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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Stiedni uméleckoprimyslova $kola (SUPS) a Vyssi odborna kola sklaiska (VOS) v Jablonci
nad Nisou je §kolou s celorepublikovou piisobnosti. SUPS se ve svém vzdélavacim programu
fidi uebnim pldnem (UP) 82-41-M/027 (Tvorba a vzorovani bizuterie se zamefenim na
tvarovani a rytectvi raznic, pasifstvi, povrchové zuSlechtovani a uméleckoprimyslové
zpracovani kovil). VOS vyuduje dle UP 82-41-N/014 (Razena medaile a mince).

Ve Skole ke dni inspekce studovalo celkem 118 Zaku. Z tohoto poctu 103 Zaci navstévovali
stfedni stupeti vzdélavani. V priib&hu inspekce byla sledovana kvalita vyuky v SUPS.

VSeobecné-vzdélavaci predméty

Vzdélavani vieobecné-vzdélavacich predméti SUPS je zaméfeno piedevsim na jazykové
spravné a kultivované pouzivani ceského jazyka, na rozvoj komunikativnich dovednosti
v anglickém a némeckém jazyce, na pochopeni zakladnich pfirodovédnych i historickych jevi,
na hledani souvislosti a zakonitosti.

Pro jazykové vyuCovani dochédzi v prvnim az tietim ro¢niku k déleni na némecky a anglicky
jazyk, télesna vychova je d€lena do tfetiho roc¢niku.

V pribéhu inspekéni Cinnosti bylo hospitovdno v hodindch ceského jazyka a literatury,
anglického jazyka, obcanské nauky a zakladi ekologie.

Probirané ucivo vSech zhlédnutych hodin tematicky odpovidalo u¢ebnim osnovam, casova
dotace pfedmétil je v souladu s u¢ebnim planem. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi roc¢niky
je zajisténa. Organizace hodin byla promyslena, obsah uciva vzajemné navazoval. U jednoho
vyucyjicitho byly zaznamenany rezervy v rozplanovani $irSiho vyukového cile - psychologicky
profil umélecké osobnosti by bylo vhodné rozsitit do vice nez jedné vyucovaci jednotky.
Odborna a pedagogickd zptlisobilost vyucujicich vSeobecné-vzdélavacich predméti je
v dostate¢né mife zajiSténa.

Vyuka hospitovanych pfedmétli probihala v esteticky i1 ucelné upravenych ucebnach,
audiovizudlni technika je jejich soucasti a byla vhodné vyuzivana. Vyucujici pouzivaji
namnozené materialy, encyklopedické slovniky, kopirované texty i doplitkovou literaturu.
S rozdilnou kvalitou grafické Gpravy si Zaci pisi poznamky do seSitli. Vystupy z klasifikace
jsou zaznamenavany pouze u vyucujicich, Zaci nemaji o svych zndmkach dostate¢ny ptehled.
Hospitované hodiny ceského jazyka a literatury byly ptehledné a jasné strukturovany, Zaci
ziskavali vécné spravné a odborné informace prevazné formou frontalniho vykladu. Ctenaiské
zkuSenosti jsou rozvijeny v referatech, ve kterych Zaci prezentuji i vlastni nazory. Inspekce
pozitivné hodnoti pribéznou praci s riiznymi zdroji informaci a rozvijeni ¢tendfskych navyki
zaku.

V fizeném rozhovoru (pii provéfovani uciva) vyucujici dbd na jasné a srozumitelné
formulovéani vét zakt a usmériiuje odpovédi tak, aby se co nejvice pfiblizily k formulacim,
které si méli zapamatovat z vykladu. Vstupni motivace i meziptedmetové vztahy jsou pritbézné
uplatiiovany.

Namatkové vybrané pisemné maturitni i kontrolni slohové prace jsou peclivé opraveny
1 adekvatné klasifikovany. Obsahova, stylistickd a formalné-slohova troven praci je primérna.

V navstivenych hodinach byl obsah probiraného uciva anglického jazyka a jeho zaclenéni do
didaktického postupu v souladu s ucebnimi osnovami i s pfislusSnymi casovymi plany a byl
pfiméfeny k schopnostem zaki. Hospitované hodiny probihaly ve specializovanych ucebnéch,
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které jsou ucelove vybaveny. K procviceni poslechové stranky jazyka vyucujici vhodné pouziva
audio nahravky.

Ve ctvrtém rocniku nejsou (s ohledem na maly pocet zaki) hodiny d€leny, vSichni studuji
anglicky jazyk. Metodicky postup je veden podle ucebnice fady The Cambridge Course. Ve
tretim ro¢niku jsou Zaci déleni (anglicky a némecky jazyk) a vyuka probihd podle metodiky
ucebnice fady Headway. Pro doplnéni a aktualizaci uciva vyucujici pouziva rizné kopirované
texty.

Hospitované hodiny byly fadné pfipraveny, probihaly v logické ndvaznosti promyslené
aucelné, byly vedeny pifevazné v anglickém jazyce. Pfi procvicovani komunikativnich
dovednosti inspekce doporucuje podporovat ustni vyjadiovani nejprve imitativnimi cvienimi,
nasledné vice prechdzet k obménovanym dialogim ve skupinové nebo parové praci. Posouzeni
vysledkii vyu€ovaciho 1 ucebniho procesu je soustfedéno hlavné na sledovani pokroku
v rozvoji feCovych dovednosti a na drobné kontrolni prace, které jsou fadn€ opravovany.

Ve sledovanych hodindch obcanské nauky a zdkladech ekologie bylo rozvijeno aktivni uceni
abyl dan prostor pro individudlni schopnosti zakl. Z pribéhu motivacné pusobivych
videoukazek chyb€lo spolecné zhodnoceni samostatnych zapisi. Na skupinovou praci
s encyklopedickymi ptiru¢kami nenavazovala diskuse, Zaci pouze Cetli obsah hledaného hesla.
Konkrétni pfedmét vyukového cile (Bible) nebyla zaktim pfedloZena k nahlédnuti.

Komunikativni dovednosti byly rozvijeny pfedev§im v oblasti kooperace. Zaci jsou
respektovani a je mezi nimi a vyucujicimi zfejma tolerance. Verbalni komunikace vyucujicich je
na dobré urovni s drobnymi nedostatky v oblasti spisovného vyjadfovani.

Vyuku vSeobecné-vzdélivacich piedmétic hodnoti CSI vzhledem kvySe uvedenym
skutecnostem jako dobrou. Pozitiva a negativa jsou v rovnovaze.

Odborné predméty

Specifické vyucovaci pfedmeéty vytvarného studijniho oboru jsou po personélni i materialng-
-technické strance velmi dobfte zajistény.

V priibéhu inspekéni €innosti bylo hospitovano v hodinach dé&jin vytvarné kultury, praktickych
cviceni a vytvarné piipravy.

Déjiny vytvarné kultury byly sledovany v prvnim a CEtvrtém rocniku. Vyucujici splituje
podminku odborné a pedagogické zpusobilosti. Casovd dotace piedmétu je v souladu
s u¢ebnim pldnem, ucivo je strukturovano a tematicky odpovidd uc¢ebnim osnovam. Vyukové
cile byly promyslen¢ rozlozeny do dvouhodinové lekce.

Stupnovité uspotfddand poslucharna je ucelné vybavena didaktickou technikou, kterd vsak
nebyla ve sledovanych hodindch vyuzivana. Pti frontalnich ukazkach obrazového materidlu
nemaji Zaci dostateCnou moznost si prohlédnout piedloZzenou dokumentaci a musi se spoléhat
pouze na kopirované cernobilé tisky, které si v pribéhu vykladu dopliuji vlastnimi
pozndmkami. SeSity zakl jsou vedeny a maji vhodnou Gpravu.

Pribéznd motivace byla podnétnd, vychazela ze SirSich souvislosti, ale v navaznosti na
mezipiedmétové vztahy nebyla nabizejici se aktualizace pfili§ vyuZivana. Vyucujici kladla diraz
na exaktnost probiraného uciva a totéZz vyzadovala od Zzakl pii celkovém i pribézném
opakovani. Vyklad i faktografické opakovani bylo velice podrobné a vécné spravné.
Komunikace byla vedena jednosmérn€, od vyucujici k zakiim. Prostor pro diskusi, vlastni
uvahy nebo ndzory zaki byly v hodindch zaznamenany minimalné. Rovnéz nebyly vyuZivany
mozné cestovatelské zkuSenosti zaki. Verbalni komunikace vyucujici je adekvatni odbornosti
vyuky.
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Vyuka ptedmétu vytvarna priprava si klade za cil rozvijet u zakd mysleni, estetické citéni,
osvojeni zru€nosti a navykll v pouzivani vytvarnych prostiedkd, které jsou zakladem pro
budouci specificky predmét - navrhovéani. U tohoto studijniho oboru obsah pfedmétu zahrnuje
ptipravné kresleni a piipravné modelovani. Zaci jsou v prvnim i druhém roéniku rozdéleni do
skupin podle jednotlivych zaméfeni (tvarovani arytectvi raznic, pasifstvi, povrchové
zu$lechtovani a uméleckoprimyslové zpracovani kovill). Organizace vyuky je dana blokovym
usporadanim. Vyucujici vSech zaméteni splituji podminku odborné i pedagogické zptisobilosti.
V hospitovanych hodinach ptipravného kresleni byla cilené procvi€ovana kresba a malba podle
skutecnosti, v pfipravném modelovani bylo zadani nasmérovano na zvétSeni daného redlu. Ve
vSech navstivenych hodinach inspekce zaznamenala cilevédomy metodicky postup vyucujicich.
Kvalita vytvarnych praci Zaka pln€ odpovidala zdmérim jednotlivych postupnych kroki.
Ptedmét prakticka cviceni je také vyu€ovan ve skupinach podle zaméfeni. V navstivené hodiné
se zaméfenim pasifstvi Zaci pracovali na predem navrzené realizaci (pifivések, filigran).
V ucebné je pro praci dostateCny pocet pasifskych mist i dobré osvétleni. Vyucujici ma
odbornou zptisobilost doplnénou studiem pedagogiky.

Ucebny, kde jsou vySe uvedené predméty vyuCovany maji  specifické uspoiadani a jsou
i odpovidajicim zptisobem vybaveny. CSI hodnoti pracovni prostiedi jako velice podnétné.
Zhlédnuté vytvarné prace zakl byly velmi kvalitni.

Inspekci navstivené hodiny odbornych piedmétii byly hodnoceny jako velmi dobré a dobré.
Hlavnim pozitivem piedmétu déjin vytvarné kultury je vysokda odbornost vyuky, negativem
se jevi komunikativni bariéra v neprospéch Zdkii.

CSI celkové hodnoti kvalitu odbornych piedmétii jako velmi dobrou.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Uéebni plian, piedepsané hodinové dotace i piedloiené tematické plany jsou vihledem
k datu inspekce v souladu se skuteCnosti. Presentace vysledkii odborné pedagogické
¢innosti smérem k veiejnosti je vynikajici.

Celkové CSI hodnoti kvalitu vzdélivini velmi dobre.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodobé zaméry Skoly jsou vedeny piedevs§sim snahou o zvySeni stupné kvality skoly pii
respektovani dosavadniho vykonu (vystup jedné maturitni tfidy a maximalni pocet 8 zakt
VOS). Koncepéni zaméry proto vychazi z rozboru aktualnich podminek a jsou stanoveny na
zaklad¢ soucasného stavu na trhu prace. K tomuto ucelu byl ustaven poradni sbor
(reprezentanti bizuternich a sklaiskych firem, Svazu vyrobcii bizuterie, Utadu prace), ktery
napt. potvrdil zdmér Skoly rozsifit obor pasifstvi o vyuku vyhledové perspektivniho oboru
stibrnictvi. Spoluprace s firmou Bizuterie, Ceskd mincovna a.s. bude slouzit k realizaci
vytvarnych praci.

Pro kazdy rok jsou vedenim Skoly stanoveny hlavni ukoly, jejichZz plnéni je pravidelné
konzultovano na poradach. Planované terminy jsou sledovany a Uukoly pribézné
vyhodnocovany. Vsichni pracovnici byli s planem na Skolni rok 1999-2000 sezndmeni.

Vzdélavani probiha podle MSMT CR schvaleného uéebniho planu, ktery je vedenim $koly
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rozpracovan tak, aby vyhovoval specifickym potfebam skoly.

Z hlediska dlouhodobého vyvoje ma Skola ziejmy koncepéni zamér, planovani je
systematické, vlastni realizace odpovida stanovenym ciliim, jsou vyuZivina kritéria
hodnoceni.

Oblast planovdni hodnoti CST velmi dobie.

Organizovani

Vedeni tvoii feditel spolu se zastupkyni feditele a ekonomkou Skoly. Pro kazdé zaméreni je
stanoven vedouci vytvarnik oboru. Pfehledné vypracovany organiza¢ni fad obsahuje mimo jiné
také pracovni naplné pedagogickych i hospodaiskych pracovnikd.

Pomoc pfi organizaci vystav, zafizovani specializovanych dilen, aktudlni informace
o profesnich trendech v bizuternim pramyslu jsou pouze c¢asteCnou ndplni neformalni
spoluprace s poradnim sborem. Cennd je i Ucast Cleni sboru pii obhajobach praktickych
maturit a pii absolutoriu.

Vnitini tok informaci je zaloZen na danych a pevnych pravidlech. Pravidelné porady se vzorné
vedenymi zapisy i neformalni setkavani pracovnikl tvoii nedilnou soucast tohoto systému. Ke
vSem potfebnym informacim maji pracovnici i Zaci Skoly dostateny pfistup, dostavaji je
utiidéné a vc€as (informacni tabule na chodbéch, v kancelaii a ve sborovn¢). Divérné informace
o zacich 1 zaméstnancich jsou fadné zabezpeceny pied zneuZzitim.

Rodice dostavaji pravidelné informace o prospéchu a chovani svého zdka dvakrat rocné (tfidni
schiizky). Pii Skole neformalné pracuje Klub rodici a pratel.

Pti respektovani vzdélavaciho programu vyuziva Skola vSech vhodnych prezentaci. Ve vyro¢ni
zpravé (1998-1999) je uvedena vystavni Cinnost, pravidelné spolecné navstévy zaki na
vystavach, prednaskach, besedach i jinych kulturnich udélosti.

Organizacni struktura je dobie a funkcné stanovena, umoZiiuje ucinné rizeni a byla p¥ijata
pracovniky Skoly. Oblast organizovani hodnoti CSI velmi dobre.

Vedeni a motivovani pracovniki

Na vyuce se podili celkem 34 pedagogickych pracovniki, slozeni pedagogického sboru je
stabilni a z hlediska odborné a pedagogické zplsobilosti dostacujici. S plnou odbornou
a pedagogickou zpusobilosti je tydné oduceno 67% hodin. Problémem pro zkvalitnéni
personalniho obsazeni je nedostatek mladych a kvalitnich absolventii vytvarnych vysokych
Skol. Pedagogické vedeni starSich vytvarnych ucitell je velice dobré, jejich tispésna mimoskolni
vytvarnd Cinnost je vzorem pro budouci profesni aktivity zakli. Vedeni Skoly podporuje
odborny rist pedagogickych pracovnikii, dba i na péci o zacinajici a méné zkusené ucitele (je
uréen tzv. uvadéjici ucitel).

Vedeni vzdélavaciho a vychovného procesu md stanovena jasnd pravidla, ve Skole jsou
vytvoieny dobré podminky pro prdci pedagogii i Zdki, je utvdiena atmosféra divéry
a spoluprace. Z hlediska vychovné-vzdélavaciho programu je sloZeni pedagogického sboru
piiznivé. Oblast vedeni a motivovdni pracovnikii hodnoti CSI velmi dobie.

Kontrolni mechanizmy

Pro hodnoceni vychovné-vzdélavaci Cinnosti ma vedeni Skoly vypracovan systém kontroly,
ktery je zaméfen predev§$im na denni kontrolu provozu Skoly, na hospitace ve vyucovacich
hodinach, na kontrolu tfidni dokumentace, na kvalitativni uroven klausurnich i maturitnich
praci, na vysledky a ohlasy vefejnosti z vystav a soutézi. Hodnotici kritéria jsou vedenim Skoly
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dodrZovana a prace pedagogt je prubézné hodnocena a jeji kvalita oceflovana.

Hospita¢ni ¢innost vedoucich pedagogickych pracovnikil je koordinovéana a planovana. Vybér
hospitaci je v praxi pribézné ménén podle situace v jednotlivych tfidach a pfedmétech.
Kontroly tfidnich knih a tfidnich vykazl jsou pravidelné a stvrzené podpisem. Kontrola plnéni
tematickych pland vyuky, dodrzovani osnov, klasifika¢niho fadu se uskuteciiuje pii
hospitacich.

Kontrola hospodateni Skoly (v€etné erpani mzdovych prostredki) je mésicni.

Podkladem pro kontrolni &innost vedeni Skoly je vidy rozbor stivajici situace a disledné
hledani pii¢innych skuteCnosti. Piipadna prFijata opatieni jsou po realizaci opét
vyhodnocovdna. Kritéria hodnoceni jsou motivacni a vedou pracovniky k osobni snaze
o zlepSeni pracovniho vykonu. Oblast kontroly hodnoti CSI velmi dobfve.

Hodnoceni kvality Fizeni

Operativni Fizeni navazuje na planovdani a kontrolu jednotlivych Cinnosti, je funkcéni a je
dobre strukturoviano. Kompetence jsou jasné stanoveny, vedeni Skoly plné vyuZiva podnéty
a pripominky pracovnikii. Vnitini a vaéjsi informacni systém je jasny a funkcni.

Systém ¥idici prdace vytvdaii podminky pro stabilizaci a odborny rist persondlu Skoly.
Celkové CSI hodnoti oblast Fizeni velmi dobie.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e V priibéhu Skolniho roku 1997-1998 navézali vytvarni pedagogové kontakt s Domovem
a centrem aktivity v Hodkovicich s cilem pomoci hendikepovanému vytvarnikovi v jeho
uméleckém rlstu. Tento vytvarnik (malujici nohama) se uz nyni pravidelné UcCastni
a pracuje spole¢né s zadky v plenéru (Brloh). Na zaklad¢ vytvarnych praci z posledniho
pracovniho pobytu byla v pribéhu inspekce v prostoru Skoly realizovéna zdafilad vernisaz
spolecné vystavy.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 35 218/98-21 ze dne 26. unora 1999,

e schvéalené ucebni dokumenty studijniho oboru: 82-41-M/027 Tvorba a vzorovani bizuterie
se zaméfenim na tvarovani a rytectvi raznic, pasiistvi, povrchové zuSlechtovani
a uméleckopriimyslové zpracovani kovi (¢j. 18 775/98-23 s platnosti od 1. zaii 1998),

e podkladové inspekéni dokumentace,

e pléan prace na Skolni rok 1999-2000,

e organizacni fad Skoly,

e rozvrhy hodin,

e tfidni dokumentace,

e vyrocni zprava za Skolni rok 1998-1999,
e personalni dokumentace,

e tematické plany hospitovanych predméti,

e pisemné maturitni prace, kontrolni slohové prace, seSity studentii. vytvarné prace zakda,
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e hospitacni zdznamy inspektorti.

ZAVER

Na zakladé sledovanych jevii a zjiSténych skutecnosti jsou oblasti kvality vzdélavani i Fizeni
hodnoceny jako velmi dobré.

Ceskd Skolni inspekce nezjistila neefektivni vyuZivini finanénich prostiedkii.

Doporuceni:
e Soustavné vést zaky ke schopnosti samostatného a souvislého slovniho vyjadfovani, které
by bylo vystizné a jazykové kultivované,

e pii vyuce nepreferovat jednosmémy zplisob komunikace s zdky, vytvaret prostor pro
diskusi a formulaci vlastnich myslenek, ve zvySené mife pouzivat interaktivnich forem
vyuky problémového vyucovani, nepreferovat vyklad u¢iva pred samostatnou praci zakda,

e vyuzivat didaktickou techniku i v pfedmétech odborného charakteru,

e zamyslet se nad absenci pisemného zapisovani pribézné klasifikace Zzakd do studijnich
pruikazii nebo jinych zaznam?.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

ano

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jana Langerova PaedDr. Jana Langerova v. r.
Clen Mgr. Alexandra Hanwaldovd Mgr. Alexandra Hanwaldova v. r.

V Ceské Lipé dne 6. biezna 2000

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 27. biezna 2000

ano

Jiri Dostal, ak. soch. Jiri Dostal, ak. soch. v.r.
Podpis feditele
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 13. dubna 2000 08 182/00-4034

Ztizovatel 13. dubna 2000 08 181/00-4034

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nepodany
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