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Nazev pravnickeé osoby
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vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Gen. Govorova 110, 503 03 Smifice

IC: 15 061 507

Identifikator: 600 011 212

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Emou Baborikovou, reditelkou Skoly

Ziizovatel: Kralovéhradecky kraj, Pivovarské namésti 1245,
500 03 Hradec Kralové

Misto inspekéni ¢innosti: Gen. Govorova 110, 503 03 Smirice

503 04 CernoZice nad Labem 185
Termin inspekéni ¢innosti:  19. —21. ledna 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, pro Ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani zak1, o ¢innosti
Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdé€lavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani podle piislusnych skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem.

Ziskani a analyzovani informaci o vyuZzivani finan¢nich prostiedkd statniho rozpoctu

poskytovanych Skolam a Skolskym zafizenim vSech zfizovateli podle ustanoveni
§ 163 Skolského zakona na realizaci pokusnych ovéfovani a rozvojovych program.
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Aktualni stav Skoly

Pravnickd osoba snazvem Stfedni Skola potravinarskd, Smifice, Gen. Govorova 110
vykondva cinnost stiedni Skoly. Jejim zfizovatelem je Kralovéhradecky kraj se sidlem
na adrese Pivovarské namésti 1245, 500 03 Hradec Kralové. Posledni zfizovaci listina je
ze dne 10. 9. 2009, posledni uprava zapisu do rejstiiku kol a Skolskych zafizeni byla
provedena ke dni 1. 12. 2010 s G¢innosti od 1. 9. 2011.

Ve Skolnim roce 2010/2011 jsou ve stiedni Skole (dale jen Skole) realizovany tyto obory
vzdélani:

Kod a obor vzdélani Platnost, Zpisob ukonceni
$kolni vzdélavaci program (SVP)

63-41-M/01 Ekonomika a podnikani SVP Management potravinafskych | maturitni zkouska
vyrob

29-53-H/01 Pekar SVP Pekat zavérena zkouska

29-54-H/001 Cukrat SVP Cukrar zavérecna zkouska

65-51-H/01 Kuchart — ¢isnik SVP Kuchar — ¢isnik zavérecna zkouska

64-41-L/51 Podnikani SVP Podnikéani maturitni zkouska

(dvouleté¢ nastavbové studium v denni
a dalkové forme)

29-53-H/001 Pekar dobihajici obor zaverecna zkouska
29-54-H/002 Cukraf — vyroba dobihajici obor zaverecna zkouska
64-41-L/524 Podnikani dobihajici obor maturitni zkouska

(dvouleté¢ nastavbové studium v denni
a dalkové forme)

65-51-H/002 Kuchat — ¢iSnik pro | dobihajici obor zaverecna zkouska
pohostinstvi
65-52-H/00 Kuchar dobihajici obor zaverecna zkouska

Posledni inspekce komplexniho charakteru se uskutecnila v roce 1998, dil¢i zjiSténi se
zamefenim na ICT bylo provedeno v roce 2007.

Ke dni inspekce se vzdélavalo ve tfinacti tfidach celkem 295 Zzaka (celkova kapacita Skoly
je 480 zakl). Vyucuje se ve Ctrnacti dennich cyklech.

Ve skolnim roce 2010/2011 uci teoretické predméty celkem Ctrnact vyucujicich (devét ma
odbornou kvalifikaci, jeden ucitel dokoncuje magisterské studium na pedagogické fakulte,
ucitelka odbornych predmétl si doplituje pedagogické vzdélani a jedna vyucujici ciziho
jazyka ma vysokoskolské vzdélani neucitelského zaméteni). Vyuka odborného vycviku je
zajiSténa deviti uciteli s odbornou kvalifikaci. Vékovy primér pedagogického sboru je
ptiznivy.

Budova skoly ve Smificich je moderni (kolaudace probéhla vroce 1998). Tridy jsou
postupné napojovany na internetové piipojeni, pro vyuku jsou dokupovany interaktivni
tabule a dataprojektory. V roce 2009 byl v arealu Skoly vybudovan viceucelovy sportovni
areal vramci podpory FM EHP Norska, Kralovéhradeckého kraje a nada¢niho fondu
Potravinaf. Budova $koly v Cernozicich (odloudené pracovisté) je uréena pro vyuku
odborného vycviku a do lofiského roku i pro provozovani domova mladeze (jeho ¢innost
byla letoSnim rokem pferusena z dlivodu malého poctu ubytovanych zéki). Dilny pro
vyuku ucebnich oborti jsou dobfe vybavené ptislusnym zafizenim. Celd budova prochazi
postupnou vyménou oken z diivodu snizovani tepelnych ztrat. Veskeré akce souvisejici
s modernizaci, opravami a rekonstrukcemi $kola financuje z vlastnich zdroji.
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Skola je gestorem pro zpracovani Jednotného zadani zavéreéné zkousky oboru Pekaf
a dlouhodobé spolupracuje s Narodnim ustavem odborného vzd€lavani na tvorbé
pedagogickych dokumentli v oboru potravinafstvi a gastronomie. V rdmci projektu
»ZvysSovani kvality vzdélavani standardizaci a zlepSovanim fidicich procesi ve Skolach
Kralovéhradeckého kraje* uskutectiuje osm kurz. Program vzdélavani dopliuji
rekvalifikacni kurzy a kvalifika¢ni zkousky pro dospélé.

Zaci reprezentuji $kolu v fadé $kolnich i okresnich sout&zi v odbornych dovednostech.
Vyznamné jsou jejich Gspéchy v prestizni soutézi mladych kuchail, cukraii a pekait —
Gastro Junior, Pekaf roku, Cukrai roku a v mezinarodni soutézi Gastro Hradec Kralové,
kterou §kola poiada. V lofiském roce obsadili 2. misto v soutézi Cukratd. Uspésni jsou i ve
sportovnich soutézich (ve florbalu, fotbale, volejbale a stolnim tenise).

V zaii 2008 se uskutecnily ,,Oslavy 10. vyro¢i piisobeni Skoly vnové budoveé ve
Smificich® a zéroven byla uspofaddna slavnost spojend se zalozenim Skoly (90 let).
Uspésna byla i spoluprace se zahrani¢nimi §kolami v ramci dvouletého projektu Comenius
- Evropsky tavici kotel (Itélie - Sardinie, Svédsko, Polsko). V soudasné dobé probiha ve
Skole dalsi projekt podporovany ESF a MSMT ,Pilotni kurzy dalstho vzd&lavani ve
vybranych sektorech sluzeb SSP Smifice”. Uchazeéi se mohou vzd&lavat ve &tyfech
hlavnich kurzech.

Na vetejnosti se Skola prezentuje uspésné - webové stranky, ¢lanky v tisku, informacni
zpravodaj pro rodie zakl, porddani Dnl otevienych dvefi a spolecenskych akci (ples),
organizace vzdélavacich kurzl, projektovych dnti, tradi¢ni vanoc¢ni a velikono¢ni vystavy.
Pro své zaky pfipravuje exkurze, poznavaci zajezdy, navstévy filmovych a divadelnich
ptredstaveni, Skolni kola soutézi.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Rovny pfistup ke vzdélavani

Rovny pfistup ke vzdélani je uchazeclim zajistén stanovenim jednotnych kritérii. Pfijimaci
fizeni probéhlo v souladu s platnymi pravnimi ptredpisy. Rovny ptistup vici zdkim byl
dodrzen i pti ukondovani studia. Skola vede v elektronické matrice v souladu
s legislativnim pfedpisem evidenci 74kl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, kteti
prosli odbornym vySetfenim v pedagogicko-psychologické poradné. Individuélni
vzdélavaci plan maji tfi zakyné Skoly. Pii zahdjeni studia jsou zakim nabidnuty
poradenské sluzby vychovného poradce a metodika prevence. Systém vychovného
poradenstvi je funkéni. Skola realizuje ¢etné $kolni aktivity (napf. anonymni celogkolni
prizkum o negativnich socidlné patologickych jevech, projekt Kralovéhradeckého kraje
zaméfeny na rizikové chovani, mimoskolni akce). Strategie prevence zakd pred socidlné
patologickymi jevy, pfed projevy diskriminace, nepratelstvi a ndsili je soucasti skolniho
tadu. Zaktm, kte¥i vyzaduji zvysenou pééi, je poskytnuta pomoc ze strany tiidnich ugiteld.
Rezervy jsou jeste v pocatecni identifikaci socidln€¢ znevyhodnénych zakii a prevenci
Skolni neuspésnosti.

Bezpecné a zdravé prostiedi pro vzdélavani ve Skolnich budovach a na smluvnich
pracovistich je zajiStovano predevSim ustanovenim Skolniho fadu a proskolovanim zaka
o bezpe€nosti a ochrané zdravi, povinnym ucivem vzdé¢lavaci oblasti Vzdélavani pro
zdravi a nacvikem evakuace zakii pro mimotadné udalosti. Seznameni s bezpecnostnimi
predpisy, Skolnim ftadem a provoznimi tady stvrdili zdci podpisem na zvlasStnich
seznamech. Vybaveni vSech tfid a dilen respektuje fyziologické potieby zaki a vytvari
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vhodné podminky pro psychohygienu vzdelavani. Ve vSech stiediscich a pracovistich jsou
k dispozici dle traumatologického planu lékarnicky. Bezpecné prostiedi pro zaky poméaha
rovnéz vytvaret prevence socialné patologickych jevii podle Minimalniho preventivniho
programu. Mira urazovosti zakl je nizka. Stfediska Skoly jsou vybavena bezbariérovym
vstupem.

Vzdélavaci programy

Vzdélavaci nabidka Skoly je realizovana v souladu s obory vzdé€lani, které jsou uvedeny
v rozhodnuti o zapisu Skoly do Skolského rejstiiku. Ve skolnim roce 2010/2011 probiha
vyuka podle SVP v péti oborech vzdélani (viz aktualni stav §koly). Vypracované SVP
obsahuji veskeré stanovené formalni naleZitosti. Po operativné provedené upravé jsou
stavajici SVP v plném souladu s p¥isluinymi ramcovymi vzdélavacimi programy.

Prubéh a vysledky vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl monitorovan ve vSech oborech vzdélani, a to pfedevsim v ro¢nicich,
kde je realizovan SVP. V ramci inspekénich hospitaci bylo sledovano zvy$ovani funkéni
gramotnosti zakll v oblasti ¢tenaiské, informacni, matematické, ptirodovédné a v oblasti
schopnosti komunikace v cizim jazyce. Podpora rozvoje odbornych kompetenci byla
zjiStovana v odbornych predmétech a praktické vyuce. Sledovana vyuka probihala
vsouladu sc&asovym harmonogramem stanovenym v SVP atematickymi plany
dobihajicich oborti. Koordinace vyuky i hodnoceni vysledkli vzdélavani jsou provadény
v ramci predmétovych komisi.

Vseobecné vzdélavaci pfedméty

Vzdélavani v oblasti Ctenafské gramotnosti a rozvijeni jazykovych kompetenci Zakl
povazuje vedeni Skoly za dlouhodoby ukol, jednotlivé aktivity a metody prace jsou
rozpracovany v SVP. Vyuka je vedena tfemi uéiteli s odbornou kvalifikaci. Nejéast&jsim
typem hospitovanych hodin byl typ kombinovany, v némz se v nejriznéjSim rozsahu
uplatilovaly tyto metody a formy préace - vyklad ucitele a rozhovor se zaky, hlasita a ticha
Cetba textll, samostatné feSeni tkoll. Interpretace kratkych literarnich ukazek zahrnovala
pfedevSim porozuméni obsahové strance uméleckého textu. Vyucujici pracovali s texty
adekvatnimi veku zaka 1 jejich ctenaiské vyspélosti. Vhodné volili postupy a prostiedky,
promysleli vybér dil¢ich ukoli. Vyuzivali i aktivity pfed ctenim, tzn. G¢inné postupy
k vybaveni a utfidéni dosavadnich znalosti Zaktli a k ur€eni ucelu Cetby. Pribézné reagovali
na odpovédi zakl, uplathovali individualni pfistup a hledali cesty, jak vice porozumét
dil¢im vystupiim jednotlivych zékd. Korekce provadénych cinnosti byla z jejich strany
vétSinou duslednd. Ziskané znalosti a dovednosti zakd byly béhem vyuky rozSifovany
o hodnotovou orientaci a pozitivni postoj k estetickému vnimani literarni skutecnosti.

Zhlédnuta vyuka matematiky a ptirodovédnych pfedméth probihala pfevazné v kmenovych
ucebnach, z nichz vétSina byla vybavena moderni didaktickou technikou. Ta byla uciteli
efektivné vyuzita. Demonstra¢ni pokusy ani experimentalni ¢innosti Zakd nebyly do hodin
zafazeny. Préce s jinymi informa¢nimi zdroji nez ucebnici byla ojedinéla. Vyuka nebyla
vzdy vedena uciteli s ptislusnou kvalifikaci, tato skutecnost v§ak neméla vyrazngjsi vliv na
jeji kvalitu. Jen ve vykladu uciva piirodnich véd byly ojedin€le zaznamenany dilc¢i
nepiesnosti zpusobené zjednodusenym a neucelenym sd€lovanim poznatki. Hodiny
matematiky byly vedeny se snahou, aby Zaci porozuméli matematickym postuptim a byli
schopni své znalosti pouzit pfi samostatném feSeni zadanych tloh. Diraz byl kladen na
osvojovani a procvicovani zakladniho uciva a na osvojeni béZnych postupii pii feSeni
matematickych uloh. U nékterych zaki ucebnich oborti bylo pozorovdno, Ze nemaji
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dostatecné osvojené zédkladni pocetni ukony a jejich Uroven logického matematického
mysleni byla nizka.

Vyuka cizich jazykil (anglictina, némcina) se ve vSech vyuCovanych oborech realizuje
v plném poctu povinné tydenni hodinové dotace. Profil absolventa ve vétSin¢ oborl
nabizenych Skolou klade diiraz na jazykové kompetence zdka, proto disponibilni hodiny
byly pfifazeny volitelné konverzaci ve vSech roc¢nicich ctyfletého studia zakonceného
maturitni zkouskou. Zaci oborti vzdélani zakondenych zavéreénou zkouskou (Kuchat,
Kuchai-Cignik) studuji paralelné dva cizi jazyky, néméinu i angli¢tinu. Vzd&lavaci obsahy
jednotlivych cizojazyénych predméti SVP i stavajicich platnych udebnich dokumentd jsou
naplilovany. Programové cizojazy¢né vzdélavani garantuje piedmétova komise vSeobecné
vzdélavacich predmétli, kterd svoji ¢innost dokladuje celoro¢nim planem a zdpisy
z jednotlivych schtzi. Aktualné zajist'uji vyuku tfi vyucujici, z nichz dva spliluji podminky
odborné kvalifikace. Spoleény postup pedagogl v jazykovém vzdélavani je ziejmy
z organizace vstupnich cizojazy¢nych testi, jejichz vysledky slouzi k ovéfovani aktualniho
stavu znalosti. Vystupni testy z cizich jazykd zjist'uji jazykové kompetence jednotlivych
zakl pfed maturitni zkouskou. Analyza vysledki cizojazy¢ného vzdélavani neni soucasti
vyroénich zprav ani autoevaluatni zpravy Skoly. Zaci maji moZnost pracovat
v cizojazy¢ném vzdélavani s moderni didaktickou technikou. Vyucujici anglického jazyka
je autorkou interaktivni anglické ucebnice s odbornym zamétenim, se kterou zaci béhem
vyuky velmi dobie pracovali. V nékterych ttiddch neméli Zaci k dispozici pro vyuku
ucebnice, a proto pracovali s nakopirovanymi texty, které slouZzily zejména ke kontrole
porozumeéni slySeného projevu. Doplitujici a podpiirné otdzky vyucujicich podpoftily rozsah
porozumeéni. Poslech byl realizovan dvakrat ve shodé€ s metodikou pfedmétu. Pribézné byl
procvicovan ve vSech rocnicich pisemny iustni projev, byly uplatiovany razné
diferencované &innosti. Zaci vys§ich roénikli pracovali samostatné za oblasné korekce
vyucujicich. Vyuka az na ojedin€lou vyjimku byla vedena v cizim jazyce, zaci plnili ukoly
individualné ¢i pfi tvorbé dialogl ve dvojicich. Jejich komunikativni schopnosti byly na
standardni Urovni. Aplikovanymi metodami, zejména interaktivnimi a testovacimi, byly
systematicky vytvareny jazykové dovednosti jako zaklad jazykovych kompetenci. Béhem
vyuky byli Zaci povzbuzovani vyucujicimi, chybélo vSak individualni priabézné hodnoceni
jako motivacni slozka vyuky.

Odborné predméty a prakticka vyuka

Koncepce vyuky v odborném vzdélavani vychazi ze SVP a platnych udebnich dokumentii
pro tieti a ¢tvrté ro¢niky dobihajicich oborti vzdélani. Jak vyplyva z rozvrhu vyucovani
a kontroly tfidnich knih, jsou hodinové dotace téchto pfedméti dodrzovany v souladu
s u¢ebnimi plany. Odborné piredméty vyucuje celkem pét ucitelek, dvé nemaji splnéné
kvalifika¢ni ptedpoklady, jedna z nich dokonc¢uje studium. Pro svoji pfipravu maji dostatek
odborné literatury a vhodnych didaktickych pomtcek. Pro zaky ptipravuji pracovni listy
a dalsi vyukové materidly, které zavéSuji na internetové stranky Skoly. Pro nékteré
predméty maji zaci zakoupeny ucebnice.

V predmétové komisi odbornych predmétl pracuji spoleéné ucitelky teoretickych
pfedméth s vyucujicimi odborného vycviku. Plan prace komise je podrobny, zpracovany
po mésicich. Dlraz je kladen na koordinaci vyuky na useku teorie a praktického
vyu€ovani, na kontrolu plnéni tematickych planti uciva a zlepSeni metodiky vyuky, na
planovani dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP), na ptipravu zakh
k zavérecnym zkouSkam atd. Stranou nezilistavéa ani problematika vychovy zakt. Schiizky
predmétové komise se konaji podle aktudlnosti ukolli kazdy mésic nebo jednou za dva
meésice. Predsedkyné predmétové komise vypracovavd vzdy na konci Skolniho roku
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hodnoceni, ve kterém sumarizuje uskutecnéné aktivity a piipadné analyzuje pfiCiny
nesplnéni planovanych ukolt. Jeji €lenstvi v poradnim sboru feditelky Skoly je velmi
pfinosné pro koordinaci vyuky a pro dalsi zlepSovani podminek vychovné-vzdélavaciho
procesu. Cinnost pfedmétové komise pozitivné piispiva k plnéni vzd&lavaciho programu
Skoly.

Vyuka ve sledovanych hodinach byla obsahové i ¢asové v souladu s tematickymi plany
uciva. Ve vSech hodindch zvolily ucitelky vhodné metodické postupy, pro zvySeni
nazornosti ¢i zpestfeni vyuky vyuzivaly dataprojektor. Vhodné volenymi problémovymi
dotazy vedly zaky k samostatnému feSeni dané problematiky. Ve vSech hodinach panovala
pfizniva pracovni atmosféra, zaci byli ukdznéni, komunikace byla oboustranné vstficna
a pratelska. Casto se vyskytlo také motivaéni hodnoceni Z&kii a v zavéru vyuky nechybélo
shrnuti uc¢iva i zhodnoceni prace zaki.

Praktick4 vyuka byla sledovana na odlou¢eném pracovisti v Cernozicich (u oborti Kuchat-
Cisnik) a v sidle soukromé firmy Hradecka pekarna v Hradci Kralové (u oborti Pekaf
a Cukraf). Zaci se stfidaji ve cviénych dilnach a v provozu firmy ve &trnacti dennich
cyklech, vzdy na zdkladé¢ dohody s odpovédnymi pracovniky provozu. V jednom cyklu se
déli Zaci oboru Cukraf na ranni a odpoledni sménu z diivodu jejich vyssiho poctu a nizké
kapacity cukrarské dilny. Pro individudlni vyuku ma Skola zajiSt€éna smluvni pracovisté
(celkem 27). Personalni podminky pro vyuku jsou velmi dobré. Na smluvnich pracovistich
zabezpecCuji vyuku instruktofi, ktefi jsou v pravidelném a Gzkém kontaktu s vedouci
ucitelkou odborného vycviku. Ve Skolnich dilnach vyucuje celkem devét odborné
kvalifikovanych uciteld. VSichni vyucujici se podle potieby schdzeji na jednani
pfedmétové komise odbornych predmétl, kterd fesi rizné situace spojené se zajiSténim
teoretické odborné vyuky a praxe.

Na vSech pracovistich a v dilnach byla vyuka vedena didakticky a metodicky spravné.
Komunikace mezi uéiteli a zaky byla vstticna, kazeti velmi dobra. Zaci byli pfi pracovnich
¢innostech podporovani k samostatnosti, ne vSichni vSak prokazovali dobré teoretické
védomosti a manudlni dovednosti. Schopni Zaci pouzivali odbornou terminologii
a pracovali na zadanych ukolech zcela samostatné, ostatni pracovali pod vedenim ucitele.
Podpora k vlastnimu a vzdjemnému hodnoceni 74kt nebyla v pritbéhu inspekce
zaznamenana. Individualni forma vyuky vede zdky ke sprdvnému osvojovani
a prohlubovani odbornych kompetenci, které si mohou vyzkousSet pii praktické €innosti
v béZném vyrobnim provozu.

Vysledky vzdélavani zakh jsou pravidelné analyzovany. Pozornost pedagogi je zamétena
v prvnich ro¢nicich na odborné pfedméty a v oborech ukonéenych maturitni zkouSkou
zejména na predméty statni i profilové maturity. Skola sumarizuje a zvefejiuje dilé¢im
zptsobem vysledky vzdélavani ve vyro€nich zpravach Skoly. Prospéch zakh za vSechny
ttidy a pfedméty predstavoval ve Skolnim roce 2009/2010 primér 2,75 a u maturitnich
zkousek 2,58. Dosazené vysledky vzdélavani za uplynulé roky nevykazuji vyznamné
odchylky od vyse uvedenych priméri. Vzhledem ktomu, e SVP nebyly dosud
implementovany ve vSech rocnicich, nelze dosud vyhodnocovat vysledky a vystupy dle
kritérii SVP. Rovnéz ttilety sebehodnotici systém $koly nebyl ukonéen, proto nejsou
znamy aktudlni vysledky. Ve Skolnim roce 2010/2011 se Zaci zucastnili testll ovéfovani
statni maturitni zkousky (Cesky, anglicky, némecky jazyk a matematika).

Detailn¢ je vedenim Skoly a tfidnim ucitelem vypracovano pracovni portfolio Zéka,
zejména jeho piistup k budoucimu femeslu. Dokumentace spojend s vyukou je vedena
fadné, zaznamy o proSkolovani zakti o BOZP jsou provadény nadstandardné (kazdy
tyden). Hodnoceni a klasifikace vysledkii Cinnosti zakli jsou provadény objektivné
v souladu s pravidly uvedenymi ve Skolnim fadu a pravidelné zapisovany do deniku
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odborného vycviku a Zakovskych knizek. Motivujicim faktorem pro vzdélavani zaka jsou
odmény za produktivni praci. Podklady pro vysi odmény pfipravuje vedouci ucitelka
odborného vycviku na zéklad¢ vysledkd a hodnoceni stanovenych jednotlivymi uciteli.
Zakim jsou vyplaceny bezhotovostné piimo od smluvnich pracoviit na jejich vlastni
bankovni ucet.

Kazdoro¢né se zaci Uispé€$né ucastni soutézi v odbornych dovednostech (viz aktudlni stav
Skoly). Zapojuji se i do znalostnich soutézi (z d&jepisu, Ceského jazyka a literatury,
zemepisu, ekologie a matematiky - Mozkomorna, regionalni kolo matematické soutéze
v Holicich a celostatni kolo v Hradci Kraloveé).

Po ukonceni Skoly primérné 10 % Zzakl pokracuje v dalSim vzdé€lavani v nastavbovém
studiu.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

%

Rizeni skoly

Organizace a fizeni vychovné-vzdélavaci ¢innosti probihd v souladu s platnymi Skolskymi
pfedpisy a vnitinimi normami Skoly. Vnitini dokumenty vydané teditelkou Skoly ucelné
podporuji realizaci vzdélavacich programi. Cile stanovené v koncepcnim zdmeéru se daii
pribézné uskutecnovat. Zpétnad vazba vzhledem k pribéhu a vysledkiim prace vSech usekil
je ucelné zajiSteéna.

Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni kvality pedagogického procesu je jasné
stanoveno. Vedeni Skoly pribézné hodnoti a aktualizuje strategické dokumenty a plany
Skoly. V navaznosti na vlastni hodnoceni pfijiméa piislusnd opatifeni. Hodnoceni plnéni
zadanych ukoll je prokazatelné¢ provadéno. Nastaveny systém pladnovani, kontroly
a hodnoceni umoziuje realizovat postupné zkvalitiiovani a zefektivilovani ¢innosti Skoly.

Stanovend povinna dokumentace Skoly je fadné vedena. Struktura vyroCni zpravy
a vlastniho hodnoceni splituje stanovené formalni ndlezitosti. Oba dokumenty jasné
reflektuji vysledky prace skoly. Jejich souc¢ésti jsou 1 podnéty a ukoly pro dalsi zkvalitnéni
jeji ¢innosti. Do systému hodnoceni jsou zapojeni vSichni pracovnici.

Reditelka $koly splituje veskeré kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce a plni pravni
povinnosti stanovené Skolskym zdkonem. S pedagogickou radou projednavd vSechny
zasadni dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci ¢innosti. Cilené vytvaii podminky pro
DVPP. Skolské radé predklada prislusné dokumenty ke schvélen.

Informacni systém vici rodicim a zakim je funkéni. Podnéty vzeslé z jednani vedeni
Skoly s ustavenym zakovskym vyborem jsou vyuzivany pro zkvalitnéni ¢innosti Skoly.
Skola uzce spolupracuje se stfednimi $kolami obdobného zaméifeni, dale s profesnimi
svazy, asociacemi a organizacemi. Vybudovana sit’ kontaktd s profesnimi partnery je velmi
rozséhld a pfiznivé ovliviiuje Cinnost Skoly predevSim v oblasti zabezpeceni praktické
vyuky 1 zkvalitiovani podminek realizovaného vzdélavani. Na standardni urovni jsou
vztahy se zfizovatelem, jeho zdméry jsou Skolou respektovany. Spoluprace se Skolskou
radou je provadéna v souladu s povinnostmi vymezenymi skolskym zakonem.
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Finanéni a personalni pfedpoklady, materialni podminky

Ve sledovanych letech 2008 az 2010 Skola vyuZzivala ke svému hospodafeni vicezdrojové
financovani. Nejvetsi podil (75 %) na celkovych neinvesticnich vydajich Skoly mély
prostiedky pfidélované ze statniho rozpoctu, které byly vyuzity v souladu s tic¢elem jejich
poskytnuti na ptimé naklady na vzdélavani.

Nad ramec normativniho rozpisu Skola obdrzela dal$i dotace zrozpoctovych zdroji
MSMT, a to formou rozvojovych programil. Rozpolet $koly byl vyrazné posilen
o prostfedky na zvySeni nenarokovych slozek platii pedagogickych pracovnikl (roky 2008
a 2009), na posileni trovné¢ odménovani nepedagogickych pracovnikii, na podporu feSeni
specifickych problémi regiondlniho Skolstvi (rok 2009) a na pokusné ovéfovani nové
formy a organizace ukoncovani stfedniho vzdélavani maturitni zkouSkou (rok 2009).
Ziskané prostitedky byly vyuzity k motivaci a naslednému finanénimu ohodnoceni
pedagogii v souvislosti s tvorbou SVP pro &tyflety maturitni obor, k pfipravé celostatni
maturitni zkousSky a knavySeni plati ostatnich zaméstnanci. Déle Skola obdrzela
z dota¢niho programu ,Nahradni stravovani déti, zaki a studentd krajského a obecniho
Skolstvi® finan¢ni pfispévek pro zéky, ktefi se stravuji v ramci odborného vycviku na
smluvnich pracovistich. V letech 2009 a 2010 Skola ziskala finan¢ni prostiedky v ramci
programu ,,Projekty romské komunity“. Ty byly Cerpany na thradu ubytovani, Skolniho
stravovani, cestovnich vydaji, pracovniho obleceni a na ndkup Skolnich potieb socidlné
znevyhodnénych romskych Zzaki. Prostfedky pfidélené na realizaci rozvojovych programi
byly vyuzity v souladu se stanovenymi cili a pfispély ke zkvalitnéni vyuky.

DalSim finan¢nim zdrojem byl pfispévek zrozpoctu zfizovatele, ktery byl uren na
zabezpeceni provozu Skoly. V oblasti financovani je spoluprace skoly se zfizovatelem na
dobré urovni, pfispiva k plynulému chodu celé organizace.

Z dota¢niho programu Kralovéhradeckého kraje Skola ziskala prostfedky na realizaci
projektu ,,Dovednosti a femeslna zru¢nost v gastronomii a potravinarstvi®, které pouzila na
nakup surovin, vybaveni Skolni kuchyné a uhrazeni Uc¢astnickych poplatkii na soutézich
zakl. Projekt ptispel k podpote talentovanych zaki.

V letech 2008 a 2009 Skola obdrZela vyznamnou finanéni dotaci z ,,Norskych fondi —
FM/Norska* a Kralovéhradeckého kraje vramci programu ,Posilovani socidlnich,
vzdélavacich a zdravotnickych sluzeb v Kralovéhradeckém kraji®“. Zpracovala sub-projekt
»portovni aredl Stfedni Skoly potravindiské ve Smificich®, jehoz cilem byla vystavba
viceucelového sportovniho aredlu. Na financovani celé akce ptisp€l nada¢ni fond, ktery je
pti Skole zfizen, a byly pouZity i vlastni zdroje. Z uvedenych prostifedkii bylo vybudovano
viceticelové hiisté¢ s umélym povrchem, doskocCisté pro skok daleky a vysoky a atleticka
draha. Vzniklo tak vynikajici zdzemi pro vyuku télesné vychovy i pro mimoskolni
pohybové aktivity. Pfinosem projektu je nejen zvySeni fyzické zdatnosti zaku, ale také
zlepSeni vzhledu celého aredlu Skoly i sniZeni vyskytu socidlné-patologickych jevi.

Skola se zapojila do projektu ,,Comenius — Partnerstvi §kol“ nazvaného ,,Na§ evropsky
tavici kotel”, v ramci kterého ziskala grant z evropskych fondt. Finan¢ni prostfedky byly
vyuzity v letech 2009 a 2010 na vyménné pobyty s partnerskymi $kolami ve Svédsku,
Polsku a v Italii a pfispély k poznavani Zivota v evropskych zemich.

V ramci projektu ,,Pilotni kurzy dal$iho vzdélavani ve vybranych oblastech sektoru Stiedni
Skoly potravinaiské Smifice” Skola ziskala prostfedky z evropskych fondd na zajiSténi
kurzli pro vetejnost. Dotace byla pouZita na ostatni osobni ndklady pro vedouci kurzd,
nakup informacni techniky (dataprojektor, katedra s poc¢itatovou stanici, promitaci platno),
dale na ndkup surovin, materialu a propagacnich pfedmétl. Akce pfispé€la ke zlepSeni
vybaveni u¢eben a predevsim k profesnimu ristu ucastnikli. Kromé toho teditelka Skoly
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pribézné podala dalsi Z&dosti o finan¢ni granty, které vSak nebyly podpoteny
a realizovany.

Dalsi finan¢ni prostfedky Skola ziskdva v ramci vyuky, a to prodejem potravinaiskych
vyrobkl, obstaravanim pohoSténi pii rlznych vefejnych akcich. V roce 2009 vyuZila
moznosti uplatnéni mimofadné slevy na socialnim pojisténi. Skola rovnéz provozuje
doplitkovou ¢&innost v oblasti ubytovani (nenaplnény Domov mladeze v CernoZicich).
Efektivné hospodafi i s vlastnimi fondy. VySe takto ziskdvanych prostiedk vyrazné
ovliviiuje ekonomickou situaci Skoly a umoziuje ji ¢astecné pokryt vysoké naklady na
vzdélavani v potravinaiskych oborech.

DVPP probiha podle planu vzdélavani, ktery je soucasti dokumentu nazvaného Celoro¢ni
vychovné-vzdélavaci plan Skoly. Plan vzdélavani podrobné specifikuje podminky
a zpusoby DVPP v souladu s pfisluSnymi pravnimi piedpisy. Vlastni organizace dalSiho
vzdélavani je planovana v pribéhu Skolniho roku, a to podle aktudlnich nabidek
akreditovanych vzdélavacich a profesnich organizaci a pozadavkl uciteld. Akce jsou
realizovany podle finan¢nich moznosti po schvaleni feditelkou Skoly a jsou zapsany ve
vyroéni zpravé. Diraz je kladen na studium pro doplnéni kvalifikacnich ptedpokladi,
v soucasné dobé absolvuji tato studia dva nekvalifikovani ucitelé. V prabézném vzdélavani
k prohloubeni kvalifikace bylo ve Skolnich letech 2007/2008 az 2009/2010 uskute¢néno
v pruméru 18 akci za rok s ucasti 24 pedagogii. Vedouci pracovnici se ucastnili Skoleni
zaméefenych na zmény v pravnich pfedpisech, ucitelé navstivili odborné seminéate a Skoleni
koordinatorit SVP. Sedm pedagogli se zucastnilo $koleni k organizaci a zaji§téni statni
maturitni zkousky. Vedeni Skoly organizuje také spole¢né vzdélavani pro vSechny ucitele
pfimo ve Skole. Z ptehledu absolvovanych vzdélavacich akci za posledni tfi Skolni roky
vyplyva, ze jejich vybér odpovidd vzdélavacim cilim Skoly a finan¢ni prostiedky na
vzdélavani byly vynaloZeny efektivné.

Hlavni budova Skoly je ucelné projektovand a pro vzdélavani poskytuje velmi dobré
podminky. V ptfizemi jsou prostorné Satny a socialni zafizeni pro venkovni hiisté, ve
druhém traktu se nachdzeji Ctyfi uebny. Ve druhém podlazi jsou zbyvajici Ctyfi ucebny
a oddélen¢ administrativni ¢ast a sborovny uciteli. Z celkového poctu osmi uceben jsou
dvé odborné. Je to ucebna cizich jazykd s interaktivni tabuli, c¢tyfmi pocitaci
a sluchatkovym systémem a ufebna vypocetni techniky se 17 pocitacovymi pracovisti
a dataprojektorem. Dalsi dv¢ interaktivni tabule s dataprojektory jsou v béznych ucebnéch.
Kmenové ucebny jsou vybavené novym ndbytkem, zpétnym projektorem nebo
televizorem. Chodby Skoly jsou prostorné. Vestibul ve druhém podlazi je vyuzivan jako
relaxacni prostor pro zaky (k dispozici je pocita¢ s aktudlnimi informacemi pro ZzZaky
a kopirovaci stroj, prezentovany jsou zde vyrobky zakli a jejich uspéchy v soutézich).
Vsechny ucebny a kancelare jsou propojeny v pocitacové siti s pfistupem na internet. Ve
sborovnach méa kazdy ugitel k dispozici po¢itaé. Skola nema vlastni t&locvicnu, tu si
pronajima od nedaleké zakladni Skoly, ve které zajist'uje také stravovani zaku.

Odlougené pracovisté skoly v Cernozicich slouzi k vjuce odborného vycviku zékii oboru
Kuchai-Cignik. Jsou zde tfi kuchyné (velka pro piipravu ob&dil pro zaméstnance a ziky,
cvicnd kuchyn k individudlni vyuce a kuchyii s mobilnim vybavenim k zajisténi riznych
kurzl a akei v terénu). K nacviku stolovani slouzi odborné uc¢ebna stolniceni, ve které se
zaroven stravuji vSichni zaméstnanci a Zaci Skoly. Ve velké klubovné se konaji
spolecenské akce a kurzy. Dv€ ucebny maji Zaci k dispozici pro pfipravu na vyuku.

Hlavni pracovisté pro zdky oborti Cukraf a Pekat je v soukromé firmé Hradeck4 pekarna.
Cukrafska dilna je vybavena veskerym potfebnym zafizenim a pomickami. Je vSak
pomérné mald, chybi i dostateCny prostor pro socidlni zdzemi zaka (Satna je na chodbé
mezi u¢ebnou a dilnou, WC ma vstup z pfipravné mistnosti a kuchynky). Hlavni ¢ast
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vyuky probihd v provozu moderni pekdrny, ve které je prostornad pekaiska dilna. Podle
potieby se zaci stfidaji v provozu u vyrobnich linek a pti obsluze dalsiho strojniho zafizeni,
které je na Spickové urovni. Vedeni Skoly planuje v blizké dobé zahdjit v aredlu
odlou¢eného pracovisté v Cernozicich vystavbu novych kolnich dilen, a tim zkvalitnit
podminky pro vyuku odborného vycviku obou obori vzdélani.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Reditelka $koly ve své prici vhodné vyuZivi své dlouholeté zkuSenosti 7 Fizeni §koly.
Strategické dokumenty priabéiné aktualizuje a koriguje v ndvaznosti na zménu
podminek i vysledky vlastniho hodnoceni. PFi vytvaieni celkové strategie rozvoje Skoly
usiluje o vytvareni pozitivniho klimatu, o vzdjemnou spoluprdci se leny pedagogického
sboru a s rodici jednotlivych Zakii. Koordinace vSech Cinnosti ve Skole je promyslend
a koncepcné podporuje jeji trvaly rozvoj. Oblast spoluprdce Skoly s dalSimi socidlnimi
partnery je piinosnd.

Vzdélavani je realizovano v souladu s podminkami uvedenymi v rozhodnuti o zairazeni
Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Rovny prFistup ke vzdélani je zajistén,
zavedeny systém pomoci a podpory Zdakim v oblasti vzdélavani je funkcni. Preventivni
strategie Skoly umoZiiuje predchdzet viniku socidalné patologickych jevit a Sikané. Pri
vzdélavani i pii dalSich akcich organizovanych Skolou jsou zajiStény podminky pro
bezpecnost a ochranu zdravi Zakii. Mira bezpecnostnich rizik je velmi nizkad.

Vedeni S$koly hospodaii s finanénimi prostiedky piidélenymi ze stdatniho rozpoctu
v souladu s ucely, na které byly urceny. Ziskavanim dalSich zdroju 7 grantii, projektii
a rozvojovych programii, vlastni aktivni Cinnosti a zejména efektivnim hospodaienim se
v§emi zdroji vytvari optimdlni financni piedpoklady pro realizaci vytéenych vzdélavacich
cilii.

Reditelka S$koly trvale podporuje uditele v jejich odborném ristu. Kvalifikovanost
pedagogického sboru je v soucasné dobé velmi dobrd, u ucitelii odborného vycviku je
100 %. Ve Skole bylo zjisténo prijemné, nestresujici klima. Vyuka vSeobecné
vzdélavacich predmétii byla celkové hodnocena jako standardni, materialné-technické
zazemi pro vyuku uvedenych predmétii a kvalita vyucovdni v teoretickych odbornych
piedmétech jako nadstandardni. Tradicni frontalni vyuka s vyuZitim dialogické metody
byla hlavnim znakem vétSiny sledovanych hodin. Vyucujici se snaZili pouZivat
aktivizujici metody prdce, které vedly k priméienému zapojeni Zakii do procesu uceni. Pri
prdci s nakopirovanym textem a ukdzkami z uc¢ebnice kladli diiraz na porozuméni textu,
na formulaci jednotlivych zavéri a jejich zavéreCnou prezentaci. Ve vyuce cizich jazyki
bylo implementoviano pruiezové téma multikulturni vychovy a prostiednictvim
odborného jazyka i odborné kompetence predepsané ramcovymi vzdélavacimi programy.
K pozitiviim patiila efektivni prace ucitelit s didaktickou technikou. Méné vyrazné bylo
vedeni Zakii ke schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni.

Velmi dobrou uroveii odborného vzdélavani v Casti praktické dokladaji uspéchy Zaki
v odbornych soutéZich. V soutéZi Gastro Hradec Kralové v oborech Kuchai a Cukrar
ziskavaji piedni mista v kategorii druZstev i jednotlivcit.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na adresu Krdlovéhradecky inspektorat, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Krdlové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu  Krdlovéhradeckého  inspektordtu (csi.h@csicr.cz) s pFipojenim
elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Krdlovéhradeckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 28. 2. 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis
PaedDr. Markéta Stuchlikova, Skolni inspektorka PaedDr. Markéta Stuchlikova, v. 1.
Mgr. Dana Janulikova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Janulikova, v. r.
Mgr. Jiti Jetel, Skolni inspektor Mgr. Jiti Jetel, v. r.
Ing. Miloslav Jirsa, Skolni inspektor Ing. Miloslav Jirsa, v. 1.
Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka Mgr. Hana Rozsypalova, v. r.
Bc. Véra PetraSova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Petrasova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 28. 2. 2011

(razitko)

Ing. Ema Baborédkova, feditelka Skoly Ing. Ema Baborakova, v. 1.
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