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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska Skola Dievohostice je pfedskolnim zafizenim bez pravni subjektivity, kterému slouZzi
jednopatrova uéelova budova. Soucastmi kontrolovaného zafizeni jsou mateiska $kola (MS) a
$kolni jidelna MS. Pivodné trojttidni $kola provozuje od zaii 2001 pouze dvé ttidy, do kterych
je zatazeno 50 déti z obei Dievohostice, Nahosovice, Turovice, Radkovy, Radkova Lhota,
Kitomil a Lipova. Z celkového poctu je jedno dité zafazeno k nepravidelné dochézce.

Mgsicni prispévek na ¢astecnou uhradu neinvesti¢nich ndkladu stanovil ztizovatel rodi¢tim déti
s pravidelnou dochazkou v pevné vysi 100,- K¢&.

Vzdélavaci program $koly je zamé&fen na osobnostni rozvoj déti. Reditelka MS v prosinci 2001
zaslala zpracovany Skolni Projekt Zdrava mateiska Skola (ZMS) spolu s pfihlaskou k zatazeni
do sit¢ ZMS CR pfislusnému pracovisti Statniho zdravotniho ustavu Praha.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Orientac¢ni inspekci byly sledovany cinnosti celodenniho programu. Hodnoceni kvality
vzdélavani se opird zejména o hospitacni zjisténi ve spontdnnich hrach a v fizenych
pohybovych, poznavacich, vytvarnych, hudebnich, sebeobsluznych a rezimovych aktivitach.
Bylo posuzovéno jejich planovani, organizace, uziti metod a forem prace, motivace, hodnoceni
a vzadjemna interakce i komunikace.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Planovani vzdélavacich ¢innosti v podobé tcelnych tydennich tematickych celkdi ma oporu ve
standardnim programu piedskolniho vzdélavani, dlouhodobych zamérech MS a v konkrétnich
ukolech pro Skolni rok. V planovani a v bezprostiedni piipravé na vzdélavaci praci ucitelky
reaguji na aktudlni podminky Skoly, vyuZivaji poznatky ziskané vzdé€lavacimi kurzy a také
studiem aktudlnich odbornych kniznich publikaci, metodickych listh a periodik Skolni
knihovny. Dodrzuji rovnomérné zastoupeni vSech slozek vzdélavani.

Vhodné organizace denniho programu spolu s pouzitymi efektivnimi didaktickymi metodami
a formami prace odpovidala obecnym poZadavkim na proces piedSkolniho vzdélavani.
Cinnosti byly uskute¢fiovany na bézi dobrovolnosti déti. Ucitelky postupovaly odborné
spravng, drobné rezervy byly shledany pouze v metodice poznévacich aktivit. Déti byly
aktivizovany pestrou Skélou ¢innosti, které prostfednictvim emoc¢niho prozivani, nazorného i
smyslového uceni, verbalnich metod i instrumentilni hry podporovaly rozvoj tvofivosti,
fantazie, rytmického citéni, pohybového, mluvniho, péveckého i instrumentdlniho projevu.
V pribéhu spontdnnich her vyucujici nenésiln€ navozovaly zdmérnou individudlni ¢innost podle
konkrétni potieby ditéte (napf. orientace v roving€, vyslovnost, postieh, koordinace levé a pravé
ruky). Posilovana byla samostatnost pfi prechodech mezi ¢innostmi, tklidu, oblékani, hygiené,
uklidu télocviéného nafadi a rozhodovani. Jen v omezené mife se déti podilely na ptiprave
pomiicek a organizaci stravovani.

Utinnou motivaci v ivodu a pribéhu fizenych aktivit bylo dosazeno tiéasti, udrzeni zijmu  a
soustiedéni vSech déti. Aktivitu podporovala i jejich spolutcast pii volbé napi. pisni,
rytmickych hudebnich nastroji, her (pohybovych, pantomimickych). Rovnéz vyuzivané
pozitivni hodnoceni motivovalo déti ke snaze a lepSim vykontim.

Ve ttidach vladlo ptiznivé pracovni klima ovliviiované vstiicnosti, ochotou, pfirozenosti a
pohodou ucitelek. Ve vzajemné komunikaci byly uplatiiovany partnerské vztahy a vétSinou
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dislednost v dodrZzovani piedem dohodnutych pravidel. Vyjimkou byly pouze hlu¢né ptechody
zjidelny (tfida starSich déti). Jedna z vyucujicich pouZzivala nevhodnd, mirné ironizujici
osloveni déti, na coz byla upozornéna.

Hodnoceni kvality vzdélavani

I pres zjisténé drobné nedostatky je kvalita vzdélavani hodnocena celkové jako vynikajici.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hodnoceni podminek vzdélavani se opira o posouzeni prostorovych, materiilnich,
psychohygienickych a personalnich podminek, plianovani, organizovani, vedeni
a motivovani i kontrolnich mechanizmii.

Prostorové a materidlni podminky Skoly vyhovuji z hlediska poctu déti a umoziuji realizovat
standardni vzdélavaci program. Stav vestavénych skfini a ostatniho nabytku, podlahové krytiny
v pracovnach a na schodisti i stav socidlniho zafizeni je umérny staii (37 let). Povrchova
uprava nabytku je naruSena, podlahova krytina misty zna¢né poskozena. Vybaveni ucebnimi
pomiickami, hratkami a audiovizudlni technikou je primérné. V pribéhu sledovanych fizenych
¢innosti ucitelky ucelné vyuzily didaktické pomtcky, rytmické nastroje, kazetovy magnetofon s
vhodnymi reprodukovanymi skladbami, télocvicné naradi a nécini, pracovni listy, nastroje
Orffova instrumentéie a vlastni hudebni nastroje (kytara, housle).

Usilim pracovnic $koly je $kolni prostfedi upraveno tak, Ze ¢lenénim a vyzdobou odpovida
soucasnym naroklim. Instalované herni a pracovni kouty pozitivné ovlivnily rozvoj
individudlnich a skupinovych aktivit v klidném pracovnim klimatu. UloZeni hracek a
pomicek podporovalo spontaneitu déti. DalSimi klady z hlediska psychohygieny byly
diferencované naroky fizenych Ccinnosti podle ve&kovych a individudlnich zvlastnosti,
dodrzovani stravovacich intervalli a pobytu venku, pravidelnd denni cviceni, cviceni déti na
gamballech, prevlékani do cviCebnich Uborli, vhodné zatazované vétrani mistnosti i relaxacni
techniky, péce o chrup, samoobsluzny pitny rezim a od ledna probihajici pfedplavecky vycvik.
Personalné je vzdélavani zabezpeceno Ctyfmi pracovnicemi s pozadovanou odbornou a
pedagogickou zptsobilosti a dlouholetou praxi. VSechny se nadéle systematicky vzd€lavaji
cykly seminafi, jejichz vybér je podfizen potiebam skoly a zaméfeni jednotlivych ucitelek (tti
absolvovaly vzdélavaci projekty hudebni, vytvarné a télesné vychovy, ¢tvrta je letos zarazena
do cyklu télesnd vychova). Také samostudium s vyuZzitim odborné literatury a periodik je
orientovano ke stanovenym hlavnim tkolim pro S$kolni rok. Ziskané poznatky jsou
diskutovany na pedagogickych poradach a jejich uplatiiovani v praxi je jednim z hospitacnich
cila reditelky skoly.

Planovani prace Skoly je ucelené, doklada navaznost ukold planu pro Skolni rok na dlouhodobé
zaméry Skoly. Stanovené ukoly vyplyvaji z analyzy prace v uplynulém obdobi  a z aktualnich
potteb  Skoly. Jejich postupné plnéni je ziejmé zrealizovanych pedagogickych porad,
spoluprace s rodi¢i i zdkladni Skolou, dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic i
provadéné kontrolni a hospitacni Cinnosti. Rezervy zlstavaji v oblasti hospodaiskych tkold,
které jsou zavislé na finanénich prostiedcich zfizovatele. Na projektu ZMS se podilely viechny
pracovnice Skoly, jeho jedno vyhotoveni bylo pfeddno zfizovateli. Zaméry Skoly v oblasti
vzdélavani pro Skolni rok byly projedndny se zakonnymi zastupci déti.

Ucelné jsou zpracovany dokumenty vymezujici povinnosti a kompetence zaméstnanct Skoly a
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rodict déti i pravidla provozu k zajiSténi bezproblémového chodu a informaéniho systému
predskolniho zatfizeni. Namatkovou kontrolou povinné i jiné dokumentace bylo zjisténo, ze je
vedena v pozadovaném rozsahu, vécné a na velmi dobré administrativni Grovni.

Pro dé&ti jsou organizovany netradi¢ni akce, divadelni pfedstaveni i etné pévecké a vytvarné
soutéze ruzného tematického zaméfeni. Pro rodice jsou v pribéhu roku pfipravovana
vystoupeni déti, v obci Skola pfispivd programem napt. pfi ,,vitdni ob&ankd®. Détem, které
maji prosté vady vyslovnosti, poskytuji pravidelnou individudlni péci (za ptitomnosti jejich
rodictl) dvé pedagogické pracovnice Skoly s odpovidajici zptisobilosti.

Reditelka koly sleduje soucasnou literaturu k otdzkdm Fizeni a pruzné reaguje na nové
podnéty. Zaméstnance vede k podilu na praci a Zivoté Skoly, moraln¢ i hmotné oceniuje kvalitu
jejich préce, iniciativu a aktivitu pro $kolu mimo své pracovni povinnosti.

Neformalni hospitacni €innost je doloZzena rozborovymi zdpisy. Zav€ry a doporuceni maji
motivacni charakter.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Prostorové a materidalni, psychohygienické i persondlni podminky jsou v souvislosti se
sledovanymi vzdélavacimi Cinnostmi hodnoceny jako vynikajici. Stejné je hodnocena
i uroveri planovani prace Skoly, organizovani, vedeni a motivovani i kontrolniho systému.

Na zakladé sledovanych aktivit jsou podminky vzdélavani hodnoceny jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti Skolského ufadu Pferov o zafazeni predskolniho zafizeni do sité $kol,
predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j.5102/2000 ze dne 18. srpna 2000

e Vykaz o MS k 30. zaii 2001
e Projekt Zdrava matetska Skola, Dfevohostice 2001

e Pracovni plan pro Skolni rok 2001/2002 ze dne 28. srpna 2001: analyza vychovné-
-vzdélavaci prace za Skolni rok 2000/2001, hlavni tkoly, pfilohy - motto, plany kontrolni
¢innosti, provoznich a pedagogickych porad, spoluprace s rodi¢i, vefejnosti a Obecnim
itadem Dfevohostice, s 1. roénikem ZS Dfevohostice, hospodaiskych tikolii a denni
program obou tiid

e Provozni fad $koly MS Dfevohostice ze dne 30. ¢ervna 2001

e Tydenni tematické vzdélavaci plany od zaii 2001

e Popis pracovni ¢innosti ucitelky matei'ské Skoly ze dne 26. ¢ervna 2001

e Zaznamy o kontrole - Skolni rok 2001/2002 a hospita¢ni zdznamy - Skolni rok 2000/2001
e Hospitacni zdznamy Skolni inspektorky z 21. a 22. ledna 2002

e Zaznam ze schiize s rodici dne 19. zaii 2001

e Zapisy z provozni porady dne 30. srpna 2001

e Zapisy z pedagogickych porad - 31. srpna 2001 a 25. fijna 2001

e Vybrana povinna dokumentace dle § 45b odst. 1 zdkona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych
zafizenich, ve znéni pozdé&jsich predpist, Skolniho roku 2001/2002: evidencni listy déti
v matei'ské Skole, piehled vychovné prace, piehled dochdzky déti v zaii az lednu,
personalni dokumentace (doklady o dosaZzeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnic)
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ZAVER

e  Mateiskou Skolou je poskytovano piedSkolni vidélavani v souladu se soucasnymi
trendy. Skola provedla zdkladni kroky k zaiazeni do sité ZMS CR.

o Ve vzdélavacim procesu jsou vyuZivany vhodné metody a formy prdce i poznatky
z dal§iho vzdélavani ucitelek. Jsou uplatiiovany prvky zdasad ZMS. Rizené aktivity jsou
vedeny na zdkladé vlastniho rozhodnuti kazdého ditéte.

o  Piestoie materialni zdzemi Skoly je celkové priimérné, vybaveni Skoly didaktickymi
pomiickami je vyuZivano v priubéhu vzdélavani efektivné.

e Planovanim prdace Skoly, organizacnim usporadanim, vedenim a motivovanim
zaméstnancii i provdadénou kontrolou jsou zabezpecoviny vyborné podminky
vzdélavani.

Podpis Skolni inspektorky a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Danuse Zalesakova Danuse Zalesakova v. r.

V Jeseniku dne 29. ledna 2002

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zaFizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 31. ledna 2002

Razitko
Reditelka pi-ed$kolniho zafizeni
Olga Velicka Olga Velickd v. r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piislusny orgén statni spravy

Krajsky ufad Olomouckého kraje 2002-02-15 131 46/02

Odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy

Kosmonautu 8, 772 Olomouc

Ziizovatel obec Dievohostice 2002-02-15 131 47/02

Obecni ufad Dievohostice

Namésti 7, 751 14 Dievohostice
Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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