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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Zvlastni skola v Jarométi (dale jen Skola) je umisténa ve dvou budovéch, které spolu
bezprostiedné sousedi. Skola objekty uziva na zéklad¢ ndjemni smlouvy, kterd byla uzaviena
mezi Méstskym Ufadem v Jarométi a Skolskym tGfadem v Néachodé.

Soucasti skoly je dle rozhodnuti o zatazeni do sité Skol a Skolskych zafizeni €. j. 22 693/99-21
ze dne 2. Cervna 1999 také Skolni druzina s kapacitou 20 zakt. Od prvniho zati 1998 byla na
zakladé statutu pokusného ovéfovani ptipravnych tiid, které vydalo MSMT CR

pod €. j. 12 748/97 - 20 dne 25. Cervna 1999, ztizena ptipravna tiida pro déti ze sociokulturné
znevyhodnéného prostiedi. Vychovné-vzdélavaci Cinnost probihajici v této tiid¢ nebyla
pfedmétem hodnoceni v rdmeci orientaéni inspekce.

Ve skole se vyuduje podle vzdélavaciho programu zvlastni $koly, ktery schvalilo MSMT CR
dne 20. ¢ervna 1997 pod €. j. 22 980/97. V leto$nim Skolnim roce je vzdélavaci program
realizovan pro viech devét ro¢nikii ve dvanacti tiidach. Zaci tfetiho a osmého roéniku jsou
rozdéleni do dvou paralelnich tiid, ¢ast zdkd sedmého a devatého ro¢niku je vyucovéana
spole¢né ve tfid¢ se dvéma oddélenimi. Timto délenim byly vytvofeny nekoedukované ttidy.
Organizace vyucovaciho procesu je sice jednodussi predevsim pfi sestavovani rozvrhu hodin
(pracovni vyucovani, télesnd vychova), je vSak soucasné vytvaieno nepfirozené socidlni
prostiedi pro dospivajici zaky.

Dvé posledni vyucovaci hodiny jsou kraceny na 40 minut z diivodu zajisténi plynulého
provozu $kolni jidelny v zakladni Skole, kam zaci dochézeji, a z diivodu odjezdl autobust.

Vychovné-vzdélavaci proces zabezpecuje kromé teditele a jeho zastupkyné celkem Ctrnéct
ucitelli a jedna vychovatelka, kterd soucasné vyucuje Sest hodin ve tfidach zvlastni Skoly.
Podminky odborné a pedagogické zptisobilosti splituje ve smyslu § 2 odst. 4 vyhlasky MSMT
CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpiisobilosti pedagogickych
pracovniki a o ptedpokladech kvalifikace vychovnych poradct, celkem osm pedagogickych
pracovnikd. Tti vyucujici dosahli vysokoskolského pedagogického vzdé€lani, které vSak neni
doplnéno studiem specidlni pedagogiky. P&t pedagogickych pracovnikii dosdhlo pouze
sttedoskolského vzdélani. Vice nez cCtvrtinu vyucovacich hodin (26%) vyucuji ucitelé bez
odborné a pedagogické zplsobilosti a dalSich témétr 22% vyucovacich jednotek je
zabezpeCovano uciteli, ktefi nemaji vzdélani roz§ifeno o studium specialni pedagogiky. Nikdo
z uvedenych pedagogickych pracovnikii si vzdélani nedopliiuje jakoukoliv formou
dopliikového studia.

Ucebny jednotlivych tfid jsou rozdiln€ prostorné. V nékterych jsou umistény ctyii az Sest
lavic a prostor tfidy je zaplnén. Nekteré jsou prostorné a svétlé, Zaci maji dostatek prostoru
nabytku (lavic a zdkovskych zidli) neodpovida vzdy ergonometrickym pozadavkim.

Ttidy byly vétSinou vkusné vyzdobeny vyrobky zakii. Témer ve vSech tiidach vSak chybély
nasténné tabule, obrazy, souhrnné piehledy uciva ¢i jiné ucebni pomicky zajist'ujici zrakovou
fixaci probiranych jevii. Nazorné pomicky a didaktickd technika nebyly vyucujicimi
pouzivany, ackoliv jsou v omezeném mnozstvi ucitelim k dispozici v jednotlivych
kabinetech. Didaktickd zadsada ndzornosti neni vyucujicimi respektovana, coz v piipade vyuky
mentalné postizenych Zakl je hodnoceno jako nevyhovujici skute¢nost vyrazné ovlivitujici
vychovné-vzdelavaci proces.

Vzhledem k velikosti n€kterych ttid 1ze povazovat vedenim Skoly vyzadovanou povinnost
travit prestavky pouze ve tfidach za nedostatek v oblasti psychohygienickych podminek.
Ucitelé se snazili pfi hospitovanych hodinach zatadit odpocinkové a relaxacni Einnosti.
Nékteré sledované hodiny se vSak 1 presto vyznaCovaly nezaZivnym pribéhem a
jednotvarnym tempem.
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V ramci Setfeni bylo zjiSténo, Ze Zaci nedostdvaji ucebnice domil. Tim nejsou vytvafeny
ptedpoklady pro domadci ptipravu.

Cesky jazyk

V ramci orientacni inspekce bylo provedeno osm hospitaci v hodinach ¢eského jazyka, a to
témeét ve vSech tridach skoly.

Casova dotace hodin &eského jazyka koresponduje s uéebnim planem realizovaného
vzdélavaciho programu. Ve Ctvrtém az devatém rocniku je pocet hodin zvysen o jednu
(namisto doplitovaci hodiny), coz je v souladu s bodem 1 dodatku k ucebnimu planu. Ucitelé
zpracovali tematické plany, z nichZz vyplyva, Ze c¢lenéni uciva do jednotlivych ro¢nika
odpovidd ucebnim osnovam vzdélavaciho programu; k obsahové duplicité nedochazi. Ve
ctvrtém az devatém rocniku jsou tematické plany ¢lenény na jednotlivé slozky pfedmétu -
jazykové vyucovani a slohovy vycvik, ¢teni a literarni vychova. Na zdklad€ studia tfidnich
knih a seSith zakd bylo zjisténo, ze v devatém rocniku neodpovida skutecné realizovana
vyuka ucebnimu planu a tematickému planu ucitele - od pocatku Skolniho roku prakticky
nebyl zatfazen slohovy vycvik podle osnov vzdélavaciho programu. Stanovené vyukové cile
ve vétsin¢ sledovanych hodin odpovidaly aktudlnimu stavu tfidy. Ve dvou piipadech bylo
zaznamenano zavazné poruseni didaktické zasady pfimerenosti:

— zadani samostatného tkolu vyzadujiciho analytické schopnosti u zakli sedmého ro¢niku,
které neodpovidalo v€ku a mentalni tirovni zak,

— pouzivani €itanky pro druhy ro¢nik zékladni Skoly jako mimocitankové Cetby pro Zaky
tiettho ro¢niku, ve které se objevuji jazykové jevy dosud neprobirané a vzhledem ke
¢tenafskym dovednostem Zakl velmi obtizné.

Ucitelé byli ve vétsing€ sledovanych hodin na vyuku pfipraveni, vyuzivali mezipfedmétovych
vztaht k oZiveni uciva.
Personalni podminky vyuky ¢eského jazyka jsou vzhledem k vysSe uvedenym skute¢nostem
na prumérné urovni.
V pribéhu sledovanych hodin vydavali vyucujici jasné pokyny, které byly pfiméfené véku
a mentalnim moZznostem zakl. Nebyla zaznamendna vnitini diferenciace ve vyucovacich
hodinach, Zaci byli vyucovani podle jednotnych pokyni a Casovych dispozic. Didaktické
zasady ucitelé v nékterych ptipadech porusovali (viz vyse). Byly pouzivany témef vyhradné
frontdlni metody vyuky. Zaci nebyli dostateén& vedeni ke schopnosti aplikovat uéivo
a vyuzivat dalSich zdroji informaci. Pfedev§im v nizSich ro¢nicich vyucujici nedostatecné
dbali na spravné sezeni zakl pii praci (predev§im pfi psani). Bylo zaznamendno nedbalé
vedeni sesitl zaki. Opravy uciteli v seSitech nebyly v mnoha piipadech doplnény opravnymi
zaznamy zaki - chyby nebyly vyuzivany k procvi€eni u€iva. Pti vyuce se vyucujici dopoustéli
metodickych chyb (nevhodné pokladané otdzky, nesrozumitelny vyklad apod.). V pribéhu
hospitaci se vyuc€ujici dopoustéli drobnych vécnych chyb.

Vyucujici vyuzivali v odliSné mife motivacnich metod (pfiklady z praxe, mezipfedmétové

vztahy, navaznost na Zzivotni zkuSenosti zakl). SpiSe nedostacujicim zplsobem ovéfovali

pochopeni latky. Okamzitd zpétnd vazba a analyza chyb byly vyuZivany vyucujicimi pouze
vyjimeéné. Zaci byli v pribéhu vyucovacich hodin slovné hodnoceni a kontrolovani, nebyli
zkousSeni z probrané latky. Ucitelé nevytvareli podminky pro rozvoj sebehodnoceni

a sebereflexe zaka.

Zaci sice akceptovali ve sledovanych hodinach dohodnuta pravidla komunikace, rozvoj
komunikativnich dovednosti zakti vSak nebyl ze strany vyucujicich zabezpecovan. Ucitelé
neposkytovali prostor pro vyjadfovani vlastniho nazoru zakli a pro vzijemnou diskusi.
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Vyzadovali vétSinou pouze jednoslovné odpovédi. Osobnost jednotlivych Zzakii ucitelé
respektovali, vytvareli klidnou atmosféru ve vyucovacich hodinach, ve vétsiné piipad
zvladali projevy nezadouciho chovani zakli. Mimotfadné pozitivni vztah k vyuce Zéci
neprojevovali. Hlavni cil vyucovani ceskému jazyku ve zvlastni Skole dle realizovaného
vzdélavaciho programu - tedy naucit zaky srozumitelné se vyjadfovat Ustni 1 pisemnou
formou - neni napliiovan.

Vzhledem k absenci standardizovanych evaluaénich nastroji CSI nezjistovala troven
védomosti, dovednosti a socialnich kompetenci Zakli vzhledem k moZnostem a podminkam,
ve kterych vyuka probihala.

Oblast planovani a piipravy vyuky Ceského jazyka vykazovala ve sledovanych

a hodnocenych jevech pozitivni i urcité negativni skutecCnosti (poruSeni zdsady
priméienosti, prakticky nesoulad casové dotace jedné ze sloiek Ceského jazyka v devitém
rocniku), které byly piiblizné v rovnovdze. Persondlni podminky vyuky byly standardni.
Materidlné-technické vybaveni vyuky Skola v omezené miie zabezpecuje, vyuclujicimi viak
nebyly ucebni pomiicky a didakticka technika dostate¢né vyuZivany, byly tedy hodnoceny
jako dobré. Psychohygienické podminky byly souhrnné hodnoceny jako priimérné. Oblast
organizace, forem a metod vyuky vykazovala vyrazné nedostatky. Uinnost motivace

a zpisob hodnoceni Zakii ve vyucovacim procesu obsahovaly citelné slabda mista. PFi
hodnoceni urovné spoluprdace a komunikace mezi Zaky a pedagogy byla zjisténa pievaha
negativnich prvkii.

Celkové byla kvalita vzdélavani v ceském jazyku hodnocena jako jesté vyhovujici.

Recova vychova

Predmét feCova vychova je zafazen v prvnim az Sestém ro¢niku v souladu s u¢ebnim planem
vzdélavaciho programu. V pribéhu inspekce bylo hospitovano celkem v péti vyucovacich
hodinéach u riznych vyucujicich.

Na zéklad¢ provedenych zjisténi lze konstatovat, Ze planovani a pfiprava pfedmétu feCova
vychova obsahuje zésadni nedostatky. Casova dotace sice respektuje uéebni plan a vyucujici
vypracovali v ndvaznosti na osnovy tematické plany, obsah sledovanych hodin a zépisy

v tfidnich knihach vSak svédci o nepochopeni cilli a poslani fecové vychovy na zvlastni Skole.
Obsahem sledovanych hodin nebyla individualni ani skupinova logopedicka péce, piestoze se
v jednotlivych tfidach objevovali Zaci s vadnou vyslovnosti. Nebylo zaznamenano soustavné
rozvijeni feCovych schopnosti z hlediska reflexologie, tedy v oblasti receptivni, centralni

a expresivni. Stanovené vyukové cile nekorespondovaly s ucebnimi osnovami. Tato
skutecnost ovlivnila dal$i hodnoceni sledovanych hodin vzhledem k tomu, Ze jevy byly
posuzovany ve vztahu k obsahu uc¢ebnich osnov.

Pouze jedna sledované vyucovaci hodina byla vedena ucitelkou s logopedickou specializaci

a byla celkové hodnocena jako dobra. V Sestém ro¢niku vyucuje fecovou vychovu ucitelka
ukrajinské narodnosti s nedostatecnou znalosti ¢eského jazyka (vzhledem k vykondvanému
povolani). Ostatni vyucujici nedisponovali odbornymi znalostmi ve vztahu k pfedmétu.
Vedeni Skoly nezajistilo metodické vedeni pracovnikli bez odborné a pedagogické
zpusobilosti.

Vyucujici nevyuzivali v dostatecné mife ucebnich pomicek vhodnych k rozvoji
komunikac¢nich dovednosti, pouze v n¢kolika hodinach byla hodina zpestfena pomutckami

k dramatizaci. Psychohygienické podminky pozitivné ovliviiovalo stfidani ¢innosti

a zafazovani relaxacnich technik. Negativnim zjiSténim je zatfazeni jedné z hodin fecové
vychovy v prvnim ro¢niku jako péaté v jednom sledu. Tim dochdzi k poruseni
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§ 9 odst. 1 vyhlasky MSMT CR ¢&. 127/1997 Sb., o specialnich §kolach a specialnich
matefskych skolach. Podle uvedené pravni normy mohou mit Zaci prvniho ro¢niku v jednom
sledu nejvyse &tyfi vyuGovaci hodiny. Reditel nepiedlozil doklad o projednani odligného
poctu hodin v jednom sledu se zfizovatelem.

Struktura hodin neodpovidala vyukovym cilim pfedmétu. Pievazovaly prvky hudebni
vychovy, dramatické vychovy, pfednesy béasni a ¢teni z Citanky. Prostor pro mluvni projev
zakli nebyl ve vétSin€ ptipadi vytvoren. Ucitelé v nékterych piipadech nerespektovali
didaktické zasady (napi. pfiméfenosti - zadané ukoly neodpovidaly schopnostem zaki).
Hodiny nebyly vedeny po odborné strance spravné, ucitelé¢ se dopoustéli metodickych chyb,
nekladli draz na spravny mluvni projev zakt. Vzhledem k vySe uvedenym skutecnostem lze
konstatovat, ze v ptipad¢ feCové vychovy neni prubézné vyuzivan vyucovaci Cas efektivnim
zplisobem.

Ve sledovanych hodindch pouzivali ucitelé riznych forem motivacnich metod, které
vyvolavaly a usmériiovaly zajem 74kt o provadéné &innosti. Zaci nebyli hodnoceni ve vztahu
k obecnému cili feCové vychovy, jednalo se o pozitivni povzbuzovani a motivaci. Zpétna
vazba nebyla vyucujicimi pouzivdna, vnitini diferenciace nebyla ve sledovanych hodinach
zaznamenana.

Ucitelé respektovali osobnost jednotlivych zaki, nevedli je vSak ke komunikaci a mluvnimu
projevu. V prub¢hu hospitaci nebylo mozZno slySet vyslovnost jednotlivych zaku, jejich
fecovy projev v konkrétnich situacich, mluvni pohotovost a slovni zdsobu. Vyucujici
vytvareli prostfedi pfiméfené tolerance, jejich verbalni komunikace byla ve vétSing
sledovanych hodin standardni.

Planovani a p¥iprava vyuky predmétu ivecova vychova byly ve vitahu k vzdélavacimu
programu hodnoceny jako oblasti s vyskytem zdsadnich nedostatkii. Nevyhovujici
persondlni podminky negativné ovliviiovaly realizaci vzdélavaciho programu v oblasti
rozvoje Fecovych schopnosti Zaki. Materidalni a psychohygienické podminky byly celkové
hodnoceny jako primérné. Organizace, formy a metody pouZivané pii vyuce byly
zaznamendny jako nevyhovujici ve vitahu k piedmétu. Oblast motivace a hodnoceni
vykazovala prvky pozitivnich i negativnich jevii, které byly shleddany v rovnovize.
Komunikace a interakce ve vyucovacich hodindach vykazovala citelné slaba mista.

Celkové byla vyuka v pFredmétu iecova vychova hodnocena jako nevyhovujici ve vitahu
k vzdélavacimu programu.

Matematika, rysovani

Pii sledovani vyucovacich hodin jmenovanych pfedméti byly v urovni vychovné-
vzdélavaciho procesu zjistény znacné rozdily.

Casova dotace vénovana predmétu byla ve vsech roénicich v souladu s deklarovanym
ucebnim planem. V 9. ro¢niku byla v souladu s dodatkem k u¢ebnimu planu vénovana jedna
hodina tydn€¢ matematice navic. Probirané u¢ivo odpovidalo uc¢ebnim osnovam jednotlivych
ro¢nikl 1 pisemné zpracovanym tematickym plantim. Vzhledem k obdobi, ve kterém inspekce
probéhla, bylo v pfevazné vétSiné sledovanych hodin zafazeno opakovani a procviCovani
uciva minulého ro¢niku.

Kvalitu vyuky matematiky znacné€ ovlivnila pedagogickd a odborné zpisobilost vyucujicich.
Hodiny vedené specidlnimi pedagozkami byly kvalitnéjsi, velmi dobra byla 1 hodina odu¢ena
ucitelkou matetské Skoly s vysokoskolskym vzdélanim. Pouze v hodinach téchto vyucujicich
byly uzivany u¢ebni pomicky a metody a formy prace vhodné pro vyuku ve zvlastni Skole.
Didaktickd technika nebyla vyuzita ani vjednom ptipadé. Zasady psychohygieny byly
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dodrZeny jen zfidka, relaxa¢ni chvilky zafazovali n€kteti ucitelé nevhodné na zacatek hodiny
nebo je nezatazovali viibec.

Organizac¢ni pokyny byly vétSinou jasné a piiméfené véku i mentdlnimu postizeni zakda.
Urcité nejasnosti byly zjistény ve tfidé, kde vyucuje ucitelka jiné néarodnosti. Problémy
vyplynuly z dosud neupln¢ zvladnutého ceského jazyka, ulitelka uzivala neobvykla slovni
spojeni

a tvary slov nékdy az na tkor srozumitelnosti. Cil hodiny nebyl Zaklim vZdy ozndmen. Vybér
vyucovacich metod byl riizny. V nékterych hodinach zaci pouze pasivné sedéli v lavicich

a bez pouziti aktivizujicich metod a forem prace, bez uZivani ufebnich pomtcek a bez
rozvijeni schopnosti aplikace uciva byla jedinou formou prace stereotypni frontalni vyuka.
V nékterych hodinach naopak byla vytvotfena pfizniva pracovni atmosféra, zaci byli aktivni,
ukdznéni a viditelné pracovali se zdjmem a chuti. Dochézelo k ¢astym zmé&nam poloh pti
praci, do uceni byly zapojeny rtizné smysly, pro Zaky slabsi bylo povoleno uzZivani prstl i
pocitadel, vyuka byla zajimava a pestrd. V nékterych hodinach byly zaddvané ukoly
diferencované podle pracovniho trempa a schopnosti jednotlivych zakd. Zavady ve vécné
spravnosti nebyly zjistény, vjedné ze tifid se objevily nedostatky metodické (nebyly
dostatecn¢ upevnény a ucitelkou korigovany zdvady ve spravném drzeni psaciho nacini a
spravném sezeni pii psani). Efektivita jednotlivych hodin byla rozdilna.

Ucitelé vzdy neuzivali vstupni ani aktivizujici motivaéni metody. Aktualizace uciva,
mezipfedmétové vztahy a piiklady z praxe se objevovaly jen zfidka. PfestoZze hodiny byly
zaméfeny na opakovani a procvi¢ovani, bylo hodnoceni a klasifikace uZzito jen ve dvou
hodinach. Pozitivni hodnoceni zakl bylo provadéno jen v nékterych tfidach a to pochvalou,
pohlazenim ¢i potleskem zakt pii spravné odpovédi. Celkova shrnuti a zavérecnd zhodnoceni
vykonu zéki Casto chybéla.

Komunikace byla pfevazné zalozena na vzajemné duvéie, pouze v jednom piipade byl pfistup
ucitele pfili§ strohy a k zdkovi se zavaznou poruchou chovani az pteziravy. Komunikativni
schopnosti zakl nebyly cilen€ rozvijeny. Obcas byla u jednotlivell sledovana nechut’ ke skolni
praci, nezdjem a projevy nezadouciho chovéani. VétSina zakli vSak projevovala k vyuce
matematiky kladny vztah.

Hodnoceni jednotlivych vyucovacich hodin se pohybuje v rozmezi od vynikajici po jesté
vyhovujici. Celkové je vyuka matematiky a rysovani hodnocena jako dobra.

Pracovni vyucovani

Pro vyuku pracovniho vyucovani jsou utvofeny skupiny zakd odlisné od sloZeni tfid.
Sledovano bylo pracovni vyuc¢ovani sedmi skupin:

1. dilenské prace - IX. tiida (tfida je pouze chlapeckd) - prace se dievem,

dilenské prace - VIII. A (tfida je pouze chlapecka) - prace s plasty,

dilenské prace - spole¢né chlapci ze IV. a V. tidy - prace se dievem,

dilenské prace - spole¢né divky z V. a VL. tfidy - prace s keramickou hlinou,

dilenské prace - chlapci z VI. tiidy - prace se dievem,

prace v domacnosti - 8. B (tfida je slozena pouze z dévcat) - ptiprava pokrmil,

Nk w

prace v domacnosti - divky ze 4. ro¢niku - §iti + prace s drobnym materidlem.

Péstitelské prace nebyly v dobé inspekce vyucovany, proto neni ani hodnocen stav skolniho
pozemku. Pocet Zakli v jednotlivych skupinach byl v souladu s platnymi piedpisy. Vyuka byla
organizovana jako dvouhodinovy blok ve 4. ro¢niku a tfihodinovy blok v ro¢nicich ostatnich.
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Casova dotace byla ve viech ro¢nicich v souladu se vzdélavacim programem zvlastni §koly.

V 9. ro¢niku je vsouladu s dodatkem k ucebnimu pldnu snizen pocet hodin pracovniho
vyucovani o dvé hodiny a ty jsou vénovany ¢eskému jazyku a matematice. U¢ivo odpovidalo
udebnim osnovam vyjma prace s drobnym materidlem ve 4. roéniku. Zakyné tohoto roéniku
JiZ tuto napli v ucebnich osnovach nemaji, zvolené téma lepeni pfirodnin na ¢tvrtku papiru
patfilo spiSe do hodiny vytvarné vychovy. Tematické plany byly zpracovany jen u Casti
vyucujicich.

V kvalité vyuky nebyly zaznamenany rozdily zpiisobené rozdilnosti v pedagogické a odborné
zpisobilosti ucitelti. Ve Skole je pro vyuku ptedmétu dostatek vhodnych prostor. Pro dilenské
prace je k dispozici prostorna dievodilna a kovodilna s odpovidajicim vybavenim, pro prace
v domdcnosti jsou uzivany cvi¢na kuchyika a samostatnd ucebna $iti, kde je kromé Siciho
stroje umistén tkalcovsky stav. Vyukové prostory odpovidaji psychohygienickym zasadam.
V pracovnach jsou vyvéSeny provozni fady, kdispozici je I€karnicka. Vzhledem
k tftihodinovému bloku se jako nedostatek jevila absence Zidli, nebot’ Zaci byli v rozporu se
zdravotnim hlediskem po celou dobu stat, a to i pfi vykladu ucitele. Po upozornéni byl tento
stav okamzité napraven. Zaci i ucitelé uZivaji pii praci vhodné pracovni odévy. Dilny jsou
vybaveny pracovnimi stoly se svéraky, v sousedici mistnosti oddélené uzamykatelnou miizi
jsou ulozeny elektrické pfistroje a zakladni materidl, néstroje a pomuicky. Nekteré druhy
nafadi je tieba obmeénit, zvlasté pilky na dievo jsou znaéné€ opotfebované. Z tohoto diivodu
uzival jeden z vyucujicich k fezani dfeva pilku na Zelezo. V tomto Skolnim roce byly ze
sklepnich prostor Skoly nové upraveny a zafizeny dvé mistnosti jako keramickéd dilna.
Odpovidajici vybaveni je doplnéno keramickou peci. V keramické diln€ jsou vhodné
vyuzivany znalosti a dovednosti vyu€ujicich ziskané absolvovanym kurzem keramiky.
Ttihodinovy blok pracovniho vyucovéani odpovida vyukovym cilim a veku Zak vysSiho
stupné, u zakl stiedniho stupné zvlastni Skoly by spiSe odpovidal blok dvouhodinovy.
Organizacni pokyny uciteld byly ve vSech ptipadech jasné, srozumitelné a pfimétené véku
zakl. V ptipade, Ze se vyuky ucastnily skupiny zakt riznych ro¢niki, byla vzdy volena stejna
prace vhodna pro oba ro¢niky. K diferenciaci dle zru¢nosti zakli nedochéazelo. Prevladajici
metodou byl individudlni pfistup k zaklim a kvalifikovand pomoc ze strany ucitelll. Po strance
organizani byly méné zdafilé hodiny praci pro domdécnost, piestoze divky pracovaly
s velkym z&4jmem a chuti. Ptipravé zeleninového saldtu neptedchazelo vhodné pouceni o
zdravé vyZzivé, nebyl vysvétlen spravny postup a pii praci samotné nebyly divky systematicky
vedeny k prubéznému uklidu pracovisté. Vyukou prolinala nedostate¢nd znalost ulozeni
kuchyniskych pomucek ze strany ucitelky i1 zakyn. Prace s plasty prolinala s dal§im okruhem
vyuky pracovniho vyu¢ovani, se zhotovovanim vyrobkt podle technické dokumentace. Zaci
se zabyvali zhotovenim modelu letadla podle pfiloZzeného planku. Byla sledovana rozdilna
manualni zru¢nost souvisejici s rizné vyvinutou jemnou motorikou jednotlivych zakda.
Podobné rozdily se objevily rovnéz v kvalitné vedené hodin€ praci v domacnosti, kde se
divky ucily ptedni steh.

V hodinach byla pribézné provadéna kontrola spravnosti pracovnich navykid. Pii vybéru
vyrobkil byla respektovana zasada ptfiméfenosti. V zavéru sledovanych hodin pracovniho
vyucovani byla zdkovska prace slovné zhodnocena, ke klasifikaci nedoslo ani v pfipadé¢, ze
prace byla dokoncena.

Komunikace mezi uciteli a zdky byla zjevné zaloZena na vzijemné divéie. ObCasné projevy
nezédouciho chovani zakl ucitelé zvladali s prehledem a taktem. AZ na malé vyjimky u zakt
9. ro¢niku projevovali Zaci k vyuce pracovniho vyucovani pozitivni vztah. U pievazné
vétSiny zaki byla zjisténa velmi dobra uroven ziskanych pracovnich dovednosti a navykd.

Inspekéni zprava - str. 7



K vyuce pracovniho vyucovani jsou ve Skole vytvoieny dobré podminky. Sledované hodiny
jsou hodnoceny jako velmi dobré a dobré. Celkové je uroveri vyuky pracovniho vyucovani
hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Reditel koly predlozil pisemné zpracovanou dlouhodobou koncepci rozvoje skoly (dale jen
koncepci), ve které stanovil hlavni cile v nasledujicich oblastech:

— technicko-hospodarské (vybudovat dopravné-sportovni hiist¢ na Skolnim dvore,
zabezpec€it malovani prostor Skoly, zajistit vyménu podlahovych krytin, vybudovat
bezbariérovy ptistup, apod.),

— pedagogické (zajistit ucitele s odpovidajici odbornou a pedagogickou zpusobilosti na
mista pracovnikli odchézejicich do starobniho dichodu, ve spolupraci s rodi¢i udrzet
v provozu ptipravny rocnik pro déti ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi,
zkvalitiiovat troven zdjmovych krouzki, zkvalitiiovat soutéze pofadané v ramci Skoly
a okresu, reprezentovat Skolni vysledky na vetejnosti),

— péfe o zaméstnance (vybudovat sportovné relaxani mistnost, nadkup napojového
automatu, vyuzivat nabidkovych akci EXOD a dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki).

Uvedena koncepce je ptilohou ro¢niho planu pro skolni rok 1999 - 2000 (déle jen ro¢niho
planu). Jeden vytisk ro¢niho planu je umistén ve sborovné skoly a je tedy pfistupny vSem
zaméstnanciim.

Koncepéni zdméry odpovidaji charakteru Skoly a stanovi hlavni tikoly v uvedenych oblastech.
Hlavni cile v pedagogické oblasti vS§ak neodpovidaji zcela skute¢nym potiebam - vzhledem ke
zjisténym nedostatkiim na Gseku vychovné-vzdélavaciho procesu chybi zajisténi péce

o nekvalifikované a zacinajici ucitele a vymezeni hlavnich néstrojii k vytvafeni ptfiznivého
psychosocialniho klimatu mezi pedagogy.

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly a vyrocni zprava o hospodateni Skoly jako analyticka

a evaluacni soucast planovaciho procesu obsahuje zédkladni udaje stanovené

v § 17e odst. 2 a 3 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samospraveé ve skolstvi, ve znéni
pozd¢jsich Gprav. Vyrocni zprava je doplnéna tfadou grafii a tabulek (primérny pocet let
pedagogické praxe, pohyb pracovnikl, vzdélani pedagogickych pracovnikli, pocet
zaméstnanct v piisluSnych platovych stupnich v 9. platové tiid¢ apod.). Vzhledem k tomu, Ze
grafy a tabulky nejsou doplnény vysvétlenim ev. vyhodnocenim, 1ze oznacit analytickou

a hodnotici tiroven vyro¢ni zpravy jako nizkou ve vztahu k planovacimu procesu.

Rocni plan (je opatien pouze Sesti podpisy ucitelll jako doklad o prostudovani) obsahuje vice
nez padesat pfiloh nesouvisle fazenych za sebou v poradaci - napi. jednotnd iprava v sesitech
(podrobné pokyny pro tpravu zdkovskych sesiti - dle zjisténi inspekce neni dodrzovano),
péce o vzhled a hygienu pracovist¢ (vymezeni ukoll jednotlivym pracovnikiim Skoly),
prehled soutézi, dlouhodoba koncepce rozvoje skoly, formulare pouceni o bezpecnosti zakd,
plan vychovného poradce, ptehled zdjmovych krouzkii, obsazeni funkci na Skole, fad Skolni
dilny, pozarni evakuacni plan, fad Skoly, pokyn pro pfiznavani osobnich ptiplatkli, pokyny
pro praci ve §kolnich dilnach, kalendéf revizi a kontrol, vyhlaska MSMT CR &. 127/1997 Sb.,
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o specidlnich Skolach a specidlnich matetskych Skolach, pokyny k zajiSténi bezpecnosti ve
Skole, vnitini platovy ptedpis SU v Nachodég, organizace skolniho roku, charakteristika zdka
postizené¢ho vice vadami a mnoho dalSich.

V uvedeném ro¢nim planu a v jeho piilohach jsou vydany podrobné pokyny pro zabezpeceni
chodu skoly. Celkové jej Ize hodnotit jako pfili§ obsazny, v nékterych oblastech nefunkéné
detailni. Kontinuita ro¢niho planu s koncepci a vyro¢ni zpravou o ¢innosti nebyla vzhledem

k vySe uvedenému charakteru jednotlivych soucasti planovaciho procesu shledéna.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani vzhledem k velikosti a podminkam Skoly jsou na
zakladé vyse uvedenych zjisténi hodnoceny jako priimérné.

Organizovani

Reditel $koly byl do funkce jmenovan v roce 1996. Je absolventem pedagogické fakulty
Univerzity Karlovy - obor ucitelstvi pro Skoly pro mladdez vyzadujici zvlastni péci.
Zastupkyné fteditele nedosahuje odborné a pedagogické zptisobilosti pro vyucovani ve
zvlastni Skole. Délka jeji pedagogické praxe Cini 32 let, pisemné zpracovani jeji pracovni
naplné nebylo predlozeno.

Funkci vychovného poradce zastavda ve Skole ucitelka s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti, kterd navic absolvovala specializa¢ni studium vychovného poradenstvi na
pedagogické fakulté Univerzity Karlovy. Plan prace vychovného poradce je soucasti ro¢niho
planu. Vychovna poradkyné zpracovala minimalni preventivni program na rok 1999 - 2000 ve

smyslu pokynu ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy k prevenci zneuzivani navykovych
latek ve Skolach a Skolskych zatizenich €. j. 16 227/96-22 ze dne 30. dubna 1996.

Pfi inspekéni Cinnosti bylo zjisténo, Ze vychovné poradkyni byla snizena mira piimé
vyucovaci povinnosti o dvé hodiny, piestoze podle § 3 odst. 9 pism. b) natizeni vlady

¢. 68/1997 Sb., kterym se stanovi mira vyuc€ovaci povinnosti uciteli a mira povinnosti
vychovné prace ostatnich pedagogickych pracovnikii ve skolstvi, ve znéni pozdé;si upravy, se
stanovi sniZzeni miry pfimé vyu€ovaci ¢innosti vychovnému poradci pfi poctu tiid ve Skole

13 a vice o 3 hodiny tydné. Rozdil tedy ¢ini jednu vyucovaci hodinu, ktera byla z rozhodnuti
feditele sniZzena zastupkyni feditele. Podle § 3 odst. 10 uvedeného citovaného nafizeni vlady
miZe byt snizena mira pfimé vyucovaci €innosti podle pomérného poctu zaki ptipadajicich
na jednoho vychovného poradce mezi vice ucitelll v ptipade€, Ze jsou tito povéreni vykonem
funkce vychovného poradce. Inspekénimu tymu vSak nebylo pfedloZzeno prokazatelné
povéteni funkci vychovného poradce pro zastupkyni feditele. Ve vSech dostupnych
materidlech byla uvedena pouze jedna vychovna poradkyné. Soucasti ro¢niho planu jsou dva
plany vychovného poradce (povérené vychovné poradkyné a zastupkyné feditelky).

Rozsah ptimé vyu€ovaci povinnosti feditele a ucitelil je stanoven v souladu s § 3 odst.

v

Kompetence a pravomoci jednotlivych pracovnikii Skoly nejsou prokazatelnym zplsobem
vymezeny. Od zafi letogniho roku je nové ziizeno metodické sdruzeni. Zadna schiizka zatim
neprobéhla. Jiné poradni organy nejsou ustanoveny.

Pedagogicti pracovnici $koly prokazatelnym zptsobem pribézné informuji zakonné zastupce
o chovani a prospéchu zakl prostfednictvim Zzédkovskych knizek i osobnich jednani. Zastupci
Skoly v ptipad€ potteby jednaji s pracovniky oddé€leni péce o déti referatu socialnich véci

a zdravotnictvi Okresniho ufadu v Nachod&, piipadné s Policii CR, piedstaviteli mésta
Jaroméft apod.

Skola potada pravidelné vystavu zakovskych praci v Méstském muzeu v Jaroméfi, dale se
zaci skoly tcastni pod vedenim pedagogii Jarni akademie Skol v Jarométi. Vedeni zajistuje
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prezentaci Skoly v regionalnim tisku.

Organizace vyuovani koresponduje s ustanovenim § 9 odst. 1 a 2 a § 3 odst. 4 vyhlasky
MSMT CR ¢. 127/1997 Sb., a dale § 9 odst. 1 a 2 vyhlasky ¢. 291/1991 Sb., o zékladni skole,
ve znéni pozdejsich predpisii, kromée dale uvedenych nedostatkii:

— prekroceni poc¢tu vyucovacich hodin v jednom sledu v prvnim ro¢niku (viz vyse),

— ve ¢tvrtém rocniku povolil feditel vyjimku z maximalniho poctu Zaka (dvanact namisto
deseti), prestoze prostorové podminky tiidy, ve které je roénik umistén, jsou stisnéné
- § 3 odst. 10 vyhlasky MSMT CR ¢. 127/1997 umoziuje fediteli povolit vyjimku
z maximalniho poc¢tu zaka ve tfidé s piihlédnutim k pedagogickym, hygienickym,
ekonomickym a prostorovym podminkam.

Aplikovany organizacni systém neuziva v dobé prestavek dozory vyucujicich - v uvedené

dobé jsou ucitelé ve tfidach a odpovidaji za svéfené zaky. Tato forma zajisténi bezpecnosti

zakd (vyucCujici jsou ve tfidé az Sest hodin v jednom sledu), se jevi z hlediska

psychohygienickych podminek ucitelii jako nevhodna. Uvedeny systém navic nenapomahd

rozvoji socidlnich vztahi z&kl, jejich schopnosti sebekontroly, sebereflexe a nacviku

zodpovédnosti za své jednani. Soucasné¢ tak neni respektovdn soubor pedagogicko-

organiza¢nich informaci pro zakladni Skoly, stfedni Skoly, vy$§i odborné Skoly a Skolska

zatizeni na Skolni rok 1999/2000, ktery byl publikovan ve Véstniku MSMT CR pod

C. j. 14 218/99-20, ktery doporucuje v kapitole 11 rozsifovat ve vSech Skolach moznosti pro

relaxaci zakil a pro jejich spontanni ¢i fizené pohybové aktivity pii prestavkach.

V pribéhu inspekéni cCinnosti byla provedena kontrola vedeni nasledujici povinné

dokumentace:

Tridni knihy

— jsou vedeny po formalni strdnce spravné, v n¢kterych se vyskytuji pravopisné chyby,

— zaznamy o hospitacich zastupkyné feditele nejsou v nékterych ptipadech datovany.

Tridni vykazy

— v tfidnim vykazu tfetiho ro¢niku je zapsana divka, kterd prokazateln¢ skolu druhym rokem
nenavstévuje; Setifenim bylo zjiSténo, Ze je soucasné v evidenci Zakladni Skoly v Jarométi
- Josefové. Tim doSlo k neopravnénému cerpani finan¢nich prostiedki a soucasné k
poruseni § 3 odst. 1 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samospraveé ve skolstvi, ve
znéni pozdéjsich predpisii - feditel jako vedouci organizace poskytl chybné udaje pro
ucely statistického zjistovani. K piefazeni doslo v rozporu s doporu¢enim Pedagogicko-
psychologické poradny Nachod v minulém Skolnim roce, kdy zdkyné navstévovala druhy
ro¢nik. Vysvédceni vydané zékladni Skolou vSak bylo za prvni ro¢nik. Takto provedenym
ptefazenim doslo k poruseni § 6 dost. 2 vyhlaSky MSMT CR ¢. 127/1997 Sb., tim, Ze
feditel zvlastni Skoly podal ndvrh na piefazeni Zdkyné do zakladni Skoly, piestoze
nenastala zména v charakteru a stupni postiZeni Zakyné.

Katalogové listy

— ve $kole nejsou ve vech piipadech pouzivany katalogové listy zaka ZvS (vzor
SEVT 49 276 0), které jsou uvedeny v seznamu povinné dokumentace skol a Skolskych
zatizeni, ktery byl publikovan ve Véstniku MSMT CR pod ¢. j. 24 021/98-20,

— v n&kterych katalogovych listech nejsou uvedeny Uplné tidaje o zacich, piip. zakonnych
zastupcich,

— zadznamy jsou nepiehledné - nelze z nich napiiklad jednozna¢né urcit datum zatazeni do
zvlastni Skoly,
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— objevuji se formélni nedostatky - nejednotné vedeni zdznamd.

Evidence zZaku skoly

— néktefi zaci byli do Skoly zatfazeni na zaklad€ spravniho rozhodnuti feditele Skoly
o zarazeni Zaka do zvlastni Skoly na diagnosticky pobyt, po uplynuti Sesti mé&sicti vSak
nebylo provedeno rozhodnuti o zafazeni zdka do zvlastni Skoly, pfestoZe zaci Skolu déle
navstévuji; tim byl poruSen § 3 odst. 2 pism. d) zékona €. 564/1990 Sb.,

— nejsou zakladany doklady o zarazeni Zaka Skoly do vysSiho ro¢niku ve smyslu ustanoveni
§ 12 odst. 2 vyhlaSky MSMT CR ¢. 127/1997 Sb.

Skolni 7ad (7ad §koly)
— nezachovava diisledng strukturu vyplyvajici z ustanoveni § 15 vyhlasky MSMT CR
€. 291/1991 Sb., ale vSechny oblasti vyplyvajici z této pravni normy jsou v ném obsazeny,
— nevytvari podminky pro individualni osobnostni rozvoj zakl, omezuje se predevSim na
ptikazy a zakazy, prava zakl jsou zastoupena minimalné.

Kvalita a funkcnost organizacniho usporddani Skoly je vzhledem k vysledkiim inspekcniho
Zjistovani hodnocena jako jesté vyhovujici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Operativni fizeni je malo pruzné a funkéni. Operativni porady se nekonaji, nutné pokyny

a informace jsou ptfedavany skolnim rozhlasem nebo obchlizkou vSech pracovniki. Pti vedeni
zaméstnancl pouZzivaji vedouci pracovnici velmi neobvykly neosobni styl. Veskeré pokyny
jsou zpracovany pisemné, ucitelé se v prubéhu pobytu ve Skole mezi sebou nestykaji, jsou

1 vdobé prestavek stale ve tfid€. Dochazi-li ke stiidani vyucujicich, déje se tak na zacatku
prestavky. Timto zplisobem je vzajemna komunikace vyucujicich velmi ztizena az
znemoznéna. Diusledkem tohoto opatieni jsou zna¢né rozdily ve zplsobu vyuky,
v pozadavcich jednotlivych pracovnikli na zdky i1 ve vysledcich vychovné-vzdélavaciho
procesu. Pfipadnd tvofivost a iniciativa pracovnikli nenachdzi patfi¢nou odezvu.

Pomoc méné zkusenym a nekvalifikovanym vyucujicim neni v tomto Skolnim roce zajisténa.
Reditel $koly umoziiuje a podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. V minulém
Skolnim roce se ucitelé G€astnili fady akci pofddanych Centrem vzdélavani Nachod (keramika
pro zacatecniky i1 pokrocilé, country tance, na pomoc détem s vyukovymi problémy, dil¢i
oslabeni vykonu, drogova prevence, naprava grafomotorickych obtizi). Je potésitelné, Ze tcast
na téchto akcich napomdhda kplnéni cild vychovné-vzdélavaciho procesu mentalné
postizenych zakd. Kromé akci pofddanych Centrem vzdélavani se Clenka sboru zacastnila
Skoleni zdravotnikd.

Pro pfidélovani osobnich pfiplatki jsou zpracovana kritéria, podle kterych se za 15
konkrétnich vyjmenovanych cinnosti pfid€luji kazdému pracovnikovi finanéni c¢astky
v udaném rozmezi. Soucet téchto ¢astek tvori vysi osobniho piiplatku kazdého zaméstnance.
Odmény jsou vyplaceny za praci nad ramec sluzebnich povinnosti, s vy$i odmén a divodem
jejich pfidéleni jsou zaméstnanci pisemné seznamovani pii vyplatach.

Vedeni a motivovani pracovnikii je inspekci hodnoceno jako mdlo vyvdZené, s objevujicimi
se klady i nedostatky. Celkové je hodnoceno jako jesté vyhovujici.
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Kontrolni mechanizmy

Celkovy plan kontrolni ¢innosti neni zpracovan, je zuZen pouze na plan hospitac¢ni ¢innosti.
Ten je rozdélen na Ctvrtleti s jmenovitym uréenim piredméta i vyucujicich. Kazdy ucitel ma
pro tento Skolni rok pldnovéany tfi hospitace. Do planu je pribézné zapisovano jeho plnéni.
Z ptehledu vyplyva, ze se hospitacni ¢innost ve Skole rozbiha, byly provedeny zatim pouze
dvé hospitace, jedna feditelem a jedna zastupkyni feditele. Hospita¢ni archy jsou vedenim
upraveny pro potieby Skoly a obsahuji vSechny potfebné nalezitosti.

Ttidni knihy jsou pravideln¢ kontrolovany zastupkyni feditele. O urcité formalnosti této
kontroly svédc¢i fada nepovSimnutych pravopisnych chyb u vyucujici ukrajinské narodnosti.
Ostatni formy kontroly jsou dle sdé€leni feditele provadény, nejsou vSak dokumentovany.

Hodnoceni Zkl je provadéno v souladu s metodickym pokynem ke klasifikaci a hodnoceni
zakl zvlastni Skoly €. j. 10 182/98 - 24. Sirsi slovni hodnoceni neni uzivano.

Hodnoceni urovné vysledki zakh neni provadéno vzhledem k absenci validnich evaluac¢nich
nastroju.

Kontrolni systém Skoly je hodnocen jako dobry.

Hodnoceni kvality Fizeni

V' oblasti ¥izeni Skoly byly v ramci sledovanych a hodnocenych jevii zjistény pozitivni
skuteénosti, které napomdhaji k uéinnému ¥izeni vychovné-vidélavaciho procesu
(stanoveni koncepcnich zaméri, spoluprdce s rodi¢i apod.). Negativni zjisténi mirné
pievaiuji. Celkové je kvalita Fizeni hodnocena jako jesté vyhovujici.

|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni €. j. 22
693/99-22 ze dne 2. Cervna 1999,

e ro¢ni plan pro Skolni rok 1999/2000,

e vyrotni zprava o Ccinnosti Skoly ve Skolnim roce 1998/1999, vyro¢ni zprdva o
hospodatent,

e tfidni knihy,

e tfidni vykazy, katalogové listy,
e evidence zaku,

e tematické plany,

e pisemné prace zaku,

e zaznamy z pedagogickych rad.

ZAVER

Pti inspek¢éni Cinnosti byla zaznamendna nésledujici pozitivni zjisténi:
e vnitini prostiedi Skoly ptlisobi esteticky, prostory jsou ¢isté a vhodné vyzdobené,
e tfidy jsou vyzdobeny zdkovskymi pracemi,

e vhodinach je vyuzivano mezipfedmétovych vztahli a motivacnich metod,
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zaci vétsinou akceptuji dohodnuta pravidla komunikace,
ro¢ni plan a vyro¢ni zpravy jsou voln¢ ptistupné ve sborovné skoly,
pro provoz Skoly jsou pisemné deklarovana pravidla,

Skola zajistuje vhodnym zpiisobem komunikaci se zdkonnymi zéstupci zaka,

vedeni podporuje dalsi vzdélavani pedagogi formou ucasti na seminafich a kursech,

feditel Skoly stanovil jasna kritéria pro pfiznani osobniho pfiplatku pracovniktim.

V dalsi ¢innosti $koly doporucujeme odstranit ptedevsim nasledujici nedostatky:

nepiirozené socidlni prostfedi v nekoedukovanych tridach,
nizka odbornd a pedagogicka zptisobilost vyucujicich,
nizka kvalitativni Groven prib¢hu vzdélavaciho procesu,
neplnéni ucebnich osnov v predmétu fecova vychova,
nevhodné psychohygienické podminky pro ucitele i zaky,

neni vytvaren prostor pro rozvoj osobnosti zaki v oblasti reflexe a sebereflexe
a komunikativnich dovednosti,

nepiiznivé psychosocidlni klima mezi pedagogy,
nizka analytické Groven vyro¢ni zpravy,

nepiehledné uspofddani roc¢niho plénu, jeho nefunk¢nost, chybé&jici
s koncep&nimi zaméry,

nedostatky ve vedeni povinné dokumentace.

Dalsi doporuceni:

kontinuita

uspofadanim vzorovych hospitaci u nejlepsich uciteli prispét ke sjednoceni urovné vyuky,

zménou organizace vyucovaciho dne a zavedenim dozorl o prestavkach umoznit Zakim

i ucitelim o prestavkach potiebnou relaxaci a odpocinek,
s pedagogickym sborem casto mluvit a diskutovat, méné psat a ptikazovat.

Cinnost Skoly je celkové hodnocena jako dobrd.

VyuZivani financénich prostiedkit piidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich
poskytnuti a vzhledem ke schvilenym ucebnim dokumentiim je celkové hodnoceno jako
efektivni.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Olga Talaskova Talaskova v. r.
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Clen tymu Mgr. Véra Noskova Noskova v. 1.

V Nachodé¢ dne 15. listopadu 1999

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17. listopadu 1999

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Richard Springer Springer v. r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tiroven
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, prumérnd tirovern

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

DalSi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky urad 2. prosince 1999 093 260/99-5060

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nebyly doruceny.
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