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Inspekéni Cinnost byla zah4jena predlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou, Skolni druzinou a Skolnim klubem podle $kolnich vzdé€lavacich programt podle
§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona, ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny a jeho
souladu s pravnimi predpisy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona, ve znéni
pozd¢jsich predpist.
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Charakteristika

Zakladni Skola svaté Zdislavy Kopftivnice (dale ,,8kola”) vykonava v souladu se zapisem
do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ¢innost zakladni §koly (déle ,,ZS%), §kolni druziny
(dale ,,SD*), $kolniho klubu (dale ,,SK*) a 8kolni jidelny — vydejny (dale ,,STV*). Je uplnou
Skolou o kapacité 250 zaka s 9 tiidami zajist'ujicimi zakladni vzdélani. Cely vyucovaci
proces je protknut prvky tradi¢ni kiest'anské vychovy. Charakteristickym rysem je vstiicny
vztah vyucujicich k zaktm.

V terminu inspek¢ni ¢innosti se vzdélavalo ve Skole 188 zaku, z toho 30 se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP“). Pro 9 z nich zpracovala na zakladé doporuceni
$kolskych poradenskych zafizeni (dale ,,SPZ*) individualni vzdé&lavaci plany (dale ,,IVP).
Vyuku ZS uskute&iiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
,Svp ZV*) smotivacnim ndzvem ,,Cesta do Zivota“ s cilem poskytnout zakim kvalitni
zakladni vzdé€lani, které rozvine schopnosti adovednosti kazdého jedince v oblasti
rozumové, télesné, moralni a podporuje prosocidlni citéni. Zajmové vzdélavani je
realizovano podle $kolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny (dale ,,SVP SD%)
askolniho vzd&lavaciho programu s$kolniho klubu (dile ,,SVP SK%). Cely vychovné
vzdélavaci proces ve Skole vychazi z Deklarace o kiestanské vychové ,,Gravissimus
educationis®.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Informace o vzdélavaci nabidce a své ¢innosti poskytuje Skola Siroké vetejnosti. Vyuziva
k tomu dokumenty umisténé v prostorach Skoly, pribézné aktualizované webové stranky
(www.zdislava.net), méstsky a regionalni tisk, reportaze v mistni kabelové televizi, Skolni
Casopis Smajlik, Informator Skoly, pofadani akci pro vefejnost a dny otevienych dvefi.
Pravidelné¢ se zapojuje do zivota mésta a spolupodili se na organizaci kulturnich
vystoupeni a spolecenskych akei.

Budova ZS se nachézi nedaleko centra mésta. Je dobie dostupna i pro zaky z okolnich
obci. Skola ma ve 2. a 3. podlazi 9 kmenovych tfid a 7 odbornych udeben (fyzika -
chemie, jazykova, vytvarna vychova, rodinna vychova, Skolni dilny, cviénd kuchyné,
multimedialni u¢ebna - uéebna informatiky). VSechny kmenové tiidy a vétSina odbornych
uceben je vybavena interaktivnimi tabulemi a vySkové stavitelnym nabytkem. V prvnim
podlazi je télocviéna, ve druhém jsou dvé tfidy SD a ve tietim se nachazi §kolni knihovna.
Skola je vybavena hrnéifskym kruhem a vypalovaci peci. V prostornych chodbach jsou
umistény odpocinkové koutky s tematickym zamétenim (lavicky, boxy, koberce, barové
zidlicky, stoly na stolni tenis apod.) K relaxaci zaki. Prostory Skoly jsou nadstandardné
vyzdobeny Zakovskymi pracemi. K vyuce télesné vychovy, zejména atletiky vyuziva skola
htisté blizké ZS. K vyuce nabozenstvi, §kolnim bohosluzbam apod. slouzi $kolni kaple
sv. Dominika Savia.

Od posledni inspekéni ¢innosti byla provedena ve skole vyména stfeSni krytiny vcetné
zatepleni stfechy, vymeéna schodistovych oken, kompletni vymeéna rozvodid vody
a kanalizace celé Skoly vcetné keramickych obkladl ve tfidach, kabinetech a socialnich
zatizenich, ¢astecna rekonstrukce elektroinstalace, byly vybudovany Satny se sprchovym
koutem pro provozni zaméstnance. Prostfednictvim realizovani projektu (Techno 2012)
Skola vybavila modernimi ucebnimi pomickami ucebnu fyziky a chemie a Skolni dilny.
Vsichni ucitelé obdrzeli notebooky s novym softwarem. Probiha postupna inovace u¢ebnich
materidlii a pomucek, které jsou podle potireby dopliovany.

Pedagogicky sbor ZS tvoii 20 kvalifikovanych pedagogickych pracovniki, 16 ugiteld,
2 vychovatelky SD, 1 vychovatelka SK a asistentka pedagoga. Jedna z vychovatelek SD
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pracuje jako asistentka pedagoga. Jedna vyuéujici prvniho stupné ZS, ktera absolvovala
magisterské studium v oboru vychovatelstvi, je pfijata k rozsifujicimu studiu pro prvni
stupeti ZS, coz bylo doloZeno prohlasenim feditele $koly a dokladem o piijeti ke studiu.
Vyucujici se zucCastnuji kurzti dalSitho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale
,DVPP*), které se prioritn¢ zamé&fuji na nové poznatky z oblasti fizeni Skoly, ¢tenaiské,
informaéni ajazykové gramotnosti, prace S zaky se SVP, vychovného poradenstvi
a prevence.

Reditel spolupracuje se $kolskou radou aumoziuje ji pfistup k potiebnym informacim
a dokumentim Skoly. Komunikace mezi feditelem a dalS$imi zaméstnanci probiha formou
denniho osobniho kontaktu a na provoznich a pracovnich poradach. Zasadni dokumenty
a rozhodnuti vztahujici se k realizovanym vzdélavacim programiim projednava na svych
zasedanich pedagogicka rada.

Vedeni Skoly mé zpracované ro¢ni a mésicni plany. Cely systém fizeni Skoly
je transparentni a promysleny, je zajiSt€éna navaznost zpracovanych dokument v oblasti
planovaci, kontrolni i hodnotici.

Ve $kole velmi dobfe funguje $kolni poradenské pracovisté (dale SPP*), v jehoz ramci
spolupracuje vychovna poradkyné se Skolni metodickou prevence a specidlni pedagozkou.
Metodic¢ka prevence zpracovala funk¢ni program prevence socidlné patologickych jevi
(dale ,,SPJ*) formou Minimdlniho preventivniho programu (dale ,,MPP*), jehoZ soucasti je
Skolni preventivni strategie a Skolni preventivni program proti §ikanovani. MPP zahrnuje
pravidelné se opakujici rGznorodé preventivni aktivity (projekty na podporu zdravi,
poznavaci a Skolni vylety, vikendové pobyty, exkurze apod.) i dalsi jednorazové akce
(napf. besedy, soutéze). Pfedavéani informaci o problémech Zakl se uskuteciiuje vzdy
co nejrychleji, coz vyznamné prispélo k prevenci negativnich jevi. Vyskyt negativnich
jevl je minimdlni. Vychovnd poradkyné kromé spoluprice s metodi€kou prevence
zajiStuje také karierni poradenstvi. Poskytuje zédkim informace o moznostech dalSiho
studia a snazi se jejich vybér ovliviiovat tak, aby sméfoval k co nejoptimalnéjsi volbe.
Jejich poradenskych sluzeb vyuzivaji i zékonni zastupci. O své praci vcetné plnéni ukold
a hodnoceni planu prace vychovného poradce informuje ostatni pracovniky a vedeni Skoly
na pedagogickych radach a metodickych sdruzenich. Specialni pedagozka se zabyva zaky
se SVP, u nichz zajistuje reedukacni péci. V ramci vytvoren¢ho podplrného programu
individualng pracuje s zaky se SVP a s rizikem neusp&snosti. V piipadé potieby SPP
doporucuje zaky Kk vysetieni ve SPZ. Na zékladé odbornych vysetieni instruuji pracovnice
SPP jednotlivé vyuéujici o daldim postupu a metodach vzdélavaci a vychovné prace
a kontroluji a koriguji jimi vytvofené IVP. Prace SPP je pro §kolu velmi piinosna, protoze
prostfednictvim prvotni diagnostiky zlepSuje identifikaci zaki se SVP a jejich véasné
zatazeni do podptrného programu piimo ve Skole nebo do péce Skolského poradenského
zafizeni. Clenky SPP navzajem tzce spolupracuji, pravidelné se schazeji na poradach
av piipadé aktualnosti operativné i svedenim $koly. Ucastni se dalsiho vzdélavani
v oblasti zakti se SVP a vyménuji si zkuSenosti zejména s metodiky prevence
a vychovnymi poradci jinych Skol ve mésté.

V dobé€ inspekéni ¢innosti bylo zapsano v VII. a VIIL ttidé po 7 Zécich se zdravotnim
psychologickou poradnou zdktiim se SVP vzhledem ke svému piihodnému klimatu
amalému poctu zakd ve trfidach. V soucasné dobé tuto situaci nemuze Skola vyftesit
z divodi prostorovych podminek. Materidln¢ technické zdzemi prozatim nedovoluje
zavést paralelni tiidy. Skola ma v kazdém roéniku pouze po jedné tiidé. Pedagogové
se zakiim se SVP nadstandardné vénuji, vychazeji z pozadavki rodi¢i, zfizovatele i SPZ.
Vsechny zainteresované strany si praci SPP povazuji a pozitivng ji hodnoti.
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Materialné technické vybaveni Skoly, které se stiale postupné zlepSuje, umoZiuje
realizovat vyuku na trovni odpovidajici poZadavkim SVP. Personilni zaji§téni
odpovida velikosti Skoly a provoznim podminkam. Systém vychovného poradenstvi
a prevence rizikového chovani je spravné nastaven a SPP odvadi kvalitni praci. Zaci
i ucitelé maji ve Skole ke své praci priznivé klima.

Soucasti inspekcni Cinnosti bylo hodnoceni podminek ve vztahu k zajiSténi bezpec¢nosti
a ochrany zdravi Zaka pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech. Prostory
Skoly jsou bezpecné pro vzdélavani zakl. Pravidla bezpecnosti, ochrany zdravi a pozarni
prevence jsou soulasti $kolniho Fadu, Zaci snimi byli prokazatelnd seznameni. Skola
zajiStuje a provadi tkoly v hodnoceni a prevenci rizik v oblasti bezpe¢nosti a ochrany
zdravi. Pro zajiSténi bezpeCnosti zakt pii akcich poradanych Skolou mé skola
ve zpracovanych smérnicich stanovena pravidla. Evidence urazt zakt je vedena Vv knize
urazii, kterd obsahuje povinné udaje. Zaznamy o Urazu jsou vyhotovovany na ureném
formuléfi a jsou zasildny stanovenym orgdnim a institucim v pozadovaném terminu.

Skola usiluje o bezpeéné prostiedi pro vzdélavani a podporuje zdravy psychicky
i fyzicky rozvoj zaki. Poskytuje nezbytné informace Zakum Kk zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi.

Pti inspekéni Cinnosti byly také hodnoceny podminky ve vztahu k poskytovani $kolniho
stravovani. Skolni stravovani a jeho rozsah je poskytovan v souladu se zapisem
do rejstifku kol a $kolskych zatizeni. Soucasti §koly je kolni jidelna - vydejna. Skolni
stravovani zajiStuje jiny provozovatel stravovacich sluzeb. Pestrost a skladba podavané
stravy se odviji od plnéni vyzivovych norem. Stravovanym zakiim je umoznén vybér
ze dvou druhii hlavnich jidel. Skola je zapojena do projektu ,,Ovoce do $kol“. Pro zaky
1. stupné se uskute¢nil program zamétfeny na spravné stravovaci navyky a zdravy zivotni
styl. Skola provozuje napojovy automat se sortimentem pfirodni ovocné §tavy. Pitny rezim
je zajistovan po celou dobu pobytu zakt ve skole.

Skola podporuje vychovu ke zdravi zaméfenou na rozvoj zdravych stravovacich
navyku a je zapojena v projektu na podporu zdravého stravovani.

Ceska $kolni inspekce posuzovala finanéni predpoklady pro &innost §koly a realizaci
SVP, a to na zakladé ekonomickych a vykonovych ukazateld za rok 2014 a zdroji
financovani v roce 2015 (k terminu inspekéni &innosti). Skola v roce 2014 hospodatila
s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoc¢tu na piimé vydaje na vzdélavani,
finanénimi prostiedky zrozvojovych programii MSMT (podpora na mzdu asistenta
pedagoga vcetné¢ zdkonnych odvodl, kompenzacni ucebni pomiicky pro Zaky
se zdravotnim postizenim a na podporu vyuky vzdélavaciho oboru dalsi cizi jazyk),
ucelovou dotaci na opravy a rekonstrukce pronajatych prostor budovy, na plavecky vycvik
a na ekologickou vychovu z rozpoctu Mésta Koptivnice. Ostatni zdroje financovani tvoftily
Vv roce 2014 vlastni pfijmy z doplitkové ¢innosti, za vzdélavani ve Skolni druzin€ a finan¢ni
sponzorské dary. Financni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly pouzity
pfedev§im na platy, souvisejici zdkonné odvody, ucebni pomiicky a dal$i vzdelavani
pedagogickych a nepedagogickych pracovniki. Ve sledovaném obdobi $kola ziskala
sponzorské financ¢ni dary od Biskupstvi ostravsko - opavského a to na akce poradané
Skolou (Skolni akademie, sportovni dny atd.), dale na projekt ,,adopce na dalku* a dary
do socialniho fondu. Ve skole probihalo Skolni vzdélavani v budové pronajaté Méstem
Kopftivnice. V roce 2015 byly Skole poskytnuty finan¢ni prostiedky ve vysSi srovnatelné
srokem 2014. Navic skola vroce 2015 zazadala o finan¢ni prostfedky z projektu
spolufinancovaného z evropskych socialnich fondt - OP Vzdélavani
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pro konkurenceschopnost s nazvem ,,Cesta k porozuméni. Projekt je zaméfen na podporu
kurikuldrni reformy a vyuku cizich jazykt. Cilem je zlepSeni jazykovych kompetenci
pedagogii a zaki a ve vzdélavacim oboru Cesky jazyk a literatura vybudovani &tenaiské
dilny.

Financ¢ni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly vhodné
vyuZivany. Finanéni priority k zabezpe&eni realizace SVP si §kola uréovala dle svych
rozpoctovych moznosti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola pracuje podle svého SVP ZV, jehoz hlavnim cilem je poskytnout zaktim zéklady
vieobecného vzdélani s diirazem na viestranny rozvoj osobnosti zika. Vystupy SVP ZV
jsou zpracovany do jednotlivych ro¢nikti a pfedmétl a umoziuji ucitelim ucivo podle
potieb vhodné rozsifovat ¢i dopliiovat podle moznosti zaka. Zohlediuji realné podminky
a moznosti $koly. V letosnim Skolnim roce maji zaci na vybér z volitelnych pifedméti:
nabozenska nebo eticka vychova na 1. i 2. stupni, anglicka konverzace, psani na PC, uzité
vytvarné &innosti a pracovni &innosti na 2. stupni. Zaci se zapojuji do prace zajmovych
krouzkd (anglicka konverzace, keramicky krouzek, sborovy zpév, sportovni krouzek,
florbal, karate, psani na pocitaci, Sachovy krouzek a klub nadanych déti), které jim $kola
nabizi hlavné ve spolupraci s SD a SK.

Inspekéni hospitace se uskutecnily v hodinach ¢eského, anglického a némeckého jazyka,
matematiky, ptirodopisu, vytvarné vychovy. Zaci se vzdélavaji modernimi i tradiénimi
vyucovacimi metodami. Sledovanid vyuka na prvnim i druhém stupni byla vzdy velmi
dobie ptipravena. Ucitelé v jednotlivych hodinach vyuzivali jak frontalni vyuku tak
spole¢nou a samostatnou praci. Zafazovali pestré motivacni aktivity smétujici k dosazeni
stanoveného cile. Uéelné vyuzivali udebni pomticky, interaktivni tabule a rtizné podptirné
materialy, pfedev§im pii procvicovani uciva. Dbali na spravné vyjadiovani zakt, logické
mysleni 1 na obsahovou spravnost. Vyuka byla propojena s zivotnimi situacemi. Ucitelé
poskytovali vS§em Zakim pftileZitost aktivné se zapojit do vyuky a pribézné je hodnotili.
Dil¢i pokroky zakti podporovali kladnym slovnim hodnocenim, pochvalou, pribéznou
pozitivni motivaci a zohlediiovali individudlni potfeby Zzakli. Podporovali jejich
samostatnost a tvofivost, poskytovali jim prostor pro seberealizaci, v¢etné rozvoje jejich
pfirozeného nadani a zdafile uplatiovali mezipfedmétové vztahy. Ucitelé podporovali
aktivni pristup zakt k vyuce. Ve tfidach panovala pfijemna atmosféra a vztahy mezi zaky
a vyucujicimi byly piatelské, v roving vzajemného respektu a ucty. Zaci vétsinou dokazali
samostatné vyhledavat informace a nasledné je aplikovat pfi plnéni zadaného ukolu.
Komunikovali na urovni pfiméfené jejich veéku a ziskanych znalosti a dovednosti.
Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakli pedagogové vyuzivali v malé mite. Pfikladna
je také vyuka etické vychovy, ktera se prolina pribéznym vzdélavanim a vychovou
od prvniho do devatého ro¢niku.

Soucasti vyuky jsou celoro¢ni projekty, projektové dny na 1. a 2. stupni, projektové
vyu€ovani a exkurze (napt. NatTech, Orientani dny pro zaky 9. tfidy, Roboti ve sluzbach
lidstva, Véanoc¢ni dilny, Les, Pohadkovy rok, Sportovni den, Barevné dny atd.).

Zaci se ucastni celé fady soutézi (Bludisté, ZAV Talentové soutéz Karvind, KOPRSTAR,
recitacni soutéz, Kopretina, Memorial Otakara Michalka aj.), kde dosahuji velmi slusnych
vysledkil v ramci mésta, okresu, Kraje i mezi cirkevnimi Skolami. Napft. v republikovém
kole soutéze Bible a my obsadili zaci Skoly 7. a 26. misto, v soutézi psani na klavesnici
ZAV JUNIOR Karvina 2013 ziskala skola umisténi na 10. pticce v republice, v celostatni
vytvarné soutézi Rodina se Zaci Skoly umistili na 1. a 2. misté. Kli¢ové kompetence Zaci
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ziskéavaji a oveéfuji zapojenim do zminovanych tematickych projektovych aktivit a soutézi,
které priitbézné prostupuji vyukou.

Skola organizuje pro zaky fadu dalsich $kolnich akci souvisejicich s vychovné vzdélavaci
¢innosti - navstévy kulturnich programtl, besedy, exkurze, vyuku plavani, lyzatské kurzy,
adaptacni pobyty, Skolni vylety, Skoly v ptirodé, vikendovky ve Skole.

Pritbéh zakladniho vzdélavani sméfuje k naplnéni vystupi stanovenych v SVP. Skola
je zapojena v Fadé projekti, S mnohymi se GspéSné prezentuje na veiejnosti.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Ucitelé pravidelné ziskavaji podklady pro hodnoceni a klasifikaci zakt. Pribézné sleduji
vysledky vzdélavani zakt, které pedagogicky sbor hodnoti, analyzuje a vyuziva
ke zkvalitnovani vzdélavaciho procesu. Pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakt Skola
stanovila Pravidla pro hodnoceni zakt, kterd jsou soucasti Skolniho fadu. Pribézné
vysledky zakd 1 celkovou uroven jejich pfipravenosti k navazujicimu vzdélavani
vyhodnocuje vedeni Skoly v rdmci své hospitacni a kontrolni ¢innosti. Vyucujici ziskavaji
piehled o znalostech jednotlivych Zakl a vysledcich vzdélavani nejen prostiednictvim
béznych hodnoticich nastroji (ustni zkouSeni, pisemné prace, testy vytvoiené $kolou,
kratkodobé a dlouhodobé projekty), ale i vramci testovani SCIO. Ucitelé sleduji
od prvniho ro¢niku miru uspésnosti zaku a jejich vysledky vzdélavani vytvafenim jejich
osobnich portfolii.

O vysledcich vzdélavani a dal§i Cinnosti Skola informuje zakonné zastupce zaka
prostiednictvim zakovskych knizek, na pravidelnych tfidnich schizkach a pti osobnich
setkanich ve Skole.

Skola kazdoroéné sleduje usp&snost zakd v piijimacim fizeni na stfedni $koly. Ve vét§ing
ptipadi Zaci postoupi na vybrané skoly a pfi dal§im studiu si pocinaji uspésné.

ZS spolupracuje se zfizovatelem, méstem, Skolskou radou, Radou 8kolské pravnické
osoby, Radou zakt, Klubem rodi¢ti a ptatel Skoly, cirkevnimi Skolami, S$kolskymi
poradenskymi zatizenimi, Stfediskem nasledné luzkové péce, Diecéznim stfediskem
mladeze, Klubem dachodcl, matefskou Skolou, umeéleckymi Skolami, Domem déti
a mladeze a celou fadou dalSich socidlnich partnerti (myslivecké sdruzeni, klub zdravi aj.).
Konkrétni Spoluprace je vedena napiiklad s oddilem stolniho tenisu a farnim
spoleenstvim maminek s détmi ,,Broucci. Skola dlouhodobé spolupracuje s Ceskou
katolickou charitou na realizaci projektu Adopce na dalku. V minulém $kolnim roce Klub
rodici a pratel Skoly s Radou zakl uspotadal sbirku potravinové pomoci pro lidi v socidlni
nouzi. Vedeni skoly se pravideln¢ zabyva podnéty ze spoluprace s partnery. Spoluprace
s nimi vede k dalsimu zkvalithovani vzdélavacich podminek skoly.

Vysledky vzdélavani ve vztahu ke vzdéladvacim programim jsou na standardni
urovni. Vyuka i realizované aktivity podporuji rozvoj funkénich gramotnosti
s diirazem na kli¢ové kompetence Zakii. Zaci isp&né reprezentuji §kolu na mnoha
akcich na soutéZich. Skola podporuje charitativni akce.

DalSi zjisténi
Skolni druZina

Vychovné vzdélavaci praci ve dvou oddélenich §D zabezpeCuji dvé vychovatelky, které
spliuji podminky odborné kvalifikace. Kapacita SD je pln€ vyuzita. Je oteviena rano pied
vyucovanim podle pozadavkl zakonnych zastupcii a odpoledne bezprostiedné
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po vyucovani az do 15.30 hod. SD slouzi zaktim nejen k odpoc¢inku a rekreaci, ale maji
i moznost dochazet do riiznych zajmovych krouzkt. Cinnost v pozdgjsich odpolednich
hodindch je zaméfena také na doucovéni, vytvareni pracovnich ndvykt a piipravu
na vyudovani, soudasti jsou i piileZitostné akce. SD vyuziva ke své &innosti vlastniho
zazemi (dve¢ samostatné mistnosti), ale 1 ostatni prostory skoly (pocitacova a multimedialni
udebna, télocviéna nebo venkovni hiisté blizké zakladni $koly). SVP $kolni druziny je
zpracovan podle pozadavki $kolského zikona. Zaci pii sledované &innosti pusobili
uvolnéné, pracovali se zaujetim s vytvarnym materidlem. Rezimové momenty zvladaly
vychovatelky v klidu, s respektovanim détské osobnosti. Zjevné bylo pfiznivé rodinné
Klima a kamaradské vztahy mezi zéky. Zvolena ¢innost byla v souladu s potiebami zaka
mlad$iho Skolniho véku. Vychovatelky pribézné organizovaly jejich praci avedly je
k chovani na pozadované urovni, patficné komunikaci a dodrzovani stanovenych pravidel.
Mély u zaki zjevnou autoritu, svym klidnym jednénim vytvarely atmosféru vzajemné
davéry. V planovani i pii realizaci prace SD jsou vyvazené zastoupeny odpodinkové,
rekreacni a zajmové Cinnosti 1 pfiprava na vyucovani podle celoro¢niho planu.

Skolni klub

Vychovné vzdélavaci praci SK zajistuje jedna vychovatelka a pét externich pracovnikil —
vedouci jednotlivych krouzkii. Provoz SK je od 13.00 hod. do 15.00 hod. pond&li az patek.
Ve SK se uskute&iuji odpoéinkové, rekreaéni, télovychovné, spoletensko-védni a zajmové
¢innosti, kterého se zucastiiuji Zaci druhého stupné a zaci prvniho stupné, ktefi nebyli
z kapacitnich diivodt pfijati do SD. Klubova ¢&innost probiha formou krouzkd (Sachy,
karate, florbal, shbor aj.) a vlastni riznorodé ¢innosti podle zajmi zakd. Soucasti ¢innosti
SK jsou i jednordzové akce, které jsou sladény s kulturnimi i sportovnimi aktivitami
ruznych organizaci (Méstska knihovna Kopfivnice, Dim déti a mladeze Kopftivnice,
Muzeum v Kopfivnici atd.). Vychovatelka SK pii sledované ¢innosti organizovala deskové
hry a 3D piskvorky.

Charakteristicki je pro praci ve SD a SK pratelska rodinna atmosféra a dobra
spoluprace s rodi¢i a zaméstnanci Skoly.

Zavéry

o Pri vzdélavani Zaku Skola respektuje zasady a cile Skolského zakona. Sleduje
avyhodnocuje vysledky vzdélavani, usiluje o postupné zvySovani jejich
standardni urovné a podporuje rozvoj osobnosti Ziki. Vyuka je zamérena
na vSestranny rozvoj Zaka aje diferencovana sohledem na jejich vék
a individudlni moZnosti. Vyuka i realizované aktivity podporuji rozvoj funkénich
gramotnosti Zaki.

e SloZeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile vzdélavacich programii.

e Prace Skolniho poradenského pracovisté vcetné karierniho poradenstvi
a preventivnich systémi zamérenych na omezeni rizikového chovani je na velmi
dobré trovni. Skola identifikuje a eviduje Ziky se SVP. Speciilni pedagozka
ve spolupraci s vyu€ujicimi a se $kolskymi poradenskymi zaFizenimi poskytuje
témto Zakum systematickou podporu.

e Skola zaji$tuje bezpenost a ochranu zdravi Zaki, podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpe¢nostni rizika a prijima
opatreni k jejich postupnému sniZovani.
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o Skola uréuje priority podle svych rozpoétovych mozZnosti k zabezpedeni realizace
SVP.

Silnou strankou Skoly je:
o Kyvalifikovany pedagogicky sbor, ktery se dale vzdélava.
e Kvalitni prace SPP s diirazem na praci se Zaky se SVP.

e Bohata ucast zaku v radé akci, soutézi, jejich reprezentace skoly.

Ceska $kolni inspekce doporutuje:
¢ V oblasti vyuky vyuZzivat prvky sebehodnoceni Zaki.

Od posledni inspekce v roce 2011 doslo ve $kole ke:

e ZlepSeni v materialni oblasti a k zapojeni §koly do Fady projekti.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspeké¢ni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti MSMT ve véci zépisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku 8kol
a Skolskych zafizeni €. j. 27 364/2006-21 s ucinnosti od 1. 1. 2007 ze dne 28. 11. 2006
(den zahajeni ¢innosti)

2. Jmenovaci dekret feditele skoly ze dne 25. 6. 1998

3. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,Cesta do Zzivota™ platny
od 1. 9. 2013 v¢etné¢ SVP SD a SVP SK

4. Skolni ¥ad (v&etné Pravidel pro hodnoceni zaki) ze dne 23. &ervna 2013

5. Rad $kolni druZiny ze dne 1. 9. 2010

6. Rad skolniho klubu ze dne 1. 9. 2014

7. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015, k datu inspekce

8. Prehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné ve Skolnim roce 2014/2015

(I. a II. odd¢leni), k datu inspekce

9. Prehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim klubu ve Skolnim roce 2014/2015,
k datu inspekce

10. Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2014/2015, k datu inspekce
11. PtihlaSky do Skolni druZiny a Skolniho klubu pro Skolni rok 2014/2015
12. Zépisy z pedagogickych rad ze dne 27. 8. 2014, 14. 10. 2014, 20. 1. 2015 a 14. 4. 2015

13. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii zameéstnanych Skolou
ve Skolnim roce 2014/2015, k datu inspekce

14. Plan prace na skolni rok 2014/2015
15. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve skolnim roce 2014/2015 ze dne 18. 9. 2015

16. Zapisy z porad pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2014/2015, k datu
inspekce

17. Vyroéni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2013/2014 ze dne 15. 10. 2014
18. Rozvrhy vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2014/2015, k datu inspekce
19. Organizac¢ni tad ze dne 1. 9. 2011
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20. Koncepce rozvoje Zakladni Skoly svaté Zdislavy na obdobi 2014 — 2018 ze dne 18. 2.
2014

21. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, skolni rok 2013/2014 a 2014/2015 (plan
a seznam akci)

22. Plan prace vychovného poradce, Skolni rok 2014/2015, nedatovano

23. Plan prace vychovného poradce — Skolniho metodika prevence, Skolni rok 2014/2015
ze dne 30. 9. 2014

24. Dokumentace zakt se SVP ve skolnim roce 2014/2015, k datu inspekce

25. Individualni vzdélavaci plany (9 ks) zaku platné ve skolnim roce 2014/2015, k datu
inspekce

26. Skolni preventivni strategie, 2015 — 2020 ze dne 30. 9. 2014

27. Skolni preventivni program proti Sikanovani pro $kolni rok 2014/2015
ze dne 30. 9. 2014

28. Minimalni preventivni program, $kolni rok 2014/2015 ze dne 30. 9. 2014

29. Utetni zavérka obdobi 1. 1. 2014 — 31. 12. 2014

30. Hlavni kniha ucetnictvi - obdobi 1. 1. 2014 — 31. 12. 2014

31. Rozhodnuti MSMT o poskytnuti dotace ze stitniho rozpoétu &.j. MSMT 4/2014-
89/2014-23 ze dne 13. 2. 2014, &j. MSMT 7698-89/2014 ze dne 17. 3. 2014,
&.j. MSMT 21537-89/2014 ze dne 19. 6. 2014 a &.j. MSMT 32076-89/2014 ze dne
14.10. 2014

32. Rozhodnuti MSMT o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpodétu (rozvojové
programy) ¢. MSMT-2739-33/2014 ze dne 28. 1. 2014, ¢. MSMT-13225-19/2014
ze dne 19. 5. 2014 a ¢&. MSMT-9166-26/2014 ze dne 1. 4. 2014

33. Souhrnnd dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakt pifedlozena
k datu inspekce

34. Kniha trazi na Skolni rok 2014/2015, k datu inspekce

35. Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2014
ze dne 5. 11. 2014

36. Smlouva o0 zabezpeceni $kolniho stravovani uzaviena mezi Zakladni Skolou dr. Milady
Horakové, Obrancii miru 369, Koptivnice a Zakladni Skolou sv. Zdislavy Kopfivnice,

Stefanikova 117, Kopfivnice ze dne 9. 2. 2004 v¢. dodatku ¢. 2 ze dne 2. 9. 2013
a kalkulaéniho listu ze dne 1. 10. 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zikona miZe reditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Josef Navratil, Skolni inspektor Josef Navratil, V. 1.
Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Pavel Hon, v. r.
Karel Richter, skolni inspektor Karel Richter, v. r.

V Novém Ji¢iné dne 24. ¢ervna 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Ing. Pavel Janek, feditel Skoly Pavel Janek, v. r.

V Kopfivnici dne 26. ¢ervna 2015
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