Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

4
.

j. CSIM-466/12-M

Nizev pravnické osoby ZAkladni $kola Zelatovice, okres Pierov, prispévkova
vykonavajici ¢innost §koly:  organizace

Sidlo: 751 16 Zelatovice 95

IC: 70 989 346

Identifikator: 600 146 511

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Rudolfem Vybiralem, feditelem Skoly
Zi¥izovatel: Obec Zelatovice, 751 16 Zelatovice 92

Misto inspekéni ¢innosti: Zikladni $kola Zelatovice

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 25. — 30. duben 2012

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stiednim, vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani, a to podle Skolniho
vzdé¢lavaciho programu pro zékladni vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a piisluSnym ramcovym vzdélavacim programem pro
zakladni vzdélavani.

Hodnocenym obdobim jsou skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 k datu
inspekce.

Aktualni stav Skoly

Zékladni $kola Zelatovice, okres Pferov, piispévkova organizace (dale jen Skola) je
pravnickou osobou, ktera vykonavé &innost zékladni $koly (ZS) a $kolni druziny (SD). Obé
soudasti jsou umistény v jedné budové, stravovani zakt je zajisténo ve $kolni jidelné MS
Zelatovice. Udaje zapsané ve zfizovaci listind byly v dobé inspekce v souladu s tidaji
v rozhodnuti o zapisu Skoly do Skolského rejstiiku a se skute¢nosti.
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Zakladni skola vzdélava zédky 1. — 5. ro¢niku. Vzdé€lavani probihd podle skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (SVP ZV), jehoz zakladni filozofii je
vSestranny rozvoj osobnosti zdka. Cilem je vybavit jej védomostmi, dovednostmi
a kompetencemi, které bude schopen vyuzit pti dal§im vzdé€lavani i v Zivoté. Konkretizované
vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skoly jsou vhodné zpracovany formou profilu
absolventa 5. roéniku ZS Zelatovice (viz SVP ZV). V souladu s aktualnimi trendy je kladen
diiraz na podporu jazykové gramotnosti, praci s informacni a komunikaéni technikou (ICT),
vychovu ke zdravi a zdravému zivotnimu stylu, rozvoj pohybovych aktivit a vytvareni
podminek k ucelnému vyuziti volného ¢asu. Povinné vyuka anglického jazyka je zahdjena ve
3. ro¢niku, mladSi Zaci se nendsilnou formou seznamuji s anglickym jazykem v ramci
ginnosti $kolni druziny. Skola umozituje vzd&lavani Zakt se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (SVP) 1 zakti nadanych. Aktudlné je zapojena do projektu OP VK, oblasti
podpory 1.4 — Zlepseni podminek pro vzdélavani na zakladnich Skoldch (EU penize
Skolam - viz déle v textu).

V poslednich letech byla Skola organizovéana jako dvojtfidni. Ve Skolnim roce 2011/2012
doslo k narastu poc¢tu zakl, k 30. 9. 2011 bylo zapsano ke skolni dochazce 42 74k, coz
umoznilo otevieni dalsi tfidy. Aktualné jsou otevieny 3 tfidy, zaci 1. ro¢niku tvofi
samostatnou tfidu, v dalSich dvou ttidach jsou spole¢né vyuCovani zaci 2. a 3. ro¢niku
a 4. a5. ro¢niku. Stanovena kapacita Skoly (90 zaku) je vyuzita ze 47 %. Zvysil se i zdjem
rodi¢t o Skolni druzinu, k dispozici jsou 2 oddéleni. K dochazce byli zapsani vSichni zaci,
povolena kapacita (50 zakl) nebyla piekrocena.

Pedagogicky sbor je pomérné stabilizovany, tvofi jej zkuSeni ucitelé. V oblasti
materidlniho zabezpeceni byla ve sledovaném obdobi ve spolupraci se zfizovatelem
provedena fada rekonstrukei a tUprav, které¢ vyrazné pfispély ke zlepSeni podminek
vzdélavani. Piikladem je vyména oken, vstupnich dvefi, kotl, radiatort, osvétleni,
dievénych tabuli za keramické magnetické, vydlazdéni ¢asti Skolniho dvora, dovybaveni
Skoly novymi lavicemi pro jednoho zadka ve Ctyfech rliznych velikostech apod. Velmi
piinosné je zajisténi piipojeni k internetu prostiednictvim ,,wifi* v celé Skole, potizeni
a instalace interaktivni tabule, vybudovani Skolni knihovny s PC, dataprojektorem
a projekénim platnem. Pribézné, podle financnich moZnosti, probiha inovace ucebnic,
udebnich pomticek, vyukového softwaru atd. Skola dba na uéelnou a estetickou Gpravu
Skolniho prostiedi, které je jednim z faktorli pfiznivého pracovniho klimatu. Inovace
materidlniho zazemi probihd koordinované¢ po projednani se ziizovatelem.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Vzdélavani probiha podle SVP ZV (viz vyse). Po jeho textové analyze provedené CSI
v zaf1 2009 byly jen Castecné odstranény nedostatky, na které byl feditel Skoly upozornén.
SVP ZV aktualné neni plné v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni
vzdélavani (RVP ZV) a bude nutné tento dokument upravit a aktualizovat. Zajmové
vzdélavani se uskute¢iiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu, ktery
vétSinou obsahuje pozadované tdaje dané piisluSnym ustanovenim Skolského zakona.
Aktivity realizované v zdjmovém zafizeni navazuji na vzdélavaci Ginnosti ZS a uginné
prispivaji k podpote kvality vzdélavani a rozvoji osobnosti zaka.

Ugebni plan realizovaného SVP ZV koresponduje po provedenych tpravach v priibdhu
inspekce s RVP ZV, stanovené hodinové dotace pro jednotlivé ro¢niky a pfedméty jsou
dodrZeny. Disponibilni ¢asova dotace je vyuzita v souladu s prioritami $koly k posileni
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asové dotace povinnych predméti (Cesky jazyk, Anglicky jazyk, Matematika a oblast
prirodovédnych predmétl). Vzdélavaci nabidku Skoly dopliuje realizace kratkodobych
1 dlouhodobych vzdélavacich projektii a fada dalSich Skolnich aktivit. Pestrd nabidka
zdjmovych utvart (krouzek vytvarny, zdravotnicky, sportovni, tane¢ni, prace na PC, hra na
flétnu) vytvaii vhodné podminky pro ucelné vyuziti volného Casu zaka a rozvoj jejich
z4yjmu. Jako nepovinny piedmét se vyucuje nabozenstvi. V rdmci zefektivnéni vyuky
(zejména z finan¢nich dlivodl) se ro¢niky na vyuku nékterych predméti spojuji (Anglicky
jazyk, Te¢€lesna vychova, pfirodovédné piedméty). Organizace vzdélavani odpovida
pozadavklim stanovenym pravnimi piedpisy, dodrzeny byly maximalni pocet vyucovacich
hodin v dopolednim vyucovani i1 délky piestavek. V zatazeni jednotlivych vyucovacich
pfedméti do rozvrhu hodin byly respektovany obecné didaktické zasady a zohlednéna
jejich naroc¢nost. O hlavni pfestavce je za priznivého pocasi umoznén zakim pobyt venku
v aredlu skolniho hiiste.

Pii pfijimani k zdkladnimu vzdélavani Skola postupovala dle platnych ustanoveni
Skolského zdkona. O pfijeti k zdkladnimu vzdélavani rozhodoval feditel Skoly v rezimu
spravniho fizeni. K plynulému a bezproblémovému piechodu déti z matetské do zakladni
Skoly piispiva dlouhodobé nastavena spoluprace nejen s mistni matefskou §kolou (MS),
ale i s MS v Tuéing. Vzajemné navitévy budoucich prviiaki nejprve ve kole, pak jejich
navstévy zpét v MS i spoledny pobyt déti i zakt ve $kole v piirodé prispivaji k lepsi
adaptaci déti ve Skole, ke sblizeni kolektivu a k vytvateni ptiznivého Skolniho klimatu.
Skola vytvaii rovné podminky pro vzdélavani zakd se SVP, nastavena pravidla a postupy
pro zabezpeceni vyuky téchto zaki jsou uplatiovana. Ve Skolnim roce 2011/2012 k datu
inspekce Skola evidovala 7 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Trem
zakim z tohoto poctu (mentdlni postizeni, vyvojové poruchy uceni a chovani) je
vzdelavani zajisténo formou individudlni integrace s vyuzitim individualnich vzdélavacich
plant (dale IVP). IVP byly vypracovany na zaklad¢ zadosti rodi¢t a v souladu s pravnim
predpisem. Vzdélavani téchto zaka probihd podle RVP ZV — piilohy upravujici vzdélavani
zakl s lehkym mentalnim postizenim (LMP). V ramci specialné pedagogické péce je témto
zakiim vénovéana individudlni podpora, kterou zajiStuji dvé asistentky, adekvatné je
upraven ucebni plan a ucebni osnovy, zohlediiovani jsou pfi klasifikaci (vyuziti kombinace
slovniho hodnoceni i hodnoceni znamkou), tolerovano je osobni tempo, stfidany ¢innosti,
zafazovana relaxace a odpocinek. Individualni pomoc a podpora je rovnéz zajiStovana
i dalsim zdkim se SVP (leh¢i forma zdravotniho postizeni — dyslexie, dysgrafie,
dysortografie). Podminky malotfidni Skoly s malym pocétem 74kl umoziuji integraci zakt
se SVP. Dosahované vysledky vSak nejsou vzdy adekvétni celkové praci a usili
pedagogickych pracovnikii, proto by bylo vhodné do budoucna zvazit vzdélavéani
integrovanych zakl (zejména s mentalnim postizenim) specidlnimi pedagogy na jiném
typu skoly.

Strategie na podporu uspéSnosti zakil je zalozena na individudlnim pfistupu, informacni,
poradenské a metodické pomoci, kterou poskytuji rodi¢iim feditel Skoly spolu s ostatnimi
vyucujicimi individualné nebo pii pravidelnych konzultacich. V ptipad¢ potieby Skola
spolupracuje s dal§imi odborniky (Skolskd poradenska zafizeni, odborny Iékaf apod.).
Dostatecné uc¢innad je i prevence rizikového chovéani. Duslednou realizaci minimélniho
preventivniho programu (MPP), aplikaci jednotlivych témat do vyucovacich pfedméti,
poskytovanim potiebnych informaci z této oblasti a dalSimi aktivitami (z4jmové utvary,
Skolni projekty, prezentace Skoly na vefejnosti) ziskavaji Zaci nejen fadu poznatkl
o problematice socialni, zdravotni a bezpecnostni, ale jsou také vedeni ke smysluplnému
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vyuziti volného casu, ke zdravému zivotnimu stylu a k obcanské zodpovédnosti.
Z ptedlozenych dokumenti vyplyva, ze ojedinélé negativni projevy zaku jsou Skolou ihned
feSeny za ucasti feditele Skoly, tfidni ucitelky, dle potfeby se zdkonnymi zastupci zaka. Ve
sledovaném obdobi nebyla ud€lena sniZend zndmka z chovéni, z vychovnych opatieni
pfevazovaly pochvaly, udéleni ditek bylo spiSe ojedinélé. Poradensky systém vyznamné
podporuje napliiovani vychovnych a vzdé€lavacich cila skoly.

Bezpecnost a ochrana zdravi (BOZ) Zakil je zajiStovéana po celou dobu jejich pobytu ve
$kole a pii vSech akcich organizovanych $kolou. Skolni #ad obsahuje pozadovana
ustanoveni z oblasti BOZ, Zaci jsou systematicky poucovani o dodrZovani pravidel
bezpe¢nosti. Urazovost zakli je téméf nulova, pouze ve $kolnim roce 2009/2010 byl
zaznamenan 1 drobny turaz. Prohlidkou Skolnich prostor byly zjistény pouze dilc¢i
nedostatky (chybé&jici madlo u vstupniho schodisté, oznaceni mistnosti, kde je uloZena
1ékarnicka), v prib&hu inspekce piijal feditel opatieni k jejich odstranéni.

Skola systematicky sleduje a hodnoti vysledky vzdélavani a miru uspé&$nosti zakd.
K ziskévani potfebnych podkladi vytvari vlastni standardni evalua¢ni nastroje (provérky,
testy, prabézné hodnoceni, atd.). Veskeré vystupy jsou jednotlivymi vyucujicimi
shromazd’ovany, podrobné analyzovany, pro celkovou informovanost rodict jsou
zakladana zdkovska portfolia. Tento zplsob hodnoceni poskytuje objektivni piehled
o urovni znalosti zakd a odhaluje nedostatky ve znalostech uciva. Ve sledovaném obdobi
vetSina zakl prospivala s vyznamenanim (od 82% do 93%), neprospivajici byl evidovan
pouze jeden (zdk se SVP, jemuz bylo umoznéno opakovani rocniku). VétSina absolventii
odchazi k dokonceni povinné skolni dochdzky na nékterou ze zékladnich Skol v Pferové.
Uspé&snost zakti po piechodu na druhy stupeii zékladni $koly nebo na viceleté gymnazium
(ve Skolnim roce 2009/2010 tfi Zaci, coz je vynikajici uspéch) je zjiStovana béhem
neformalnich setkani se Zaky a rodici, adaptace na vyssi stupen zakladniho vzdélavani je
u vétdiny zdkd bez potizi. Zaci se pravidelné zudastituji sportovnich, dopravnich
a veédomostnich aktivit na Urovni Skoly i1 okresu, navStévuji divadelni predstaveni
a koncerty a pravidelné se prezentuji vetejnosti prostiednictvim kulturnich akei
potadanych pro rodice a spoluobany (vitani ob¢anki, program na setkdni seniort, ,,Paleni
carodéjnic®, besidka ke Dni matek apod.).

Naplitovani vzdélavacich cili a vystupt stanovenych v SVP ZV bylo sledovano s vyuzitim
inspekénich hospitaci v predmétech ¢esky jazyk, anglicky jazyk, matematika a vlastivéda.
Ve vyuce v 1. ro¢niku vyucujici G€innou motivaci, vhodné volenymi metodami a formami
prace, ¢innostnim pojetim vyuky, viazenim hudebnich prvki, vyuzitim mezipfedmétovych
vztahl, doplnénim uciva fadou zajimavosti a obrazky, i praci s chybou vytvéiela prostor
pro rozvoj kompetenci komunikativnich, pracovnich a socidlnich, k uceni a k feSeni
problémti. Respektovala osobni tempo i1 vyvojové dispozice zaki, ucelné zatrazovala
relaxaci. Zaci prokazovali aktivni piistup pii ziskdvani védomosti, samostatnost,
respektovali dohodnutd pravidla prace a vzdjemnych vztahl, coz zaroven s klidnym
a pfirozenym vystupovanim vyucujici pfispivalo k vytvareni ptiznivé pracovni atmosféry.
Vyuka ve spojenych ro¢nicich se vyznacovala vyuzivanim tradi¢nich postupi, tj. sttiddnim
spolecné a samostatné prace, pfi kterych vSak byly vhodné aplikovany prvky moderni
vyuky spojené s tvoifivou praci zakd, Cinnostnim ucenim a ucelnym pouzitim vypocetni
techniky. Stavba a organizace sledovanych hodin byla promyslend, pouze v ¢asti vyuky
(spojeny 2. a 3. ro¢nik, pfitomnost 2 asistentek, zaci se zdravotnim postizenim) se nedatilo
v plném rozsahu plnit stanovené vzdélavaci cile. Uplatiiované metody a formy prace
umozinovaly zakam aktivné ziskdvat a osvojovat si potiebné védomosti a dovednosti,
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ptispély k rozvoji klicovych kompetenci, matematické a jazykové gramotnosti i logického
mysleni. Pracovni tempo umoziiovalo viem zakiim aktivni spolupraci a seberealizaci. Zaci
vétSinou pracovali se zdjmem, k ¢emuz piispéla G€innd vstupni i pribézna motivace,
nazornost vyuky spojena s vyuzivanim vhodnych ucebnich pomtcek, uplatihovani
mezipfedmétovych vztahli i propojovani teorie s praxi. Projevovali vysokou miru
samostatnosti, vramci spoleénych aktivit méli dostatek prostoru pro formulovani
a zdivodnéni ndzoru. Ve vyuce anglického jazyka byl trvale kladen diiraz na spravnou
vyslovnost, u¢elné byla vyuzita audionahravka a interaktivni tabule. Znalost slovni zasoby
a schopnost zakli komunikovat v cizim jazyce byla na dobré tirovni.

Pribézné, prevazné slovni hodnoceni bylo zfetelné a zdivodnéné, mélo motivacni ucinek,
poskytovalo zakiim i1 vyucujicim zpétnou vazbu o mitfe zvladnuti u¢iva. Nechybélo ani
zavéretné shrnuti a vyhodnoceni kvality jejich prace, prostor pro sebehodnoceni
a sebereflexi byl vSak zakiim poskytnut pouze minimalné. Ve sledovanych hodinach
pfevazovala klidn4 pracovni atmosféra, vyucujicim se dafilo udrzet pozornost a aktivitu
partnerskym pfistupem i zpisobem komunikace.

Dil¢i nedostatky v systému hodnoceni zakt byly zjistény v zdznamech v zédkovskych
knizkach. Velmi nizké4 frekvence znamek predméti vychovného zaméteni neodpovidala
pravidlim stanovenym ve Skolnim fadu, nelplné ¢i malo vypovidajici byly rovnéz
informace rodic¢iim z hlediska obsahu a formy provétovanych védomosti.

Utivo ve sledované vyuce bylo prezentovano v souladu se SVP ZV, dosahované vysledky
vzdélavani zaki zpravidla korespondovaly s deklarovanymi vystupy SVP ZV.

Hodnoceni piedpokladii ke vzdélavani v ZS podle poZzadavki $kolského
zakona

Reditel $koly méa dlouholeté zku$enosti s vyukou i vedenim malotiidni $koly. Systém
fizeni je pfizpusoben velikosti Skoly a aktualnim podminkam. PfevaZuje operativni zplisob
fizeni, dlouhodobé ani kratkodobé planovani nepatii k prioritdm. Diraz je kladen zejména
na kazdodenni kontakt s vyu€ujicimi a ptredavani informaci, pribézné, neformalné je
provadéna i kontrolni ¢innost. Pedagogickéd rada plni funkci poradniho organu. Povinné
zaznamy zjednani jsou vedeny, dil¢im nedostatkem je skuteCnost, ze zde nejsou
zobecnovany zjisténé vysledky (vcetné vysledkl a zavéri z kontrolni ¢innosti) a stanovena
konkrétni opatfeni k eliminaci nedostatkti, uciteliim tak chybi zpétna vazba v rdmci celé
Skoly, ptipadné dals$i podnéty ke zlepSeni prace. Dokumentace je vedena v rozsahu daném
Skolskym zakonem, z hlediska struktury nebo obsahu vykazovanych udaji byly zjistény
nedostatky napf. ve §kolnim fadu, vyro&ni zpravé o &innosti $koly, SVP ZV. V pribéhu
inspekce ucinil feditel kroky k jejich odstranéni. Vyraznym pozitivem fidici prace je
zejména systematické vytvafeni piiznivého pracovniho klimatu a trvalé zlepSovani
podminek vzdélavani pro zéky i ulitele. Piikladnou a intenzivni spolupraci s partnery
Skola pribézné zlepSuje vzdélavaci nabidku Skoly. Se zfizovatelem spolupracuje nejenom
v oblasti materidlniho a finan¢niho zajisténi vzdélavani, ale také v oblasti spolecenské
a osvetové. Za podpory obce je pravidelné organizovdna tada akci (Den déti, Péleni
carodéjnic, Ahoj Skolo, Ahoj prazdniny apod.), zfizovatel finanéné podporuje Cinnost
zajmovych krouzkd. Trvale je rozvijeno partnerstvi se Skolskou radou, kterd je
prostfednictvim feditele $koly informovédna o zdmérech, aktivitach i1 vysledcich Skoly.
Spolupraci s matefskymi $kolami podporuje ZS bezproblémovy piechod déti do prvniho
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ro¢niku. Vysledky prace jsou zvefejiovany na webovych strankach Skoly, stalou
vystavkou fotografii a informacemi na nasténkach Skoly 1 ve vyvésce obce. K prezentaci na
vetejnosti Skola ucelné vyuziva také dalsi spoleCenské, kulturni a sportovni akce potfaddané
pro rodice a jejich déti.

Persondlni podminky Skoly vytvareji standardni ptfedpoklady k plnéni stanovenych
vzdélavacich cilii, v soucasné dobé je pedagogicky sbor stabilizovany. Pievdzna cCast
vyuky je zajiSténa vyucujicimi s pfisluSnou kvalifikaci pro dany stupeit vzdélavani, cast
uvazku (12 hodin - anglicky jazyk, pracovni Ccinnosti, télesnd vychova) piebird
vychovatelka SD, ktera v§ak pro vyuku zatim nespliiuje potiebné kvalifika¢ni predpoklady
dle prislusné pravni normy (mé bakaléiské vzdelani). Velky zdjem o doplnéni odpovidajici
kvalifikace projevila podanim piihlaSky ke studiu ucitelstvi pro 1. stupen. Kvalifikacni
ptedpoklady spliuji asistentky pedagoga, teditel Skoly absolvoval funkéni studium pro
feditele Skol a Skolskych zafizeni. Vedeni Skoly umoziiuje vSem vyucujicim ucastnit se
vzdélavacich akci v rdmci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP)
volenych dle vlastniho z4jmu a v ndvaznosti na potieby a priority Skoly. V popiedi
trvalého zajmu je jazykové vzdélavani (anglicky jazyk), studium zaméfené na oblast péce
o zéky se SVP a na nové metody a formy prace.

Velmi dobré aZz nadstandardni je prostorové a materidlné-technické zazemi, které se
systematicky zlepSuje (viz Uvodni kapitola). Prostorné, ucelné a esteticky upravené
kmenové ucebny a mistnost pro vyuku jazykd jsou vybavené modernim zikovskym
nabytkem, vyhovuji bezpecnostnim i psychohygienickym zasaddm. Vytvofené relaxaéni
koutky slouzi k odpo¢inkovym i vyukovym aktivitim. V jedné z uCeben, kde je umisténa
1 zakovska knihovna, je nainstalovana interaktivni tabule s dataprojektorem a umistén dalsi
PC a webkamera, coz vyznamn¢ zkvalitnilo podminky pro modernizaci vzdélavaciho
procesu. Mistnost pro praci s pocitaci je vybavena 13 PC, které jsou zasitovany
a pripojeny k internetu. K dispozici je i mistnost pro cviceni, ktera je vyuzivana i k dal$im
aktivitdim. Venkovni aredl (zahrada, Skolni htisté) a k nému pfilehly sportovni areél obce,
ktery Skola vyuziva podle potieby, vytvaii vynikajici podminky k realizaci télesné vychovy
a dalsich sportovnich aktivit. Skola je standardné vybavena u¢ebnicemi a bé&znymi
didaktickymi pomtckami, modernizace probihé dle finan¢nich moznosti. Prostiedi Skoly je
ptijemné, na jeho vyzdobe¢ se podileji svymi pracemi zaci i u€itelé.

K realizaci vzdélavacich zdmérih ma Skola standardni finan¢ni pfedpoklady. Materidlni
rozvoj Skoly probiha koordinované ve spolupraci se zifizovatelem, jehoz dotace pokryvaji
provozni naklady, umozniuji béZnou udrzbu a obnovu materidlniho zadzemi. Jedinym
pfijmem z dopliikové €innosti je za pronajem Skolniho bytu. Obec nestanovila poplatky za
Skolni druzinu a ¢innost zdjmovych utvarl, jejichZ ¢innost naopak dotuje. Sponzorska
¢innost smérem ke Skole je ojedinéld. Financni prostfedky ze statniho rozpoctu
umoziuji realizaci SVP ZV, slouzily mj. k pokryti platovych zéleZitosti zamé&stnancii,
v minulych letech umoZiovaly 1 jejich odménovani formou nendrokovych slozek platu.
Aktudlné byla tato slozka platu minimalizovéna. V dasledku kraceni ONIV v letech 2010
a 2011 ve srovnani s rokem 2009 (fadoveé o 20%) doslo také ke zpomaleni aktivit v oblasti
inovace ucebnic, ucebnich pomticek i DVPP. Soucésti statniho rozpoctu jsou i ptijmy
z rozvojovych programt, v roce 2011 se Skola zapojila do tii takovych programi. Aktualné
Skola realizuje projekt ,,EU penize Skoldm®, finan¢ni prosttedky jsou ucelné vyuzivany
zejména ke zkvalitnéni vyuky v oblasti ¢tenafské, matematické, jazykové a pocitacové
gramotnosti. Cerpani vydajii je priib&Zné sledovdno a statisticky vyhodnocovano
prostiednictvim povinnych dokumentt (napt. zprava o hospodareni Skoly).
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Zavéry

Skola poskytuje ikiim vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zaifazeni S$koly
do rejstiiku Skol a Skolskych zavizeni a s obecnymi cili zakladniho vzdélavani.

Pii pFijeti déti k zakladnimu vzdélavani a pii jejich vzdélavani Skola respektuje zdasady
rovného pristupu. Pii vzdélavani Zakii se specidlnimi vidélavacimi potiebami jsou
vyuzivana funkcni podpiirnd opatieni véetné asistencni péce.

Skola diisledné zajist'uje bezpecnost #ikii a vytvdii piiznivé podminky pro jejich zdravy
socidalni, psychicky i fyzicky vyvoj. K prevenci rizikového chovani vyuZiva vhodné
ndstroje. Pozitivem v tomto sméru je zejména nabidka a zapojeni Zaki do Skolnich
a mimoSkolnich aktivit.

Pii Fizeni subjektu je uplatiiovin zejména operativni zpitsob ¥izeni s durazem na
kaZdodenni kontakt s pracovniky, kratkodobé i dlouhodobé planovani a uplatiiovani
kontrolnich mechanizmii vyZaduje zménu. Vyraznym pozitivem Fidici prdce je
systematické vytvareni priznivého pracovniho klimatu, spoluprdce s partnery a snaha
o trvalé zlepSovani podminek vzdélavani pro Zdaky i uditele. Patrnd je postupnd
modernizace Skoly v oblasti vyuZivani informacni a komunikacni technologie.
Standardni persondlni podminky a velmi dobré ai nadpriimérné prostorové
a materidlni zazemi vytvdieji vhodné predpoklady k realizaci stanovenych vzdélavacich
cilu.

Financni dotace poskytované ziizovatelem a ze statniho rozpoctu umoZiuji chod Skoly
a plnéni SVP ZV. Snifovini ONIV od roku 2010 (ve srovndni s rokem 2009) &dsteéné
zpomalilo proces inovace materidlniho vybaveni a omezilo nékteré dalsi aktivity, napi.
DVPP.

Vyuka probihd podle SVP ZV, jehoi aktudlni stav plné nekoresponduje s RVP ZV
a bude nutné provést jeho upravu. Vzdélavaci nabidku Skoly vhodné dopliiuje Fada
zajmovych utvarii a organizovani akci, které ucinné napomdahaji rozvoji klicovych
kompetenci Zaki.

Sledovanda vyuka méla celkové velmi dobrou uroven. Vyznacovala se piiznivou
pracovni atmosférou, stiidanim tradi¢nich i modernich metod a forem prdce, které
Zakam umoZiiovaly v dostatecné mire ziskat a osvojit si potiebné znalosti, rozvijet
klicové kompetence a funkcéni gramotnosti. Vyucujicim se vétSinou dafrilo efektivné
organizovat ¢innost Zdaki vice rocnikii v ramci jedné tiidy. PriubéZné hodnoceni Zdkii
mélo motivacni a zpétnovazebni charakter, v malé miie bylo uplatiiovano vzdjemné
hodnoceni a sebehodnoceni Zdkii.

V ZS prabéiné sleduji a zjistuji uiroveri vysledkii vzdélavani s vyuZitim vlastnich
evaluacnich nastroju. Vysledky vzdélavani Zaku jsou operativné projedndvany pri
kaZdodennim kontaktu vyuclujicich a hodnoceny na pravidelnych jedndnich
pedagogické rady. V pritbéhu inspekce byla zpravidla zaznamendna priméiend uroveri
osvojeni predpokladanych vystupit danych RVP ZV.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhité do 14 dni
pozaduje zaslini oznameni o prijeti opatieni k odstranéni nedostatku zjiSténého
v pribéhu inspekéni innosti - struktura a obsah SVP ZV plné nekoresponduje
s RVP ZV, coz je v rozporu s ustanovenim § 5 odst. 1 Skolského zakona.

Oznameni za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Halkova 20, 779 00 Olomouc,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Olomouckého inspektoratu, csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Ziizovaci listina Zakladni $koly Zelatovice, okres Pferov, ptispévkova organizace,
ze dne 1. 11. 2002, ve znéni Dodatku ke Ziizovaci listin€ ptispévkové organizace Obce
Zelatovice — Zakladni $koly Zelatovice, ze dne 29. 10. 2009

Rozhodnuti Krajského uradu Olomouckého kraje ¢j. KUOK/43006/2007 ve véci navrhu
na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni, ze dne
30. 4. 2007 (stanoveni nejvysSiho poctu zakll v jednotlivych oborech a formach
vzdélavani)

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 12 966/2007-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 9. 5. 2007 (zména nazvu Skoly)
Vypis z Rejstiiku skol a Skolskych zafizeni, ze dne 18. 4. 2012

Skolni matrika — tfidni vykazy a katalogové listy zakii - $kolni rok 2011/2012

Seznam integrovanych a zohlediiovanych Zzaka ve $kolnim roce 2011/2012
Dokumentace k pfijimani Zakl k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013
Dokumentace zakti se SVP — skolni rok 2011/2012

Zéaznam zjedndni feditele Skoly se zdkonnym zastupcem (projednani problému
s prospéchem a chovanim), ze dne 21. 4. 2010 a 10. 12. 2012

Souhlas se =zfizenim funkce asistent pedagoga, ¢j. KUOK/64486/2011,
KUOK/205/2012, ze dne 10. 6. 2011 a 2. 1. 2012

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani, platnost od 1. 9. 2007

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny, platnost od 1. 9. 2011

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011

Autoevaluace skoly, ze dne 26. 10. 2007 a 22. 10. 2010

Ttidni knihy L., II. a III. tfidy - Skolni rok 2011/2012

Skolni ¥4d (v&etné Pravidel pro hodnoceni prospéchu a chovani zéki), s platnosti
od 1.9.2011

Vnitini fad Skolni druziny, s platnosti od 1. 9. 2011

Rozvrh hodin — skolni rok 2010/2011, 2011/2012

Ucebni plan 1. — 5. rocniku

Zaznamy z pedagogickych rad — Skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

Zpravy tridnich ucitell (podklady pro jednani pedagogické rady) — Skolni rok
2010/2011, 2011/2012

Kniha trazii — zdznamy od Skolniho roku 2009/2010

Protokol o komisionalni zkouSce — opravné (matematika), ze dne 29. 8. 2011

Personalni dokumentace - doklady o nejvys$$im dosazeném vzdélani pedagogickych
pracovnikl vcetné dokladi o dal§im vzd€lavani

Koncepce rozvoje, ze dne 1. 9. 2008

Meésiéni plany — Skolni rok 2011/2012
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Plan DVPP a Dlouhodoby plan DVPP, ze dne 31. 8. 2009

Ptehledy o ucasti pedagogickych pracovnikii na DVPP — tabulky vedené od Skolniho
roku 2009/2010

Minimalni preventivni program, ¢j. 280810/2010 a 290811/2011, ze dne 28. 8.2010
a29.8.2011

Ptehled klasifikace tfid — 1. a 2. pololeti Skolniho roku 2010/2011 a 2. pololeti Skolniho
roku 2011/2012

Pololetni pisemné prace, provérky z ¢eského jazyka a matematiky zakt 1. — 5. ro¢niku,
pololetni opakovani z vlastivédy a pfirodovédy ve 4. a 5. ro¢niku - Skolni rok
2011/2012

Opakovaci portfolia zakt 4. a 5. ro¢niku (testy, matematické pétiminutovky, opakujeme
geometrii) — Skolni rok 2011/2012

Vzorky Zzakovskych kniZzek, notyskii a seSith Zakl hospitovanych tiid (namatkovy
vybér) — Skolni rok 2011/2012

Zapisy z jednani Skolské rady — roky 2010, 2011

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ze dne 18. 4. 2012

Identifikace, analyza a vyhodnoceni rizik, ze dne 29. 8. 2011

Provérka BOZP, ze dne 29. 4. 2010 a 14. 4. 2011

Protokol o kontrolnim zjisténi, ze dne 20. 1. 2011 (provedla KHS Olomouckého kraje)
Rozvrh dozort, ze dne 2. 9. 2011 — $kolni rok 2011/2012

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu a rozpoctu Krajského
ufadu Olomouckého kraje s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoctu
Evropské unie a z prosttedkl finanénich mechanismil za rok 2009, ze dne 11. 1. 2010
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na
projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a =z prostfedkii financnich
mechanismi za rok 2010 (kopie — nedatovano)

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na
projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a zprostfedkii finan¢nich
mechanismu za rok 2011 (kopie — nedatovano

Udaje o hospodateni $koly v roce 2010 a 2011

Rozpocet skoly stanoveny zfizovatelem na roky 2010, 2011, 2012

Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2009, 2010, 2011

Vykaz R 13-01 o teditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2009, 2010, 2011

Vykaz Z 2-01 o skolni druziné-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2008, 2009, 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete jednim ze zpusobili, uvedenym v pripadé zaslini oznameni
0 prijeti opatfeni Kk odstranéni zjiSténych nedostatki, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichZ se
tyka, a v Olomouckém inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, prijmeni, funkce

Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. r.

Mgr. Anna Prstkova, skolni inspektorka Anna Prstkova v. r.

V Prerové dne 15. kvétna 2012

(razitko)

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Zelatovicich dne 21. 5. 2012

(razitko)

Lo Podpis
Titul, jméno, prijmeni, funkce

Mgr. R. Vybiral v. r.
Mgr. Rudolf Vybiral, feditel skoly gr yoiral v. r

Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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