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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIT-2038/10-T

Nazev Skoly Stifedni  uméleckoprimyslova Skola s. r. o,
Ceskoslovenské armady 481, 738 01 Frydek-Mistek

Adresa: Ceskoslovenské armady 481, 738 01 Frydek-Mistek
Identifikator: 600016331

IC: 25371169

Misto inspekce: Ceskoslovenské armady 481, 738 01 Frydek-Mistek
Termin inspekce: 5.-7. Fijen 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii, v zakladni skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:
Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzd€lavani podle ptislusnych Skolnich
vzdélavacich programi (SVP).

Charakteristika Skoly

Stiedni uméleckoprimyslova 3kola s. r. o., Ceskoslovenské arméady 481, 738 01 Frydek-
Mistek (Skola) je zfizena soukromou osobou. Vyuka ctytletého denniho oboru 82-41-M/07
Modelafstvi a navrhafstvi odévl a ctyflet¢ho denniho a pétiletého dalkového oboru 63-41-
M/01 Ekonomika a podnikani probiha od 1. 9. 2008 po¢inaje 1. roénikem podle SVP Design
odevii a Podnikani v uméni a reklamé. Od 1. 9. 2009 v ramci oboru Ekonomika a podnikéani a
Modelafstvi a navrhafstvi odévil byla zavedena vyuka podle dalsich SVP Interiérovy design a
Odévni a interiérovy design.

Sidlo skoly je v budové dlouhodobé pronajaté od jiného soukromého subjektu. Technicky stav
budovy je dobry, vnitini prostory jsou svétlé a estetické, ucebny jsou zatizeny prubézné



obménovanou didaktickou technikou v€etn€ informacnich a komunika¢nich technologii (ICT)
a skytaji kvalitni zdzemi pro vyuku danych obort. Vedeni $koly vénuje piikladnou pozornost
modernizaci didaktické techniky. Od posledni inspekce bylo bezdratové piipojeni k internetu
nahrazeno vykonnéj$im optickym kabelem, desktopy nahradily notebooky a u¢ebny disponuji
interaktivnimi tabulemi. Ufebny odbornych pfedmétli jsou zatizeny technikou umoznujici
vyuku nejnovéjsich vyrobnich postupt. Skola nabizi zakiim moznost zapojeni do projekti,
sout¢zi a prehlidek Skolni tvorby, do spoluprace s partnery.

Kapacita Skoly je 270 zakt. Ve skolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce ji v 8 tfidach
navstévuje 99 Zzakli bez specidlnich vzdélavacich potieb, Ctyfi Zaci maji individualné
upravenou $kolni dochazku. Cinnost $koly odpovida podminkam zafazeni do rejstiiku kol a
Skolskych zatizeni. Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym
zafizenim.

Finan¢ni predpoklady Skoly

Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly posuzovany na zikladé¢ vykonovych aekonomickych
ukazatell za roky 2007 az 2009.

Kapacita skoly, stanovend na 270 zaki, byla naplnéna v priméru na 56 %, tbytek zaka byl
zaznamenan v roce 2009 a 2010. Skola hospodafila s finanénimi prostiedky statnich dotaci
poskytovanymi soukromym Skoldm, s dotacemi zrozvojovych programli vyhlasovanymi
Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy (dale jen , MSMT*) a s vlastnimi p¥ijmy.

Podil statnich dotaci, oproti celkovym neinvesticnim vydajim $koly, ¢inil v priméru 84 %.
Skola tyto finanéni prostfedky pouzila zejména na mzdy (98 % z celkového objemu mezd),
souvisejici odvody socialniho a zdravotniho pojiSténi a na ucebni pomtcky. Podil finan¢nich
prostfedkili ze statnich dotaci oproti celkovému objemu nékladii skoly €inil v priméru 84 %.
Ugelové statni dotace, Eerpané v letech 2007 az 2009 z rozvojovych programi vyhlasovanych
MSMT, byly skole ptidéleny na ,,Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii v souvislosti
se zavedenim nové maturitni zkousky*, na ,,ZvySeni nenarokovych slozek platii a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace® a na ,,Posileni urovné¢ odménovani nepedagogickych pracovnika®.

Skola sidli v pronajatych prostorech. Vydaje investi¢niho charakteru byly vynaloZeny
na zvyseni Urovn¢ technického vybaveni Skoly a ucebnich pomtcek, ktera odpovida celkové
vynaloZené vy§i finanénich prostiedki. Skola uréuje priority podle rozpodtovych moznosti
a piijima opatfeni v souladu se zavéry vlastniho hodnoceni. Uvedené vydaje podporovaly
realizaci SVP.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje vefejnost o vzdélavaci nabidce, pozadavcich piijimaciho fizeni a o dal§ich
¢innostech na pribézné aktualizovanych webovych strankach skoly. Pofada rovnéz pravidelné
Dny otevienych dvefi spojené s prezentaci Zakovskych praci v€etné maturitnich, pirehlidkami
odévil navrzenych a realizovanych zaky vysSich ro¢niki, vlastnimi reklamnimi materidly
apod.

Pti pfijimani ke vzdelavani Skola postupuje podle platnych pravnich piedpist, respektuje
zasadu rovného pfistupu a je schopna vytvofit vhodné podminky pro Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami v ramci pozadavkil studia na jejich zdravotni zptsobilost. Odborné



kvalifikovana vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence socialné patologickych jevia
identifikuje Zaky s vyvojovymi poruchami uceni a riziky neuspé$nosti a poskytuje jim ve
spolupraci s ostatnimi pedagogy v€asnou podporu, talentovani zaci maji ptilezitosti k dalsimu
osobnimu rozvoji na zéklad¢ individualniho ptistupu.

Ptiznivé klima mensi Skoly umoziiuje pedagogtiim eliminovat projevy socialné patologického
chovani. Ke zjisténi aktudlniho stavu jsou vyuzivany vlastni anonymni dotazniky pro zaky,
rodic¢e 1 pedagogy. Preventivni ¢innost zahrnuje akce pro vSechny tfidy (besedy, prednasky,
exkurze, sportovni akce, volnocasové aktivity, spoluprace srodi¢i a odborniky, schranka
divéry). Ve Skole se trvale realizuje vychova ke zdravému zivotnimu stylu, ochrané Zivotniho
prostiedi, Zaci jsou vedeni k solidarité s potfebnymi a tcastni se fady charitativnich akci
(Svétluska, ADRA, Charita Broumov).

Vedeni Skoly

Reditel $koly postupuje v souladu s platnymi pravnimi predpisy, sleduje uskuteGiovani
stanovenych cili podle koncepcnich zamért, hodnoti dosazeny stav, provadi hospitacni a
kontrolni ¢innost. Pracovni naplné (pravomoci, povinnosti a ukoly) zaméstnancl jsou
piehledné stanoveny v piilohdch pracovniho tadu Skoly.

Skolni vzdg&lavaci programy jsou zpracovany podle pozadavki $kolského zakona a
ramcovych vzdélavacich programl s pfihlédnutim k podnétim od partneri z profesni a
odborné oblasti. Hodnoceni Zakdl je zpracovano s dirazem na vlastni hodnoceni. Skolni
vystupy jsou zapracovany do jednotlivych ro¢nikli a konkrétnich pfedméti. Organizace
vzdélavani, metody a formy vyuky umoziiuji realizovat a napliiovat SVP s diirazem na rozvoj
klicovych kompetenci Zaka ve studovaném oboru vzdélani. SVP zohlediiuje redlné podminky
a moznosti Skoly, je zvefejnén, Skolska rada jej projednala a schvélila.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor tvoifi 14 uciteld, z nichz jedna vyucujici studuje, aby splnila podminky
odborné kvalifikace. Slozeni pedagogického sboru umoznuje plnit cile vzd€lavacich
programi. Vyucujici se tcastni kurzti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP),
které se letos planovité zaméfuji na prohlubovani odborné kvalifikace (Skoleni k zajiSténi
nové maturity) a na splnéni podminek kvalifika¢nich pfedpokladli (pedagogiky, ucitelstvi
odbornych predmétit).

Skola zajistuje bezpedné prostiedi a potiebné materidlné technické podminky pro realizaci
cilti vzdélavani. VSechny tfidy jsou vybaveny polohovatelnym Skolnim nabytkem, Spickovou
didaktickou technikou vcetné vybaveni pro praktickou vyuku odbornych piedméta,
prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii (ICT), u¢ebnimi pomiickami a jsou
esteticky vyzdobeny vytvarnymi pracemi zakit. Zaci vyuZivaji dvé uebny teoretickych
predmétii, u¢ebnu ICT, dale ucebny odbornych predméth: vypocetni techniky, dva ateliéry a
Sici dilnu. Ve volnych hodinach i po vyuc¢ovani zaci mohou vyuzivat studovnu. Vyuka télesné
vychovy je smluvné zajiSténa ve sportovnim arealu Stfedni primyslové Skoly Frydek-Mistek.
Zasady bezpecnosti a hygieny jsou obsazeny ve Skolnim tadu, smérnici feditele a tadech
odbornych udeben. Zaci s nimi byli prokazatelné seznameni. Zaci ze vzdalengjsich mist
bydlisté maji zajisténo ubytovani na Domové mladeze Stiedni Skoly gastronomie a sluzeb ve
Frydku—Mistku.

Pribéh vzdélavani
Organizace vzdélavani a pocCty zakl ve tfidach jsou v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Metody a formy vyuky odpovidaji narokiim na stfedoskolské vzdélavani a moznostem i
potfebam zakl. V pribéhu vyuky byly uplatiovany spise klasické pedagogické metody a



piistupy s vyuzitim moderni didaktické techniky (pocitace, interaktivni tabule, zahrani¢ni
ucebnice).

Hodnoceni vysledkil vzdélavani jednotlivych Z4kl je pravidelné a mé& motivaéni funkci.
Ucitelé zédky podnécuji k Gspéchu, pozitivné je motivuji také zapojovanim do dalSich
vzdélavacich a zajmovych aktivit (soutéze, exkurze, ucast ve skolnich projektech apod.).
Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakti a ud€lovani vychovnych opatfeni jsou
uvedena v SVP a jsou formulovana v ptiloze Skolniho fadu. Skola ma stanoveny oblasti, cile a
kritéria vlastniho hodnoceni. Na jejich zéklad¢ jsou pfijimana opatieni ke zlepSeni efektivity
pracovnich procesi, atmosféry ve Skole, mezilidskych vztahli a ke sniZeni rizikovych jevi.

Partnerstvi

Skola spolupracuje se $kolskou radou, SS informaénich technologii, s.r.o. Frydek-Mistek,
Okresni pedagogicko-psychologickou poradnou Frydek-Mistek, RENARKON, Centrem
nadgje Frydek-Mistek, Stiediskem ekologické vychovy Vita v Ostravé, Zivnostenskym
ufadem Frydek-Mistek, Komer¢ni bankou Frydek-Mistek, Asociaci Skolnich, sportovnich a
télovychovnych klubl. Dale spolupracuje stfadou mistnich i nadregiondlnich profesnich
partnerti: Muzeem Té&3inska v Ceském Té&siné (vystavy historickych odévil i vlastni tvorby),
modelingovou agenturou Vaness Models, firmami DEVA s. r. o. Frydek-Mistek, JANEK
Roznov pod Radhostém, Mates Trading s. r. 0. (plisobnost na trhu cel¢ stfedni Evropy), Petro§
interiér Frydek-Mistek a Intel Frydek-Mistek. Prostiednictvim evropského projektu e-
Twinning se rozviji projekty partnerské spoluprace se Skolami v Polsku, Norsku a v Italii.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu

Dosazené kompetence Zaci prokazuji ve vytvarnych a profesnich soutéZich (Prostéjovska
zlatd jehla, navrhy pro Hnuti Duha a Galerii vytvarného uméni v Havlickové Brod¢), ve
Skolnich projektech (e-Twinning, Studijni tvorba v plenéru, Evropsky den jazykli, Rozvoj
zdatnosti, sebezdokonalovani a kooperace v pifirod€) a pii vefejnych prezentacich své tvorby
(ptehlidky maturitnich praci a odévnich modelt).

r v r

Vysledky vzdélavani zaki

Vyuéujici pravidelng ziskavaji podklady pro hodnoceni a klasifikaci zakt. Skola se ucastni
vSech pilotnich testovani ke statni maturité (napt. Maturita nanecisto, MAG 09 a MAG 10),
sleduje a analyzuje uspésnost svych absolventli nejen v piijimani na vysoké Skoly vytvarného
1jiného zaméfeni, ale zejména pfti jejich dalSim studiu.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu ustanovenimi $kolského zdkona.

Skola zajist'uje bezpecnost %dki, piikladné podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky
vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika véetné Sikany a piijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Skola vyusivi finanéni prostiedky ze stitniho rozpoltu v souladu s ticelem, na ktery byly
priidéleny.

Rovnost piistupu ke vzdélani je zajisténa, pii piijimani Zaki ke vzdélavani Skola postupuje
v souladu s pravnimi predpisy.

Poskytované vzdélavani je realizovano metodami a formami prdace, které u Zakii rozvijeji
poZadované kompetence.



Skola hodnoti vysledky vzdélavini %ikii tak, %e vypovidaji o dosaiené tirovni vzdélavdni a
jsou v souladu s cili ramcovymi vzdélavacimi programy pro dané obory vidélani s maturitni
zkousSkou.

Svou cCinnosti Skola zajist'uje viestranny rozvoj osobnosti Zakii.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zapis zmény v rejstiiku kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 24. 2. 2007
¢.J. 5112/2010-21 s ucinnosti od 1. 9. 2010

2. Rozhodnuti o zatazeni do rejstitku $kol a §kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne
28.2.2008 ¢.j. 3988/2008-21 s ucinnosti od 1. 9. 2008

3. Vypis z obchodniho rejsttiku, vedeného Krajskym soudem v Ostravé oddil C, vlozka
15506 (zapis ze dne 21. dubna 1997), pod ¢. 38870/2007

4. Rozhodnuti Krajského tUfadu Moravskoslezského kraje ¢. j. MSK 71420/2006 o
stanoveni nejvyse povoleného poctu zakli v oborech vzdélavani ze dne 4. 5. 2006

5. Jmenovaci dekret feditele Skoly ze dne 1. 8. 1997
6. Skolni matrika

7. Ttidni knihy tfid MN1, MN2, DO3, MN4, EP1, EP2, PU3, MP4 vedené ve $kolnim
roce 2010/2011

8. Skolni #ad pro ucitele, Zdky a ostatni pedagogické zaméstnance platny od 1. 1. 2009,
projednany a schvaleny Skolskou radou dne 17. 12. 2008

9. Dodatek ¢. 1 ke Skolnimu r7adu v souvislosti s Metodickym pokynem k primarni
prevenci socidlné patologickych jevii ze dne 3. 1. 2008

10. Vnitrni klasifikacni 7ad ze dne 1. 1. 2009

11. Pracovni 7ad pro pedagogické a ostatni zaméstnance ze dne 1. 8. 2007

12. Provozni 7ad pro pedagogické a ostatni zaméstnance ze dne 1. 8. 2007

13. Prijimaci Fizeni pro Skolni rok 2010/2011

14. Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2010 — 2011

15. Zapis z pedagogické rady ze dne 24. 6. 2010

16. Plan DVPP na Skolni rok 2010/2011

17. Zaznamy z hospitaci ve Skolnim roce 2009/2010

18. Skolni vzdélavaci programy Design odévii a Podnikdni v uméni a reklamé platné od 1.
zati 2008

19. Skolni vzdélavaci programy Interiérovy design a Odévni a interiérovy design platné
od 1. zati 2009

20. Vlastni hodnoceni $koly za skolni rok 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

21. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2007/2008

22. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

23. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2009/2010 ze dne 30. 9. 2010

24. Zapis z 16. zasedani Skolské rady ze dne 30. 9. 2010 (schvaleni vyro¢ni zpravy o
¢innosti Skoly a uprav SVP)

25. Plan prdce vychovné poradkyné na Skolni rok 2010 — 2011

26. Plan cinnosti — vychovné poradenstvi ze dne 27. 8. 2010

27. Hodnoceni ¢innosti vychovné poradkyné a metodicky prevence za Skolni rok



28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

2009/2010

Minimalni preventivni program Skolni rok 2010/2011 ze dne 31. 8. 2010
Krizovy plan opatreni pri zjisténi Sikany ze dne 6. 2. 2009

Smérnice k zajisteni bezpecnosti a ochrany Zaku ve skole ze dne 5. 3 2007
Kniha trazl a poranéni vedena od 13. 4. 2007

Kniha trazli a poranéni vedena od 1. 9. 2010

Zaznamy o urazech za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Vykazy o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za
Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Traumatologicky plan ze dne 5. 3. 2007

Provozni 7ady odbornych uceben (pocitacova ucebna, Sici dilna) ve Skolnim roce
2009/2010

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2007 ze dne 5. 3. 2008

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2008 ze dne 6. 3. 2009

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2009 ze dne 8. 3. 2010

Hlavni kniha za obdobi roku 2007 za ucty 501, 518 a 521 ze dne 5. 3. 2008
Hlavni tcetni kniha za obdobi roku 2008 za ucty 501, 518 a 521 ze dne 6. 3. 2009
Hlavni tc¢etni kniha za obdobi roku 2009 za ucty 501, 518 a 521 ze dne 8. 3. 2010

Tabulka — Finan¢ni vypofadani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci poskytnutym
podnikatelskym subjektlim, ¢ast A — Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu
s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpo¢tu EU (za rok
2007) ze dne 17. 1. 2008

Tabulka — Finan¢ni vypotadani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci poskytnutym
podnikatelskym subjektim, ¢ast A — Finan¢ni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu
s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu EU
a z prosttredkil finan¢nich mechanizmt (za rok 2008) ze dne 14. 1. 2009

Tabulka — Finan¢ni vypofadani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci poskytnutym
podnikatelskym subjektlim, ¢ast A — Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu
s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu EU
a z prostfedkli financnich mechanizmi (za rok 2009) ze dne 13. 1. 2010

Vyuctovani dotace ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace™ ¢j. 24 130/2008-26
a ¢j. 4 982/2009-26 ze dne 13. 1. 2010

Vyuctovani dotace ,,Posileni urovné nepedagogickych pracovnik ¢j. 24 230/2009-26
a ¢j. 230 215/2009-26 ze dne 13. 1. 2010

Ptipis Krajského uUfadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na obdobi
9-12/2007 a celkové dotace na kalendaini rok 2007 ¢j. MSK 4769/2008 bez datace

Ptipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Oznameni o poskytnuti dotace
rozvojovy program ,Dals§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli v souvislosti se
zavedenim nové maturitni zkousky* v roce 2007 ¢j. MSK 188032/2007 ze dne 6. 12.
2007

Priloha pfipisu Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na
obdobi

9-12/2008 celkové dotace na kalendaini rok 2008 ¢j. MSK (,,Dotace poskytovana
soukromé Skole“bez datace



51. Ptiloha pfipisu Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na
obdobi
9-12/2009 celkové dotace na kalendaini rok 2009 ¢j. MSK (,,Dotace poskytovana
soukromé skole* bez datace)

52. Ptipisy Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni usneseni kraje o
poskytnuti dotace ¢j. MSK 31802/2009 ze dne 18. 2. 2009, MSK 70758/2009 ze dne
23. 4. 2009 a MSK 103811 ze dne 15. 6. 2009 na rozvojové programy ,,ZvySeni
nenarokovych slozek platl a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki
s ohledem na kvalitu jejich prace” 1. a 2. etapa a,Posileni Grovné¢ odménovani
nepedagogickych pracovnikii, 1. a 2. etapa

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe reditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci
do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stefinikova 9, 741 01
Novy Jicin.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tkd, a v piislusném inspektordatu Ceské §kolni inspekce.

Novy Ji¢in dne 7. fijna 2010

Vyrok pro poskytnuti zvySené dotace soukromym Skolam:

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. c) zdikona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predskolnim zaiizenim a Skolskym zaiizenim,
ve znéni pozdéjsSich piedpisi, ma Skola hodnoceni Ceské Skolni inspekce priimérné nebo
lepsi.



SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Olga Novotna Olga Novotna v. r.
Mgr. Jifi Crhonek Jiti Crhonek v. 1.

Mgr. Josef Navratil Josef Navratil v. r.

Bc. Lenka Fulneckova Lenka Fulneckova v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Frydek-Mistek dne 18.10.2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Ladislav Szewieczek, feditel Ladislav Szewieczek v. r.



Ptipominky feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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