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Nazev pravnické osoby Zikladni Skola Vintifov, okres Sokolov
vykonavajici ¢innost Skoly:
Sidlo: 357 35 Vintifov 65
I1CO: 60 610 689
Identifikator: 600 073 092
Pravni forma: Prispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Marcelou KokeSovou, rFeditelkou Skoly
Zrxizovatel: Obec Vintifov
Misto inspekéni ¢innosti: Vintifov 65
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 10. — 12. dubna 2013
Predmét inspek¢ni ¢innosti
1. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly

ajeho souladu s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdéldvacim programem pro
zdkladni vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich piedpist, se zaméfenim na
naplnovani vybranych ustanoveni Skolského zékona:

e Skolni vzdélavaci programy podle ustanoveni § 5;

o cfektivni organizace vzdélavani podle Skolnich vzdé€lavacich programd,
napliiovani ucebnich plani (§ 7 odst. 2);

e vzdélavani zakl se specialnimi vzdelavacimi potiebami (§ 16).

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zdkladni
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zaméfené na
naplnovani vybranych ustanoveni Skolského zékona:

e rovny piistup ke vzdélavani (§ 2 odst. 1 pism. a) a b) — zasady a cile vzd€lavani,

e podpora rozvoje osobnosti zaki, podpora rozvoje funkénich gramotnosti zakt (§
2 odst. 1 pism. b), e), f) a g);



o vysledky vzdélavani zaka a jejich hodnoceni na urovni Skoly (§ 2 odst. 1 pism.
g);

e fizeni Skoly — vyro¢ni zpravy (§ 10), idaje ze Skolni matriky a dokumentace
Skoly (§ 28 odst. 5), Skolni tad a vnitini fad (§ 30), feditel skoly (§ 164);

e personalni podminky vzdélavani (zédkon ¢.563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpist);

e bezpecnost a ochrana zdravi zaki (§ 29 odst. 1 a 2) v navaznosti na materialni a
finan¢ni pfedpoklady podle ustanoveni § 160 a 163.

Hodnocené obdobi: $kolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 k datu inspekéni
¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Pravnickd osoba (dale ,Skola®) vykonava v souladu se zéapisem do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni ¢innost zédkladni Skoly s nejvyS$Sim povolenym poctem 150 zaki
a Skolni druziny s nejvyssim povolenym poctem 30 zakd.

Zékladni kola (dale ,,ZS) s pdti postupnymi roéniky vzdélava v letosnim $kolnim roce
2012/2013 celkem 58 Zzakl v péti tiidach. Pro aktualni Skolni rok byla zfizovatelem
také zaky z okolnich obci (Chodov, Krajkova, Nové Sedlo a Staré Sedlo). V poslednich
letech si Skola udrzuje zhruba stejny stav Zaku (okolo 60). Zajem o zapis zaku do 1. tfidy
ZS pro skolni rok 2013/2014 potvrzuje vzestupnou tendenci, nebot’ k zapisu se dostavilo
23 déti, z toho bylo udé€leno 5 odkladi Skolni dochéazky.

Skola vzdélava k datu inspekce dva zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
»OVP). Jednd se o Zaka s postizenim vice vadami a o zdka slehkym mentalnim
postizenim. Vzdélavani téchto zakd se uskuteciiuje v souladu s pravnimi predpisy
a doporucenim Skolnich poradenskych zatizeni formou individuélni integrace do béznych
tiid. V jedné tfid€é pracuje asistentka pedagoga, kterd velmi tzce spolupracuje s tiidni
ucitelkou 1 ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Mimotadn€ nadané zaky Skola neeviduje,
v soucasné dob¢ Skola vykazuje jednoho zéka vzdélavaného v zahranici.

Skolni druzina (dale ,,SD“) mé jedno oddéleni, ve kterém je zapsano 25 zakd prvniho
stupné. V hodnoceném obdobi piijala feditelka $koly k dochazce ve SD vsechny pfihlasené
74ky. Provoz SD je stanoven od 6:00 do 15:30 hodin. Zajmové vzdélavani ve SD poskytuje
Skola za tplatu K¢ 50, - mésicné.

ZS Vintifov nema vlastni §kolni jidelnu, stravovani zaki a zaméstnanci probiha ve $kolni
jidelnég, kterd je soucasti Mateiské skoly Vintifov (dale ,,MS“).

Skola je oteviena od 7:40 hod. do skondeni vyuky, mimo &as stanoveny rozvrhem hodin
maji Zaci piistup do Skoly pouze po dohodé€ s vyucujicim nebo v rdmci soutézi, konzultaci
nebo Ucasti v zajmovych Utvarech.

V hodnoceném obdobi jsou Zaci vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani ,,Vichni spolu® (dale ,,SVP ZV*), platného od 3. zati 2007, inovovan
byl k 29. srpnu 2012 zaclenénim Standardi pro zékladni vzdélavani. Pro Zaky se SVP jsou
zpracovany individualni vzdélavaci plany (dale ,,JVP“) podle SVPZV na zakladd
doporuceni poradenskych zatizeni.



Zajmové vzdélavani ve SD se Fidi vlastnim §kolnim vzdélavacim programem (dale ,,SVP
SD*) platnym od 3. zai 2007, novelizovan byl s platnosti od 29. srpna 2012. Reditelka
zvefejnila SVP ZV i SD ve vestibulu $koly a na webovych strankach.

Vzdélavani a provoz Skoly zajistuje celkem devét zaméstnancli, ztoho sedm
pedagogickych pracovnikii vcetné feditelky Skoly a dva provozni zaméstnanci.
Zuvedenych sedmi pedagogickych pracovnikii spliuji c¢tyfi podminky odborné
kvalifikace a tfi si vzdélani v soucasné dob& dopliiuji. Reditelka spliiuje kromé podminek
odborné kvalifikace také dalsi pfedpoklady pro vykon funkce.

Skola ma pro svoji ¢innost standardni prostorové a materialni podminky, které umoziiuji
realizovat Skolni vzd€lavaci programy na pozadované urovni. VyuZziva pét uceben a jednu
ucebnu PC. Ve dvou tfidach Skoly jsou nainstalovany interaktivni tabule. Ve skole funguje
internetové piipojeni pres Wi-fi. V hodnoceném obdobi budova Skoly proSla ¢aste€nou
rekonstrukci (zatepleni budovy, oprava omitky a drobné stavebni uUpravy). Ttidy jsou
prubézné¢ modernizovany novym nabytkem. Pro rok 2013 je planovana obnova pocitact
v nékterych uc¢ebnach.

Dalsi informace a aktuality o Skole, o dokumentaci, kontaktech na jednotlivé pracovniky
Skoly, akcich Skoly apod. jsou umistény na webovych strankdch Skoly
www.skolavintirov.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Pfijimani 74kt ke vzdélavani probiha v souladu s pravnimi pfedpisy. Vzhledem k aktivni
propagaci $koly (nové webové stranky, tiidni schiizky v MS, dny otevienych dvefi,
reklamy v regiondlnim 1 mistnim tisku) zaznamenala Skola vzrlstajici tendenci v poctu
zakl. Bezproblémové adaptaci novych zakl do 1. rocniku vénuje Skola velkou pozornost
(uGast MS na $kolnich akcich, ukazkové hodiny v 1. ro¢niku, vyuka anglického jazyka
v MS, ktera je zajisténa pedagogem ze ZS).

SVP je napliiovan v souladu s RVP ZV. Disponibilni hodiny jsou piedeviim vyuzity
k posileni vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykova komunikace (CJ - 6 hodin, AJ - 3 hodiny),
Matematika a jeji aplikace (4 hodiny) a Clovék a jeho svét (1 hodina - prvouka). Tyto
hodiny jsou vyuzity k rozvoji étenafské a matematické gramotnosti. Skola vénuje zvysenou
pozornost vyuce anglického jazyka, jehoz vyuka je zatazena jiz od 1. ro¢niku.

K aktivnimu vyuziti volného casu zakl slouzi Siroka Skala zajmovych utvart: anglicky
jazyk pro star§i 1 mlads$i zaky, tanecni a pocitacovy krouzek, hra na zobcovou flétnu,
sportovni hry, zumba, logopedické a nédpravna péce teci.

Skola se spolupodili na spoletenském rozvoji Zivota v obci (Vitani ob&ankd, Den matek,
vanodni vystoupeni). Zaci spolu suéiteli nav§tévuji pravidelné mistni knihovnu,
zamé&stnankyné knihovny spolu s pedagogy piipravuji pro zaky vzdélavaci akce a besedy.
Pedagogové 1 zaci piispivaji do Vintifovského obc¢asniku 1 do regionalniho tisku.

Soucasti vzdélavaciho procesu je také integrovana a projektova vyuka, kterd se t&si velké
oblibé mezi zaky. V letoinim 3kolnim roce byl realizovan projekt Skola nedobytna
pevnost? (rozvoj vzajemnych vztahll a spoluprace mezi zéky), dale integrovana vyuka na
téma Vanoce 2012, (lidové zvyky, tradice).

Zaméstnanci obecniho Ufadu a mistni knihovny navstévuji vybrané Skolni akce — pasovani
prviidckl na Ctenare, Skolni kolo ¢tenarské soutéze. Starosta obce se pravidelné zicCastiiuje
slavnostniho zahdjeni Skolniho roku a dnti otevienych dvefi, a tim posiluje prestiz skoly.

V ramci rozvoje matematické a ¢tenaiské gramotnosti je kladen dliraz na vyuZziti ziskanych
znalosti a dovednosti potfebnych v praktickém zivoté. K naplnéni tohoto pozadavku
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vyuziva Skola vyhleddvéani, tifidéni, analyzovani informaci a diskuze feSeni uloh
avyvozovani zavéri. K rozvoji matematické gramotnosti pfispiva také ucast zaku
v soutézi Matematicky klokan, celoplo$nd generalni zkouska ovéfovani vysledk Zakh
(matematiky, Ceského a anglického jazyka) v 5. ro¢niku, zapojeni Skoly do projektu
,»Proskoly (logické mysleni, pfedstavivost...). Vzhledem k niz§imu poctu zaka ve tfidach
je dostatecny Casovy prostor pro zafazeni motivacnich aktivit, soutéZnich a zadbavnych
metod a forem vyuky a vyuziti vyukovych programi a interaktivnich tabuli.

Socidlni gramotnost je rozvijena napfi¢ vSemi vyucovacimi pfedméty. Hlavni diraz je
kladen na upevnéni mezilidskych vztahl, vzajemnou spolupraci mezi zaky, jejich rodici
a zamgstnanci skoly.

Na velmi dobré trovni je podpora zakl v oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy
a osvéty (dale EVVO). Na Skole pracuje koordinator EVVO, ktery zajistuje konkrétni akce
skoly (ekologické tiidéni odpadu, Den Zemé, Den Vody). Skola vénuje velkou pozornost
sportovnim soutézim a aktivitdm. Pravideln€ spolupracuje s okolnimi Skolami, sportovnimi
oddily v obci 1 okoli a organizuje vlastni sportovni akce. Témito aktivitami je zajiSténa
podpora zdravého Zivotniho stylu a aktivniho vyuziti volného ¢asu zak.

Hodnoceni zdk probihd pribézné v celém casovém obdobi a vyslednd znamka je
stanovena na zdklad¢ dostatecného mnozstvi podkladi. V piipadé zhorSeni prospéchu
Skola ihned informuje rodi¢e a konzultuje s nimi dany problém. Klasifikuje se vzdy jen
dostatecné probrané a procvi¢ené ucivo. VSechny pisemné prace, testy, diktaty aj. jsou
zakim vzdy oznamovany predem. Vysledky vzdelavani zakl jsou projednavany na vSech
jednénich pedagogické rady a v rdmci metodického sdruzeni.

Ve skole plisobi vychovny poradce (dale VP), ktery se zaméiuje na spolupraci Skoly
s rodinou pfi feSeni problému vzniklych ve vychovné vzdélavacim procesu. VP projednava
s uciteli dodatecny odklad Skolni dochazky, ptfetazeni Z4dka do jiného typu Skol,
shromazd’'uje podklady pro psychologickd a specialné pedagogickd vySetieni, projednava
srodi¢i souhlas k vySetfeni v pedagogicko-psychologické poradné. VP dale zajistuje
spolupraci Skoly s organy péce o dite, socialn€ pravni komisi na ochranu ditéte, s Policii
CR a krizovym centrem. Spolupracuje s tiidnim uditelem pii integraci zaka (tvorba
individudlnich vzdélavacich plant). Pravidelné¢ kontroluje a vyhodnocuje plnéni
individualnich vzdélavacich planda.

Ve $kole pracuje $kolni metodik prevence socialné patologickych jevi (dale SMP). Na
dany Skolni rok byl vypracovdn minimalni preventivni program, jehoZ cilem je zamezeni
projevii vandalismu a §ikany a preferovani zdravého Zivotniho stylu. SMP tvoii spoleéné
s vychovnym poradcem a teditelkou Skoly preventivni tym, ktery tzce spolupracuje pii
mapovani a feSeni socialné patologickych jevil. Prioritnimi oblastmi jsou zejména pozitivni
atmosféra a pozitivni pistup rodicli i vetejnosti ke Skole, zdravy Zivotni styl, dodrzovani
prav druhého a plnéni svych povinnosti (zodpovédnost za své ¢iny), prevence proti Sikanég,
snizeni vyskytu verbalni agrese, fyzické agrese, vandalismu a nikotinismu. Zaci mohou
vyuZzivat schranku daveéry.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaki, tematika vychovy ke zdravi je za¢lenéna do SVP ZV
a §kolni druZiny. Skola pouduje Zaky prokazatelnym zptisobem o pravidlech bezpe&nosti
a ochrany zdravi na zac¢atku Skolniho roku a pfed prvni vyucovaci hodinou predméta, které
predstavuji zvySené riziko Urazii (napf. télesna vychova, pracovni ¢innosti apod.). Mira
urazovosti ve skole je nizka; ve Skolnim roce 2010/2011 a 2011/2012 dosahovala hodnot
pod celostatnim indexem.

Materidlni vybaveni umoziuje realizaci SVP ZV a SVP SD. V hodnoceném obdobi se
$kola zapojila do rozvojovych projekti MSMT. Tyto projekty se tykaly navyseni
motivacnich slozek mezd a platii pedagogickych pracovniki, ktefi dosahovali dlouhodobé
kvalitnich vysledka pedagogické prace. Dale Skola v letech 2010 a 2011 ziskala finan¢ni
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prosttedky v ramci rozvojového projektu MSMT na uhradu mzdovych nakladi
souvisejicich se zménami v poctech zakl, ucebni pomucky pro zdky 1. ro¢niku a v roce
2011 posileni platové urovné pedagogickych pracovnikli s vysokoskolskym vzdélanim.
Vroce 2011 také diky prostiedkim zrozvojového projektu MSMT  zakoupila
kompenzaéni pomicky pro integrované zaky se SVP.

Skola se od zaii 2010 zapojila do celorepublikového projektu EU- penize $kolam. Cilem
vybrané ¢asti tohoto projektu byla modernizace vybaveni informa¢né komunikacnich
technologii (nové vybaveni poc¢itaCové ucebny, nakup interaktivni tabule, ndkup notebookt
pro pedagogické pracovniky), inovace vyuky (vytvafeni novych ucebnich materialii
v oblasti Ctenafské gramotnosti, matematiky, informacné¢ komunikacnich technologii a
pfirodnich véd) a rozvoj dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Financni prosttedky ziskané vramci tohoto projektu vyznamnou mérou piispély
k celkovému zkvalitnéni vzd€lavaciho procesu na Skole a zaroven krozvoji ICT
gramotnosti zaki.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Cinnost $koly probiha v souladu se zapisem do $kolského rejstiiku. Skolni matrika a dalsi
dokumentace je vedena na pozadované tirovni. SVP ZV je vsouladu s piislusnym
ramcovym vzdélavacim programem. SVP pro $kolni druZinu je zpracovan podle
ustanoveni § 5 odst. 2 §kolského zakona. Skolni ¥ad je zpracovan v souladu s ustanovenim
§ 30 skolského zékona, jeho soucasti jsou pravidla pro hodnoceni vzdélavani zaka.

Uroven tizeni Skoly a jeji organiza¢ni struktura odpovidaji typu a velikosti Skoly.
Vedoucim pracovnikem je feditelka Skoly, kterd Uzce spolupracuje s pedagogickym
sborem. S pedagogickou radou feditelka projednava vSechny podstatné zalezitosti tykajici
se vzdelavani. Dilezité informace jsou projednavany na pravidelnych provoznich poradach
a vyveéSovany na nasténce ve sborovng.

Reditelka Skoly zpracovala dlouhodobou koncepci rozvoje a systém efektivniho planovani
¢innosti a rozvoje Skoly. Koncepéni zaméry jsou rozpracovany do kratkodobého planu
(na jeden Skolni rok) a mési¢nich plant préace, které byvaji operativné rozpracovavany na
dil¢i Casoveé useky. Reditelka ma vypracovany také plan kontrolni a hospita¢ni Cinnosti,
ktery je v zavéru Skolniho roku vzdy vyhodnocovéan. V ramci hospitaéni Cinnosti se
feditelka v tomto Skolnim roce zameétuje na zacinajici a nekvalifikované pedagogy a na
vyuku jazykového vzdélavani. Nastaveny vnitini i vnéjs$i informacéni systém odpovida
podminkam Skoly a je dostatecné ucinny.

Reditelka $koly v hodnoceném obdobi neeviduje zadné stiznosti na ¢innost §koly.
Spoluprace s obci, organizacemi a dal§imi partnery je na pozadované trovni. Skola
pravideln€¢ spolupracuje s knihovnou v Kralovském Pofi¢i a Chodové, s Dennim
stacionafem Matefidouska pro mentdlné a zdravotné postizené v Chodové, s DDM
v Chodové, Sokolové a Ostroveé, s Méstskou policii v Chodové, Specidlné pedagogickym
centrem v Karlovych Varech, s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Sokolové atd.

Skolské rada je ziizena, spoluprace je na velmi dobré wirovni. Zasedani $kolské rady se
reditelka ucastni pravideln¢ a predklada ji pozadované dokumenty.

Reditelka $koly vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
"DVPP"), které vychazi z potteb Skoly a je orientovano na vzdélavani vSech pedagogu. Je
zamétené na ziskani odborné kvalifikace (aktudlné studuji tfi vyucujici), a rozvoj



profesnich dovednosti (informacni a ctendiskd gramotnost). V hodnoceném obdobi
probéhlo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll se zaméfenim napf. na vyuku zaki se
SVP, v oblasti ICT apod.

Mezi hlavni finan¢ni zdroje Skoly patii prostfedky ze statniho rozpoctu, ze kterych jsou
hrazeny platy zamé&stnancli a s nim spojené zakonné odvody, ndkup u€ebnic a ucebnich
pomiucek pro zaky, naklady na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic apod. Finan¢ni
prostiedky poskytované ZS ze statniho rozpoétu jsou vyuZivany ve prospéch realizace
SVP. Dal§im zdrojem financovéni jsou provozni p¥ispévky od zfizovatele a zisky z hlavni
ginnosti $koly (piispévek na provozni naklady $kolni druziny), jimiz ZS hradi veskeré
vydaje spojené s provozem Skoly. Ztizovatel Skole hradi veskeré investicni naklady ze
svého rozpoc¢tu. Financovani Skoly je tak vtomto pfipad¢ ze strany zfizovatele
nadstandardni. Z provozniho rozpoctu skola hradi mj. drobné opravy, tihrady energii a také
prondjem bazénu v ramci plavecké vyuky zakt, vylety, divadelni pfedstaveni a koncerty.

Zavéry

1. Skola vykonava svoji ¢innost v souladu se zapisem do rejstitku $kol a $kolskych
zafizeni.

2. Skolni vzdélavaci program pro zékladni i zdjmové vzd&lavani jsou v souladu se
Skolskym zakonem. Podpora rozvoje osobnosti zaki 1 rozvoj funkénich gramotnosti
jsou na pozadované urovni.

3. Skola umoziuje zakim rovny piistup ke vzd&lavani. Zohlediiovany jsou
individudlni vzdélavaci potfeby zakd. Preventivni systém pifedchézeni rizikovému
chovani zaki je i€inny. V celé organizaci je vytvofeno pfiznivé socidlni klima.

4. Reditelka spliuje pozadavky pro vykon funkce a vytvaii dobré podminky pro
¢innost Skoly 1 pro jeji rozvoj. Pfijima opatfeni ke zvySeni kvalifikovanosti
pedagogického sboru; ucitelim umoziuje studium na pedagogickych fakultach
a pravidelné dalsi vzdélavani.

5. Skola zaji§tuje bezpe¢nost a ochranu zdravi zakd pii vzdélavani a s nim piimo
souvisejicich cCinnostech, poskytuje Zzakiim nezbytné¢ informace k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi.

6. Skola priib&zné zajistuje obnovu a rozvoj materialné technickych podminek pro
realizaci SVP a uplatiiuje vicezdrojové financovani.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo
1. Zftizovaci listina vydana Obci Vintitov, ze dne 31. 10. 2002;
2. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ke dni inspekce;
3. Jmenovani feditelky $koly do funkce, &. 1030/99, vydané Skolskym tfadem
v Sokolove, ze dne 4. 6. 1999, s u€innosti od 1. 7. 1999;

4. Potvrzeni feditelky Skoly ve funkci, ¢j. st/321/01/12, vydané Obci Vintifov, ze dne
28.5.2012, s uCinnosti od 1. 8. 2012;

5. Osvédceni feditelky Skoly €. FS48/2004, o absolvovani kurzu ,,Funkéni studium
vedoucich pracovnikii kol a Skolskych zatfizeni I, vydané Pedagogickym centrem
Karlovy Vary, ze dne 5. 3. 2004;

6. Mzdové listy zaméstnanct za rok 2012, ze dne 3. 4. 2013;
7. DVPP — skolni rok 2012/2013, k 30. 8. 2012;
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8. Vzdélavani pedagogickych pracovniki ZS Vintifov, okres Sokolov, ze dne

29. 8. 2012;
9. Plan personalniho rozvoje a Dlouhodoby plan DVPP, ¢&j. 185/2012, ze dne
8.8.2012;

10. Kniha Skolnich urazt, vedena od 1. 9. 2005;

11. SVP pro zékladni §kolu platny od 3. 9. 2007;

12. SVP pro $kolni druZinu platny od 1. 9. 2008;

13. Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2012/2013;

14. Rozvrh hodin pro skolni rok 2012/2013;

15. Skolni #ad zakladni $koly ze dne 29. 8. 2012;

16. Vnitini fad Skolni druziny ze dne 29. 8. 2012;

17. Individualni vzdélavaci plany zak;

18. Organizac¢ni fad pro Skolni rok 2012/2013;

19. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012;

20. Dokumentace Skolniho metodika prevence, dokumentace k vychovnému
poradenstvi;

21. Dokumentace vedend k piijiméani zaka ke vzdélavani;

22. Zaznamy z jednédni pedagogické rady za roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
k datu inspekce;

23. Zapis ze zasedani Skolské rady 3. fijna 2012;

24. Skolni matrika 7akd vedena ve $kolnim roce 2012/2013;

25. Podklady pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zak;

26. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu za roky 2010, 2011
a2012,ze dne 17. 1.2011,19.1.2012 a 17. 1. 2013;

27. Rozbory hospodaieni za roky 2010, 2011 a 2012;
28. Vykazy zisku a ztraty, sestavené k 31. 12. 2010, 2011 a 2012, ze dne 2. 2. 2011,
1.2.2012a1.2.2013;

29. Hlavni ucetni knihy za obdobi 1-12/2010, 2011 a 2012, ze dne 3. 2. 2011,
17.2.2012a5.2.2013;

30. Statistické vykazy k 30. 9. 2010,2011, 2012.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pripadné pFipominky zaSlete na adresu Karlovarsky inspektorat CSI,
Kollarova 15, 306 09 Karlovy Vary, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.k@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu/vySe uvedenou adresu a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zaiizeni, jichZ se tyka, a v Karlovarském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.


mailto:csi.k@csicr.cz

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
V Karlovych Varech dne 26. dubna 2013

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mer. Alena Réjové, kolni inspektorka A28
Bc. Eliska Juhasova, kontrolni pracovnice L2 SO
PaedDr. Milan Molec, $kolni inspektor 1728 S

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ve Vintifové dne 3. kvétna 2013
Titul, jméno, prijmeni, funkce

Mgr. Marcela KokeSova, feditelka Skoly Vol et



Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

D. m. rok Ptipominky byly/nebyly podéany.





