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Predmét inspekéni Cinnosti:
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkt vzdélavani podle pftislusnych Skolnich vzd€lavacich programi; zjisStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly
Gymnézium, Kolin III, Zizkova 162 (dale $kola) je piispévkovou organizaci ziizenou
Stfedo¢eskym krajem na dobu neurcitou. Vykondva cCinnost ve stfedni Skole
s celkovou kapacitou 538 zakl. Majitelem budovy Skoly je Mésto Kolin.

V souladu s rozhodnutim zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni realizuje Skola
v leto$nim Skolnim roce vyuku ve ctyfech oborech vzdélani denni formou:

79-41-K/401 Gymnazium vSeobecné (4leté)

79-41-K/801 Gymnazium vSeobecné (8leté)

79-41-K/41 Gymnazium (4leté)

79-41-K/81 Gymnazium (8leté)

V dobé inspekéni €innosti se vzdélavalo v 17 ttidach 490 zaki, z toho v 8letém gymnaziu
232 zakl v osmi tfidach a v 4letém 258 zaki v deviti tfidach. Kapacita byla naplnéna
na 92 %. Ve skolni jideln€ s nejvy$sim povolenym poctem 489 jidel se stravuje 296 zaki.
Pedagogicky sbor je stabilizovany a kvalifikovany. Vybéru ucitelt a rozvoji pozitivnich
vztahll na pracovisti skola vénuje trvalou pozornost. Sdruzeni rodi¢li gymnazia pravidelné
finan¢n¢ podporuje zahrani¢ni a nadstandardni aktivity Skoly.

Nové byla vybudovana Skolni prodejna obcerstveni. Velkou tradici a popularitu
u vefejnosti ziskal Zakovsky pévecky sbor.



Vedeni skoly pokracuje v dal§im zkvalitiovani vychovné vzdélavaci ¢innosti, materialnich
podminek a ziskavéani dalSich finanénich zdroji. Skola vykazuje tradi¢né stabilni zajem
o nabizené obory vzdélani.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodatila ve sledovaném obdobi (2007 — 2009) zejména s dotaci ze statniho
rozpoctu, tj. s finanénimi prostfedky pfidélenymi na piimé ndklady na vzd€lavani
a na provozni naklady skoly.

Dotace pridélend ze statniho rozpoctu, kterd tvofila nejvétsi objem financnich prostiedkt
Skoly, méla ve sledovaném obdobi stoupajici tendenci oproti klesajicimu poctu zaku.
V roce 2007 az 2009 bylo k 30. zati zapsano celkem 511, 508 a 490 zakd.

Dotaci ze statniho rozpoctu na pfimé vydaje na vzdélavani pouzila Skola na platy, povinné
odvody a na uhradu ndkladii za provedené prace. Z finan¢nich prostfedkil piidélenych
na ostatni neinvesti¢ni vydaje byly hrazeny ndklady na dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikt (dale DVPP), pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu zpusobenou
pracovnim Urazem nebo nemoci z povolani, na u¢ebnice, u¢ebni pomiicky, Skolni potieby,
cestovné a osobni ochranné pomfcky.

Vyse poskytnutych finan¢nich prostfedkit umoziiovala ve sledovaném obdobi ptiznani
a vyplaceni narokovych inenarokovych slozek platu zaméstnancim Skoly. V roce 2008
Skola obdrZela finan¢ni prostiedky v rdmci rozvojového programu ,,ZvySeni nendrokovych
slozek platu a motiva¢nich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®, které byly pouZity na odmény pro ucitele. V roce 2009
ziskala Skola prosttedky na rozvojovy program ,Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnika®, které byly v pribéhu roku vyuzity na posileni mzdovych
prostifedkil zaméstnanct Skoly.

Vroce 2007 ziskala Skola dotaci na rozvojové projekty ,,Program na podporu pokryti
konektivity Skol v ramci SIPVZ* a ,,DVPP v souvislosti se zavedenim nové maturitni
zkousky*. V roce 2009 v radmci rozvojovych programi ,,Podpora soutézi a piehlidek®,
,Financovani asistentii pedagoga pro zaky se zdravotnim postizenim®, ,, Podpora feSeni
dopadu meziro¢niho snizeni po¢tu Zzdkii a s nim spojené nutnosti snizovani poctu
zaméstnancl regionalniho Skolstvi zfizovaného izemné samospravnymi celky (,,Hustota*)
a podpora feSeni specifickych problémi regiondlniho Skolstvi v plisobnosti samospravnych
celki (,,Specifika®) na rok 2009%. Ptidélené prosttedky byly pln€ pouzity v souladu
s tcelem poskytnuti.

Ve sledovaném obdobi na rozvoj mezinarodni spoluprace Skola vyuzila ucelové zamétrené
finan¢ni prostfedky na tthradu nakladii za dopravu a staze ucitelti. Z Evropského socidlniho
fondu (dale ESF) dostala Skola vramci grantové smlouvy prostfedky na zahrani¢ni
spolupraci s partnerskymi $kolami ve Spanélsku, Rumunsku a Litvé.

V ramci investic byla v roce 2008 a 2009 obnovena pocitacova ucebna vcetné vypocetni
techniky a biologicka laboratof.

Dal$im finanénim zdrojem Skoly byly prostfedky ziskané formou pronajmu télocvicny.

Skola disponuje piedevsim finanénimi prostiedky ze stitniho rozpoctu a prostiedky
na provoz 7 rozpoctu zrizovatele. Ke zlepSeni ekonomickych podminek prispély dotace
na rozvojové programy, ucelové zaméiené prostiedky, prostiedky ziskané formou grantii
z ESF a 7 prondjmu. Standardni materidalni vybaveni Skoly umoZiiuje napliiovani
zaméri vzdélavaciho programu Skoly.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Jednokolové piijimaci fizeni pro Skolnim rok 2009/2010 probéhlo v souladu
s novelizovanou vyhlaskou. Reditel $koly dodrzel vSechna ustanoveni tykajici se
zvefejnéni informaci, vydani rozhodnuti a ozndmeni vysledkli pfijimaciho fizeni.
Na zaklad¢ jeho rozhodnuti se nekonala ptijimaci zkouSka pro Ctyileté studium. Uchazeci
o studium byli pfijimani podle stanovenych kritérii, ktera vychéazela z jejich prospéchu
s dirazem na profilové pfedméty (pro oba typy gymndazia) a vysledkti SCIO testi
z obecnych studijnich piedpokladi, ¢eského jazyka a matematiky (pro osmileté studium).
O vzdélavaci nabidce a o zpisobu piijimani Skola informovala prostfednictvim webovych
stranek, zvefejnénim na pfistupném mist¢ ve Skole, v regiondlnim tisku a pii Dni
otevienych dvefi. Skola ma bohatou a dobfe promyslenou prezentaci vzdélavaci nabidky
prostfednictvim  vlastnich informac¢nich materiald, na burzich stfednich S§kol
a na zékladnich Skolach v Kolin¢ a Uhlifskych Janovicich vramci vyucovaného
tematického celku ,,Volba povolani“. Po pfijeti je Zdkiim poskytovana U¢innd pomoc pfi
zaClenovani se do nového kolektivu pofadanim adaptacnich kurzi.

V oblasti pfijimani ke vzdélavani nebyly shledany Zadné diskriminacni prvky a byly
dodrZeny rovné podminky pro vSechny uchazece.

K 30. zati 2009 skola vykazovala pét Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tti Zaci
se vzdelavaji podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale IVP). U jednoho IVP feditel
Skoly rozhodl na zéklad¢ lékatského posudku a o dvou na zdklad€ sportovniho vytiZeni
a se souhlasem zdkonnych zastupcl. K trvajicim piiznakim postizeni vyucujici piihlizi
po celou dobu studia. Nadané zaky Skola nevykazuje. Mira Uspé&Snosti Zaku je sledovana
v celém vzdelavacim cyklu. Pfipadny neprospéch je feSen se zakem a konzultaci s jeho
zakonnymi zastupci. Pocet neuspésnych se nezvysuje.

Funkci vychovného poradce a metodi¢ky prevence zastava jedna pedagogicka pracovnice.
Odbornou zptisobilost ziskala specializacnim studiem pro vychovné poradce stfednich
Skol. Plan prace metodicky prevence obsahuje konkrétni cile, akce, terminy, tkoly a také
zodpovédnost jednotlivych pedagogli. Zavazna poruSeni Skolniho fadu projednava
vychovnd poradkyné se zaky a jejich zakonnymi zastupci ve spolupraci s vedenim skoly,
Policii CR a navrhuje opatieni. Skolni strategie prevence socialné patologickych jevil je
zachycend v Minimalnim preventivnim programu. Hlavnim uUkolem vychovného
a kariérniho poradenstvi ve Skole je poskytovani individualni a skupinové konzultace pro
zéky a rodice. Jedna se pfedevSim o pomoc pii prevenci, zjiStovani a feSeni problémd,
které se projevi v prabéhu vzdélavani. Pozornost je vénovdna zakim v naro¢nych
Zivotnich situacich (napt. imrti rodici, vztahové, citové ¢i rodinné problémy, konflikty se
spoluzéky apod.). Pfi feSeni téchto problémt poradkyné spolupracuje s pedagogicko-
psychologickou poradnou (dale PPP) Kolin. V piipadech, které piesahuji kompetence
Skoly, je zprostiedkovana odborna rada PPP, poptipadé¢ jinych specializovanych instituci.
Stejn¢ dillezitym ukolem vychovného poradce je pomoc zaklim maturitnich ro¢nikl pii
vybéru studia na vysokych a vysSich odbornych Skolach a vypliovani piihlaSek k dal§imu
studiu. Zakam 2. roénikd poskytuje tzv. ,, Profi vysetfeni®, které jim miize pomoci v dalsi
orientaci. Pro vychovné a kariérni poradenstvi jsou stanoveny konzultacni hodiny, ale
podle potfeby mohou vychovnou poradkyni zaci vyhledat kdykoliv.

Skola dodriuje zdkonnd ustanoveni k piijimdni %dkii ke vzdéldvini, zohlediiuje
vzdélavaci potieby jednotlivcii a poskytuje vSem Zakiim rovné prileZitosti ke vzdéldavani.



Vedeni Skoly

Reditel skoly vydal s platnosti od 1. zaii 2009 $kolni vzd&lavaci program (déle SVP) pro
gymnazialni vzdélavani vytvoreny podle Ramcového vzdélavaciho programu (dale RVP)
pro zakladni vzdélavani a RVP pro gymndzia s motivaénim nazvem ,,Verba docent,
exempla trahunt. SVP odpovidd zasaddm RVP a podminkam $koly ve viech oblastech
(organizacni, materialni, personalni). Environmentdlni vzd€lavéani, vychova a osvéta
(EVVO) byly zaclenény do prifezového tématu environmentalni vychova a do celoro¢nich
tematickych plani jednotlivych predméti napi. biologie, chemie, zédklady spolecenskych
ved).

SVP vymezuje vzdélivaci obsah, zafazuje priifezovd témata jako zivaznou soulast
vzdélavani, podporuje komplexni piistup k realizaci vzdélavaciho obsahu, véetn€ moznosti
jeho vhodného propojovani, ptedpokladda volbu riznych vzdélavacich postupt a odlisnych
metod a forem vyuky.

Tvorby SVP se tGastnili dva koordinitofi a vsichni pedagogiGti pracovnici v ramci
predmétovych komisi. Cinnost vedeni $koly a pedagogickych pracovnikti sméfuje
prevazné k podpore a realizaci SVP arozvoji osobnosti zakli. Program byl projednan
Skolskou radou, umistén je na pfistupném misté a na webovych strankéach Skoly.

Reditel koly ma ve své funkci patnactiletou praxi a spliiuje veskeré kvalifikacni
predpoklady. Ma promyslenou koncepci rozvoje Skoly, kterou postupné realizuje.
Organizacni fad postihuje vSechny oblasti Skoly a vytvaii dobré podminky pro efektivni
fizeni. Ro¢ni plan feditelstvi Skoly fesi konkrétn€ organizaci skolniho roku. Ptistup k nému
maji 1 ucitelé. Z ného vyplyvaji tydenni plany pro pedagogy, maji operativni charakter
a slouzi bezproblémovému chodu Skoly. Rozdé€leni kompetenci v fizeni kvality je funkéni
a umoziuje realizaci obsahu vzdélavani.

Skola je fizena feditelem a statutarnim zastupcem feditele pro teoretické vyucovani.
Jednotlivé kompetence jsou uvedeny v organizacni struktufe, vrocnim planu préce,
v pracovnich néplnich zastupce fteditele a dalSich pracovnikli. Stanovené vzdélavaci
a vychovné cile skoly jsou v souladu s dlouhodobymi zaméry ztizovatele.

Poradnim organem fteditele je pedagogicka rada, dale jeho zastupce, vychovna poradkyné,
metodické a pfedmétové komise. Vedeni Skoly pribézné hodnoti jednotlivd klasifikacni
obdobi jak zpohledu dosahovanych vysledka, tak i z pohledu napliovani vychovné
vzdélavacich cili. Vedenim Skoly preferovany demokraticky styl fizeni se odrazi
v delegovani pravomoci a diirazu na tymovou spolupraci.

Kvalitni informac¢ni systém zajistuje obousmérny pienos informaci. Systematické zapisy
o zadavanych ukolech vyustujici v pisemné zhodnoceni ¢ipisemné piijatd opatieni.
Informace o pribéhu, podminkach a vysledcich vzdélavani jsou pravidelné
vyhodnocovéany. Operativni informovanost pracovnikli je zabezpecovana obvyklymi
mechanizmy (Skolni intranet, pravidelné tydenni porady, Skolni webové stranky, nasténky,
rozhlas apod.).

Vlastni hodnoceni Skoly vychazi ptfedevSim ze SWOT analyzy a ze zpracovaného
dotaznikového Setfeni. Rovnéz Dlouhodoby zdmér s podrobnym monitoringem
a vyhodnocenim jednotlivych oblasti vzdélavani obsahuje vSechny hlavni okruhy
vymezené ustanovenim provadéciho predpisu Skolského zakona. Vlastni hodnoceni Skoly
se stalo podkladem pro zpracovani vyrocni zpravy, jehoz vystupt vyuziva Skola
ke zvySovani kvality vzdélavani. Systém hodnoceni a diagnostikovani je funkeni,
pravidelné€ jsou vyhodnocovana rizika. V opatieni ke zvySovani kvality jsou promitnuty
vystupy vnitiniho kontrolniho systému.

Pro bezproblémovy chod Skoly slouzi vnitroorganiza¢ni smérnice Skoly, které jsou
souhrnem provoznich zalezitosti.



Kontrolni ¢innost feditele a jeho zastupce probihd podle zpracovaného planu kontrolni
a hospita¢ni ¢innosti, vychazejiciho z Casového rozvrzeni cili do jednotlivych fazi
Skolniho roku. Zavéry z hospitaci a kontrol jsou projedndvana individudlné a jejich plnéni
sledovano.

Stanovené cile a planovani jsou v souladu s realnymi podminkami Skoly a jsou v praxi
realizovany. Veskeré koncepcni zaméry Skoly byly projednény pedagogickou a Skolskou
radou. DVPP je planovéno, realizovano i vyhodnocovéno v souladu s prioritami Skoly.
Zékladni orientaci poskytla SWOT analyza uskute¢néna mezi zaky maturujicich ro¢niki.
Je zaméfena predevsim na studium ke splnéni kvalifikacnich ptredpokladd, studium dalSich
kvalifikacnich piedpokladii a prohlubovéani odborné kvalifikace prib&éZnym studiem.
Pomoc zacinajicim ucitelim je zajiSténa prostfednictvim pedagogl stejného odborného
zaméteni.

Reditel §koly wi¢elné a hospodarné vyuziva finanénich prostfedkil ze statniho rozpodtu
a vyhledava dalsi zdroje pro zlepSovani materialnich podminek (tvorba projektti, grantova
fizeni). Vazi si prace vSech zaméstnancl, mé pisemné zpracovand pravidla jejich
hodnoceni, s nimiz jsou v§ichni sezndmeni.

Skola je oteviena zakonnym zastupctim Zaki i vefejnosti. O manazerskych a odbornych
dispozicich feditele Skoly vypovida jasné vymezeni kompetenci zaméstnancti a funkéni
délba povinnosti i pravomoci.

Rizeni pedagogického procesu (planovdni, organizovdni, motivovini a kontrola) tvoii
uceleny a provdzany systém, ktery podporuje realizaci vyucovanych oborii vzdélani.
Vyuka podle SVP odpovida zasadam RVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost $koly

Ke dni inspekce ve Skole pracovalo celkem 44 pedagogickych pracovnikli. Odpovidajici
kvalifikaci ma 97 % vyucujicich. Ve stabilnim pedagogickém sboru, jehoz vékovy primér
se v souCasné dobé pohybuje okolo 44 let, pfevladaji zeny. Ve Skole pracuji tii ucitelé
s praxi do tfi let.

Oblast DVPP je promyslena a pldnovand. K aktudlnim prioritdm Skoly patfi piredevSim
prubézné vzdélavani, zaméfené na zabezpefeni vzdélavaciho procesu v ramci realizace
SVP a nové maturitni zkousky.

Skola vytvaii bezpedné prostiedi pro vzdélavani zakd, poskytuje jim informace k zajisténi
bezpetnosti a ochrany zdravi (ddle BOZ) a pozarni ochrany (dale PO). Skolni fad
stanovuje zdkladni prava, povinnosti a postupy v oblasti BOZ Zaku a jejich ochrany pied
socialn¢ patologickymi jevy, projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili. Zaroven jasné
stanovuje postup pedagogickych pracovnikl pii FeSeni této problematiky. Zaci byli
prokazatelnym zplisobem pouceni o mozném ohroZeni zdravi pfi vzdélavacich ¢innostech
ve Skole 1 mimo ni. RovnéZ vSichni zaméstnanci Skoly byli sezndmeni s pravidly BOZ, PO
a analyzou mozného ohroZeni Zivota a zdravi zaméstnanct a 7aki. Skola vede zapisy
z kontrol a Skoleni.

Problematiku BOZ a PO zpracovava pro Skolu externi firma, jeden pracovnik Skoly
vykonavé odborné funkce metodika BOZ a preventisty PO. Smérnice tykajici se vyhledani
a hodnoceni pracovnich rizik a pfijatych opatieni k jejich odstranéni je vypracovéna.
Smérnice pro chovani v mimotfddnych situacich a pozarni evakuacni smérnice jsou
vyvéseny. Urazy zakli a pracovnikii §koly, Kniha wirazil a tiskopisy Zaznam o urazu jsou
fadné vedeny. V poslednich tfech Skolnich rocich je evidovano 23 — 29 - 18 trazi.
Prohlidkou vSech prostor Skoly bylo zjisténo funkéni vybaveni a ucelné vyuzivani
prostorovych podminek k vyuce.



Teoretické vyucovani probiha v 30 u€ebnach, z nichz 17 je odbornych, tfi laboratofe a dvé
udebny vypodetni techniky se 32 pracovisti. Sest multimedialnich uéeben je vybaveno
datovym projektorem a po¢itadem. Skola disponuje 10 datovymi projektory a dvéma
interaktivnimi tabulemi. UCcitelé mohou vyuZzivat 53 pocitace pfipojené do Skolni
pocitacové sité (ktera je bezdratové pfipojena na internet), z toho je 25 notebookl pro
doméaci piipravu a realizaci vyuky. Skolni uéitelskd a zikovskd knihovna je umisténa
ve zvlastni mistnosti.

T¢lesnd vychova je vyuCovdna ve dvou télocvicnach, na venkovnim hfisti
a v pronajimaném bazénu. Stravovani zakd a pracovnikil Skoly je zajiSt€éno ve vlastni
Skolni jidelng, ubytovani zaka v domove mladeze blizké stfedni Skoly.

Od kondni posledni inspekce se Skole podafilo multimedializovat pét tfid, kompletné
obménit hardware obou pocitacovych uceben a zcela rekonstruovat laboratot biologie.

Persondlni obsazeni, materialni a prostorové podminky umoZiiuji realizovat prijaté
vzdélavaci programy. Z pohledu sledovanych kritérii dosahuji piedpoklady pro cinnost
Skoly poZadovaného stavu. Skole se daii vytvaret bezpecné prostiredi pro vzdélavani Zaki.

Pribéh vzdélavani

Poéty zaki ve tiidach, metody a formy vyuky odpovidaji vzd&lavacim potiebam. Skola
postupuje podle schvalenych ucebnich dokumentd. Z disponibilnich hodin feditel posilil
hodinové dotace cizich jazykl. Jako povinné a volitelné pfedméty jsou vyu€ovany cizi
jazyky (anglicky, némecky, francouzsky a rusky). Skola nabizi $iroky vybér volitelnych
predméta (napt. matematiku, fyziku, chemii, biologii, zemé&pis, d¢jepis, spoleCenské védy,
latinu, deskriptivni geometrii, Cesky jazyk, literaturu, programovani, psychologii
a konverzaci v anglickém, némeckém nebo francouzském jazyce). Jazykové aktivity jsou
pravidelné dopliiovany zahrani¢nimi pobyty zakli v Holandsku a Rakousku. Uskutectiuji
se poznavaci exkurze do Francie, Velké Britanie, Némecka, Rakouska, Skandinavie
a Chorvatska.

Ve skole plsobi Klub mladych divakd, jsou zprostiedkovavana filmova a divadelni
predstaveni v Kolin€ a Praze napt. anglicka predstaveni pod zastitou Britské kulturni rady,
nebo umeéleckd pasma v Lidoveé Skole uméni a Méstském divadle Kolin.

Zaci se umistuji na prednich mistech védomostnich a sportovnich soutézi i olympiad.
Dalsi aktivity jsou realizovany v krouzcich (vytvarném, sportovnim, matematickém,
sborového zpévu, dramatické vychovy, technice administrativy, ekologickém,
programovani, vodackém a turistickém). Zajemci mohou relaxovat ve Skolni posilovné.
Divkam je urCena skupina, kterd se pravideln¢ vénuje sportovni gymnastice, aerobiku
aidastni se i s vlastnimi skladbami Gymnaestrady CR. Skola zajistuje pro zaky lyzatsky
a sportovné turisticky kurz.

PredloZeny Skolni fad byl projednan na pedagogické radé Skoly a schvalen Skolskou radou.
Vyuka probihéd podle stanoveného rozvrhu vyucovacich hodin, ktery vychéazi z uc¢ebnich
plant jednotlivych ro¢niki a realizovanych vzdélavacich programd.

Pedagogicti pracovnici se snazili UCelné vyuZivat riznych vyufovacich metod
a organizacnich forem prace. Témét ve vSech zhlédnutych hodinach byla zaznamendna
prace zakl s textem. VétSina ucitelti rozvijela u zakl abstraktni pfedstavivost, kritické
mysleni a logické myslenkové postupy. Byl zaznamenan vstficny piistup k zZaklim, tempo
bylo ptfimétené jejich schopnostem. Aktivné Zaci vystupovali zejména pii diskusi. V jinych
sledovanych hodindch naopak pievazovaly tradi¢ni metodické postupy zastoupené
verbalnim stylem a frontdlnim pojetim vyuky. Nékteré Zaky bylo vSak obtizné zaktivizovat
a zapojit do vyuky.

Priitbézné hodnoceni zakl bylo provadéno predevSim formou testii a Ustniho zkouSeni.
Ucitelé vysledek klasifikace vzdy odiivodnili a tim poskytli Zaklim nutnou zpé&tnou vazbu.



Ve sledovanych hodinach bylo zaznamendno zejména motivaéni hodnoceni.
Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni nebylo prezentovano. Vysledky jsou zapisovany
do zdkovskych knizek (niz$i gymndzium) a studijnich prikazii (vy$$i gymnézium).
Hodnoceni je provadéno v souladu se Skolnim fddem. Celoro¢ni vysledky vzdélavani jsou
evidovany elektronicky v programu Bakalafi. Externi hodnoceni je provadéno v rdmci
autoevaluace s ttiletym cyklem prostfednictvim testti SCIO.

Pribéh vzdélavani dosahuje pritmérné urovné.

Partnerstvi

Velmi dobrou spolupraci ma Skola s méstem Kolin. Investi¢ni akce ze strany Méstského
uradu v Kolin€ svédci o ptikladném vztahu téchto subjektt.

Skola také spolupracuje se ziizovatelem $koly, Utadem prace, Hospodaiskou komorou
a Mé&stskym divadlem, T¢lovychovnou jednotou, Zachrannou sluzbou, Hasi¢skym sborem
a firmou TPCA v Koling.

Pfinosnd je i1 spoluprace se zahrani¢nimi partnerskymi $kolami v Holandsku a Némecku.
Skola je zapojena do mezinarodniho projektu EU Socrates-Comenius s Rumunskem
a Spanélskem. Partnerskou $kolou je Masarykova univerzita Brno, ktera pro zaky
1 pedagogy organizuje predndSky a diskuze s prednimi odborniky z vysokych Skol
a vyzkumnych ustavi.

Ve skole ptisobi Sdruzeni rodict a pratel gymnézia, které se podili na zahrani¢nich,
studijnich, sportovnich, kulturnich aktivitdch Skoly a pecuje o talentované i socidlné
znevyhodnéné Zaky.

Reditel $koly se pravidelné ucastni jednani $kolské rady, kde predavé informace o pribéhu
vzdélavani, projednava koncepcni zaméry rozvoje Skoly a jeji ekonomickou situaci.
Zakonni zastupci ziskavaji informace o UspéSnosti a studijnich vysledcich svych déti
pfedevSim ze zakovskych knizek, studentskych prikazi, na tfidnich schizkach
a telefonicky. Skola pravideln& pofada Dny otevienych dvefi. Siroka vefejnost je o akcich,
¢innostech a déni na Skole informovéana prostiednictvim Skolnich webovych stranek,
vyvések a také mistnim tiskem.

Piinos partnerstvi pro obohaceni vzdélavaciho obsahu je nadpriimérny.

Urovei kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Prvky c¢tenafské gramotnosti byly v hospitovanych hodindch zaznamenany pii praci
stextem a jeho rozboru. Pedagogové vedli zaky k porozuméni Eteného a slySeného,
ke spisovnému vyjadfovani a k prezentaci mluveného slova. PouZitim aktiviza¢nich metod
u nich ucitelé rozvijeli zejména abstraktni ptedstavivost, kritické mysleni a logické
mysSlenkové postupy. Zvolené didaktické postupy a metody pfispivaly ve vSech
sledovanych hodinach jazykového vzdélavani k obecnému porozumeéni textu, vyhledavani
informaci a jejich pochopeni v souvislostech. Zaci méli p¥ipravenou prezentaci k danému
tématu, to vedlo k aktivni komunikaci a diskuzi vSech zaku.

Matematicka gramotnost je zapracovana do piisluinych &asti SVP, nebo tematickych
pland. Ke zlepSeni vysledka zakid Skola nékteré hodiny matematiky vyucuje jako cviceni
v délenych tfidach. Vyucujici se snazili rozvijet logické mysleni Zakt a podéavat ucivo
piijatelnou a zajimavou formou pro vSechny. Vysledky vzdélavani se zjistuji standardné
individudlnim ustnim zkouSenim, testy a pisemnymi pracemi. Vyuka matematiky méla
pracovni charakter, ¢asovy prostor byl plné vyuzit. Organizatné¢ byla vyuka zalozena
na bézné frontalni praci s individualizacnimi prvky a se snahou o aktivizaci zakl. Vyjimku
tvofila jedna hodina matematiky, kde byly patrné moderni trendy rozvoje kliCovych
dovednosti 7akii za pouziti interaktivni tabule. Casta byla prace s chybou. Motivace,



hodnoceni a aktivita zakti mély primérnou Groven. Na zéklad¢ pozorovani lze konstatovat,
7ze zé4ci maji vstipeny pevné zaklady matematickych schopnosti, znalosti a logického
uvazovani, které nasledn€ umi vhodn¢ aplikovat v jinych oblastech.

V hospitovanych hodinach anglického, némeckého a francouzského jazyka pracovali
zkuSeni vyucujici. Ve vSech sledovanych hodinach ptispivaly zvolené didaktické postupy
k obecnému porozumeéni textu, piesnému vyjadieni myslenky, efektivnimu vyhleddvani
informaci a jejich pochopeni v souvislostech. VétSina vyucujicich vyuzivala didaktickou
techniku.

Skupiny pro vyuku cizich jazykli jsou sestavovany podle z4jmu zakl s pfihlédnutim
k jejich jazykové urovni. V hospitovanych hodindch se vyucujici zaméfili na procvicovani
gramatiky, zvySovani slovni zasoby, Cetbu textu a znalosti redlii, popf. zlepSovani
konverzacnich schopnosti zakii. Objevila se jak frontalni prace, tak i prace ve dvojicich ¢i
skupinach. Stranou nezistal ani nacvik spravné vyslovnosti. VétSina zaki Zivé reagovala
a spravné pouzivala naucené obraty a slovni spojeni. Vyuka byla provadéna nenésilnymi
formami, které napomadhaly udrzet pozornost vétSiny zakl, nékteré znich vSak bylo
obtizné aktivizovat a zapojit do vzdélavani. Vyuka probihala v béZznych 1ijazykovych
ucebnach. Soucasti vyuky je i kazdoro¢ni dvoujazycné nastudovani nové divadelni hry pro
zaky kolinskych skol 1 vefejnost.

Zhlédnuté hodiny informacni a komunikacni technologie (dale ICT) meély stanoveny
vzdélavaci cil. Zaci pracovali soustfedéné a aktivné plnili stanovené tikoly. Ve vyuce se
ucili vytvaret prezentaci v programu Microsoft Power Point. Tvofili prezentace na téma:
Staty a Kalendai 2010. Byly vyuzity mezipfedmétové vztahy (zemépis, d&jepis). Zaci
uméli spravné pouZzivat kancelaiské aplikace v MS Office. VétSina z nich dovedla vyhledat
potifebné informace na internetu a zpracovat je do textu, tabulky a prezentace. Podporou
v oblasti ICT bylo zaklim kvalitni materidlni zdzemi. Vysledky vzdé€lavani se zjist'uji
pracemi na pocitaci.

Skola kultivuje Zaky v oblasti socialniho citéni a posiluje u nich komunikaéni dovednosti.
Vztahy mezi Zzaky a uciteli jsou zaloZzeny na vzdjemném respektovani stanovenych
pravidel. Zaci $koly se zapojuji do akci napt. Kvétinovy den, détsky domov Slunic¢ko,
LORM spole¢nost pro hluchoslepé, VOLNO - obcanské sdruzeni pro pomoc rodinam
s postizenim.

Ve zhlédnutych ptirodovédnych piedmétech byl predev§sim vyuzit vyklad doplnény
audiovizudlni technikou. Nechybéla demonstrace a diraz na samostatnou praci zaku.
Ve sledované vyuce biologie zaci vyhledavali a tfidili informace. V hodinach vhodné
vyuzivali ziskané vé€domosti a dovednosti v ramci mezipfedmétovych vztahi s aplikaci
do praktického Zivota. Byl zaznamenan vstiicny pfistup k zZaklim, tempo bylo pfimétené
jejich schopnostem.

V ramci EVVO skola vede zaky k ochrané Zivotniho prostfedi. Na Skole pusobi jiz 16 let
(dvakrat v tydnu) ptirodovédny krouzek, ktery ma 17 zakl. Jeho néplni je péce o okoli
Skoly, relace do rozhlasu, tfidéni odpadu, Zaci sleduji ¢istotu vzduchu, sbiraji penize na psi
utulek, konaji botanické prizkumy v chranénych uzemich Kolinska. Pro ¢leny krouzku
jsou pfitazlivé 1 nekolikadenni pobyty v Jizerskych horach, kde sleduji poskozeni rostlin
a stromt, Cistotu vody a provadéji ekologickd zhodnoceni. Vyznamna je 1 spoluprace
s organizaci Tereza, kterd pomahd materialn€. Krouzek je veden zkuSenou a zapalenou
ucitelkou pro ochranu ptirody.

K rozvijeni EVVO u zakl pfispivaji 1 organizované akce Skoly (lyZzatfsky kurz a cetné
krouzky).

Z vySe uvedenych aktivit je zfejmé, Ze Skola EVVO vénuje znacnou pozornost
a systematicky vede zaky k poznani zékonitosti ptirody.



Uroveii klicovych kompetenci dosahuje poiadovaného stavu. Piikladné Ize hodnotit
cinnost prirodovédného krouZku.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

V oblasti uspéSnosti 74kt vychazi Skola ve vlastnim hodnoceni zejména z pololetnich
statistik, ro¢nikovych praci a vysledkit maturitnich zkousek.

V druhém pololeti Skolniho roku 2008/2009 z celkového poctu 503 zaki jich 378 prospélo,
124 prospélo s vyznamenanim a jeden neprospél. Zakéim &ini nejvétsi potize matematika,
chemie a druhy cizi jazyk.

K maturitni zkouSce konané v roce 2009 bylo opravnéno pfistoupit v jarnim terminu 105 zakd.
V tomto terminu neprospél jeden zak, ktery zkousku sloZil v podzimnim terminu. V dal§im
studiu na vysokeé ¢i vyssi odborné Skole pokracuje 99 % zaki.

Vysledky vzdélavani projednava ctvrtletné pedagogickd rada, pololetni a celkové
vzdélavaci vysledky jsou pravidelné hodnoceny feditelem Skoly. Ke zlepsSeni vzdélavacich
vysledkl jsou zaci pozitivné motivovani: pocet pochval vyrazné prevysSuje pocet karnych
kazenskych opatieni.

Vysledky vzdélavani Zakii na uirovni Skoly jsou nadpriimérné.

Celkové hodnoceni Skoly:

Cinnost stiedni $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstitku $kol a Skolskych
zarizeni.

Vedeni skoly (planovani, motivovani a kontrola) tvo¥i uceleny a provazany systém.

Vyuka podle Skolnich vzdélavacich programii odpovida zdsadam RVP pro zakladni
a gymnazidlni vzdélavani.

Skola ticelné vyusivd zdroje a prostiedky pro realizaci vzdéldvacich programii. Finanéni
prostiredky pridélené za statniho rozpoctu jsou vyuZivdany efektivné.

Skola zajistuje rovny piistup ke vzdélivdni, pedagogiti pracovnici respektuji
a zohlediuji vzdélavaci potieby jednotlivych Zakii.

Stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii odpovidaji pravnim
predpisum.

Persondlni podminky, bezpecné prostiedi pro vzdélavani vytvaieji predpoklady
pro Fadnou c¢innost Skoly.

Z pohledu sledovanych kritérii jsou partnerstvi a vysledky Zdkii na urovni Skoly
hodnoceny jako nadprimérné.

Rozvoj osobnosti Zdakit a projevy jejich spoluucasti v pritbéhu vzdélavani podporuji
rozvijeni klicovych kompetenci.

Vlastni hodnoceni prdce Skoly je komplexni a poskytuje zpétnou vazbu o urovni
poskytovanych sluZeb v oblasti vychovy a vzdélavani.



Seznam dokladu a materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

1.

*

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

Ziizovaci listina Skoly ze dne 18. zafi 2001, vydal Stfedocesky kraj Zborovska 11,
Praha 5, ¢j. OSMS/2985/2001

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni s ucinnosti od 1. zaii 2006, ¢j. 6714/06-21, ze dne 28. biezna 2006
Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni s ucinnosti od 1. zati 2007, ¢j. 20539/2007-21, ze dne 31. srpna 2007
Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni s ucinnosti od 1. zati 2009, ¢j. 1025/2009-21, ze dne 21. ledna 2009
Rozhodnuti Krajského ufadu StfedoCeského kraje o stanoveni poctu zaki
v jednotlivych oborech vzdélani ze dne 16. inora 2009, ¢j. 012968/2009/KUSK
Potvrzeni feditele $koly Gymnézia, Kolin III, Zizkova 162 ve funkci ze dne 16. kvétna
2005, &j. 9316/2005/SKO

Organizac¢ni fad Skoly ze dne 1. ledna 2007

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Vykazy o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Vykaz o ¢innosti §kolniho stravovani podle stavu k 31. fijnu 2009

Skolni ¥ad gymnézia ze dne 1. zati 2009

Dlouhodoby zdmér 2008 — 2012 ze dne 28. fijna 2008

Piehled prospéchu skoly, 2. pololeti 2008/2009

Inspekéni zprava, &j. CSI-348/07-02, ze dne 16. biezna 2007

Plan rozvoje lidskych zdroji skoly — DVPP 2005 - 2009

Vnitroorganiza¢ni smérnice Skoly

Ttidni vykazy gymnazia

Plan kontrolni ¢innosti, Skolni rok 2009/2010

Roc¢ni pléan feditelstvi Skoly na Skolni rok 2009/2010

Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 1. zatfi 2007 — 31. srpna 2010

Plany ¢innosti ptedmétovych komisi

Generalizovany ucebni plan gymnazia s osmiletym studijnim cyklem, ¢j. 20594/99-22,
ze dne 5. kvétna 1999 s platnosti od 1. zafi 1999 pocinaje prvnim a patym ro¢nikem
Skolni vzd&lavaci program pro gymnazidlni vzdélavani vytvofeny podle RVP
pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) a RVP pro gymnazia (RVP G) s motiva¢nim
nazvem Verba docent, exempla trahunt.

Ucebni plan gymnazia se Ctyfletym studijnim cyklem, ¢j. 20 595/99 — 22, ze dne
5. kvétna 1999 s platnosti od 1. zati 1999 pocinaje prvnim ro¢nikem

Rozvrh hodin tfid a uciteli ve Skolnim roce 2009/2010

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Zapisy z jednani Skolské rady od 4. dubna 2006

Studentské rada 2009/2010

Ttidni knihy $kolni rok 2009/2010

Plan vychovného poradce na Skolni rok 2009/2010

Minimalni preventivni program Skolni rok 2009/2010

DVPP 2005-2009

Individualni studijni plan pro Skolni rok 2009/2010

Pléan préce preventivy, Skolni rok 2009/2010

ICT plan Gymnazium, Kolin ze dne 1. zati 2009

Kniha trazii vedend od 1. zati 1996 do soucasnosti
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39. Zéznamy o urazech za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

40. Traumatologicky plan ze dne 12. ledna 2006

41. Vyhledavani a vyhodnoceni rizik z listopadu 2004

42. Dokumentace Skoly v oblasti PO

43. Pozarni kniha vedend od 1. ledna 1997

44. Pozarni tad z tinora 2005

45. Pozarni poplachova smérnice ze srpna 2006

46. Pozarni evakuacni plan z fijna 2004

47. Smeérnice pro organizaci zabezpeceni pozarni ochrany z dubna 2005

48. Protokoly o pfijimacim fizeni, Skolni rok 2009/2010

49. Dokumentace pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2009/2010 (ptihlasky ke studiu,
rozhodnuti feditele Skoly, pozvanky k pfijimacim zkouskam, zapisové listky)

50. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2007, 2008 a 2009

51. Finanéni vypoiadani dotaci z MSMT transferem v roce 2007 a 2008

52. Vypis pouzivanych u¢tlh Gymnézia Kolin na rok 2007, 2008 a 2009

53. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2007, 2008 a 2009

54. Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim 8kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 2009

55. Hlavni kniha Gymnazia Kolin

56. Bankovni vypisy za rok 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe
ieditel Skoly podat p¥Fipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorit,
ti. Vaclava Klementa 467, 293 01 Mlada Boleslav.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥izovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Dana Sedlackova
Mgr. Zdeiika Cihdkova
Ing., Bc. Petra Kremlova
Ing. Jan Kejklicek

Bc. Marcela Jistelova

(razitko)

Podpis

Sedlackova, v. r.
Cihakova, v. 1.
Kremlova, v. 1.
Kejklicek, v. 1.

Justelova, v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Kolin 17. tinora 2010

Titul, jméno a prijmeni

PaedDr., Bc Ivo Zachar

(razitko)

Podpis

Zachat, v. r.
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Pripominky Feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.

13




	Česká školní inspekce
	Středočeský inspektorát



