Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-308/09-01

Nazev Skoly: Bratrska $kola — cirkevni zakladni $kola
Adresa: Rajska 300/3, 170 00 Praha 7 - HoleSovice
Identifikator: 600 001 148

IC: 48 546 119

Misto inspekce: Rajska 300/3, Praha 7 - HoleSovice

Termin inspekce: 14. —17. dubna 2009

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a), b), c¢) zdkona ¢.561/2004 Sb.,
o ptfedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jsich predpist, v zakladni Skole k terminu inspekce.
Hodnoceni souladu ucebnich dokumenti s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zdkona.
Hodnoceni napliovani vzdélavacich programii v oblasti vyuZzivani informacnich
a komunikacnich technologii (dale ICT) a vyuziti prosttedkt ICT pfi vyucovani.

Charakteristika Skoly

Skola je ziizend Ceskobratrskou cirkvi evangelickou se sidlem Jungmannova 9, 111 21
Praha 1. Vykonava ¢innost 1. stupné zakladni $koly a $kolni druziny (SD). Ve $kole se
k terminu inspekce v 5 tfidach vzdélavalo 74 zakt a dalSich 18 Zadkd méa povolené
individualni vzdelavani. V 1. a 2. ro¢niku se uci podle Skolniho vzdélavaciho programu
(SVP) Kazdému pro jeho Zivot, v ostatnich roénicich je realizovan vzdélavaci program
Zakladni skola s modelovym ucebnim planem pro tiidy s rozsifenym vyucovanim vytvarné
vychovy ¢j. 21 970/96-22. Druzina ma tii oddéleni, k terminu inspekce v nich bylo zapsano
68 zakl. K zabezpeceni jejich zdjmové Cinnosti, odpocinku a rekreace vyuziva vlastni
Skolni vzdé€lavaci program, ktery je v souladu s platnou legislativou. V ramci skolni
druziny probihaji rozmanité zajmové krouzky napi. anglického jazyka, hudebni,
dramaticky, keramicky, fotbalovy, vedené uciteli, externimi pracovniky nebo rodi¢i. Na né
jednou mesic¢n€ navazuji dramatickd vychova a biblicka hodina.

Od posledniho podprimérného inspekéniho hodnoceni zdubna 2008 Skola prosla
vyraznymi pozitivnimi zménami. Ukolem nynéj§i nasledné inspekce bylo zhodnotit vyvoj
za posledni rok ptfedevS§im v rizikovych oblastech popisovanych v minulé inspekéni
zprave.



Ekonomické a materialni predpoklady
Skola hospodaiila ve sledovaném obdobi (duben 2008 — duben 2009) s finan¢nimi
prostiedky ze statniho rozpoctu (SR) ptidélenymi formou dotace a ucelovych dotaci,
s poplatky a ptispévky na ¢innost Skoly od rodict zakl a s piijmy z vlastni ¢innosti. Na
finan¢nich zdrojich se podilely i sponzorské dary od fyzickych a pravnickych osob. Jejich
vySe dosahovala vtomto roce 13 % celkovych piijmt Skoly. Hospodatfeni Skoly bylo
v minulych letech ukonceno ucetni ztratou, vroce 2008 bylo vyrovnané. Financni
prostiedky dotace ze SR byly vyuzity na mzdové ndklady a ostatni osobni naklady,
zakonné odvody a dalsi vydaje, vyplyvajici ze zdkladnich potieb Skoly (ucebnice, ucebni
texty, Skolni potieby, Skoleni, dalsi vzdélavani apod.). Z dobrovolnych ptispévkil rodicii
a z vlastnich zdroji byly hrazeny ostatni neinvesti¢ni vydaje, tj. postupné vybavovani tiid
a ostatni naklady vyplyvajici z provoznich potfeb. Ndjemné za uzivani prostor ur¢enych ke
vzdélavani na zakladé smlouvy na dobu uréitou (do roku 2020) s majitelem objektu — MC
Praha 7, je zvySovano v souladu s mirou inflace. V roce 2008 Skola obdrzela
prostfednictvim rozvojového programu MSMT rovnéz finanéni prosttedky na Zvyseni
nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
s ohledem na kvalitu jejich prdce.
V pribéhu sledovaného obdobi doslo k mirnému sniZeni poctu zakil a s tim souvisejicich
vynost ziskanych ze SR. Zarovenn doslo k mirnému poklesu celkovych neinvesti¢nich
vydajii  Skoly, vyplyvajiciho ze sniZeni poctu pedagogickych 1 nepedagogickych
pracovnikd, souvisejicich mezd a zédkonnych odvodu.
V letech 2006 az 2008 skola financovala pofizeni prostiedkd ICT, softwaru a sluzeb ze
statniho rozpoctu a z Nadacniho fondu na podporu cirkevniho skolstvi. Veskery software
ziskala vyhodnéji v rdmeci specidlnich licenénich programii pro Skolstvi. V tomto Skolnim
roce vyrazné zlepsila materialni podminky pro realizaci vzdélavaci oblasti SVP Informacni
a komunikacni technologie. V sou€asnosti ma 13 pocitaca (PC), z toho je 8 notebookd.
Vzhledem k omezenym prostorovym podminkdm vytvari 6 z nich mobilni pocitacovou
ucebnu. Maji nainstalované operacni systémy Windows Vista a vhodny vyukovy software.
Jsou zcela nové a zéaci 1 ucitelé se s nimi teprve seznamuji. Vyhradné pro potieby
pedagogickych pracovnikl (napf. k pfipravé na vzdélavéani, vyhledavani informaci, prace
s fotografiemi, tvorba webovych stranek Skoly) slouzi 1 starS§i pocitaé umistény ve
sborovné. Dva notebooky jsou ureny pro management (sprava podplurnych agend,
sledovani informaci tykajicich se fizeni Skoly, komunikace se zfizovatelem, ucetnim
a rodi¢i), mohou je vSak vyuzivat pii vyuce i ucitelé. Pro realizaci individudlnich naprav
vyvojovych poruch uceni a pro potieby skolni druziny byl vyclenén 1 PC. Zbylé PC jsou
umistény ve tiidach 2. az 4. ro¢niku.
Financni prostiedky Skoly umoZiiuji realizaci vzdélavacich programii. Prostiedky stdtni
dotace byly ucelné vyuZity podle zakonnych piedpisu platnych pro cirkevni Skoly.
Materidalni podminky pro vyuku ICT a vyuZiti vypocetni techniky ve vyucovani jsou
standardni.

Hodnoceni $koly

Vedeni $koly
Na zéklad¢ vyraznych rizik konstatovanych v posledni inspekéni zpraveé se feditel Skoly
vzdal funkce a od ¢ervna 2008 nastoupila novéa feditelka. Splituje vSechny pozadavky pro
vykon c¢innosti a dopliiuje si studium Skolského managementu na PedF UK. Jednou
z hlavnich priorit jejtho plsobeni byla néprava a odstranéni vSech nedostatkil
zapti¢inénych minulym vedenim:

o Skolni vzd&lavaci program (SVP) spolu s koordinatorkou uvedla do souladu se

Skolskym zdkonem i Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni Skoly.



Zvysila pocet odborné kvalifikovanych pedagogli. Ve skole jich nyni ptlisobi
dvanact, z toho pouze dvé ucitelky a dva pracovnici Skolni druziny jsou bez
odborné kvalifikace. Dva si doplituji pravné stanovené vzdélani. Zavedla status
uvadéjiciho ucitele, pro pomoc zacinajicim a nekvalifikovanym ulitelkdm. Zapisy
z jejich setkdvani svéd¢i o ucinnosti i postupném zlepSovani.

Vytvaii vhodné podminky pro profesni riist pedagogti. Priority dal$iho vzdélavani
koresponduji se zaméry SVP (napt. Metody a formy prdce ve tFidé s individudlIné
integrovanym Zakem, Metody rozvoje grafomotoriky a pocatecni psani, Bezpecné
uzivani internetu, Nové socialné patologické jevy mezi detmi a mladezi, Neklidné
dite — probléemovy zak, Diagnoza specifickych poruch chovani). Vétsina ucitelek se
proskolila v rdmci programu Statni informacni politiky ve vzdélavani na uroven
Z a P. Nékteré se zlcastnily Skoleni ICT ve vyuce na 1. stupni. Akreditované
seminare si dopliuji samostudiem odborné literatury, které feditelka cilené planuje.
Pozitivni je pribézné predavani poznatkll ze vzdé€lavani pii jednani pedagogické
rady.

Spolu s ostatnimi pedagogy dusledné respektuje individualni potieby zakua
s poruchami uceni (individualni napravy Zzakl, logopedickd pomoc); vyucujici
vychdzeji  zindividualnich  vzdélavacich  plani, které jsou prabézné
vyhodnocovany.

Vyrazné zlepSila materidlné-technické podminky v oblasti informacnich zdroji
a ICT (viz ptedchozi kapitola).

Zpracovala kvalitni Koncepci bratrské skoly — cirkevni skoly, jez navazuje na
osveédcené tradice s akcentem navratit Skole divéryhodnost, ktera byla v poslednich
letech poskozena, a na kvalitni sluzbu pro rodi¢e a Zaky v oblasti vzdélavani.
Provadeéci strategie jsou v souladu se vzdélavacimi programy.

Vsechnu povinnou dokumentaci uvedla do souladu s pravnimi predpisy. Pouze ve
Skolnim fadu jsou nadbytecné kapitoly Zdkazy a Pedagogicti pracovnici - Skolsky
zakon je nezminuje. Vlastni hodnoceni Skoly ji byvaly feditel neptedal, proto
vytvotila Navrh viastniho hodnoceni Skoly brezen 2009 - zari 2010 se vSemi
nalezitostmi provadéci vyhlasky i se zdivodnénim ¢asového skluzu.

Do vzdé¢lavani zatradila vychovu ke zdravi a psani ve 4. a 5. ro¢niku.

Vytvofila €¢inny kontrolni systém, ve kterém nejvétsi diraz klade na hospitacni
¢innost a kontrolu prace se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

V nové zpracovaném organizacnim fddu piesné definovala kompetence
zéstupkyng. Ta zaroveii zastava funkci vychovné poradkyné a koordinatorky SVP.
Podafilo se i obnovit metodickd sdruZeni, ve kterych se ucitelky pravidelné
zabyvaji metodickou i1 organizac¢ni problematiku spojenou se vzdélavanim.
Napravila upadajici informacni systém mezi vedenim a pedagogy. Kromée
standardnich informac¢nich mechanismt je s nimi v neustalém dennim kontaktu.
Vyrazné zlepsila strategii na podporu uspésnosti zakt. Jejich pribéznymi vysledky
se zabyva pedagogicka rada. Ucitelky pravidelné projedndvaji znalosti zakl za
urcité obdobi, zafazuji ve 2. — 5. ro¢niku srovnavaci prace. Vysledky jednotlivych
tfid analyzuji, vyhodnocuji je pfi jednani v metodickém sdruZeni, pfi netisp&Sich
hledaji postupy ¢i opatieni k naprave. Letos také 5. ro¢nik absolvoval testy Kalibro,
vysledky k terminu inspekce nebyly zndmy. Zaci se rovnéz Géastnili riiznych
soutézi napt. Klokan nebo vytvarné v ramci Méstské ¢asti Prahy 7, kde ziskali 1.
misto. Motivacnim povzbuzenim jsou Casté pochvaly pfispivajici k zlepSovani
vysledka zaki.



e Navazala spoluprici s firmou Laktea, ktera poskytuje Skole dotované mléko
a cerealni suSenky. Ve Skolni druzin€ dostavaji Zaci pravideln& ovoce. Tyto aktivity
vedou k dal$imu prohlubovani zdravého zivotniho stylu.

Vzhledem ke kratkému cCasu, s nimz mohla feditelka disponovat lze vSechny provedené
zmény hodnotit piikladné. Jednd se o inovaci nékterych strategickych dokumenti,
predeviim pak SVP, a u¢inna opatfeni, kterd pfijala a spolu se zastupkyni, ostatnimi
pedagogy, ziizovatelem i rodiCi postupné realizovala pifi napravé dalSich nedostatkil
(budova skoly i pfilehld zahrada byly vyklizeny, opraveny, svépomoci vymalovany
a Castecné vybaveny novym nabytkem)
Dokumentace SD je zpracovana prikazné a prehledné. Funkéni vnitini ¥ad vytvaii
dostateCny ramec pro jeji provoz. Vedouci vychovatelka zpracovala struény rocni plan
s konkrétnim obsahem ¢innosti a naplni, ktery akceptuje proménlivé zajmy déti mladsiho
Skolniho véku. V tydennim programu jsou vyvazené zastoupeny odpocinkové, rekreacni
1 z&jmové Cinnosti 1 pfiprava na vyucovani.
Reditelka ocefiuje soudinnost a pomoc od ziizovatele i $kolské rady. Ve spolupraci
s majitelem objektu bude o prazdninich zrekonstruovdna mistnost v piizemi budovy na
viceucelové prostory (t€locvicna, herna). Dlilezitym partnerem Skoly jsou zadkonni zéstupci
zakl, ktefi mohou s feditelkou a wuclitelkami kdykoliv komunikovat osobné ¢i
prostiednictvim emailu, webovych stranek, jednou za dva mésice dostavaji tzv. infodopisy,
setkavaji se na akcich Skoly (patecni ples, zahradni slavnosti, prezentace zaku, divadelni
aktivity apod.). Nékteti rodice pomahali pfi likvidaci nepotadku ve Skolnim aredlu. Vedle
tradiCnich partnerti (MC Praha 7, PedF UK, Evangelickd akademie, Jabok) zacala
spoluprace s Narodnim zemédélskym muzeem v podobé projektii.
Nastupem nové reditelky se zdsadnim zpuisobem zvySila uroveii veSkerych Cinnosti
spadajicich do oblasti vedeni Skoly.

Pribéh vzdélavani a projevy dosahovani trovné KkliCovych kompetenci
prostirednictvim vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani vychazi z ucebnich planti obou vzdélavacich programii. Sestaveni
rozvrthu hodin a délka prestavek respektuji nejen pravni ustanoveni, ale predevSim
psychohygienické potieby zakil. Za ptiznivého pocasi Zaci travi dvaceti pétiminutovou
ptestavku v pfilehlé Skolni zahradé.

Ptiprava pedagogii na vyuku byla velmi zodpovédna s promyslenim ucelné uplatnénych
didaktickych pomiicek ¢i vyukového softwaru (individualni ndpravy poruch zaka se SVP,
vlastivéda, matematika). Zaci si nazorné pomiicky pro vyuku vlastivédy pfipravili pfi
vytvarné vychove.

Ve sledovaném vyucovani pedagogové uplatnili predevSim frontdlni zplsob vyuky
stfidany se samostatnou praci zakl i pokusem o skupinovou praci.

Zaci s porozuménim pracovali s textem, dokézali aplikovat vypocetni techniku i osvojené
mezipredmétové souvislosti. Aktivné se zapojovali do tematicky vedenych Cinnosti, ve
kterych projevovali dobré znalosti a pfimétenou slovni zdsobu. Upeviiovali si kompetence
k uceni, prohlubovali ¢tendfskou, matematickou a informacni gramotnost. Prostfedi bylo
pratelské s akcentem na vzajemny respekt, vétsinou nechybél individualni piistup. Zaci se
nebali upozornit na nepochopeni probiraného uciva ¢i dil¢i netispéch.

Ve vétsin¢ zhlédnutych hodin ucitelky nehodnotily splnéni vyukovych cili, zaméfily se
pouze na prubézné hodnoceni ¢innosti zaki, ale ti nebyli vedeni k vzdjemnému hodnoceni
¢i sebereflexi.

Pii ¢innosti SD v rannim provozu vétsinou Zaci volili spontanni aktivity (spole¢enské hry,
Cteni Casopisl, komunikaci mezi sebou). Odpocinek po obéd¢ vyplihovaly relaxacni
techniky, klidové hry, &tenaiské koutky a manipulace s riznymi stavebnicemi. Cinnosti



zakli byly sméfovany k pracovnim dovednostem zaméfenymi na vytvarné a estetické
vnimani. Pozitivem je moznost Castého pobytu venku spojeného s pohybovymi hrami.
Piiméfenou pozornost vénuji vychovatelé otdzkdm bezpecnosti a hygiené zakl, pitny
rezim zajiStuji z vlastnich zdroji, sleduji 1 kvalitu ovzdusi. Pfi spontdnnich i fizenych
¢innostech pusobili Zaci uvolnéné, hrali si se zaujetim a vyuzivali vS§echny moZnosti, které
jim poskytovalo dané prostfedi. Vychovatelé respektovali jejich individualitu, zjevné bylo
ptiznivé socidlni klima i kamaradské vztahy. Vhodné Zdky motivovali, vyuZzivali pochval,
hodnotili jejich ¢innost i1 chovani. Systematické plisobeni a uplatiovani §irS§i nabidky
(pravidelné patecni vychazky, exkurze, vylety, navstévy vystav s vyukovymi programy)
pozitivné pfispivaji k rozvoji zdkovské osobnosti.

Prithéh vzdélavini md standardni viroveii. Skolni drufina rozviji osobnost %dki, jejich
zdjmy a schopnosti, vyraznym pozitivem jsou mezilidské vztahy a privétiva atmosféra.

Celkové hodnoceni Skoly
Cinnost organizace je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni. Vychazi ze zasady rovného piistupu kazdého Zdaka ke vzdélani a zohlednéni jeho
vzdélavacich potieb. Nadstandardné je pristupovano k Zakim se SVP. Informacni systém
se stdle zlepSuje, spoluprdce s rodici nese znamky otevienosti a vstiicnosti.
Organizace ucelné vyuZiva vSech moZnosti vicezdrojového financovani, a jsou tak
vytvoieny dobré financni piedpoklady pro naplnéni vidélavacich programii.
Skolni vzdéldvaci programy pro zdkladni $kolu i Skolni drufinu jsou kvalitni dokumenty
zpracované v souladu se zdasadami a cili Skolského zdkona i v souladu s ramcovym
vzdélavacim programem. Pro priubéh vzdélavani jsou charakteristické klasické
standardni postupy.
Skolni drutina p¥ispivd k naplnéni volného Casu %dkii, k rozvoji a obohacovini jejich
zdjmii.
Persondlni, materidalni i prostorové podminky se od piedchozi inspekce podstatné
zlepsily. Radu Cinnosti nového managementu $koly Ize prezentovat jako p¥iklad dobré
praxe, nebot’ se za necely rok podaiil vyrazny kvalitativni posun ve vSech rizikovych
oblastech uvedenych v posledni inspekéni zpravé.
Vystupem z tematického Setieni zaméieného na oblast ICT bude republikova tematicka
zprava CSI.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 12 108/2006-21 ve véci zapisu do rejstifku skolskych
pravnickych osob ze dne 1. 6. 2006 s uc¢innosti od 1. 7. 2006

2. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 11551/2008-21 ve véci zapisu zmény v udajich

o pravnické osob€ vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 25. 6.

2008 s ucinnosti od 25. 6. 2008

Ztizovaci listina Bratrské Skoly v Praze 7 ze dne 21. 8. 1991

Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby €.j. 472/2006 ze dne 7. 2. 2006

5. Jmenovaci dekret feditelky Skoly ¢j. 1234/2008 ze dne 20. 5. 2008 s ucinnosti od
21.5.2008

6. Vykazy o zakladni skole S 3-01 k 30. 9. 2008, k 30. 9. 2007, k 30. 9. 2006

Vykaz o zékladni Skole V 3-01 podle stavu k 30. zati 2008

8. Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 k 30. 9. 2008, k 30. 9. 2007, k 30. 9. 2006
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.

39.
40.

Vykazy o SD-SK Z 2-01podle stavu k 31.10 2006, 2007 a 2008

SVP pro zakladni vzdélavani Kazdému pro jeho Zivot platny od 1. 9. 2008

SVP $kolni druziny platny od 1. 9. 2008

Personalni dokumentace feditelky a pedagogickych pracovnikl k terminu inspekce
Plan DVPP s platnosti od 1. 9. 2008

Skolni #ad platny k 1. 4. 2009

Rad $kolni druziny platny k 1. 4. 2009

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2007/2008

Koncepce Bratrské skoly — cirkevni zakladni Skoly z 20. 5. 2008

Organizacni fad u¢inny od 1. 9. 2008

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti platny ve Skolnim roce 2008/2009

Kontrolni systém Bratrské skoly pro §kolni rok 2008/2009

Zapisy z jednani metodickych sdruZeni k terminu inspekce

Zaznamy z jednani pedagogické rady k terminu inspekce

Zapisy z jednani Skolské rady k terminu inspekce

Piehledy vychovné-vzdélavaci prace SD ve §kolnim roce 2008/2009

Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2008/2009

Zaznamy ze zajmovych utvar vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisove listky vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2008/2009

Névrh vlastniho hodnoceni $koly na biezen 2009 — zaii 2010

Skolni matrika k terminu inspekce

IVP integrovanych Zéku ve Skolnim roce 2008/2009

Vybeér zakovskych knizek a seSitd k terminu inspekce

Rozvrh vyu€ovacich hodin ve $kolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

Kniha trazli vedend od 5. 9. 2007 k terminu inspekce

Inspekéni zprava ¢j. 354/08-01 z dubna 2008

Rozhodnuti MSMT o poskytnuti dotace na rok 2008 &. 1793/2008-26 ze dne
29.2.2008

Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu podle vyhlasky €. 52/2008 Sb.,
ptiloha €. 1 za rok 2008 ze dne 20. 1. 2009

Vyuétovani Géelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006 Skol (MSMT)
VM4 31 552/2005-551 zajisténi standardnich ICT — strana 1 ze dne 8. 2. 2007
Vykazy zisku a ztraty za roky 2008

Nadac¢ni fond pro podporu cirkevniho Skolstvi a tucelové urcené financni
prostiedky na vzdélavani v r. 2006, 2007, 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$§im odborném a jiném vzdélivini (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich ptedpisii, miiZe
feditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Arabskda 683, 160 66 Praha 6.

Inspekcni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zpriva
véetné piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tykd, a
v piislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Marie Poesova M. Poesova v.r.
PaedDr. Jana Kfest'anova J. Kfestanova v.r.
Mgr. Jana Pocova J. Pocova v.r.
Be. Jitka Koutova J. Koutova v.r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Praha 29. dubna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Pavlina Radova Radova v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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