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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukroma Stifedni odborna skola a Soukromé Stiedni odborné ucilist¢ BEAN s.r.o. v Praze 9,
Ceskobrodska 34 vzniklo vroce 1995 jako nastupnickd organizace Soukromého Stfedniho
odborného u¢ilisté BEAN v Praze 9, Ceskobrodskd 34 a bylo zallenéno v organizaéni
struktufe spole¢nosti BEAN sr.o. Praha 9, Ceskobrodska 34. V disledku novely
Zivnostenského zakona a na zakladé usneseni Valné hromady spoleénosti ze dne 13. ervna
1997 a usneseni Krajského obchodniho soudu ze dne 27. ledna 1998 (Rg. C 57243/01) byla
zfizena samostatnd organizace Soukroma stfedni odbornéd $kola a Soukromé stfedni odborné
ucilisté BEAN s.r.o0. Reditelem $koly je jeden ze statutarnich zastupci zfizovatele.

Skola je umisténa v pronajatych prostorach Stiedniho odborného ugilisté elektrotechnického
v Praze 9, Ceskobrodska 34, kde kromé& uéeben pro vyuku teoretickych a odbornych predmaéti
(pocet se dodatkem ke smlouvé upiesiiuje kazdy rok) jsou trvale pronajaty tfi kabinety,
sborovna a feditelna Skoly.

Platné Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol , ptedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni (¢.j. 33
094/98-21) obsahuje v &asti SSOU 44 udebnich a studijnich obort, v ¢asti SSOS 3 studijni
obory. Ve Skolnim roce 2000/2001 se ve vzdélavacim subjektu realizuje vzdelavani
v nasledujicich oborech:

SSOS: 63-41-M (63-17-6/00) Obchodni akademie, studium denni

V tomto oboru v dob¢ inspekce bylo vedeno 56 zakt: 25 (1.ro¢nik), 9 (2.ro¢nik), 10
(3.ro¢nik) a 12 (4.ro¢nik). Kapacita SOS je dle Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol 200 zakd.

SSOU: nastavbové studium denni

Pti povolené kapacité 200 zakt studuje v SSOU celkem 176 zéki, z toho v obou ro¢nicich
denniho studia 43 z4ci. Dle jednotlivych oborti nasledovné:

l.ro¢. 64-41-L/515 Podnikéani v technickych povolanich — 8 zaki
64-41-L/521 Podnikéani v oborech obchodu a sluzeb — 14 zakt

2.ro¢ 64-41-L/504 Podnikani v oborech strojirenstvi — 2 Zaci
64-41-L/505 Podnikani v oborech elektrotechniky a telekomunikaci — 6 zaki
64-41-L/509 Podnikani v oborech textilu a odévnictvi — 2 Zaci
64-41-L/511 Podnikani v oborech zpracovani dieva a vyr. hudebnich néstroji — 2 zaci
64-41-L/521 Podnikéani v oborech obchodu a sluzeb — 8 zak
64-41-L/515 Podnikani v technickych povolanich — 1 zak

V néstavbovém studiu dalkovém, které nebylo predmétem orientacni inspekce, studuje celkem
133 zaka (57 — 1.ro€., 46 — 2.roC., 30 — 3.rocC.).

Orientacni inspekce se zamérila na hodnoceni kvality vzdélani v odbornych predmétech
denniho studia (SSOS a SSOU) a s tim souvisejicimi problémy v oblasti Fizeni Skoly.
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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Odborné predméty (Ekonomika, Ekonomika podniku, Uéetnictvi, Korespondence a
Obchodni korespondence)

Vyuka byla sledovdna ve vsech ro¢nicich denniho studia schvaleného studijniho oboru 63-41-
M/004 Obchodni akademie (SOS) a v prvnim a druhém ro¢niku denniho nastavbového studia
vyse uvedenych oborti skupiny 64-41-L (SOU).

Casové dotace pfedmétii (Ekonomika, Ugetnictvi a Obchodni korespondence u &tyiletého
studia; Ekonomika podniku, Ugetnictvi a Korespondence u dvouletého denniho nastavbového
studia) odpovidaly schvalenym ucebnim plantim.

Ucitelé sledovanych odbornych ptfedmétii maji pro jednotlivé roc¢niky obou forem studia
vypracované tematické plany schvéalené fteditelem Skoly. Navrhy povolenych tUprav byly
projednany v pfedmeétové komisi odbornych predmétl a nasledné piedlozeny fediteli Skoly ke
schvaleni. Kontrolou zapist v tfidnich knihach ttid (01A,B, 02, O3, 04, D1, D2) a kontrolou
predloZenych tematickych planii nebyly v oblasti plnéni ucebnich dokumentl zjiStény zadné
nedostatky. Kontinuita vyuky pfedmétl byla mezi jednotlivymi ro¢niky u vSech ucitelti
dodrzena. Pouze ve vyuce predmétii Korespondence a Obchodni korespondence je situace
pon¢kud komplikovana zménou vyucujictho v letosnim Skolnim roce. Zvlasté ve vysSich
roCnicich se proto po dohod¢ v predmétové komisi vyuZzivaji vSechny moZznosti Uprav,
povolenych ucebnim planem, tak aby byly co nejdiive odstranény vSechny nedostatky z roku
predchézejiciho.

Pldnovdni a p¥iprava vyuky odbornych piedmétii v SOS a SOU byly hodnoceny jako
nadpriimérné.

Vyuku vySe jmenovanych predmétl zajistuji u obou forem studia celkem ctyfi ucitelky
s vysokoskolskym vzdélanim a jedna ucitelka se stiedoskolskym vzdélanim. U vyucujicich
s vysokoskolskym vzdélanim nejsou v jednom ptipadé splnény podminky odborné a v dalsim
ptipadé pedagogické zpuisobilosti podle § 2 odst. 4 vyhlasky MSMT & 139/1997 Sb.,
o podminkdch odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych pracovnikli a
o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct.

Vyuka ekonomickych predmétl probihd v béznych kmenovych tiidach, které ma Skola
pronajaty od Stfedniho odborného ucilisté elektrotechnického. Star$i, ale udrzovany Skolni
nabytek a dostatecnd prostornost uceben vytvaii predpoklady pro dobré psychohygienické
podminky vyuky. Materidlné-technické zabezpeceni vyuky ekonomickych pfedmétii je na velmi
dobré trovni. Pro potfeby ucitelli $kola vlastni a ve vyuce vyuziva 58 tituld odborné literatury,
zakond a zdvaznych pravnich norem. VétSina z nich je v nékolika vytiscich (podle potieby).
Kromé& toho mohou ucitelé vyuzivat zpétny projektor se sadou transparentnich folii nebo
videorekordér. Zakim jsou na za¢atku roku doporuéeny ke studiu konkrétni u¢ebnice, které si
sami pofizuji.

Vyuka v pfedmétech Korespondence (SOU) a Obchodni korespondence (SOS) se realizuje
v odborné ucebné vybavené dostate¢nym poctem elektronickych psacich strojii. V uc¢ebné jsou
i pocitace, ve sledované vyuce vsak nebyly pouzivany. Velikost ucebny je vzhledem k nizkym
poctim zakt ve skupinach dostate¢nd. Psychohygienické podminky jsou zvlasté¢ v rannich
hodinach ovlivnény nedostate¢nym osvétlenim (polovina zéfivek nefungovala). Ve vyuce se
pouzivaji schvalené uéebnice, ve vys§ich roénicich komentované normy CSN pro upravy textd.
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Materialni, persondlni a psychohygienické podminky pro vyuku sledovanych predmétii
v SOS i SOU hodnoti CSI celkem jako pritmérné.

Soukroma stiedni odborna $kola (SOS)

Vyuka se vyznacovala pestrym stfidanim rdznych vyucovacich metod (pfedevsim
v ekonomice) a individudlnim pfistupem k zdkim. Vyklad nové latky vychazel z peclivé
piipravy ucitelek, byl logicky uspofddany a tempo vyuky bylo operativné ptizpiisobeno
individudlnim potfebdm a schopnostem zakl. Piestoze se kvalita vyucovani u jednotlivych
ucitelek liSila (vynikajici az dobrd), byl patrny uceleny systém vyuky a jeji vyrazné provazani
vzdy respektoval didaktické zasady a vétSinou byl spojen s vhodnou aktivizaci zaki, coz vedlo
k vysoké efektivit¢ vyuky. Ve vSech sledovanych vyufovacich jednotkdch byly pouZzity
pomicky nebo ukazky zvySujici nazornost vyuky. V hodindch Obchodni korespondence
pfevazovala samostatnd ¢innost zakd, ktera byla rliznoroda: psani na piesnost, na ¢as, tvorba
odchodnich dopisii. Ve vysSich rocnicich téhoz predmétu vyucujici musela, vzhledem
k zjiSténym nedostatkiim, rozdélit zaky na skupiny podle vykonnosti a pfipravuje zadani
zvlasté pro kazdou z nich.

Motivaéni prvky byly zaloZeny pfevazné na ohodnoceni nebo pochvéleni a byly u¢inné. Pouze
jednou nebylo vhodné motivace vyuZito. Prostoru k vyjadieni vlastniho nazoru k probiranému
tématu vyuzivali béhem vyuky predev§im Zaci vysSich rocnikd. Pochopeni nové latky ucitelky
pribézné sledovaly a oveétovaly vhodnymi otazkami. Velmi dobré spoluprace zaka s ucitelkami
béhem vyuky (zvlasté ve tfidach O2 a O3) svédcila o tom, Ze Zaci maji o pfedméty zajem.
Hodnoceni Zzaki je zaloZeno na individudlnim ustnim zkouSeni a hodnoceni pisemnych praci,
vypracovanych referat a aktivni praci v hodin€. V hodinach Obchodni korespondence byl
hodnocen obvyklym zplisobem pouze vykon zakl v prvnim ro¢niku. Klasifikace zakii byla
pfiméfené naroc¢na a byla ucitelkami fadné zdlvodnéna. Problémy v oblasti hodnoceni pisobi
pouze ponc¢kud vyssi absence zdku. V takovych ptipadech vyucujici postupuji presné dle
platného Skolniho ¥adu — pozaduji vykonani dodate¢né zkousky.

Vystupovani ucitelek bylo zalozené na vzajemné divéte a ptirozené autorité. Oblast interakce
a komunikace mezi ulitelkami a Zdky byla na rizné Grovni (vynikajici aZz dobrd), pracovni
prostiedi se vyznaCovalo pratelskou a klidnou atmosférou.

Soukromé stiedni odborné ucilisté (SOU)

Zptisob vyuky se oproti vySe popsané vyuce Ctyfletého denniho studia vyrazné neodliSoval,
protoze vyuku odbornych pfedméta zajistuji pro celou skolu stejné ucitelky. Prestoze prostor
k vyuziti rozmanitych vyu€ovacich metod je zpravidla vétsi ve vyuce pfedmétu Ekonomika
podniku, byla pestfejsi vyuka zaznamenana v hodindch tUcetnictvi. Vyklad nového uciva
obsahoval chronologicky sled informaci a probihal v pfiméfeném tempu. Prubézny zapis,
provadény ucitelkami na tabuli béhem vyuky, byl pfehledny a umoziioval Zdkim rychlou
orientaci v probiraném tématu. Ucivo, vhodné dopliiované piiklady z praxe, bylo zakim
pfedavano zajimavou formou a vétSina zaka vyuku sledovala se zdjmem. Vyssi absence u zakt
nastavbového studia (az 50%) zpulsobila, Ze pocet piitomnych Zakl ve tfidach se pohyboval
v rozmezi 8 az 16. Nazornost vyuky byla zajiSténa pouzivanim tiskopisii, ofocenymi materialy
a praci se zakonnymi normami, které se tykaji se probiraného uciva. V pfedmétu
Korespondence byly shledany rezervy v oblasti aktivniho pfistupu zakl k zadanym tkolim a
nedostatecné praci s pouzivanou ucebnici, a to zejména ve druhém ro¢niku.

Pribéznéa motivace zaki byla zaloZena na ohodnoceni nebo pochvéleni jejich aktivity ve vyuce,

Inspekeni zprava - str. 4



spravnosti odpovédi a aplikaci uciva na piikladech z vlastni praxe. Vice v porovnani se
Ctyfletym studiem byla rozvinuta oblast praktickych zkuSenosti Zaka (n€kteti vlastni soukromé
firmy) a mezipfedmétovych vztahii. Nékteti zaci hojné vyuzivali moZnosti k vyjadteni vlastniho
nazoru k probiranému tématu. Jejich projev byl vSak ¢asto omezovan nizkou slovni zdsobou
v oblasti odborné terminologie, coz se projevilo ¢astym pouzivanim slangovych vyrazi. Zde
byla zjisténa rezerva ve vedeni zakl k rozvoji komunikativnich dovednosti ve spisovném
jazyce. Neustaly kontakt ucitelek se zaky zajistoval po celou dobu vyuky zpétnou vazbu. Ve
ttidé D1, kde ucitelka dokézala naprosto pfirozenym zpiisobem u¢inn€ aktivizovat Zéky,
zhlédla CSI piikladnou, nazornou vyuku na velmi vysoké odborné turovni. Propojeni
teoretického uciva s praktickymi piiklady ve vedeni soukromé firmy bylo vysoce efektivni.
Pribézné hodnoceni Zzakli bylo pfiméfené narocné a objektivni s vyjimkou predmétu
Korespondence, kde vyucujici (z vySe uvedenych divodl) teprve seznamuje Zzaky se
standardnimi metodami hodnoceni vykonu a ptesnosti psani.

Oblast interakce a komunikace mezi ucitelkami a zdky byla ve vSech sledovanych hodinach
dobra az velmi dobra, v jednom piipad¢ vynikajici. Vyuka probihala v pratelském prostredi
v ovzdusi vzajemné daveéry.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélivini sledovanych odbornych piedmétii u ctyFletého denniho studia (SOS)
méla celkové spi§e nadpriimérnou uroveri.

Kvalita vzdélavani sledovanych odbornych piedmétii ve dvouletém ndstavbovém studiu
(S0U) je celkové hodnocena jako velmi dobra.

|HODNOCEN{ KVALITY RiZENI

Reditel vzdélavaciho subjektu realizuje od svého jmenovani v roce 1998 zakladni koncepéni
zaméry v oblasti vzd€lavani: kromé Obchodni akademie se zaméfenim na cestovni ruch a
nabidky Sirokého spektra ucebnich a studijnich obortt SOU jsou to predevs§im aktivity ve
vzdélavani dospélych - rekvalifikace, zaskolovani a organizace rtiznych kurzl. V oblasti
ucnovskych oborl zajem vetejnosti prakticky neexistuje, naopak zdjem o nastavbové studium
stoupa. V soucasnosti piedstavuje 75,6 % realizované kapacity SOU. Néjemni smlouva
s vlastnikem objektl, Stfednim odbornym ucilistém elektrotechnickym v Praze 9,
Ceskobrodska 34, je uzaviena na dobu neurditou a poskytuje, pfi dodrzeni sjednanych
podminek, soukromému subjektu uréitou zaruku vyuziti nebytovych prostor.

V SSOU budou v letosnim Skolnim roce maturovat zaci dvouletého nastavbového studia
Podnikani v oboru... (JKOV: ...96-4). Dle informace o schvalenych u¢ebnich dokumentech
studijniho oboru 39-96-4,6 Podnikani v technickych povolanich (Véstnik MSMT, segit 3/1998)
mély tyto obory od 1. zati 1999 pouze dobihat. Vysvétleni feditele Skoly k tomuto problému je
v piiloze této inspekéni zpravy, a protoze CSI zjistila, Ze feditel $koly podnikl v této zaleZitosti
vSechny v informacich uvedené kroky, neni pfestupek feSen protokolarn€é. V prvnim ro¢niku
denniho nastavbového studia jsou pouze obory, které nejsou utlumovany.

Vzhledem k malym poctim zakl v jednotlivych ndstavbovych oborech jsou zaci kazdého
ro¢niku soustiedéni do jedné tiidy (D1,D2). Toto fesSeni si vynutilo urcitou upravu schvalenych
ucebnich plani. Ve tfidé¢ D1 je zatfazena navic do kategorie odbornych pfedméti jedna hodina
Korespondence. Celkovy pocet hodin je v rozmezi povoleném ucebnimi dokumenty, schvalené
ucebni dokumenty jsou plnény.
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Pravidelné je vypracovana Vyro¢ni zprava a zprava o hospodateni za pfislusny kalendaini rok
v souladu s pozadavky, uvedenymi v zdkon¢ o stitni spravé a samospravé ve Skolstvi.
smér vyvoje a ukoly v dalS$im roce. Provézanost vyro¢ni zpravy s harmonogramem c¢innosti
v dal§$im Skolnim roce dokladd promySlenou praci vedeni Skoly. Prostfedky ze statniho
rozpo€tu jsou ukladany na zvlastni Gcet a pouzZivany pouze na mzdy pedagogickych
pracovnikli a povinné odvody. Hospodafeni Skoly stémito prostiedky je pravidelné
kontrolovano Skolskym titadem pro Prahu 9.

Reditel $koly jmenoval svoji zastupkyni. V oblasti fizeni vypracoval Harmonogram tikolii pro
Skolni rok 2000/2001, kde jsou stanoveny priority v oblasti vzd€lavaci, vychovné a kontrolni.
Namatkovou kontrolou bylo zjisténo, Ze uvadéné ukoly v oblasti kontrolni a v oblasti dal§iho
vzdélavani pracovnikil jsou pribézné plnény. Ve Skole pisobi dveé predmétové komise —
odbornych a vSeobecné-vzdélavacich prfedmétl. Predmétova komise odbornych predméth
planuje svoji Cinnost s predstihem nejméné jednoho Skolniho roku. Piedlozené zapisy jsou
prehledné a obsahuji konkrétni informace. Reseni diskutovanych otazek podle zapisti na sebe
logicky navazuje, komise je funkéni a ma dobry kontakt s vedenim Skoly. Pfedmétova komise
se podili na aktualizaci uciva v rychle se ménicich ekonomickych podminkach a navazujicich
Castych zmeénach legislativy v ekonomické oblasti (zejména v tcetnictvi). Aktivné pusobila i
v lofiském Skolnim roce pfi zjiStovani nedostatkil ve vyuce predmétti Obchodni korespondence
a Korespondence a spolupracovala s feditelem Skoly pii vyméné vyucujici.

Organizace vyuéovani spliiuje pozadavky vyhlasky o stfednich $kolach. Zakéim a vyucujicim je
umoznéno stravovani v jidelné pronajimatele a vyuziti umisténych napojovych automatii. Prava
a povinnosti zakd jsou upraveny Skolnim fadem, platnym od 1. zafi 2000. Ve vSech ttidach
probéhlo prvni Skolni den (dle zapisi v tfidnich knihdch) sezndmeni s novym Skolnim fadem a
s predpisy bezpecnosti a ochrany zdravi.

VSichni Zéci Skoly maji studijni priikazy, které umoziiuji pribéznou informovanost o vysledcich
vzdélavani. Klasifikacni archy pro jednotlivé ttidy jsou vedeny, jsou ale z divodu ochrany
osobnich udaji vynaty z tfidnich knih a k dispozici u tfidnich ulitell. V ramci statni kontroly
byla kontrolovana povinna dokumentace skoly v oblasti sledované orienta¢ni inspekci. Pouze u
jednoho Zaka bylo zjiSténo nespravné zatazeni do studijniho oboru dle skute¢n¢ ukonceného
ucebniho oboru. Vzhledem ke stejnému ucebnimu planu byl Zak pietazen a zahajovaci vykaz
pro skolni rok 2000/2001 ze dne 6. fijna 2000 jiz tuto zménu akceptuje. Z toho diivodu neni
zavada, zjisténa v dob¢ inspekce, protokolarné feSena. Vedeni tfidnich knih, katalogovych listt
a osobni dokumentace Zakli v nastavbovém studiu je piikladné. Rodice zakli maji moznost
okamzitého osobniho nebo telefonického kontaktu s feditelem Skoly nebo s tfidnimi uciteli. Ve
Skole je jmenovana a plsobi vychovna poradkyné.

Jeden z prioritnich ukoli pro vedeni Skoly je doplnéni pedagogické zplsobilosti internich
vyucuyjicich. V tomto Skolnim roce konéi studium zastupkyné feditele, vychovna poradkyné
studuje, dalsi ucitelky maji studium zafazeno do pladnu dalSiho vzd€lavani tak, aby studium
vyucujicich neohrozilo organizaci vyucovani ve Skole. Kromé dopnéni odborné a pedagogické
zpisobilosti se ucitelky odbornych predmétt zicastiuji riznych odbornych akci, spojenych se
ziskavanim a aktualizaci odbornosti.

Kontrolni ¢innost vykonavaji vedouci pracovnici $koly. Velikost Skoly a umisténi jednotlivych
uceben umoznuji velmi rychlou a u¢innou pribéznou kontrolu ¢innosti vSech pracovnik.
V ramci orientacni inspekce byla dolozena kontrolni ¢innost feditele Skoly a jeho zastupkyné
v uplynulém a soucasném Skolnim roce. Z pfedloZzenych zapisti je patrné, Ze kontrolni a
hospitacni ¢innost je provadéna. Se zjiSténymi skuteCnostmi a zavéry se dale pracuje na Grovni
pfedmétové komise a s jednotlivymi pracovniky. V rdmci kontrolni &innosti byla CSI
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kontrolovana povinnd dokumentace =z maturitnich zkousek a zavéreCnych zkouSek
(rekvalifikacni studium) v roce 1998. V dokumentaci nebyly shleddny nedostatky.

Planovani ve Skole je, pies zjisténé nedostatky (rocéni posun v aplikaci zmény ucebnich
oborit), hodnoceno jako spise nadpriimérné. Organizovdni mad velni dobrou uroveii. Prdce
vedeni Skoly v oblasti kontrolni, stejné jako v oblasti vedeni a motivovani pracovniki je
nadpriumérna.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita ¥izeni obou slozek vzdélivaciho subjektu (SSOS a SSOU) je hodnocena jako velmi
dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skola jako celek byla zaregistrovana v International Education Society (ies) dne 13. 4.
1999 pod ¢.j. 00216a/1999 s hodnocenim ccc

Zaci dalkového studia se v lofiském roce zapojili do soutéZe vyhlasené Centrem pro rozvoj
ekonomického vzdélani CEED ve spolupréci s vyznamnymi firmami CR

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Ziizovaci listina SSOS a SSOU BEAN s.1.0. ze dne 27. ledna 1998

Rozhodnuti o zatazeni do sité skol €.j. 33 094/98-21 ze dnel8. ledna 1999, s platnosti od
1. zati 1999

Vykaz o gymnéziu, stitedni odborné Skole — konzervatofi a Vykaz o stfednim odborném
ucilisti, ucilisti ze dne 6. fijna 2000

Néjemni smlouva o pronajmu nebytovych prostor ze dne 1. inora 1998

Vnitini fad Skoly a rozvrh hodin

Harmonogram ukolt pro $kolni rok 2000/2001

Vyjadieni feditele SSOS a SSOU BEAN s.r.o. ze dne 4. f{jna 2000 vysvétlujici existenci
2. ro¢niku nastavbového studia v oboru 64-41-L (...-96-4) Podnikani v oborech.

personalni dokumentace vyucujicich odbornych predméta

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1999/2000, Vyrocni zprava za Skolni rok 1998/1999 a Zprava
o hospodareni za rok 1999

Ucebni dokumenty ve studijnich oborech:

63-41-M/004 (63-17-6/00) Obchodni akademie: MSMT CR &.j. 19 295/94-23 ze 24. Gervna
1994 s platnosti od 1. zaii 1994

64-41-L/515 Podnikéani v technickych povolanich:MSMT CR &.j. 28 679/97-71 ze dne 14.
fijna 1997 s platnosti od 1. zafi 1998

64-41-L (...-96-6) Podnikani v oborech.... : MSMT CR &.j. 17 277/94-23 ze dne 25. kvétna
1993 s platnosti od 1. zafi 1993

tematické plany jednotlivych rocnikli obou forem studia odbornych predmétt (Ekonomika,
Ekonomika podniku, Ucetnictvi, Korespondence a Obchodni korespondence)
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e tfidni knihy a tfidni vykazy/katalogové listy v dennim studiu, osobni dokumentace zaki
denniho nastavbového studia

e zapisy z predmétové komise odbornych predméti, hospitaéni zdznamy vedeni Skoly
e povinna dokumentace ze zavérecnych a maturitnich zkousek v roce 1998

e maturitni otazky pfedmétu Ekonomika podniku, varianty zadani praktické maturitni
zkousky (oboji platné pro Skolni rok 1999/2000)

e Dotaznik pro feditele pied inspekci

e hospitacni zdznamy inspektori

ZAVER

Kvalita vzdélavani v Soukromé stiedni odborné Skole a v Soukromém stiednim odborném
ucilisti v odbornych piedmétech sledovanych orientacni inspekci je v obou Casti Skoly
hodnocena jako nadpriimérna.

V praci vedeni Skoly v jednotlivych oblastech ¥izeni prevlddaji pozitiva. Zjisténé nedostatky
mély spiSe formadlni charakter a byly uz v priitbéhu inspekce odstraiiovdny.
V pritbéhu orientacni inspekce nebylo zjisténo neefektivni vyuZivdni financnich prostiedkii.

Inspekéni tym konstatoval od posledni inspekéni Cinnosti v lednu 1998 vyrazny pozitivni
posun v praci vedeni Skoly ve vSech oblastech Fizeni.

Soukromy vzdélivaci subjekt je hodnocen jako velmi dobry a to jak v &dsti SSOS, tak i
v éasti SSOU.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jarmila Maslarovovd L,
Clenové tymu Ing. Jan Kosek

Dalsi zamé&stnanci CSI  PaedDr. Vladimir Ten¢l

V Praze dne 24. tijna 2000
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Piilohy
Vyjédreni feditele skoly ze dne 4. fijna 2000

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: ........ 30. fijna 2000........coceeveereenienenne

Razitko

Reditel §koly Podpis

RNDr. Karel Schuh e

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky uiad Praha 9 00-11-09 010 1403/00-3005

Ztizovatel: RNDr. Karel Schuh 00-11-09 010 1405/00-3005

statutarni ~ zastupce  spolecnosti

s ru¢enim omezenim BEAN,

Zdislavska 723, 140 00 Praha 4

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

00-11-09

Nebyly vzneseny.
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