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Nazev kontrolované osoby: Zikladni §kola Sedmikriska, o.p.s.

Sidlo: Bezrucova 293, 756 61 Roznov pod RadhoStém

IC: 25 853 708

Identifikator: 600 001 806

Pravni forma: Piispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Pavlem Sumcem — Feditelem Skoly

Ziizovatel: Obecné prospésna spolecnost zapsana u Krajského soudu

oddil O, vlozka 113

Misto inspekéni Cinnosti:  Zikladni $kola Sedmikraska, o.p.s.
Bezrucova 293, 756 61 RoZnov pod RadhoStém

Termin inspekéni ¢innosti: 9., 11. a 16. kvéten 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu a zjiStovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem pro zékladni
vzdélavani podle 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zakona. Hodnoceni vychazi
z kontextu ttiletého vyvoje skoly.

AKktualni stav Skoly

Zikladni Skola Sedmikraska, o.p.s. (dale ,Skola®) vykonava cinnost zékladni Skoly
a skolni druziny. Vzdélavaci nabidka Skoly a rozsah poskytovanych sluzeb Skolského
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zatizeni odpovida zatazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. V dob¢é konani
inspekce navstévovalo Skolu 126 zaki v deviti tfidach, coz odpovidé vyuziti kapacity Skoly
na 93,3 % a vzdélavali 21 zaka se speciadlnimi vzdelavacimi potfebami, coz odpovida
16,6 % z celkového poctu zakl. V poslednich tfech letech se pocet zakli Skoly mirné
zvysil.

Zaci 1. — 4. a 6. — 9. ro¢niku jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
zdkladni vzdélavani SEDMIKRASKA (déle ,.SVP ZV%). Vzd&lavani 24kt 5. roéniku
probiha podle osnov zakladni Skola, €. j. 16847 / 96-2.

Ve skole pracuje celkem 20 pedagogickych pracovnikii vcetné teditele Skoly, ctyr
asistentek pedagoga a jedné vychovatelky Skolni druziny, kterd je zaroven specidlnim
pedagogem. Primérny vék pedagogického sboru je cca 37 let. Od posledni inspekce doslo
kcca 15 % obmeéné pedagogického sboru. Divodem byly mimo jiné i odchody na
matefskou dovolenou.

PIn¢ kvalifikovano je 70 % pedagogického sboru. Dva pedagogicti pracovnici si
kvalifikaci dopliuji studiem na vysoké skole.

Skola sidli ve dvoupatrové budové, ktera diive byvala souéasti sousedni zakladni skoly. Od
ni si také Skola v pfipadé potieby pronajimd odborné ucebny a télocvicnu. Materidlni
zazemi Skoly se od posledni inspekce vyrazné zlepsilo. V ramci evropskych projektd se
podafilo vybavit Skolu tfemi interaktivnimi tabulemi, osmi dataprojektory a novou
pocitacovou a multimedialni u¢ebnou. VéEtsina u€eben je vybavena stavitelnym nabytkem;
hojné¢ jsou vnich vyuziviny mobilni multimedidlni skfinky obsahujici moderni
didaktickou techniku. K dispozici maji vlastni $kolni hiist€ a Skolni zahradu. Pro Zéky
Skolni druZiny bylo v pfizemi Skolni budovy zfizeno mensi relaxa¢ni centrum.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka $koly odpovida zatazeni do §kolského rejstiiku. Skola informuje o své
vzdélavaci nabidce transparentnim a vefejnosti dostupnym zplsobem. Pfi pfijimani Zaka
k zékladnimu vzdélavani dodrzuje Skola rovny pfistup bez diskriminace. Rozhodnuti
feditele Skoly obsahuji vSechny udaje stanovené zakonem. V souladu se zdkonnou normou
jsou také vedeny tidaje ve Skolni matrice.

Skola zohlediiuje Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Na zikladé doporuéeni
odbornych pracovist’ jich bylo 15 integrovano do béznych tfid. Vyuka integrovanych zakt
probiha podle zpracovanych individualnich plant, které vykazovaly nedostatky. Ve
slozkéch 74kl se specidlnimi vzdelavacimi potfebami chybély Zadosti zdkonnych zastupcii
o vypracovani individualnich planti. V individudlnich planech déle nebyla dostate¢né
popséna pravidla pro hodnoceni vzdélavani zakl. Potfeby a moznosti vzdélavani zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou pifi jejich integraci respektovany a je jim
vénovana individualni péce.

Oblast vychovného poradenstvi je zamétena na zaky s vyvojovymi poruchami uceni, feSeni
vaznéjSich kazenskych prestupklt a profesni poradenstvi. Vychovné poradenstvi vede
vychovné poradkyné, kterd spolupracuje se dvéma specialnimi pedagogy, ¢tyfmi asistenty
pedagoga a Skolni psycholoZzkou. Vychovné poradenstvi ve Skole spolupracuje
centrem Krométiz, Méstskou policii Roznov pod Radhos$tém a socialni kuratorkou.

Skola kazdoron& zpracovava minimalni preventivni program a pravidelné jej na konci
roku vyhodnocuje. S miniméalnim preventivnim programem Skoly jsou Zici pravidelné
seznamovani a jeho soucasti jsou i ankety, kde mohou zaci vyjadfit svilj nazor a poznatky.
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Tento preventivni program je realizovan prostfednictvim pfedndsek, besed, vyletd,
volnocasovych aktivit a dalSich akci, kterymi Skola ptfedchazi socidlné patologickym
jevam.

Pravidla k zaji$téni bezpec¢nosti a ochrany zdravi jsou stanovena ve vnitinich dokumentech
Skoly, pfedevsim ve Skolnim fadu a smérnicich Skoly. Ve Skolnim fadu vSak chybi pravidla
pro udélovani napomenuti a ditek. Z hospitaci a zapist v tfidnich knihach vyplyva, Ze Zaci
byli priibézn€ poucovani o bezpecném chovani, moznych rizicich a ohrozeni zdravi pii
riznych ¢innostech v prostorach Skoly i mimo ni. Provozni fa4dy uceben byly v pribéhu
inspekce dodany. S bezpe€nosti a ochranou zdravi jsou Zaci prokazatelné¢ a pribézné
seznamovani.

V pribéhu vzdélavani je ve skole sledovana mira uspéSnosti zakli. Formou vlastnich
1 externich pisemnych testii sleduji a hodnoti urovenl znalosti a dovednosti vSech Zaka
Skoly v jednotlivych predmétech. O hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani
v pfedmétech vychovného charakteru nejsou zakonni zastupci Zzakli dostate¢né
informovani.

Na pedagogické rad¢ se vyucujici pravidelné zabyvaji hodnocenim Zdkovskych vysledkii
vzdélavani a tato hodnoceni se stdvaji podkladem pro opatfeni pfijimana ke zkvalitnéni
vzdélavani zaki. Vyhodnocovany byly jak pticiny selhavani zaki ve vyucovacim procesu,
tak 1 kézenské problémy a byla pfijimana opatfeni k naprave.

Ve sledované vyuce byli Zaci vedeni ke vzajemné spolupraci a pfiméfené svému véku mezi
sebou 1 s vyucujicimi komunikovali a spolupracovali. V hodinach prokazovali dobré
znalosti a doké4zali samostatné plnit zadané ukoly. Pracovni nalada byla charakteristickym
znakem sledovanych hodin. Na podporu rozvoje osobnosti zakii vyuzivali vyucujici
frontalni, individualizovanou a kooperativni metodu vyuky. U¢ivo bylo zaklim podavéano
srozumitelné a vytvarelo soulad se vzdélavacim programem Skoly. Vyucovani mélo
pfinosny charakter, vhodné bylo vyuzito vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni zaki.
Vzhledem k zamétfeni hospitacni c¢innosti bylo z vyuky patrné piredevSim rozvijeni
matematické, Ctenaiské a piirodovédné gramotnosti. Pfi vyuce byla vyuZivdna moderni
didakticka technika. Ve tfidach vladla pfijemna atmosféra.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Skola splituje viechny formalni naleZitosti pro zapis do rejsttiku §kol a $kolskych zatizeni.
Vzdélavani zakh probiha podle platnych ucebnich dokumentt, ucebni plany realizovanych
vzdélavacich programll byly dodrZeny. Nejvyssi povolené pocty zakli ve tridach byly
v dobé konani inspekéni Cinnosti v souladu s pravnimi predpisy. Disponibilni ¢asova
dotace byla vyuZita v souladu s prioritami realizovaného SVP ZV.

Soulad SVP ZV , Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani SEDMIKRASKA“
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) posoudila
Ceska $kolni inspekce v srpnu 2010. Komparaci zjiiténé nedostatky $kola odstranila
a v dobé inspekéni &innosti byl SVP ZV plné v souladu se zisadami RVP ZV.

Reditel 8koly splituje pozadavky stanovené zikonem pro vykon funkce, kterou zastava na
zakladé jmenovani. Ve sledovanych oblastech fadné plnil své povinnosti stanovené
ptislusnymi pravnimi piedpisy. Koncepce Skoly je jasné¢ dana a je podkladem pro
kratkodobé planovani. Kvalitn€ zpracované vyro¢ni zpravy obsahovaly jasné formulované
udaje v pozadované struktufe. Vlastni hodnoceni Skoly bylo zpracovano za roky
2007 - 2008.
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Rizeni §koly funguje na demokratickych principech. Vstiicny piistup ze strany feditele
k pracovnikiim $koly podporuje partnerskou spolupraci a oboustrannou komunikaci. Pro
zacinajici pedagogy je pfipravena podpora ze strany vedeni Skoly i metodickd pomoc ze
strany kolegtl. Uroven spoluprace mezi pedagogickymi pracovniky je na dobré irovni.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*) je realizovano podle
kazdoro¢né zpracovaného a vyhodnocovaného planu vzdélavani, aktudlnich potieb Skoly,
podle aktudlni nabidky vzdélavacich center a podle doporuceni Skolské a spravni rady
0. p. s. Zastupkyn¢ feditele vtomto roce ukonci studium pro vychovné poradce se
zamefenim na tvorbu individualniho planu pro mimofddné nadané Zaky. Reditel Skoly
zvlastni iniciativy letos uspéSné¢ ukoncil funkéni studium pro feditele na téma
,,Legislativni specifika Soukromych a Vetejnych Skol*.

Pti své kontrolni a hospitacni Cinnosti feditel vychdzi z celkového pojeti a organizace Skoly
a zahrnuje do ni vzdélavaci i provozni oblast.

Skola aktivné spolupracuje s Méstem Roznov pod Radho§tém, poiada vystoupeni pro
vetejnost, prostfednictvim kabelové televize Beskyd uvadi reportaze ze Skoly, prezentuje
se v celoplosnych denicich, vydava $kolni &asopis Cervoto¢ a ti¢astni se mnoha projekt,
z nichz k nejvyznamnéj$im patii Domov a Pribéhy dvou generaci, coz jsou spole¢né
projekty roznovskych seniorti a zaka Skoly; Comenius piedstavuje tfilety partnersky
zahraniéni projekt, kde ZS Sedmikraska spolu s dvéma anglickymi $kolami, jednou
slovenskou a jednou francouzskou Skolou vydala détskou knizku, deskovou hru, napsala
scéndf nové divadelni pohadky Little Star, pfedstaveni odehridla a natocila na DVD
a projekt MiiZeme byt spolu coZ je dvoulety projekt spolufinancovany z ESF a statnim
rozpoétem CR. Kli¢ovou aktivitou projektu je inkluzivni vzdélavani, $kolni psycholog,
kompenzace interaktivni vyukou, ucebnice anglictiny, Skolni klub, partnerstvi Skol a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnik.

Vyse finan¢nich prostfedkii poskytovanych ze statniho rozpoctu byla zavisla na zménéach
vpocCtu zdkid a také sohledem na finan¢ni prostiedky poskytované zrozvojovych
programul.

Neinvesticni vydaje ze stdtniho rozpoctu se ve sledovaném obdobi 2008 — 2010 podilely na
celkovych neinvesticnich vydajich Skoly v priméru ve vysi 88 %. Nejvétsi vydajovou
polozku tvofily mzdové néklady a zdkonné odvody. Finanéni prostfedky ze statniho
rozpoctu byly dale vyuzity k financovani neinvesticnich vydaji na ucebni pomticky,
Skoleni pedagogickych pracovnikii, thradé ndjemného a energii.

Skola byla zapojena do rozvojového projektu Zvyseni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli s ohledem na kvalitu jejich prace
(rok 2008, 2009). V roce 2009 ziskala skola prostfedky na posileni urovné¢ odménovani
nepedagogickych pracovnikii a v roce 2009 a 2010 dotaci na ,,Skolni vybaveni pro zaky
1. ro¢éniku zdkladniho vzdélavani“ a dotace na asistenty pedagogii. Dalsim zdrojem piijmi
Skoly bylo Skolné a finan¢ni dary (cca 60 tis. ro¢né), které byly pouZzity na ¢innost Skoly,
zakoupeni interaktivni tabule, pracovnich ndstroji pro femeslnou dilnu a ucebnich
pomticek.

Reditel $koly se aktivné podilel na ziskavani dalich finanénich zdroji. Skola ziskala ve
sledovaném obdobi granty z Fondu mlddeze a sportu Zlinského kraje na podporu
netradi¢nich sportovnich ¢innosti, od Nadace Dé&ti-kultura-sport finan¢ni prostfedky na
nakup zatizeni Skolniho rozhlasu, od Mésta Roznova pod Radhos$tém na Skolni Casopis
a vybaveni sportovniho inventafe. Z Konta Bariéry ziskala Skola finan¢ni prostfedky na
pofizeni bubinkii a vytvofeni nového bezbariérového vchodu do Skoly. V roce 2010
pouzila Skola finan¢ni prostiedky od Nadace partnerstvi na vysadbu dievin a zkulturnéni
prostranstvi pfed Skolou.
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V ramci Operaéniho programu Rozvoje lidskych zdroji byl realizovan v roce 2008 projekt
,2Mizeme byt spolu L. (1 147 tis. K¢). Vroce 2009 a 2010 ziskala Skola financni
prosttedky vramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost od
Zlinského kraje na projekt ,,Mizeme byt spolu IL.“ (K¢ 1 091 tis. a K¢ 2 514 tis.) a dale
v roce 2009 z programu Comenius na projekt Partnerstvi skol (K¢ 52 tis.).

Reditel $koly zabezpe¢il uéelné a hospodarné vyuziti prostiedkii poskytnutych ze statniho
rozpoctu k plnéni cili zdkladniho vzdélavani. Prostfedky z rozvojovych programii vyuzil
ke splnéni cild, na které byly poskytnuty.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zafizeni — Skola poskytovala zakladni vidélavani v souladu se zdsadami a cili
Skolského zdakona.

o Skola systematicky umoZiiovala rovnost piistupu ke vzdélavani, u integrovanych
Zaki byly zohlediiovany jejich vzdélavaci potieby.

o Skola ticelné vyutivala zdroje a prostiedky. Celkové ekonomické podminky $koly
umoZiuji realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

o Skola zajistovala bezpecné prostiedi pro vidélivani %dkii. Vyhodnocovala
zdravotni a bezpecnostni rizika a pFijimala opatient k jejich minimalizaci, véetné
ucinné strategie prevence rigikového chovdni, méla zpracovan plan preventivni
strategie.

o Skola uskuteciiovala vzdélivani podle Skolniho vzdélivaciho programu pro
zakladni vzdélavani, ktery je v souladu s poZadavky Skolského zakona a RVP ZV.

o Reditel $koly plnil své povinnosti pii kontrolni a Fidici prdci.
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Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii, je
pravnickda osoba vykondavajici Cinnost Skoly/Skolského zaiizeni celkové hodnocena
priimérné.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektorit,
Zarami 88, P. O. BOX 225, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Zlinském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Uherském Hradi$ti dne 2. ¢ervna 2011

(razitko)
Mgr. Petr Svréek, skolni inspektor Petr Svréek, v. r.
MgA. Libor Buchta, Skolni inspektor Libor Buchta, v. r.
Mgr. Jana Chodnic¢kov4, Skolni inspektorka Jana Chodnickova, v. 1.
Mgr. LibuSe Némeckova, Skolni inspektorka LibuSe Némeckova, v. 1.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Marie Janacova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Zlin€ dne 21. ¢ervna 2011

(razitko)

Mgr. Pavel Sumec, teditel Skoly Pavel Sumec, v. 1.
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