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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a Ramcovym vzdéldvacim programem pro piedSkolni vzdélavani podle
§ 174 odst. 2 pism. c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zadkon), ve znéni pozdéjsich predpist,

e hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona,

e 7ziskdvani a analyza informaci o vzdélavani déti ve vzd€lavaci oblasti Dité¢ a svét
a v oblasti vyuzivani informac¢nich a komunikacnich technologii podle § 174 odst. 2
pism. a) Skolského zdkona.

Zikladni udaje

Skola je pfispévkovou organizaci, ziizovatelem je Mésto Svitavy. Vykonava Ginnost
matetské Skoly a skolni jidelny.

Skola je ¢tyftfidni s nejvys§im povolenym poétem 112 déti. K piedskolnimu vzd&lavani
bylo pro Skolni rok 2008/2009 piijato 110 déti, ke dni inspekce se jejich pocet snizil na
107. Z nich 34 navstévuje Skolu v poslednim roce pted vstupem do zakladni Skoly, 3 maji
odklad povinné Skolni dochazky. Ttida nejmensich déti je ve€kove stejnorodé (3 - 4 roky),
ve tfid¢é nejstarSich tvofi vyraznou pfevahu déti 5- 6leté. Ostatni tfidy jsou plné vékové
smiSené. V poslednich tfech letech se pocet piijatych déti vyrazné neméni, zlstava
ptiblizné na stejné urovni. Volnad mista jsou rezervou pro piipadné zajemce v prubéhu
roku.

Ve skole pracuje 8 pedagogickych pracovnic odborné kvalifikovanych. V minulém
Skolnim roce doslo ke zmén¢ v obsazeni vedouci funkce, od 1. ¢ervence 2008 nastoupila
nova feditelka. VétSina ¢lenek pedagogického sboru véetné feditelky jsou zkuSené ucitelky
s delsi pedagogickou praxi. VSechny pracuji na celé uvazky.



Ptedskolni vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzd€lavaciho programu ,,Barevny svét
kolem nés“. Nabizi standardni vzd€lavaci cCinnosti dané Ramcovym vzdéldvacim
programem pro predSkolni vzdélavani (dale RVP PV) doplnéné vylety, exkurzemi
a piedplaveckym vycvikem. Skola nabizi nadstandardni nabidku (vyuku anglického jazyka
a vytvarny krouzek). Vedeni krouzku anglického jazyka je zajiSténo externé ve spolupréci
s domem déti a mladeze.

Skola sidli uprostied méstské zastavby. Ve dvou pavilonech se nachazeji téidy, ve tfetim
je spravni zazemi a Skolni kuchyn. Soucasti skolniho aredlu je rozlehla, upravena zahrada.
Od posledni inspekéni navstévy proSly pavilony dil¢i rekonstrukci. Vnitini 1 vné&jsi
prostiedi bylo modernizovano (opravy teras, vyména venkovnich dveii a elektrickych
ohtivacii, obména détského nabytku aj.). Na zahrad€ byla instalovana moderni konstrukce
pro pohybové vyziti déti.

Ekonomické predpoklady

Skola hospodafi s finanénimi prostfedky poskytnutymi ziizovatelem (ptispévek
na provoz), ze statniho rozpoctu (neinvesti¢ni vydaje na piimé néklady na vzdélavani),
s prostfedky z vlastnich pfijml (Gplaty za predskolni vzdélavani, trzby za obédy) a vynosy
z dopliikkové ¢innosti (prondjem bytu).

Pocet déti je v poslednich tfech letech stabilni. Celkova vyse ptidélovanych finan¢nich
prostiedkil ze statniho rozpoctu, kterd je ddna krajskou metodikou pro vypocet normativi
na piimé naklady na vzdélavani, se kazdoro¢né mirn¢ zvysuje a na celkové dotaci se podili
cca 80 %. Z neinvesti¢nich prostiedkl statniho rozpoctu Skola hradila mzdy, zdkonné
odvody, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic, ndklady vyplyvajici z pracovné
pravnich vztahi a ndklady na nakup ucebnich pomiicek vcetné pomicek zaméfenych
na podporu environmentalni vychovy. VySe pfidélenych mzdovych prostredkil
umoziovala feditelce Skoly vyplacet nenarokové slozky platu (v roce 2006 15 %, v roce
2007 a 2008 20 %), a tim finan¢n¢ motivovat zamestnance.

Z ptispévku zfizovatele na provoz v obdobi 2006 az 2008 byly hrazeny naklady za Skoleni
a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic, za u€ebni pomticky, potizeni prostfedkli ICT
a softwaru, za sluzby a energie, odpisy, za naklady spojené s idrzbou a s provozem.

Ze statniho rozpoctu ziskala skola v roce 2006 tcelové finanéni prostiedky v rdmci rozvoje
,»Statni informacéni politiky ve vzdelavani (dale SIPVZ), které pouzila na vzdélavani
pedagogickych pracovnic v rdmci Skoleni a ovéteni zdkladnich uzivatelskych ICT znalosti
a dovednosti vramci SIPVZ. Vroce 2008 skole byly pfidéleny financni prosttedky
z rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii RgS s ohledem na kvalitu jejich prace”, které byly vyplaceny
formou odmén za tvorbu, inovaci a evaluaci $kolniho vzdélavaciho programu.

Skola nabizi détem zajmové krouzky, naklady spojené s vyukou anglického jazyka jsou
hrazeny rodi¢i. Vécnymi sponzorskymi dary Skola vylepSila détem prostiedi (détsky
nabytek, televizor, hracky). K dokumentaci o ¢innosti Skoly jsou vyuzivany dva digitalni
fotoaparaty, které téZ ziskala darem.

Vyse financnich prostiedkl je dostatecna k zabezpeceni provozu a k vytvofeni podminek
pro realizaci SVP.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Vedeni Skoly zajiSt'uje rovny piistup ke vzdélavani, pfi pfijimani déti jsou dodrzovéana
zakonna ustanoveni. Oznameni o pfijimacim fizeni jsou zvefejiovana v budové Skoly,
v mistni kabelové televizi, prostfednictvim webovych stranek zfizovatele a méstského
zpravodaje. V poslednich tfech letech pocet zdjemclt nepiesahl hranici nejvys$siho
povolené¢ho poctu, ¢imz bylo umoznéno ptedSkolni vzdélavani vSem zdjemcim. Mezi
pfijatymi nebyly v obdobi poslednich tii let evidovany déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami ani déti mimofddné nadané. Skolu navitévovalo vtomto Skolnim roce
1 dité ze znevyhodnéného socialniho prostfedi, které v prubéhu roku ptestoupilo
do ptipravné tfidy pii zédkladni Skole. Diivody ukonceni dochazky nejsou znamy. V ramci
zajisténi potifebné pomoci spolupracovalo vedeni Skoly se zastupci odboru socialnich véci
pii méstského tradu.

Pro zjistovani individudlnich potieb déti je ve Skole pouzivan zplsob, ktery zachycuje
dosazené¢ dovednosti a navyky. O vzdélavacich pokrocich déti jsou vedeny pribézné
zaznamy, které jsou pravidelné vyhodnocovany vcetné individudlnich vzdélavacich plant
pro déti sodkladem Skolni dochdzky. Diagnostické aktivity prochazeji postupnym
vyvojem, hledaji se vypovidajici formy zaznamu a jejich praktické wvyuziti pro
individualizaci ve vzdélavani.

Skola poskytuje rodi¢im poradenskou pomoc a informace v zaleZitostech tykajici
se vzdelavani. Toto pravo rodicl je zakotveno ve Skolnim fadu.

Vedeni $koly

SVP je vysledkem prace celého kolektivu. Byl nové piepracovan, projednan
na pedagogické radé¢ a od 1. zafi 2008 se stal zdvaznym vzdéldvacim dokumentem.
Poskytuje zdkladni informace o vzdélavani a zohlediiuje mozZnosti Skoly. Podminky
vzdélavani jsou nastaveny spiSe v obecné roviné, konkrétné jsou pojmenovany nedostatky
a postup jejich feSeni. Obsah vzdélavani je zpracovan do integrovanych blokl. Respektuje
pozadavek logické nadvaznosti a pfirozenych vazeb. Ze zpracovani je ziejmé, jak se s nimi
bude dale pracovat. Konkretizace a realizace bloktli na urovni tfid ale integrované propojeni
Castecné ztraci, coz ukazaly i vysledky hospitacni ¢innosti.

Vedeni skoly inovuje strategie a plany v souladu s vychovou ke zdravému zivotnimu stylu
a k podpote zdravi. Priority dal$iho rozvoje jsou stanoveny v programovém zaméfeni
vychovné vzdélavaci prace, které klade diraz na oblast rozvoje prosocidlni
a environmentalni vychovy. Deklarované zdméry jsou v souladu s cili RVP PV. Priibézné
vyhodnocovani vzdélavaciho procesu poskytuje konkrétni zpétnou vazbu o napliovani
zaméru Skoly. Zahrnuje téz sebereflexi prace pedagoga, méné je zaméfeno na proces
utvafeni klicovych kompetenci, coz se v prub¢hu vzdélavani odrazi v urcité nevyvazenosti
pfti jejich osvojovani.

Reditelka koly splituje pozadavky pro vykon funkce. V soudasné dobé si prohlubuje
vzdélani studiem na vyss$i odborné Skole. V souladu se Skolskym zdkonem plni stanovené
povinnosti feditele, vede povinnou dokumentaci. Vydané vnitini dokumenty zajist'uji
konkrétni podporu naplitovani SVP, coZ napoméhéa realizaci piedskolniho vzdélavani
ve smyslu kurikuldrni reformy.

Reditelka prokazala manaZerské schopnosti, je Usp&$na v iizeni §koly a ma podporu
kolektivu, pfesto podala zadost o odvoladni z funkce. Od 1. cervence 2009 nastupuje
do vedeni nov4 feditelka.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Systém dalsiho vzdélavani umoziiuje pedagogickym pracovnicim profesni rist. Pti vybéru
vzdélavacich akei jsou zohlediiovany zajmy ucitelek i potieby Skoly. Pozitivnim zjisténim
je obsahové zaméteni dalSiho vzdélavani, které se v poslednich tfech letech zamétuje
na témata spojend se zavadénim reformnich zmén, s realizaci SVP i s napliiovani
koncepcnich zamért Skoly. Ziskané poznatky jsou preddvany na pedagogickych radach.
Ptinasi efekt v podobé novych napadi a podnétl, obohacuji a zkvalitiiuji vzdélavaci praci.
Pedagogické pracovnice jsou oteviené diskuzi, zajimaji se o tuto oblast i vramci
samostudia. K dispozici maji odbornou literaturu i pocitac s internetovym piipojenim.
Skola podporuje zdravy vyvoj déti, v SVP jsou obsazeny zaméry a zisady sméfujici
k podpote zdravého stylu Zivota a bezpecnosti déti. Tematika vychovy ke zdravi je soucésti
kazdodennich ¢innosti ve tfide 1 pfi pobytu venku, v oblasti Zivotospravy vyuziva prvka
z projektu Zdrava matetska Skola. Trvale jsou k dispozici napoje, je zde moznost vybéru
z vice druhti. Déti jsou priibézné seznamovany s pravidly ochrany zdravi a bezpecnosti.
Ptesto, Ze se Skola vé€nuje prevenci, vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a pfijima
opatfeni k jejich minimalizaci, pocet irazli se v minulém roce mirné zvysil, v letoSnim roce
je stav nulovy.

Z hodnoticich dokumenti Skoly vyplyva, Ze materidlni pfedpoklady pro naplhovani
zaméra SVP jsou dostateéné. Z posouzeni Ceské $kolni inspekce se jevi jako velmi dobré,
vybaveni je kvalitni, pribézné je dopliiovano a inovovano. Ve vyro¢ni zpravé za minuly
Skolni rok je poukdzdno na Spatny stav akumulacnich kamen a elektrickych rozvodu.
Reditelka ma promyslené priority v dal§im zlepSovani technického stavu budovy, $kolni
zahrady 1 interiéru. VSe se odviji od financnich mozZnosti zfizovatele.

Pribéh vzdélavani

Vzdélavaci styl Skoly vychédzi z koncepce ,,Respektovat a byt respektovan® s dliirazem
na prosocialni chovani a mezilidské vztahy. Skola podporuje napliiovani své koncepce
zajisténim velmi dobrych materidlnich podminek, které jsou zietelné predevSim
ve vybaveni vnitfnich prostor. Interiér tfid nabizi herni zdkouti pro individudlni
a skupinové ¢innosti, hojné€ jsou k dotvoteni atmosféry vyuzivany détské prace vyjadiujici
jejich zazitky. Vnitini prostfedi je vhodné vyuzivano k podpoife vyuky, umoziuje détem
samostatné pozorovani pfirodnich procesli, experimentaci, rozvinuti vytvarnych,
hudebnich i pohybovych &innosti. Skola vytvaii piiznivé klima pro vzajemné vztahy mezi
détmi i détmi a dospélymi, které jsou navozeny spole¢né vytvofenymi pravidly souziti.
Pedagogicky styl byl podporujici, sympatizujici, projevoval se vstficnou a empatickou
komunikaci. Spontanni aktivity poskytovaly détem dostatek pfileZitosti k seberealizaci
a samostatnému rozhodovani, prostiedi ttidy vytvarelo pfirozenou nabidku hernich aktivit.
Pruznost v dopolednim tadu byla podporovana také organizaci dopoledni svaciny,
ktera respektovala individualni potieby déti. Déti se aktivné zapojovaly do vSech Cinnosti,
v pribéhu mezi sebou is ucitelkou oteviené komunikovaly. Vhodnou formou probihaly
spontanni pohybové aktivity nejstarSich chlapct, které podporovaly jejich fyzickou
1 psychickou pohodu.

Vzdélavaci nabidka k probiranému tématu byla bohata a pestrd, ¢astecné vSak spoléhala
na akce organizované pro celou Skolu vramci oslav Dne déti. Jeji rozpracovani
v jednotlivych tfidach bylo zaméteno predev§im na fizené Cinnosti. VétSina aktivit byla
realizovana individualni a skupinovou formou, respektovala v€kové sloZeni tfid, potieby
a moznosti jednotlivych déti. Mensi dliraz na motivaéni slozku u spole¢nych Einnosti
castecné ovlivnil jejich aktivni spoluti€ast, coz se projevilo niz§im vnitinim zaujetim.



Pedagogicky styl vytvarel prostor k individualizaci vzd€lavani a pribéznému vyuZzivani
metod pedagogické diagnostiky. Nekteré z navozenych situaci vedly déti také k fesSeni
problémti a k uplatnéni logickych postupti. V pribeéhu dne pievazovalo pozitivni
hodnoceni, které déti podporovalo a stimulovalo k dal§im aktivitdim, ne vzdy jim vSak
pfinaSelo konkrétni zpétnou vazbu. Méné ziejmé bylo i jejich vedeni k samostatnému
hodnoceni a sebereflexi.

Partnerstvi

Skola se zapojuje do spoletenského Zivota ve mésté a témito aktivitami rozifuje
a zpestfuje svij vzdélavaci program. Soucasné plni dilezité vzdélavaci cile, nebot’ vytvari
zaklady pozitivnich vztahtl déti ke kultufe, rodnému méstu a svému nejbliz§imu okoli.
Kontakty se zfizovatelem se soustied’'uji pfedevSim na oblast zajisténi provozu Skoly.
Spoluprace se zdkonnymi zastupci déti probihda formou spolecnych akei i1 individudlnich
konzultaci zajiStujicich informovanost o ditéti a pomoc pfiifeSeni problémovych situaci.
Piistup k informacim $kola rodi¢iim umoZituje i prostfednictvim SVP, ktery je trvale
k dispozici na pfistupném misté. Rodi¢e napomahaji k obohaceni prostfedi tfid svymi
finan¢nimi 1 vécnymi dary, aktivné se zapojuji do Zivota Skoly.

Dobrou spolupraci mé Skola se zdkladnimi Skolami v blizkém okoli, spolecné akce jeste
pfed nastupem déti do 1. tfidy jsou zaméfeny na usnadnéni jejich ptechodu do nového
prostiedi. Dobré kontakty s ucitelkami zakladnich $kol soucasné poskytuji zp€tnou vazbu
o usp&Snosti déti v dalSim vzdélavani. Spoluprace s mistnimi Skolami pfinasi efekt
1 v obohaceni vzdélavaci nabidky a umoznéni dostatecného pohybového vyziti déti (vyuZiti
vybaveného sportovisté, spole¢né oslavy svatki apod.).

Projevy dosahovani urovné kliovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Proces vzdélavani smétoval k ziskavani kompetenci k uceni, komunikativnich, socialnich
a personalnich, ¢astené 1 k feSeni problému, ¢innostnich a obcanskych. Pficinou urcité
nevyvazenosti v jejich osvojovani bylo méné systematické planovani vzdélavaciho procesu
na arovni tfid. Vhodnymi prostfedky byl podporovan rozvoj komunikativnich dovednosti,
souvislého vyjadfovani a naslouchani. Vzdélavaci nabidka poskytovala détem pftileZitosti
k experimentovani, vzajemné spolupraci, spolecnému isamostatnému rozhodovani
a odpovédnosti za sva rozhodnuti. Byly vedeny k respektovani stanovenych pravidel
souziti, bezpecné¢ se orientovaly v prostiedi Skoly, prokazovaly zékladni znalosti z oblasti
spolecenského prostiedi. V sebeobsluze zvladaly jednoduché pracovni ukony a zachédzeni
s predméty denni potieby. Mély povédomi o vyznamu péce o Cistotu a zdravi, byly vedeny
k uplatiiovani zdravotné preventivnich navyki. Pozitivné ladénd atmosféra a uplatiovany
pedagogicky styl vytvarely vhodné podminky pro budovéni kladnych vztahli mezi détmi
1 dospélymi.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Uspésnost déti pti prechodu do zakladni koly je sledovana, informace jsou ziskavany
od pedagogti zakladni 8koly i od rodi¢t. Skola méa vypracovany systém podporujici
uspéSnost deti, ktery prochdzi postupnym vyvojem. K hodnoceni jsou vyuzivany
diagnostické archy, které zahrnuji posun v poznavacich i osobnostnich zpisobilostech déti.
Ziskané informace slouzi ucitelkdm jako podklad pro opatieni ptijimana k podpoie rozvoje
jednotlivych déti. Skola vénuje pozornost détem s nespravnou vyslovnosti, provadi



logopedickou prevenci a doporucuje v této oblasti rodicim vyuziti sluzeb klinického
logopeda ¢i specidlniho pedagoga. Pro déti s odkladem Skolni dochazky ma zpracovany
individudlni vzdélavaci plany. Jejich souc¢ésti jsou okruhy podporovanych oblasti, navrhy
konkrétnich aktivit i portfolio dalSich informaci.

Celkové hodnoceni

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni.
Postup skoly pii pfijimani déti k ptredSkolnimu vzdélavani je v souladu se zdkonnymi
ustanovenimi, je dodrzovan princip rovnosti pfistupu ke vzdélani.

Skola ma odpovidajici mnozstvi materidlnich a finan¢nich zdroji pro realizaci SVP.
Finan¢ni prosttedky pfidélené ze statniho rozpoctu pouziva v souladu s Ucelem,
na ktery byly pfidéleny.

Skola zajistuje bezpednost déti, ve vzdélavani podporuje jejich zdravy fyzicky a psychicky
vyvoj. Vedeni Skoly vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a pfijimd opatfeni
k jejich minimalizaci.

Realizovany SVP je v souladu s cili a zdsadami §kolského zikona a RVP PV.

Skola vytvaii dobré podminky pro rozvoj osobnosti ditéte. Podporuje jeho télesny rozvoj,
osobni spokojenost a pohodu. Napomdha mu v chipani okolniho svéta, u¢i ho zit
ve spole€nosti ostatnich a pfiblizuje mu jeji normy a hodnoty. Vytvaii dobré predpoklady
pro jeho dalsi uspésné vzdélavani.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

Zrizovact listina ze dne 28. prosince 2007 s ucinnosti od 1. ledna 2008

Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje o zméné v udajich vedenych
vrejstitku  Skol a Skolskych zafizeni ze dne 14. Cervence 2008 s Gcinnosti
od 15. gervence 2008, &j. SpKrU 31318/2008 OSMS

Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje o zméné v udajich vedenych
v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 18. cervence 2005 s ucinnosti
od 1. zaFi 2005, &j. KrU 10208/2005 OSMS

Vyjimka z poctu déti ve tridé - ze dne 10. Cervence 2007

Jmenovani do funkce feditelky matefské Skoly ze dne 20. kvétna 2008 s ucinnosti
od 1. ¢ervence 2008

Doklady o dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovnika

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii - dokument bez bliz§iho urceni
Doklady o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnic za rok 2006 - 2009

Skolni matrika - $kolni rok 2008/2009

Rozhodnuti o prijeti déti do matetské Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni vzdélavaci program , Barevny Svét kolem nds‘ platny od 1. zafi 2008,
¢j. 145/08

Skolni fad - ze dne 1. zaii 2008

Organizacni rad - ze dne 1. ledna 2003, aktualizace k 1. ¢ervenci 2008

Zaznamy o detech - $kolni rok 2008/2009

Dokumentace pro déti s odloZenou $kolni dochézkou - Skolni rok 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2008/2009

Pracovni doba pedagogickych zaméstnancii - $kolni rok 2008/2009

Bezpecnostni opatreni pri pobytu deti v materské skole - ze dne 1. zati 2008

Kniha  drobnych  poraneéni vedend od roku 1983, posledni zépis
ze dne 11. kvétna 2009

Vykaz o trazovosti R 36-01 za skolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

TFidni knihy - Skolni rok 2008/2009

Prehled dochazky - zati 2008, ¢erven 2009

Zaznamove archy pro hospitaci - Skolni rok 2008/2009

Zprava o vlastnim hodnoceni skoly ze dne 24. tijna 2008

Inspekcni zprava €j. J4-1013/05-1164 ze dne 3. ledna 2005

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum na rok 2006, 2007 a 2008

Rozpis dotaci k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

Vypis zkracené hlavni knihy rok 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2005, 2006, 2007 a 2008
Piispévky na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek platli a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii Rg§ s ohledem na kvalitu jejich prace* pro
obecni S/SZ vroce 2008 - nové rozdéleni v ukazatelich platy, pojistné a FKSP -
- ptiloha k &j. KrU 43741/2008

Cerpani dotace od USC k 31. 12. 2006

Cerpani dotace ze SR k 31. 12. 2006

Smlouvy o sponzorském daru z roku 2006, 2007 a 2008



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Jaroslava Bfizova Jaroslava Bfizova, v. r.
Mgr. Ivana Beckova Ivana Be€kova, v. r.
Bc. Miluse Jasanska Miluse Jasanska, v. r.

Svitavy dne 16. ¢ervna 2009

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pFevzeti,
Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu: Ceskd Skolni inspekce, Milady Hordkové 10,
568 02 Svitavy.

Inspekéni zprdavu spolecné s pFipadnymi piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni
inspekce k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce zrizovateli. Inspekéni zprdava
vCetné pripominek je verejnd.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Svitavy dne 16. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ivana Seda Ivana Seda, v. r.
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