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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni zemédelskéa Skola Brandys nad Labem — Stard Boleslav, Zapska 302 je ptispévkovou
organizaci s pravni subjektivitou, jejimz zfizovatelem se stal od 1. fijna 2001 Stfedocesky kraj
(Ztizovaci listina ze dne 6. prosince 2001, &j. OSMS/5914/2001). V souladu s Rozhodnutim
MSMT CR o zafazeni do sité $kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni ze dne
24. listopadu 1998, ¢j. 32 292/98-21, probihd ve Skole vyuka studijniho oboru 41-41-M/001
Agropodnikéni. V dobé konani orientani inspekce studovali celkem v osmi tfidach denni
formou 204 studenti, kapacita stfedni zemédélské Skoly (230 Zzakul) tak byla naplnéna na
88,7%. Soucasti Skoly je domov mladeze s kapacitou 54 lazka.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Ucebnim planem stanovené zatazeni pfedmétu do rocnikli véetné predepsanych hodinovych
dotaci realizuje Skola beze zmén. Vyuka je planovana podle platnych ucebnich osnov, rozpis
uciva do jednotlivych ro¢nikli je proveden pomoci ¢asovych tematickych plant s primérnou
vypovidaci hodnotou. Jen nékteré otazky spojené s vyukou predmétu jsou dle predlozenych
zapist diskutovany v pfislusné komisi vSeobecné vzdelavacich pfedmétl, fadu véci fesi obé
vyucujici operativné a pribézné. Promyslend a pecliva bezprosttedni ptiprava obou vyucujicich
se velmi pozitivné odrazila v kvalit¢ sledované vyuky. Planovani a pfiprava vyuky mély velmi
dobrou troven.

Z hlediska personalniho je vyuka zajisténa piikladné dvéma wucitelkami s pfedepsanou
odbornou i pedagogickou zplsobilosti.

Materialni zazemi vyuky pfedmétu tvoii v kabinetech ulozené sady pomticek (audiokazety,
videokazety), didakticka technika (magnetofony, zpétné projektory) i odborné publikace a dalsi
studijni materidly. Zaci pracovali s uéebnicemi, vyuZivany jsou ob& knihovny (odborna
1 zdkovskd) s fadou odbornych publikaci i beletristickych titulii. Materidlni podminky vyuky
mély velmi dobrou trove.

Vyuka probihd v kmenovych ucebnach s klasickym uspofadanim Zakovského nébytku.
Vyukové prostory odpovidaji psychohygienickym pozadavkiim, pro vyuku predmétu vsak
nejsou podnétné ani motivujici. Absence alesponi ¢astecné upravené ucebny s odpovidajici
vyzdobou a trvale nainstalovanou didaktickou technikou (televize, video, magnetofon, zpétny
projektor) idal$im zdzemim (studijni materidly, sady pomucek, knihy apod.) poznamenaly
sledovanou vyuku. Psychohygienické podminky vyuky mély primérnou trovei.

PromysSlena struktura a organizace vSech vyucovacich hodin vZzdy sméfovala k naplnéni
zakladniho cile pfedmétu, kterym je vychova ke kultivovanému jazykovému projevu. Tomu
odpovidaly ivhodné zvolené metody a formy prace, pomoci kterych se obéma vyucujicim
podaftilo zapojit zadky do vyuky aktivnim a tviréim zplisobem. Ve vSech hodindch zatazena
mluvni cviceni vedla Zdky k nacviku uzivani matefského jazyka jako prostfedku dorozumivani
uméleckym textem, kterd nebyla redukovdna na pouhy rozbor a interpretaci dila, ale citlivé
vedla Zdky k estetickému prozitku a komplexnimu vniméni literarntho umeéni. Zéakladni
seznameni s autorem a jeho tvorbou provadéli Casto samotni Zaci formou samostatné
pfipravenych referatim. Pievazujici cinnostni pojeti vyuky mélo podobu rozmanitych

Inspekeni zprava - str. 2



individudlnich i skupinovych aktivit, Zdktim byl vytvoten i dostatecny prostor pro samostatnou
tvirci Cinnost (napf. tvorba vlastnich texti v hodinach slohovych i literarnich). V zavéru
nékterych hodin nebylo provedeno G¢inné shrnuti a systematizace novych poznatkd. Jen
ojedinéle (zejména pii nevyuZiti ndzornych pomicek a didaktické techniky) pfevazoval ve
vyuce verbalismus. Organizace, formy a metody vyuky mély velmi dobrou troven.

Obe¢ ucitelky motivovaly zaky ke spolupraci rozmanitosti zadavanych ukold, vychazely z jejich
¢tenarskych 1 divackych zkusenosti, vhodné vyuZzivaly meziptedmétovych vztaht i regionalnich
souvislosti. Sledovana klasifikace byla pfiméfené¢ naro¢nd, dostatecné Cetnd a ve veétsSing
ptipadii doplnénd islovnim hodnocenim vyucujici. V pribehu izaveéru casti hodin schéazelo
adresnéj$i hodnoceni nejaktivnéjSich (i pasivnich) zdkli. Motivace a hodnoceni mély velmi
dobrou Uroven.

Velmi kultivovany jazykovy projev je vlastni obéma vyucujicim. Svym klidnym vystupovanim
navozovaly pfiznivé pracovni klima vzajemné spoluprace, ve kterém se zaci neobavali sd€lovat
své nazory, postifehy a myslenky, s jejichZ spravnou formulaci v8ak méli nékteti z nich potize.
Ve vétSiné hodin byl vytvofen dostateCny prostor pro diskusi, ktera probihala podle
dohodnutych a oboustranné respektovanych pravidel. Interakce a komunikace mély velmi
dobrou Uroven.

Sledovand vyuka Ceského jazyka a literatury byla celkové hodnocena jako velmi dobra.

Matematika

Pro vyuku matematiky je vhodné zvolend varianta rozdéleni deseti hodin v priib¢hu studia do
vSech ro¢nikil po dvou hodinach s tim, ze v prvnim a druhém ro¢nik maji Zaci navic v délenych
skupinach zatazeno po jedné hodin¢ matematickych cviceni. VySe popsany zptsob odpovida
schvalenym uc¢ebnim dokumenttim. U¢ivo je rozpracovano vyucujicimi do ¢asove tematickych
pland, které ve tfetim a ctvrtém ro¢niku vychazeji ze schvalenych a platnych ucebnich osnov.
V prvnim a druhém ro¢niku vychéazelo zpracovani tematickych plant z jiz neplatnych uc¢ebnich
osnov. Kontrolou zapisti probranych témat ve tfidnich knihach bylo zjiSténo, ze vlastni obsah
vyuky nebyl vrozporu s platnymi osnovami, které vedeni Skoly v priibé¢hu inspekce pro
vyucujici zajistilo. Rozdil mezi obéma osnovami vyucujici do svych tematickych plant
operativné zapracovali. Pfiprava vyucujicich byla velmi dobra po obsahové strance, ale rezervy
byly zjistény v oblasti organizace a motivace. Celkové mély planovani a pfiprava vyuky
primeérnou roven.

Matematiku vyucuji dvé vyucujici s odpovidajici pedagogickou i odbornou zpusobilosti pro
vyuku na stfednich Skolach. Drobné nedostatky v oblasti metodiky vyuky byly zjistény
u vyucujici, jejiz odbornost neni zamétend na matematiku. Celkové byly personalni podminky
hodnoceny jako velmi dobré.

Slabym mistem jsou materidlni podminky vyuky, nebot kabinet je minimdlné¢ vybaven
nazornym materidlem a pomiickami (dva transparenty grafi funkci, jedna sada rysovacich
pomiicek pro vyucujici a draténé modely). Ve tiidach neni Zadny podnétny materidl pro vyuku
matematiky, didakticka technika nebyla vyuZzivana. Esteticka uroven uceben je na primérné
tirovni. Zaci méli ve sledovanych hodindch uéebnice, ale nepouzivali je. Vyucujici neplanuji
vyuZivani vypocetni techniky pii vyucovani (nemaji k dispozici zadny vyukovy program).
Tempo vyuky bylo pfiméfené Urovni schopnosti zakli. Ve vétSin€ hodin bylo opomijeno
zaveérecné shrnuti pro ziskani zpétnych informaci od Zzakd vzhledem k probiranym tématim.
Celkoveé byly materidlni podminky hodnoceny jako pouze vyhovujici a psychohygienické
podminky jako primérné.

Pfi vyuCovani v hospitovanych hodinach pfevazovala klasicka frontdlni forma prace se Zéky,
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(v€etné¢ matematickych cviceni) bez pouZzivani nazornych pomicek, ¢i didaktické techniky.
VEtsi aktivita a samostatné zapojeni zakti do vyuky bylo vysledovano pouze v jedné hodiné
(tfida 3.B). Celkov¢ byly organizace, metody a formy hodnoceny jako primeérné.

Uvodni motivace zakii spodivala v seznameni s cilem hodiny, dalsi motivaéni prvky chybély
nebo mély pouze primérnou uroven (u zadného ze zadavanych prikladii nebyl vytvoren
prostor pro alternativni zptsob feSeni, €i rozvinuti diskuse k danému tématu). Pti hodnoceni
ptevazuje klasifikace pisemnych praci (Ctvrtletnich nebo kratkych opakovacich), ktera méla
velmi dobrou Uroven. Dalsi slovni hodnoceni s dlouhodobé¢j$im motivaénim vyznamem nebylo
zaznamenano. Celkové mély motivace a hodnoceni primérnou Groven.

Zaci respektovali zplisob organizace vyucovani, byli stale velmi dobfe verbalné vedeni
vyucujicimi. Ve tfidach panovala vZzdy klidna pracovni atmosféra, které vSak chybéla aktivni
interakce zak. Komunikace vyucujicich méla velmi dobrou troven, komunikativni dovednosti
zakl byly hodnoceny jako pouze vyhovujici. Celkové byla oblast interakce a komunikace
hodnocena jako primérna.

Sledovand vyuka matematiky byla hodnocena jako priimérna.

Prace s pocitacem, vypocetni technika

Vyuka predméti prace s pocitatem a vypocetni technika probihd v souladu se schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je zafazena do tii po sobé jdoucich ro¢nikii (2. — 4. ro¢nik). V kazdém
ro¢niku jsou zafazeny do rozvrhu dvé hodiny vtydnu. Jedna hodina je sloucena do
dvouhodinového bloku a je vyucovana v ucebné¢ vypocetni techniky ve skupin€ vzniklé délenim
ttidy. Druha hodina neni vyucovéana v ucebné vypocetni techniky, ale v klasické tfidé se vSemi
zaky pfislusné tfidy a je vyuZzivana pouze pro vyuku teorie. Vyucujici maji zpracované casove
tematické plany, jejichz napln odpovida schvalenym ucebnim osnovam a jesté jsou doplnény
o dalsi rozSifujici ucivo, které kopiruje rychly rozvoj vypocetni techniky. Negativem
v planovani je Castd vyuka bez praktického pouziti pocitaci. Piiprava vyucujicich byla ve
sledovanych hodindch vzdy promyslend a méla velmi dobrou troven. Slabs§im mistem byla
piiprava teoretické vyuky, kde chybély nejenom pocitace, ale indzorny obrazovy a dalsi
dopliujici materidl (napiiklad obrazové ukéazky tiskaren, s dalS§imi technickymi daty).
Formalnim nedostatkem bylo oznaceni pfedmétu prace s pocitatem v 1. a2. ro¢niku -
v rozporu s novym ucebnim planem byl predmét nazvan vypocetni technika. Celkové byly
planovani a ptiprava hodnoceny jako primérné.

Sledovany pfedmét je persondlné zajistén dvéma vyucujicimi, ktefi maji pfisluSnou
pedagogickou iodbornou zpusobilost pro vyuku na stfednich Skolach. Ani jeden nema
odbornost pifimo zaméfenou na vyuku vypocetni techniky, coZz se ale neprojevilo ve vyuce
negativné. Proto byly personalni podminky hodnoceny jako velmi dobré.

Materialni zdzemi pro vyuku vypocetni techniky mad pouze vyhovujici uroven. V ucebné je
celkem 14 pocitact s odliSnymi technickymi parametry, ato nejenom v podobé procesorti
(procesor 486 je u jedenacti pocitacl, z toho dva byly nefunkéni, tfikrat se jednd o Pentium
opét s nestejnymi parametry), ale i v pracovni rychlosti a ve velikosti operacnich paméti.
Propojeni téchto pocitact do lokalni sité nebylo pfi vyuce mozné vyuzit, zvlasté to bylo patrné
pfi vyuce pouzivani elektronické posty, kdy je pfipojen na sit’ Internet pouze jeden pocitac
pomoci modemu 56,6 Genius. Z programového vybaveni jsou zdkladem MS Windows 95, 98
a 2000 a MS Office 95, 97 a2000. Dale je v ucebné k dispozici jedna jehlickova tiskarna.
Nepouzivané pocitace a dalsi technika, kterd neni uloZena ve skiinkéch, snizuje estetickou
uroven ucebny. Zafazeni tii hodin vypocetni techniky po sobé vjednom dni neni
z psychohygienického hlediska vhodné (titery 4.A). Tempo vyuky bylo vzdy vhodné stiidano
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v souladu s ¢lenénim sledovanych hodin. Celkové méely psychohygienické podminky
primérnou troven.

Organizace v odborné ucebné hospitovanych hodin odpovidala didaktickym z4sadam se stalou
moZznosti samostatné a aktivni prace zakli u pocitace. Pfi teoretické vyuce pievazovala
dominantni role vyucujicich s pouzitou klasickou frontalni vyukou. Celkové byly organizace,
formy a metody hodnoceny jako primérné.

Casté ovéfovani pochopeni latky véetnd ukazek uplatiiovani vypodetni techniky v praxi
motivovalo zadky k aktivni praci. To vSe bylo vhodné dopliiovano odpovidajicim slovnim
hodnocenim. V teoretické vyuce vyuzivali vyucujici pfipravenych predtisténych testl, které
velmi dobfe vyhodnocovali. Verbalni i neverbalni tirovent komunikace byla velmi dobra, zaci se
bezprostiedn¢ zapojovali do vyuky. Ve vSech sledovanych hodindch bylo vzdy dostatek
prostoru pro vyjadfeni vlastniho nézoru. Celkové mély motivace a hodnoceni iinterakce
a komunikace velmi dobrou troven.

Vzdélavani ve sledovanych piedmétech prdce s pocitacem, vypocetni technika mélo celkové
priamérnou uroveii. Vysledné hodnoceni bylo silné ovlivnéno pouze vyhovujicim stavem
materidlnich podminek.

Zaklady mechanizace

Vyuka pfedmétu zaklady mechanizace probihd v predepsanych hodinovych dotacich. Obsah
jednotlivych vyucovacich hodin vychazi ztematickych plant, které jsou vypracovany
vnavaznosti na ucebni plany aucebni osnovy. Stanovené cile v tematickém planu
v hospitovanych hodinach byly urceny tak, aby jejich dosazeni bylo readlné vzhledem
ke schopnostem zakii. Planovani a piiprava vyuky mély velmi dobrou troven.

Personélné je vyuka vySe jmenovaného pfedmétu zajiSténa tfemi vyucujicimi, kteti spliuji
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti ve smyslu platné vyhlasky o podminkéch
odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovniki a o pfedpokladech kvalifikace
vychovnych poradct. Personalné byla vyuka zajiSténa piikladné.

Vyuka je realizovana v kmenovych tfidach, které jsou vybaveny standardnim Zzakovskym
nabytkem. V ucebnach byly vystaveny pomiicky, nasténné obrazy a modely vztahujici se ke
sledované vyuce, které jednotlivi vyucujici velmi ucelné vyuzivali. V hodindch zaci pracovali
s uCebnicemi a strojirenskymi tabulkami, pouziti didaktické techniky nebylo ve vyuce
zaznamenano. Tempo vyuky bylo pfiméfené, ¢lenéni hodin odpovidalo psychohygienickym
zasaddm. Materialni i psychohygienické podminky mély velmi dobrou troveri.

Prevladajici metodou vyuky bylo ve sledovanych hodindch frontalni vyucovani a vyuka
zalozena na klasickém modelu. Hodiny se vyznacovaly velkou snahou vSech vyucujicich po
dosazeni vytyCeného cile. U dvou z hodin byly vyuZity tviiréi ukoly, které zaci zpracovavali
samostatné. Riznou mérou kladli vyucujici diraz na sebekontrolu a rozvijeni pamétovych
1 komunikacnich dovednosti. Organizace hodin byla vSemi vyucujicimi pfipravena, vhodné
rozfazovana s cilem aktivizovat zdka. Ve vétSin€ hodin nechybél v zdvéru vyucovani prostor
pro shrnuti uciva a vyjadfeni stanovisek zakl. Organizace, formy a metody vyuky byly
hodnoceny jako velmi dobré.

Vyucujici vyuzivaji vstupnich motivac¢nich metod, v tvodu hodin sdé€lovali zietelng cil a obsah
vyuky. Slovni hodnoceni bylo provéadéno Casto, zici jsou Kklasifikovani pravidelné
a s dostatecnou cCetnosti za klasifikaéni obdobi. Hodnoceni bylo chapano jako soucast
vychovné vzdélavaciho procesu. Byl zohledilovan a ocefiovan pokrok, kterého Zaci pii vyuce
dosahuji. Celkové méla oblast motivace a hodnoceni velmi dobrou troven.

Vyucujici vzdy respektovali osobnost zdki. Komunikace byla zaloZzena na vzijemné davéte
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a pochopeni. Piestoze jednotlivi vyucujici aktivné podporovali atmosféru vzadjemné spoluprace,
v nékterych vyucovacich hodinach zaci setrvavali spise v pasivité. Verbalni i neverbalni uroven
vsech tfi vyucujicich byla velmi dobrd. Oblast interakce a komunikace méla velmi dobrou
uroven.

Celkové méla sledovand vyuka zakladit mechanizace velmi dobrou uroveii.

Péstovani rostlin

Vyuka pfedmétu péstovani rostlin je realizovana v souladu s platnymi ucebnimi osnovami
a ¢asova dotace odpovida schvalenym ucebnim plantim. PfedloZené tematické plany podrobné
rozpracovavaji obsah uciva a obsahuji vSechna pfedepsana témata. Sledované hodiny byly
velmi dobfe piipraveny z pohledu plnéni cilti, ato vzdy v souladu s planovanym ucivem.
Planovani a ptiprava vyuky byly hodnoceny jako velmi dobré.

Vyuka sledovaného pfedmétu je zajiSténa tfemi vyucujicimi, z nichZ jeden napliiuje kritéria
odborné a pedagogické zpusobilosti pro dany typ Skoly. Zbyvajici dvé odborné zpisobilé
vyucuyjici v souc¢asné dobé dokoncuji pedagogické vzdélani. Velmi dobré persondlni zajiSténi
vyuky se odrazilo v kvalit¢ sledovanych hodin. Vyuka probihd v kmenovych prostornych
ucebnach a odborné ucebné rostlinné vyroby. Princip ndzornosti ve vyuce velmi vhodné
doplhovaly nasténné obrazy azivy rostlinny materidl. Vyukové prostory odpovidaji
psychohygienickym pozadavkim. Celkové mély materidlni i psychohygienické podminky velmi
dobrou uroven

Z hlediska organizace, metod a forem prace byly sledované vyucovaci hodiny v souladu se
stanovenymi cili pfipraveny velmi dobie. Dominantné pouzivanou vyukovou metodou byl
promysleny vyklad, ktery byl doplnény ve dvou vyucovacich hodindch Ucelnym vyuzitim
zpétného projektoru. Ucitelé pii vyuce pouzivali ndzorny material, pracovali s ucebnicemi
a obrazy. V hodindch plné a efektivné vyuZzivali vyu€ovaci ¢as. Ucivo bylo vécné spravné
interpretovano a poddvano do souvislosti s kazdodenni praxi. Jako celek mély organizace
formy a metody vyuky velmi dobrou Groven.

Samotny obsah navstivenych hodin svoji vazbou ke kaZzdodennimu Zivotu motivoval Zaky ke
spolupraci. Ve vétSin€ sledovanych hodin byla zaznamenina snaha o aktualizaci uciva,
vyuZivany byly 1 vychozi znalosti a zkuSenosti zakl. Sledované hodnoceni vykont zaki bylo
objektivni, srozumitelné a vefejné sdélené. V zavéru vyucovacich hodin vytvorili ucitelé
dostatecny prostor pro zavére¢né shrnuti a opakovani probrané latky. Oblast motivace
a hodnoceni méla velmi dobrou Groven.

Atmosféra ve vyuCovacich hodinach byla klidna a pracovni. VSichni tfi vyucujici pracovali
s nadSenim a plnym nasazenim. V hodindch panovala atmosféra vzajemného respektovani,
vztah vyuCujicich k zdkiim byl pratelsky. Projevy nevhodného chovani Zzakli nebyly
zaznamenany. Oblast interakce a komunikace byla hodnocena jako velmi dobra.

Na zdkladé sledovanych hodin byla vyuka predmétu péstovani rostlin hodnocena celkové
Jjako velmi dobra.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani ve sledované oblasti

V oblasti planovani se negativné odrazilo materidalni zdazemi piedmétii prace s pocitacem,
vypoletni technika a matematika. Dil¢im nedostatkem v planovdni vyuky matematiky
v prvnim a druhém rocniku bylo nezaznamendni nejnovéjSich ucebnich osnov.
Bezprostiedni piipravé jednotlivpch hodin vénovali vyucujici patiicnou pozornost.
Planovani a piiprava vyuky byly hodnoceny tiikrat velmi dobie a dvakrdt priimérné.
Persondlné byly vybrané piedméty zajiStény velmi dobie af prikladné. Pricinou
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primérného hodnoceni materidlnich a psychohygienickych podminek vyuky byla uroveri
stavajiciho zdazemi pro vyuku piedev§im vSeobecné vzdélavacich predmétii. Spise
nadprimérnou uroveii méla ve vitahu k hodnocenym piredmétium oblast organizace, forem
a metod vyuky, kterd byla tiikrdat hodnocena jako velmi dobrd a dvakrdt jako priimérna.
Motivace a hodnoceni iinterakce a komunikace mély s vyjimkou matematiky vidy velmi
dobrou urovei.

Celkové byl pritbéh vzdélavani ve sledovanych pifedmétech hodnocen jako velmi dobry.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Pisemné zpracované koncep¢ni zadméry vychazeji z popisu soucasného stavu skoly, ze kterého
je patrnd velmi dobrd znalost moznosti Skoly, regiondlnich souvislosti izemédélské
problematiky. Vytéené cile nejsou vzdy disledn€é provazeny konkrétnimi postupy
a zamySlenymi zpUsoby jejich dosaZeni, ¢asové horizonty nejsou stanoveny s odkazem na
obtizn¢ odhadnutelné vyse do budoucna pfidélovanych finan¢nich prosttedki. Plan prace Skoly
na Skolni rok 2001/2002 obsahuje kromé& misty pfili§ popisného vodu i hlavni tkoly vcetné
zodpovédnosti prislusnych pracovnikil a terminii pro splnéni danych tkold. Soucasti planu je
iorganizacni zajisténi Skolnitho roku vcetné Casového harmonogramu pldnovanych akei.
Predlozené dil¢i plany (napt. pfedmétové komise, plan vychovného poradce, Casové tematické
plany) maji primérnou uroven, jejich slabSim mistem je jistd formdlnost zpracovani a
v nekterych ohledech i mensi vypovidaci hodnota. V souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly
do sité $kol probiha vyuka studijniho oboru 41-41-M/001 Agropodnikani. Skolou provadéné
dilci upravy ucebniho planu nepiekracuji stanovené tydenni pocty vyucovacich hodin
a dodrzuji 1pozadavek celkového minimalniho poctu hodin daného pfedmétu za studium.
Zjisténym nedostatkem bylo neuvadéni presnych nadzvl predméti dle platného ucebniho planu
(zemépis, prace s pocitacem) ve tfidnich vykazech a na vysvédcenich. Pfi planovéani vyuky
matematiky v prvnim a druhém ro¢niku neméli vyucujici k dispozici nejnovejsi ucebni osnovy.
Volitelné¢ vybérové piedméty jsou zaklim nabizeny s ohledem na profesni zaméfeni oboru
a moznosti Skoly, vyuku nepovinnych predmétt Skola nerealizuje.

Oblast planovani byla hodnocena jako priimérna.

Organizovani

Organizacni zabezpeceni chodu skoly je soucésti ro¢niho planu a obsahuje i struéné vymezeni
pravomoci a odpovédnosti jednotlivych pracovniki véetné grafického organiza¢niho schématu.
Tato organizacni struktura umoziiuje ucinné ftizeni Skoly. Drobné nepiesnosti obsahoval
predloZzeny Skolni fad (napf. odkaz na jiz neexistujici Skolsky urad, nepfesné a nejednoznacné
formulace, ustanoveni ¢l. 5 oddilu prava a povinnosti Zdki o omlouvani nepfitomnosti na
vyuce jde nad ramec platné vyhlasky). Rozvrh hodin naplioval kritéria piislusné vyhlasky s
vyjimkou pondé€lni vyuky tfidy 1.B (tyka se poloviny tfidy - jedenacti zakl)), kde nebyla
zafazena povinna poledni pfestavka, kterd je pfedepsand, je-li po€et hodin povinnych
vyucovacich predmétl v jednom dni osm. Nazev Skoly na Gfednim razitku se statnim znakem
neni shodny s ndzvem Skoly uvedenym v siti Skol, coz je v rozporu s pfislusSnou vyhlaskou.
Vnitini 1 vnéjsi informacni systém je zajiStén obvyklymi mechanizmy (porady vedeni, operativni
porady, systém ndstének, odebirani odborného tisku, pravidelné schiizky s rodici atd.) a ma
standardni Groven. Zapisy z jednani pedagogické rady maji odpovidajici vypovidaci hodnotu.
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Ustanovena Rada rodict spolupracuje s vedenim Skoly a spolupodili se na zajisténi né¢kterych
Skolou organizovanych akci. Dil¢i nedostatky predlozené Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za
Skolni rok 2000/2001 spocivaji v netiplném a malo podrobném uvadéni predepsanych informaci
o Skole. Nazvy kapitol nejsou strukturovany podle piislusného zdkona, nejsou uvadény udaje
o praxi pedagogickych pracovnikii, chybéji piehledné vysledky o vzdélavani (napt. v Clenéni
podle tfid, ro¢nikd) - uvadény jsou jen vysledky maturitnich zkousek, v tidajich o pfijimacim
fizeni nejsou uvedeny pocty piihlaSenych ani piijatych zakt. Vyrocni zprava o hospodareni
(nazvana Finanéni zprava za rok 2000) neuvadi vysledky vSech kontrol hospodateni, které
v daném obdobi ve Skole prob¢hly, a obsahovala chybny udaj o pfijmech. VySe popsané
nedostatky snizuji vypovidaci hodnotu predloZené zpravy.

Organizovdni mélo jako celek priimérnou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly preferuje operativni a pruzné fizeni, cozZ je umoznéno velikosti Skoly a poctem
zaméstnancli. Zjevnou snahu feditele Skoly zajistit vyuku vSech predméti odborné
i pedagogicky zptsobilymi pracovniky dokldda skutecnost, Ze v soucasné dobé dokoncuji
doplinkové pedagogické studium dva ucitelé odbornych predmétt, dalsi ucitel zah4ji dle planu
studium v pfiStim roce. Dil¢i problémy s personalnim zajiSténim vyuky nékterych predméti se
odrazily u vybranych pracovnikli ve vy$§im poctu hodin nad stanovenou miru vyucovaci
povinnosti. Pomoc zacinajicim ucitelim zajistuji kromé& vedoucich jednotlivych tsekl itzv.
uvadéjici ucitelé. Kritéria pro hodnoceni pracovnikii nemaji pisemnou podobu, osobni piiplatky
a mimotfadné odmény stanovuje feditel Skoly na zdkladé doporuceni svych zastupci ipodle
vysledkl vlastni hospita¢ni a kontrolni ¢innosti. Rezervy existuji v zavedeni systému ucelené¢ho
a pravidelného sebehodnoceni skoly.

Vedeni a motivovdni pracovnikii mélo priiomérnou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontrol vychdzi z operativné zjiSténych idlouhodobé znamych skutecnosti, nema
pisemnou podobu a vychdzi z kompetenci a odpovédnosti vedoucich pracovnikl. Vyse
popsané dil¢i nedostatky ve vedeni povinné pedagogické dokumentace i poruseni nekterych
zavaznych legislativnich norem dokladaji skutecnost, Ze v samotné uc¢innosti kontrolnich
mechanizmi existuji rezervy. Dostatecné Cetnou se jevi hospitacni ¢innost feditele Skoly 1 jeho
zastupkyné. Ve sledovanych pohospitacnich rozhovorech s vyuc€ujicimi dokazali vystihnout
zakladni pozitiva hodnocenych hodin, dialog s vyu€ujicimi vedli taktné a v zavéru formulovali
pfislusna opatfeni a doporuceni. Kontrolni systém jako celek plni své zakladni funkce, slabsim
mistem je jeho mensi dislednost a propracovanost ve smyslu analyzy zjisténych skutec¢nosti,
piijatych opatfeni a nasledné kontroly naplnéni téchto opatieni.

Kontrolni mechanizmy mély priimérnou tiroveri.
Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve vS§ech sledovanych oblastech (planovani, organizovani, vedeni a motivovani, kontrolni
mechanizmy) byla pozitiva i negativa téméi v rovnovaze.

Podminky vzdélavani byly hodnoceny jako priumérné.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace v kontrolovaném obdobi (limit poctu pracovniki, limit
prostiedkil na platy) byly dodrzeny. Porovnanim vykazu Skol (MSMT) P1-04 o pracovnicich
a mzdovych prostiedcich se mzdovou rekapitulaci a Cerpanim na uctu analytické evidence bylo
zjisténo, Ze pridélené mzdové prostiedky byly vyCerpany v plném rozsahu. Kontrolovany byly
osobni spisy zaméstnancti s osobnimi Cisly 1215, 2221, 2224, 2233, 2234, 2245, 2246, 2251,
6358, 6359, 7453. Persondlni spisy jsou vedeny piehledné a obsahuji piedepsané nalezitosti.
Ochrana osobnich dajii je zajiSt€na. Pracovni smlouvy jsou uzaviené v souladu s pravnimi
predpisy platnymi v kontrolovaném obdobi. Pracovni napln¢ nepedagogickych pracovniki (os.
¢. 2245, 2246) jsou podrobné vypracovany. Se zamestnanci odpovidajicimi za svétené hodnoty
jsou uzavieny dohody o hmotné odpovédnosti. Pro vyplaceni nenarokovych slozek platu
nejsou stanovena feditelem Skoly kritéria, minimalni popis vyplaceni osobnich ptiplatki je
obsazen v kolektivni smlouvé za rok 2000, napt. za vedeni kabinetli, knihovny. Nenarokové
slozky platu jsou soucasti platovych vyméri, pouze zmény osobnich piiplatkl za obdobi od 1.
12. - 31. 12. 2000 napft. u zaméstnancti (os. €. 2246, 2227, 7453) neobsahuji celkovou ¢astku
a zdivodnéni pfiznanych osobnich piiplatku.

Kontrolou odborné a pedagogické zptisobilosti u sledovanych pedagogickych pracovniki bylo
zjisténo, ze dve ucitelky predmétu péstovani rostlin jsou k vyuce pouze odborné zpusobilé,
v soucasnosti si vSak pedagogické vzdélani dopliuji.

Skola podle &tvrtletniho vykazu o pracovnicich a mzdovych prostiedcich Skol (MSMT) P1-04
za obdobi roku 2000 zaméstnavala 14,43 piepoctené¢ho poctu pedagogickych pracovnikli a 5,5
prepocteného poctu nepedagogickych pracovniki, stanoveny ro¢ni limit nebyl prekrocen.

Na fond kulturnich a socidlnich potieb (didle FKSP) jsou pravidelné¢ prevadény financni
prostiedky ve vysi dvou procent ze skute¢né vyplacenych hrubych mezd. Rozpocet FKSP
véetné zédsad jeho Cerpani na rok 2000 byl vypracovan v souladu s platnou vyhlaskou. Na
zaklad¢ schvalené¢ho rozpoctu jsou prosttedky FKSP vyuzivany ptevazné jako piispévky na
stravovani, 1azné, détské rekreace, pracovni odévy a obuv. Cerpani prostiedkti FKSP je
v souladu s vypracovanymi zdsadami a platnou pravni legislativou.

Kontrolou nebylo zjisténo neefektivni cerpani mzdovych prostiedkii za kalendaini rok 2000.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

K prvnimu dubnu méla Skola podle ptedloZzeného navrhu rozpisu rozpoctu pro rok 2000 na
kryti ostatnich neinvesti¢nich vydajii (dale jen ONIV) pro 138 Zakl studijniho oboru 41-41-M/001
Agropodnikani obdrzet 2.775.200,- K¢ (tj. 20.110,- K& na zéka) a pro 20 zakd ubytovanych
v domové mladeze, ktery je soucasti skoly, 98.900,- K& (tj. 4.945,- K& na jednoho
ubytovaného), celkem tedy 2.874.100,- K&. Po projednani skutecné potfeby a danych
finanénich moznosti Skolského tfadu Praha - vychod byl sepsan Protokol o pievzeti rozpisu
rozpo¢tu na rok 2000 dne 28. Cervna se zavaznym ukazatelem ONIV na financovani
provoznich nakladl jen pro Skolu ve vysi 1.676.000,- K¢ (tj. 12.145,- K& na zdka). Ke
Skolnimu roku 2000/2001 byl poskytnuty ptispévek ptehodnocen ve vztahu k novému poctu
zaki k 30. zari 2000 (192) na kone¢ny stav ONIV ve vysi 2.018.000,- K¢ pro rok 2000, coz
odpovida 12.936,- K¢ na zaka.
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Finan¢ni prostfedky vécné urcené na materidlové ndklady, energie, cestovné a prevaznou Cast
sluzeb byly vycCerpany v souladu s finanéni rozvahou podle planu a vrozsahu stanoveném
v rozpisu rozpoctu. V cetnim vykazu castka vykazand na ucétu - Opravy a udrzovani hrazené
z prongjmu statniho majetku (60.321,70 K¢) odpovidala ve stejné vysi dosazenym vynostim
zndjmu statntho majetku. Ve skutecnosti byly zatctovany ndklady v souladu s uzavienou
smlouvou podle pfedlozené, mésicné se opakujici fakturace znéjici na elektroinstalacni prace
bez blizsi specifikace, doloZeni pracovniho vykazu nebo dodaciho listu. Na Skole je veden sesit
s pozadavky od jednotlivych pedagogli na bézné drobné opravy, které vSak této fakturaci
zdaleka neodpovidaji nejen rozsahem, ale i1vécnym plnénim, coz neodpovidd platnym
predpistim.

V ramci ptispévku Skola obdrzela ucelové prostiedky na nidjemné (386.000,- K¢), odpisy
(348.000,- K&) a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (11.000,- K&). Skola vykézala
kladny hospodatsky vysledek ve vysi 27.172,- K&, pfi zi€tovani financnich vztahl ke statnimu
rozpo€tu za rok 2000 spravné tyto ucelové nevyuzité finanéni prostiedky v ramci odvodi
vratila do statniho rozpoctu. Jednalo se o odvod prostiedkli ucelové urcenych na odpisy ve
vysi 430,- K& (rozdil oproti odpisovému planu na rok 2000) a na ndjemné ve vysi 26.742,- K¢
za prondjem hospodaiskych objekti, skladli a garazi, kde je provozovana praxe zaka.
Organizace mé uzaviené dalsi smlouvy o prondjmu nebytovych prostor, predevsim pro ucely
vyuky télesné vychovy, za velmi vyhodnych platebnich podminek podle pfedem stanoveného
rozvrhu hodin a skute¢né oducenych hodin. Ve stanovené cen¢ za jednu cvi¢ebni hodinu je ale
spolecné zahrnuta nejen cena (fakturacni sazba) za uzivani nebytovych ploch (isté najemné),
ale icena za energie a ostatni vylohy (sluzby) vcetné uzivani movitého majetku (vybaveni
nafadim a nacinim), coz je v rozporu se zakonem o najmu a podndjmu nebytovych prostor.

Pti kontrole vycerpanych prostfedki na dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki (déle jen
DVPP) bylo zjisténo, Ze z celkové pridélené sumy 11.000,- K¢ (kterd odpovida cca 70,- K¢ na
zaka a je pro cca 20 pedagogl, coz predstavuje pro jednoho cca 550,- K¢), pouzila Skola na
prednasky, Skoleni a seminafe pedagogt jen 5.590,- K¢ (tj. 50,82 %), za ostatni prostiedky
byly nakoupeny nejen odborné publikace a knihy pro pedagogy, ale rovnéz i uc¢ebni pomicky
(naptiklad Skolni atlas, trojihelnik, uwhlomér, kruzitko, mléko, brambory). Zprava
o hospodateni za rok 2000 ani $kolou zpracované ,,VyUctovani prostfedkti uréenych na dalsi
vzdélavani PP r. 2000 neobsahovaly finan¢ni udaje a dalsi informace o pouZiti prostfedkii na
DVPP podle &lanku 4 Pokynu ministra $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky
¢j. 21366/95-20 platného od 1. tinora 1996.

Z poskytnutého piispévku ve sledovaném roce Skola uhradila za poskytované sluzby spojené
se stravovanim zakid a pracovnikll Skoly 97.782,- K¢. Fakturovand cena zhotoveného
a dovezeného obéda odpovidd vécnym rezijnim nakladim podle kalkulace a cen¢ sjednané
v uzaviené smlouvé o zajisténi stravovani zakd a zaméstnanci. Obédy jsou vSak vlastni
zaméstnankyni vydavany ve vyhrazenych prostorach objektu Skoly, kam se jidlo dovazi.
Vydavani obédi ve Skole je druh Cinnosti, kterou organizace nema uvedenou
v platném Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni,
a thrady néklada s timto druhem c¢innosti spojenych jsou provadény na tkor financovani skoly.

Ve vyuZivdani financnich prostiedkii pridélenych ze stdtniho rozpoctu na ONIV pro rok
2000 byly zjistény diléi nedostatky. Cdst téchto prostiedkii nebyla poufita svym rozsahem
a vécnym plnénim v souladu s prisluSnymi ustanovenimi zdakona o ndjmu a podndjmu,
ucetnictvi a rozpoctovych pravidlech. Cist prostiedkii byla poufita na innost, kterd neni
vymezena ve Ziizovaci listiné a neni zaznamendna v Rozhodnuti o zairazeni do sité Skol.

Hodnoceni vyroé¢ni zpravy o hospodareni $koly
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Vyrocni zprava o hospodateni za rok 2000 neobsahovala celkové piijmy a vydaje v souladu
s platnym pravnim pfedpisem. Pfilohou byl Vykaz zisku a ztraty Uc ROPO 4 - 02 ke dni
31.12. 2000 (ve vyrocni zpravé je uvedeno chybné datum 31. 12. 2001) a Rozvaha
rozpoCtovych a ptispévkovych organizaci rozvaha Uc ROPO 3 - 02 ke dni 31. 12. 2000.
Porovnanim shora uvedenych vykazl a vyro¢ni zpravy bylo zjisténo, Ze ve vyrocni zprave je
uvedena chybna ¢astka ptidélené vySe prostfedkil ze statniho rozpoctu, ¢imz vyroéni zprava
pozbyvéa vypovidajici hodnotu pro vefejnost. Vyrocni zprava neobsahovala kopie protokold
o vSech kontrolach, které prob&hly v organizaci za rok 2000, coZ je v rozporu s platnou pravni
normou.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Z hlediska pouZiti celkového objemu prostiedkii ve sledovanych oblastech je vyuZiti
prostiedkir ze statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k ucéebnim
dokumentum hodnoceno jako efektivni,

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina Stfedni zemédé€lské Skoly, Brandys nad Labem — Stara Boleslav,
Zapska 302, vydal Sttedo¢esky kraj dne 6. prosince 2001, &. OSMS/5914/2001 véetné
ptilohy — Vymezeni majetku ve vlastnictvi sttedoceského kraje, ktery se predava do spravy
Skoly ke dni 1. fijna 2001

e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni $koly do sité do sité $kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni ze dne 24. listopadu 1998, ¢j. 32 292/98-21

e Uebni plan studijniho oboru 41-41-M/001 Agropodnikani, vydalo MSMT CR dne
9. srpna 2000, ¢j. 25057/2000-23 s platnosti od 1. zafi 2000 pocinaje prvnim ro¢nikem

e Uebni plan studijniho oboru 41-41-M/001 Agropodnikani, vydalo MSMT CR dne
26. cervna 1993, ¢j. 18 875/93-23 s ucinnosti od 1. zaii 1993

e Ttidni vykazy

¢ Doklady o vzdé€lani sledovanych vyucujicich

e Dlouhodoba koncepce rozvoje SZeS Brandys nad Labem

e Plan prace SZeS Brandys nad Labem na kolni rok 2001/2002
e Plan prace predmétové komise vieobecné vzdélavacich predmétt
e Tematické plany sledovanych predméti

e Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2001/2002

e Skolni tad

e Ttidni knihy ve Skolnim roce 2001/2002

e Podkladova inspekéni dokumentace

e Inspekéni zprava ze dne 30. biezna 2000, ¢j. 026 72/2000-5102

e Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 a o hospodafeni Skoly za
kalendaini rok 2000 (nazvano ,,Finan¢ni zprava za rok 2000,,)

e Dotaznik pro feditele Skoly

e Zapisy z jednani pedagogické rady, pfedmétovych komisi a operativnich porad
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Potvrzeni ve funkci feditele $koly vydané MSMT CR &j. 33249/98-26 ze dne 2. prosince
1998

Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2000

Vykaz zisku a ztraty Vysledovka U¢ ROPO 4 — 02 za rok 2000 ze dne 18. 1. 2001

Rozvaha rozpoétovych a piispévkovych organizaci U¢ ROPO 3 — 02 za rok 2000 ze dne
24.1.2001

Mzdova rekapitulace za obdobi 1. 1. - 31. 12. 2000

Personalni spisy zaméstnancii os. ¢. 1215, 2221, 2224, 2233, 2234, 2239, 2245, 2246,
2251, 3602, 6358, 6359, 7453

Zmeéna osobniho ptiplatku ze dne 30. 11. 2000 o zaméstnanct s os. €. 2246, 2227, 7453,
Mzdové listy €. 38, 39

Pracovni napln€ zaméstnancti os. ¢. 2245, 2246, 3929

Hlavni ucetni kniha za rok 2000

Uttovy rozvrh pro rok 2000

Kolektivni smlouva na rok 2000 ze dne 7. 1. 2000

Danové doklady k ¢erpani FKSP za rok 2000 €. 175, 281, 282, 283, 317

Zprava o hospodateni za rok 2000 na Stiedni zemédélské skole Brandys nad Labem

Protokol ¢. 24/00 o kontrole pojistného a provadéni nemocenského pojisténi a o kontrole
diichodového pojisténi provedené Okresni (Prazskou) spravou socidlniho zabezpeceni
Praha - vychod ve dnech 18. a 21. 2. 2000 s variabilnim symbolem 28010283

Vyuctovani prostiedki uréenych na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki - rok 2000
Danové doklady k ¢erpani ONIV za rok 2000 ¢. 1, 3, 7, 10, 11, 12, 15, 16, 19, 40, 41, 42

Uhrada néklada za stravovani zaka a pracovnikl stfedni Skoly za rok 2000, ze dne 10. 4.,
10.7.a7.12.

Smlouva o zajisténi stravovani zaka stfednich Skol ze dne 17. 4. 2000 vcetné privodniho
dopisu Skolského Gitadu Praha - vychod ze dne 29. 5. 2000, &j. 4235/00

Vypisy z bézného uctu Skoly

Dohoda o uzivani télocvicny ze dne 27. 9. 2000
Dohoda o uzivani posilovny ze dne 20. 10. 2000
Smlouva o pronajmu prostor ze dne 1. 11. 2000

Protokol o vysledku nasledné kontroly ve Stredni zeméd¢€lské Skole, Brandys nad Labem -
Stara Boleslav, Zapska 302 ze dne 8. 6. 2001, ¢j. 130/541/2001

Vykaz Skol (MSMT) V 7 - 01, o gymnaziu - stfedni odborné $kole - konzervatofi ze dne
2.10. 2000

Rozpocet na rok 2000 k 1. 11. 2000 bez uvedeni ¢j. a data

Zictovani finanCnich vztaht PO se statnim rozpoctem za rok 2000 - ptispévek (tabulka
¢.la2)
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ZAVER

V ramci orientacni inspekce byly hodnoceny piedméty vSeobecné vzdélavaci i odborné.
S ohledem na velmi dobrou kvalitu vyuky ceského jazyka a literatury, zakladit mechanizace
a péstovani rostlin byl celkové priitbéh vzdélavani u sledovanych piedmétii hodnocen jako
velmi dobry, piestoZe ve vyuce matematiky a vypocetni techniky (prdce s pocitacem) byla
pozitiva a negativa téméi v rovnovaze. Rezervy spocivaji zejména v urovni stavajiciho
materidlniho zdzemi vSeobecné vidélavacich predmétii (pomiicky, podnétnost uceben,
didakticka technika). Tato skuteCnost se v pFipadé matematiky a zejména vypocetni
techniky (prdace s pocitacem) promitla v hodnoceni organizace, forem a metod vyuky, které
mély u ostatnich piedmétii velmi dobrou uroveri. Pozitivni ZjiSténi pievaZovala v oblastech
motivace a hodnoceni iinterakce a komunikace, kde se ve sledovanych piedmétech
projevilo velmi dobré zajisténi vyuky odborné a pedagogicky zpiisobilymi vyucujicimi.
Kvalita vyuky sledovanych piredmétii byla celkové hodnocena jako velmi dobrd.

Velmi dobra znalost provozu a konkrétnich podminek Skoly i problematiky zemédélského
Skolstvi nejen v daném regionu se odrazila v hodnoceni podminek vzdélavani (planovdani,
organizovdni, vedeni a motivovani, kontrolni mechanizmy), které mély jako celek v iradé
ukazateli standardni uroveri. Pozitivné zurocené dlouholeté a bohaté zkuSenosti feditele
Skoly umoZiiuji operativni rizeni Skoly, na druhé strané se vSak projevily nékdy rutinnim
pristupem k ieSeni dilc¢ich problémi, ktery prolinal vSemi vySe uvedenymi oblastmi.
Zjisténé nedostatky v planovani (napi. nepiesné ndzvy povinnych predmétiy),
v organizovani (nedostatek ve stavbé rozvrhu hodin, pouZivani neplatného razitka, snizend
vypovidaci hodnota vyrocni zprdavy) ive vedeni a motivovani (schazejici uceleny systém
pravidelného sebehodnoceni Skoly, chybéjici jasnd kritéria pro piizndni nendrokovych
sloZek platu), svédci o rezervdach v ucinnosti kontrolnich mechanizmii.

Podminky vzdélavdni byly ve vitahu ke sledovanym oblastem hodnoceny jako priimérné.

Z hlediska pouZiti celkového objemu prostiedkii ve sledovanych oblastech je vyuZiti
prostiedkir ze statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k ucéebnim
dokumentum hodnoceno jako efektivni,

Zmény v ¢innosti Skoly od predchozi inspekce

Ve dnech 20. - 22. bfezna 2000 probéhla ve Skole orientacni inspekce (viz inspekéni zprava ¢j.
026 72/2000-5102). Kvalita vzdélavani v sedmi sledovanych vsSeobecné vzdélavacich
pfedmétech byla zpravou celkové hodnocena jako primérnid. Porovnanim s predméty
hodnocenymi v této zpravé lze konstatovat, Ze vkvalit¢ vyuky pifedméth cesky jazyk
a literatura 1 matematika nedoSlo ke zmeénam. Pozitivnim zjisténim je vzhledem k profilaci
Skoly velmi dobré hodnoceni sledovanych odbornych zemédélskych predmétl, coz v kone¢ném
disledku vedlo k velmi dobrému hodnoceni pribéhu vzdélavani. V celkovém hodnoceni
podminek vzdelavani (diive hodnoceni kvality fizeni) nedoSlo k zdsadnim posuntim. Nékteré
nedostatky popsané v pfedchozi zpravé byly odstranény (napi. byla zpracovana koncepce
Skoly, upraven skolni ad apod.), jiné popisuje tato zprava noveé, nekterd doporuceni, v Casti
ptipadii odvisla od vyse pfidélenych financnich prostfedki, cekaji stale na sva feseni (zlepSeni
vybaveni kabinetu matematiky, vyuZziti vypocetni techniky pro vyuku, vypovidaci hodnota
vyrocni zpravy atd.). Z vySe popsanych skutecnosti vyplyva, Ze ve srovnatelnych ¢innostech
Skoly od ptedchozi inspekce nedoslo k zddnym zasadnim zménam, vzhledem ke struktuie
sledovanych pfedmétl nastalo zlepSeni v hodnoceni pribéhu vzdélavani. V fadé¢ hodnocenych
oblasti si Skola si udrzuje standardni Groven.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Richard Spiegl e
Clenové tymu PaedDr. Vaclav Skdla

Ing. Vaclav GrouSl e

Dalsi zam&stnanci CSI Maria Kotvanova
Marie Albrechtova

V Rakovniku dne 27. tinora 2002

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 28. tinora 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Ing. Milan Pesek, feditel Skoly e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zprdavy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim obdrieni na adresu: Ceskd $kolni inspekce, Ndadraini 102/II, 269 01 Rakovnik.
Piipominky k obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel, pfisluSny orgdn statni 2002-3-18 85-02

spravy: Krajsky ufad Stredoceského

kraje, vedouci odboru Skolstvi,

mlddeze a sportu, Mgr. Radek

Coufal, Zborovska 11, 150 21

Praha 5

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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