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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matei'ské Skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Predskolni zafizeni je od 1. ledna 2003 pravnim subjektem a hospodaii jako ptispévkova
organizace. Ziizovatelem matefské Skoly je Obec Uzice. Jednotiidni mateiska $kola
s celodennim provozem od 7:00 do 16:00 v zimnim a 16:30 hodin v letnim obdobi ma
v Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni stanovenou
kapacitu 25 déti. Ke dni inspekce bylo zapsano celkem 24 déti ve v€ku od tii do sedmi let.
Z celkového poctu maji dvé odklad Skolni dochazky a tfi dochazi nepravidelné tj. pét dnt
v mésici.

Spadovy obvod matetské Skoly je rozlehly. Mimo obyvatel Radvanic vyuzivaji piedskolni
zafizeni z&jemci z obci Utzice, Nechyba, M¢lnik, Benatky, Chrastnd, Smrk, Staiikovice
a Sazava.

Od 1. zafi 2003 pracuje matetska Skola podle vlastniho vzdélavaciho programu ,,Kamaradi*,
ktery vytvorily pedagogické pracovnice na zdklad€é principi Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani.

Soucasti matefské Skoly je Skolni jidelna - vydejna. Svaciny pfipravuje provozni pracovnice
pfimo v zafizeni, obédy ze Skolni jidelny Uhliiské Janovice dovazi za uplatu zemé&délské
druzstvo.

Piedchozi inspekce byla provedena 6. kvétna 1999.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU

Matetska skola ma pro plnéni cili vzd€lavacitho programu dobré personalni podminky.
Reditelka je pro predskolni vychovu odborné a pedagogicky zptisobila, funkci vykonava 22 let.
Ucitelka bez pozadovaného vzdélani plisobi v matetfské Skole Ctyfi roky, je zaméstnand na
snizeny pracovni Gvazek 0,96. Ugelné a funkéni rozvrzeni pfimé vychovné povinnosti obou
pedagogickych pracovnic podporuje napliovani vzdélavacich zamér, pokryva rozsah
provozni doby zafizeni a vyhovuje bezpecnostnim pozadavkim pro stavajici pocet déti. Jejich
soub&zné vychovné pisobeni je vhodné vyuzivano pro ¢innost zajmovych krouzkd, pfi pobytu
déti venku a kulturnich aktivitach Skoly (divadla, vylety, exkurze).

Organizacni struktura matefské Skoly se tfemi pracovnicemi je jednoduchd a piehledna,
vSechny jsou pifimo podfizeny feditelce. Kompetence a povinnosti pro jednotlivé pracovni
funkce jednoznaéné vymezuje Organizacni 7ad. Ve Vnitinim radu Skoly jsou obecné
stanoveny zasady cinnosti piedskolniho zafizeni smérem k rodi¢im. Dokument obsahuje
povinnosti rodicl, nikoliv jejich prava. Provozni fad Skoly neni zpracovén, pravidla chodu
zafizeni z hlediska hygienickych pozadavki zcela chybi. Vnitini informacni systém je postaven
na dennim osobnim kontaktu vSech pracovnic. Reditelka operativné svolava pedagogické




a provozni porady v priméru Ctyfikrdt ron€. Program jednani neni pfedem stanoven.
Ze struénych zapist pribéhu porad je zfejmé, Ze jsou feSeny aktudlni otazky organizacniho
a pedagogického charakteru bez piimé souvislosti se vzdélavacimi zdméry Skoly.

Reditelka se pozitivnim a vstificnym piistupem vyznamné podili na vytvateni piiznivé pracovni
atmosféry. Poskytuje ucitelce dostatecny prostor pro seberealizaci. Zajistuje kvalitni nabidku
aktualni odborné literatury. Ucitelka se v priméru tfikrat ro¢né Gcastni seminditi dalSiho
vzdélavani podle potieb 3koly i v souladu se svym zijmem o estetickou oblast. Reditelka
absolvovala v minulém Skolnim roce vzdélavaci akce zaméfené na Cinnost Skoly jako pravniho
subjektu auplatnéni cili Rémcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzd€lavani
v pedagogickém procesu. Zjisténi, kterd inspekce zaznamenala v oblasti pribéhu a vysledk
vzdélavaci prace, potvrzuji U€innost metodického vedeni idalsitho vzdélavani obou
pedagogickych pracovnic.

O kvalité a vysledcich pedagogické ¢innosti ucitelky ma teditelka denni ptehled. Kontrolni
¢innost planuje, o provedenych hospitacich a kontrolach nevede zdznamy. Z piedlozené¢ho
planu je ziejmé, ze cile hospitaci a zdméry vzdélavaciho programu spolu koresponduji pouze
castecné.

Prace nad rdmec povinnosti ocefiuje vedeni Skoly v nendrokovych slozkach mzdy podle
vypracovanych kritérii, kterd jsou pracovnicim znama.

Persondlni podminky jsou celkové na dobré urovni.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU
PROGRAMU

Matetska skola sidli v acelove upravené budoveé z roku 1977. Prostorové podminky umoziuji
pobyt stavajicitho poctu dochéazejicich déti. Technicky stav budovy je vzhledem k porusené
fimse, zastaral¢ vodoinstalaci a socidlnimu zatizeni i neudrzované podlahové kryting (parkety)
ve tiidé pouze vyhovujici. V celé Skole je vétSinou plivodni ndbytek, ktery slouzi jen diky péci
pracovnic Skoly (natéry, drobnd udrzba). Velikost stolkil a Zidlicek neodpovidd antropometrickym
pozadavkiim. Vnitini prostorové uspofadani a vybaveni tfidy a herny je ve vztahu k zdmérim
vzdélavaciho programu podporujici. Dava détem dostatek podnéti a moznosti k zajmovym
¢innostem a spontanni hie. Nabidka hracek a jejich mnoZstvi odpovidd potfebam a z&jmim
vékové heterogenni skupiny. VétSinu hracek itvofivého materidlu ucitelky promyslené
rozmistily v dosahu déti, které je pfirozen¢ pouzivaji. Pro plnéni vychovné-vzdélavacich cilt
maji pedagogické pracovnice k dispozici zakladni fond pomicek, détskych knih, odborné
a metodické literatury, materidlu pro vytvarné a pracovni Cinnosti, audiovizudlni techniku
a klavir. Reditelka funk&né vyuziva poéitag s tiskarnou, které ziskala darem. Interiér $koly je
upraveny a vyzdobeny pievazné détskymi vytvarnymi pracemi a vyrobky. Pro hry, pohybové
a relaxacni ¢innosti déti pii pobytu venku jsou vytvofeny dobré podminky na pfilehlé Skolni
zahrad¢ s travnatou plochou, piskovistém, houpadly a prilezkami.

Zaméry pro materialni rozvoj Skoly tvofi soucéast Skolniho vzdélavaciho programu. Jejich
realizace Uzce souvisi s finannimi moZnostmi zfizovatele a jeho z4jmem investovat do
predskolniho zafizeni, které nema jistou budoucnost z divodu snizujictho se poctu déti.
Prioritou vSak ziistava udrzeni technického stavu budovy i vybaveni na takové urovni, aby byly
pro chod Skoly zajiStény bezpecné a hygienicky vyhovujici podminky.

Ve sledovanych vychovné-vzdélavacich cinnostech ucitelky zaradily mmnoZstvi ucelnych
pomiicek, které podporovaly aktivitu déti a pfispély k jejich spontdnnimu z&jmu. Vhodné
vyuzily té€lovychovné nacini, obrazovy a vytvarny material, audio techniku a hudebni néstroj.
Prostory a zafizeni Skoly vefejnost nevyuziva.




Zajisténi vidélavaciho programu Skoly pomiickami, hrackami, literaturou a didaktickym
materidlem je hodnoceno jako velmi dobré. Vihledem k zavadam na budové, socidlnim
zaiizeni a détském nabytku maji materialné-technické podminky celkové vyhovujici uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program matetské skoly ,.Kamaradi“ navazuje na dlouhodoby koncepcni zamér,
ktery smetuje k rozvoji fyzické, psychické a socialni samostatnosti déti, k ziskani dovednosti
dilezitych pro dalsi zivot a budouci vzdélavani. Pedagogické pracovnice Skoly vytvoftily
vzdélavaci program na zékladé principi Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani jako otevieny dokument. Byl projednan na pedagogické radé 2. zati 2003. Dil¢i cile
rozpracovaly do tfidniho programu a doplnily je konkrétnimi prostfedky (hry, cetba, vytvarna
tvorba, hudba, pohybové a poznavaci aktivity, fe¢) nezbytnymi pro jejich napliovani. Ve
vzdélavacim dokumentu zohlednily skutecné podminky a moznosti skoly. Program dopliuje
Sirokd nabidka kulturnich akci a zajmovych aktivit — hudebni a vytvarny krouzek, prace
s keramickou hlinou, modelafstvi, seznamovani s anglickym jazykem, které zajiStuji kmenové
ucitelky i odborni lektofi.

Vzdélavaci program mateiské Skoly je v souladu s obecnymi cili predSkolni vychovy.

Povinna dokumentace (evidence deéti, personalni dokumentace) odpovidala k datu inspekce
aktualnimu stavu déti a zameéstnancl. V personalni dokumentaci jednotlivych pracovnic nebyly
zjistény zjevné nedostatky. Evidence déti, kterd je vedena na platnych tiskopisech, obsahovala
vsechny pozadované tdaje.

V pedagogické dokumentaci bylo zaznamendno dostate¢né mnozstvi informaci o realizaci
vzdélavacich cild v hlavnich ¢innostech denniho programu Skoly.

Povinna dokumentace je obsahové spravné vedena. Pedagogicka dokumentace prokazuje
napliiovani vzdélavaciho programu Skoly.

Kontrolni ¢innost v oblasti napliiovani vzdélavaciho programu nelze prokazatelné¢ doloZit,
feditelka pribéh a vysledky hospitaci nezaznamenava. Z pedagogické dokumentace je
evidentni, Zze ob¢é pedagogické pracovnice ovétuji vice zpusobl vyhodnocovani tematickych
celkt tfidniho programu. ZkuSenosti a vyvozené zavéry se snazi vyuzivat jako zpé&tnovazebni
prosttedek pro dalsi praci.

Systém kontroly napliiovani vzdélavaciho programu neni vytvoren.

Z hlediska skladby a pribéhu dennich ¢innosti jsou psychohygienické podminky pro vychovné-
vzdélavaci praci velmi dobré. Flexibilni rezim dne zohlediiuje zdravotni, vzdélavaci i vékové
potieby déti. Je v ném vytvofena dostateCna Casova dotace pro spontanni aktivity, didakticky
zacilené cinnosti, pohybovy program, pobyt venku a relaxaci. V pribéhu inspekce byly
spontanni a fizené Cinnosti realizovany v témét vyvazeném pomeru, déti mély skalu moznosti
uplatiiovat a uspokojovat potfebu pohybu. Ucitelky respektovaly dominantni ulohu hry,
ponechavaly pro ni potfebny prostor. Pobyt venku realizovaly v pozadované ¢asové dotaci,
dodrZely stanovené intervaly pro stravovani. Dé&ti pfirozené vyuZzivaly pitny rezim.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym ciliim piedSkolniho vzdélavani
i potiebam déti.

Rodi¢im jsou predédvany informace prostiednictvim bézné uzivanych prostfedkl - denniho
kontaktu s ucitelkami, tfidnimi schiizkami, spoleénymi sportovnimi a kulturnimi aktivitami.
Informace tykajici se organizovani chodu S$koly, vzdé&lavacitho programu, zajmovych
a doplitkkovych ¢innosti maji trvale k dispozici na nasténce.



Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Ob¢ ucitelky postupné prechazeji k novym formdm pedagogické prace. Ve stylu planovani
vzdélavacich €innosti byly zaznamenéany pozitivni zmény, které se odrazeji i v praxi. V prub¢hu
sledovanych aktivit prokazaly ucitelky iniciativu a napaditost, pracovaly pifevazné v souladu se
souc¢asnymi trendy predskolniho vzdélavani. Absence odborné a pedagogické zpisobilosti
ucitelky kvalitu vzdélavaciho procesu negativné neovlivnila.

Cinnosti, které byly realizovany, odpovidaly aktualnim plénovanym zdmérim. Na
pedagogickou praci byly ucitelky peclivé pfipravené, vyuzivaly rozmanité pomuicky a dopliky
pro podporu aktivity déti.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Motivace vychdzela z tematického zaméteni tydne (jarni obdobi - zmény v pfirodé, ¢as a jeho
méfeni) a prolinala v§emi ¢innostmi. Ucitelky vyuzily ucelné¢ ndmét k rozmanitym ¢innostem.
Pestrou nabidkou hracek, dopliki ke hrdm a rliznymi materidly (pfirodniny, vytvarné potieby)
stimulovaly fantazii a ptfedstavivost déti. Pozitivni formou hodnoceni posilovaly jejich
sebedivéru. Vhodné zvolenym obsahem a pomiickami podchytily zdjem déti o nabidku
z oblasti pracovni a vytvarné tvorby. Interakce mezi détmi a ucitelkami byla oboustranné
vstficnd, vztahy byly zjevné zaloZeny na vzdjemné duvére. Organizace her, zajmovych
a pohybovych ¢innosti byla prevazné ucelnd, umoznovala détem aktivni spolutcast. Ucitelky
orientovaly hry co nejvice do volného prostoru, kde mohly déti vyuzivat rizné konstruktivni
stavebnice nebo rozvinout ndmétové hry v tematicky zamétenych koutcich. Déti byly schopné
se vzajemné¢ dohodnout a spolupracovat. Ve vékoveé heterogenni skupiné byla ze strany
starS§ich déti zaznamenana vyrazna tolerance a pomoc mlad$im. Spontanni aktivitu déti
projevovaly tam, kde mohly samy vybirat mezi pfipravenou nabidkou rliznych ¢innosti nebo se
zaméstnavat podle vlastniho pfani.

Pohybové aktivity se vyznacovaly spontdnnosti a radosti, ucitelky vyuzily vhodnou hudbu
1 nacini. Bylo zfejmé, ze déti jsou zvyklé na dostate¢ny prostor k uspokojeni potteby pohybu.
Organizace fizenych ¢innosti vychazela z frontalnich a skupinovych zpiisobli vedeni. Ucitelky
adekvatnim zptisobem dbaly na stiidani zatéZovych prvki s priméfenym odpocinkem. Celkovy
zpusob organizovani podporoval samostatnost déti pifi rozvoji mysleni, rozhodovéani a
socidlnich vztahti. K napliiovani vzdélavacich cili ucitelky vyuzily formy a metody prace, které
preferovaly uceni prozitkem. Vhodné volenymi dotazy vedly déti k logickému mysleni
anovymi podnéty obohacovaly jejich rozumové poznatky (experimentovani, vyuziti
encyklopedii, pfimé pozorovani v pfirod¢). Star§i déti byly vysoce aktivni, projevovaly
vyraznou chut’ k poznavani, uplatiovaly svoje znalosti, pfedstavivost i fantazii. V prib¢hu
¢innosti byla patrna kvalitni Giroven fe€ového projevu déti. Ucitelky respektovaly jejich nazory,
vedly je k promysleni problému a pfesné argumentaci, trpélivé détem naslouchaly. VSechny
aktivity zafazené v dennim programu probihaly ve tvofivém a partnerském ovzdusi. Klima tiidy
bylo vysoce pozitivni.

Pritbéh spontannich vychovné-vzdélavacich Cinnosti je hodnocen jako velmi dobry.

Rizené Cinnosti jsou realizovany na velmi dobré urovni.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Prostfednictvim cvieni a manipulace s nacinim ucitelky zamémé podporovaly pohybovy
rozvoj déti. Jemnou motoriku procviovaly pomoci konstruktivnich, pracovnich a vytvarnych
ptilezitosti. Vysledkem byla nadprimérnd tUroven samostatného uplatnéni praktickych
dovednosti, které déti prokédzaly v ptfiprave a tklidu hracek a pomticek, pii stolovani a dalSich
realizovanych ¢innostech. Hygienické, spolecenské, kulturni a sebeobsluzné navyky zvladly ve



vztahu k véku na velmi dobré urovni. Pfirozena kézen a jejich zdjem o déni v matefské Skole
byla zfejma po cely pribéh dne. K dospélym se chovaly zdvofile, byly zdravé sebevédomé
a samostatné. Jejich verbalni projev se vyznacoval pohotovosti, kvalitni slovni zisobou
a odpovidajicimi komunika¢nimi navyky.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy md celkové velmi dobrou uroveri.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve zfizovaci listin¢ jsou shodné se znénim aktudlniho Rozhodnuti o zatazeni
do sité skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPiRA

1. Zfizovaci listina Matefské $koly Radvanice vydand Obci Uzice 18. Gervence 2002 bez
uvedeni ¢j.

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, pfedékolnvich zafizeni a $kolskych zafizeni, vydané KU
Stiedoceského kraje dne 10. tinora 2003 ¢j. OSMS/2515/2003/We

3. Jmenovaci dekret feditelky vydany Obci UZice 9. fijna 2002 bez uvedeni &j.

4. Jmenovani zastupkyné feditelky vydané feditelkou matefské Skoly 2. ledna 2003 bez

uvedeni ¢j.

Skolni vychovné-vzdélavaci program ,, Kamarddi “ platny od 1. zaii 2003

Vykaz o matefské §kole podle stavu k 30. zaFi 2003 (MSMT) V 1 — 01

Piehled vychovné prace za Skolni rok 2003/2004

Evidenénti listy pro 24 zapsanych déti

Piehled o dochéazce déti ve Skolnim roce 2003/2004

10. Inspekéni zprava ¢j. 032 194/99 — 1090

11. Zapisy z pedagogickych a provoznich porad za Skolni roky 2002/2003, 2003/2004

12. Personalni dokumentace dvou ucitelek a jedné provozni pracovnice

A A IR

13. Podkladova inspekéni dokumentace ze dne 23. bfezna 2004

ZAVER

Mateiska Skola ma 7 hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti ucitelek dobré podminky
pro vychovné-vidélavaci cinnost. Pedagogické pracovnice si uvédomuji nezbytnost
soustavného vzdélavani a nutnost odborného ristu. Prijimaji nové poznatky, hledaji
a ovéiuji progresivni metody. Rezervy byly zjistény oblastech organizovani a kontroly.
Materidlné-technické podminky jsou pies zjiSténé nedostatky ve stavu budovy a vybaveni
détskym nabytkem funkcéni, umoZiiuji napliiovani vzdélavaciho programu Skoly. Realizace
planu materialniho rozvoje Skoly zavisi na financénich podminkdch ziizovatele a jeho zdjmu
provozovat piedSkolni zaiizeni pii niZSim poctu déti.

Mateiska Skola plni v regionu své poslani. Vychovné-vzdélavaci prace je na velmi dobré
urovni. Ucitelky vyuZivaji v pedagogické innosti ucinné metody a organizacni formy, které
Jjim umoZiiuji vytvdaiet pro déti prostiedi pozndvani, sdélovani a obhajovani vlastnich
ndzori, vzdjemného chdapdni a radosti.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Skolni inspektorka ~ Mgr. Anna Doskoéilova A. Doskocilova v.r.

V Kolin€ dne 29. biezna 2004

Datum a podpis Feditelky mateiské Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 7. dubna 2004

Razitko

Reditelka matefské §koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ivana Vaviikov4, feditelka matef'ské Skoly I. Vaviikova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. CSI Stiedocesky inspektordt, Kutnohorskd 50, 280 00 Kolin. Péipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad — odbor skolstvi, 23. dubna 2004 1060/04-1030

Zborovska 11, 150 00 Praha 5

Obec Uzice, 285 05 Uzice 38 23. dubna 2004 1060/04-1030

Rada skoly - -

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

- - Ptipominky nebyly podany.






