B CESKA SKOLNI INSPEKCE

Oblastni pracovisté

Karlovy Vary

Inspek¢ni zprava

Specialni zakladni Skola pFi nemocnici,
Karlovy Vary, Bezrucova 19

Bezrucova 19, 360 66 Karlovy Vary

Identifikator Skoly: 600 022 820
Z¥izovatel: Skolsky iiFad Karlovy Vary, Kollirova 15, 360 09 Karlovy Vary
§kolsky urad Karlovy Vary, Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary

Termin konani orienta¢ni inspekce: 31. Fijna - 2. listopadu 2000

Cj. 052 232/2000-5065

Signatura 0e2nu208

$ 09 2000



CHARAKTERISTIKA SKOLY

Specidlni Skola je umisténa v aredlu karlovarské nemocnice; sdruzuje zdkladni a matetskou
Skolu.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Zakladni Skola

Skola je pfipravena zabezpetit vyuku podle viech platnych programi zakladni, zvlastni
a pomocné $koly. V dobé inspek¢ni navstévy bylo vyucovano podle u¢ebniho planu zakladni
Skoly se zaméfenim na predméty matematika, ¢esky jazyk, cizi jazyky, prvouka a vlastivéda.
Uroveti kvality vychovné-vzd&lavaciho procesu byla hodnocena v hodinich matematiky,
¢eského jazyka a vlastivédy, tém je v rozvrhu vénovan nejvétsi ¢asovy usek.

Vyucovani probihd v blocich, vyuku jednotlivych pfedmétt zajistuji ucitelky s odbornou
i pedagogickou zpusobilosti pro praci ve Skoldch pti zdravotnickych zatfizenich podle
vyhlasky MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zptisobilosti
pedagogickych pracovnikli a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradcii. Jejich
dlouholetd pracovni zkuSenost zoblasti specidlniho Skolstvi i profesni zdatnost kladné
ovlivilyji kvalitu vzdélavani. Persondlni podminky ve $kole jsou zcela mimotadné.

Vlastni planovani vyuky je provadéno individualné pro kazdého détského pacienta ihned po
jeho pfijeti na nemocni¢ni odd¢leni (detské, chirurgické, infekéni a ORL). Po zjisténi
momentalniho stavu Zdkovych Skolnich dispozic a informaci z 1é¢ebné oblasti stanovi
vyucujici dalsi vyucovaci postup v individudlnim planu. Pfi planovani a ptipravée je plné
respektovana léebna péfe. Pred vyuCovanim je pravidelné provadéna koordinace
pedagogického a lécebného piisobeni rozhovorem ucitelky se zdravotnickym personalem.
Ptiprava na vyuku a zpracovani individudlnich planti jsou hodnoceny jako piikladné.

Vyucovani probihd na tfech pracovistich, z nichz jedno se nachézi v arealu nemocnice, ale
mimo hlavni budovu Skoly. V dobé¢ inspekce ve tiech tridach ZS absolvovalo vyuku denné
v priméru 20 zaka (1. 1 2. stupn€). Vzhledem k tomu, ze vychovné-vzdélavaci proces se
uskuteciiuje u vétSiny pacientll piimo na lizku, jsou prostorové podminky plné vyhovujici.
Pokud muize byt vyucovana skupina mobilnich zakl, je mozno k vyuce vyuzivat prostory
ptilehlych jidelen, které jsou k tomuto ucelu velmi dobfe vybaveny (Skolni tabule, skiiné
s pomickami, ucebnicemi, stolky, zidle rtizné velikosti apod.). Pro ¢innost na lizku jsou
v nalezitém mnozstvi k dispozici pojizdné pracovni stolky. Skola vlastni zasobnik uéebnic pro
zédkladni Skoly, zvlastni Skoly a pomocné Skoly, uzivané tituly jsou schvaleny MSMT CR.
Dalsimi ucebnimi texty, pracovnimi listy a pomickami je Skola bohaté vybavena.
K procvicovani Ctenarskych dovednosti a k motivaci zdki ma Skola k dispozici fadu titulil
détskych Casopisii pro nejmladsi i starSi zdky. Dlouhodobé¢ chybi kopirka, kterd by umoznila
zajistovani dal§itho vhodného pracovniho materidlu. Materidlni podminky vyuky jsou celkovée
hodnoceny jako velmi dobr¢.

Organizace dopoledniho rezimu jednotlivych 74k - pacientll je pfizpGsobena lécebnym
ukontim. Je respektovana diagndza i aktudlni stav, pravidelné jsou provadény relaxacni
chvilky. Pitny rezim je samoziejmosti. Zafazeni predméti do rozvrhu odpovida
pedagogickym zdsaddm. VesSkeré cCinnosti probihaji podle pravidel domluvy vyucujici se
zdravotniky, a to se zfetelem na postizeni jednotlivych zakt. Psychohygienické podminky
jsou vynikajici.

Spole¢nym rysem vSech hospitovanych ¢innosti byl individualni pfistup vyucujicich k zaktm,
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ktery byl prioritou v celém prib&hu vyuky. Vyrazné se projevovala snaha ucitelek navazat
citovy kontakt s zaky, pfipravit jim klidné, nestresujici prostiedi. Ve struktuie uc¢ebnich bloka
se zfetelné projevovala pecliva a promyslena ptiprava vyucujicich. Obsah vyuky byl postaven
na momentdlnim zdravotnim stavu kazdého zdka, vyucovdni navazovalo vzdy na
ptedchazejici ucivo, bylo vhodné zvoleno pracovni tempo. Zatazovany a voleny byly formy
a metody ¢innosti typické pro praci s zaky specidlni Skoly, jeZ pomohly usnadnit vyucujicim
vytvofit laskavym zplGsobem adaptacni proces u kazdého jednotlivce, vytvofit hezké
vzéjemné citové vazby v novych podminkach u nové zatazenych zaka. V pribéhu vyuky se
objevila fada pomiicek, uc¢ivo bylo zZadklim predkladano srozumitelné, nalezity ¢as byl vénovan
praci s chybou, dotaziim zakl i volnému rozhovoru s nimi. Samostatnd prace byla vzdy
zkontrolovdna a zhodnocena, Casto byla vyuZivana pochvala a povzbuzeni. Komunikaci,
stavéné na divére, vlidnosti a respektovani osobnosti Zaka, se dafilo vytvafet piiznivé
vzéjemné vztahy a délnou atmosféru. V oblasti pedagogické i zdravotnické byla vyucujicimi
odvadéna profesionalni prace. Celkova efektivita vyuky byla ptikladna.

Skola pti nemocnici plni vzorné svoji funkci, napliuje cile vychovy a vzdélavani vyplyvajici
ze specifik téchto zatizeni. Vyucujici napomahaji svym piistupem zabezpecovat komplexni
lécebnou a rehabilitacni péci. Vyborna je spoluprace s vedenim détského oddéleni 1 ostatnimi
Cleny zdravotnického personalu, ktefi kladné hodnoti a vysoce ocenuji ¢innost pedagogickych
pracovnic.

Kvalita vzdélavani v zakladni Skole ma ve sledovanych oblastech piikladnou uroveri.

Materska Skola (spontanni a Fizené ¢innosti)

Planovani a piiprava vzdélavaci cinnosti tfid matefské Skoly pifi nemocnici vychazi
z Programu vychovné prace pro mateiské Skoly a tematickych plant pro jednotiidni matefské
Skoly. Ukoly jsou pak dile rozpracovany do tydennich tematickych bloki, které jsou
zamétfeny piedevsim na rocni obdobi, Ceské tradice a svatky. Vychovné slozky jsou zde
zastoupeny rovnomérné, tkoly jsou vybirany vzhledem k momentidlnimu vékovému sloZeni
déti, jejich individualnim schopnostem a zdravotnimu stavu jednotlivct.

Vzdélavaci Cinnost predskolnich déti zajistuji uclitelky, které jsou odborné i pedagogicky
zpusobilé. Maji dlouholeté pedagogické zkuSenosti z oblasti specidlniho Skolstvi, pribézné se
sebevzdélavaji predevsim v oblasti specidlni péce o predskolni déti, navstévuji odborné
seminare.

Prostorové podminky jsou optimalni. Ucitelky dle stanoveného rozpisu pisobi na ctyfech
oddélenich (détské, chirurgické, infekéni a ORL). Détské a chirurgické oddé€leni maji svoji
hernu, jejich prostor je vzhledem k poctu déti a provadénim aktivitdim vhodné upraven.
Vybaveni nabytkem je ucelné, déti maji k dispozici fadu hracek, didaktickych pomicek,
rytmickych néstrojii, vytvarného a pracovniho materialu véetné televize a radiomagnetofonu..
Mnoho rozlicnych doplikl si ucitelky vyrab&ji svépomoci. DéEti maji k dispozici velké
mnozstvi riznych détskych knih, Casopisti a omalovanek, které jsou stale dopliiovany.
Psychohygienické podminky jsou diisledné dodrZzovany. Stanoveny rezim jednotlivych déti je
denné konzultovan se zdravotniky a dle jejich pozadavkd je upravovan vzhledem k jejich
aktualnimu zdravotnimu stavu. Déti maji dostatek prostoru pro volnou hru i relaxaci, vyrazna
je individudlni péce a respektovani pracovniho tempa déti. V rdmci 1é€by je plné realizovan
pitny rezim. Pro déti, upoutané na l0zko, je téz zajiSténa individudlni péce ucitelek. Interiér
heren i pokoji je vkusné vyzdoben vytvarnymi pracemi, na kterych se podili déti i ucitelky.
Organizace vzdelavaci Cinnosti je prizptisobena lécebnym tUkonlim. Ucitelka plné
respektovala diagnoézu a aktudlni zdravotni stav déti. Organizace spontdnnich i fizenych
¢innosti vychéazela z daného ndmétu a obsahu, plné respektovala potieby déti. V pribehu her a
spontannich ¢innosti ucitelka podporovala zajem déti o predkladané aktivity, obohacovala hry
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o nové prvky, rozvijela fantazii a tvofivost. Pfi programové fizené ¢innosti respektovala volbu
déti, navazovala na poznatky a zkuSenosti déti. Promyslené zafazovala metodu smyslového
vnimani, praktické cinnosti a vlastniho ptikladu, vyuzivala prvky tvofivé dramatiky.
Zakladem celého vychovné-vzdelavaciho procesu byl individualni pfistup k détem.

Motivace vSech cCinnosti vychazela ztydenniho tématu, byla aktivizujici a podnétna.
Podporovala sebedtvéru déti, jejich fantazii a tvofivost. Hodnoceni déti bylo vzdy pozitivni.

Vzajemnd interakce a komunikace je zaloZena na vzijemné divéere. Ucitelka zamérné
vytvarela prostor pro sebevyjadieni déti, rozvijela jejich komunikativni dovednosti. Citlivé
uplatiovala télesny kontakt pohlazenim, pochovanim, vzdy byla détem ndpomocna. Svym
vstiicnym vztahem k détem pomahala piekonat jejich stresovou situaci pfi hospitalizaci.

Celkové je kvalita vychovy a vidélavani v mateiské Skole hodnocena ve sledovanych
oblastech jako vynikajici.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani byla sledovdna ve tiiddch zdakladni i matei'ské $koly. Skola md vytvoieny
vynikajici podminky pro vyuku nemocnych déti, zcela respektuje specifické zdsady a
postupy nutné k piekondni zatéZovych situaci, vinikajicich hospitalizaci. Planovani vyuky
je prikladné, stejné tak organizace, metody a formy prdace. Motivace Zdakii spolu
s komunikaci a vzdjemnou interakci jsou vynikajici.

Celkové je kvalita vzdélavaci Cinnosti Skoly ve sledovanych oblastech hodnocena jako
vynikajici.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Reditelka koly zpracovala koncepci rozvoje $koly ve vsech oblastech, tykajicich se
pedagogického i ekonomického zajisténi chodu tohoto zatizeni. Hlavnimi funkcemi Skoly je
udrzovat kontinuitu vzdélavaciho procesu hospitalizovanych déti a poskytnout jim
socializa¢ni a integra¢ni podporu v ramci celkové terapie. Pedagogické plisobeni je podiizeno
aktudlnimu zdravotnimu stavu ditéte a respektuje psychologickou problematiku jednotlivych
postizeni a chorob. Dilezitym cilem je zajiSténi informovanosti rodict a zdkonnych zastupct
déti 1 spoluprace s kmenovymi Skolami.

Koncepce rozvoje je zpracovana redlné, s viditelnou odbornosti a znalosti problematiky
tohoto typu Skoly.

Z koncep¢nich zamérti vychazi planovani na obdobi Skolniho roku. Plan prace Skoly pro
Skolni rok 2000/2001 stanovuje persondlni a organizacni zajiSténi vyuky, kalendar prazdnin,
denni rezim matefské Skoly, rozvrh hodin jednotlivych oddé¢leni a ucitelek, obsahuje
i pracovni naplné vSech pedagogickych pracovniki. Jednotlivé dil¢i ukoly planu jsou urceny
adresn¢, se stanovenim terminu a zplUsobu kontroly. Pedagogické rady jsou planovany
s presnym terminem i pfedpoklddanou obsahovou néplni porady.

Oblast planovani je velmi dobra.

Organizovani

Skola neni pravnim subjektem, jejim zfizovatelem je $kolsky ufad. Skolu vede feditelka,
vzhledem k velikosti §koly neni ustaven jeji zastupce.
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Chod skoly je fizen Skolnim fadem, obsahujicim zakladni zasady, vztahujici se k jednani
a chovani déti, jimz oSetfujici lékar povoli Skolu pfi nemocnici navs$tévovat. Dokument
obsahuje podstatné udaje a je v souladu se skolskymi ptedpisy. Zpracovan je vnitini fad skoly
pro ucitele.

Zakladni skola se organizacné déli na ctyii oddéleni (infekéni, détské, deétské chirurgicke,
ORL). Matetska Skola pracuje v ramci téchto odd¢€leni ve dvou tfidach.

Rozvrh hodin je sestaven podle ramcového ucebniho planu, ktery vypracovala feditelka Skoly;
rozvrh respektuje didaktické zasady a je v ramci neustale se méniciho poctu vyucovanych déti
variabilni. Rozvrh je nutno pfizplisobovat téZ z hlediska ve€ku, zdravotniho stavu a délky
hospitalizace jednotlivych zaka.

Ve skole krom¢ feditelky piisobi dvé ucitelky zakladni Skoly a dvé€ ucitelky matefské Skoly,
funkce vychovatelky neni v sou€asné dobé zfizena. V priibchu inspekce bylo zjisténo, Ze pro
kvalitni zajisténi odpoledniho programu déti (zejména mladSich) by zvySeni poctu
pedagogickych pracovniki o jednu vychovatelku bylo optimalni.

Informovanost pedagogickych pracovnic je zajiSténa velmi frekventovanym osobnim
kontaktem (vSechny pracovnice vcetné feditelky pracuji mimo vyuku v jedné kancelafi),
petkrat rocné se kond pedagogickd porada. Na poradiach jsou feSeny organizacni
a pedagogické zalezitosti, z jedndni jsou pofizovany zapisy.

Skola je v neustalém kontaktu se zdravotniky karlovarské nemocnice, podle moznosti jedna
s rodi¢i hospitalizovanych déti. Ti jsou o Cinnosti Skoly informovéani pisemnymi materialy
vyvésenymi na chodbach skoly, kdykoliv mohou pozadat o rozhovor s uditelkou i feditelkou.
Dulezitou soucésti ¢innosti Skoly je spoluprace s kmenovymi Skolami zakt. Kontakt je
predeviim pisemny a telefonicky. Skola operativné zjistuje stav vyudovanych predméti
v kmenové Skole (ucebnice, aktudlni latka), konzultuje s tfidnimi uciteli ¢i fediteli hodnoceni
zakl. Tyto informace poskytuji Skole vétSinou i rodi¢e. Po propusténi ditéte z nemocnice
zasila teditelka kmenové Skole Osobni zdznam zdka s uvedenim probraného uciva a dil¢iho
hodnoceni.

Kontrolovana povinna dokumentace (vykaz o poctu zaki, seznam zakt, piehledy vychovné
prace, denni vykazy, osobni zdznamy) je vedena spravné, bez obsahovych a formalnich
nedostatk.

Oblast organizovani je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka 8koly tvoii spolu se ¢tyfmi uéitelkami kompaktni tym, jehoZ ¢innost je zaloZena na
neustalé vzajemné informovanosti a spolupraci. Vztahy mezi nimi jsou bezkonfliktni a jsou
zalozeny na duvéte. Reditelka Skoly je respektovanou autoritou.

Vsechny pracovnice se stdle seznamuji s novymi postupy a trendy ve specidlni vyuce
nemocnych déti, tfi ucitelky jsou ¢lenkami Somatopedické spolecnosti, vSechny se pravidelné
zucCastiuji vzdelavacich akci pedagogického centra. Jedna z ucitelek absolvovala tfilety kurz
anglického jazyka, dal$i studuje kurz zaméfeny na praci s pocitaCem. Vzdélavani je
pravidelnou soucasti pedagogickych porad (odborné referaty, ptenos informaci z vlastniho
studia).

VSechny pracovnice jsou seznameny s kritérii pro pfiznani osobniho piiplatku a mimotadnych
odmén.

Ucitelsky sbor organizuje nad ramec svych povinnosti fadu mimoskolnich aktivit (besidky,
oslavy kalendatnich svatki, vytvarné soutéze).

Vedeni a motivovani maji vynikajici uroveri.
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Kontrolni mechanizmy

Reditelka $koly ma kazdodenni podrobny piehled o praci pedagogickych pracovnic. Kromé
pravidelnych kontrol vedeni dokumentace a dalSich ¢innosti mimo vyuku provadi velmi
cetnou hospitacni €innost. Z ni jsou pofizovany obsazné zéapisy, obsahujici popis pribéhu
hodiny v¢etné fundovaného hodnoceni. Zavéry jsou s pracovnici vzdy projednany.

Hodnoceni a klasifikace zakii je velmi motivaéni, feditelka disledné dbd na dileZitost
psychické rovnovahy a pohody nemocnych déti.

Reditelka udrzuje kontakt s kmenovymi $kolami hospitalizovanych déti i z diivodu zadané
zpétné vazby v oblasti dosazenych vysledkd vyuky, které jsou v podminkach Skoly pti
nemocnici neméfitelné. Kvalita informovanosti v této oblasti je vSak malo dostatecna,
z dlivodu nepfili§ vyrazného zajmu kmenovych Skol.

Kontrolni mechanizmy jsou velmi dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka $koly vychdzi p¥i plinovini Cinnosti Skoly 7z redlnych podminek, zpiisob
organizovani chodu Skoly je na velmi dobré urovni. Vedeni a motivovani pedagogického
sboru je vynikajici, kontrolni mechanizmy maji velmi dobrou ucinnost.

Celkové je iizeni Skoly ve sledovanych oblastech hodnoceno jako velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENiI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢j. 24 296/2000-21 ze dne 2. srpna 2000

e Koncepce rozvoje Zakladni a matetské Skoly pfi nemocnici
e Plan prace skoly pro Skolni rok 2000/2001

e vykaz o poctu zaka ve skolnim roce 2000/2001

e seznam zakl ve Skolnim roce 2000/2001

e ptehledy vychovné prace ve Skolnim roce 2000/2001
e denni vykazy ve Skolnim roce 2000/2001

e osobni zdznamy ve Skolnim roce 2000/2001

e zapisy z pedagogickych rad

e rozvrh hodin

e kontrolni zdznamy feditelky Skoly

e kritéria pro hodnoceni pracovnikl

e vyro¢ni zprava o ¢innosti skoly ve skolnim roce 1999/2000

ZAVER

Skola md pro realizaci a plnéni své funkce vytvoieny vynikajici podminky. Kvalita
vzdélavani ve sledovanych oblastech je prikladnd. Kvalita iizeni ve sledovanych oblastech je
velmi dobra.

Financéni prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné.
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Celkové je Cinnost Skoly ve sledovanych oblastech hodnocena jako vynikajici.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zdenka Spalova
Clenové tymu Mgr. Alena Novadkova e
Mgr. FrantiSek Mottl L,
V Karlovych Varech dne 22. listopadu 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: .......... 23. listopadu 2000..........ccceveerennnne.
Razitko
Reditelka $koly Podpis

Mgr. Marie Husdkova e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice
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Stupei Siri slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpd ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa uicelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky ufad Sokolov

7. prosince 2000 236/2000

Ztizovatel SU Sokolov dtto dtto
Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

nebyly vzneseny
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