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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Zakladni Skola H4j ve Slezsku, okres Opava, prispévkova
organizace

Sidlo

Skolni 90, 747 92 Haj ve Slezsku

E-mail pravnické osoby skolahaj@volny.cz
1CO 70 994 463
Identifikator 600 143 023

Pravni forma

prispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Ondiejem Hubackem, reditelem

Zrizovatel

Obec Haj ve Slezsku
Antonina Vaska 86, 747 92 Ha4j ve Slezsku

Misto inspek¢ni ¢innosti

Skolni 90, 747 92 Haj ve Slezsku

Termin inspekéni ¢innosti

14. - 16. leden 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZenim povéteni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle ptislusnych Skolnich vzdé€ldvacich programii v souladu
s § 174 odst. 2 pism. b) skolského zékona.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zakona.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druzZiny s pfislusnymi
ustanovenimi Skolského zakona.
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Charakteristika

Ztizovatelem Zakladni Skoly Haj ve Slezsku, okres Opava, ptispévkové organizace (dale
,$kola®) je Obec Haj ve Slezsku. Udaje uvedené v dokumentu osvédéujicim vznik $koly
(jeji nazev a sidlo véetné vymezeni pfedmétu ¢innosti) a v rozhodnutich MSMT o zafazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni jsou v souladu se skute¢nosti.

Sledovana instituce sdruzuje zakladni Skolu s kapacitou 340 zak a Skolni druzinu
s kapacitou 90 zaki. Uplna zakladni $kola méla ke dni inspekce deset tiid (dvé tfidy
ve druhém rocniku). Navstévovalo ji 221 zaktl, z nichZ 5 plnilo povinnou Skolni dochazku
ve $kolach mimo uzemi Ceské republiky. Naplnénost $koly &inila 65 % z celkové kapacity.
V porovnani se $kolnimi roky 2011/2012 a 2012/2013 se pocet zakti mirné snizil. Skola
ke dni inspekce evidovala celkem 38 Zakil se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
»SVP®), z nichZ 13 se vzdélavalo podle individualniho vzdélavaciho planu. U zbyvajicich
25 zé&ku se ve vyuce zohlediiuje jejich zdravotni znevyhodnéni.

Vyuka probihd podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP*) ,Cesta k poznani
a védéni®, platného od 1. 9. 2012.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola informuje o své vzdé&lavaci nabidce a pfijimani zakt k zakladnimu vzdélavani
prosttednictvim svych webovych stranek (www.skolahaj.cz), pfispévkd v obecnim
asopisu ,,Haje¢an a poradanim dnii otevienych dvefi. Ctvrtletnd vychazi $kolni ¢asopis.
Dilezitym zplsobem prezentace Cinnosti Skoly jsou také akce pro rodice a vefejnost.
Ve spolupréci s mistni matetskou Skolou probihaji aktivity zaméfené na seznamovani déti
predskolniho véku se Skolnim prostiedim. Ke vzdélavani pfijima Skola vSechny zajemce
spliiujici podminky stanovené piisluinymi pravnimi predpisy. Zakéim poskytuje komplexni
péci (stravovani, Skolni druzinu, zdjmovou ¢innost, mimoskolni aktivity, podporu Zakim
se specidlnim vzdélavacimi potfebami atd.), je zapojena do projektt ,,Ovoce do Skol*
a ,,Skolni mléko*.

Reditel $koly splituje kvalifikaéni pozadavky pro vykon funkce a plni pravni povinnosti
vyplyvajici z prislusnych ustanoveni Skolského zakona. Do funkce byl jmenovan
od 1. 8. 2012. Po jeho nastupu doslo také ke zméné€ na pozici zastupkyné feditele Skoly.
Pfedavani informaci mezi vedenim a zaméstnanci probihd formou osobniho kontaktu,
vyuzivanim emailovych zprdv a od letosniho Skolniho roku zavedenim pravidelnych
meésiénich pracovnich porad. Zéisadni dokumenty a rozhodnuti vztahujici se
k realizovanému vzdélavacimu programu projednava na svych zasedanich pedagogicka
rada. Prace Skoly se fidi ro¢nim a mésicnimi plany. V organiza¢nim fadu jsou stanoveny
zakladni podminky provozu Skoly, popsana prava a povinnosti vSech ti¢astnikli vzdélavani
a ostatnich zameéstnanct 1 dokumenty tykajici se zajiSténi bezpecCnosti ve vzdelavani.
Skolni tad, jehoZ souéasti jsou pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakd,
jevsouladu s pozadavky pfislusnych pravnich ptedpisti. Obsahuje také povinnosti
pedagogickych pracovnikd, postup pro evidenci urazii a obecnd pravidla Skolniho
stravovani, které¢ inspekce doporucila ztohoto dokumentu vyjmout a zafadit
do organiza¢niho ¥adu. Skolni ¥ad je zvefejnén na p¥istupném misté ve $kole, zaméstnanci
a zaci Skoly s nim byli prokazatelné¢ sezndmeni. Zakonni zastupci byli o jeho vydani
a obsahu informovdni na uvodnich tfidnich schizkdch a prostfednictvim Skolnich
webovych stranek. Reditel spolupracuje se $kolskou radou a ziizovatelem, umoZiiuje jim
pfistup k informacim a dokumentim Skoly. Formalni nedostatky ve vedeni povinné
dokumentace byly odstranény v pritbéhu inspekce.
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Z rozhovort s jednotlivymi vyucujicimi i z jejich vyjadieni ke zjiStovani klimatu Skoly
vyplynulo, Ze komunikace mezi vedenim Skoly a vyznamnou vétSinou pedagogického
sboru neprobiha optimalnim zplsobem. Slozitou situaci v oblasti vztahli v kolektivu
pfiznava 1 fteditel Skoly, kterému se od uvedeni do funkce dosud nepodatilo vhodné
motivovat vétSinu pedagogli k pfijimani zmén souvisejicich s nastupem nového
managementu a vytvofit jednotny pracovni tym. Nepfiznivé interpersonalni vztahy
se zatim nepromitaji do kvality vyuky.

Pedagogicky sbor tvoii Sestnact vyucujicich, z nichz patnact spliiuje podminky odborné
kvalifikace pedagogickych pracovnikii. Vychovna poradkyné, metodik prevence socidlné
patologickych jevl,, koordinatorka v oblasti informacnich a komunikac¢nich technologii
a koordinatorka environmentalni vychovy absolvovali pfislusné studium ke splnéni dalSich
kvalifika¢nich predpokladi. Vzhledem k velikosti Skoly vyucuji néktefi ucitelé ¢ast svého
uvazku na jiném stupni zakladni Skoly, nez pro ktery ziskali své vzdélani (celkem
17 hodin) a jedna nekvalifikovand ucitelka, vychovatelka Skolni druziny, vyucuje dvé
hodiny vytvarné vychovy. Pro piipadné zacinajici pedagogy je pfipraven systém
uvadéjiciho ucitele. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii probihd planovité dle
stanovenych zdsad av poslednim obdobi i1 finan¢nich moZnosti Skoly s ohledem
na nabidku vzdé€lavacich akei (pievazné se vyuzivalo bezplatnych kurzl v ramci projekti).
V uplynulém Skolnim roce bylo vzdélavani pedagogii zaméteno na fizeni Skoly, rozvoj
komunika¢nich schopnosti, vzdélavani zaki se SVP a na vychovné poradenstvi. Plan
dal$iho vzdelavani pro aktudlni skolni rok byl projednan na zasedani pedagogické rady.

V budové Skoly se nachazi jedenact kmenovych uceben, dvé pocitacové ucebny, odborna
ucebna chemicko-fyzikalni, jazykova laboratof, u¢ebna cizich jazykl, mistnost pro vyuku
vychov a zdkovskéd dilna. Ve Skole jsou instalovany dvé interaktivni tabule, vSechny
ucebny na prvnim stupni jsou vybaveny dataprojektory. Ucitelé maji k dispozici sluzebni
notebooky. Samostatné prostory jsou vyhrazeny Skolni druzin€. K pohybovym aktivitim
slouZzi télocvi€na, Skolni sal a venkovni sportovni areal uréeny pro lehkoatletické discipliny
a sportovni hry. Bezbariérovy pfistup po celém objektu je feSen osobnim vytahem
a ndjezdovymi rampami.

Finanéni predpoklady Skoly k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programi byly hodnoceny
na zaklad¢ ekonomickych a vykonovych ukazatelt za roky 2010 az 2012.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prosttedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu na piimé vydaje na vzd€lavani a rozvojové programy (prumérné 67 %
z celkovych neinvesti¢nich vydajii v hlavni ¢innosti), pfispévky na provoz od zfizovatele
(prameérné 30 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji v hlavni cinnosti), finan¢nimi
prostiedky poskytnutymi v rdmci projekti spolufinancovanych z Evropského socialniho
fondu (dale ,,ESF*), vlastnimi pfijmy z hlavni a doplitkové ¢innosti a s dary.

Poskytnuté finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu Skola pouzila piedevSim na platy
a souvisejici zakonné odvody, ostatni osobni vydaje, ucebnice, ucebni pomiicky, zékladni
Skolni potteby, Skoleni a vzdélavani véetné dal§iho vzdelavani pedagogickych pracovnikd.
Vydaje na ucebni pomicky a Skoleni byly c¢éaste¢né dofinancovany z projektl
spolufinancovanych z ESF a z ptispévkll ztizovatele pfidélenych na provoz. Z prostredkli
zfizovatele a z dopliikové ¢innosti byly ¢astecné také dofinancovany platy zaméstnanci.

Budova, ve které skola sidli, je ve vlastnictvi zfizovatele a Skole byla svéfena do spravy.
Béznou udrzbu Skola hradila z pfispévku na provoz vcetné kryti odpisi majetku.
Z vlastnich investicnich prostfedkii byl vroce 2012 pofizen ovladaci pult do nové
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vybavené jazykové ucebny. Hospodarsky vysledek skoly byl ve vSech sledovanych letech
kladny.

Z rozvojovych programli vyhlaSovanych Ministerstvem Skolstvi, mladdeze a télovychovy
Skola ziskala v letech 2010 a 2011 ucelové neinvesti¢ni dotace na Skolni vybaveni pro zaky
1. ro¢niku zakladniho vzdélavani a na posileni platové urovné pedagogickych pracovniki.

Skola se zapojila do projektii spolufinancovanych z ESF. Z Programu celoZivotniho udeni
Skola pozéadala o finan¢ni prosttedky z projektu ,,Partnerstvi skol Comenius®, tyto ji byly
pridéleny na projekt ,,Between the neighbours“ (Mezi sousedy) a vramci EU penize
$kolam ziskala prostiedky na projekt ,,ZS Haj ve Slezsku — Modernizujeme $kolu*.

Vlastnimi prostfedky v hlavni €innosti byla tplata za zdjmové vzdélavani ve Skolni druziné
a v dopliikkové Cinnosti pronajmy nebytovych prostor a napojového automatu. Ziskané
veécené a financni dary byly pouzity zejména pro potieby Skoly.

Podminky vzdélavani k realizaci SVP jsou na poZadované tirovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola pracuje podle vy$e uvedeného SVP. Jeho hlavnim cilem je poskytnout zaktim
zéklady vseobecného vzdélani s diirazem na vSestranny rozvoj osobnosti zika. SVP
je zpracovan promyslené v navaznosti na realné podminky a moznosti Skoly v oblasti
persondlniho obsazeni, materidlniho vybaveni a finan¢nich mozZnosti. Zachovava
pozadovanou strukturu a je v souladu s pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem.
Skola priib&zné vyhodnocuje jeho efektivitu ve vyuce jednotlivych roénikii a piijima
piipadna potiebna opatieni v ramci jeho aktualizace. V jeho Dodatku €. 1 reaguje rovnéz
na zavadéni novych vzdélavacich oblasti vyhlasovanych MSMT. Ocekavané vystupy
zpracované pro konkrétni predméty vyuCované v jednotlivych ro¢nicich jsou realné
a umoznuji uciteliim pracovat s obsahem uciva tak, aby maximalné¢ podnécovali zijem
zaki. Ucebni plany pro jednotlivé rocniky jsou dodrZovany, disponibilni casovd dotace
posiluje na prvnim stupni vyuku ceského jazyka (o 6 hodin), dale matematiky (5),
vlastivédy (2) a vytvarné vychovy (1). Na druhém stupni jsou disponibilni hodiny vyuzity
predevsim pro vzdélavaci oblast Clovék a pfiroda (6) a pro predméty dalii cizi jazyk (6)
a matematika (4). Zbyvajici disponibilni hodiny jsou rovhomérné¢ rozdéleny do ostatnich
vzdé¢lavacich oblasti.

Organizace vzdélavani odpovida vzdélavacim potfebam a moznostem zakt. Rozvrh hodin
je stabilni, dodrzuje zdsady Skolni psychohygieny. Hodnoceni je objektivni, pldnované
a odpovida stanovenym pravidlim pro hodnoceni a klasifikaci zakt. Zakonni zastupci jsou
pravidelné informovéni o vysledcich vzdélavani zakt prostfednictvim elektronickych
zakovskych kniZek a na tfidnich schiizkach.

Obvyklé metody a formy vyuky jsou v pribéhu roku dopliiovany tematickymi dny
a predmétovymi projekty. Ty se nejcastéji zamétuji na prohlubovani znalosti a dovednosti
zakl v oblasti environmentalni vychovy, sportovnich aktivit a zdravého zplsobu Zzivota.
Ke zpestfeni vzdélavaci nabidky p¥ispiva i spoluprace s externimi subjekty. Clenové sboru
dobrovolnych hasi¢i seznamuji Zaky se spravnymi postupy pfi jednani v mimotadnych
situacich, Zakladni ume¢lecka Skola Vladislava Vancury v Haji ve Slezsku pfipravuje
vychovné koncerty. Navstévy obecni knihovny podporuji rozvoj ¢tenarské gramotnosti.
Mistni sdruzeni a sportovni oddily se podileji na realizaci volnocasovych aktivit.
V minulych letech se osvédcila spoluprace s byvalym Centrem podpory inkluzivniho
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vzdélavani v Opavé, které pro Skolu pfipravovalo programy zaméfené na prevenci
rizikového chovani.

Mezinarodni partnerské vztahy probihaji s polskou Szkolou Podstawowou im. Unii
Europejskiej w Karsiborze v ramci projektu ,,Commenius®. Pfedmétem spoluprace jsou
vzajemné navstévy, poznavani odliSnosti vyuky v obou zemich, komunikace v cizim
jazyce a ucast na sportovnich akcich. Jednim z planovanych kol pro Zaky je vytvoieni
¢esko-polského slovniku. Dlouhodobym zahrani¢nim partnerem je Zakladni Skola Jozefa
Hanulu v Liptovskych Sliag¢ich. Ugast v Mikroprojektu ,.Skola kole* umoznila dalsi
pokracovani tradi¢ni spoluprace s touto organizaci.

Skola poskytuje vzdélavani zakim podle jejich schopnosti. Vyulujici ve spolupraci
se zdkonnymi zastupci, vychovnou poradkyni a Skolskymi poradenskymi zafizenimi
identifikuji zédky se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami. Zajistuji jim odbornou pomoc
formou zpracovani individudlnich vzdé¢lavacich plant,, doucovani a individudlniho
pristupu. Reedukacni péc¢i zabezpecuji dvé proskolené dyslektické asistentky. VesSkerou
dokumentaci k vySe uvedenym zakim zodpovédné vede a pravidelné aktualizuje vychovna
poradkyné. Vyucujici jsou pravidelné informovani o doporucenych postupech pii praci
s vySe uvedenymi zaky a prubezné sleduji jejich tispésnost pti vzdélavani.

V ramci hospitacni ¢innosti byly navstiveny vSechny tfidy Skoly. Ve sledovanych hodinach
na prvnim stupni (¢esky jazyk, matematika, pfirodovéda a vlastivéda) a na druhém stupni
(matematika, biologie a obCanska nauka) se Zaci projevovali vétSinou aktivné. Byli vedeni
k samostatné praci i ¢innostem vyZadujicim spolupraci. Komunikovali na Grovni pfimétené
jejich véku. Ucitele volili standardni formy prace, pievazovala frontalni vyuka
a samostatna prace. Vyuzivali znalosti zaki z pfedchazejicich hodin i praktického Zivota,
rozvijeli jejich logické mysleni a schopnost prace s informacemi. Ve vhodnych piipadech
pouzivali ndzorné pomiicky (ukdzky ptirodnin, mapa) a prostiedky ICT (dataprojektory)
s pfipravenymi digitdlnimi ucebnimi materidly. Dil¢i pokroky Zakt podporovali kladnym
hodnocenim a priib&Znou motivaci. Zakim se SVP vénovali zvy$enou pozornost formou
individualniho pfistupu, diferenciace naroc¢nosti pozadavkil a poskytovanim del§iho ¢asu
na vypracovani ukoll. V ¢asti sledovanych hodin byl zadan domaci ukol. Ve tfidach
panovala pfijemna pracovni atmosféra a demokratické prostiedi. Vztahy mezi zaky
a uciteli byly v roviné vzdjemného respektu a tcty.

Prevence rizikového chovani zakad vychézi ze zpracované dokumentace a opird se
o spolupraci pedagogii i dislednou realizaci v praxi. Cinnosti v této oblasti koordinuje
povéteny metodik prevence, ktery rovnéz zpracoval pozadovanou dokumentaci. Pfipadné
vychovné problémy jsou feSeny ve spolupraci s vychovnou poradkyni, véetné informovani
zakonnych zastupci. Pocet feSenych piipadii byl v uplynulém obdobi minimalni, ptevazné
se jednalo o mén€ zdvazné provinéni proti stanovenym pravidlim. Pozitivné pusobi
1 Siroka nabidka krouzkl a volnocasovych aktivit zajiStovanych zakladni Skolou nebo
Skolni druZinou.

Pribéh vzdélavani je na pozadované arovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Prubézné vysledky zaki i celkovou troven jejich pfipravenosti k navazujicimu vzdélavani
vyhodnocuje vedeni Skoly v ramci své hospitacni a kontrolni ¢innosti. Vyucujici ziskavaji
pfehled o znalostech jednotlivych Zakli prostfednictvim zaddvani vlastnich testh
z klicovych predméti. Skola prilezitostnd vyuziva také externi evaluaéni nastroje
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soukromych subjektil, zapojila se do plosného testovani zakl 5. a 9. ro¢nikli. Kazdoro¢né
sleduje uspesnost zakii v prijimacim fizeni na stfedni Skoly. Naprosta vétSina zaka se dale
vzdelava v oborech vzdélani s maturitni zkouskou, pouze jednotlivei pokracuji v oborech
vzdélani s vyuénim listem. Z ptehledii klasifikace vyplyva, Ze v loiiském Skolnim roce
primérny prospéch na prvnim stupni dosahoval hodnoty 1,11 a na druhém stupni 1,58.
Obdobné vysledky vzdélavani byly zaznamenany i v pfedchozich letech. Zaci se ucastni
olympiad, védomostnich, sportovnich nebo vytvarnych soutéZi, nejcastéji na okresni
urovni. Ve Skole bylo udéleno jen minimum kézeniskych opatteni.

Vysledky vzdélavani jsou na poZadované urovni.

DalSi zjisténi

Skolni druzina realizuje vychovné vzdélavaci ¢innost ve vychové mimo vyudovani formou
odpoginkovych, rekreaénich a zdjmovych &innosti podle zpracovaného SVP pro $kolni
druzinu s motiva¢nim nazvem ,,Jsme Sikovni a chceme byt jesté Sikovnéjsi, platného od
1.9. 2012. Jeho obsah je vsouladu s pfisluSnym ustanovenim Skolského zakona.
Pro provoz $kolni druziny je vyhrazen podkrovni prostor a jedna mistnost v pfizemi Skoly.
V posledni dobé doslo k rozSifeni inventafe her a stavebnic, zlepSuje se i vybaveni
spotfebnim materidlem pro vytvarné aktivity apod. Ke dni vykonu inspekéni ¢innosti
navstévovalo Skolni druzinu celkem 87 zakl prvniho stupné, ktefi byli rozdéleni do tii
odd€leni. Za jejich bezpeCnost a organizaci vychovy mimo vyucovani odpovidaji
tfi vychovatelky, znichZz jedna nespliiuyje podminky odborné kvalifikace (chybi
pedagogickd slozka vzdélani). Cinnost $kolni druziny probiha pfed vyudovanim
a odpolednich hodindch do 13:30 spolecné, po této dobé mohou Zici rozvijet své
schopnosti podle vlastniho zdjmu ve zvolenych krouzcich, které skolni druZina organizuje
— gymnasticky, sportovni hry pro chlapce, keramicky, hra na zobcovou flétnu, vytvarny,
pocitatovy, dramaticky a pohybovy. Pfi navstévé Skolni druziny se zéaci vénovali
odpocinkovym ¢innostem a hrdm podle individudlniho vybéru. Vychovatelky pribézné
organizovaly jejich ¢innost a vedly je kchovdni na poZadované urovni, patficné
komunikaci a dodrzovani stanovenych pravidel.

Poplatek pro aktudlni Skolni rok byl stanoven ve vysi 100,- K& mésiéné. Organizaci
¢innosti tohoto $kolského zatizeni specifikuje Vnitini fad Skolni druziny, ktery je v souladu
s prislusSnymi ustanovenimi pravniho piedpisu.

Cinnost Skolni druZiny je na poZadované trovni.

Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zai¥izeni. Skola dodriuje zasady a cile §kolského zikona, respektuje zasady rovného
piistupu ke vzdélani. Dosahuje poZadovanych vystupt podle zpracovaného SVP.
V oblasti hodnoceni vysledkii vzdélavani Skola dodrZuje stanovena pravidla,
pravidelné sleduje a vyhodnocuje celkovou tspésnost Zaki. Skola vytvaii podminky
pro zdravy vyvoj Zaku, zajiStuje bezpe€nost a ochranu jejich zdravi. Vyhodnocuje
zdravotni a bezpeCnostni rizika vcéetné Sikany a prijima opatfeni k jejich
minimalizaci. Skola ur¢uje priority podle svych rozpoétovych moznosti. Materialni
podminky a financ¢ni zdroje, které méla ve sledovaném obdobi k dispozici, byly
dostate¢né k zabezpeteni SVP.
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Silnou strankou Skoly je vysoka urovein odborné kvalifikovanosti pedagogického
sboru a jeho profesionalita, ktera se odrazi v kvalité vyuky. Vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly dopliiuje pestra nabidka volnocasovych aktivit.

V priibéhu inspekce byly odstranény formalni nedostatky ve vedené dokumentaci.

Slabou strankou jsou vztahové problémy mezi vedenim Skoly a podstatnou ¢asti
pedagogického sboru.

Ceska $kolni inspekce doporucuje obéma stranam hledat a vyuZit v§echny dostupné
cesty vedouci k odstranéni stavajicich komunikacnich bariér a naslednému zlepSeni
vztahu (oteviena diskuze o problémech, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki,
intervence externich odbornikii).

Zasadni zménou ve vyvoji Skoly od posledni inspekce z prosince 2007 byla vyména
vedeni na pozicich Feditele Skoly a jeho zastupkyné. Ve vétSi mire se zacCaly vyuzivat
prostiedky ICT ve vyuce, pfi vedeni povinné dokumentace a v komunikaci se
zakonnymi zastupci, vSichni vyucujici byli pro tyto tcely vybaveni notebooky.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Haj ve Slezsku, okres Opava,
prispévkova organizace, vydana Zastupitelstvem Obce H4j ve Slezsku dne 20. 4. 2009,
s ucinnosti od 1. 5. 2009, véetné dodatku €. 1, ze dne 27. 2. 2012

2. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 12. 7. 2013

3. Skolni vzdélavaci program ,,Cesta k poznani a védéni®, platny od 1. 9. 2012, véetné
Dodatku €. 1, s tc¢innosti od 1. 9. 2013

4. Skolni vzdélavaci program 8kolni druziny ,Jsme Sikovni a chceme byt jestd
Sikovnéj$i“, platny od 1. 9. 2012

5. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skola H4j; ve Slezsku, okres Opava,
prispévkové organizace, ¢. j. HAJ 1413/2012, ze dne 20. 6. 2012, s ucCinnosti
od 1. 8.2012

6. Vykaz o zdkladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2013

7. Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013

8. Koncepce rozvoje Skoly véetn¢ SWOT analyzy, ze dne 30. 4. 2012
9. Plan prace na skolni rok 2013/2014, ze dne 30. 8. 2013

10. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2013/2014

11. Mé&si¢ni plany prace, k terminu inspekce

12. Organizacni tad Skoly, s ucinnosti od 3. 8. 2012, soucasti je Smérnice k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zakt

13. Rady odbornych udeben

14. Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli Skoly ve Skolnim roce
2013/2014

15. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, ze dne 26. 8. 2013 — projednan
v jednéni pedagogické rady dne 30. 8. 2013
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16. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

17. Zapisy z jednani skolské rady, od 31. 8. 2012, k terminu inspekce

18. Zapisy z jednani pedagogické rady, od 31. 8. 2012, k terminu inspekce

19. Skolni fad, s u¢innosti od 31. 8. 2012

20. Vnitini fad Skolni druziny, platny od 2. 9. 2012

21. Skolni preventivni strategie $koly na roky 2013-2018

22. Kniha trazi, vedena od 14. 2. 2013

23. Rozvrh hodin podle ttid, platny ve Skolnim roce 2013/2014

24. Rozvrh hodin podle uciteld, platny ve Skolnim roce 2013/2014

25. Ttidni vykazy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2013/2014, v elektronické podobé
26. Ttidni knihy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2013/2014, v elektronické podobé

27. Katalogové listy vSech zakl, vedené ve Skolnim roce 2013/2014, v elektronické
podobé

28. Plan prace vychovného poradce, Skolni rok 2013/2014
29. Dokumentace zakt se SVP, vedena ve $kolnim roce 2013/2014

30. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2010, ze dne 4. 2. 2011, k 31. 12. 2011, ze dne
3.2.2012ak 31.12. 2012, ze dne 4. 2. 2013

31. Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2010, ze dne 4. 2. 2011, v roce 2011, ze dne 3. 2. 2012 a v roce 2012, ze dne
4.2.2013

32. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateld v oblasti pfimych
vydaji na vzdélavani na rok 2010 ¢j. MSK 197680/2010 ze dne 29. 11. 2010, na rok
2011 ¢j. MSK 200876/2011, ze dne 21. 11. 2011 a na rok 2012 ¢j. MSK 159196/2012,
ze dne 6. 12. 2012

33. Zprava o hospodateni za rok 2010, ze dne 12. 2. 2011, Zprava o hospodaieni za rok
2011, ze dne 15. 2. 2012 a Zprava o hospodateni za rok 2012, ze dne 28. 2. 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe rFeditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Ivo Vondra, Skolni inspektor Mgr. Ivo Vondra v. r.
RNDr. Libor Kubica, $kolni inspektor RNDr. Libor Kubica v. r.
Bc. Blanka Bencicova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Bencicova v. r.

V Opavé 31. 1. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ondfej Hubacek, feditel skoly Mgr. Ondrej Hubdacek v. r.

V Haji ve Slezsku 10. 2. 2014
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Piipominky Feditele Skoly

25.2.2014 Ptipominky nebyly podany.
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