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ZAKLADNI UDAJE

Orientacni inspekce zjistovala pribéh vzdélavani a jeho vysledky ve Stfedni odborné Skole
specializa¢ni. Dle Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol €.j. 24 553/99-21 ze dne 10. 8. 1999
s platnosti od 1. 9. 1999 je ve skole vyucovan v dennim studiu pouze obor 65-42-M/005
Management turismu a sluzeb. Na skole studuje 116 zaku.

Orientacni inspekce se zaméfila na hodnoceni kvality vzdélavani v cizich jazycich, a vypocetni
technice a na posouzeni kvality fizeni.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Matematika

Vyucovani probihalo v budové, ve které v dob¢ inspekce probihaly stavebni upravy. Ty do jisté
miry naruSovaly béZny provoz a zasahovaly negativné do vyuky.

Matematiku vyucuji dva ucitelé. Jeden z nich nemé pro vyuku tohoto pfedmétu odbornou
zpusobilost, je vSak odborné i pedagogicky zpusobily. Pribeh hodin byl naruSen pozdnimi
prichody zakl, které ve druhém rocniku nebyly ani néalezitym zplsobem zdivodnény. Ve
druhém ro¢niku byla vétSina zdkdih  ve vyuce pasivni. Uc€ivo ve sledovanych hodinach
navazovalo na predchéazejici latku - na zacatku kazdé vyuCovaci hodiny byly frontalné
zopakovany piedchozi dilezité poznatky. Pohotové a se zdjmem pracovali hlavné Zaci prvniho
ro¢niku, kde komunikace a motivace byla vynikajici. V ro¢niku druhém Zici nepracovali
samostatné a piiklady Fesil u tabule pouze vyulujici. Zaci piiklady z tabule pasivné opisovali.
Ve vSech hospitovanych hodindch se projevovala vyrazné nizka uroven védomosti zak
(neznalost zdkladniho uciva se projevila zejména u zZakt druhého rocniku).

V hospitovanych hodinach nebyly pouzity Zadné didaktické pomucky, ani nebyla uplatnéna
prace s ucebnici. Vzhledem k tomu, Ze podstatnd ¢ast vyuky spocivala v opakovani uciva
zakladni Skoly, neobsahovala rozsifujici prvky a byla zalozena na jednoduchych vypoctech,
nebylo tfeba pouzivat kalkulacky.

Planovani a pfiprava vyuky matematiky jsou na dobré urovni, podminky vyuky v dobé
inspekce lze pfes probihajici stavebni prace hodnotit jeSté jako dobré. Organizace, formy a
metody préace jsou s vyjimkou druhého ro¢niku hodnoceny jako velmi dobré, v roéniku druhém
jesteé vyhovuyjici. Motivace zakli a vzijemnd interakce Zakl a vyulujicich byly ve vétSiné
sledovanych hodin velmi dobré.

Vzhledem k tomu, Ze pozitiva a negativa jsou v rovnovdze, je vyuka matematiky jesté na
dobré urovni.

Vypocetni technika

Vyucovani tohoto pfedmétu probihd ve specializované ucebné vypocetni techniky, ktera je
vybavena Sesti pocitaci Pentium (jedeno Pentium II Celeron a jedno Pentium ptedélano ze
486 ART) a péti pocitaci ART 486. V ucebné je dale k dispozici pét jehlickovych tiskaren.
Pfipojeni na Internet je mozné ze dvou lokalnich pracovist. Podminky pro praci zaka jsou
zavislé prfedev§im na vykonnosti poc¢itacové techniky.

Sledované hodiny ve druhém a tfetim ro¢niku byly dobfe pfipravené. Obsah uciva odpovidal
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predloZzenym tematickym plantim, pocty hodin v rozvrhu souhlasily s upravenym ucebnim
planem. V obou tfidach probihalo opakovani piedchazejiciho uciva, na které plynule
navazovala nova latka. Vyklad nového uciva byl promysleny, respektoval didaktické zasady
a prubézné ovérovani uciva a jeho samostatnou aplikaci. Ve druhém ro¢niku byl pribéh vyuky
negativné ovlivnén pozdnimi ptichody Zakul, prestoze se nejednalo o prvni vyucovaci hodinu.
S ohledem na stupent zvladnutych dovednosti, ucitelé pomahali Zdkim pii feSeni zadanych
ukoli. Ve druhém ro¢nikli byly ptfedvedené¢ dovednosti ve dvou piipadech na nedostatecné
urovni. Témto zdkim byla doporufena zvySend domadci piiprava a nabidnuty moZznosti
konzultaci.

Sledované hodiny vypocetni techniky byly dobie rozvrZzeny a materidlné zajiStény.
Psychohygienické podminky byly dobré¢, personalni zajisténi vyuky bylo velmi dobré. Pouzité
formy prace, metody vyuky, motivaci a komunikaci mezi vyucujicimi a zaky lze hodnotit
rovnéZ velmi pozitivné.

Uroven vyucovani vypocetni techniky je velmi dobra.

Jazykovy blok — anglicky jazyk, némecky jazyk

I kdyZ neni na Skole zfizena specializovana jazykova ucebna, materidln¢ technické podminky
vyuky cizich jazykt jsou dobré. Skola poskytuje zdkiim bezplatné uéebnice a ma ve svém
vybaveni zdkladni audiovizudlni techniku a dostate¢né mnozstvi vyukovych programi
a magnetofonovych nahrdvek. Ty vSak nebyly, svyjimkou jediného ptipadu (vyuZiti
magnetofonové nahravky), ve vyuce vyuzity. Nebyl zaznamenan ani piipad vyuZiti jinych
nazornych pomicek ¢i pouziti doplikové literatury k rozsiteni ¢i upevnéni znalosti zak.
Vsechny hospitované hodiny mély klasickou formu frontalni vyuky — opakovani (které vsak
nebylo vétSinou ani slovné hodnoceno) a vyklad nového uciva s procvicovanim podle textu
ucebnic.

V organizaci vyuky se kladn€ projevilo rozpracovani uciva do tématickych planti a snaha

ucitell vést pfevaznou cast vyuky v cizim jazyce. Pfesto vSak chybé€la souvisld komunikace

ave vysSich rocnicich 1 aktivni pouzivani ciziho jazyka v redlnych situacich, stejné jako

schopnost uzivat odbornou (profesni) terminologii. Tradini pojeti stavby hodin, nevyuZzivani

ucebnich pomiicek, nedostatecna domaci piiprava zaki (v ptfipadé¢ vyuky AJ ve 2. ro¢niku

ipodcenéni ptipravy nekvalifikovanou, zacinajici ucitelkou) byla pfi¢inou nizsi efektivity

vyuky. K tomu vyraznou mérou piisp€ly i opozdéné prichody zaki (ve 4. rocniku ptislo 8 zaka

5 minut po zahdjeni vyuky anglického jazyka a ve druhém roc¢niku pfislo 5 zaki dokonce 20

minut po zacatku vyuky némeckého jazyka), aniz vyucujici pozadovali hodnovérné vysvétleni a

omluvu (jako diivod byl uveden nakup svacin).

Vyraznymi negativnimi rysy vyuky obou cizich jazykt bylo:

* mald pozornost, kterd je vénovana pisemnému projevu zaki (od zacatku Skolniho roku
nebyly skolni ani domadci seSity zakli zkontrolovany)

= zadavana a vypracovana domdci pisemna cviceni nebyla aZ na nepatrné vyjimky opravena

= frekvence zkouSeni a provéfovani znalosti je pomérné nizka (ve 4. ro¢niku bylo ke dni
inspekce vyzkouSeno a znadmkou ohodnoceno pouze 8 Zaki)

= Ve 2. rotniku vyuka anglického jazyka od 28. 9. do 9. 10. 1999 nebyla realizovana
(odpadla) a cislovani hodin v tfidni knize v tomto obdobi neodpovidd skutecnosti (po
hoding s ¢islem 14 z 1. 10. 1999, nésleduje 19. 10. 1999 hodina s ¢islem 19 apod.)

Psychohygienické podminky vyuky obou predmétii byly dobré, ale ve dvou ptipadech byly

zhorSeny nevhodnym umistnénim tabule (ostry thel pohledu z koncovych lavic), $patnymi

zvukoveé-izolacnimi vlastnostmi pticek a spojovacich dveti sousednich uceben. V jedné ucebné
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bylo také zjisténo, Ze pocet pracovnich mist neodpovida jeji velikosti. Celkové vSak
psychohygienické podminky vyuky jazykd jsou dobré. Ucebny maji vhodné svételné
podminky, pfiznivy tepelny rezim a jsou udrZzovany v potfebné Cistote. Obé budovy jsou
vybaveny modernim socidlnim zdzemim a jsou v nich prostory, které umoziuji zakiim
1 ucitelim psychorelaxace.

Persondlni podminky vyuky némeckého jazyka jsou velmi dobré — je splnén pozadavek
odborné 1 pedagogické zptsobilosti. Anglicky jazyk je vSak vyufovan dvéma ucitelkami se
sttedoskolskym vzdélanim, bez odborné i pedagogické zpiisobilosti a s kratkou pedagogickou
praxi.

Uroveii vyuky némeckého jazyka je dobra, viroveri vyuky anglického jazyka je jesté vyhovujict.

Celkova uroveii vzdélavani sledovanych piedmétit je dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditel 3koly predlozil struény dokument nazvany Vzd&lavaci koncepce, ktery v tuvodu
deklaruje snahu o maximalnim naplnéni profilu absolventa v jednotlivych ptfedmétech
a stanovuje hlavni priority ve vyuce téchto predméti. Jinou problematikou se vSak dokument
nezabyva (nepostihuje ostatni oblasti ¢innosti $koly) a nevytycuje Zadné koncepcni zdméry ani
priority.  V ramci fizeného rozhovoru feditel Skoly vSak prokézal, Ze klade diraz na
prostorové soustfedéni vyuky do jediné budovy, zachovani monotypniho charakteru Skoly
a obsahové sbliZeni studia se Standardem odborného vzdélavani cestovniho ruchu na stfednich
$kolach, uvefejnéného ve véstniku MSMT CR v prosinci 1999 (sesit &. 12).

Skola neméa vypracovany stiednédoby plan prace, ale ma pro toto obdobi stanoveny Hlavni
zasady.

Rocni plan prace predstavuje harmonogram tkoll tfidnich uciteli a termint jednotlivych akci.
Jeho pInéni je aktualizovdno pétkrat rocné€ na pedagogickych poradach, kde kazdy ucitel
obdrzi Kalendaini pfehled ¢innosti pro piistiho obdobi.

Planovani vyuky vychazi ze schvalenych ucebnich dokumentid. Ucebni osnovy pro vyuku
jednotlivych predmétii jsou schvaleny MSMT CR a jsou rozpracovany do tematickych plant.
Vyuka se fidi stabilnim rozvrhem. V soucasnosti je v souladu s platnym Rozhodnutim
o zatazeni do sité Skol ze dne 1999-08-10, ¢.j. 24 553/99-21, realizovan pouze jeden studijni
obor Management turismu a sluzeb. Vyuka v prvnim ro¢niku probiha dle u¢ebnich dokumentt
$koly upravenych v souladu s Metodickym pokynem MSMT CR ze dne 30.4. 1998, s platnosti
od 1. 9. 1999. Zaci ve druhém, tietim a &tvrtém roéniku se vyuduji dle schvaleného uéebniho
planu studijniho oboru ...-64-42M/... (..98-6/..) Management v ...... (¢.j. 17 244/95-23)
s platnosti od. 1. 9. 1996 pocinaje prvnim ro¢nikem.

Skola nabizi a realizuje rozsdhlou nabidku cizich jazykd. Kromé povinného anglického jazyka
je mozné zvolit dalsi cizi jazyk (italStina, Spanélstina a némcina). Upraveny ucebni plan vychazi
z poteb zakii a je vypracovan v souladu s uéebnim planem schvalenym MSMT CR pod &.j.
17 932/93-23 s platnosti od 1. zafi 1993 pocinaje prvnim ro¢nikem..

Vyuka probiha podle dokumentii schvilenych MSMT CR. Planovani ¢innosti $koly neni
pojato jako jednotny systém. Hlavnim dokumentem je rocni plan prace. Ten je velmi stru¢ny,
ale funk¢ni.

Uroveii planovani je dobra.
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Organizovani

Skola nema kromé jednoduchého organizaéniho schématu vypracované zadné dokumenty,
které by vymezovaly kompetence a delegovaly pravomoce na piislusné pracovniky. Chybi
organizaéni ¥ad i pracovni népné pracovnikil. Skolni ¥4d nedostate¢nym zptisobem upravuje
chovani zakli a jejich pobyt ve Skole. Je velmi struény a malo konkrétni. Neni v ném
jednoznacné stanovisko k neomluvené absenci. Obecné uvedend formulace “vyssi neomluvena
absence je diivodem k sankcim”, je nejasna a prili§ vagni.

Vyuka 74kt stiedni Skoly probiha ve dvou budovéch Prahy 4: Bitovska ul. 1/1246 a Némcicka
ul. 16/1111. Pfeprava hromadnou dopravou trva piiblizn€ 0,5 hodiny. V rozvrhu je na tuto
skutecnost pamatovano zatfazenim volné hodiny. V prib&hu inspekce byly vSak pozorovany
velmi ¢asté pozdni piichody zakt do vyucovacich hodin (ale i pozdni ptichod ucitele). Spolu
s vysokou absenci zaki (ve ¢tvrtém roc¢niku primérné€ od zacatku Skolniho roku chybélo kazdy
den témé&f 40% zakil), to svédéi o uvolnéné kazni. Skolni ¥ad sice obsahuje vieobecna
ustanoveni o dochazce do Skoly, kazenskych opatienich a klasifikaci, ale nestanovuje pro né
presné podminky. Také neupravuje presun zakli v dobé vyuky a nefesi bezpecnost nezletilych
zaki pii cestach vetejnou dopravou, ¢i jingymi dopravnimi prostiedky (zaci se pfepravuji aniz je
zajistovan pedagogicky dozor). Skolni ¥ad také nezakazuje opoustét skolni budovy v priib&hu
vyucovani. Tohoto nedostatku vyuzivaji nékteti Zaci, ktefi o prestavkach za Gcelem potizovani
svacin a drobnych nékupii, hromadné opoustéji Skolni budovy. Do vyuky se pak dostavuji
opozdéng, anizZ je na nich vyzadovana omluva.

Skolni #ad v kapitole kézetiské prestupky neni jednoznacny. Z uvedeného vyplyva, ze $kolni
fad neplni svoji funkci a je zcela nevyhovujici.

Skola nema ustanoveny zadné poradni orginy, radu Skoly ani metodické skupiny &
pfedmétové komise. Reditel $koly, dle pisemného vyjadieni, povazuje “vazbu na
zfizovatelskou spole¢nost a jeji valnou hromadu” za prioritni.

Pti kontrole povinné dokumentace dle § 38a odst. 1 pism. f) zdkona ¢. 29/1984 Sb., skolsky
zakon, ve znéni pozdéjsich predpist, bylo zjisténo, Ze v maturitnich protokolech tfid 4.B a 4.A
ve Skolnim roce 1998/99 jsou nesrovnalosti. Protokoly uvadéji rizné nazvy vyufovaného
oboru a jeho zaméfeni. Vzhledem k tomu, Ze maturitni vysvédc¢eni za Skolni rok 1998/1999
byla vydana v kvétnu 1999 a vzor vysvédceni ve sloZce obsahujici maturitni protokol nebyl
vyplnén, nelze ovétit, zda na maturitnich vysvédcenich byl uveden spravné studijni obor a jeho
zameérteni.

Osobni dokumentace 7kl a personalni dokumentace zaméstnancti jsou fadné vedeny. Ochrana
osobnich dat je zajiSténa, pracovnici a Zaci Skoly maji k ostatnim informacim dostatecny
pfistup. Rodice zaki jsou pravideln€¢ informovéani o prospéchu a chovéani zakl na tfidnich
schiizkach.

Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol ¢.j. 24 553/99-21 s platnosti od 1. 9. 1999 uvadi pouze
jedno odloucené pracovisté Skoly. Ve skutecnosti ma vzdélavaci subjekt dalsi tii odloucend
pracovisté (MS Néméicka 16/1111 — SOS, Gymnazium Opatov — VOS, Zakladni §kola Na
Planing -VOS). Na tento fakt upozornila CSI jiz v inspekéni spraveé ¢.j. 0-01-04/9697L07 dne
8. 10. 1996 a v protokolu ¢.j. 0-01-04/9697/L07 a ulozila fediteli Skoly nedostatek odstrantit,
coZ neucinil.

Povinna dokumentace Skoly je jako celek vedena, ale kontrola zjistila nékteré zavazné
nedostatky.

Vyro¢ni zprava neni zpracovdna v souladu s § 17e odst. 2 zdkona €. 564/1990 Sb., zakon
o statni spravé a samosprave, v platném znéni — chybi udaje o pracovnicich Skoly, jak to
stanovuje pismeno c). Samoevaulacni metodika neni vypracovana, a proto vyroCni zprava
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neslouzi jako zdroj sebehodnoceni.

Skola nema uzaviené fadné Dohody o provadéni praktické vyuky . Nahrazuje je pisemnym
souhlasem podnikatelskych subjekti a instituci s uskutecnénim praxe jmenovaného zaka. Tim
porusuje § 15 odstavec 3 vyhlasky MSMT CR €. 354/1991 Sb., o stiednich skolach, v platném
znéni.

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu byly ve Skolnim roce 1998/1999 pouzity
v plném rozsahu na tthradu najemného a mzdy zaméstnanct. Jejich vyuziti bylo efektivni.

V organizaci Skoly byly zjistény zdavainé nedostatky, ale celkovda uroveii organizovdani je
jesté vyhovujici.

Vedeni a motivovani pracovniki

V odborném a pedagogickém vedeni pracovnikii absentuji zejména metodické skupiny, coz se
projevilo hlavné u nekvalifikovanych ucitelti. I kdyz feditel Skoly uvedl v fizeném rozhovoru
jako hlavni motivacni prvek finan¢ni ohodnoceni, které je zavislé na vysledcich hospitacni
¢innosti, inspekce zjistila, Ze nejsou stanovena kritéria hodnoceni pracovniki, a Ze vedeni Skoly
nema vypracovany platovy fad. Inspekce nezjistila, kromé hospitacni cinnosti, zadnou
zvysenou pozornost, kterd by byla vénovana zacinajicim a nekvalifikovanym pedagogiim. Jako
jediny motivacni prvek je vedenim Skoly vyuzivana moznost ptidéleni tzv. piescasovych hodin,
které jsou pridelovany ucitelim, ktefi vykazuji trvale dobré pracovni vysledky. V piipadé
zavazného porusSeni pracovni kdzné€ je jim naopak zasilan tzv. “vytykaci dopis”.

Vedeni a motivovani pracovnikii vykazuje zdasadni nedostatky — je nevyhovujici.

Kontrolni mechanizmy

Vedeni $koly nemé vytvofen uceleny systém vnitini kontroly, ale realizuje G¢innou kontrolu ve
dvou oblastech - v oblasti vyuky a hospodateni.

Zakladem kontrolni ¢innosti v pedagogické oblasti jsou hospitace. Ty provadi feditel Skoly se
svymi zéstupci. O provedenych hospitacich a pohospita¢nich pohovorech s uciteli jsou vedeny
jednotné zdznamy. Ty svéd¢i o velmi dobré kvalité provadénych hospitaci a navrhovanych
opatfenich. Vysledky hospitacni ¢innosti nejsou vSak pfedmétem jednani pedagogickych porad.
I pfesto je hospitaéni ¢innost vedeni Skoly na velmi dobré trovni. To potvrzuji i pocty
hospitaci, které byly ve Skolnim roce 1998/99 uskute¢nény (feditel Skoly 8 hospitaci, zastupce
feditele 19 hospitaci). Pro provadéni kontrol pedagogického procesu jsou zpracovany hlavni
zasady, které jsou zaméfeny na kvalitu administrativnich povinnosti uciteld (tfidni knihy a
tiidni vykazy), plnéni tematickych planti a dodrzovani casového rezimu. Kontroly jsou
provadény pravidelné. Jako zpétna vazba jsou vyuzivany pfipominky rodict. Pro hospodatfeni
Skoly vytvotila zfizovatelskd spole¢nost systém kontroly, ve kterém valna hromada piisobi jako
poradni organ.

Kvalita hospitacni a kontrolni Cinnosti je velmi dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

» [ kdyz planovani ¢innosti Skoly neni pojato jako celek, jeho Groveii je dobra.
* Povinna dokumentace je vedena, ale vykazuje zasadni nedostatky.

* Vedeni a motivovani pracovnikil je nevyhovujici.

= Kovalita kontrolni ¢innosti je velmi dobra.

Celkova uroveri rizeni Skoly je jesté vyhovujici.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Reditel 8koly ke dni inspekce neodstranil nedostatek zjistény CSI 8. listopadu 1996, jak mu
uklada protokol ¢.j. 0-0104/9697LO7.

Reditel $koly neptedlozil souhlas ptislusného SU o piestupech zaki z jiné $koly do vyssiho
nez prvniho ro¢niku.

Reditel $koly neuzaviel s organizacemi a subjekty, ve kterych se uskuteéiiuje praktické
vyucovani dohody, jak mu to uklada § 15 odst. 3 vyhlasky MSMT CR ¢. 354/1991 Sb.,
o stfednich skoléch.

Vyroéni zprava za Skolni rok 1998/1999 neni zpracovéna v plném souladu s § 17e odst. 2,
pismeno e) zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve skolstvi, platné znéni,
protoZe chybi udaje o vysledcich vzdélavani zaku.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Povinna dokumentace Skoly dle § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb., Skolsky zakon, ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Ucebni dokumenty kmenového oboru 6442 Organizace a management v odvétvi, studijni
obor ..-64-42 M/... (..98-6) Management v ... , schvalené MSMT CR 3. 6. 1993,
¢.j. 17 932/93-23 s platnosti od 1. zati 1993 pocinaje prvnim ro¢nikem a uc¢ebni dokumenty
kmenového oboru 6442 M Organizace a management v odvétvi, studijni obor
64-42-M/.....(.-98-6) Management ....... , schvalené MSMT CR dne 22. 6. 1999,
¢.j. 24 780/99-23 s platnosti od 1. zati 1999 pocinaje prvnim ro¢nikem.

Souhlas MSMT CR o rozsifeni &innosti $koly o studijni obor: 63-98-6/.. Management
turistickych sluzeb od 1. zati 1995 pocinaje 1. rocnikem ze dne 6. 6. 1995 ¢€.j. 12 658/95-
60.

Utebni plan oboru 63-98-6/54 management turismu a sluzeb schvaleny MSMT CR dne
31.5. 1995 pod ¢.j. 17 244/95-23 s ti¢innosti od 1. zafi 1995.

Upraveny ucebni plan oboru 63-98-6/54 management turismu a sluzeb od 1. 9. 1999
pocinaje prvnim ro¢nikem dle metodického pokynu MSMT CR ze dne 30. 4. 1998
s platnosti od 1. 9. 1998

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1998/1999.

ZAVER

Pozitiva:

1? Vyuka probiha podle schvalenych u¢ebnich dokumentt

2? Kvalita vzdélavani je dobra

3? Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je velmi dobra

4? Finan¢ni prostfedky pridélené ze statniho rozpoctu byly v roce 1998 Cerpany efektivné

Negativa:
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1?
2?

3?

V ftizeni skoly jsou citeln¢ slaba mista, ale celkova troven je jest¢ vyhovujici

Povinnd dokumentace Skoly vykazuje zavazné nedostatky - Skolni fad a evidence Zzaka
nejsou vedeny v souladu §38a odst. 1 pismen d) a e) zadkona ¢.29/1984 Sb., o soustave
zakladnich Skol, stfednich S$kol a vySSich odbornych $kol (Skolsky zakon) ve znéni
pozdéjsich predpist

Reditel $koly neodstranil nedostatek zjistény CSI dne 8. listopadu 1996, jak mu to ulozil
protokol €. j. 0 0104/9697LO7

Celkovou uroveii Skoly hodnoti inspekéni tym jesté jako dobrou.

Doporuceni

1?
2?
3?
4?

5?

Vyrazné zlepsit Fizeni Skoly a uvést je do souladu s platnymi pravnimi normami

Stanovit pevna pravidla chovani Zaki ve Skole (Skolni rad)

Posilit kazeni a vénovat zvySenou pozornost vysoké absenci a pozdnim prichodim
Zaka do vyuky

Zajistit bezpecnost nezletilych Zaki pri jejich presunech mezi dvéma budovami
v dobé vyuky stanovené rozvrhem

Zlepsit vedeni pracovnikii a personalni zajiSténi vyuky anglického jazyka

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Doc. Ing. M. Votruba, CSc. M. Votruba v.r.
Clen tymu Ing. Jarmila Maslarovova J. Maslarovova.v.r.
Ing. Kvétoslava Svérovska Kvéta Svarovska v.r.

V Praze dne 5. listopadu 1999

Ptilohy -
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17. 11. 1999

Razitko

Ing. K. Vrének v.r.
Podpis feditele

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy Jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad Praha 4 9.12.1999 01 1588/99 3408

Ztizovatel 9.12.1999 01 1594!1/99 3408

Piipominky reditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
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