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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Zékladni Skola Chabarovice je pln¢ organizovana zékladni Skola, ktera pii zatfazovani do sité
$kol vroce 1996 méla, podle Rozhodnuti o zatazeni do sit& kol &. j. 217-00/286/96/ZS,
kapacitu 230 zaki. Planovand kapacita 300 zakl je dnes naplnéna na pocet 235 zaka 1. a 2.
stupné ZS. Skola sdruzuje $kolni druzinu se 2 oddélenimi a 1 §kolnim klubem. Vlastni jidelnu
$kola nema. Skolni stravovani zajistuje jidelna s postavenim pravniho subjektu, kterd je
v prostorach zakladni Skoly. Zakladni Skola postaveni pravniho subjektu nema.

Hodnoceni kvality vzdélavani vychédzi z provedenych hospitaci v hodinach. Celkem bylo
inspektory CSI provedeno 21 hospitaci. Pozornost byla vénovana 1. stupni ZS a blokiim
humanitnich a pfirodovédnych pfedmétl na 2. stupni.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Vsechny hospitované hodiny byly vyu€ujicimi velmi dobfe pfipraveny. Osnovy byly plnény.
Jediny nedostatek byl shleddn ve psani 2. ro¢niku, kde nebyla dodrzena osnovami stanovena
posloupnost pii nacviku jednotlivych tvarovych skupin. Pfipravenost na vyucovaci hodiny je
podloZena ¢asové-tématickymi plany, které vyZzaduje teditel Skoly.

Personalni podminky jsou velmi dobré. VSichni vyucujici maji pfedepsanou pedagogickou a
odbornou zptsobilost. Pouze nékolik malo pfedmétil je uceno neaprobované, coz je vSak nutna
dan neveliké Skole, kde jinak ani pfidélit predméty nelze.

Prostorové a materialni podminky jsou dobré. Pomtcky byly vyuzivany. Nadstandard Skoly je
ucebna vypocetni techniky, slouzici a to dokonce 1 détem matei'ské Skoly. Funkéni a vyuzivané
jsou stavajici ucebny. Za pozornost stoji piijemnd vyzdoba Skoly Zdkovskymi pracemi a
estetiCnost prostiedi tfid 1. stupné. Vyucujici vytvarné vychovy je, podobné jako feditel skoly,
¢innd v okresnim méfitku.

Psychohygiena byla uplatiiovana. Vyhrady jsou k mensi relaxaci, kterd nebyla dostate¢né
vyuZita, pfestoze Zaci napf. pfi psani jiz projevovali Unavu. K vidéni také nebyla prace
s integrovanymi zaky. K dispozici je pitny automat a zaci se svobodné a bezpe¢né pohybuji po
Skolni budove.

Vlastni formy a zpiisoby prace ucitelll v hodinach odrazely ptipravenost a kvalifikovanost. I
ptes preferovani hromadnych metod prace byla respektovana individualita zaki a hodiny byly
pro zaky pfinosem.

Motivace a hodnoceni zZakl byly na dobré tirovni. Hodnoceni odpovidalo vykonim.

Komunikace Zakil byla také na dobré urovni. Zaci méli dostatek prostoru pro vlastni nazor.
Velmi efektivni byly v tomto sméru hodiny ob¢anské vychovy. Také v dalSich pfedmétech byla
komunikace vstiicna a zaci respektovali dohodnuta pravidla. Pouze dvé hodiny ukazovaly na
mozné kazenské problémy.

Celkové je kvalita vzdélavani hodnocena CSI jako velmi dobrd.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani vychézi z hlavnich tkolti na Skolni rok. PInéni je kontrolovdno a vyhodnocovéano
feditelem Skoly. Plan je rozpracovan do jednotlivych mésicti Skolniho roku s odpovédnosti az
k jednotlivym ucitelim a dal$im zaméstnancim Skoly. Systém adresnych schranek ve sborovné
napomahé informovanosti vyucujicich. Nevelikost $koly umoznuje i neformalni osobni kontakt.
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Koncepce $koly ma snahu postihnout vykonnostni a individualni rozdily mezi zaky. Zaci jsou
pfipravovani pro praxi i dalsi studium. Pozitivni a pozoruhodny je spoleény projekt méstské
radnice a Skoly s cilem vychovat obana Chabarovic. Jedna z priorit je naplnéni volné¢ho Casu
zakl. Tento cil pomaha plnit 9 krouzkl pracujicich na Skole a prace IMCA sdruZeni. S dal$im
ob&anskym sdruzenim se podatilo §kole ziskat granty z MSMT.

Organizace a fizeni $koly ma vynikajici iroveti. Skola sice nema postaveni pravniho subjektu,
ale agenda feditele $koly je na vysoké trovni. Reditel $koly pracuje spolu se zastupkyni.
Kompetence vedeni Skoly jsou dany a znamy. Informovanost je dobrd a rozhodnuti feditele
Skoly maji patficné naleZitosti. Reagovano a zajem je i o podnéty uciteli. Poradnim orgédnem je
pedagogickd rada a metodické sdruzeni 1. stupné. V €innosti skoly jak po strance fizeni, tak 1
smérem k zaklim je zurocena odbornost feditele Skoly pii praci s vypocetni technikou. Ostatné
v této oblasti pisobi také v okresnim méfitku pro potfeby dalSich Skol.

Motivace pracovniki je ddna jednak tim, Za fada ucitelii je mistnich, pro nové ptichozi dokazal
feditel Skoly ziskat byt a jednak samoziejmé i strankou financni. Jsou zpracovéna a zndma
kritéria pro pohyblivé slozky platu.

Kontrolni ¢innost feditele Skoly je funkéni, pozornost je vénovana hospitacim. Zajem je také o
srovnani vysledkil prace zakili a konkrétné dolozil feditel skoly vysledky testti Kalibro.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni vykazuje vynikajici uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité skol &. j. 217-00/286/96/ZS.

e Ucebni plany a osnovy vzdélavaciho dokumentu Zakladni skola.

o Casové a tématické plany vyucujicich vyzadované feditelem $koly.

e Povinnd dokumentace Skoly (Skolni fad, rozvrh Skoly, tfidni knihy, podklady pro integraci
zaka.

e Hospitacni zdznamy.

ZAVER

Na zdikladé tohoto diléiho orientacniho zhodnoceni je zdkladni $kola hodnocena CSI,
v popsanych Cinnostech, jako velmi dobra.

Soucdsti hodnoceni CSI je i posouzeni efektivnosti vyuZivdni financnich prostiedkii
pridélenych ze statniho rozpoctu. V této oblasti se CSI neseSla s projevy plytvani nebo
nevyuZivani takto porizenych prostiedkii.

Doporuceni:
1. Ve druhém ro¢niku respektovat v psani tvarové skupiny, jak jsou uvedeny v osnovach.

2. V dostate¢ném poctu zajistit soubor pravidel ¢eského pravopisu, slovnikl a pfipadné dal§ich
jazykovych ptirucek tak, jak je predpokladaji osnovy ZS.
3. Dle moznosti modernizovat a dopliovat u¢ebni pomicky, ucebnice, didaktickou techniku
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pro vyuku spolecenskovédnich predméti.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Petr Salac Mgr. Petr Salac v. .
Clenové tymu Marta Dolinska Marta Dolinska, v. r.
Mgr. Miroslav Hyska Mgr. Miroslav Hyska, v. .
V Teplicich dne 11. tnora 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 21. tinora 2000
Razitko
Reditel §koly Podpis
Mgr. Josef Kusebauch Mgr. Josef Kusebauch, v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad

6. bfezna 2000 065 124/00-2550

Ztizovatel

-5- 065 125/00-2550

99

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nepodény.
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