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Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a) a b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). ZjisStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programi, zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a hodnoceni jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zakona.

Sledovanym obdobim byly Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014 k terminu inspekcni

¢innosti.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Gymndzium pro zrakové postizené a Stiedni odbornd Skola pro zrakove
postizené, Praha 5, Radlicka 115 (dale ,,8kola®) vykonéava ¢innost stfedni Skoly a internatu
v souladu se zapisem v rejstiiku §kol a $kolskych zatizeni. Skola je primarné uréena zakiim
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vzdélavad zaky se zrakovym postiZzenim, se
soubéZznym postizenim vice vadami vcetné zrakového postizeni ¢i autisty. Poskytuje
vzdélavani v denni formé v oborech zakoncenych maturitni zkouskou (Gymnazium,
Obchodni akademie a Socialni ¢innost) a v oboru vzdélani zakonceném zavérecnou
zkouskou (Obchodni skola). Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2008 doslo
k roz§ifeni nabidky vzdé€lani, s tCinnosti od 1. 9. 2011 bylo zahdjeno vzdelavani v oboru
Socidlni cinnost. Ve vSech vySe uvedenych oborech probihd vyuka podle Skolnich
vzdélavacich programt (dale ,,SVP*). K terminu inspekce se ve $kole vzdélavalo 72 zaka
v 10 tfidach, ztoho jeden Zdk podle individualniho vzdélavaciho programu. Nejvyssi
povoleny pocet zakt ve skole (170) nebyl piekrocen. Vzhledem ke specifickému zaméteni
skoly tvori velké procento mimoprazsti zaci. Skola sidli ve 3. a 4. patfe budovy Hotelové
$koly Radlicka, se kterou uzaviela smlouvu o vypijéce. Zaci maji k dispozici bezbariérovy
pfistup (vytah). V aredlu jsou umistény i dal§i Skoly s intaktnimi zaky. Koexistence
sbéZnymi  vzdélavacimi institucemi piedstavuje vyznamny integraéni prvek
s oboustrannym pozitivnim vlivem.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Koncepce vedeni Skoly vychazi z komplexni analyzy stavu Skoly a znalosti situace ve
specidlnim Skolstvi. Dals§i smétfovani Skoly souvisi se zménami v pojeti vzdélavani zaki se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, kteti ve stale vétSi mife vyuzivaji moZnosti integrace
v béznych $kolach. Skola nabizi pedagogické vefejnosti, integrovanym zakéim i jejich
rodictm tyflopedické sluzby a metodickou pomoc nezbytnou pro bezproblémové zaclenéni
do hlavniho vzdélavaciho proudu. Prioritou vSak nadale zistdva poskytovat zakim
vzdélani srovnatelné s béznymi stiednimi Skolami, vést je k samostatnosti a sobé&stacnosti
a profilovat a rozsifovat nabidku vzdélavacich obort tak, aby absolventi nasli odpovidajici
profesni uplatnéni.

Uroveti fizeni odpovida typu 8koly, jeji velikosti i zaméfeni. Smysluplné rozvrzeni
kompetenci na zastupkyni feditele Skoly a jednotlivé pracovniky vytvaii vhodné podminky
pro chod Skoly. Vyznamny poradni organ predstavuje pedagogicka rada, s niz feditel Skoly
projednava vSechny zalezitosti tykajici se vychovné vzdélavaciho procesu a zdsadni
pedagogické dokumenty. Poradni funkci rovnéZ plni pfedsedové predmétovych komisi,
ktefi poskytuji tediteli zpétnou vazbu o plnéni vzdéldvacich programi. Vzhledem
k malému poctu zaméstnanct je feditel Skoly s pedagogy v neustalém osobnim kontaktu
a vede s nimi neformalni rozhovory o kvalité vzdélavani. Nastavené kontrolni mechanismy
umoziuji v€as podchytit piipadné nedostatky nebo rizika. Efektivnim néstrojem kontroly
je planovana a vyhodnocovana hospitacni ¢innost, ktera vytstuje v konkrétni doporuceni a
vede uitele k sebereflexi potiebné pro jejich profesni rozvoj. Uginnost kontrolniho
systému se projevuje 1 v peclivé vedené povinné dokumentaci. V pribéhu inspekcni
¢innosti feditel Skoly v pravidlech pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakd, jez jsou
samostatnou pifilohou ke Skolnimu fadu, uptesnil pravidla pro udélovani pochval a jinych
ocenéni a ukladdni napomenuti a ditek, podrobnosti o komisiondlnich zkouSkach
a zpusobu hodnoceni ve vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu.
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Rizeni napomaha funkéni vnitini a vn&jsi informaéni systém. Vedeni $koly vyuZziva
k ptenosu informaci vedle klasickych zpisobli (nasténky, provozni porady, jednani
pedagogické rady, elektronickd posta) rovnéz vnitini sit, kterd je k dispozici ucitelim
1 zakiim. Jsou zde zvefejnény napi. vnitini predpisy, aktudlni informace vztahujici se
k maturitni zkouSce i vyukové materidly pro zaky. Zakonni zastupci jsou informovani
o prubéhu a vysledcich vzdélavani na pravidelné konanych konzultacich, prostfednictvim
elektronického systému, v ptipadé potieby individualné.

Organizace vzdélavani uéinné podporuje napliiovani SVP, které byly zpracovany dle zasad
pfislusnych rdmcovych vzdélavacich programli. Vzdélavaci programy zohledniuji specifika
vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, stanovené cile a pozadované
vysledky vzdélavani zohlednuji redlné moznosti Skoly. Disponibilni hodiny byly uvazlivé
vyuzity kposileni odborného, matematického, spolecenskovédniho a jazykového
vzdélavani. Jejich rozvrzeni podporuje profil absolventa. Velky diraz je kladen na
zvladnuti prace s vypocetni technikou, ktera pro zaky piedstavuje vyznamnou
kompenzacni pomicku. Uc¢ebni plany zapsanych oborti vzdélani jsou napliovany.

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce fadou zptisobii, napf. prostiednictvim webovych
stranek, dnli otevienych dvefi, pravidelnou ucasti na vystavé Schola Pragensis, riznych
soutézich nebo osobni propagaci. Rovnéz uzce spolupracuje se specialné pedagogickymi
centry pro zrakové postizené, ktera informuji své klienty o moznostech vzdélavani. Snazi
se zapsat do povédomi vefejnosti nejen v prazském regionu, ale i vefejnymi prezentacemi
ve StfedocCeském kraji. Vzhledem k moznosti integrace zaki v béZznych Skolach poklesly
pocty uchazeCli o vzdélavani. Nejmensi zdjem o nabizené obory byl zaznamendn ve
Skolnim roce 2011/2012, avSak v dalSim Skolnim roce diky promyslené propagaci doslo
k mirnému nardstu ptihlaSenych uchazecl. Pribézné se obménuje skladba zaki, roste
pocet jedincli se soub&znym postizenim vice vadami. Rada uchaze¢t ptichazi jiz po
absolvovani jiné stfedni Skoly.

Ve sledovaném obdobi probéhlo pfijimaci fizeni v souladu s prdvni normou. Pfijimaci
fizeni byla vicekolova, jejich soucasti nebyla pfijimaci zkouSka. Hlavnim kritériem pro
pfijeti byl prospéch ze zakladni Skoly.

Koncepéni prace vedeni Skoly se pozitivné promita v utvatreni personalnich podminek pro
vyuku. Vzdélavani realizuje stabilizovany a erudovany pedagogicky sbor tvoteny 20
internimi pedagogy. Vyraznym kladem je vysoké procento pedagogt spliujicich zakonné
podminky odborné kvalifikace (90 %). Vedeni $koly identifikuje mozna personalni rizika.
Prikladné uskutecnovany systém dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik (dale
»DVPP*) slouzi k jejich minimalizaci. DVPP probiha podle planu, zohlediuje priority
Skoly, jeji zaméfeni (doplnovani odborné kvalifikace, prohlubovani pedagogickych,
odbornych a specialné pedagogickych kompetenci) vcetné studijniho zajmu a potieb
jednotlived. Vhodné je vyuzivéana téz forma samostudia. Odborny potencial pedagogického
sboru je krom¢ vyuky tvirc¢im zplsobem vyuZzivan i v fadé projektl, které pfispivaji k
mobilité vyucujicich.

Materidln€ technické zazemi Skoly vytvafi optimélni podminky pro realizaci vzdélavani
zaki se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a napliovani cili stanovenych ve
vzdélavacich programech. Kmenové a odborné ucebny jsou vybaveny specifickymi
pomuckami pro zrakove postizené zaky (napt. reliéfni mapy, atlasy pro nevidomé, modely
lidského téla). Pomoc pfi pfipravé vyukovych materiald a ve vyuce predstavuji i nckteré
dals$i pomtcky, napt. braillsky fadek (hmatovy vystup k osobnimu pocitaci) nebo dvé
tiskarny Braillova pisma. V odbornych u¢ebnach je k dispozici pocitac. Ve vSech tfidach je
jednotlivé regulovatelné osvétleni, které je uzpiisobeno pozadavkim zrakové postizenych
zakl. Pro praktické vyuc€ovani v oboru Obchodni Skola slouZi cvicnd kancelar, kterd
simuluje redlné prostiedi pracovisté. Vedeni Skoly vénuje velkou pozornost modernizaci
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a dalSimu rozvoji materidlnich pfedpokladi. Ve sledovaném obdobi probé¢hla fada tprav,
které ptispély ke zkvalitnéni interiéru a vybaveni Skoly (vyména podlahové krytiny
v ucebnéch, vymalba tfid, obnova nastavitelného nabytku, instalace novych tabuli do ctyf
uceben, nového pracovniho pultu s keramickou deskou a tloZznymi prostory pro pomiicky
do ucebny pfirodnich véd atd.). Jednou z priorit v materialni oblasti je vybaveni Skoly
informaénimi a komunikaénimi technologiemi. Skola disponuje specializovanymi
ucebnami vypocetni techniky, je zasitovana (bezdratové ptipojeni). V dostatecné mife je
vybavena dalSi didaktickou technikou (dataprojektory, interaktivni tabule v ucebné
zemé&pisu, specidlni softwarové programy aj.). Pedagogové maji pfistup k vypocetni
technice (pocitace v kabinetech a dva notebooky). K vyuce télesné vychovy a sportovnim
aktivitdm je vyuZzivano nadstandardni sportovni zdzemi hotelové Skoly. Sportovni vybaveni
a pomucky se pribézné zkvalitiiuji (napt. nové gymbally, kuzely, lyzatské vybaveni).
Bezpecnosti a ochrané zdravi zakl pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech
veénuje Skola nélezitou pozornost. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou zakotvena ve
Skolnim fadu, s nimZ byli Zaci prokazatelnou formou sezndmeni. Diiraz je rovnéZ kladen
na bezpecnost zaki pii praktickém vyu€ovani realizovaném u jinych pravnickych osob na
zékladé smluv o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyudovani. Zaci jsou
poucovani o pravidlech bezpecnosti a zdravi 1 pfed kondnim akci navazujicich na
vzdelavani (napt. pied exkurzemi, Skolnimi vylety, turistickymi kurzy). O U¢inném
zajiSténi bezpe€nosti zakd svédci nizkd urazovost (2010/2011 — 2 urazy, 2011/2012 — 4
urazy, 2012/2013 — 4 urazy). K vétSin€ urazi doslo ve vyuce télesné vychovy.

V oblasti finanéniho zabezpeceni Skoly v poslednich tfech letech Skola vyuZila financni
prosttedky ze statniho rozpoctu, rozpoctu zfizovatele, grantu, doplikové Ccinnosti
a sponzorskych darti. Dotace piidélené ze statniho rozpoctu Skola pouzila hospodarné
atielné v souladu s SVP, vhodné vyuzila finanéni prostiedky z rozvojovych programii
MSMT, které piispély k posileni mzdovych nakladi, zkvalitnéni vzdélavani (odeéitad
obrazu pro nevidomé v hlasové a hmatové podobé) a vyssi motivaci zaméstnancii. Skola se
podilela kaZzdoro¢né na zajisténi financi z jinych zdrojl v ramei grantu na podporu rozvoje
vzdelavani déti, zaka a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Se ziizovatelem
ma organizace dobrou spolupraci, finan¢né ji zajisStoval v oblasti provoznich vydaji,
v ramci ucelovych dotaci pfispival na asistenty pedagoga, odmény zaméstnanct a kulturni
akce. Finan¢ni podporu ptedstavuji sponzorské dary, predevS§im od dobroCinnych
organizaci. Do materialni obnovy Skola zapojila prosttedky ze svych fondi, ve kterych ma
finan¢ni rezervy. Hospodateni organizace bylo ve sledovaném obdobi v roce 2010 ztratové
z divodu vyssich nakladii na energie, ztrata byla pokryta ze zisku doplikové cinnosti
a z rezervniho fondu. Finan¢ni zdroje Skoly dostate¢né podporuji realizaci vzdélavacich
programil, piestoze pocty zakli ve Skolnim roce 2012/2013 ve srovnani s piedeSlym
Skolnim rokem poklesly, a tim vzrostly provozni naklady.

Navéazané partnerské vztahy ptispivaji ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.
Skola uzce spolupracuje se specialné pedagogickymi centry a sjednocenou organizaci
nevidomych a slabozrakych SONS. Té&sné kontakty jsou rozvijeny s Tyflocentrem
a Tyfloservisem, knihovnou a tiskarnou v Krakovské ulici a rehabilitacnim stfediskem pro
nevidomé Dédina, které poskytuji zdkim potiebny servis. Pfi Skole funguje obcanské
sdruzeni Vidéno hmatem. Jeho hlavnim smyslem je pomahat zaktim pfi ptekondvani bariér
spjatych s jejich postizenim, zlepSovat jejich podminky pro vzdélavani a vytvatet prostor
pro smysluplné traveni volného Casu. Podili se na organizaci Skolnich akci a mimoskolnich
aktivit. Pozitivni pfinos ma i dlouhodoba spoluprace s dobro¢innou organizaci Lion’s Club
Praha, kterd zve zadky na akce potadané ve prospéch zrakové postizenych a poméaha Skole
1 finan¢né. K dalSim dilezitym socidlnim partnerim se fadi obfanské sdruzeni Okamzik,
Nadace Ceského rozhlasu, nadace Leontynka a nada¢ni fondy. Uspésna spoluprace probiha
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1 s urady socialniho zabezpeceni a urady prace v jednotlivych regionech, které se podileji
na prezentaci Skoly na vefejnosti. Se zfizovatelem se rozviji spoluprace zejména v oblasti
finanéniho zabezpedeni. Skolska rada plni svou funkci vymezenou $kolskym zakonem.
Skola spolupracuje i s jinymi specialnimi §kolami (Stiedni $kola Aloyse Klara pro zrakové
postizené v Kr¢i a Spojena Skola internatna v Levoce). Vytvaii rovnéz prostor pro praxi
studentiim specidlni pedagogiky Pedagogické fakulty UK v Praze.

Systém poradenskych sluzeb podporuje kvalitni realizaci vzdélavacich programd.
Poradensky tym tvoii Skolni psycholog, ktery je soucasné i1 Skolnim metodikem prevence
socidlné patologickych jevil, vychovna poradkyné a socialni pracovnice. Skola nabizi
1 sluzby Skolniho o¢niho Iékafe. Vychovnd poradkyné fteSi predevSim kazenskeé
a prospéchové problémy zakli, pomaha jim 1 pfi eventudlni zméné oboru vzdélani. Jeji
zaznamy dokladaji daslednost ptistupu Skoly k uvedené problematice.

Skola ma vytvofenou funkéni dlouhodobou strategii zaméfenou na prevenci, véasnou
identifikaci a omezovani rizikovych jevii v chovani Zakl. Efektivni nastroj prevence
predstavuje pfikladné zpracovany minimdalni preventivni program, na jehoZ pfipravé se
spolu s poradenskym tymem podili 1 vedeni Skoly. Klade diiraz na prozitkové, Cinnostni
1 volnocasové¢ aktivity. Preferuje etickou vychovu a vychovu ke zdravému zivotnimu stylu.
Obsahuje Program proti Sikanovani, jehoz cilem je vytvofit pratelské a bezpecné prostiedi.
Jeho soucasti jsou rovnéz krizové plany, stanovujici pfedem dohodnuté postupy pii feSeni
krizovych situaci. Casovy harmonogram minimalniho preventivniho programu zahrnuje
i kariérni poradenstvi. Zaci 3. roéniki maji moznost absolvovat testy profesni orientace
napomahajici v dal$im sméfovani po ukonceni studia. Dalsi daleZitou podporou v oblasti
pfedchazeni negativnich jevli je Program komplexni ochrany a rozvoje osobnosti
Prokoros. Vychazi z teoretické baze aktivniho uceni a zaméfuje se na cilovou skupinu
adolescentni zrakové postizené populace. Uziva bézné metody a techniky urcené pro
potiebu téZzce zrakove postizené dospivajici mladeze. V ndvaznosti na uvedeny program
ptipravuje Skolni psycholog pro kazdou tfidu dvé skupinovd setkdni, na nichz jsou
probirany otazky spojené s rizikovymi jevy. V pribéhu Skolniho roku se pribézné
uskutecniyji individualni psychologické konzultace. Dilezitou roli ve vytvaieni pozitivniho
klimatu a zddoucich socidlnich vztaht v tfidnich kolektivech hraji pravidelné¢ konané
adaptacni kurzy. Tematika prevence socidlné patologickych jevil je soucasti vzdélavacich
programi a prolind 1 do vyuky. Pfedchazeni socidln¢ patologickym jeviim napomadhaji
1 volnocasovée aktivity (goalball, lezeni na sténé, posilovna, turistika).

Podminky vzdélavani umoZiuji realizaci vzdélavacich programii na velmi dobré urovni.
Prace vedeni Skoly je konceplni a systematickd. Organizace vidélavani umoZiiuje
realizaci vzdélavacich programii. Materidlni piedpoklady pro vzdélavani Zaki se
grakovym postienim jsou nadstandardni. Rovné? podminky v persondlni oblasti jsou
priznivé, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je realizovano prikladné. Nastaveny
systém poradenskych sluZeb podporuje kvalitni realizaci priibéhu vzdélavani. Zvolené
preventivni strategie pomahaji predchdzet vzniku socidalné patologickych jevii, vcas
identifikovat piipadna rizika a eliminovat je. Partnerské vztahy jsou piinosné.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Aplikované metody a formy vyuky v maximalni mitfe respektovaly vzdélavaci potieby
zakl, jejich studijni ptfedpoklady, zohlednovaly charakter probiraného uciva
a korespondovaly se zdméry a pozadavky ptislusnych vzdélavacich programt. Vyucujici
ve ve&tsin¢ piipadd vhodné kombinovali frontdlni vyuku sfizenym rozhovorem,
skupinovou ¢i samostatnou praci. Volba vzdélavacich strategii vychazela z ditkladné
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znalosti konkrétni tfidy 1 jednotlivych Zzakl, zejména jejich zdravotniho handicapu
a doporu€eni poradenskych zatizeni. Duraz byl kladen na osvojeni klicovych pojmd,
procviceni a upevnéni uciva. Ucitelé piistupovali k Zdkiim individuédlné, k pozitivhimu
klimatu ve tfidach pfispival jejich empaticky ptistup. Pouze ojedinéle pouzivali hodnoceni,
které by zakiim poskytlo zpétnou vazbu o Urovni osvojenych védomosti. Z reakei zaki
bylo patrné, ze maji zazita pravidla komunikace a vytvofrené pracovni navyky. Ve vyuce
prokazali odpovidajici miru komunikativnich dovednosti, logického mysleni i znalosti
z hospitovanych predméti. VEtsSinou se aktivné zapojovali do vyuky. Vyraznou pomoc ve
vyuce predstavuje didaktickd technika, kterd usnadiiuje pfenos informaci a pfispiva
k efektivité a dynamiénosti vzdélavani. Zaci vyuZivaji notebooky, bézny poéitaé se
zvukovym nebo braillskym vystupem, eventudln€ s lupou nebo s braillskou klavesnici.
Nevidomi maji moznost psat i na Pichtové psacim stroji a vyuZzivat rysovaci soupravy pro
nevidomé. Nazornost vyuky zvySuje vyuziti pomicek pro zrakové postizené (reliéfni
obrazky a mapy, optické pomicky, tyflografickd vyobrazeni). Nové Skola zakoupila
multilicenci pro 12 uzivateld Daws odecitace obrazu pro nevidomé.

Skola vytvaii predpoklady pro rozvoj funkénich gramotnosti 4kt (matematickd,
pfirodovédnd a Ctendiskd gramotnost). Matematickd gramotnost Zakl je utvafena zejména
vramci matematického a pfirodovédného vzdélavani a v pfipadé oboru Obchodni
akademie také v odborném vzdélavani. Hlavni diraz je kladen na pochopeni probiraného
uciva, nasledné osvojovani a procvicovani, rovné€z i na upeviovani ziskanych znalosti
a pocetnich dovednosti. Ve vyuce byl zaklim poskytovan dostatecny prostor k logickému
uvazovani pii feSeni problémovych uloh a pro formulaci vlastnich zavért ¢i samostatnou
préci. S pomoci pedagoga aplikovali ziskané znalosti a orientovali se v dané problematice,
rovnéz byli vedeni k pouzivani spravné terminologie. Pouzité didaktické postupy
odpovidaly charakteru uciva a zohlediovaly vzdélavaci potieby zaki.

V kvalit¢ ptirodovédného vzd€lavani se pozitivné projevila erudovanost vétSiny
vyucujicich, vhodné zvolené vzdélavaci strategie i pecliva piiprava na vyuku. Vyklad byl
jasny a srozumitelny, ucitelé zatazovali nové pojmy do jiz zndmych souvislosti, vyuzivali
mezipfedmétové vztahy a propojovali teoretické poznatky s praxi. Vyuka probihala
v piijemné pracovni atmosféfe. Zaci aktivné pracovali a projevovali zdjem o probiranou
tematiku. Ucitelé pfi realizaci vzdélavaciho procesu vychdzeli ze specidlnich potieb
a moznosti zaki a respektovali jejich individualitu. Zdravotni deficit Zaki kompenzovali
vyuzivanim specialnich modeli, metodickych listi nebo didaktické techniky. Skola
disponuje ucebnou pfirodnich véd, v niz jsou realizovana laboratorni cviCeni. UCcitelé
zadavaji skupinova laboratorni cvifeni, ve kterych Zaci spole¢né¢ feSi zadané ukoly
a spolupracuji s ohledem na své zrakové postiZeni.

Pouze v jednom piipad€ vyuka postradala metodickou propracovanost a vécnou spravnost,
coz vychazelo z absence odborné kvalifikace vyucujiciho. Pribéh hodiny poznamenala
nevhodné zvolena forma vyuky, kterd vedla zaky k pasivnimu pfijmu informaci, vyklad
nebyl doplnén nazornymi didaktickymi pomilckami. Téma hodiny nebylo splnéno,
v pribehu vykladu se objevily i odborné chyby a chybélo zavérec¢né shrnuti uciva.

V pribehu Skolniho roku jsou do vyuky vhodné zatazovany exkurze (Cistirna odpadnich
vod, Hvézdarna a planetarium hl. m. Prahy, botanické a zoologickéa zahrada, Toulctv dvir
apod.). Své znalosti adovednosti si Zaci mohou ovéfit vramci Skolni olympiady
1 kazdorocné vyhlasovanych Skolnich projektt s pfirodovédnou tematikou, napt. Prirodni
vedy a filosofie v historii, Mobilni telefony, aktudlné projekt Vitava.

Ctenafskd gramotnost zakil je rozvijena predevsim ve vyuce &eského jazyka a literatury.
Koncepce literarni vychovy v oborech zakoncenych maturitni zkouSkou vychazi z nového
pojeti maturitni zkousky z&eského jazyka a literatury. Zaci jsou vedeni k praci
s uméleckym textem, jeho interpretaci a zasazeni do dobového literarniho kontextu.
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V oboru zakonceném zavere¢nou zkouSkou je hlavni prioritou vést Zdky k porozuméni
ruznych druhi textdi a praci s informacemi. Pfi vybéru uméleckych text je zohlediiovan
zdravotni handicap zakl, jsou vyuZivany 1 literarni adaptace, zejména mluvené slovo.
Rozvoj ¢tenatskych dovednosti zakli podporuje rovnéz fada aktivit pofddanych nad ramec
vyuky. Ve skole funguje Klub mladého divédka. Vybér divadelnich piedstaveni vychazi ze
seznamu literdrnich dél k maturitni zkousce. Zaci se tradiéné zapojuji do projektu Mf Dnes
Studenti ctou a pisi noviny. K podpofe aktivniho Ctendistvi znacné pfispiva pusobeni
dramatického souboru, jez se UcCastni projektli zamétenych na zdokonalovani ¢tendiskych
dovednosti. Jejich smyslem je rovnéZ motivovat zaky k cetbé€, pfiblizit jim dalS$i moZnosti
prace s uméleckym textem a privést je k hlubsi analyze a poznani struktury literarniho dila.
Ve skolnim roce 2012/2013 probéhl projekt Irsky mdj, vjehoZ ramci vytvofili Zaci
dramatizaci literarniho textu, kterou nasledné za €asti zaka ze specialnich 1 béZnych Skol
predstavili v Divadle v Celetné. Také ve Skolnim roce 2013/2014 se Zaci podili na projektu
obdobného zaméieni Ctendr na jevisti. Skola organizuje vlastni recitaéni soutdZ. Recitace
slouzi ke kultivaci jazykového projevu zakd, ale je chapana i jako souc€ast socidlni terapie,
ktera napomaha zaklim k adaptaci v bézné spolecnosti. K rozsifeni kulturniho povédomi
zaku dale slouzi pravidelné konané Literdrni toulky.

Také dalsi realizované projekty vhodné doplnuji vyuku, podporuji rozvoj funkénich
gramotnosti nebo umoznuji Zaktim individualné se zdokonalovat ve specialnich ¢innostech.
Diky spolupraci se slovenskou Skolou pro zrakové postizené v Levoci je uskutec¢niovan
cesko-slovensky projekt Janua linguarum reserata, jez usiluje o prohloubeni vzajemnych
vazeb. Zamétuje se na rozvoj jazykovych dovednosti zaku, kooperace probihd v literarné-
historické oblasti, na poli sportovnich aktivit nebo vyuky ekonomickych predmétil. Zaci
jsou seznamovani se slovenskou kulturou. Na projekt navazuji dal§i aktivity, napf.
recitaéni soutdz, vyménna pedagogickd &innost. Skola dlouhodobé realizuje projekt
Poskytovani tyflopedickych sluzeb a metodické pomoci na podporu integrace zrakove
postizenych Zakii v oblasti stredniho Skolstvi. V souvislosti s nim poskytuje Zakiim v ramci
volnocasovych aktivit vyuku bodového pisma a prostorové orientace. Ttretim rokem se
uskuteciiuje projekt s zidovskou tematikou Byli bychom dalsi na radé. Meziptedmétoveé
vztahy podporuje projekt Svér rostlin v uméni. Skola se dale podili na mezinarodnim
projektu STEP UP ptedavanim zkuSenosti s vyukou i zajiSténim prostorové orientace
a samostatného pohybu.

Pribéh vzdélavani je na poZadované urovni ve srovndni se Skolami obdobného zaméieni.
Ucinna podpora rozvoje osobnosti Zdaka je nadstandardni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Individualni a skupinové vysledky vzdélavani Zzakt jsou pravidelné¢ analyzovany na
jednanich pedagogické rady. K ovétovani tirovné dosazenych znalosti v teoretické vyuce
Skola vyuziva bézné interni nastroje (pisemné a ustni zkouseni), uzpiisobené vzdélavacim
potiebam zaki. NejlepSich vysledkd v prabéhu vzdélavani dosahuji zaci gymnazia.
Procento vyznamenanych se ve Skolnich letech 2010/2011 az 2012/2013 pohybovalo
vrozpéti mezi 7,4 % az 17,1 %. KnejvétSimu zhorSeni doSlo mezi Skolnimi roky
2010/2011 a 2011/2012. AvSak v nasledujicim Skolnim roce pocty vyznamenanych
vzrostly na 15,4 %. Soucasné klesaly pocty neprospivajicich, z 8,5 % ve Skolnim roce
2010/2011 na 7,7 % ve $kolnim roce 2012/2013. Zaci oboru Obchodni akademie
vykazovali ve vySe uvedenych Skolnich rocich stabilni vysledky. Pocty neprospivajicich
mély ve Skolnim roce 2012/2013 ve srovnani se dvéma piedeSlymi Skolnimi roky
zlepsujici se tendenci (pokles z 14,2 % na 6,7 %). RovnéZ v oboru Obchodni Skola ve
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sledovaném obdobi nedoSlo k zasadnimu zhorSeni ¢i zlepSeni prospéchu. NejhorSich
vysledkii dosahli Zaci noveé zavedeného oboru Socidlni ¢innost ve Skolnim roce 2011/2012.
Zadny z7aki neprospél svyznamenanim, 3 Zaci ze 7 neprospéli, tj. 42,8 %.
V nasledujicim Skolnim roce se situace vyrazné zlepsila, ubylo netispéSnych zakl, pouze
jedna zakyné prvniho ro¢niku neprospéla.

Dobrych vysledkti dosahuji Zaci pii ukoncovani vzdélavani. Se zavedenim nového modelu
maturitni zkouSky nedoSlo ke zhorSeni vysledk Zakt. V letech 2011 az 2013 konalo
maturitni zkouSku s uzptisobenim podminek pro jeji konani 42 74kt z obortt Gymnazium
a Obchodni akademie, z toho 2 prospéli s vyznamenanim (Gymnéazium) a pouze jeden zak
za vySe uvedené obdobi neprospél (Obchodni akademie). Miru osvojenych znalosti
adovednosti si mohou zéaci ovéfit vrizné zaméienych soutézich s celorepublikovou
1 mezinarodni Ucasti, napt. celostatni soutéz v psani na klavesnici pro zaky zékladnich
a stfednich Skol se zdravotnim postizenim s mezinarodni ucasti, celostatni soutéz pro
sttedni Skoly Ma dati, dal, mezinarodni literarni soutéz Butovické verSobrani v ramci
projektu se Skolou z Levoci, goalballovy turnaj s mezindrodni ucasti, mezinarodni
sportovni hry, 10th INTERSTENO Internet keyboarding competition 2012, festival Slunce,
zavody v pfespolnim béhu ve Stredni Skole A. Klara.

Vyse uvedené vysledky rovnéz svédci o efektivité nastaveného poradenského systému,
ktery umoziuje véas identifikovat a eliminovat studijni neuspéchy zakd. Skola poskytuje
individualni konzultace ¢&i individualni pomoc nad ramec vyuky. Zaci prvnich roéniki jsou
na adapta¢nim kurzu seznamovani s efektivnimi zpiisoby studia, pro ¢tvrté rocniky jsou
potadany ptredndsky se Skolnim psychologem zaméfené na zvladnuti néarokii maturitni
zkousky (napf. ptrednaSka pro obor Obchodni akademie Jak se mezbldzmit z maturity).
Uspé&snost zakt ve vzdélavacim procesu zvysuje i prostupnost obortl vzdélani. Uginnost
aplikovanych poradenskych sluzeb se dale projevila v nizkém poctu udélenych kazenskych
opatfeni. Pfevazuji pochvaly nad napomenutimi a datkami, coz plisobi motivacné.

Skola sleduje uplatnéni svych absolventii. Absolventi oboru Gymnazium pokrauji ve
vetsing pripadi ve vysokoskolském studiu nebo studiu na vysSich odbornych Skolach.
Pomérné problematicky se uplatiiuji na trhu prace absolventi oboru Obchodni akademie,
zejména mimoprazs§ti. Snizena moznost uplatnéni v uvedeném oboru vedla k rozsifeni
vzdelavaci nabidky skoly.

Vysledky vzdélavani ve srovndni se Skolami stejného zaméieni jsou na poZadované
urovni.

Zavéry

e Systematickd a koncepcni prdace vedeni Skoly vytvaii ramec pro optimdlni chod
Skoly. Mezi vyraznd pozitiva patii empaticky pristup vyucujicich k Zakiam, ktery
vytvaii pozitivni pracovni klima, nadstandardni materialni zdazemi pro realizaci
vzdélavani Zakii se zrakovym postiZenim a piikladné uskuteciiované dalSi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Rovné? piinosné partnerské vztahy
napomdhaji  zkvalitiiovat  vychovné vidélivaci proces. Skola  vytvdii
nadstandardni podminky pro rozvoj osobnosti Zdka zapojenim do rady riuzné
zaméienych projekti, ucasti v riznych soutéZich a nabidkou mimoSkolnich
aktivit.
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Pribéh a vysledky vzdélavani jsou ve srovndni se Skolami stejného zaméieni na
standardni urovni. Persondlni podminky z hlediska odborné kvalifikace
pedagogickych pracovnikii jsou piiznivé. PoZadovany stav vykazuje organizace
vzdélavani.

Reditel $koly v pritbéhu inspekéni Cinnosti  odstranil drobné nedostatky
v pravidlech hodnoceni.

Skola si od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2008 udriuje kvalitu
vzdélavani a uspésné pokracuje v realizaci své koncepce.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

11

14.

15.

Ziizovaci listina prispévkové organizace Gymnazium pro zrakoveé postizené a
Stiedni odbornd Skola pro zrakové postizené, Praha 5, Radlickd 115, vydana
Zastupitelstvem hlavniho meésta Prahy, schvalend usnesenim Zastupitelstva
hlavniho mésta Prahy ¢. 4/8, ze dne 17. 2. 2011, dne 29. 3. 2011 signovana
primatorem hlavniho mésta Prahy, s G€innosti dnem 1. 4. 2011

Rozhodnuti MHMP ve véci stanoveni poctu zakll v jednotlivych povolenych
oborech vzd€lani a formach vzdélani, €. j. S-SMHMP 152696/2012, ze dne 6. 12.
2012, s u¢innosti od 1. 9. 2013

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstifku
Skol a Skolskych zafizeni, €. j. 31 912/2010-21, ze dne 21. 12. 2010, s t¢innosti od
1.9.2011

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni, €. j. 19 116/09-21, ze dne 4. 9. 2009, s uCinnosti od 1. 9.
2010

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstifku
Skol a Skolskych zatizeni, €. j. 23 562/08-21, ze dne 13. 11. 2008, s G¢innosti od 1.
9.2009

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni, €. j. 4578/08-21, ze dne 4. 3. 2008, s u¢innosti od 1. 9.
2008

Jmenovani do funkce feditele Skoly, €. j. SKU/06/369/2002, ze dne 30. 8. 2002
Potvrzeni ve funkci feditele Skoly, vydané usnesenim Rady hlavniho mésta Prahy
¢. 511, ze dne 24. 4. 2012, s ucinnosti od 1. 8. 2012 na dobu urcitou 6 let, tj. do
31.7.2018, €. j. MHMP 714057/2012, ze dne 24. 5. 2012

Vykazy o stiedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2010, 2011 a 2012

. Vykazy o pfihlaSenych a pfijatych uchazecich do 1. ro¢niku denni formy

vzdeélavani ve stfednich Skolach a konzervatofich S 5-01 k 31. 5. 2011, 2012 a 2013

. Vykazy o teditelstvi §kol R-13 podle stavu k 30. 9. 2010, 2011, 2012
12.
13.

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
Skolni vzdé&lavaci program Na cesté poznani, obor vzd&lani 79-41-K/41
Gymnazium, platnost od 1. 9. 2008

Skolni vzdélavaci program Na cesté poznani, obor vzdélani 63-41-M/02 Obchodni
akademie, platnost od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program Na cesté poznani, obor vzdélani 63-51-J/01 Obchodni
Skola, platnost od 1. 9. 2010



PraZsky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

16.

17.
18.

19.
20.

21.
22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.

40.
41.
42.
43.

44,
45.

46.
47.
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Skolni vzd&lavaci program Na cesté poznani, obor vzdélani 75-41-M/01 Sociélni
¢innost, platnost od 1. 9. 2011

Skolni #ad, ¢&. j. GOA/032/An/2012, ze dne 30. ledna 2012

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakd, €. j. GOA/829/An/2011, ze dne
14. 10. 2011, v¢etn& tprav uskutecnénych v pribéhu inspekéni ¢innosti

Kniha trazti vedena od 1. 9. 2006 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Ttidni knihy t¥id G1, G2, G3, G4, Al, A3, A4, S1, S2, S3 a Ol vedené ve skolnim
roce 2013/2014 k terminu inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy vedené ve Skolnich letech 2011/2012 a 2012/2013

Evidence zakl (Skolni matrika) vedena v listinné podob¢ formou katalogovych listi
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika vedena elektronickou formou k terminu inspekéni ¢innosti

Rozvrhy vyu€ovacich hodin tfid a jednotlivych vyucujicich platné ve Skolnim roce
2013/2014 k terminu inspekéni €innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2011/2012
az 2013/2014 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedena k terminu inspekéni
¢innosti

Koncepcni zdméry vedeni Skoly (Konstanty a proménné GOA aneb stfedni Skola
pro zrakovée postizené na pocatku 21. stoleti)

Vlastni hodnoceni skoly 2008 — 2011

Organizacni fad Skoly a internatu, véetné organizacniho schématu

Rozdéleni kompetenci vedeni Skoly, €. j. 3/08, ze dne 26. 8. 2008

Rozdéleni funkci a tkold ve Skole a interndtu ve Skolnim roce 2013/2014, ¢. j.
GOA/459/An/2013

Hospitace ve Skolnich letech 2011/2012 az 2012/2013 vcetné vyhodnoceni
inspekéni ¢innosti v danych Skolnich rocich

Plan hospitacni ¢innosti ze dne 23. 8. 2013

Zapisy predmétovych komisi vedené ve Skolnich letech 2011/2012 az 2012/2013
Protokol o zavérecné zkouSce v oboru, v némz se dosahuje stfedni vzdélani, Skolni
rok 2012/2013, obor vzdélani 63-51-J/01 Obchodni §kola

Protokol o pribéhu profilové c¢asti a ustnich zkousek spole¢né casti maturitni
zkousky, skolni rok 2012/2013, ttida A4, G 4

Protokoly o vysledcich profilové ¢asti maturitni zkousky zaka

Protokoly o vysledcich Gistnich zkousek spole¢né ¢asti maturitni zkousky, Cesky
jazyk a literatura, Anglicky jazyk, Némecky jazyk, povinna zkouska

Zaznamy o hodnoceni ustni zkousky SC MZ z&eského jazyka a literatury,
anglického jazyka a némeckého jazyka

Minimalni preventivni program, véetné Programu proti Sikanovani

Individualni vzdélavaci plany pro skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Smlouvy pro provozni praxi zakd, Skolni rok 2013/2014

Zaznamy o pribéhu provozni praxe, tfida A4 (vybrany vzorek), Skolni rok
2013/2014

Smlouvy o provozni praxi vedené pod sp. zn. GOA/261/An/2012,
GOA/260/An/2012, GOA/314/An, GOA/441/An, vcetné¢ zdznaml o pribéhu
provozni praxe

Plan DVPP pro skolni rok 2013-2014 ze dne 17. 9. 2013, ¢. j. GOA/578/Bj/2013
Plan DVPP pro Skolni rok 2012-2013 ze dne 17. 9. 2012, ¢. j. GOA/464/Bj/2012
Hodnoceni pribéhu DVPP ve Skolnim roce 2011/2012 ze dne 15. zati 2012,
¢.j. GOA/463/Bj/2012
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48.

49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

56.

Podle

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIA-1182/13-4

Vybrany vzorek dokladi o pfijimacim fizeni pro Skolni roky 2012/2013
a2013/2014 (vyhlaseni jednotlivych kol pfijimaciho fizeni pro uvedené Skolni
roky, stanoveni kritérii pfijimaciho fizeni, pfedpokladaného poctu ptijimanych zaki
a urc¢eni dokladu o zdravotnim postiZzeni nebo zdravotnim znevyhodnéni uchazece,
pfihlaSky ke vzdélavéani, informacni dopisy zdkonnym zastupcim uchazecd,
vysvédceni z 9. ro€niku zakladni Skoly, zpravy SPC, doporuceni SPC, lékatské
zpravy, rozhodnuti o pfijeti, zapisové listky), vcetné vysledk v jednotlivych
kolech ptijimaciho fizeni

Rozpoctova opatieni pro roky 2010 az 2012

Finanéni vypotadani dotaci MSMT v letech 2010 az 2012

Vykazy zisku a ztraty za roky 2010 az 2012

Rozbory nakladl a vynosii za roky 2010 az 2012

Vypisy zapist z ucetnictvi skoly za roky 2011 az 2013

Komentafe k Rozbortim hospodateni za roky 2010 az 2012

Piehled nakoupeného vybaveni pro vyuku télesné vychovy a ICT vybaveni v letech
2011 az 2013 do data inspekce

GRANT - Projekt Poskytovani tyflopedickych sluzeb a metodické pomoci na
podporu integrace zrakove postizenych zaku v oblasti stiedniho Skolstvi

Pouceni

§ 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat

pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. PFipadné pripominky zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu Ing. Jaromira Zehnala.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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PraZsky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIA-1182/13-4

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jana Hola, Skolni inspektorka Jana Hola, v. r.
Mgr. Hana Sinska, $kolni inspektorka Hana Sinskd, v. r.
Mgr. Jana Frojdova, skolni inspektorka Jana Frojdova, v. r.
Mgr. Lubos Bauer, Skolni inspektor Lubos Bauer, v. r.
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ivana Cernd, v. r.

V Praze 1. 11. 2013

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

PhDr. Ivan Antov, CSc., feditel skoly Ivan Antov, v. r.

V Praze 11. 11. 2013

12



PraZsky inspektorat

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIA-1182/13-A

Piipominky Feditele Skoly

-- Pfipominky nebyly podény.
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