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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Masarykova zakladni Skola Hradec Kralové - Plotisté je plné organizovana zadkladni Skola,
kterou navitévuje ve skolnim roce 1999/2000 207 74k v deviti tiidach. Skola zaméstnava 13
uciteld (12,3 prepoctenych pracovnikll) a 6 provoznich zaméstnancti (5,45 prepoctenych
pracovnikil). M4 pravni subjektivitu, hospodaii jako ptispévkova organizace.

Skola sdruzuje $kolni druzinu, kde pracuji 2 vychovatelky (1,4 pfepoétené pracovnice) a dvé
Skolni jidelny, kde pracuje 7 zaméstnankyn (6,82 piepoctenych pracovnic).

Vyuka probihd ve dvou budovéach. Ttidy 1. - 4. ro¢niku, $kolni druzina a Skolni jidelna jsou
umistény v budové SEVER, P. Jilemnického €. 160, tiidy 5. - 9. ro¢niku, feditelstvi skoly

a Skolni jidelna v budové JIH, P. Jilemnického 420. V obou budovach Skoly sidli samostatné
matetské skoly.

Skolni budovy jsou situovany v severozapadni okrajové ¢asti mésta Hradce Kralové. Budova
SEVER lezi v klidné z6n€ u kostela, budova JIH nedaleko Zelezni¢ni trati. Jsou obklopeny
zeleni a Skolnimi hfisti. Obé budovy jsou propojeny dvéma linkami méstské hromadné dopravy.
Skolni spadovou oblast ¢&. 17 mésta Hradec Kralové tvoii Plotisté, Placky a ¢ast Svobodnych
Dvort.

V ramci orientacni inspekce byla hodnocena vyuka 10 ptedmétii z hlediska podminek
a pribéhu vyucovani.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Predméty prvniho stupné (1. - 5. roénik ZS)

Planovani a priprava
Ve Skolnim roce 1999/2000 je na prvnim stupni pét tfid se 107 zaky.

Zaci 1. - 5. roéniku se vzdélavaji podle vzdélavaciho programu MSMT CR &j. 16 847/96-2
Zékladni skola. Ucitelky vyucuji podle casové tematickych vzdélavacich plant. Jsou sestaveny
pro vSechny pfedméty a byly do nich zapracovany zmény a upravy ucebniho programu.
Kvalita a funk¢nost jednotlivych casové tematickych plant je velmi dobré, ojedinéle se objevilo
neuplné rozplanovani nékterych sloZzek pfedmétl (psani ve vyssich rocnicich prvniho stupné) ¢i
absence uvedeni poctl hodin, ufebnic a materialt, podle kterych vyuka probihd. Tyto
nepresnosti nemély vliv na vyucovani, to probihalo v souladu se vzdélavacim programem.

Byla sledovana navaznost uciva mezi ro¢niky a vyhodnocovédna i1 proporcionalita mezi
jednotlivymi slozkami sledovanych predmét. Nebyly shledany zavady. Kontinuita vyuky mezi
ro¢niky 1 stupni je zajiSténa spolupraci pedagozek v rdmci jednoho metodického sdruzeni
prvniho stupné a predmétové komise druhého stupné. Dle kontroly vedenych zépisi je
spoluprace pritkazna. Casové dotace v jednotlivych roénicich odpovidaji zvolenému uéebnimu
planu.

Rada ugitelek si piSe pisemné piipravy na vyuku, pfiprava zapisi na tabuli i pomiicek byla ve
sledované vyuce vzorna.

Planovani a piiprava na vyucovdni je hodnocena jako vynikajici.
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Podminky vyuky

Vyucovani predméti v tfidach prvniho stupné je zajiSténo Sesti ucitelkami s odbornou

i pedagogickou zpusobilosti pro vyuku ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich predméti prvniho
stupné zakladni Skoly. Anglicky jazyk vyucuji dvé vyucujici bez odborné zptisobilosti, jedna
ziskala osvédceni pro pocatecni vyuku cizich jazykl na zaklad¢ absolvovani ¢tyfsemestralniho
metodického kurzu k elementarni vyuce anglického jazyka (dle pokynu MSMT CR &j. 22
512/43-21 ze dne 29. zaii 1993), druhd se ucastnila rekvalifikacnich kurzii pro ucitele ruského
jazyka. Absence odborné zpiisobilosti uCitelek nema vliv na kvalitu vyucovani.

Vékové slozeni pedagogického sboru prvniho stupné je vyrovnané, jedna vyucujici je
diichodkyné, ostatni jsou v produktivnim véku.V dob¢ konani inspekce vzhledem k nemoci
jedné tiidni ucitelky byla sledovana i suplovana vyuka zajisténa byvalou ucitelkou této Skoly.
Ucebny prvniho stupné v obou budovach jsou vybaveny star§Sim zdkovskym nabytkem dvou
velikostnich typid vyhovujicim vySkdm vétSiny Zakd, jsou zafizeny uceln€ s mnozstvim
didaktickych pomiicek, prehledii a schémat. Vyzdobeny jsou vytvarnymi pracemi zaku

a mnozstvim kvétin. Prostfedi je estetické, podnétné, piisobi velmi pfijemnym dojmem.

V uéebnéach jsou vytvofeny relaxadni a oddychové koutky. Zaci ve tiidach i vyucujici ve
sborovnach maji vytvofeno odpovidajici pracovni zazemi.

Pitny rezim zaki je zajistén v hlavni budové napoji z automatu, v druhé budoveé Zaci odebiraji
mlééné ochucené ndpoje nebo si nosi tekutiny z domova.

Nevyhodou je absence venkovnich relaxa¢nich ploch pro zaky na pfestavky a po vyucovani,
vedeni Skoly vsak planuje Gpravu Skolnich dvorti zatravénymi dlazdicemi a vybaveni stoly na
stolni tenis. V ramci méstského projektu Skolni hfiité pro vefejnost bude tento zamér
spoleéné s dobudovanim hiist dle finanénich moznosti §koly realizovan. Skola se rovn&z
ptihlasila do projektu OPAVIA na tpravu hfist¢ SEVER.

Télocvicna Skoly SEVER je malo prostornd. Vybaveni je velmi dobré, ale télocvi¢na je bez
ptislusného zazemi, Zaci se pievlékaji v kmenovych ucebnédch. Té&locvicna budovy JIH je
vzhledem k poctim zaki ve tfidach postacujici, k dispozici je t€lovychovny kabinet, prichozi
Satna, socialni zafizeni a umyvarna se sprchou.

Svételné a tepelné podminky subjektivné pozorované pii vyucovani jsou vyhovujici. Skolni
budovy jsou vzhledem k poctu Zakl a tfid z hlediska prostoru optimalni. Vzhledem k poklesu
zaki v poslednich letech bylo mozno vybudovat dalsi odborné ucebny, samostatné herny pro
Skolni druZinu a zdzemi pro zaméstnance Skoly. V budové JIH jsou zfizeny na jednotlivych
patrech mista s konferen¢nimi stoly a kiesilky, které jsou zaky vyuzivany k odpocinku

a rozhovortim.

Vliv sociodemografickych podminek na vyuku nebyl zaznamenén.

Materidlné technické podminky vyuky jsou zajistény pifedev§im ucebnicemi s dolozkami
MSMT CR, také odbornymi piiru¢kami, pravidly, slovniky, beletrii ugitelské i Zzakovské
knihovny. Je vyuzivana dopliikova a mimocitankové Cetba, vybér tituli je prizpiisoben veku

a z4jmu zakl. V kmenovych uc¢ebnéch jsou pfirucni knihovnicky.

Pomtckovy fond prvniho stupné je tvofen ptredev§im pomiickami a pfistroji z Ustfednich
doddvek Koménia, z diivodu nedostatecnych financnich moznosti je inovovan pouze velmi
pomalu, podle potadi dulezitosti. K dispozici je pianino, mapy, piehledné néasténné tabule,
gramofony, radiomagnetofony, zpétné projektory, televizory, audio a video materialy,
zakovské 1 demonstra¢ni pomtcky.

Vyucovani jednotlivych pfedmétii zatim neprobihd podle ucelenych fad ucebnic, ale postupné
se pfechdzi dle finan¢nich moZnosti na vybér ucebnic a pracovnich sesitlh v kompletnich fadach.
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Ojedingle byly zjiStény chybéjici zdkovské ucebnice pro Cast uciva (Vlastivéda 4. ro¢nik -
déjepisné ucivo).

Persondalni podminky jsou hodnoceny jako vynikajici, materidalni a psychohygienické
podminky jako velmi dobré.

Organizace, formy a metody vyuky

Pfi vyuce na prvnim stupni byly zafazovany specifické formy préace pro zaky mladsiho Skolniho
véku, vyuzivany byly hravé prvky, manipulacni cviceni s vyuZivanim nazornych pomticek,
karticek, obrazktli, samostatna prace z ucebnic a pracovnich sesitu.

Zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami ugeni byli zohlediiovani p¥i vybéru kol

1 pfi hodnoceni. Byly voleny metody a formy prace, které eliminovaly piipadné Zdkovské
nezdary ve vyucovani.

Organizace vyuky ve sledovanych hodindch na prvnim stupni byla ve vétSin€ piipadii Gcelna,
vyznacovala se efektivni praci zaki pii dodrZeni individudlniho tempa jednotlivych déti. Kromé
prevazujiciho frontalniho zptisobu vyuky vyuZzivaly ucitelky i formy parového

a skupinového vyucovani a prvky dramatické vychovy. Pii vyuce zatazovaly relaxaci, zpé€v ¢i
télovychovné chvilky pfi inavé a nesoustiedénosti zak.

Anglicky jazyk

Vyucujici pouZzivala motiva¢ni metody. Byly vyuZivany obrazky, karticky slov, pracovni listy

k ndzornému vyucovani. Vyslovnost zaka byla disledné opravovana. Vyuka probiha
v jazykovych ucebnéch, z nichz jedna je zaroven pocitacova ucebna. Kromé poslechovych
cviceni jsou pouzivany i pocitacové vyukové programy. Byla zaznamenina velmi dobra
frekvence mluvnich projevii zakl, manipulacni formy prace Zakl nepfevazuji pred aktivnim
mluvnim projevem. Vyuka je provadéna prekladatelsko gramatickou metodou kombinovanou

s komunikativnim zpisobem vyucovani. Do vyuky jsou €asto zafazovany hry, fikanky, pisnicky
a dalsi motivujici prvky.

%

Cesky jazyk

Metodické fady vyuky cCteni, psani, slohu i jazykového vyuCovani byly dodrZovany, Zaci
procvicovali jazykolamy, pfipravna cviceni fe€ova, prstova a grafomotoricka.

Casova struktura hodin byla vyvazena. Diisledné bylo dbano na rozvoj vyjadfovani zaki

a kultivaci jejich mluvniho projevu. Ve vyuce byly vhodné zafazovany zabavné formy prace.
Matematika

Algoritmy feSeni slovnich uloh i numerickych piikladd byly dodrzovany. Ucivo bylo
prezentovano vécné i odborné spravné. Zaci byli aktivizovani problémovymi otdzkami.

Ve vSech hodinach vyuky bylo zafazeno nazorné vyu€ovani, byly procvicovany numerické
spoje irozvijeno logické mysleni zakd.

Prvouka

Ve vyuce byly vhodné vyuzity velmi dobie vedené fizené rozhovory se zaky, ucivo bylo
diisledné opirano o nazor (obrazky, pracovni listy). Bylo dbdno na rozvoj slovni zasoby zakd,
zaci byli pozitivné hodnoceni, uc¢ivo bylo shrnuto a zopakovéno. K doplnéni vyuky byly
vyuzivany zkuSenosti zaki, meziptedmétové vztahy a zazitky ze z4jmové ¢innosti.

Vlastivéda

Sledovana vyuka zakti méla klasickou strukturu smiSeného typu s pocateCnim orientacnim
opakovanim uciva frontalnim nebo individualnim zpisobem. Prevladala metoda expozi¢ni

s vyuzitim spoluprace zaka pfti fizenych rozhovorech. Z nazorného vyu€ovani byly vyuzivany
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nasténné mapy 1 soubory zakovskych vlastivédnych atlasii, obrazky, fotografie a karty zemi.
Zapisy v zakovskych seSitech jsou vedeny struéné a vystizné. Zaci jsou podnécovani
k samostatnému mluvnimu projevu a v orientaci na mapach.

Praktické ¢innosti

D¢lena vyuka probihala v kmenové ucebné (chlapci) a u¢ebné hudebni vychovy (divky), kteréd
zaroven slouzi jako knihovna. Zaznamenana byla velmi dobra organizace prace pii vyucovani

s klidnou pracovni atmosférou. Pracovni navyky Zakyn pfi vlastni praci i organizaci tklidu byly
velmi dobré. Na zaklad€ vyhodnoceni souboru Zédkovskych praci, vystavenych artefakti

a sledované vyuky konstatujeme, Ze specifické i obecné cile pfedmétu jsou plnény. Zakyné
pracovaly kreativné a samostatné, byly ucitelkou podnécovany k sebehodnoceni.

Organizace, formy a metody prdace ve sledované vyuce piedmétii prvniho stupné jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Motivace a hodnoceni

Ve sledované vyuce byla zafazena motivace vstupni, prubézna i motivace aktualizaci uciva.
Motivace prolinala celou vyukou u vSech vyucuyjicich. Vstupni motivace spocivala predevsim
v sezndmeni zaku s cilem vyucovaci hodiny.

Béhem vyuky byli Zaci prvniho stupné pozitivné motivovani zpévem, fikankami, kiizovkami,
kresbami, soutézemi, mezipfedmétovymi informacemi, ale i pochvalou a klasifikaci.

Metody a formy prace aktivizovaly Zaky, byly vyuZivany soutéZe, hry, tvofivé cinnosti.
Ucitelky casto povzbuzovaly Zaky, posilovaly jejich sebevédomi, citlivé byla uplatiiovana
metoda prace s chybou. Ocenovéana byla i snaha vyukovée slabsich zakii a kazdé zlepseni jejich
vykonu bylo kladné komentovano.

Béhem vyucovani bylo zatfazovano prubézné vyhodnocovani prace zaka, klasifikace

se objevovala v mensi mife, spiSe jako motivujici Cinitel. Otazky pfi orientanim provétovani
zakl byly zaméfeny nejen na pamétné zvladani uciva, ale i na pochopeni vztaht a souvislosti.
Hodnoceni védomosti, dovednosti a navykl bylo vyucujicimi provadéno nezaujate,

s pfihlédnutim k individualité¢ Zaka a jejich aktualnimu stavu. Ucitelky provétovaly vychozi
znalosti zakl a slovné je hodnotily. Kontrola tfidnich knih prokdzala, Ze opakovani mélo vzdy
navaznost na diive probirané ucivo.

Kontrolou zéapisi v notyscich a zakovskych knizkach byla zjisténa vyhovujici frekvence
znamek a hodnoceni naukovych predmétl i predmétti s vychovnym zaméfenim.

Zaci jsou vedeni k sebekontrole a sebehodnoceni vzhledem k véku a studijnim predpokladim.

rvr

Motivace a hodnoceni Zakit ve vyucovacim procesu jsou na vynikajici tirovni.

Interakce a komunikace

Vz4jemna komunikace mezi uciteli a zaky je zaloZena na oboustranné diivéfe. Pravidla jednani
jsou zndma a pievaznou vétSinou zaki respektovand. Psychosocidlni podminky vyuky jsou
velmi dobré, mezi zaky a uciteli 1 mezi Zaky navzajem prevladaji pozitivni vztahy. Ve Skole jsou
stanovena pravidla vzdjemné komunikace. Vyucujicimi je osobnost Zika respektovana.
Atmosféra v hodinach byla ptizniva, Zaci jsou vedeni k dodrZzovani pravidel sluSného chovani,
respektovani fadu skoly.

Ucitelky maji kultivovany projev, jejich piistup k Zakim je vlidny, vstficny, pfatelsky.

V trovni komunikativnich dovednosti zakt byly zjistény rozdily. Komunikace nékterych zakt
byla primérné urovne, vyskytovaly se drobngjsi prohtfesky wii¢i zdsaddm spravného
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spolecenskému styku (pokiikovani na vyucujici, obfas vyrazy obecné Cestiny). Nevhodné
zpisoby vyjadfovani nekterych zaka jsou ucitelkami usmérnovany, jsou voleny takové formy,
které umoznuji dobrou vzdjemnou komunikaci. Ucitelky se rozvoji komunikace cilen¢ vénuji,

s zaky provadéji dechovd, rytmicka a intonacni cviceni, vyzaduji odpovédi celou vétou,
opravuji chyby v fecovém projevu. Pisemny projev zak je vyucujicimi i vedenim skoly rovnéz
pravideln¢ sledovéan a vyhodnocovan.

Interakce a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Hodnoceni kvality sledovanych pifedméti prvniho stupné

Na zdkladé uskutecnéného pozorovani vychovné vzdélavaciho procesu, rozboru
tematickych plani ucitelii, zdpisiu v tiidnich knihdch i pisemnych praci Zakii konstatujeme,
Ze obecné i specifické cile sledovanych piedmétii jsou priibéZné plnény.

Celkové je kvalita sledované vyuky piedmétii prvniho stupné hodnocena jako velmi dobrd.

Cesky jazyk (6. - 9. ro¢nik ZS)

Vyuku pfedmétu zajistuji dvé vyucujici. Jejich piiprava na hospitované hodiny byla pecliva jak
z hlediska obsahového, tak didaktického a motiva¢niho. Tematické plany vyucujicich jsou
v souladu s ucebnimi osnovami a podminkami Skoly. Kontinuita uciva mezi jednotlivymi
ro¢niky je sledovana ucitelkami a vedenim $koly, slozky pfedmétu jsou stiidany.

Ob¢ vyucujici splituji podminky odborné a pedagogické zplsobilosti. Materialn€ technické
zazemi pro vyuku pfedmétu je na béZné urovni (moderni ucebnice, knihovna, pomocné texty
pro vyucujici, slovniky, nasténné obrazy, vyukové pocitatové programy, pravidla, videokazety,
apod.). Vyuka probihd v kmenovych ucebnach, piipadné¢ byva vyuZita ucebna hudebni
vychovy, kterd poskytuje esteticky 1 uspofadanim podnétné ptisobivé prostiedi.

Ve vétSing sledovanych hodin pievazoval tradi¢ni styl vyu€ovani, kde tézisté prace spocivalo
na vyucujici a jeji schopnosti zaujmout zdky. Z metod byla vyuzivdna zejména dialogicka
metoda, zafazena byla 1 skupinova prace vcetné diskuse. Didaktickd technika nebyla
v hodindch pouzita, i kdyz by zejména v hodin€ jazykového rozboru umoznila efektivné;si
vyuziti vyu€ovaciho casu. UCcitelky se snazily o aktivni zapojeni vétSiny zakti do procesu
vyuky, v pribéhu hodin byla pozorovana diferenciace a individualizace vyuky, vytvareni
prostoru pro samostatné i aktivni uceni. V jazykovych hodinach byla uptednostiiovana
monologickd metoda vyuky kombinovana se samostatnou praci zaki. Otazky pfi provéfovani
znalosti jednotlivych zakl byly zaméfeny na miru i kvalitu jazykovych védomosti i na aplikaci
uciva. Literarni hodina byla vedena za neustalé interakce se tfidou s diirazem na vyvozovani

a zdivodnovani a zaroven i1 osvojeni piedkladanych informaci Zéky. Interpretace textu byla
provedena s vyzvednutim vychovnych momentti, doplnéna spolecnym hodnocenim, ndzorem.
Zavérecné shrnuti a zhodnoceni prace zakl bylo v hodinach provedeno.

Pro motivaci a udrZzeni pozornosti zaki bylo vyuZivano jejich piirozené zvidavosti,
problémovych otazek a navaznosti na predchozi znalosti a zkuSenosti zakt. Ustni zkouSeni
nebylo do hodin zafazeno.

Ve vzdjemné komunikaci mezi vyucujicimi a zZaky byly respektovany zasady sluSného chovani a
dohodnuté pravidla komunikace. Atmosféra hodin byla vstficna a pracovni.

Planovani a piiprava vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré, persondlni podminky
vzhledem ke stoprocentni odborné a pedagogické zpiisobilosti vyucujicich jako vynikajici.
Materidlni a psychohygienické podminky vyuky jsou na velmi dobré urovni, organizace,
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formy a metody vyuky vietné motivace jsou hodnoceny velmi dobie. Hodnoceni
a komunikace Zakit v hodindch jsou hodnoceny rovnéz jako velmi dobreé.

Celkova uroveri vyuky Ceského jazyka je velmi dobra.

Spole&enskovédni predméty (6. - 9. ro¢nik ZS)

V ramci spolecenskovédnich predmétii byly navstiveny hodiny_obcanské vychovy a déjepisu.
Vyuka obou predméti odpovidd hodinové dotaci uvedené v ucebnim planu a probihd
v souladu s osnovami, tematické plany byly pfedloZeny. Vyucujici byly na vyuku peclivé
pfipravené, jedna zhospitovanych hodin obcanské vychovy byla vedena studentkou
Pedagogické fakulty, kterd ve Skole vykonavala praxi. Hodiny se vyznacovaly promyslenym
¢lenénim, pfiméfenym tempem a respektovanim psychohygienickych zasad.

D¢jepis je vyuCovan vyucujici s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti, obanskou vychovu
vyucuji dvé uclitelky bez odborné zplsobilosti. Materidlng technické vybaveni pro vyuku obou
pfedméti je postacujici (tabule historickych slohti, videokazety, audiokazety, vyukové
pocitacové programy na déjepis, folie, moderni ucebnice).

Vsechny sledované hodiny zacinaly vZzdy informaci o jejich cili a naplni. Dialogickd metoda
v kombinaci s metodami fixa¢nimi a vyrazna snaha vyucujicich o aktivizaci vSech zaka byly
v hodinach dominantni. Problémové otazky byly kladeny tak, aby zaci mohli sami vyvozovat

a zdlivodnovat ucivo s vyuzitim svych dosavadnich zkuSenosti. Hodiny tak dostavaly ¢innostni
charakter s cilem poskytnout zakiim orientaci v daném problému. V pribéhu vyuky byly
vhodné propojeny podnéty zoblasti mravni vychovy s problémy zb&ézné denni praxe,
uplatiovany mezipfedmétové vztahy a souvislosti. Komunikativni schopnosti Zak byly na
primerné urovni.

Jedna znavstivenych hodin spolecenskovédniho seminafe byla vénovana samostatnym
vystoupenim Zzakl 8. ro¢niku, ktefi své piispévky zpracované na téma Narodniho obrozeni
prednaseli spoluzakiim a zakim 5. ro¢niku. Tato Zdkovska konference byla zrealizovana na
podkladé projektu a jeji prvni pokus byl Uspésny. V zavéru byla konference spolecné
zhodnocena.

V pribéhu hodin byli Zaci vhodn€ motivovani a povzbuzovani k pfemysleni a samostatnym
ivahdm, ocefiovana byla jejich snaha a pokrok. Zaci jsou zvykli o problémech diskutovat,
nékteti sami pfichdzeli s podnéty a problémy. Pfi Gstnim zkouSeni d&jepisného uciva byli Zaci
objektivné hodnoceni.

Vzijemnd interakce a komunikace mezi vyucujicimi a zaky byla velmi dobrd. Vystupovani
ucitelek je kultivované, jejich verbalni i neverbalni projev je velmi dobry.

Planovani a priprava vyuky, persondlni podminky i materidalni podminky jsou celkové
hodnoceny jako velmi dobré. Organizace, metody a formy prdce, motivace a hodnoceni,
komunikace a interakce jsou rovnéZ na velmi dobré urovni.

Celkova uroveii vyuky spolecenskovédnich piedmétii je hodnocena jako velmi dobra.

Predméty s vvchovnyvm zamérenim

Télesna vychova 1. - 9. ro¢nik

Télesnd vychova je vyucovana v zakladni dvouhodinové tydenni dotaci ve vSech ro¢nicich
Skoly. Zaci tii ro¢nikll prvniho stupné se tcastni plaveckého vycviku v Plavecké Skole Hradec
Kralové.
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Na prvnim stupni je pfedmét vyucovan ucitelkami s odbornou i1 pedagogickou zptisobilosti, na
druhém stupni je vyuka zajiSténa pouze uciteli s pedagogickou zpusobilosti. Od 1. biezna 2000
doSlo k persondlnim zméndm ve vyucovéani tohoto pfedmétu na druhém stupni, zplsobené
vyménou dvou vyucujicich Skoly a zménou ptidéleni pfedméti nékterym dalsim pedagogim.
Casové tematické plany jsou sestaveny, koresponduji se vzdélavacim programem

a mistnimi podminkami, u¢ivo osnov je plnéno.

Vzhledem k persondlnimu obsazeni nejsou zfizeny volitelné ani nepovinné predméty z oblasti
télesné vychovy a sportu. Skola nabizi pouze dva zdjmové utvary: aerobic a sportovni krouzek.
Pro Zzaky ctvrtého roc¢niku je organizovan Sestnactihodinovy kurz cyklistické dopravni
vychovy. Podminky pro pohybove organizovanou c¢innost zakli o prestavkach jako doplnek
povinné formy télesné vychovy zatim nejsou vytvoifeny.

K dispozici jsou dve télocvicny Skoly a dve hiiste (jedno i s atletickym ovalem a antukovymi
htisti). Toto hfist€ méa za Udrzbu pronajat Sokol Plotisté. Obé hiisté slouzi po vyuCovani
vetejnosti, v dob¢ konani inspekce byly v provozu do 16 hodin.

Prestoze v poslednich letech neni ve Skole kvalifikovany vyucujici télesné vychovy, Skola
kazdoro¢né pofada skolni sportovni soutéze a utkdni, obesila okresni a oblastni soutéze dle
rozpisi Asociace Skolnich sportovnich klubii a uc€astni se i recipro¢nich akei mezi sousednimi
Skolami Hradce Kralové.

Ve sledované vyuce bylo ucivo zvoleno pifiméfené k psychosomatickym a télesnym
pfedpokladim Zzakt. Télocvicné néazvoslovi a odbornd terminologie nebyla dodrzovana.
rozdilna. Hodnoceni a sebehodnoceni Zakl ve sledované vyuce nebylo patrné. Pfi planovani

a organizaci prace v hodiné se projevovala nezkusenost a chybé&jici odbornd zpiisobilost
jednoho vyucujiciho. VSechny sledované hodiny vyuky se vyznacovaly nizsi efektivitou cviceni
ve vsech fazich cvicebnich jednotek. Organizace cviceni vSak byla diisledné vedena

s ohledem na bezpecnost zakl. Vzhledem k aktualnimu personalnimu stavu v zajisténi vyuky
tohoto pfedmétu je mozno tento stav povazovat jako piechodny, ktery bude v pfiStim roce
vedenim Skoly systémové feSen.

Planovani a priprava vyuky télesné vychovy, jakoZ i materidlni podminky jsou hodnoceny
jako velmi dobré, ostatni sledované ukazatele jako dobré.

Vvtvarnd vychova 6.- 9. ro¢nik

Piiprava a realizace vyucovani vytvarné vychovy probiha v souladu s pozadavky ucebnich
osnov. Tematické plany jednotlivych ro¢nikii maji systematickou ndvaznost v jednotlivych
pfedmétovych okruzich. Témata praci a vytvarné techniky jsou vybirdny v zavislosti na
podminkach vyuky, pfevazuji vytvarné prace realizované obvyklymi materidly a vytvarné
experimenty s riznymi Zzakim dostupnymi materidly. Vyuka je smérovana na praktické
¢innosti, kterymi se rozvijeji manudlni schopnosti zakd a zdokonaluji jejich zakladni
dovednosti. Pti vSech ¢innostech je sledovéan rozvoj kreativity zakda.

Vyuku zabezpecuji dva ucitelé, z nichz jeden je zacinajicim ucitelem s poZzadovanou odbornou
a pedagogickou zputsobilosti, druhd vyucujici je bez odborné zpiisobilosti. Prostorové
podminky i1 materidln€ technické zazemi pfedmétu jsou na primérné Urovni (chybi odborna
ucebna, v kmenovych uc¢ebnach je jedno umyvadlo, vyucujici €erpaji z knih ucitelské knihovny,
vyuzivaji své vlastni materialy, ¢asopisy apod.).

Hodiny byly zahajeny motiva¢nim rozhovorem, ktery byl doplnén ukazkami. Zvolené vytvarné
¢innosti ve vysSich ro¢nicich byly zadany tak, aby vytvarnd feSeni umoznovala neobvyklost i
originalitu. Vyucujici usmérnovali pribézné praci jednotlivych zakli od pocateni vytvarné
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predstavy az po jeji vlastni realizaci. Ucitel ponechal zakiim dosti Sirokou moZznost vyjadieni
vlastniho pojeti a feSeni vytvarného zadani. Pracovni navyky zakt byly na dobré urovni.

Zaci maji moznost rozvijet tvofivé dovednosti, jsou podnécovani k vlastnimu samostatnému
vyrazu. Motiva¢nimi prvky jsou pochvala, pribézna stimulace, pfedkladani zajimavych
zakovskych praci i forma kolektivniho hodnoceni. Klasifikace praci nebyla v hodinach
provedena. Vytvarnych praci zaki je vyuzivano k vyzdobé celé skoly.

V hodinach byla vytvofena pfiznivda pracovni atmosféra, vysledné prace zaki spliovaly
pozadavky ucitell stanovené na zac¢atku hodin.

Planovani a piiprava vyuky piredmétu vytvarnd vychova jsou hodnoceny jako velmi dobré.
Persondalni zajisténi je velmi dobré, materidlni dobré. Organizace vyuky, formy a metody
prdce jsou hodnoceny velmi dobie. Motivace a hodnoceni Zdikit a rovné? interakce

a komunikace mezi Zaky a vyucujicimi mély velmi dobrou uroveii.

Na zdakladé hodnoceni provedeného v jednotlivych ukazatelich je kvalita vzdélavani
piedmétu vytvarnd vychova hodnocena jako velmi dobra.

Prirodovédné predméty 6. - 9. ronik

Byla sledovana vyuka matematiky (6. az 9. ro¢nik) a volitelného predmétu informatika

(7. a 8. ro¢nik). Tyto predméty vyucuji dva ucitelé, oba splituji kvalifikacni predpoklady

k vyuce matematiky, pro vyuku informatiky odbornou zptsobilost nemaji. Na kvalitu vyuky
informatiky nema tato okolnost Zadny vliv, jeji rozsah a zptisob vedeni je velmi dobry.

Kontrolou uc¢ebniho planu skoly na skolni rok 1999/2000, tematickych planii vyucujicich

a zapist v tfidnich knihach byl zjiStén casovy a obsahovy soulad probiraného uc¢iva matematiky
s jmenovanymi dokumenty. Presuny tematickych celkli v ramci rocniku jsou ucelné a napliuji
jeden z bodl, na kterych se domluvila a které stanovila pro vyuku matematiky pfedmétova
komise. Tyto ¢asové piesuny jsou provedeny v zdjmu lepsi propojenosti u¢iva ve fyzice, chemii
a matematice. Dale se vyucujici zaméfuji na zavadeéni aktivizujicich prvkll ve vyuce, na
problémové a cinnostni vyuCovani. Motivyjicim a podnétnym zplsobem vyuky chtéji
pfedchazet strachu z matematiky, dal$i moZnosti vidi v konkrétni spolupréci s rodici a kvalitni
prezentaci Skoly na vefejnosti.

Materialni podminky vyuky jsou velmi dobré jak z hlediska prostoru, tak po strance zajiSténi
ucebnimi texty a pomickami vcetné vyuzivané didaktické techniky. Pro vyuku Zzaka druhého
stupné je pouzivana ucelend fada uc¢ebnic vydanych SPN.

Sledované hodiny byly promyslené, peclivé pfipravené, mély jasny cil a pfehlednou strukturu.

Opakovani a procvicovani probihalo za dostate¢né podpory nazoru, pievazné vSak vlastni
¢innosti zaka s vyraznymi prvky aktivniho uceni. Touto hravou, nendsilnou formou bylo
dosazeno plné aktivity zakd, pozitivnim hodnocenim byli zaci motivovéani k dalsi Cinnosti.
K podpote chapani SirSich souvislosti a moZnosti aplikovat poznatky v praxi byly voleny rtizné
formy a metody. Stfidaly se prace u tabule, ve dvojicich, dostatek prostoru méla i prace
samostatnd. K rozvoji logického uvazovani byla nékolikrat vyuzita problémova tiloha. Bohaté
byla vyuZivana didakticka technika, zv1asté prace se zpétnym projektorem, na kterém pracovali
1 Zé&ci at’ jiz pii procviCovani nebo 1 pfi prezentaci nového uciva. S novymi pojmy se Zaci
seznamovali poznavaci metodou s vlastni ucasti, vyvozenim a zobecnénim pravidel C¢i
zakonitosti. Pfi samostatné praci byla vénovana nékterym zaklim individuélni péce, tikoly byly
zadavany diferencované podle schopnosti jednotlivych Zakl. Nejschopnéjsim Zzdkim byla
umoznéna alternativni feSeni s naslednou pochvalou a pozitivnim hodnocenim jejich snahy.
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Zavérecné shrnuti a hodnoceni prace zakii v hodiné se objevilo jen vyjimecné.

V komunikaci byla zfetelna akceptace dohodnutych pravidel, zalozenych na vzéjemné davéte.
Verbalni projev obou ucitelll byl kultivovany, vstficny, vécné spravny. Osobnost zaka byla
respektovana, byl ponechdvan prostor k vyjadfeni jejich vlastnich nazort. Naro¢nost obou
vyudujicich byla vyvazena jejich laskavym a trp&livym piistupem. Ustni projev zéki byl na
primérné trovni, znalosti velmi dobré, pisemny projev s vyjimkou zaka Sestého ro¢niku pekny.
Celkové byla atmosféra vSech hodin piijemna, klidna, dosazena efektivita vyuky vysoka.

Obsah uciva predmétu informatika je clenén do tematickych celkd, které vyucujici vybral

a upravil na zékladé osnov s pfihlédnutim k technickému vybaveni Skoly. Kontrolou tfidnich
knih a hospitacemi bylo zjisténo obsahové a ¢asové plnéni tematickych plant.

Vyuka probihd v osmém rocniku ve dvou skupindch, v sedmém rocniku neni t¥ida délena.
Tydenni dotace je jedna hodina. Ve Skole jsou dveé ucebny vybavené pocitaci, které jsou
propojeny do sité. Vyucovani pfedmétu informatika probihd v odborné pracovné umisténé
v budové JTH, kde pracuje osm satelitnich a jeden Fidici po¢ita¢. Zaci maji moznost pracovat na
Internetu. Pro potieby vyuky jsou pouZzivany textovy editor Wintext, graficky editor Pain Shop
Pro, tabulkovy kalkulator Calc602, editor Wintab, Web trenazér a néstroj pro tvorbu WWW
prezentace Front Page Expres.

Dale je u¢ebna vyuzivana v odpolednich hodinach vSemi z4jemci z fad Zaka vSech ro¢nika

a pedagogy. K témto ucelim je ur€en program Bakalaf a vyukové programy z matematiky,
zemepisu, biologie, chemie, cizich jazykl, ceského jazyku a rodinné vychovy. K dispozici jsou i
d&jepisné a zemepisné encyklopedie.

Druhda ucebna v budové prvniho stupné je vybavena vyukovymi programy, které jsou urceny
zaklim nizsich ro¢nikd. Ty jsou zaméfeny na matematiku, ¢esky jazyk, zoologii, anglictinu

a cizojazy¢né slovniky. Tato u€ebna je vyuZivana ptevazné€ v dob¢ po vyucovani.

Pocet pocitact k vyuce informatiky je vyhovujici v osmém rocniku, kde jsou Zaci rozdéleni do
dvou skupin. Pro zaky sedmého ro¢niku je pocet na hranici inosnosti, ndpli a postupy vyuky
jsou tomuto stavu pfizpisobeny.

Organizace sledovanych hodin méla velmi dobrou uroven, vyucujici pouzival jasné pokyny,
postupné buduje systém védomosti a dovednosti zakd. Zaci sedmého ro¢niku umi pracovat
s klavesnici a zacali se seznamovat s textovymi editory. Tvorbou WWW stranek se zabyvali
zaci osmého ro¢niku. VétSina prokazovala schopnost samostatné prace, vyucujici jim
umozioval pracovat vlastnim tempem, poskytoval individudlni pomoc. Disledné byla
uplatiiovana zpétnd vazba, zaci byli vedeni k sebekontrole a odpovédnosti. Vzijemna
komunikace byla vécna, oteviend, zaci projevovali pozitivni vztah k vyuce.

Planovani a piiprava vyuky jsou hodnoceny jako vynikajici, ostatni sledované jevy, to
znamend podminky persondlni, materidalni a psychohygienické, organizace, formy a metody
vyuky, motivace a hodnoceni a interakce a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Na zakladé zjisténych skutecnosti je celkové hodnocena uroveri vyuky matematiky
a informatiky jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani
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Kvalita vzdélavani byla hodnocena 7 hlediska planovani vyuky, podminek vyuky,
organizace, forem a metod vyuky, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace. Celkové
hodnoceni kvality vidélavani ve sledovanych piedmétech je na velmi dobré uirovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce ¢innosti §koly je zpracovana pisemné v materidlu Program rozvoje Skoly od $kolniho
roku 1996/1997 do Skolniho roku 2000/2001. V obecné roviné je koncepce zamétfena na
vychovné vzdélavaci problematiku - zkvalitiovani vyuky cizich jazykd, télesnou vychovu

1 pohybové aktivity. Zakladni priority jsou stanoveny i pro oblast ptirodovédnou

a spolecenskovédni. Dodatek pro skolni roky 1999/2000 az 2000/2001 konkretizuje dalsi
ukoly ve vyse jmenovanych oblastech.

Strategické cile Skoly byly blize specifikovany v rozhovoru s feditelkou Skoly. Hlavnim
zamérem vedeni Skoly je vytvotfeni vzdélavaciho, kulturniho a sportovniho centra, rozsiteni
mimoskolnich aktivit o krouzek vypocetni techniky v budové prvniho stupné, v kulturni

a vzd€lavaci oblasti je cilem maximalni vyuZziti a zpfistupnéni knihoven Zdkim na obou
stupnich, podpora vikendovych aktivit v rdmci krouzkl historického a vlastivédného. Vedeni
Skoly usiluje o bezproblémové fungovani Skolnich hfist’ a Gpravu prostor v okoli Skoly. Diiraz
je kladen 1 na protidrogovou problematiku.

Pti planovani ¢innosti vychéazi vedeni Skoly z analyzy dosavadniho vyvoje Skoly a podminek,
dale ze spoluprice s regionalnimi organy (Skolskym ufadem Hradec Kralové a Utadem
meésta Hradec Kralové), se ¢leny pedagogického sboru a rodi¢i zakt. Vytcené cile a tikoly pro
obdobi do roku 2001 jsou redlné a jejich plnéni je pribézné kontrolovano.

Vedeni Skoly povaZuje v souCasné dobé za prioritni zpracovani projektu hiist€ pro Zzaky
prvniho stupné a vyuziti po¢itatové uc¢ebny pro odpoledni aktivity Zakli za odborného dohledu.
Cinnost $koly se v priib&hu $kolniho roku #idi Planem prace na $kolni rok 1999/2000, ktery
obsahuje hlavni ukoly v oblasti materidlné technické, vychovné vzd€lavaci, ve vzdelavani
pedagogl, v praci metodickych komisi, mimoskolni oblasti a diraz klade i na posileni
spoluprace se sdruzenim rodic¢ii. Vychodiskem pro sestaveni ro¢niho planu byla analyza
minulého Skolniho roku. VSichni pracovnici jsou stimto pldnem seznameni. Konkretizace
ukoli z jednotlivych tseki se provadi v rdmci pracovnich porad (viz Organizovani).

Dokument Organizacni a personalni zabezpeceni pro Skolni rok 1999/2000 podéavéa ucelené
informace k organizaci Skolniho roku. Jeho soucasti je rozpis vychovné vzdélavaci ¢innosti
Skoly. Vedeni Skoly sestavuje tydenni plany, ve kterych jsou konkretizovany a terminovany
aktualni problémy a dil¢i tkoly, které jsou umistény na nasténce ve sborovné a slouzi jako
zdroj informaci pracovnikiim Skoly. Dil¢i plany realizované v oblasti vychovné vzdélavaci -
Plan ¢innosti vychovného poradce a Plan protidrogové prevence pro $kolni rok 1999/2000 byly
predloZeny.

Vyuka je ve Skole realizovana ve vSech ro¢nicich podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola.
Ucebni plan Skoly je zpracovan v souladu s platnymi piedpisy. Tematické plany vyucujicich
rozpracovavaji probirané ucivo sledovanych predmétli do jednotlivych rocnikt v souladu
s uebnimi dokumenty. Pfi fazeni uciva v tematickych planech je dodrzena ndvaznost a
ucelenost tematickych celk.
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Skola umoziuje Zakim dal§i prohloubeni znalosti a rozvoj jejich zajmi v ramci volitelnych
pfedmétt (informatika, seminai ze spolecenskovédnich predmétii, cviCeni z matematiky,
semindf a praktika ze zemépisu, ekologicky seminaf), nepovinnych piedméti (LEGO -
DACTA pro zéky druhé az ctvrté tiidy) i zdjmovych utvari (keramicky, vlastivédny, rybaisky,
historicky, sportovni, literarni a aerobic).

Cinnost pfedmétové a metodické komise navazuje na roéni plan &innosti a zahrnuje plnéni
ukoli z oblasti metodické i operativni. Zapisy z jednani jsou pofizovany. Prace metodickych
organt za rok 1998/1999 byla analyzovana a zhodnocena.

Koncepce Skoly je redlna a vychazi ze soucasnych podminek a moznosti skoly.
Planovani je vzhledem k velikosti a podminkam Skoly provadéno na vynikajici urovni.

Organizovani

Organiza¢ni uspofadani Skoly je dano Organiza¢nim a provoznim fadem Skoly pro Skolni rok
1999/2000, ktery je tvofen souborem vnitinich smérnic a pokyni upravujicich zasady fizeni
a organizace Skoly vcetné rozdéleni pravomoci a zodpovédnosti vedoucich pracovnik.

Organizacni a provozni fad Skoly je doplnén organizacnim schématem Rozdéleni kompetenci
pro skolni rok 1999/2000, které vymezuje fidici vazby. Z organiza¢niho schématu déle
vyplyva, ze teditelka Skoly spolupracuje a fesi problémy spolecné se svym zastupcem, dale
hospodatkou, Skolnikem, dvéma vedoucimi Skolnich jidelen a odbory, které zastupuje
vychovna poradkyné. Zastupce feditelky zodpovida za priibeh vychovné vzdélavaci Cinnosti —
za vedeni a praci ucitelli a vychovatelek Skolni druziny. Podklady pro vyplatu proménlivych
slozek mzdy zpracovava zastupce feditelky a odesila externi spolupracovnici. Na budové JIH
zodpovidad za provoz Skoly Skolnik, ktery vykonava dozor i nad otevienym hiiStém pro
vefejnost, nebot’ Skole schazi spravce tohoto aredlu. Na budové SEVER plni funkci spravcoveé
uklizecka, odpovédna je za provoz budovy a Cistotu jejich prostor. Uvedena organizacni
struktura umoznuje funk¢ni fizeni béZzného provozu skoly.

Kompetence pedagogickych a ostatnich pracovnikii jsou vymezeny dokumentem MSMT CR
s nazvem Pracovni fad pro zaméstnance Skol a skolskych zatizeni, jeho doplikem je fad Skoly
s ndzvem Vnitini fad pro ucitele, ktery konkretizuje povinnosti u€iteld a povinnosti dozirajicich
uciteld.

Koordinovanost systému organizace a fizeni je déale provedena soustavou dopliujicich
vnittnich norem — Vnitini platovy ptedpis, Zastupitelnost pracovnikli, Pfeddvani a pfejimani
pracovnich funkci, Provoz Skoly (vnitini tad), Archivace pisemnosti, Zéasady uzivani
komunikaéni techniky, Sprava majetku (inventariza¢ni komise, udrzba budov, evidence

a objednavky ucebnic), Rozdéleni kompetenci pifi piebirani faktur za zadanou praci, Ptikaz
feditelky Skoly k organizaci, zaji§t'ovani tikolti a provadéni kontroly na useku BOZP pro Skolni
rok 1999/2000, jehoz soucasti jsou vypracované provozni fady odbornych uc¢eben

a pracovist. Obsahova 1 formalni roven uvedenych norem je velmi dobra.

Dokumentace, ktera upravuje organizaci vychovné vzdélavaci ¢innosti $koly, je fadné vedena.
Z povinné dokumentace skoly byla kontrolovana podkladové dokumentace k rozhodnuti

o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni, namatkové tfidni knihy, tfidni
vykazy a katalogové listy zakt, déale rozvrh hodin, Skolni fad, zdznamy z pedagogickych rad,
individuélni vzdélavaci plany zakd s vyvojovymi poruchami uceni, personalni dokumentace
ucitelt sledovanych pfedmétl a vyro¢ni zprava skoly (schvalena na provozni poradé dne 14. 9.
1999). Obsah vyro¢ni zpravy ma vysokou vypovidaci hodnotu, obsahuje vSechny pozadované
udaje a jeji grafické zpracovani je na vyborné trovni. Byla schvalena na provozni poradé dne
14.9.1999.
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Individudlni vzdé€lavaci plany pro Zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni (dale
SVPU) jsou zpracovany jednotnou formou, za jejich vypracovani zodpovida ttidni ucitel.
V soucasné dobé je ve Skole registrovano celkem 30 zaki se SVPU. Zakladni poZzadavky na
psychohygienu prace ve Skole a didaktické zasady jsou dodrzovany.

Velmi dilezitymi poradnimi organy feditelky Skoly pro oblast vzdélavani byly ustanoveny -
metodickd komise pracujici na prvnim stupni $koly, na druhém stupni pak pfedmétova komise.
Vedouci obou metodickych organti pracuji v tzké soucinnosti s feditelkou Skoly. Vnitini i
vnéjsi informacni systém Skoly je dostatecné zajiStén a umoziiuje pruzné pienaset potiebné
informace. Vyznamnym ¢lankem vnitfniho informacniho systému jsou pracovni porady,
kterych se zacastituji vSichni pedagogicti pracovnici a v pribcéhu roku jsou svolavany podle
potieby. Konaji se zpravidla dvakrat mésicné. Znacna Cast organizacnich zalezitosti je feSena
priubézné pfi kazdodennim styku s ostatnimi pracovniky. Potfebné a zékladni informace jsou
pracovniklim Skoly pfeddvany na pravidelnych pedagogickych radach, kde jsou feSeny otazky
prospéchu, chovani a absence zakl, a zakiim prostfednictvim tfidnich ucitelt. K pisemnym
sdélenim jsou pouZzivany nasténky umisténé ve sborovné a na chodbé skoly. Ze vSech porad
jsou pofizovany pisemné zaznamy a je vedena prezence ucastnikil. Cetnost porad je mozno
vzhledem k velikosti Skoly povaZzovat za optimalni, rovnéZ obsah vétSiny z nich svéd¢i o dobré
préci vedeni Skoly v oblasti operativniho fizeni.

Rodice jsou o prospéchu a chovani zdka informovani na tfidnich schiizkach, které se konaji
zpravidla 4 az 5 krat rocné€. V ramci ttidnich schiizek probihaji pravidelné hovory pro rodice,
jejichz smyslem je odborné poméhat rodic¢iim pii feSeni vychovnych problémill. Vedeni Skoly
dba na to, aby se informace o piipadnych prospéchovych ¢i vychovnych problémech
jednotliveil dostali k jejich rodiciim co nejdiive, rodi¢e maji moznost ziskat informace osobné
¢i telefonicky kdykoliv po dohodé s vedenim Skoly a tfidnimi uciteli.

Ve Skole funguje i Zakovska samosprava, jeji ¢innost je vSak nepravidelna.

Osobni data ucitelti a zaki jsou béZnym zplisobem zabezpe€ena pied zneuZitim.

Spoluprace s vyborem rodicii a ptatel Skoly je hodnocena vedenim Skoly jako vstficna, ale
sporadickd, velmi vSak oceniuji financni pfispeévky na rizné soutéze. Za velmi dobrou oznacila
feditelka Skoly spolupraci s Ufadem Mésta Hradec Kralové, se Spravou nemovitosti Hradec
Kralové, s rodic¢i zaki a s redaktory regionalnich novin. Mezi rodi¢i Zaka a Skolou je vytvoren
korektni, oboustranné pekny vztah.

VU¢i ostatni vefejnosti se Skola prezentuje piispévky v regiondlnim tisku i do mistniho
rozhlasu.

Organizacni struktura je ucelné stanovena, systém vnitinich norem umoziiuje zabezpecit
organizovani i Fizeni éinnosti na vSech usecich Skoly.

Organizovani ma ve Skole velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pedagogicti pracovnici se fidi pfi své Cinnosti pifedevS§im hlavnim materidlem vedeni Skoly
Planem prace na skolni rok 1999/2000. Tento dokument byl s nimi konzultovan dne 1. zafi
1999, jejich pozadavky byly do ného zapracovany. Jsou zde uvedeny priority Skoly (viz bod
Planovani). Déle se pedagogové tidi materidlem Vnitini fad pro ucitele - $kolni rok 1999/2000.

Nepedagogicti pracovnici jsou fizeni osobné feditelkou Skoly dle potfeby, uklizecky vede
Skolnik. Provozni zamé&stnanci plni ukoly podle svych néplni prace a je pro n€ zavazny stejné
jako pro pedagogy Pracovni ¥ad pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni vydanych MSMT
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CR pod ¢j. 16 969/96-42 .

Operativni fizeni je podpoteno tydennimi plany prace skoly, kde jsou zatazovany

a upfesiiovany terminy akci skoly, porad, terminy sportovnich, kulturnich akei, organizovaného
kontaktu s rodi¢i, popf. informace organiza¢niho charakteru.

Vedeni Skoly reaguje i na pfipominky, poZadavky a ndvrhy ze strany rodicu, tyto informace
pfenasi prostfednictvim porad i na ostatni pracovniky.

Velky diraz je kladen ze strany vedeni Skoly na osobni kontakt a informovanost pracovnikti

v obou budovéch, ktery je realizovan pievazné¢ demokratickym zplsobem. Pro pienos
informaci a pokynt slouZzi i1 informacni nasténky v obou sborovnach, pisemné informace pro
ttidni ucitele jsou vkladany i do povinné Skolni dokumentace (jedna se predevsim o vysledky
kontrolni ¢innosti).

Vedeni pracovnikii sméfujici ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu je realizovano
predkladanim obecnych zavéri z hospitacni Cinnosti, které jsou diskutovany na schiizich
metodického sdruZeni a pfedmétové komise, ¢i na jedndnich pedagogickych rad. Zacinajici
ucitel ma ptidélenu uvadejici zkusenou ucitelku (vzhledem k persondlnimu obsazeni Skoly vSak
nebylo mozno pfidélit vyucujici s odbornou zpusobilosti pro predméty, které zacinajici ucitel
vyucuje).

Operativni fizeni je ovlivilovano pfipominkami a navrhy pracovnikli Skoly, u kterych je
podporovana jejich aktivita a iniciativa. Pro osobnostni i znalostni rozvoj zakl je vyuZivano
dalSich z4jmi a schopnosti vyucujicich. Jedna se predevS§im o organizaci rliznych soutézi,
sportovnich akci i ostatnich mimoskolnich aktivit.

Iniciativa vyucujicich je vyhodnocovéana a dle finan¢nich moznosti ocefiovana nejen moraln¢,
ale i finan¢né. Kolektivni smlouva uzaviend mezi feditelkou Skoly a odborovou organizaci
obsahuje kritéria hodnoceni pracovniki, se kterymi byli vSichni prokazatelné seznameni.

V poslednich dvou letech z ditvodu dodrzeni rozpoétu od SU Hradec Kralové nadtarifni slozky
poklesly, osobni ohodnoceni pracovnikii dosahuje primérné vyse pouze 9 % platu, odmeny
také nedosahuji vySe roku 1998. Vedeni Skoly reagovalo na snizeny pocet zaka a tfid Skoly,
doslo ke snizeni poctu pedagogickych pracovnikli, presto se muselo k tomuto opatieni
pfistoupit, aby bylo moZno zaplatit pfes¢asové hodiny.

Dalsi vzdélavani pracovniki je vedenim Skoly podporovano a umoziovéano. Vychazi predevsim
z nabidky Pedagogického centra Hradec Kralové a Stiediska dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikli pii Sluzbé Skole v Hradci Kralové. Z ekonomickych a provoznich divodii je
usmériiovano potiebami Skoly. Pracovnici, ktefi se vzdé&lavacich akci zucastiiuji, maji
povinnost své nabyté znalosti predavat svym koleglim (bylo prokazatelné doloZeno

v zépisech zjednani metodickych organti). Vychovatelka Skolni druziny studuje na
Pedagogické fakult¢ Univerzity Karlovy Praha obor vychovatelstvi. M4 vzhledem ke studiu
upraven rozvrh.

Sebehodnoceni Skoly se provadi jednou rocné a je podkladem pro zpracovani vyrocni zpravy
o ¢innosti Skoly a pfipravu planu Skoly na pfiSti rok. Plan prace na nasledujici Skolni rok je
vyrazn€ ovlivnén analyzou ¢innosti vSech pracovniki Skoly.

Oblast vedeni a motivovani pracovnikii je hodnocena jako velmi dobra.

Kontrolni mechanizmy

Material systemizujici kontrolni ¢innost z hlediska kontrolovanych oblasti a cetnosti kontrol je
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ve Skole zpracovan pro Skolni rok 1998/1999. Prvky kontrolniho systému v roce 1999/2000
jsou zachyceny v rliznych materidlech Skoly (Vnitini fad pro uclitele ze dne 1. zaii 1999,
Organizacni tad Skoly ze dne 1. zafi 1999, Organizacni schéma skoly ze dne 1. zafi 1999,
Klasifika¢ni fad Skoly, Plan prace Skoly na Skolni rok 1999/2000).

Z n¢kterych kontrol probihajicich ve Skole jsou pisemné zdznamy, jiné jsou provadény bez
pisemnych vystupil s operativnim feSenim zjisténych nedostatkd.

Prioritou je ve Skole stanoven vychovné vzdélavaci proces, proto je kontrole jeho prib¢hu

a vysledkim vénovana velkd pozornost. Inspekci byly predloZeny zdznamy o hospitacni
¢innosti obou ¢lent vedeni Skoly (feditelka Skoly, zastupce feditelky Skoly). Tyto zdznamy
obsahuji popis struktury hodin, vyzdvihuji pozitiva a negativa vychovné vzdélavaci prace
vyucujicich a zavéry s doporucenimi pro pozitivni ovlivnéni vyuky. Nejsou podepsané
vyucujicimi, dle vyjadfeni vedeni Skoly i pedagogii jsou vSak jednotlivé hodiny podrobeny
analyze vzdy za ptitomnosti uciteld.

Oba c¢lenové vedeni Skoly se pfi své pravidelné hospitani ¢innosti zamé&fuji na jednotlivé
predméty a téidy. Urovei vyuky hodnoti a doporuéuiji jeji zkvalitnéni na schiizich metodickych
organt, jednanich pedagogickych rad ¢i provoznich poradach. Rozbor hodin provedenych
vedenim Skoly za Ucasti inspekce, byl srozumitelny, mél motivaéni charakter s vyzdvihnutim
pozitiv 1 oznaCenim nedostatkii a podporoval u vyucujicich sebekritické zamySleni nad
moznostmi dal$iho vylepSovani jejich prace.

Kontrola pedagogické dokumentace je provadéna obéma ¢leny vedeni Skoly. Ttidni knihy jsou
kontrolovany prokazatelné¢ jedenkrat meésicné, katalogové listy nejméné dvakrat rocné
soub&zné s klasifikaci zakd. Vysledky téchto kontrol jsou zvefejiovany na poradéch,
individudlné feSeny ustni formou ¢i vloZenim pisemného upozornéni do kontrolované
dokumentace.

Ctyfikrat roéné je provadéno podrobné hodnoceni prospéchu, chovani a absence Zaki na
schiizich pedagogické rady. Dvakrat ro¢né jsou tyto vysledky statisticky zpracovany

a uvadény ve vyrocni zprave. Pro kontrolu vysledkd vychovné vzdélavaciho procesu nejsou ve
$kole z finan¢nich divodd vyuZivany celorepublikové testy. Urovenn vyuky je Gastedné
hodnocena sledovanim UspéSnosti zakli pifi pfijimacim fizeni na stiedni Skoly. Posouzeni
urovné vyuky v matematice a Ceského jazyka je sledovana pfti Ctvrtletnich pracich, vysledky
jsou analyzovany.

Prace vychovné poradkyné je konzultovdna a sledovdna na pravidelnych spole¢nych
schiizkéch s vedenim Skoly. Od 1. bfezna 2000 doslo ke zméné vychovné poradkyné z diivodu
odchodu predchézejici do dichodu. Kontrola prace ttidnich ucitelli se realizuje priibézné po
cely rok dle zésad kontrolni ¢innosti. Neformalni kontrola prace predmétové komise

a metodického sdruZeni je zajiSt€na ucasti ncékterého ¢lena vedeni na jejich schizkéch
v piipadé€, Ze se jedna o feSeni prioritnich zéalezitosti Skoly. Na predsedy téchto organtli je
Castecné presunuta kontrolni ¢innost v oblastech plnéni uc¢ebnich osnov, spravného sestaveni

a plnéni tematickych pland, zajisténi odpovidajiciho rozsahu a obtiznosti ¢tvrtletnich praci atp.
Kontrola potadku, bezpecnosti zakli o pifestavkach a ve Skolnich jidelnach je v kompetenci
zastupce, ktery rozepisuje dozory z fad vyucujicich. Chod $kolni druZiny organizacné zajistuje
a kontroluje hlavni vychovatelka, jeji praci sleduje a hodnoti feditelka Skoly. Kniha trrazli byla
inspekci predloZena.

Zjisténé provozni zavady zapisuji vSichni vyucujici do seSitu zavad, jejich odstranéni zajistuje
Skolnik. Pfi opravach vétsiho rozsahu $kola sjednava tyto prace s jednotlivymi firmami.

Zjisténi a naslednd opatfeni vedeni Skoly, vyplyvajici z provedenych kontrol, jsou diskutovany
na provoznich poraddch. Zapisy znich toto tvrzeni dokladaji. Pisemné vystupy z kontrol
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s podpisem kontrolovaného pracovnika zatim nebylo potieba potizovat, vzdy doslo
k odstranéni nedostatkii po upozornéni.

Po ptechodu skoly do pravni subjektivity k 1. lednu 1999 probéhlo ve Skole nékolik kontrol.
hygieny k nedostate¢nému prostorovému zadzemi Skolni jidelny na budové SEVER. Situace
bude od piistiho Skolniho roku v souladu s novymi piedpisy pro stravovaci provoz vyfeSena
dovaZenim obédll ze Skolni jidelny mésta, kterd ma volnou kapacitu a zde ziistane pouze
jidelna bez vyvarovaci kuchyné.

Kontrolni systém Skoly je funkéni, postihuje vSechny oblasti ¢innosti $koly a pruzné reaguje na
nové skutecnosti.

Kontrolni Cinnost ve Skole a jeji vyuZivani pro zlepSeni prace pedagogickych
i nepedagogickych pracovnikii je na velmi dobré uirovni.
Hodnoceni kvality Fizeni

Na zdkladé poznatki ziskanych pii hospitacni ¢innosti, 7 rozhovori s vedenim Skoly
a vyulujicimi, ze studia dokumentace a shrnutim piedchozich bodit zpravy Ize kvalitu
uvedeného autonomniho systému iizeni Skoly celkové hodnotit jako velmi dobrou.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

V ramci inspekce byla dne 4. dubna 2000 navstivena odpoledni akce $koly pro vetejnost

v budové SEVER s nazvem Ptijd’'te pobejt!. Navstévnici vidéli ukazku praci v keramické dilné,
vyukové programy v pocitacové ucebné, zpivani malych hudebnickt, ukazky praci jednotlivych
ttid, vSe potrebné k détské statnici z anglického jazyka. Sami si mohli prakticky vyzkousSet
nekteré Cinnosti a otestovat své znalosti a dovednosti. Promitano bylo i video ze Zivota Skoly.
Akce méla vysokou navstévnost a byla prezentovana i v mistnich médiich. Byla ukézkou
pravidelné prezentace Skoly a otevieni se SirSi vefejnosti.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Organizacni a persondlni zabezpeceni pro Skolni rok 1999/2000 ze dne 30. 8. 1999
(projednano s pedagogickymi pracovniky dne 26. 8. 1999),

e Program rozvoje Skoly do roku 2000/2001 ze dne 1. 9. 1999 v¢etné dodatku,

e Plan prace na Skolni rok 1999/2000 ze dne 1. 9. 1999,

e Plan ¢innosti vychovného poradce a Plan protidrogové prevence pro Skolni rok 1999/2000,
e Klasifika¢ni ¥4d s G&innosti od 1. 9. 1999, Skolni fad pro rok 1999/2000,

e Ucebni plan pro Skolni rok 1999/2000, rozvrh hodin, tematické plany vyucujicich pro
Skolni rok 1999/2000,

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly schvéalend na provozni poradé dne 14. 9. 1999,

e Vnitini platovy predpis pro Skolni rok 1999/2000 (ptiplatky za tfidnictvi, vySe ptiplatku za
vedeni, kritéria pro pfidélovani osobnich ptiplatki) ze dne 1. 4. 1999,

e Organizacni a provozni fad pro Skolni rok 1999/2000, Zastupitelnost pracovnikii ze dne
1.9.1999,
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e Pfedavani a pfejimani pracovnich funkci ze dne 1.9.1999, Provoz Skoly (vnitini fad) ze dne
1.9.1999,

e Archivace pisemnosti ze dne 1.9.1999, Zéisady uzivani komunikacni techniky ze dne
1.9.1999,

e Sprava majetku (inventarizacni komise, tidrzba budov, evidence a objednavky ucebnic) ze
dne 1.9.1999,

e Rozdéleni kompetenci a Ptikaz feditelky Skoly k organizaci, zajiStovani tikoli a provadéni
kontroly na tiseku BOZP pro Skolni rok 1999/2000 s G¢innosti od 1. 1. 1999,

e pisemné prace z matematiky, kontrolni diktaty a slohové prace z ceského jazyka za rok
1999/2000,

e tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, vzorek seSitli a Zdkovskych knizek zakl ve
Skolnim roce 1999/2000,

e ziznamy z jednani pedagogickych rad, zapisy z provoznich porad ve Skolnich letech
1998/1999,1999/2000, zaznamy z jednani metodického sdruzeni a pfedmétové komise ve
Skolnim roku 1999/2000,

e osobni dokumentace zakli se zdravotnim postizenim ve Skolnim roce 1999/2000 .

ZAVER

Kvalita vzdélavani Zaki Masarykovy zakladni Skoly, Hradec Krdlové - Plotisté v deseti
piedmétech sledovanych pii orientacni inspekci ma velmi dobrou uroveri, rovnéz tak vizeni
Skoly je hodnoceno jako velmi dobré PrFi orientacni inspekci v oblasti sledovanych jevii
nebyly shledany zavaZné nedostatky.

Oproti posledni inspekci v roce 1996 doslo k vyraznému zlepSeni materidalniho vybaveni
obou Skolnich budov a zlepSeni jejich technického stavu (nové fasady, rekonstrukce Cdsti
socidlnich zarizeni, vybudovani dvou pocitacovych uceben, heren Skolni druZiny,
rekonstrukce obou Skolnich h¥ist’, ziizeni keramické dilny, vybaveni sboroven a zdazemi
vedeni Skoly, piipojeni na Internet atp.)

Zlepsila se i uroveri strategického planovani a kontrolni Cinnosti vedeni Skoly, pii
organizovani a vedeni lidi je funkcné vyuZivana pocitacova technika. Vihledem k ubytku
Zaki a tedy i sniZeni poctu pedagogii se nepodarilo zlepsit persondlni obsazeni Skoly

z hlediska zajisténi odborné zpiisobilosti nékolika predmétii druhého stupné.

Celkové hodnoceni Skoly je na velmi dobré urovni.

Pozitiva

e péce zfizovatele a vedeni Skoly o neustdlé zlepSovani technického stavu a vybavenosti
Skoly, pekné estetické prostredi obou Skolnich budov,

e pfiznivé pracovni klima ve tfidach, ovzdusi spoluprace a divéry mezi zaky a uciteli,
e rozSifovani volnoCasovych aktivit zakd,

e vynikajici Groven planovani a velmi dobra urovei ostatnich oblasti fizeni Skoly,

e pracovni nasazeni a trvale podavany kvalitni vykon vétSiny zaméstnanct Skoly,

e kreativita obou ¢lend vedeni Skoly, rychlé reagovani na nové potieby,

e velmi dobra spoluprace Skoly s rodi€i, otevieni Skoly vefejnosti pii riznych akcich,
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e otevieni sportovnich hfist’ vefejnosti,

e zapojeni Zakovské samospravy do €innosti Skoly,

e vyuzivani projektl ve vyuce, zaci se uci kli¢ové kompetence - vyjadfovat svilj nézor,
diskutovat, hodnotit se, spolurozhodovat.

Negativa
e absence venkovni relaxacni a pohybové Cinnosti zaki o piestavkach,

e mald cetnost vyuzivani audiovizudlni techniky, predevSim ve spolecenskovédnich
predmétech,

e chybgjici ucebnice pro dejepisnou ¢ast uciva vlastivédy 4. rocniku.

Doporuceni
e upravit dle finan¢nich moZnosti venkovni prostory pro relaxaci zaki o pfestavkach,
e zajistit nové ucebnice pro vlastivédu zaki 4. rocniku, které pokryvaji ob¢ slozky predmeétu,

e vice vyuzivat audiovizualni techniku pro zeefektivnéni vyuky.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Kvétoslava Dievikovskd ~ Mgr. Kvétoslava Dievikovska v. 1.
Clenové tymu Pavel Bastar Pavel Bastar v. r.

PaedDr. Markéta Stuchlikova PaedDr. Markéta Stuchlikova v.r.

V Hradci Kralové dne 2. kvétna 2000

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3. kvétna 2000
Razitko
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Reditelka $koly Podpis
Mgr. Jaroslava Hordkova Mgr. Jaroslava Hordkova v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 23. kvétna 2000 091 408/00-1031

Ztizovatel 23. kvétna 2000 091 409/00-1031

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nebyly doruceny.
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