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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Matetska skola Jurta

Sidlo

Vitézstvi 121, 407 11 Décin XXXIII-Nebocady

E-mail pravnické osoby

lesniklub@lesniklub.cz

ICO

71342311

Identifikator

691 004 668

Pravni forma

Skolské pravnicka osoba

Zastoupena

Mgr. Petrou Tanglovou, feditelkou skoly

Zrizovatel

JURTA, o.p.s., P&i 9,407 11
Décin XXXIII-Nebocady

Misto inspek¢ni ¢innosti

Vitézstvi 121, 407 11 Décin XXXIII-Nebocady

Termin inspekéni ¢innosti

2.—4. duben 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl vzdélavani v matetské Skole podle § 174 odst.
2 pism. b) zékona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist (dale ,,Skolsky zakon®).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piedSkolni
vzdelavani ajeho souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zékona.

Hodnocené obdobi — §kolni roky 2012/2013, 2013/2014 do terminu inspek¢éni ¢innosti.
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Charakteristika

Matetska $kola Jurta (dale “Skola“ nebo ,,MS*) vykonava ¢innost mateiské $koly a $kolni
jidelny-vydejny. Do rejstiiku Skol a Skolskych =zafizeni byla zapsana s Gi¢innosti
od 1. 1. 2013. Piedskolni vzdélavani je organizovano v jedné tiidé. Nejvyssi povoleny
pocet déti v mateiské Skole (20) je naplnén na 100 %. V poslednim roce pfed zahajenim
povinné kolni dochazky je jedno dité. Provoz $koly je od 7:30 do 16:00 hodin. MS je
umisténa v arealu zfizovatele v moderni bezbariérové novostavbé. Skola vychazi
z filozofie lesnich MS, hlavnim vzd&lavacim zdmérem je rozvoj environmentalniho
vzdélavani. Déti se vzdélavaji podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani s motivacnim ndzvem ,,Kde jinde se o sob¢ vice dozveédét nez v piirodé (dale
,SVP PV“). Stravovani je zajistovano dovozem obé&di, dopoledni a odpoledni svaéiny si
pfipravuje Skola sama.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola poskytuje vzdélavani vsouladu se $kolskym zakonem. Rovné piilezitosti
ke vzdélavani a podminky k pfijimani déti dodrzuje. O vzdé€lavaci nabidce a zpisobu
pfijimani informuje zijemce navyvéskdch v prostoru Skoly a prezentaci aktivit
na vetejnosti (Den otevienych dveti, Kulaty stl), webovych strankéach a facebooku.

Reditelka splituje pozadavky pro vykon ¢&innosti feditele a plni pravni povinnosti
vyplyvajici z vykondvané funkce podle Skolského zakona. Povinnou dokumentaci Skoly
vede spravné. Vytvaii velmi dobré podminky pro realizaci SVP PV, ktery je zpracovan
podle zdsad Rémcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (déale jen
LRVP PV“). Pii fizeni $koly preferuje tymovou praci, spole¢né s pracovnicemi MS
napliuje vizi Skoly. Vytvaii pifijemné pracovni klima, vyhodnocuje praci vSech
zaméstnancl, pozitivné je motivuje a podporuje jejich vzajemnou spolupraci. Planovani
Skoly je promyslené a systematické. Pedagogickd rada jako poradni organ feditelky je
funk¢ni. Kontrolni a evalua¢ni mechanismy jsou dobfe nastaveny, stanovena opatieni
smétuji k rozvoji Skoly. Pratelskd atmosféra ve Skole, funkéni informacni systém,
dodrZzovani jasn¢ stanovenych pravidel chodu Skoly a partnerské vztahy mezi détmi
a dospélymi vytvareji bezpecné socialni prostiedi, které pozitivné ovliviuje kvalitu
vzdélavaciho procesu. Ucitelky prabézné poucuji déti o bezpecnosti a mozném ohrozeni
zdravi. Duraz kladou na zajiSténi bezpecnosti pii pobytu v aredlu zfizovatele a v lese.
V hodnoceném obdobi nebyl v knize razii zadny zaznam.

Persondlni podminky umozituji uéinnou realizaci SVP PV. Provoz skoly zajistuji
tfi pracovnice, ztoho dvé pedagogické. Provozni pracovnice rovnéz participuje
pfi vzdélavacich aktivitich MS. Reditelka je odborné kvalifikovana, ucitelka je p¥ihlasena
ke studiu na vysoké Skole, kterym odbornost ziska. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnic a provozni pracovnice je realizovano na zakladé Planu osobniho rozvoje.
Vsechny pracovnice si rozSifuji své znalosti prostfednictvim vzdé€lavacich kurzii
potradanych Asociaci lesnich MS. Ziskané poznatky, zkuSenosti a dovednosti si vzajemné
predavaji, cozZ se pozitivné projevilo v kvalité poskytovaného vzdélavani.

Skola mé pro podporu svych zdméril vyborné materialnd-technické podminky. Prostiedi
MS je upravené a ¢isté. Vybaveni pochazi z lokalnich zdroji, je zhotoveno zaméstnanci
obecné prospdiné spole¢nosti, upfednostiiovan je piirodni material. Souc¢asti MS je
podnétné prostfedi Skolni zahrady, kterd je koncipovana jako ptirodni hfisté s riznymi
zakoutimi, ohniStém, zahradnim domkem, pfirozenymi pfirodnimi piekdzkami, mnoha
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dfevénymi hernimi prvky, napt. vézi, skluzavkou, kamennym kaflonem s dievénym
mostem. V prostoru Skolni zahrady je maly sad a détskd farma s doméacimi zvitaty. Déti
maji volné k dispozici pomicky amateridly pro rizné badani a experimentovani,
dostate¢ny vybér détského natadi, hudebnich nastrojii, knih a vytvarnych potfeb. V MS
jsou vytvofeny podminky pro vzdélavani ditéte se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami.
Aredl ztizovatele poskytuje détem mnoho podnétl, napt. kontakt se zvifaty, sledovat rlst
rostlin, pozorovat praci zameéstnancti ekofarmy, truhlafe a pracovnic keramické dilny.

V hodnoceném obdobi Skola hospodatila s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu, od zfizovatele, z thrady za stravovaci sluzby a z Uplaty za vzdélavani. K dalSim
vyznamnym zdrojim pfispélo zapojeni Skoly do projektu financovaného koordina¢nim
centrem Cesko-némeckych vymén mladeze ,,Tandem®, jehoz pfedmétem jsou pravidelna
setkdni s détmi partnerské Skoly ze SRN v grantovém programu ,,Odmalicka®.
Ekonomickym ptinosem byly také ziskané sponzorské dary.

MS je aktivnim ¢lenem Asociace lesnich MS a je zapojena do projektu ,,Skolka blizka
ptirodé®.

Uspésné Fizeni §koly postavené na tymové prici piiznivé ovliviiuje klima $koly, vytvaii
dobré predpoklady pro naplitovani strategickych zaméru. Podminky k realizaci
vzdélavaciho programu v oblasti i'izeni Skoly a materidalné-technické jsou nadpriimérné.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

MS napliiuje cile stanovené ve SVP PV zaméfené na poznavani vyznamu piirody
pro ¢lov€ka, na posilovani pozitivniho postoje déti i vefejnosti k pfirodé, na rozvoj
citlivosti a ohleduplnosti k sobé samym i k druhym lidem a na propagovani trvale
udrzitelného pfistupu k zivotu. Zatazuje riznorodé aktivity orientované na ochranu
zivotniho prosttedi, zdravy zivotni styl, na poznavani lidovych zvykt a tradic, na vytvareni
vztahu k mistu a prostfedi, ve kterém se déti vzdélavaji a Ziji. Zdravy Zivotni styl Skola
podporuje predevSim vybornymi psychosocidlnimi podminkami, zatfazovanim produkti
zdravé vyzivy v pribéhu dne, pravidelnymi pohybovymi aktivitami, ptedplaveckym
vycvikem, saunovanim, samoobsluznym pitnym rezimem, kaZdodennimi pobyty déti
v prirodé. Vzdélavaci obsah je zpracovan do integrovanych blokt, které obsahuji vS§echny
vzdélavaci oblasti stanovené RVP PV. Vzdélavaci nabidka vychazi ze Zivota déti, je pro né
smysluplnd, zajimava a prospé$nd. Déti se spolupodili na zvelebovani prostredi a okoli
MS, realizuji péstitelské ¢innosti, staraji se o zvifata na détské farmé, tvoii z keramické
hliny a pfirodnich materialli, tfidi odpad, pfipravuji si dfevo na zimu, vyrabé&ji si napoj
zvinné révy, seznamuji se s procesem peceni housek, pernickid apod. Organizace
vzdelavani je promyslend, aktivity spontdnni i fizené jsou vzajemné provazané a vyvazené.
Vétsina Cinnosti je realizovana venku za kazdého pocasi, sou€asti jsou kazdodenni ritualy
(napf. pfivitani se u ohné ¢i pod stromem, komunitni kruhy, svoldvani déti zvukem hry
na koncovku). V ptipadé velmi nep¥iznivého pocasi déti vyuZivaji vnitini prostory MS,
ve kterych se pravidelné v dobé obéda stravuji a v poledne odpocivaji na lizku pii Cetbé
pohadky.

Vzdélavani v pribéhu inspekénich hospitaci probihalo v pratelské atmosféfe, vzdélavaci
aktivity byly promySlené, cilené navazovaly na pifedchozi poznatky, zkuSenosti
a dovednosti déti. Pedagogické pracovnice uplatiiovaly aktivizujici metody a formy
vzdélavani, které stimulovaly déti k aktivnimu uceni, vyvolavaly v nich touhu po poznani,
provokovaly jejich zvédavost, umoznovaly pifimou smyslovou zkuSenost a prozitek.
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Prioritné¢ vyuzivaly metod prozitkového, situacniho, socidlniho, kooperativniho
a problémového uceni. Individudlni vzdelavaci potieby déti respektovaly, kazdé dité mélo
prostor byt aktivni a uspéSné. DéEti pfirozené vyuzivaly podnétné vzdélavaci prostiedi
Skolni zahrady a ucitelkami pfipravenou pestrou vzdélavaci nabidku, ktera ptispivala
k jejich osobnostnimu rozvoji a k vytvafeni zdkladt klicovych kompetenci. Soubézné
pusobeni ucitelek a zapojeni provozni pracovnice do ¢innosti zvySovalo efektivitu a kvalitu
vychovné vzdelavaciho procesu. Ucitelky poskytovaly détem pribéznou zpétnou vazbu,
ktera umocnovala prozivat radost déti ze zvladnutého a posilovala jejich sebedtvéru.

Vzdélavaci nabidku obohacuji pravidelnd vzijemna setkani s détmi partnerské matei'ské
Skoly z Drazd’an. Déti maji moznost navazat jiz v raném véku pratelstvi s vrstevniky z jiné
zem¢& a pfirozenym zplUsobem ziskat prvni zkuSenosti s cizim jazykem. V pribéhu
inspek¢ni hospitace navstéva deti tspeésSné probehla.

Pritbéh vzdélivini md nadprimérnou troveii, je realizovin podle SVP PV, ktery
je v souladu s RVP PV.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

MS pravidelné zjistuje a vyhodnocuje troveii vzdélavacich pokroki déti, systematicky
hodnoti celkové vysledky vzdélavani a ziskané informace efektivné vyuZiva pro pfipravu
vzdélavaci nabidky a individualizovaného vzdélavani. Vysledky vzdélavani odpovidaji
pozadavkiim RVP PV a zdméraim, které si Skola stanovila ve vzdélavacim programu.

Déti prokézaly vyborné znalosti pii vSech sledovanych ¢innostech, v oblasti pfirodovédné
a socialni gramotnosti byly nadprimérné. Bezpetné se orientovaly v prostiedi MS,
ekofarmy av lese. Pfi spontannich cinnostech pfirozené mezi sebou komunikovaly,
respektovaly nazor druhého, samostatné si rozd€lovaly role a vyborné spolupracovaly.
Vztahy mezi détmi byly partnerské. Déti byly samostatné pti sebeobsluznych ¢innostech,
uplatiiovaly zékladni spolecenské a pracovni navyky. Ptikladnym zpiisobem bezpecné
zachazely s pracovnim nafadim, napf. s kladivem a zahradnim nafadim. VétSina déti se
dokazala orientovat v elementarnim poctu do 10, feSila jednoduché ukoly, objevovala
rizné varianty moznosti pii problémovych situacich, vyborn€ zvladala zakladni pohybové
dovednosti abézné zpiisoby pohybu v pfirodnim prostiedi. Vysledky vzdélavani
odpovidaji moznostem a schopnostem jednotlivych déti. Vzdélavaci strategie Skoly
smétuje k vytvareni zakladi klicovych kompetenci a G€inné podporuje rozvoj funkénich
gramotnosti déti. Usp&snost ditéte pii prechodu do zékladni §koly feditelka cilené sleduje.

Efektivné nastaveny systém spoluprace s vedenim Skoly, zfizovatelem a Ligou rodict
prispiva k rozvoji §koly a ma piiznivy vliv na vysledky vzdélavani. MS vytvafi partnerské
vztahy se zdkonnymi zastupci déti (dale ,rodice:*), poskytuje jim poradensky servis
a informuje je o vysledcich vzdélavani déti. Umoziuje rodic¢im byt soucasti vzdélavaciho
procesu a zapojuje je do jednoduchych pracovnich ¢innosti (napi. sobotni brigddy - opravy
pomucek, Stipani dfeva). Pravidelné¢ organizuji spolecné akce pro rodice a déti,
napf. 2x rocné pobyty na hordch a 1x ro¢né vodacka akce.

Vysledky vzdélavani déti odpovidaji jejich individudalnim moZnostem, v oblasti
pFirodovédné a socidalni gramotnosti jsou nadprimérné. Prikladnd spoluprdce s rodici
prispiva ke kvalité poskytovaného vzdélavani.
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a) Silné stranky:
e kvalitni systém fizeni Skoly;
e pozitivni klima Skoly;
e podnétné vzdelavaci prostiedi;

e vyborné vysledky vzdélavani déti, nadprimérné v oblasti pfirodovédné a socidlni
gramotnosti;

e metody a formy vzdélavani,
e spoluprace se zakonnymi zastupci déti;

e projektova ¢innost.

b) CSI doporutuje:

e prohlubovat a rozSifovat profesni kompetence pedagogickych pracovnic nejen
v oblasti environmentalniho vzdélavani.

¢) Zhodnoceni vyvoje Skoly

Reditelka §koly ve spolupraci se zfizovatelem postupné zkvalitiiuje prostfedi MS a $kolni
zahrady. Od doby zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni se zvysil pocet zapsanych
déti. Ztizovateli Skoly se podafilo vytvofit podminky pro zékladni Skolu aod 1. 9. 2014
zahdji ¢innost Skoly pod nazvem Zakladni a matei'ské Skola Jurta.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
nadprumérna.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby (ze dne 27. 9. 2012)
2. Zmeéna zfizovaci listiny Skolské pravnické osoby (ze dne 24. 9. 2013)

3. Rozhodnuti Krajského uiadu Usteckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
uvedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni €. j. 4469/SMT/2012/5 s ucinnosti
od 1. 1. 2013 (ze dne 29. 10. 2012)

4. Vypis spravniho fizeni ¢. j. 2283/KUUK/2013/2 platny od 5. 12. 2013 (ze dne
5.12.2013)

5. Vypis z rejstitku $kol a $kolskych zafizeni pofizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 1. 4. 2014

6. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-49115/2013-3 ve véci zapisu zakladni $koly, jejiz
¢innost bude vykonavat pravnicka osoba s nazvem Zakladni a mateiska Skola Jurta,
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s Gi€innosti od 1. 9. 2014 (ze dne 31. 1. 2014)

7. Jmenovaci listina feditelky Skolské pravnické osoby s u€innosti od 1. 1. 2013 vydana
zfizovatelem (ze dne 27. 9. 2012)


http://www.msmt.cz/
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8. Pedagogicka koncepce platnd od 1. 1. 2013

9. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,Kde jinde se o sobé& vice
dozvédét nez v prirodé* platny od 1. 9. 2013 do 31. 8. 2014

10. Ttidni kniha, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

11. Hodnoceni déti

12. Ttidni vzdélavaci program, Skolni rok 2013/2014

13. Kniha urazi vedena od 1. 1. 2013

14. Smérnice o postupu v MS pii feSeni tirazii (ze dne 1. 1. 2013)
15. Skolni ¥ad mateiské $koly Jurta (ze dne 1. 9. 2013)

16. Vykaz o teditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2013

17. Vykaz o mateiské skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2013

18. Podminky a kritéria pro pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani ve Skolnim roce
2013/2014

19. Skolni matrika déti, $kolni rok 2013/2014

20. Smlouva o poskytovani ptedskolniho vzdélavani

21. Ptehled dochazky, Skolni rok 2013/2014

22. Evaluace MS Jurta (ze dne 1. 9. 2013)

23. Pracovni doba, tydenni rozsah pifimé pedagogické ¢innosti, Skolni rok 2013/2014
24. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikil (odborna kvalifikace)
25. Zaznamy z pedagogickych rad, Skolni rok 2013/2014

26. Zaznamy z provoznich porad (ti¢ast rodicit)

27. Smérnice — bezpe€nost déti s u€innosti k 1. 1. 2013

28. Schiizka s rodic¢i, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

29. Kritéria pro hodnoceni zaméstnancii a odmény

30. Plany osobniho rozvoje zaméstnanci

31. Pirucka pro rodice (leden 2013)

32. Adaptacéni program (ze dne 1. 1. 2013)

33. Ptehled dotaci MS 2013

34. Vysledovka analyticky rok 2013

35. Rozvaha analyticky rok 2013

36. Vykaz zisku a ztraty v zjednoduseném rozsahu k 31. 12. 2013

37. Avizo — dotace na 4. ctvrtleti 2013 (ze dne 13. 11. 2013)

38. Finan¢ni vyporadani dotaci — rok 2013



Inspekcni zprava

Ustecky inspektorit il 26
Cj.: CSIU-368/14-U

Ceské Skolni inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Winstona Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)
PhDr. Véra Fantov4, Skolni inspektorka Fantova v. r.

Bc. Irena Droppova, odbornik z praxe Droppova v. r.

V Usti nad Labem dne 24. dubna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Mgr. Petra Tanglova, feditelka Skoly Tanglova v. r.

V Usti nad Labem dne 2. 5. 2014
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Pripominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.





