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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného stfedni skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich ptedpisil.

Zjisfovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani podle piislusného
Skolntho vzdélavactho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzd€lavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a pfisluSnym ramcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdélavani zakii v oblasti udrztelného rozvoje
a environmentalntho vzdélavani, vychovy a osvéty podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského
zakona.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Anglo - némecka obchodni akademie a.s., Bélohorska 182/171, Praha 6
vykondva ¢innost stfedni Skoly (dale ,Skola®) vsouladu se zapisem v rejstitku $kol
a Skolskych zatfizeni. Poskytuje vzd€lavani zakonfené maturitni zkouskou podle Skolntho
vzdélavaciho programu (déle ,.SVP*) oboru vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
v denni form¢ vzd€lavani a voboru vzdélani 64-41-L/51 Podnikéni v dalkové formé
vzdélavani.

Vzhledem K nepfiznivému  demografickému  vyvoji dosSlo v poslednich tiech letech
k ubytku zakt, kapacita Skoly je naplnéna na 28 %. K 30. 9. 2015 navstévovalo Skolu
Vv denni formé studia 184 zakt v 8 tiidach a 23 zaka ve 3 tfidach dalkového studia.

Skola umoziuje vramci odborného zaméfeni vzdélavani zakom  zabywvajicich se
vykonnostnim sportem. Od roku 2007 je nositelkou Certifikdtu integrovaného systému
jakosti EN 1SO 9001.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly (dale ,jeditelka) ve své fdici praci vychazi z koncepce, jez je v souladu
se zamrem ziizovatele poskytovat odborné vzdélani podporené dobrou znalosti jazyk.
Stanovenym cilim odpovida vzdélavaci nabidka v oboru vzdélani Ekonomika a podnikani,
kterd umoziuje volbu &tyf zaméfeni (Mezndrodni obchod, Jumior manager, U&etnictvi
adang, Sportovni management). Ve $kolhim vzdélavacim programu (dile ,SVP) je
posilenra wyuka prvniho ciziho jazyka (anglického) vysokym poctem tydennich
vyuCovacich hodin (mimo zaméfeni Sportovni management) a zakotvena povinnost
ukonCit vzdélavani maturitni  zkouskou z cizho jazyka (anglického, némeckého).
Napliovani koncepce napomaha cilené rozvijena spoluprace se zahranicni Skolou, ve které
7aci spole¢né s navstévou vyuky vykonavaji odbornou praxi a Fotbalovym klubem AC
Sparta Praha, jez je cennym partnerem pii realizaci vzdélavani v zaméfeni Sportovni
management.

Napliiovani zaméru sleduje vedeni pravidelné provadénym vlastnim hodnocenim ¢innosti
Skoly, jehoz zavéry vyuwziva ke stanoveni ro¢nich cili. Ty jsou nasledné vyhodnocovany v
ramci  pravidelné¢ vykondvané kontrolni ¢innosti (hospita¢ni ¢innost, kontrola vedeni
dokumentace a prace predmétovych komisi). Uinnost kontrolnich mechanizmi
a piijimanych opatieni je vSak vnckterych piipadech jen <cCastecna (viz Hodnoceni
vysledkit vzdé€lavani). Nedostatky zjiSténé mnspekénim tymem byly odstranény v pribchu
inspekéni Cinnosti. Jednalo se o chyby formalntho charakteru, které¢ nemély negativni vliv
na fadny chod Skoly.

Pozitivnim prvkem systému fizeni je jeho zpUsob realizace, Ktery umoziuje Otevienou
a konstruktivni komunikaci s rodi¢i, zaky i pedagogy a ktery vytvafi piiznivé Skolni klima.
Zakonné zastupce a rodie zakt Skola informuje o pribéhu vzd€lavani tradiCnimi
i modernimi - formami, znichz rodice uptednostiuji elektronicky pfistup k informacim.
VyuCujicim jsou vytvofeny podminky pro participaci na chodu Skoly vramci ¢innosti
predmétovych komisi, prostfednictvim pedagogické rady a neformalnich setkani.

Systematickou persondlni praci se feditelce podafilo vytvofit stabilizovany perspektivni

pedagogicky sbor srovnomérnym vékovym zastoupenim pedagogi. Odbornou kvalifikaci
pozadovanou zdkonem nespliuji Ctyfi ucitelé, ktefi si ji vysokoskolskym studiem dopliuji.
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Jeden vyuCyjici nemd se Skolou uzavien pozadovany pracovnépravni vztah (viz Dalsi
7zjisténi).

Utvafeni pozitivnich vztahit ¢lentt ucitelského sboru podporuje zpusob realizace dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale ,,DVPP“) a nastaveni adaptacniho procesu
novych  uciteli. Zalinajicim  pedagogim  je = napomocen PO metodické
i technickoorganizani strance co nejvétsi pocet kolegi, ¢imz se urychluje jejich vzajemné
pozmani a  souiti. DVPP wychazi zanalyzy potieb Skoly, zvysledki tematicky
zam¢fenych hospitaci (napf. vyuzivani vypocCetni techniky, formalni projev ucitele pfi
vyuce, prace se Zzaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami) a ze zajmu jednotlivych
pedagogi. DVPP je systematicky zaznamendvano na kart¢ profesntho rozvoje ucitele
a pravideln¢ vyhodnocovano feditelkou Skoly.  Jeho velkym pozitivem je diraz na
zapojeni vSech pedagogl, pikladem je realizované jazykové vzdélavani V rdmci
mezinarodniho projektu je podporovana mobilita uciteli.

Hospodafeni s  finanénimi  prostfedky  poskytnutymi  ze  stitntho  rozpoctu
na neinvestiéni vydaje a za $kolné umoziuje vytvaiet velmi dobré materidlni podminky pro
realizaci SVP. Skola je systematicky vybavovana udebnicemi (i elektronickymi),
pomickami a vhodnym zikovskym nabytkem. Odborné ucebny disponuji mnformacnimi
a komunika¢nimi technologiemi vcetné¢ specializovaného softwaru pro vedeni ucetnictvi.
Ve v8ech kmenowych uéebnach je k dispozici nova vypocetni technika, kterd je ucelné
vywivana vSemi vyuCujicimi. Nové zrekonstruovand Skolni zahrada zpifjemmiuje prubéh
vzdélavani  Vvletnich mesicich. Velmi dobie je vybaveno 1 zazemi pro vyuCujici
BezpeCnost 7aki  zvySuje  elektronick¢ zabezpeCeni vstupu do budovy vCetné
zmodernizované recepce. Vzd€lavani télesné postizenym zakim umoziiuje bezbariérové
feSeni piistupu do budovy a jednotlivych pater. Nadstandardnim prvkem jsou velké plosné
obrazovky umisténé na chodbach slouzici jako informa¢ni panely a stejné obrazovky
umisténé ve tiidach, které phi roli audiovizualniho signalu konce vyuCovaci hodiny.

Rizeni $koly vzhledem K napliiovini koncepce vzdéldvini a personalni podminky pro
realizaci SVP jsou na ocekdvané urovni. Podpora profesniho rozvoje pedagogit (DVPP),
klima $koly a materidalni podminky jsou na vyborné uirovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programam

Vyuku odbornych ekonomickych pifedméta realizuje na velmi dobré drovni tym
zaCinajicich ucitelek, jejichz zaujeti, odbornd znalost a zkuSenosti zpiedchozi praxe
motivyji zaky k zijmu o vzdélavani.  VyuCovaci hodiny se vyznaCuyji promySlenou
stavbou, duslednym aktualizovanim uciva a uvadénim probiranych jevii do souvislosti
s praxi. Uginnost Wuky zvySuje stfidani riznych forem a metod prace vhodng volenych
vzhledem K napnéni stanoveného cile, se kterym jsou Zzici seznameni. Vyucujici je vedou
ke spravnému  pouzivani odborné terminologie a K aplikaci ziskanych védomosti pfi
samostatném plnéni kol a feSeni problému. Diferencovanym zadavanim ukold vytvari
potfebny prostor pro podchyceni zajmu nadanych Zzikt a poskytyi u¢innou podporu
7kim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Zaci se do Wuky aktivnd zapojuji, tukoly
fe$i samostatné, vyjadiuji své nazory a postoje. Odborné kompetence prokazuji na
pozadované trovni, nadani Zici na Grovni velmi dobré.

V hodinach  jazykového  vzd€lavani  pfevazuje S vyjimkou  némeckého  jazyka
komunikativni vyuka s vyuztim didaktické techniky (interaktivni tabule, dataprojektor).
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Z organizacnich forem vyuky pieviadd frontalni vyuka s obcasné zatazenou skupinovou
praci nebo praci zaki ve dvojicich. Vybér metod rozviji Vv Zicich spiSe pasivni znalosti
jazyka, i kdyz na dobré turovni (anglicky jazyk). V nizSich roCnicich neni ve vetSiné
piipadil jasn¢ formulovany cil vyucovaci hodiny. Vyuka ve ctvrtém rocniku se naopak
vymacuje kvalitni didaktickou propracovanosti s dirazem na rozvijeni komunikac¢nich
schopnosti zakd. Ucelnd zafazené video a naslednd prace s tématem Ziky cilené piipravuje
K Gspésnému slozeni spole¢né i profilové Casti maturitni zkousky. UCitelé kladou na zaky
srozumitelné a piimefené pozadavky a v dostateCné mite sleduji jejich vzdélavaci pokroky.
Konverzace v anglickém jazyce vedena rodilym mluvéim pomaha Zzakim osvojit si cizi
jazyk vkazdodennich situacich. Duraz je kladen na rozSifovani slovni zasoby a moznost
upevnit si znalost ciziho jazyka piirozenym zptisobem. Pribéh vzdélavani a znalosti zaka
vanglickém jazyce odpovidaji pozadavkim SVP. Vzdélavani vnémeckém jazyce
vykazuje rozdilnou kvalitu wyuky, jez se odviji od pfistupu jednotlivych vyucujicich.
Vzhledem Kk podilu vyuCovanych hodin riznymi uciteli pievazovala vyuka upiednostiujici
frontalni formu s vywztim gramaticko-piekladové metody, kterd dostateéné nepodchytila
zajem zakl. Vysoka absence zakl, na které se vyznamnou mérou podili Zicise zamétenim
na Sportovni management, negativn¢ ovliviluje prubéh vzdélavani, jez se projevuje nizkou
urovni znalosti Zzakt v némeckém jazyce.

Slabou strankou vétsiny vyuCovacich hodin je pouZivani nespisovnych tvara Slov
vyuCujicimi a tim i nedisledné vyzadovani spisovného vyjadiovani na Zacich, chybéjici
shrnuti a zhodnoceni pribéhu vyuCovaci hodiny na jejim konci uCitelem nebo Zaky,
sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni 7kt a jejich vysokd absence ve wyuce. Kladem
pribéhu vzdélavani je piijemna atmosféra podporujici uceni plynouci z pratelského vztahu
vyuCujicich  k zakim. AvSak pii partnerské komunikaci neni disledné vyzadovano
dodrzovani pravidel sli$ného chovani ze strany zdkd. NeEkteré evidentni projevy
nezdvoiiého pfistupu k pedagogickym pracovnikiim nejsou dostatecné  korigovany
a odstrafiovany a projevyji se predevsSim u zakl nizSich ro¢nikli nekézni pfi vyucovani.

Nedilnou soucasti vyuky jsou exkurze vramci vSeobecné vzdélavacich i odbornych
predméti a vedeni zakti k zodpovédnému pfistupu k zivotnimu prostiedi a Zivotnimu sty
Jedna se napt. o tiidéni odpadu, zapojovani zakii do mimoskomich aktivit formou projekta
(napt. B&h pro Afriku, Pro Zvot, Zdravé snidané, sponzorovani zvitatka v ZOO) ¢i
potadani odbornych prednaSek zamcéfenych na globalni a rozvojové problémy svéta.

PouZivané metody a formy ve vyuce odbornych ekonomickych predmétit jsou na vyborné
urovni. Pribéh jazykového vzdélavani s vyjimkou némeckého jazyka je na ocekdvané
urovni. Urovern vyZadujici zlepSeni vykazuje pritbéh vzdélavani némeckého jazyka.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani jsou systematicky vyhodnocovany po celou dobu studia. Pravidelné
pedagogické rady standardné projednavaji vysledky Kklasifikace a chovani jednotlivych zaki
atiid za ctvrtleti Na jejich zdkladé provadi vedeni analyzu vysledkd, jez spociva
V porovnavani primérného prospéchu zakli z profilovych predméti na zakladni Skole
a Vv jednotlivych roénicich stfedni Skoly. Cilem rozboru je poskytnout uc¢innou podporu pii
studiu tak, aby nedo$lo k vyraznému zhorSeni prospéchu, nebot’ na $kolu jsou piijimani
7aci ShorSim primérem nez 2. Podporou studijni neaspéSnosti predevSim formou
individualnich konzultaci vyudujicich se $kole zamér dafi napliovat. U¢innd je i podpora
vramci poradenskych sluzeb Zzdkim se specialnimi  vzd€lavacimi potiebami, ktefi
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nevykazuji  studijni neuspéSnost.  Zpisob prace s nimi  zohlediujici  doporuceni
pedagogicko psychologické poradny projednava vychovny poradce s kazdym vyuCujicim
mndividualné. Mimotadné nadanym Zzakim (sportovci) je poskytovana pomoc formou
vypracovani a realizace individualniho vzdélavaciho planu. Diky otevienému a vstiicnému
prosttedi se dafi bezproblémovému zaglefiovani zakd cizinct. Skola motivuje Ziky
k dobrym studijnim vysledkim jak finan¢nim piispévkem na uCebnice (1. ro¢nk) a na
uspésné  slozeni certifikované zkousky zcizho jazyka, tak moralnim ocenénim prace
(slavnostni spoleCenska akce za ucasti zfizovatele).

Vedeni ve spolupraci s predmétovymi komisemi vyhodnocuje trovenn vysledkli vzhledem
k SVP a pii zjisténych nesrovnalostech pfijima opatfeni. V pfedmétu némecky jazyk bylo
piijato opatfeni, které mélo odstranit opozdéni oproti dasovému rozvrzeni uiva vV SVP
a zajistit ocekdvanou trovenn vystupll. Jednalo se o zvySeni poctu tydennich vyuCovacich
hodin. Uéinnost je viak jen &aste¢na. Navyseny pocet hodin nepostaduje ke zvySeni trovné
malosti 7akt, které jsou v SVP nastaveny na Uroveti Bl mezinarodnho referenéniho
ramce. Skola si stanovila u druhého ciziho jazyka vyssi uroven (B1), nez umoZiuje
ramcovy vzdélavaci program (A2). Tuto niz8i droven (A2) zaci zvladaji. Nizka troven
malosti zaku ve spojeni s jejich vysokou absenci se vyznamné podili na vy$Sim procentu
neuspéSnosti v profilové ¢asti maturitni zkousky (viz nize), ve které je cizi jazyk teditelkou
stanoven jako povinny.

Nejveétsim problémem s velmi negativnim dopadem na vysledky vzdélavani zaku je jejich
vysoka absence ve wyuce. Skola piijima opatieni v ramci vychovnych komisi, ktera nejsou
dostate¢né¢ uCinna. Nepiitomnost zak (napt. vroce 2014/2015 ¢mila primémé 291 hodin
na zaka) se nasledné projevuje jejich vysokym poctem nehodnoceni na konci druhého
pololeti (okolo 20 %), poétem zakl nepfipuSténych k maturitni zkousce (dale ,MZ")
Vv jarnim terminu (23 — 28 %) i poctem zakt neprospivajicich.

Urovenn odborného vzd@lavani je vyhodnocovana v zivéru studia v profiové &asti
maturitni zkousky spolu s Ustni zkouskou i praktickou zkouskou, jejiz obsah od $kolniho
roku 2014/2015 spliuje na velmi dobré twrovni pozadavky ramcového vzdélavaciho
programu. Ziskané odborné kompetence umoziuji zakim takeé uspés$né slozit certifikat
Z Géetnictvi. Vybornych vysledkti dosahuji Zici ve spole¢né Casti MZ zanglického jazyka
(100% tspéesnost s prospéchem okolo 1,6 vroce 2015), nejméné jsou Uspésni v profilové
Casti, ve které je stabin€ 22 % zakd neuspéSnych. Dilezitou zpétnou vazbu o tGrovni
vzdélavani poskytuji Skole také komer¢ni externi hodnoceni, jez potvrdila vysledky
vlastnich Setfent.

Skola sleduje uplatnéni svych absolventt, jejichz vétsina pokraduje ve studiu na vysokych
Skolach. Pro spravnou volbu své profesni drahy vyuzivaji Zaci kariérni poradenstvi
poskytujici cenné informace o dalsim vzdélavani a uplatnéni v praxi.

Hodnoceni vysledke vzdéldvini #dikii vzhledem k napliiovini SVP jsou s vyjimkou
némeckého jazyka na ocekdavané urovni. Hodnoceni vysledkii vzdélavani v némeckém
jazyce vzhledem k SVP je na tirovni vyZadujici zlepSeni.

DalSi zjiSténi
Vzdélavani (pifimou vyuCovaci povinnost) Vpovinném piedmétu konverzace v anglickém
jazyce nezajiStuje pedagogicky pracovnik, nebot vyuku vykonava o0soba, se kterou
pravnickd osoba Anglo - némecka obchodni akademie a.s., Bélohorska 182/171, Praha 6
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nema uzavien pracovnépravni vztah. Vyuka vySe jmenovaného vyucovactho piedméty,
ktery je dle ucebnho planu SVP povinnym predmétem s dasovou dotaci jedné hodiny
tydné ve 2., 3. a 4. ro¢niku, je realizovana na zakladé¢ smluvniho vztahu uzavieného mezi
Skolou a jazykovou agenturou Ability, s.r.o. Pracovné pravni vztah md vyucujici uzavien
stouto agenturou. Dle zikona je pedagogickym pracovnikem (ucitelem) ten, kdo kona
piimou pedagogickou ¢innost a je zaméstnancem pravnické osoby, ktera vykonava ¢innost
Skoly.

Zavéry
a) Silné stranky a zdsadni pozitiva ve vyse hodnocenych oblastech:
e 7plisob fizeni vytvari oteviené prostiedi s dobrymi pracovni vztahy,
e 7zjiSténi kvalitnich materialnich podminek vzd€lavani,
e systematickd realizace dal§tho vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
e Ucinné metody a formy prace ve vyuce odbornych ekonomickych predméta,
e velmi dobré vysledky vzdélavani v anglickém jazyce.
b) Zasadni na misté neodstranitelné nedostatky:

o vzdélavani v povinném predmétu konverzace anglického jazyka nezajistuje
pedagogicky pracovnik.
c) Slabé stranky:
e nastaveni olekavanych vystupti z némeckého jazyka v SVP,
e Vysokd absence negativné ovlivigjici pribézné 1 celkové vysledky vzdélavani
zaku.
d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly
e Pii inovaci SVP zvaZzit snizeni olekdvané trovné vystupl vnémeckém jazyce
z urovné¢ Bl na troven A2 pozadovanou ramcovym vzdéldvacim programem.

e) Zhodnoceni vyvoje skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcéni
cinnosti
Od minulé inspekéni Cimnosti doslo k inovaci vzd€lavaci nabidky, zkvalitnéni
materialnich podminek vzdélavani a ke stabilizaci pedagogického sboru. V priubéhu
vzdélavani se snizila uCinnost vyuky némeckého jazyka a zefektivnily se metody
aformy vzd¢lavani odbornych pifedmétl. Vysledky vzdélavani vykazuji stabilni
uroven.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisti, je pravnickd osoba vykonavajici €innost Skoly celkové hodnocena jako
prumérna.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduije

- do 30 dni odstranéni zjiSténého nedostatku podle Zavéra pismene b)
vzdélavani nezajiStuje pedagogicky pracovnik a zaslani zpravy o odstranéni.

Zpravu zaSlete na adresu Prazsky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Najemni smlouva Skolni budovy €. A/39/206/03 ze dne 26. 4. 1996 vcetné¢ dodatkli
¢. 1 —14. mezi MHMP a Anglo — némeckou obchodni akademii

2. Vypis ze spravniho Fizeni &. MSMT-38066/2014-1 ze dne 21. 10. 2014

3. Rozhodnuti MSMT, ¢&. j. 6 413/2011-251, ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych
v rejstitku $kol a Skolskych zatizeni (obory vzdélani), ucinnost od 1. 9. 2011, dne
28.2.2011

4. Rozhodnuti MSMT, &. j. MSMT - 46566/2015-1, ve véci zipisu zmény v Udajich
vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni (Statutarni organ), platnost od 15. 12.
2015

5. Skolni vzdélavaci program oboru vzddlani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéani
snazvem FEkonom, denni forma vzdélavani, platnost od 1. zafi 2009, vcetné
aktualizaci

6. Skoli matrika vedena k terminu inspekce

7. Vyroéni zpravy o &innosti $koly, Skoli roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
8. Tiidni knihy, Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016 k terminu inspekce

9. Skolni tad s platnosti od 1. 9. 2014

10. Rozvrh wyucovacich hodin, skoli rok 2015/2016

11. Zaznamy zjednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2014/2015 a 2015/2016
k terminu inspekce

12. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti vedend k terminu inspekce
13. Portfolio Skolntho poradenského pracovisté vedené ve Skolnim roce 2015/2016
14. Fmnantni vypofadani dotaci poskytnutych ze statntho rozpoctu za rok 2014

15. Dotace pro soukrom¢ Skoly 2014

16. Vysledovka za obdobi01.01.2014 az 31. 12. 2014

17. Vykaz zisku a ztraty za kalendaini rok 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona muZe feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspek¢ni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu a to k rukam ieditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je ulozena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
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PraZsky inspektordt
Ceské Skolni inspekce

Inspekcni zprava
Cj.: CSIA-93/16-A

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Dana Vesecka, Skolni inspektorka Ing. Dana Vesecka v. r.
Mgr. Katefina Vlkova, Skolni mspektorka Mgr. Katefina Vlkova v. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Bc. Hana Vejdovska v. r.

PhDr. Karel VratiSovsky, pfizvand osoba — odbornik na

vzdélivani cizich jazyka PhDr. Karel VratiSovsky v. r.

V Praze 2. 2. 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Miluse Papouskova, feditelka skoly Ing. Miluse Papouskova v. r.

V Praze 12. 2. 2016



