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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu Mateiské skoly
Ptiluka, okres Svitavy (dale skoly) a jeho souladu s pravnimi ptredpisy a Rdmcovym
vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani (dale RVP PV) vykonavané podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vyS$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist,

e zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
Skolou vykondvané podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, ve znéni
pozd¢jsich predpist,

e ziskavani a analyza informaci o vzdélavani déti ve vzdélavaci oblasti Dité a svét podle
§ 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Skola je ptispévkovou organizaci, jejim ziizovatelem je Obec Pfiluka. Vykonavéa &innost
matef'ské Skoly a Skolni jidelny. Skola je jednotfidni s kapacitou 25 déti a s celodennim
provozem, Skolni jidelna zajiStuje stravovani pouze détem a zaméstnanctim Skoly.

K pfedSkolnimu vzdélavani bylo pro Skolni rok 2009/2010 pfijato 17 déti. Z celkového
poctu 3 déti navstévuji skolu v poslednim roce pied vstupem do zdkladni Skoly, dvé z nich
maji odklad Skolni dochazky. Ptesto, ze se pocet déti v poslednich dvou letech zvysil,
kapacitu Skoly se nedafi napliiovat. V letoSnim Skolnim roce Skolu navstévuji 2 déti
s omezenou délkou dochazky.



deéléwaci proces zajistuji dvé pedagogické pracovnice, které maji odbornou kvalifikaci.
Reditelka Skoly ma dlouholetou pedagogickou praxi, fidici funkci vykonava od roku 2005.
Utitelka s Sestiletou praxi byla piijata od letoSniho Skolniho roku a pracuje na poloviéni
uvazek.

Predskolni vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu Pojd’ si
se mnou hrdt... (dale SVP PV), ktery nabizi standardni vzdélavaci ¢innosti dané RVP PV
doplnéné projekty environmentalni vychovy, logopedickou prevenci a predplaveckym
vycvikem.

Skola sidli ve star$i budové v klidném prostiedi na okraji obce. Vyuziva témét celé
ptizemi, které poskytuje prostor tiid¢, hygienickému zdzemi a Skolni kuchyni. Loznice déti
je umisténa v prvnim patie. Cast budovy je k dispozici obci a soukromému podnikateli.
Soucasti Skoly je udrzovana Skolni zahrada vhodné vybavena pro pohybové vyziti déti,
kterd je voln€ pfistupnd vefejnosti. Vnitini zafizeni Skoly je postupné modernizovano
a vybavovano novymi hrackami i didaktickymi pomtickami, nové zrekonstruovdna byla
Skolni kuchyné.

Ekonomické predpoklady Skoly

Skola hospodafi s finanénimi prosttedky poskytnutymi ziizovatelem (pfispévek
na provoz), dotaci ze stitniho rozpoctu (neinvesticni vydaje na piimé ndklady
na vzdélavani), s financemi z rozvojovych programi a zvlastnich piijma (trzby
za stravovani deti).

V letech 2007, 2008 a 2009 méla vySe finan¢nich prostiedkl poskytnutych zfizovatelem
proménlivou troven. Skola tyto dotace pouZila pfedev§im na uhradu provoznich nakladt
(na Uhradu energie, materidlu a sluZeb, opravy a udrZovani), odpisy, thradu ucebnich
pomticek a dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic (didle DVPP). Z prostfedki
poskytnutych zfizovatelem Skola dale hradila mzdy za zpracovani ti€etnictvi a topice.

Vysi finanénich prostiedkt poskytovanych ze statniho rozpoctu (dale SR) ovliviiovala
krajska metodika rozpisu pfimych nékladi na vzdélavani pro jednotlivé roky. Finan¢ni
prostiedky byly Cerpany na mzdové ndklady, zdkonné odvody, tvorbu Fondu kulturnich
a socialnich potieb a ostatni neinvesticni vydaje (ONIV). Prostiedky ptidélené ze SR
se na celkovych neinvesticnich vydajich skoly v obdobi let 2007 a 2008 podilely
vpriméru 80 %. Jejich vyse feditelce Skoly neumoznila vyplacet osobni ptiplatky
zaméstnanctim. V roce 2008 $kola obdrzela uéelovou dotaci na rozvojovy program MSMT
Zvyseni nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniku
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Tyto financni prostiedky byly
pouzity na vyplaceni odmén pedagogickym pracovnicim za podil na tvorbé SVP PV.
Ugelové pridélené dotace ze SR byly pouzity vsouladu sudelem, na ktery byly
poskytnuty. ONIV $kola pouzila na ndkup ucebnich pomiicek, tthradu zdkonného pojisténi
anavydaje spojené sDVPP, které bylo realizovano ve vzdélavacich institucich
akreditovanych MSMT. Tyto vzdé&lavaci akce byly zaméfeny na tvorbu integrovanych
blokli, pedagogické hodnoceni a kli¢ové kompetence, kontrolni c¢innost feditelky
a evaluaci, vytvarnou a environmentalni vychovu, ke které v roce 2009 nasledovaly dalsi
tf1 seminare.

Skola vyuziva finanéni prostiedky v souladu s u¢elem, na ktery byly poskytnuty. Rodi¢e
a dal$i sponzofi poskytuji Skole drobné vécné darky (hygienické potieby, drobné darky
pro déti jako odménu pfi riiznych soutézich apod.).

Vyse financnich prostfedka ptidélenych ziizovatelem a dotace ze SR na rok 2009 jsou
dostatecné k zabezpeceni provozu piedskolniho vzdélavani. Moznosti ziskavani prostredkil
napf. z rozvojovych projekti, grantii nebo projektd financovanych z evropskych socialnich
fondl apod. Skola zatim nevyuZila.



Hodnoceni $koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii vhodné podminky pro rovné prilezitosti ke vzdé&lavani. Ve spolupraci
se zfizovatelem vyhlasuje termin zdpisu ve vyvésce Skoly, informace jsou dostupné také
ve Skole i okolnich obcich. Ve Skolnim roce 2009/2010 pocet zdjemct nepiesahl kapacitu
Skoly, ¢imZ bylo umozZznéno ptedskolni vzdélavani vSem détem, jejichz zédkonni zéstupci
podali zadost o piijeti. Moznost ukonceni vzdélavani Skola v poslednich tfech letech
nevyuzila. Mezi pfijatymi détmi nebyly evidovany zadné se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, ze znevyhodnéného socidlniho prostfedi ¢ mimofadnd nadané. Skola
identifikuje déti s riziky neuspesnosti (odklad Skolni dochéazky), jeji strategie sméiujici
k prevenci téchto rizik je vSak méné systematickd. Cilené sméfuje k U¢inné podpoie
osobnostniho rozvoje pouze u jednoho z téchto déti, pro nézZ ma vypracovan individualni
vzdélavaci plan. Vedeni Skoly pfijimd opatfeni k minimalizaci zdravotnich
a bezpecnostnich rizik, pocet urazl je v poslednich tech letech nulovy.

Skola poskytuje rodi¢im informace v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani. Pravo
zakonnych zastupcl na poradenskou pomoc je zakotveno ve Skolnim fadu.

Vedeni $koly

Realizovany SVP PV byl nové zpracovan pro tento $kolni rok a je souladu s RVP PV,
Zohledniuje vnéj§i prostredi, redlné podminky a moZnosti Skoly. Vzd¢lavaci obsah
Kostkacek a jeho kamaradi je vhodn€ doplnén celoro¢nimi projekty environmentalni
vychovy. Rozpracovavani SVP PV véetné nasledného vyhodnocovani je soucasti tiidniho
programu, zameiuje se vSak piredevsim na fizené ¢innosti. Informace o pribéhu vzdelavani
v odpolednich hodindch byly do tfidni knihy doplnény v pribéhu inspekéni Einnosti.
SVP PV je rodi¢tim volné k dispozici a maji moZnost sezndmit se s naplni piedikolniho
vzdélavani ve Skole.

Koncepce rozvoje Skoly je konkretizovdna v dlouhodobych cilech a programovém
zaméfeni vzdélavaciho obsahu. Deklarované zdméry jsou v souladu s RVP PV, hlasi se
k osobnostné¢ orientovanému modelu ptedSkolniho vzdélavani. Nastaveny evaluacni
systém tvoii celek, ktery vede k systematickému vyhodnocovani prace skoly a poskytuje
informace pro jeji dalsi strategii. Prubézné hodnoceni vzdélavaciho procesu je zaméteno
na autoevaluaci prace pedagoga aplnéni kratkodobych cilti. Napli, kvalitu a funkci
pedagogické rady vSak nebylo mozné posoudit, protoze Skola nepiedlozila zapisy
z jednani. V prib¢hu inspekéni Cinnosti doplnila zapis z pocatku tohoto Skolniho roku,
kde projednala strategické dokumenty Skoly.

Reditelka $koly splituje pozadavky pro vykon funkce svym odbornym vzdélanim,
ale neabsolvovala funk¢ni studium pro feditele v oblasti fizeni Skoly. V dobé po jmenovani
do funkce nemohla ve stanoveném dvouletétm obdobi studium absolvovat,
protoze pracovala ve Skole sama. Neucinila tak vSak ani po pfijeti druhé ucitelky.
V souladu se Skolskym zakonem plni stanovené povinnosti feditele a vede povinnou
dokumentaci, obsah n¢kterych dokumentii byl doplnén o chybéjici udaje v pribéhu
inspekce (Skolni fad, Skolni matrika, plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikit).

Piedpoklady $koly pro naplnéni SVP PV

Pozitivem Skoly je odborna kvalifikovanost obou pedagogickych pracovnic. Vyse uvazki
méné vyhovuje zajisténi provozu Skoly, omezené moznosti se projevuji v organizaci
vzdélavani a rannim i odpolednim zkraceni chodu (7,15 - 15,15). Dle zjisténi Ceské $kolni
inspekce (dale CSI) se viak situace oproti minulé navitévé, kdy pedagogicky provoz
zajistovala teditelka Skoly sama, vyrazné zlepsila. Profesni rist pedagogickych pracovnikil
je podporovan zaméfenim dal§iho vzdélavani, soucasti jeho planovani je i vybér vhodné



literatury k samostudiu. Reditelka $koly absolvovala semindi k evaluaci $koly,
coz se pozitivné projevilo pii jeji realizaci. Vybér a ¢etnost dalSiho vzdélavani zohlediuje
potieby Skoly, coz pfinasi predpokladany efekt v procesu vzdélavani. Nové ptijaté ulitelce
je fteditelkou Skoly poskytovana metodickd podpora a odborné vedeni ve smyslu
reformnich zmén tykajicich se specifik predskolni vzdélavani.

Realizace zamérl a zdsad smétujicich k podpotfe zdravého vyvoje déti se promitd jak
v oblasti jejich fyzického, tak i psychosocidlniho rozvoje. Tematika vychovy ke zdravi
je soucasti tydennich programti a kazdodennich Cinnosti ve tfidé i pii pobytu venku.
Vzdélavaci aktivity déti jsou vhodné doplnény Cinnostmi z environmentalni oblasti. Dé&ti
jsou prubézné seznamovany s pravidly ochrany zdravi a bezpecnosti. Maji ve tfidé trvale
k dispozici ndpoje, upevitovani navyku pfijimani tekutin je podminéno stalym vybizenim
a prikladem pedagogti.

Z vlastniho hodnoceni Skoly vyplyvd, Ze materidlové a prostorové piedpoklady
pro naplitovani zdméric SVP PV jsou dostate¢né. Z posouzeni CSI na misté je ziejmé,
7e vybaveni je priibézné dopliiovano a inovovano. Reditelka ma promyslené priority
ve zlepSovani stavu interiéru a potiebnych technickych uprav budovy.

Prubéh vzdélavani

Pro vzdélavani ma Skola velmi vhodné prostorové podminky. Vnitini prostiedi tfidy
je vyuzito k podpote vyuky, hracky jsou voln¢ dostupné, déti maji moznost samostatného
vybéru. Uspotadani tiidy je Clenité s fadou hernich zakouti pro individuélni i skupinové
¢innosti. Ttida poskytuje dostatek prostoru pro spontanni pohybové aktivity, ke kterym je
téz fada pfilezitosti pfi pobytu venku v pfirodnim prostiedi.

Pedagogicky proces byl zaloZzeny na integrovaném zplsobu vyuky. Slucoval poznatky
z vice oblasti a hlavné pocital s aktivni spolutcasti a samostatnym rozhodovanim déti.
Vzdélavaci nabidka byla pestra a pro déti motivujici. Jeji realizace méla ¢innostni pribéh.
Vhodné vyuZziti metod opirajici se o smyslové pozndni, manipulaci a experimentaci
s materidlem umoznily udrZet z4jem a soustiedénost déti po celou dobu ¢innosti.
Vzdélavaci ¢innosti, fizené 1 spontanni, probihaly skupinové, individudlné i frontalné. Bylo
pii nich vytvofeno podnétné komunikativni prostfedi. Vzhledem k niz§imu poctu déti
se dafilo uplatiovat individualni piistup. Cinnosti byly piiméfené, diferencované podle
potieb a moznosti déti.

Ve tfid¢ panovalo tvir¢i ovzdusi, ¢innostem piedchazela poutavd motivace. Déti byly
povzbuzovany, vybizeny k pfemysleni a hledani novych cest feSeni. Ztetelné bylo i vedeni
déti k sebereflexi. Pozitivnim pfinosem pro kvalitu pedagogického procesu byla piijemna
vnitini atmosféra. Pedagogické pracovnice poskytovaly détem zazemi jistoty a bezpeci.
Vzajemné vztahy déti byly bezkonfliktni, pfi ¢innostech bézné spolupracovaly.

Partnerstvi

Skola je vmalé obci jedingm vzd&lavacim, spoleCenskym a osvétovym zatizenim.
Obohacuje jeji zivot kulturné spolecenskymi akcemi, informuje o Skolnim zivoté
a soucasné prezentuje svoji ¢innosti. Kazdy mésic se konaji ve Skole setkéani s rodi¢i véetné
déti, pti kterych probihaji tvofivé pracovni dilny, besidky a jiné akce. Této moZnosti
vyuzivaji i1dal§i z4jemci z obce, nebot’ je zvana k Ucasti 1 SirSi vefejnost. Spolupraci
s rodi¢i fadi vedeni Skoly k prioritdm své prace a jeji vysledky hodnoti jako pozitivni
a pfinosné. RodiCe jsou informovani o pribéhu a vysledcich vzd€lavani déti, aktivné
a ochotné se spolupodili pfi organizaci Skolnich akei.

Kontakty se zfizovatelem se soustfed’uji pfedevS§im na oblast zabezpeceni provozu skoly.
Obec se vyznaéné podili na zajisténi ptiznivych podminek pro predSkolni vzdélavani.



V ramci zajisténi bezproblémového piechodu nejstarSich déti do 1. tfidy udrzuje matetska
Skola kontakty se zékladni Skolou v nedaleké Cerekvici nad Loucnou. Dé&ti se seznamuji
s prostfedim téchto Skol 1 snovymi kamarddy. Pfinosnd spoluprdce je navazana
s logopedem s cilem pomoci feSit nespravnou vyslovnost, a to nejen u nejstarSich déti.
Skole se daii pii této ¢innosti zainteresovavat rodice.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostitednictvim vzdélavaciho obsahu

Proces vzdélavani smeéfoval rovnomérné k ziskavani vSech klicovych kompetenci.
Vhodnymi prostiedky byl podporovan rozvoj Ctenédiské a informacni gramotnosti. Déti
dokdzou mezi sebou i1 sdospélym komunikovat bez zabran, vyjadfovat sva piani
inaslouchat. Pribézn€ si osvojuji dovednost pracovat s knihou. Vzdé€lavaci nabidka
jim poskytovala dostatek pfilezitosti k rozvoji matematické, socidlni a ptirodovédné
gramotnosti. M¢ly moZnost experimentovat, samostatné se rozhodovat a soucasné
byly vedeny k pfijimani odpoveédnosti za svd rozhodnuti. Pozitivné ladénd atmosféra
a partnersky pfistup pedagogi vytvafely vhodné prostfedi prorozvoj kladnych
vztahil, vzajemné ucty a tolerance. D¢ti respektovaly pravidla spoleCenského souZiti,
mezi sebou spolupracovaly a pomahaly si. Prokazovaly Siroké znalosti z oblasti ptirody
a jeji ochrany. Bezpecné se orientovaly v prostiedi Skoly. V sebeobsluze zvladaly bézné
pracovni ukony a zachazeni s pfedméty denni potieby.

Vysledky vzdélavani

Uspésnost déti pii piechodu do zakladni $koly je vedenim $koly sledovana. Informace jsou
pribézné ziskavany od ugitelek prvnich tiid i od rodi¢i. Skola ma vypracovany systém
podporujici uspéSnost déti. K hodnoceni jsou vyuZivany diagnostické zaznamy,
které oznacuji Groven poznavacich i osobnostnich zpusobilosti déti. Z vedenych zaznami
ale neni zfetelny posun v ¢asovém meéfitku, tim chybi i moZnost vyhodnocovani G€innosti
stanovenych postupt a prostiedkil pfi rozvoji détské osobnosti véetné déti s odkladem
Skolni dochazky. Zaznamy nedopliiuje portfolio dalSich informaci, které umoznuji sledovat
konkrétni pokroky ve vyvoji. Informace z vlastniho hodnoceni 3koly i zjisténi CSI
se shoduji v tom, Ze je nutné hledat nové cesty a zpisoby ke zkvalitnéni této oblasti.

Celkové hodnoceni Skoly

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni. Postup Skoly p¥i pFijimani déti k predSkolnimu vzdélavani je v souladu
se zakonnymi ustanovenimi a je dodriovan princip rovnosti piistupu ke vzdélani.
Podpora déti s riziky neuspéSnosti je méné cilend a systematickd.

Skola md odpovidajici dostatecné mnoistvi materidlnich a finanénich zdrojii
pro realizaci SVP PV. Financni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoltu pouZivd
v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny.

Skola zajist'uje bezpecnost déti, ve vzdélivani podporuje jejich vyvoj. Vedeni Skoly
vyhodnocuje zdravotnich a bezpeCnostni rizika, piijima opatieni k jejich minimalizaci.
Realizovany SVP PV je v souladu se zisadami a principy RVP PV. Nedostatky v jeho
zpracovdni byly po zhodnoceni CSI a viastnim vyhodnoceni odstranény. Diléi rezervy
v odborném ¥izeni Skoly se nepromitaji v kvalité realizovaného vzdélavaciho procesu,
dokumentace vedend $kolou podporuje napliiovani SVP PV.

V procesu vzdélavani Skola dosahuje velmi dobrych vysledkii. V otevieném
a prosocidalnim prostiedi Skoly jsou preferovany vztahy spoluprdce, tolerance a vidjemné
ucty. Men3i pocet déti ve skupiné a ucinny pedagogicky styl prdace zajist’uji rozvoj
a vzdélavani kazdého jednotlivého ditéte v rozsahu jeho individudlnich mozZnosti
a potieb.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Zrizovact listina ze dne 15. fijna 2002 s Gi¢innosti od 1. ledna 2003

. Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich

zatizeni a $kolskych zafizeni ze dne 14. dubna 2003, &. KrU 5124/2003 OSMS
Rozhodnuti Krajského tfadu Pardubického kraje o zméné v rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni ze dne 30. listopadu 2005, &j. KrU 21462/2005

Jmenovani do funkce feditelky ze dne 18. dubna 2005

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. zatri 2007, 2008 a 2009

Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009
Rozhodnuti o zarazeni ditéte do predskolniho zarizeni pro Skolni rok 2009/2010
Organizace provozu materské skoly dokument bez bliz§iho ¢asového urceni
Skolni matrika - $kolni rok 2009/2010

Prehled dochazky za zati - listopad 2009

Vlastni hodnoceni skoly za skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Skolni vzd&lavaci program Pojd’ si se mnou hrdt... pro $kolni rok 2009/2010
TFidni kniha vedena ve Skolnim roce 2009/2010

Vykaz o trazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizenich V 36-01 za $kolni
rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Kniha urazii vedena od roku 2001

Bezpecnostni opatieni pri prdci s détmi v materské skole - ze dne 1. zati 2009

Zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi deti - ze dne 1. zati 2009

Pracovni doba zaméstnancti $koly pro Skolni rok 2009/2010

Denni 7ad - $kolni rok 2009/2010

Skolni 7ad s platnosti od 1. prosince 2007

Organizacni 7ad s platnosti od 1. srpna 2005

Provozni 7ad skoly ze dne 31. srpna 2006

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikii

Plan DVPP pro $kolni rok 2009/2010

Doklady o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnic za obdobi 2007 - 2009
Kontrolni ¢innost reditelky materské skoly - dokument bez bliz§iho ¢asového urceni
Plan hospitacni cinnosti ze dne 1. zati 2008

Zaznamy z hospitaci - $kolni rok 2008/2009 a 2009/2010

Zaznam z pedagogické rady ze dne 16. zaii 2009

Zapisy ze schiizek s rodici za obdobi 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Inspekéni zprava &. CSI 133/07-10 ze dne 13. biezna 2007

Protokol o kontrolnim zjisteni Krajské hygienické stanice Pardubického kraje
ze dne 3. ¢ervna 2009

Ukazatele primych ndkladu na vzdeélavani po tpraveé k 26. listopadu 2007, Ptiloha
¢ 1k&.j. KrU 51247/2007 a k 18. listopadu 2008, Piiloha ¢. 2 k &.j. KrU 48814/2008
Ugelové finanéni prostiedky na rozvojovy program , Zvyseni nendrokovych slozek
platit a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho skolstvi
s ohledem  na kvalitu  jejich prace” UZ 33005 ¢&. KrU  37548/2008
ze dne 20. srpna 2008 a 10. fijna 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim §kolstvi
P1-04 za 1. az 4. ctvrtleti 2008 (doklad bez blizsiho urceni)

Priznani mimoradnych odmen pedagogickym pracovnicim ze dne 30. fijna 2008
Mzdové listy pedagogickych pracovnic matetské Skoly za rok 2008

Pohyby na uctech od 521 00 do 527 29 za rok 2008 ze dne 31. prosince 2008
Rekapitulace mezd a odvodii za mésic 10/2008



41.

42

43
44,
45,

46.
47.
48.

Zaverecny uicet MS Priluka za rok 2008 vypracovany k 31. 12. 2008

. Utetni zavérka za rok 2008 ze dne 15. ledna 2008 (v&etné rozvahy, vykazu zisku

a ztraty a ptilohy)

Stavy uctu k 31. 12. 2008 ze dne 31. prosince 2008

Rozpis dotaci k 31. 12. 2008 ze dne 15. ledna 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim nebo hlavnimu méstu Praze
ze dne 26. ledna 2009

Hlavni ucetni kniha za rok 2008

Uctovy rozvrh platny pro rok 2008

Vnitini platovy predpis s G€innosti od 1. ledna 2007



SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ivana Beckova Ivana BeCkova v. 1.
PaedDr. Jaroslava Bfizova Jaroslava Bfizova v. r.
Bc. Miloslava Simonova Miloslava Simonova v. r.

Ve Svitavach dne 19. listopadu 2009

Poudeni:
Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miuZe reditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
Ppripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu Ceskd Skolni inspekce, Milady Hordkové 10, 568 02 Svitavy.
Inspekéni zpravu  spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska S$kolni inspekce zFizovateli. Inspekcéni zprdva vcetné

pFipominek je verejnd a je uloiena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v piislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Piiluce dne 25. listopadu 2009

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Zdenka Holubova Zdenka Holubova v. r.
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