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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Specialni $koly pii FN Motol, Praha 5, V Uvalu 1 sdruzuji Specialni zékladni $kolu pti FN
Motol, Zvlastni §kolu p¥i FN Motol, Specialni matefskou $kolu pfi FN Motol, Skolni druzinu a
klub pfi FN Motol. Pedagogové zajist'uji vyuku déti a zaki na téchto klinikdch: Onkologie,
stomatologie, neurologie, neurochirurgie, 1. détskd klinika, II. détskd klinika, détska
ortopedicka klinika, kardiochirurgicka klinika, détské psychiatricka klinika. Specialni Skoly pii
FN Motol jsou ptispévkovou organizaci.

CSI pti orienta¢ni inspekci posuzovala kvalitu fizeni Specialnich §kol p¥i FN Motol a hodnotila
prubeh vzdélavani v mateiské Skole a ve vytypovanych predmétech v zékladni Skole.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Specidlni matei'ska Skola

Roc¢ni plan Specialni matetské Skoly vychéazi ze zaveérti vyrocni zpravy. V uvodu planu jsou
stanoveny hlavni zasady prace s nemocnymi détmi, jejichZ prioritou je predevsim respektovani
osobnosti ditéte v oblasti pfiméfenosti, soustavnosti, aktivity a individudlniho pfistupu.
V piipravé mésicnich plani ucitelky vychazeji z odbornych publikaci nakladatelstvi Portal.
Ukoly jsou rozdéleny do jednotlivych slozek vzdélavaci &innosti, kromé télesné vychovy,
kterou nelze v tomto zafizeni realizovat. Vzdélavaci cile jsou planovany ramcové. Obsah
vychézi z témat zaméfenych na ro¢ni obdobi a je realizovan s ohledem na vék pfitomnych déti
a jejich momentalni moZnosti pfi kazdodenni vzdélavaci ¢innosti.

Vzdélavaci program specialni MS zajistuji tfi ugitelky. Dvé jsou odborné i pedagogicky
zpusobilé, tfeti ucitelka si dopliiuje odbornost studiem specidlni pedagogiky. Kazda z ucitelek
pracuje béhem své pracovni doby na tfech oddélenich.

Na kazdém oddé€leni nemocnice je herna, kterd je celodenné piistupna détem i jejich rodictim.
Vybaveni zajiituje zdravotnické zafizeni, specialni MS ma vhernach vyclenény tulozné
prostory pro hracky a pomucky. Specifické pomicky uréené k dennimu pldnovanému
programu ucitelky na odd¢leni ptinaseji, nékdy vyuzivaji 1 hracky a knizky déti, pfinesené
z domova.Vybaveni heren i jejich vyzdoba jsou na jednotlivych oddé€lenich rizné, zévisi
predev§im na finannich moZnostech jednotlivych pracovist. Nejvyssi trovenl vybaveni
hrackami 1 estetika prostfedi jsou na oddélenich dlouhodobé¢ 1é¢enych pacientli

(onkologie, hematologie). Pomlcky pro potieby vzdélavaci prace i détska literatura jsou
inovovany. Herny jsou vybaveny pocitacovou technikou, televizi, ucitelky pouzivaji prenosné
radiomagnetofony a pijcuji détem kazety s détskymi programy do jejich vlastnich walkmantl.
Program vzd¢lavaci prace preferuje détskou spontanni hru, ze které ucitelky Cerpaji podnéty
pro planovanou fizenou c¢innost. Spontanni aktivity jsou vhodné dopliovany fizenymi
¢innostmi. Veskerd vzd€lavaci Cinnost je podfizena léCebnym procesim. Ucitelky se snazi
vyplnit ¢as déti v dobé ¢ekéani na rizné vykony a vySetieni tak, aby psychickou zatéz co nejvice
zmirnily. Pocty déti zafazenych do vzdélavaci ¢innosti se rtizni, hlavni kritériem je zdravotni
stav ditéte a rozhodnuti oSetiujiciho 1ékare.

Hospitace byly uskuteénény u vSech ucitelek na tfech odde¢lenich. Dvé ucitelky pracovaly se
skupinkami déti v hernach, jedna se individudlng vénovala lezicimu ditéti. Rizené &innosti
odpovidaly svym charakterem potfebam jednotlivych déti. Ucitelky vychazely z momentalni
situace a respektovaly zasahy ze strany zdravotnického personalu ( odvadéni a privadéni

déti ). V hernach byli pfitomni rodice nékterych déti i déti mladsiho Skolniho veku.
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Na onkologickém oddéleni ucitelka volila nabidku her a c¢innosti vzhledem k fyzickym
moznostem déti. DEti mely moZnost vybéru hracek, pfi plnéni ukold jim ucitelka pomahala.
Vhodné reagovala na slovni podnéty déti, které dale rozvijela. Na oddé€leni ORL ucitelka
pracovala se skupinkou déti u stolecku, c¢ast déti volila vlastni spontanni hru. Pistup k détem
byl laskavy, vstiicny, ucitelka stavéla na prozitku, organizaci pfizplsobila zejména
prostorovym podminkam. Zvolené metody byly adekvatni planovanym ukolim. Individualni
prace ucitelky s jednim lezicim ditétem na ortopedickém oddéleni spocivala v navazovani
osobniho kontaktu formou vypravéni pohadky. Ptistup ucitelky byl trpélivy a laskavy.

Déti jsou motivovany piedevsim pestrou nabidkou hracek a pomicek, priibézné pak pozitivnim
hodnocenim ucitelky a ¢astou pochvalou. Nékteré star§i déti motivuje moznost kolektivni hry,
jako protiklad pobytu na lizku i moZnost pohybu v herné€. VSechny ucitelky okamzité reaguji
na projevy deti, povzbuzuji je v jejich rozhodovani a pii plnéni tkolu. Kazda snaha je
ocefiovana.

Ucitelky se snazi vytvaret pfiznivou komunika¢ni atmosféru a pfedchdzet neptiznivym vliviim
hospitalizace. Casto se jim dafi vhodnou motivaci, empatickym pfistupem a pozitivnim
verbalnim projevem vtahnout do spolecné Cinnosti i pfitomné rodice. Vzajemné vztahy mezi
ucitelkami, détmi a rodi¢i pozitivné ovliviiuji psychosocialni podminky vzdélavaci Cinnosti
a pfispivaji k naplinovani aktudlnich cili vychovné prace. Bezprostfedni kontakt s dospélymi
i1 détmi vede n¢kdy ke spontdnnimu pouzivani hovorové cestiny u vSech zicastnénych, véetne
ucitelek.

Planovani preferuje piedevsim individudlni piistup k détem, jeho uroveii je nadpriimérnd.
Persondlni, materialni a psychohygienické podminky vzdélavani jsou velmi dobré.
Organizace, formy a metody zohlediuji moZnosti jednotlivych déti i jejich celkové pocty
a maji spiSe nadpriimérnou uroveri. Motivace, hodnoceni, interakce a komunikace jsou
prioritou pii dosahovdni cilii vzdélavaci prdce, jejich uroveii je nadpriimérna. Celkem mad
vzdélavaci Cinnost specialni matei'ské Skoly nadpriimérnou uroveri.

Specialni zakladni Skola

CSI zjistovala a hodnotila pribéh vzdélavani v éeském jazyce a v matematice. Vyuka probihala
dle osnov zakladni koly, upravovanych podle aktualniho zdravotniho stavu zdkd. Casova
dotace vyuky ve sledovanych pfedmétech byla stanovovana po dohod¢ s oSetfujicimi l€kafem.
Na détské psychiatrické klinice se vyuka fidila “pevnym rozvrhem”, pfi¢emz tydenni dotace
hodin je oproti vzdélavacimu programu Zakladni $kola snizena. Uprava, ktera byla feditelkou
na doporuceni lékarti provedena, respektuje specifické poslani psychiatrické kliniky 1 ucel
pobytu v nemocnici. Sledované vyucovaci jednotky mély azZ na vyjimky stanoveny konkrétni
vyukové cile, které odpovidaly potfebam jednotlivych zakd. Probirané ucivo zpravidla
navazovalo jak na vyuku v kmenové Skole, tak na ptfedchozi vyuku ve Skole pfi nemocnici. Na
kontinuité¢ vyuky dlouhodobé hospitalizovanych 74kt se vyrazné podili systém spoluprace
s kmenovymi Skolami, ktery umoziiuje vypracovani a naslednou vyuku dle individudlnich
vzdé€lavacich plant. Pii planovani vyuky jednotlivych pfedméti se osvédCily casove tematicke
plany.

Vyuka byla zajiSténa ucitelkami, které splihovaly podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti. Tento stav pfiznivé ovliviioval kvalitu vzdélavani. Nechodici pacienti byli
vyucovani na lizkach, mobilni pacienti vyuzivali vyuce pfizpisobené jidelny, herny, na détské
psychiatrické klinice 1 u¢ebny. Ucebni prostiedi odpovidalo moznostem jednotlivych oddéleni a
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bylo az na vyjimky podnétné a estetické. Vybaveni ucebnicemi, uebnimi texty a pomickami
bylo na velmi dobré urovni. Pfi pfipravé vyuky byla systematicky vyuZzivdna reprograficka
technika, béhem vzdélavaciho procesu byly pouzivany videorekordéry a pocitace s vyukovymi
programy. Zaci, kteii byli dlouhodobé upoutani na lizko, méli v pifpadé potieby moznost
pozéadat o zaptjCeni jednoho ze dvou Skolnich notebookii. Materidlné technické podminky
vyuky se zasluhou dobré spoluprace Skoly snemocnici, se sponzory i s dalSimi subjekty
systematicky zlepSuji.

Organizace vyuky na jednotlivych klinikdich a oddélenich umoznovala zakiim pracovat
individudlnim tempem a uspé$né se uplatnit. Sledované hodiny byly fizeny ucelné, ucitelky se
snazily o efektivni vyuziti vyucovaciho Casu. Struktura vyucovacich jednotek odpovidala véku
74k, jejich zdravotnimu stavu i vyukovym cilim. Zaci dostivali od ugiteld jasné
a srozumitelné pokyny, vyuka byla vedena vécné i odborné spravné. Vybeér sled i mnozstvi
informaci byl zpravidla pfiméfeny vékovym zvlaStnostem a asovym moZnostem. Pfi vyuce
bylo vyuZzivano rozmanitych vyucovacich metod, vhodné byly rozvijeny techniky podporujici
zapamatovani uciva. Vytvafen byl dostateCny prostor pro samostatné uceni, ucelné¢ byly
vyuzivany encyklopedie, slovniky, pravidla, tabulky a dal$i zdroje informaci. Specificka byla
situace na 2. stupni zdkladni Skoly détské psychiatrické kliniky, na kterém byly vSechny
pfedméty z organizacnich a persondlnich diivodli vyucovany ve dvouhodinovych celcich. Toto
uspoifaddni  vyuky bylo spoleéné s dil¢éimi nedostatky zaznamenanymi v nékterych
hospitovanych hodindch (stereotypni zpiisob prace, chybéjici relaxace, neujasnény cil hodiny)
pfic¢inou mén¢ ptiznivého hodnoceni pribchu vyuky.

Velmi dobfe bylo vyuzivano vstupnich motivacnich metod, aZ na vyjimky byly v priitbéhu
vyuky vyuzivany nabizejici se moZznosti aktualizace uciva. Pii zadavani ukoli byla vzdy
respektovana zdsada priméfenosti, v pribéhu feSeni zadanych kol byla Zakiim poskytovana
pfiméfena pomoc a ocenovana snaha a pokrok. Vzhledem ke skutecnosti, Ze vyuka je soucasti
terapie, bylo hodnoceni pedagogli zaméteno pirevazné pozitivn€. Pfi hodnoceni byly
zohlediiovany mentélni izdravotni dispozice zakl. Zasady hodnoceni i klasifikace jsou
deklarovany v klasifika¢nim fadu speciélni skoly pii FN Motol. Tento dokument stanovi nejen
pravidla pro piedavani navrhu klasifikace kmenovym Skolam, ale napomaha i k feSeni situace
zakl v oblasti klasifikace po ukonceni hospitalizace.

Ucitelé ve vSech piipadech respektovali osobnost zakli i jejich zdravotni stav, vyuku
pfizptisobovali pozadavkliim oSetfujicich 1ékait. Komunikace mezi zdky a uciteli byla
bezproblémova, zaloZzend na vzajemné divétre. Verbalni i neverbalni komunikace uciteltl byla
na velmi dobré tirovni, v rozvoji komunikativnich schopnosti zaki byly zjistény rezervy. Zaci
vétsinou projevovali k vyuce pozitivni vztah.

Planovani piikladné zajist'uje kontinuitu vyuky. Persondlni podminky jsou vynikajici,
odborna a pedagogickad zpuisobilost ucitelii je v souladu s pravnimi piedpisy. Materidlni
podminky jsou nadprimérné. Organizace, formy a metody vyuky odpovidaji potiebim
fdki, diléi nedostatky byly zjistény na détské psychiatrické klinice. Uroveii motivace
a hodnoceni je velmi dobra stejné jako uroverit interakce a komunikace. Kvalita vzdélavani
ve sledovanych piedmétech je celkem nadpriimérna.

Hodnoceni kvality vzdélavani ve sledované oblasti

Kvalita vzdélavani ve specidalni mateiské Skole i ve specidlni zdkladni Skole ma
nadpriimérnou uroveri. Celkova kvalita poskytovaného vzdélavani je nadpriimérna.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce Skoly vhodné reaguje na nové pojeti zdravotni péce a respektuje prirozené potieby
nemocnych a zdravotné oslabenych déti. Pedagogicky proces se stdva vyznamnou soucdsti
terapie. Mezi hlavni koncepcni zaméry patii zkvalitiiovani systému spoluprace s jednotlivymi
klinikami motolské nemocnice a s kmenovymi Skolami. Dlraz je také kladen na individudlni
pfistup k zadkim, vzdelavani pedagogickych pracovniki a rozvoj mimoskolnich aktivit.
Koncepcéni zdméry se dafi napliovat.

Koncepce je rozpracovana do ro¢niho planu, ktery stanovi hlavni tkkoly nejen v oblasti vychovy
a vzdélani, ale 1 v oblastech tykajicich se ekonomického a materidlni zabezpeceni Skoly,
organizace, administrativy, BOZP, CO a hygieny. Ukoly jsou rozpracovany po mésicich,
spravné jsou stanoveny terminy a odpovédnosti. Pfi planovani jsou vyuZivany podnéty
1 pfipominky pedagogti i ostatnich pracovnikli nemocnice. Naplanované ukoly se daii plnit.
Zakladnim vzd&lavacim programem je dokument Zakladni $kola, schvaleny MSMT CR pod &.j.
16847/96-2. V souladu s § 7 vyhlasky MSMT CR ¢&.1271997 Sb. o specidlnich $kolach a
specidlnich matetskych Skolach je rozsah vyuky urCovan feditelem po dohodé¢ s oSettujicimi
lékati na jednotlivych klinikdch a oddélenich. Ve specidlni matetské Skole probiha vychovna
prace dle Planu vychovné prace pro matetské Skoly, ktery je upravovan v souladu se
zdravotnim stavem a pohybovymi moznostmi nemocnych déti. Dlouhodob& nemocni Zaci jsou
vyucovéani dle individudlnich vzdélavacich plant, které byvaji konzultovany s kmenovymi
Skolami. Ucitelé maji vypracovany Casové tematické plany, které umoziiuji plynule navazat na
vyuku v zékladnich skoléach.

Skola ve spolupraci s nemocnici, obéanskymi sdruzenimi a dal3imi subjekty planuje a realizuje
velké mnozstvi kvalitnich mimoskolnich aktivit. Rada znich nejen zpiijemiuje pobyt déti
v nemocnici, ale pfispiva ke zlepSovani zdravotniho stavu. Mezi tyto aktivity patii projekt
“Cesta kolem svéta” (déti maji mozZnost pomoci internetu komunikovat s posadkou
Internetového automobilu), projekt “Indidnské prazdniny” (plnéni riznych tkoll, ucast na
doprovodnych akcich), projekt “Majaky” (komunikace s nemocnymi détmi pomoci Internetu),
projekt “Déti jako my” apod. Déti jsou systematicky zapojovany do vytvarnych soutézi,
pravidelné vystavy praci déti ze Skol pii FN Motol pofadd mimo jiné hotel Mdvenpick.

Planovani je vynikajici.
Organizovani

Ridici struktura sestava z feditelky a zastupkyné. Mezi kompetence zastupkyné patii Fizeni
a kontrola prace v matefské Skole, Skolnim klubu a Skolni druziné. Tato organiza¢ni struktura
umoziuje ucinné fizeni skoly. V souladu s Pracovnim faddem pro zaméstnance Skol a Skolskych
zafizeni, schvalenym MSMT pod &.j.: 16 969/96-42 jsou pisemné zpracovany i pracovni naplné
ucitelii a dalsich pedagogickych pracovnikll. Na jednotlivé pracovniky jsou vhodné delegovany
ptislusné pravomoci.

Ve skole jsou ustanovena metodickd sdruzeni, ktera se podileji na inovacich vychovné-
vzdélavaciho procesu. Jejich ¢innost je zdokumentovana plany prace i zapisy z jednotlivych
pracovnich setkani.

Dokumentace upravujici organizaci vychovné-vzdé€lavaci Cinnosti je vedena. Vyplyva z ni, Ze
organizace vyuky na oddélenich a klinikdch odpovida potfebam zakid. Vyjimkou je situace
na 2. stupni zékladni Skoly détské psychiatrické kliniky, na kterém jsou vSechny piredméty
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z organizacnich a personélnich diivodl vyuc¢ovéany ve dvouhodinovych celcich.

Skola vede ¥adn& povinnou dokumentaci. Skolni fad respektuje Umluvu o pravech dit&te
a spravné stanovi nejen povinnosti, ale i prava zakil. Zaznamy z pedagogickych rad maji
vSechny potiebné nalezitosti (program, zavér, prezence). Protokoly a zdznamy o provedenych
kontrolach jsou zakladany, jejich zavéry dokumentuji velmi dobrou praci managementu Skoly.
Potfebné udaje o Zacich a vyuce jsou zaznamendvany v “diagnostickych” a “pobytovych”
listech zdka” a v dalSich dokumentech. Pfinosem pro spolupraci s l€kaii jsou “Skolni karty”.
Pribézné jsou vedeny “vykazy o poctu Zactva” a “seznamy zaka Skoly pfi nemocnici” véetné
“centralniho seznamu”. Propracovand a velmi dobie vedend je dokumentace o spolupraci
s kmenovymi Skolami.

Pracovnici Skoly i1 Zaci maji pfistup k potfebnym informacim. VétSina dillezitych materidlt je
vyvéSena na nasténkach ve sborovné a v prostorach, kde probiha vyuka. Vyznamnym prvkem
pfispivajicim k efektivnosti vyuky jsou pravidelné provozni porady.

Spoluprace s rodi¢i je velmi dobrd, u tady dlouhodobé hospitalizovanych zaka jsou rodice
pfitomni po celou dobu pobytu ditéte v nemocnici. Systematicky spolupracuji ucitelé se
zdravotnickym personalem, na n€kterych oddélenich jsou pfitomni na lékatskych poradach.

Skola se prezentuje vhodnym zptisobem na vefejnosti. Informace o ¢innosti $koly vychazeji
mimo jiné v &asopise Lifebook, v piiloze Mladé fronty - Dnes a v dalsich médiich. Skola
vydava vlastni kalendat, v dob¢€ inspekce byly dokonCovany piipravy tykajici se web stranky
na internetu. Zaci se zapojuji do riiznych soutézi, zejména vytvarnych. Skola tiskne a v aredlu
nemocnice vhodné rozmistuje letacky informujici rodice o jejich pravech a systému prace
Skoly. Dobrou prezentaci Skoly je 1 vyro¢ni zprava, kterd s vyjimkou ¢asti tykajici se vysledkt
vzdélavani, mize slouzit $kole jako zdroj sebehodnoceni. Skola vydava vhodny informaéni
material pro potencionalni sponzory.

Organizovani ma velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka vyuziva demokraticky styl vedeni lidi a vytvati velmi dobré podminky pro uplatnéni
tvofivosti a iniciativy pracovnika.

Pedagogicky kolektiv je stabilizovan a ma optimalni vékovou strukturu. Ucitelsky sbor je velmi
dobte slozen i z hlediska odborné a pedagogické zpusobilosti. Pfiméfend péce je vénovana
zacinajicim pracovnikiim, kterym byva ptidélen uvadgjici ucitel.

Vedeni skoly klade diraz na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. VSichni pedagogové
absolvovali Skoleni tykajici se prace na pocitaCich. VétSina uciteli se Uc€astni odbornych
pfednaSek a seminaili z oblasti specidlni pedagogiky, nektefi se vzdélavaji v oblasti jazykové.
Vzhledem k velmi dobrému vybaveni ucitelské knihovny je jednou s Castych forem studia
1 samostudium odborné literatury.

Systém moralniho a hmotného stimulovani pracovniki je vytvofen. Souc¢ésti vnitini mzdové
smérnice jsou kritéria pro pridélovani mimotfadnych odmén a kritéria pro stanoveni osobniho
piiplatku. Ta spravné zahrnuji nejen kvalitu vzd€lavaci a vychovné prace, ale i iniciativu
pracovnikil pii zajistovani mimoSkolnich akci, aktivitu pii vedeni sbirek apod. S kritérii jsou
zaméstnanci prokazatelné seznamovani.

Vedeni a motivovani lidi je vynikajici.
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Kontrolni mechanizmy

Reditelka ma vypracovan plan kontrolni &innosti, ktery zahrnuje kontrolu dodrzovani pracovni
kazné, kontrolu pisemné dokumentace vcetné Casové tematickych pland, kontrolu ¢innosti
novych pedagogli apod. Vysledky kontrol jsou s pracovniky projednavany, zaznamy
o provedenych kontrolach jsou zakladany.

Vyznamnou soucasti kontrolniho systému jsou hospitacni ¢innosti. Ty realizuje v zékladni
a zvlastni Skole teditelka, v matefské Skole, Skolni druzin¢ a Skolnim klubu zastupkyné. Pfi
hospitacich vedouci pracovnice sleduji a hodnoti Cinnosti ucitelti, aktivity i Cinnosti zaka
a podminky vzdelavani. Pribéh vyuky a struéné zhodnoceni sledovanych vyucovacich jednotek
jsou zaznamenavany na jednotnych hospitacnich arSich. Hospitacni archy jsou parafovany
pedagogy a nasledn¢ zakladany. Pii hospitacnich c¢innostech nebyly zjiStény zavazné
nedostatky, opatieni k napravé proto vedeni Skoly nebylo nuceno pfijimat. Tyto vysledky
hospita¢ni ¢innosti vedeni $koly odpovidaji vysledkiim hospitaéni &innosti CSI, nepostihuiji
pouze nektera dil¢i negativa ve vyuce na détské psychiatrické klinice.

Reditelka i zastupkyn& pii pohospitaénich rozborech prokézaly schopnost odborné analyzy
sledovanych ¢innosti 1 motivujiciho hodnoceni ucitelek.

Systém kontroly provozu skoly je G€inny.

Kontrolni mechanismy jsou velmi dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

------

uroveii stejné jako kontrolni mechanismy. Celkova kvalita iizeni je piikladna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol ze dne 10.4.2000, ¢j. 16 641/2000-21
e tfidni knihy, prehledy vychovné prace

e cvidence zaku Skoly

e Skolni tad, rozvrhy hodin, kniha urazii

e zaznamy z pedagogickych rad, zapisy ze schlizek metodického sdruzeni
e personalni dokumentace

e protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

e vyrocni zprava za Skolni rok 1999/2000

e organizacni fad

e roc¢ni plan prace s piilohami, plan kontrolni ¢innosti

o diagnosticky list zdka, pobytovy list Zdka, osobni zaznam Zéka

e 7adost o zaslani osobniho planu, zprava o vyuce

e navrh klasifikace, oznameni o vydani vysvédceni

e seznamy Zactva, vykazy o poctu Zactva

e piehled oddéleni a vyucujicich

e hospitacni zdznamy

Inspekéni zprava - str. 7



e informacni letacek pro rodice

ZAVER

Odborna a pedagogicka zpusobilost ucitelii je v souladu s pravnimi piredpisy, persondlni
podminky jsou vynikajici. Materidlni podminky jsou velmi dobré, pFi vyuce je vhodné
vyuzZivana vypocetni technika.

Pribéh vzdélavani ve specidlni mateiské Skole i ve specidlni zdakladni Skole odpovida
aktudlnimu zdravotnimu stavu a potiebam Zdakii a je hodnocen jako velmi dobry.

uroveii stejné jako kontrolni mechanismy. Celkova kvalita Fizeni je vynikajici.

Skola je ve sledovanych oblastech vzhledem ke kvalité vzdélavini a kvalité iizeni celkové
hodnocena jako velmi dobra.

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vzhledem k ucelu jejich poskytnuti
a vzhledem ke schvdalenym ucebnim osnovam vyuZivany efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Karel Kuchler
Clenové tymu Mgr. Karel Kapralek e

Mgr. Stanislava Vandovd L
V Praze dne 18. fijna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ...... 20. 1ijna 2000.........c.eeeeeriiiieeeeaen.

Razitko

Reditelka $koly Podpis
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Mgr. Vlasta Prichovd e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad 13. listopadu 2000 015 335/00-4011
Ztizovatel 13. listopadu 2000 015 335/00-4011
Rada skoly - -

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- pfipominky nebyly podany
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