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Nazev pravnické osoby Vyssi odborna skola, stfedni odborna skola a zékladni Skola
vykonavajici ¢innost: MILLS, s. r. o.

Sidlo: Namésti 5. kvétna 2, 250 88 Celakovice

IC: 25097881

Identifikator: 600 171 761

Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym

Zastoupena: PaedDr. Monika Montfortova, feditelka Skoly

Ziizovatel: fyzicka osoba

Misto inspekéni ¢innosti: Namésti 5. kvétna 2, 250 88 Celakovice

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 22. az 24. a 28. listopad 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zékladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zjistovani a hodnoceni podminek, priitbéhu
a vysledkli vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programi, zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekeni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 4 Skolského zakona.

AKktualni stav Skoly

Vys$si odbornéd Skola, stfedni odbornd Skola a zdkladni Skola MILLS, s. r. 0. vykonava
ginnost ve stiedni $kole (dale SS) a vyssi odborné skole (dale VOS). Zakladni $kola je
v letoSnim Skolnim roce nefunkéni, otevieni je planovano vedenim Skoly v pfiStim roce.
Pro potfeby vyuky slouzi pronajatd ¢ast budovy. Nékteré prostory vSak Skola pribézné
renovuje, aby odpovidaly potfebam vyuky a vzdélavani.

V letosnim §kolnim roce 2011/2012 je ve SS vyudovan podle skolniho vzdélavaciho programu
(dale SVP) obor dvouletého zkraceného dalkového studia - Piedskolni a mimoskolni pedagogika
uréeny pro maturanty, ktefi timto ziskaji odbornou zptisobilost. Na VOS jsou otevieny tii obory
vzdélani: Diplomovany zdravotnicky zachranafr, Diplomovany farmaceuticky asistent a Socialni
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prace. VSechny obory vzdé€lani jsou vyuCovany v denni, dalkové a kombinované form¢ vzdelavani
a jsou akreditované.

Krome¢ uvedenych oborti vzdélani $kola nabizi fadu kurzd v ramci celozivotniho vzdélavani (napf.
kurz prvni pomoci, kurz zdravotnik zotavovacich akci, masérské kurzy a dal$i akreditované
a certifikované kurzy).

Trend vyvoje od posledniho hodnoceni Ceskou §kolni inspekci se projevil ve zvyseni poétu
studentt VOS a tim i naristu odbornych vyulujicich. Vyse uvedeny obor pro SS
Ptedskolni a mimoskolni vychova byl otevien v roce 2010/2011 a je o n¢j z fad dospelé
populace mimotadny zdjem. Zména sidla Skoly pfispéla ke zkvalitnéni procesu vzdélavant,
soucasné prostiedi je kultivovanéjsi a 1épe odpovidd podminkdm vzdélavani. V soucasné
dobé jsou ve Skole rekonstruovana socialni zatizeni, vyménovany podlahy a na zédkladé méfeni
dozvuku jsou upravovany akustické podminky v ucebnach. Planuje se rekonstrukce vlastni
télocvicny.

Nejvyssi povoleny podet zakd SS je 200 a VOS 550 studentil. Ke dni inspekéni innosti se
ve SS vzdélavalo 137 zaka v Sesti tfidach, ve VOS 454 studentt v 17 tiidach.

Pedagogicky sbor je stabilni, tvofeny pfevazné externimi uciteli. Vedeni Skoly flexibilng
reaguje na poptavku trhu prace, tomu odpovida fada kvalitnich odbornych vyucujicich ze
Skol vysokych, ale i z praxe. Do vyuky ptindSeji své odborné zkuSenosti, tim vyuku ¢ini
stale aktudlni a na vysoké odborné rovni.

Ve Skole je pratelské klima, ale 1 naro¢na tvlrci atmosféra.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Organizace teoretického 1praktického vyucovani probihd dle dobihajicich Skolnich
ucebnich plant, které odpovidaji platnym dobihajicim u¢ebnim dokumentiim jak v oblasti
poétu hodin, tak skladbé predmétii. Skolni vzd&lavaci program splituje zdkonné pozadavky
na jeho soulad s Rdmcovym vzdéldvacim programem. Drobné nedostatky byly v pribéhu
inspekéni Cinnosti odstranény (organizace odborné praxe, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki, zptisob ukonceni vzdélavani). Aktualni rozvrh hodin, pocty zakt ve t¥idach
a skupinach jsou v souladu s pravnimi ptedpisy. V souvislosti s dosavadni praxi je zapojeni
pro vétsSinu zakl i studenti do vyuky bezproblémové. Pravidelné jsou zatazeny exkurze,
seminare, vylety a filmova pfedstaveni. Vyznamna je ucast Skoly v projektu Leonardo da
Vinci, zaméfeny na socidlni vychovu a mezinarodni spolupraci. V rdmci tohoto projektu
Odborna praxe, pribézna i souvisla, odborné staze tvoii podstatnou &ast vyuky na SS
i VOS. Organizaci, vybéru a kontrole je vénovana maximalni pozornost. Systém praxe je
u kazdého oboru vzdélani nastaven tak, aby byla co nejlépe zachovdna navaznost uciva.
Skola si vytvofila Sirokou sit’ socialnich partner(i, ze kterych si voli Zaci a studenti
samostatné misto odborné praxe. Spoluprdce ma velmi pozitivni vliv na Groven
poskytovaného odborného vzdélavani.

Vyuka a odborna praxe ve SS probiha v predskolnich a mimoskolnich zatizenich
na zakladé smluvniho vztahu. Odborna praxe ma charakter praxe fizené, ktera probiha pod
vedenim pracovnika — mentora z pfisluSného pracovisté. Na souvislé odborné praxi pracuji
zaci samostatné, bez piimého vedeni ucitele. Na jejich hodnoceni se podili zodpovédna
osoba, ktera na ¢innost zakt dohlizi.



Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
Gj.: CSIS-2587/11-S

RovnéZz na odbornou stranku vyuky ve VOS je kladen velky diiraz, kterou vhodné dopliiuje
odborna praxe rozlozena do vSech ro¢niki. Zajist'uji ji odbornici z praxe i kmenovi ucitelé
z VOS a probiha ve zdravotnickych a socidlnich zafizenich. Ve 8kole studenti provadi
praxi v laboratofi a odborné¢ ucebné. Souvisld odbornd praxe je rozdelena tak, aby
nenarusila ukonCovani studia, proto do druhého pololeti tfetiho rocniku nebyla zatazena.

V hospitovanych hodinach SS a VOS se stiidaly prvky frontalni vyuky s ¢innostni vyukou.
Vsechny hodiny byly svédomité piipravené, vécné spravné, s vysokym podilem zapojeni
74kt do jejich tvorby. Zaci byli vedeni k logickému a kritickému mysleni. Vyznamnym
pozitivem byla individualizace, nazornost a praktické zaméfeni vyuky, vyuZzivani
mezipfedmétovych vztahl a zkuSenosti zaki s podporou rozvoje socidlni gramotnosti.
Navstivené hodiny odbornych pfedmétii se vyznacCovaly ptednaskovou a konzultacni
formou vyuky, ve které vyucujici prezentovali novou latku, své zkuSenosti z praxe
a odpovidali na dotazy. Obvykld byla jen obcasnd interakce studentli, jako referaty,
prezentace domaci pfipravy, odpoveédi vyu€ujicimu atd. Klicova byla vysokd odbornost
vyucujicich a jejich mnoholeta praxe.

Hodnoceni a pedagogické podpora poskytovaly zakiim i€¢innou zpétnou vazbu. Vyuzivano
bylo jak motivacni, tak i diagnostické hodnoceni. Pfinosem byla i kvalitni struktura hodin,
jejich shrnuti, zadavani domécich ukold, jejichz podstatou byla prace s informacemi.
Hodiny byly pestré formami, metodami, vyuZzitim ucebnich pomicek a didaktické
techniky. Pfiznivé klima ve tfidich napomohlo k vysoké ucinnosti zhlédnutych hodin.
Systém domaéci pripravy je zalozen na dostatku studijniho materidlu, odborné literatury,
intranetu, tim $kola posiluje &tenaiskou gramotnost. Uginné pedagogické metody jsou
rozvijeny Skolenim pedagogi véetné jejich vysoké odbornosti. Kvalita pritbéhu vzdélavani
byla pozitivné ovlivnéna ufinnou spolupraci vSech pracovniki podilejicich se
na vzdélavani.

Akreditované vzdélavaci programy jsou na VOS napliiovany. Doba vyuky je rozdélena
do tfi, tfi a ptl a ¢tyf let a dale se déli na obdobi. Koncem kazdého obdobi jsou studenti
hodnoceni z jednotlivych pfedméti zapocty, klasifikovanymi zdpocty nebo zkouSkami.
Pravidla pro udéleni zapoctd, klasifikovanych zapocti a zkouSek jsou obsazena
ve schvaleném vzd¢lavacim programu.

Ve Skolnim roce 2011/2012 bude Skola poprvé absolvovat maturitni zkouSku. Maturitni
zkouska se bude tykat pouze profilové &asti. Na VOS byla viem studentim zadéna témata
absolventskych praci a urCeni vedouci jednotlivych praci. Témata jsou odborna
a odpovidaji vzdélavacim oblastem, které odpovidaji akreditovanym vzdélavacim
programiim. Termin absolutoria byl studentiim ozndmen a rovnéz byli seznameni
s podminkami, za kterych budou moci absolvovat. Absolventské zkousky se skladaji ze tii
Casti — obhajoby absolventské prace, zkouSky z ciziho jazyka a zkousky z odbornych
predméti.

Vzdélavaci potieby jednotlivych zaki i studentii jsou ve $kole zohlediiovany. Skola piijima
opatfeni k odstranéni bariér vrovném pfistupu pifi ukonCovani vzdélavani, poskytuje
poradenskou cinnost zejména prostifednictvim supervizora (profesiondlni psycholog)
formou skupinové terapie. Soucasné spolupracuje zejména se Skolskymi poradenskymi
pracovisti a socialnimi pracovniky. Poradenské aktivity jsou planované, coz doklada plan
prace Skoly, ¢asovy harmonogram a minimalni preventivni program, jehoz soucasti je
krizovy plan. Zaktim i studentim jsou pravidelné zadavany dotazniky tykajici se Girovné
vyuky a komunikace, atmosféry ve Skole apod. Jejich vyhodnoceni slouzi ke vcasné
eliminaci negativnich jevu.



Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
Gj.: CSIS-2587/11-S

Preventistku socidlné patologickych jevli vykonava feditelka Skoly. Specializované
vzdélavani pro vykon funkce nevystudovala. Kvalitu poskytovanych poradenskych sluzeb
to v8ak neovlivnilo.

Z dokumentl $koly (minimalniho preventivniho programu, Skolniho fadu a planu préce)
vyplyvé, Ze Skola vénuje pozornost predchazeni rizikovému chovani zaka 1 studentt.
Vychovnou poradkyni Skola ma, avSak vzhledem k soucasnému statusu svou c¢innost
nevykonava.

Skola podrobné informuje jak o podminkéach piijeti ke studiu, tak i o zavéru studia, a to
pfedevsim formou umoznujici dalkovy ptistup. Vzdélavaci nabidka Skoly je prezentovana
jasnym a vetejnosti dostupnym zplisobem. Hlavnim kritériem kontrolovaného piijimaciho
tizeni ve SS pro $kolni rok 2011/2012 byla jasn& stanovena kritéria (maturitni vysvédéeni
a lékaiska zptisobilost). Obor vzdélani ve SS se podafilo naplnit témé&f v plném rozsahu.
Studenti VOS byli piijati bez pfijimacich zkousek. Celkem byla vypsana tfi kola
pfijimaciho fizeni, pfijati byli v§ichni uchazeci.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Reditelka $koly (je zaroven jednatelkou spolegnosti) spliuje viechny kvalifikaéni
predpoklady pro vykon funkce. Strategické cile skoly jsou dobie nastaveny na zakladé
zpracované¢ho Dlouhodobého zdméru Skoly MILLS. Na strategii a koncepci skoly se kromé
feditelky podileji ekonomicka feditelka a ekonom Skoly. Vysledky vzdélavani a Cinnost
Skoly jsou zvefejnovany v odpovidajici struktufe a standardni trovni ve vyrocnich
zpravach. Skola nema zastupce feditele, proto feditelka uréitou pravomoc delegovala na
interni vyucujici. Kazdy znich je garantem nékterého oborl vzdélani, komunikuje
s externimi vyucujicimi, zdky a studenty, smluvnimi partnery praktického vyucovani,
sestavuje rozvrh hodin a organizuje kurzy. Rizeni §koly vychazi z n&kolikaleté zkusenosti
Skoly s nizkym poctem internich pedagogli a velmi pocetnym sborem externich
vyucujicich. Pracovni organy feditelky Skoly (pedagogickd rada, provozni a odborné
porady, pfedmétova komise ciziho jazyka) naplituji stanovené cile, které jsou na kazdy
Skolni rok napldnovany a strukturované zachyceny v planu skoly. Na tydennich provoznich
poradach se fteSi provoz Skoly, aktudlni dochdzka z4kl, studenti a jejich aktudlni
problémy. Dvakrat rocné€ se konaji odborné porady, kde se hodnoti odborna kvalita vyuky,
absolventské prace, absolutoria a mezipfedmétové vztahy. Vzhledem k tomu, ze na VOS je
cizi jazyk soucasti absolutoria a ¢ini studentim v prib¢hu studia problémy, ma pfedmétova
komise cizich jazykt svoje opodstatnéni a dileZitost. Rizeni $koly je funkéni a umoZituje
naplilovat cile obori vzdélani. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany ve vedeni Skoly,
pedagogické rad¢ a Skolské rade.

Plan hospitacni ¢innosti feditelky Skoly je rozdélen na zimni a letni obdobi a kontrolu
odborné praxe. Déle je podrobné rozpracovan do jednotlivych meésicti Skolniho roku.
V zimnim obdobi se feditelka zamétuje na prvni ro¢niky a nové vyucujici, sleduje vstupni
uroven zakl a studentli. V letnim obdobi je jeji hospitacni ¢innost zamétena predevSim
na zavéreéné ro¢niky a jejich piipravenost k maturité a absolutoriu. Cetnost hospitacni
¢innosti je dostacujici.
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Komunika¢ni a informacni systém Skoly je zajiStovan osobnim kontaktem, systémem
pravidelnych porad, pomoci webovych stranek, programem Bakalafi, tfidnimi e-maily
a informac¢nimi tabulemi.

Pro vyuku Skola vyuziva osm uceben (jedna pocitacova se 16 pocitaci a jedna multimedialni),
pfednaskovy sal, laboratof pro farmaceutické laboranty, odbornou ucebnu oSetfovatelstvi pro
zachranaie a Skolni knihovnu — studovnu. VSechny ucebny jsou vybaveny pocitacem
a datovym projektorem, pét pocitacii je k dispozici zakim a studentiim ve volném ¢ase. Ucitelé
maji pro svou piipravu k dispozici osm pocitacl, tiskarny, kopirky a vizualizér. VSechny
pocitace jsou zapojeny do vlastni sité s pfistupem na internet, v provozu je i bezdratovy
pfistup. Télesna vychova je vyu€ovana v pronajaté t€locvicné a bazénu.

Ve sledovaném obdobi tii Skolnich let skola vybudovala odbornou ucebnu oSetfovatelstvi
a laboratof farmaceutickych asistentti. V laboratofi je pln€¢ vybaveno 14 pracovist — kazdy
student miiZe pracovat samostatné.

Stravovani zakl, studentd i pracovnikii Skoly je zajisténo v soukromém stravovacim
zafizeni, ubytovani umoziuje majitel budovy pfimo v budové skoly.

Vzhledem k nértistu poétu studentti VOS v poslednich letech, dochazi ke zvy$ovani po&tu
zejména odborné zameétenych pedagogickych pracovniki. Odbornd kvalifikovanost (dale
OK) vyucujicich a vyznamné praktické odborné zkusenosti umoziuji fadné plnéni cilti
vzdélavacich programi. P&t internich u¢itela SS spliuji podminky OK, ze 13 externich
ucitelli tyto podminky spliiuje osm, dva dosud neabsolvovali magisterské studium a tii
pedagogické studium. Na VOS vyuduje v soudasné dob& 57 externich u¢itelil, z nichz 55
splituje podminky OK, dva ucitelé vSeobecné vzdélavacich piedméti dosud neabsolvovali
magisterské studium. Reditelka $koly disledné sleduje a vyhodnocuje personalni rizika
a podporuje profesni rozvoj pedagogickych pracovnikd.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP) je v souladu s podporou
realizace SVP. Planovano je prohlubovéni a plnéni podminek odborné kvalifikace, podpora
odbornosti uciteld, profesni a jazykové vzdélavani pedagogi. K sebevzdélavani je ucitelim
k dispozici zejména odborna literatura, Casopisy, internet. V pribc¢hu inspekéni ¢innosti
nebyly zaznamenany zadné jevy, které by signalizovaly neptiznivé klima ve skole.

Skola tizce spolupracuje s Krajskym ufadem StiedoGeského kraje, Méstskym ufadem
Celakovice a Brandys nad Labem. Piinosem je i spoluprace se zdravotnickymi $kolami
v ramci Asociace zdravotnickych $kol, Asociace VOS, Sdruzeni profesniho tercialniho
vzdélavani a Sdruzeni soukromych kol Cech, Moravy a Slezska. Ke zlepSovani klima
Skoly slouzi 1 pravidelna setkdni vedeni Skoly se Zaky a studenty. Standardni spoluprace
skoly je se Skolskymi radami - ve $kole pracuji dvé, jedna pro SS ajedna pro VOS.
Reditelka $koly se tiikrat ro¢né Gidastni jejiho jednani a spoleéné projednavaji vyroéni
zpravy, skolni fady, koncepcni zdmeéry rozvoje Skoly a jeji ekonomickou situaci.

Skola pofada Sestkrat roéné na SS a dvakrat na VOS Dny otevienych dvefi. Mimo tyto dny
umozinuje navstévu zajemcim o studium kdykoliv. Pravidelné se zacastiiuje burz stfednich
kol v blizkych okresech, publikuje svou nabidku v mistnim tisku, na webovych strankéch
Skoly a zasila ji téz vychovnym poradcim blizkych stfednich skol.

Objem financnich prostfedkli ze stdtniho rozpoctu se mezirocné zvySuje v zavislosti
na rastu poctu zakl a studentli. Ve sledovaném obdobi byly hlavnimi finan¢nimi zdroji
Skoly ze statniho rozpoétu dotace (zvysené na 90 %), dva rozvojové projekty MSMT
a Skolné od zakl a studentd. Podil statniho rozpoctu v celkovych ndkladech skoly Cinil
v priméru 44%. Zdroje financovani, s nimiz Skola v hodnoceném obdobi disponovala,
umoznily vytvofit primémé podminky pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost stiedni $koly a VOS je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku §kol
a Skolskych zaiizeni. Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a cili
platného Skolského zdkona.

Persondlni podminky jsou na vysoké odborné urovni a piispivaji k uspé§né realizaci
vzdélavaciho programu i dobré pFipravenosti Zdkii, studentit.

Skola umoZiiuje Zikitm rovny p¥istup ke vzdélavini, jeho pribéhu i pii jeho ukoncovini,
systematicky rozviji osobnost Zakii, studenti.

Aktivity Skoly sméiuji k napliiovani SVP smysluplné a v souvislostech podporuji
profilaci Skoly.

Skola vytviii podminky pro bezpecné vzdélivani. Vstiicné klima a pitelskd atmosféra
pozitivné ovliviiuji chovani Zakii, studentii.

Poskytovana profesni piiprava je uspéSné propojena s praxi.

Systém hodnoceni a kontroly napomdaha napliiovat strategii Skoly a plnit stanovené cile.
Informacni systém je vzhledem k velikosti Skoly funkcni.

Zdroje financovani, s nimii S$kola v hodnoceném obdobi disponovala, byly vyuZity
ke zlepSeni materidlnich podminek souvisejicich s vyukou Zdkii a studentii.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, StFedocesky
inspektorat, tf. V. Klementa 467, 293 01 Mlada Boleslav, pripadné prostrednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz).

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stfedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost §koly celkové hodnocena jako lepSi
priumeérna.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Mladé Boleslavi dne 9. prosince 2011

(razitko)
Mgr. Dana Sedlackova, Skolni inspektorka Sedlackova, v. r.
Ing., Bc. Petra Kremlova, Skolni inspektorka Kremlova, v. r.
Ing. Jan Kejklic¢ek, skolni inspektor Kejklicek, v. 1.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Nulickova. v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Celékovicich dne 14. prosince 2011

PaedDr. Monika Montfortova, feditelka Skoly Montfortova, v. r.

(razitko)
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Pfipominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





