Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

4
.

j. CSIH-384/13-H

Nazev pravnické osoby Zikladni Skola, Mezimésti, okres Nachod
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Skolni 236, 549 81 Mezimésti

1CO: 75015 978

Identifikator: 600 093 921

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Zdeitkem Miickem, feditelem Skoly
Ziizovatel: Mésto Mezimésti

Misto inspekéni Sinnosti: Skolni 236, 549 81 Mezimésti

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 20. - 22. kvéten 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd, o ¢innosti Skol a Skolskych zatizeni
zapsanych do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy
podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programa a jejich souladu
s pravnimi pifedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zdkona zamétena na hodnoceni
zakl v souladu s pravidly hodnoceni uvedenymi v dokumentech Skoly a na organizaci
vzdélavani.

Aktualni stav Skoly

Zakladni $kola, Mezimésti, okres Néachod (dale $kola nebo ZS) poskytuje vzdélavani
zakam 1. az 9. roéniku. Reditel $koly je statutirnim organem pravnické osoby. Vychovné
vzdélavaci proces je realizovan v kmenovych tfidach a v odbornych ucebnach. Zajmova
ginnost probiha ve tiech oddélenich $kolni druziny (dale SD).
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Kapacita skoly je 400 zakd, k 30. 9. 2012 jich bylo zapsano 221, z toho 135 na 1. stupni.
Ve skole se vzdelavaji prevazné Zaci z prilehlych méstskych ¢asti, ptiblizné jedna tietina
zakl dojizdi z nedalekych obci. Ve Skolnim roce 2012/2013 se vSichni zaci uci podle
$kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem Skola pro
kazdého (dale SVP ZV). Zaci s vyvojovymi poruchami uéeni (ddle VPU) pracuji
v nékterych pfedmétech podle individualnich vzdélavacich plani (dale IVP). Téchto zaki
bylo ve skole k 30. 9. 2012 evidovano 38.

Cilova kapacita SD je 90 zaki a je plné vyuzita. Navstdvuji ji Zaci 1. stupné. Provozni
doba je stanovena od 6:00 do 7:45 hodin a po vyu¢ovani do 16:00 hodin. Pro &innost SD
jsou vyuzivany tii herny, které jsou funkéné vybavené pro riiznorodé aktivity zaki.
Cinnosti SD jsou poskytovany za tplatu 50 korun mési¢né.

Prostfedi pro vyuku je podnétné, udebny a chodby jsou vyzdobené pracemi zaki. Zaci se
mohou stravovat ve Skolni jideln¢.

Pedagogicky sbor Skoly je stabilizovany. V dob¢ inspekéni Cinnosti sestaval z osmnacti
pedagogickych pracovnikd.

V obdobi od posledni inspekce se uskutecnilo ve Skole mnoho zmén v oblasti vzdélavani
ajeho podminek. Vedeni Skoly se angaZuje pifi postupném zkvalitiovani materidlniho
vybaveni ZS, coZ realizuje prevazné ve spolupraci se ziizovatelem a za vyuziti finanéni
podpory z projektl a grantl. Byly rekonstruovany nékteré vnitini i venkovni prostory
Skoly, pro vyuku byla pofizena nové audiovizudlni technika. Vyznamnou akci byly v roce
2011 oslavy 75. vyroéi zalozeni &eské §koly v Mezimésti. Informace o ZS jsou &tvrtletnd
zvetejiiovany ve Skolnim casopise a pfistupné na webovych strankdch na adrese
www.skola.mezimesti.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Informace o vzdélavaci nabidce Skoly jsou dostupné Siroké veiejnosti. Rodice vyuzivaji
k ziskavani informaci o vychové a vzdélavani svych déti osobniho setkani s vyucujicimi
pfi konzultanich hodinach a klasickych tfidnich schiizkdch. O své vzdélavaci nabidce
$kola informuje ve SVP ZV.

Skola umoziiuje rovny pristup k zakladnimu vzdélavani. Kazdoroéné je organizovan
den otevienych dveii, zvani jsou i rodi¢e s predskolnimi détmi. Skola piedstavuje détem
Skolni prostiedi a seznamuje je s budoucimi pedagogy. Reditel $koly beseduje s rodici
budoucich zakd o Skolni zralosti a organizacnich zaleZitostech plnéni povinné Skolni
dochazky. Termin konani zdpisu k zdkladnimu vzdélavani vyhlasuje Skola a zvefejiuje
ziizovatel. Reditel $koly pfi zapisu zakt ke vzdélavani postupuje podle platnych pravnich
predpist, piijimani jsou vSichni zaci, ktefi splituji stanovené podminky. Do 1. ro¢niku bylo
ve Skolnim roce 2012/2013 pfijato 40 zakl. Vyrazny pokles poctu zaki 1. ro¢niku vSak
$kola zaznamenala zapisem pro $kolni rok 2013/2014 (zapsano pouze 16 zaki). Skolni
matrika je vedena elektronicky a obsahuje vSechny pozadované udaje.

Organizace vzdélavani cilené sméfuje k napliiovani SVP ZV. Vyuziti disponibilnich
hodin v uéebnim planu je v souladu s profilaci SVP ZV a podporuje tispésnost zaki. Skola
zaktim nabizi pét zdjmovych krouzki.

Rozvrhy hodin vyhovuji psychohygienickym 1 pedagogickym zasaddm vzdélavani.
Zacatek vyu€ovani je stanoven v 7:50 hodin. Vyucovaci hodiny trvaji 45 minut, prestavky
mezi nimi jsou desetiminutové, mezi druhou a tieti vyuCovaci hodinou je prestavka 15
minut. Rozvrh byl vedenim S$koly pfizplisoben autobusovym a vlakovym spojim
dojizdgjicich zakl. Organizacni fad je funkEni normou vnitiniho chodu skoly.


http://www.skola.mezimesti.cz/
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Koncepce doméci piipravy zéki vychazi ze SVP ZV, zahrnuje pisemné domaci ukoly,
drobné projektové ukoly a samostudium. Tyto metody piispivaji k efektivni pfiprave
na vyucovani.

Dosazené znalosti a dovednosti zaka v oblasti ¢tenarské a matematické gramotnosti na
1. stupni byly sledovany v pfedmétech snaukovym zaméfenim. VSechny ucitelky
pfipravuji pro zaky praci dle tematickych planf, které koresponduji se SVP ZV.
Ve zhlédnutych hodindch panovala klidnd pracovni atmosféra, Zaci byli aktivni
a s pedagogy 1 spoluzdky vzijemné spolupracovali. Do sledovanych hodin se pozitivné
promitly pedagogické zkuSenosti vyucujicich. Frontdlni metodu vyucovani ucitelky
dopliovaly rozmanitymi cilenymi ¢innostmi a formami préce, které Zaky aktivizovaly.

Do hodin jazykového vyuCovéani byla fazena pravopisnd cvifeni, opomenuta nebyla
bezprostiedni zpétna vazba, pii které zaci spolecné vysvétlili a zdivodnili gramatické jevy.
Zaci pracovali s texty, tvofili véty i recitovali. V niz§ich roénicich bylo zafazovano
spolecné hlasité Cteni, ve vysSich i ¢teni tiché. Ucitelky zakiim poskytovaly dostatek casu
na praci irozvoj komunikativnich dovednosti, zadavaly jim mluvni cviceni a otdzkami
zjistovaly porozumeéni obsahu c¢teného textu. Pfi komunikaci disledné vedly zaky
ke spravné vyslovnosti, vyzadovaly vyjadfovani celou vétou a pouzivani spravné
terminologie. Zaci pracovali stexty zuéebnic apracovnich sesitd. Vhodné byly
zatfazovany mezipfedmétové vztahy a souvislosti, kdy zaci méli moZnost Cerpat z diive
osvojenych poznatkll a zkuSenosti. Piedvedené Ctenaiské dovednosti zakli byly na velmi
dobré urovni. Do rutinnich praci byly pro zpestfeni zatazovany hry, zpé€v, dramatizace,
poslech cteného textu aj. Soutéze nebo prace na zakladé domaci piipravy zaka ulitelky
zatazovaly pifi opakovani uciva. Pro spole¢nou Cetbu jsou vyuzivany sady knih ze Skolni
knihovny. Poznatky z ptectenych knih jednotlivci prezentuji tfidnim kolektivim.

Pti rozvijeni a ziskdvani védomosti v oblasti matematické gramotnosti byli zaci vedeni
k osvojovani matematickych zdkonitosti a odpovédnosti za svoji praci. Ucitelé dbali na
pouzivani spravné terminologie. Uc¢ivo bylo zdkiim predklddano v uceleném systému
a davéano do souvislosti s predchazejicimi védomostmi. Cilené kladenymi otdzkami ucitelé
vedli zaky k pfemysleni nad svoji praci a nendsilné je zapojovali do komunikace v dané
problematice. V nékterych hodinach zaci nebyli ptili§ aktivni, pasivné sledovali vyklad
a mechanicky opisovali ptiklady z tabule. V ¢asti hodin Zaci pracovali s interaktivni tabuli.
Ucitelé nékteré wucivo piiblizovali uvadénim ptikladd ze Zivota, vyuzivali
mezipfedmétovych vztaht a kazdou praci okamzité kontrolovali. Chyby fesili opakovanym
vykladem nebo praci s jednotlivci. Cas uréeny pro vyuku byl vétSinou efektivné vyuzit.
Geometrie je vyuéovéna dle rozpracovani v SVP ZV. Rozvoj matematické gramotnosti je
podporovan i ucasti zaki v soutézich.

Informacni gramotnost je rozvijena na pozadované trovni. PfevaZzovala frontalni forma
vyuky s prvky individualizace. Zaci jsou vedeni k samostatnosti, vyuZivaji u¢ebnice i maji
moznost spoluprace. Prokdzali dovednost v ovlddani nastrojti textového editoru, vysledny
dokument ukladali do vymezeného prostoru na sdileném disku. O své GspéSnosti pribeézné
ziskavali zpétnou vazbu.

Sledovana vyuka na 2. stupni probihala v souladu s pfislusSnymi ucebnimi plany
arozvthem hodin. Hospitované hodiny mély rozdilnou kvalitu. Vyucovani probihalo
klasickou formou, Zaci byli vedeni k aktivitdm a vzdjemné spolupraci. Ziskané poznatky
vyucujici Casto se Zzaky procviovali fizenymi rozhovory. Frontdlni vyuka vyrazné
pirevazovala nad individudlnimi ¢innostmi zdki. Méné bylo vyuzito skupinové
kooperativni prace. Motivace a podnéty k pracovni aktivité zakid byly ucelné. Vyucujici
pouzivali ndzorné pomucky, které si 1 sami pfipravili. Pfi sledované vyuce vytvareli zakiim
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pfijemné pracovni prostiedi. Pro Zaky s rychlej§im pracovnim tempem byly zadavany
doplitkové tukoly. Ugelné bylo zafazovano sebehodnoceni avziajemné hodnoceni.
Vyuéujici priib&zné hodnotili znalosti a dovednosti slovné i klasifikaci. Uroveti védomosti
a dovednosti zakl odpovidala ptidélené klasifikaci. V €asti sledovanych hodin byla méné
zfetelna individualizace vyuky zakl se VPU, pfestoZze maji na dany pfedmét zpracovany
IVP. Ucitel¢é dbali na spravné vyjadifovani zaki i1 na kultivaci vzajemnych vztahti. Kazen
byla vyznamnym kvalitativnim néstrojem pro napliiovani vzdélavacich cilli. V zadné
sledované vyucovaci hodin€ nebyla pouzita didakticka technika.

Vychovny poradce garantuje praci se zaky s VPU. Skola spravné identifikuje a eviduje
individualné integrované zaky, kterych bylo k 30. 9. 2012 vykazano 38. Z tohoto poctu je
jeden Zak s télesnym postiZzenim, se kterym pracuje asistentka pedagoga, a jeden s poruchou
chovani. U ostatnich byly Skolskym poradenskym zafizenim diagnostikovany VPU. Pro
vzdelavani 36 zakl byl na zdkladé Zadosti zakonného zéstupce a v souladu s doporucenim
Skolského poradenského zatizeni vypracovan IVP, 33 z nich bylo zafazeno do reedukacni
péce. U tii integrovanych zakl bylo doporuceno pedagogicko-psychologickou poradnou
vzdélavat s IVP bez reedukace. Ta je provadéna na obou stupnich Skoly v Sesti skupinach
zpravidla jedenkrat tydné v rozsahu 45 minut. Dyslektické asistentky pro tento typ népravy
absolvovaly kvalifikacni studium.

V 6. a 7. trid¢€ jsou prekroceny pocty zaka s VPU dle platného pravniho predpisu, kde je
stanoven maximalni pocet pét zaka. Organizacnimi opatienimi Skoly vSak nelze tuto
situaci feSit. Integrace zakl v téchto tfidach je realizovdna zvySenou péc¢i vyucujicich
v oblasti individualizace vyuky. Uginnost vzdélavani zikd s VPU je vyhodnocovana
vychovnym poradcem a zakonnymi zastupci zakid ve vztahu ke klasifikaci.

Vychovny poradce uzce spolupracuje s vedenim Skoly, tfidnimi uciteli a rodi¢i zaku.
Poskytuje poradenskou ¢innost vychéazejicim zakiim pii volbé povolani. V prabéhu roku
zajistuje prezentaci zastupcl stfednich Skol, spolupracuje s Gfadem prace a poskytuje
rodi¢im a zaktim informace pii odvolacim fizeni. Vychovny poradce té¢Z sd€luje informace
o moznostech vyuziti sluzeb pedagogicko-psychologické poradny a dalSich odbornych
zatizeni v prevenci i napraveé vychovnych i vyukovych problémi.

Metodik prevence socialné patologickych jevu je ve funkci kratkou dobu a nema pro jeji
vykon pozadované vzdélani. Skolni minimélni preventivni program (dale MPP), ve kterém
jsou stanoveny ukoly pro vSechny veékové skupiny zakl, byl vytvoren vroce 2010
zastupkyni feditele Skoly. Program obsahuje jednotlivé aktivity, projekty a kurzy.
Vyhodnocenim jeho napliiovani ve vztahu k vychovné-vzdélavacimu procesu se Skola
zabyva ve ttiletych cyklech.

Rozvoj osobnosti zZaki je podporovan ucasti Skoly v projektech. Projektové vyucovani
patii k Gasto zafazovanym metodam vyuky. Zaci se tak uéi samostatné i v tymu tviréim
zpusobem pracovat s informacemi, prohlubuji si poznatky z rGznych vyucfovacich
pfedméti a rozvijeji komunikacni schopnosti. Pii realizaci projektd vyucujici Cerpaji
z programil nabizenych jinymi institucemi a vyuZzivaji moznosti exkurzi. V nékterych
pfedmeétech jsou Zaci systematicky pfipravovani na soutéZe. Diiraz je rovnéz kladen na
realizaci dopravni vychovy, ktera je soustfedéna hlavné do vyuky ve 4. rocniku a dil¢imi
tématy i do vyuky ostatnich roénikii. Zaci 1. stupné mohou navitévovat SD a v ramci
mimoskolni ¢innosti Skola nabizi ¢innosti v krouzcich. Dlouholetou tradici Skoly je letni
tdbor, jehoZ naplin navazuje na Skolni projekty. Pocet ucastnikll tdbora ma stoupajici
tendenci, pobyty maji mezi zdky 1 rodiCovskou vetejnosti kladné¢ ohlasy. V minulém
Skolnim roce se uskuteCnil poznavaci zajezd do Anglie. VSechny tyto aktivity vhodné
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Skola vénuje sledovani vysledki vzdélavani zakil nileZitou pozornost. Ve §kolnim fadu
jsou stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka. Podklady pro hodnoceni
zakl ziskavaji ucitelé sledovanim jejich vykonli a pfipravenosti na vyucovani,
didaktickymi testy, kontrolnimi pisemnymi pracemi a pii Ustnim zkouSeni. Ze zépisi
v zakovskych knizkach je zfejmé, Ze vyucujici nepostupuji vzdy v souladu s klasifikaci
uvedenou ve $kolnim fadu a neuvadgji udivo, ze kterého zaky hodnoti. Usp&snosti zakt ve
vzdélavani se pravidelné zabyva pedagogicka rada. Reditel koly zvefejiiuje souhrnné
piehledy hodnoceni prospéchu, chovani a absence Zzakii ve vyro€nich zpravach.
Ve Skolnim roce 2011/2012 neprospélo celkem deset zakli. Dva Zaci pti opravné zkousce
uspéli (anglicky jazyk), jeden Z4k se k opravné zkousce nedostavil a roénik opakuje. Ctyii
zaci meli vice nez dvé nedostate¢né a opakuji ro¢nik bez opravné zkousky, dva Zaci
postoupili do vyssiho ro¢niku, protoze jiz jednou na daném stupni opakovali. O povoleni
opakovani ro¢niku pozadali zakonni zastupci Zdka 9. ro¢niku, ktery nemohl byt ze
zdravotnich dvoda klasifikovan. Druhym stupném z chovani bylo hodnoceno pét Zakt
a ttem byl udélen tfeti stupen z chovani. Naopak 25 Z4kl ziskalo pochvalu tfidniho ucitele
za piikladny pfistup k vyuCovacim povinnostem. V rdmci autoevaluace vysledkil
vzdélavani Skola zafadila v uplynulych letech testovani za vyuZziti komer¢nich testi.
Ve vétsiné testovanych pfedmét Zaci dosahli primérnych, v nékterych i nadprimérnych
vysledkli. Své znalosti a dovednosti zaci uplatiuji ve sportovnich i védomostnich
soutézich.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Reditel koly v roce 2007 vydal SVP ZV. Vyuka je ve skole zaméfena na praci s vypocetni
a komunikac¢ni technikou, sportovni vychovu a inkluzivni vzdélavani. Disponibilni hodiny
jsou vénovany predevSim na rozsifeni vyuky v pfedmétech cesky jazyk, matematika a ve
volitelnych piedmétech. Zaci si mohou zvolit vyuku némeckého jazyka, piirodovédného
seminafe, sportovni vychovy a domaci nauky. SVP ZV je spole¢nou praci ¢lent
pedagogického sboru pod vedenim povétené ucitelky jako koordinatorky. Komparaéni
analyzou v roce 2010 byly v SVP ZV zjistény dil¢i nedostatky, které byly odstranény
a zpracovany dokument je nyni v souladu s Ramcovym vzd€lavacim programem pro
zakladni vzdelavani (dale RVP ZV). Formou piilohy byly doplnény standardy predmétii
Cesky jazyk, anglicky jazyk a matematika pro 5. a 9. ro¢nik. V elektronické podobé je
dokument ve zkracené formé zvefejnén na webovych strankach skoly, kompletni verze je
k dispozici ve $kole. SVP ZV je prehledny dokument, ktery umozZiuje napliiovat stanovené
cile skoly a rozvijet klicové kompetence zaka.

Soucasti dokumentu je SVP SD. V pribéhu inspekéni &innosti byly v dokumentu
provedeny dil¢i zmény, upravend verze je jiz v souladu s ustanovenim Skolského zakona.
Vzdélavaci nabidka Skolského zajmového zatizeni zohlediiuje redlné podminky a moZnosti
Skoly.

Reditel §koly ma s praci ve vedeni $koly jiz dlouhodobé zku$enosti, ve funkci pracuje od
roku 1995. Absolvoval Funkéni studium pro feditele $kol a Skolskych zatfizeni a pribézné
se vzdélava v oblasti Skolské legislativy a v dalSich odbornostech. Ve vedeni Skoly velmi
intenzivné spolupracuje se zastupkyni, oba maji ve svych pracovnich naplnich konkrétné
stanovené pracovni oblasti, za které zodpovidaji. Reditel $koly za dobu svého piisobeni
nastavil pfesna pravidla fizeni a vydal smérnice, které jsou pro vSechny pracovniky
zdvazné. Spolupracuje s poradnimi organy, a to predevSim s pedagogickou radou.
Kompetence a pracovni nédplné jednotlivych pedagogli a zaméstnanci jsou podrobné
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popsany a vSichni s nimi byli seznameni. Informacni systém vnitini i vnéjsi je funkéni.
Systém planovani navazuje na koncepci, ve které jsou stanoveny prioritni ukoly
v jednotlivych oblastech ¢innosti Skoly. Vedeni Skoly vede povinnou dokumentaci, v niz
prubézné aktualizuje udaje. Hodnoceni Skoly je podrobné zpracovano ve vyro¢ni zprave
o ¢innosti Skoly.
Kontrolni ¢innost probiha dle planu, ktery je velice podrobné rozpracovany na cely Skolni
rok a smérovany do vSech oblasti provozu $koly. Hospita¢ni zaznamy feditele Skoly a jeho
zastupkyné jsou vedeny pisemnou formou. Reditel $koly v dobé inspekéniho vykonu velice
erudované provedl analyzu hospitované hodiny se zaméfenim na jeji strukturu, aplikované
metodické postupy a plnéni vzdélavacich cili. Kontrolni ¢innost je provadéna prabézné
a disledné, poskytuje dostateCnou zpétnou vazbu o kvalité plnéni stanovenych ukoli.
Systém organizovani, planovani a fizeni pln¢ vyhovuje podminkam a pottebam skoly a je
funk¢ndi.
Pii inspekéni Cinnosti byla s feditelem Skoly diskutovana problematika vyplyvajici
z podnétu zakti a zdkonnych zastupcl. Na zaklad¢ této situace byly realizovany dvé
hospitace ve tiidé 8. A, a dvé u vyucujici, se kterou feditel Skoly fesil vznikly stav. Vedeni
Skoly neprodlené piijalo konkrétni opatieni a navrhlo dalsi zmény, které budou realizovany
od pfistiho Skolniho roku. S feSenim situace budou zakonni zastupci zakli sezndmeni na
ttidni schizce.

Pedagogicky sbor je stabilizovany, sklddda se z osmnacti pedagogickych pracovniki
véetné feditele koly a jeho zastupkyné. Jedna asistentka pedagoga a vychovatelka SD
plisobi na Cast pracovniho tvazku také jako ucitelky. Persondlni podminky Skoly
z hlediska odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikli jsou prameérné.
Z uvedeného poctu ucitelit vyse uvedené podminky Sest ucitelt nesplituje, dva pedagogové
studuji. Pedagogicky sbor tvoii ptevazné zkuseni ucitelé, zacinajici pedagogové ve Skole
nejsou. Reditel §koly se problematikou kvalitniho persondlniho obsazeni pro vychovné
vzdélavaci proces dlouhodobé zabyva. Od minulé inspekéni CcCinnosti se celkova
kvalifikovanost pedagogli castecné zlepsila, vedeni Skoly vyhledové ptipravuje dalsi
persondlni zmény.

Urcité rezervy Skoly jsou 1 v praci pedagogu, ktefi jsou povéfeni vykonavanim dalSich
specializovanych &innosti. Zadny zuéiteld neabsolvoval kvalifikaéni studium, ale
priibézné se vzdélavaji. Funkci koordinatorky SVP ZV byla povéfena vyuéujici 1. stupné,
vychovné poradenstvi a oblast prevence socidlné patologickych jevll zajist'uji pedagogové
2. stupné. Tyto Cinnosti vykonavaji dlouhodobé¢. Z rozhovorl s pedagogy vyplynulo, Ze
vztahy v pedagogickém sboru jsou bezproblémové, kladné rovnéz hodnotili celkové klima
Skoly.

Vedeni skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP). Ucitelé
si behem roku vybiraji vzdélavaci akce v zéavislosti na potiebach Skoly a prioritach
realizovaného vzdéldvaciho programu. V minulém roce ucitelé volili pfevazné aktivity
zaméetfené na Cesky a anglicky jazyk, matematiku a informatiku. Pedagogové Skoly se téz
zapojili do projektl, ve kterych se seznamili s rliznymi metodami prace sméfujicimi
k aktivizaci z4kd. Reditel $koly uréuje v pribéhu skolniho roku pedagogickym
pracovnikiim cerpani volna k dalSimu vzdélavani formou samostudia. DVPP spole¢né se
vzajemnym piedavanim ziskanych poznatkii a dovednosti vyucujicich je jednim
z predpokladi k postupnému zvySovani kvality vzdélavani.

Vedeni Skoly intenzivné spolupracuje s partnery. Nejcastéj$i je komunikace s rodici,
informovanost je oboustranné funk¢ni. Spolupraci se zfizovatelem feditel Skoly oznacil za
velmi dobrou. Kladné hodnoti vstficnost v oblasti pfidélovani dotaci v oblasti grant
a celkovou finan¢ni podporu Skoly. Povinnym partnerem danym zakonem je Skolska rada,
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jeji clenové se schazeji dvakrat za rok. Jedndni se ucastni i feditel Skoly, ktery pfedklada
k projednani nebo schvéleni strategické dokumenty 3koly. Skolska rada fe$i vsechny
zalezitosti spadajici do jeji kompetence. Dal§imi strategickymi partnery jsou okolni
matefské Skoly, odborna poradenska zatizeni a dalsi. V ramci projektt Skola spolupracuje
s jinymi zakladnimi Skolami, sportovnimi a zdjmovymi organizacemi mésta.

Velice piinosna je pro zaky spoluprace s polskou partnerskou Skolou ve mésté
Sokolowsko. Zastupci $kol se navzijem navs$tévuji, seznamuji se se svymi regiony,
tradicemi, kulturou a soupefi pfi sportovnich turnajich.

Skola je umisténa v klidné ¢asti mésta. Cely komplex tif budov je navzijem propojen,
prostorova orientace je zajisténa funkénim informacnim systémem. Skola umoZiuje
bezbariérovy pfistup imobilnim osobam. Vedeni Skoly sleduje stav materidlnich podminek
a ve spolupréci se zfizovatelem a prostfednictvim realizovanych projekti je neustale
zlepSuje. Interiér Skoly poskytuje pfijemné a podnétné pracovni prostiedi.

Skola ma pro svoji ¢innost dostatek prostoru. Kromé kmenovych tiid se Zaci vzdélavaji
v uCebnach vybavenych pro odbornou vyuku informatiky, Ceského a cizich jazykd,
zemepisu, piirodopisu, fyziky, chemie 1 hudebni a vytvarné vychovy. Pracovni ¢innosti
probihaji v dilnach, kuchytice, keramické diln€ a u¢ebné §iti. Vybaveni kmenovych uceben
odpovida standardu. Efektivné je vyuzivana Skolni knihovna.

Skola ma vyhovujici zazemi téZ pro vyuku t&lesné vychovy, ¢innost SD a stravovani zak.

Nazornost vyuky je podporovana vyuzivanim pomicek, podle moznosti jsou pofizovany
a modernizovany prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii. Namatkovou
kontrolou bylo zjisténo, Ze zaci ve vyuce pouzivaji nckteré ucebnice s jiZz neplatnymi
dolozkami Ministerstva Skolstvi mladdeze a télovychovy. Celkové vybaveni tfid a kabinetl
ve Skole se od posledni inspekce zlepsilo.

Uroven zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi 7akt (dale BOZ) umoziluje véasnou
prevenci rizik. Reditel $koly vydal a zveiejnil $kolni ¥ad, ktery dle potfeby vyhodnocuje
a doplituje. Soucast tohoto velmi peclivé obsahové i formalné zpracovaného dokumentu
tvofi mj. podminky zajiSténi bezpe€nosti a ochrany pted socialné patologickymi jevy.
Bezpetnost provozovanych &innosti upravuji organizaéni smérnice a provozni fady. Zaci
jsou s pravidly seznamovani, nepfitomni jsou poucovani dodate¢né. Toto je prokazatelné
zaznamenavano do tfidnich knih. VSechny urazy jsou evidovany v knize urazi zaku.
Pravidelné je provadéna ro¢ni proverka stavu zajisténi BOZ, ze které je pofizovan zapis.
Zjisténé zavady jsou podle mozZnosti odstrafiovany. Bezpecné prostiedi pro Zaky je
zajisténo.

Skola ma dostatek finanénich prostitedkii k realizaci svych ¢innosti. V letech 2010 — 2012
hospodaftila s dotacemi ze statniho rozpoctu a z projektu EU penize Skolam, piispévkem
zrozpoCtu zfizovatele, vlastnimi pfijmy zhlavni a dopliikové cinnosti, ucelovymi
dotacemi z uzemné samospravnych celki, prosttedky svého fondu a dary od pravnickych
osob. Dotace ze statniho rozpoctu uréené na piimé vydaje na vzdélavani pouzila na thradu
mzdovych vydaji, zdkonné odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi, ndkup ucebnic
a ucebnich pomtcek, tthradu akci DVPP, ndhradu plati za prvni dny docasné pracovni
neschopnosti a dalsi vydaje vyplyvajici z pracovnépravnich vztahti. V letech 2010 a 2011
doslo k posileni rozpoctu Skoly o prostiedky ptidélené v ramci rozvojovych programi
vyhlaSenych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a tclovychovy. Dotace byly urCeny
k navySeni mzdovych vydaji anavybaveni zdkl 1.ro¢niku zdkladniho vzdélavani
Skolnimi potfebami. Ziizovatel poskytoval ptfispévek na zajisSténi provozu Skoly. Vedeni
Skoly ho pouzilo i na ndkupy ucebnic, ucebnich pomticek, rezijniho a vyukového materialu
ana uhradu sluZeb souvisejicich s jeji ¢innosti. Ziizovatel ptispél 1 na uhradu mzdovych
vydajl. Z rezervniho fondu Skoly byla zaplacena oprava vchodu do budovy skoly. Pfijmem
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z hlavni ¢innosti byly trzby za stravné, za pofadani zajmovych krouzkl a poplatek za pobyt
74kt ve SD. K lepsimu vyuziti viech hospodaiskych moznosti a odbornosti zaméstnancti
zfizovatel Skole povolil vykonavat dopliikovou ¢innost. Ve sledovaném obdobi $kola
v ramci doplitkové ¢innosti vafila obédy pro cizi stravniky, pronajimala télocvicnu a dalsi
nebytové prostory. Vedeni §koly je usp&sné v ziskavani penéz z jinych zdroji. Skola se
Gisp&$né zapojila do projektu EU penize $kolam nazvaného Skola pro Zivot. Z piidélené
dotace byly zakoupeny dv¢ interaktivni tabule s pfisluSenstvim, uhrazeny mzdové vydaje
pro pedagogické pracovniky, ktefi se podileli na individualizaci nebo inovaci vyuky,
zaplaceny akce DVPP a nakoupeny ucebnice, pracovni seSity a odborna literatura. Od
pravnickych osob se podatilo vedeni Skoly ziskat finan¢ni sponzorské dary, které pouzilo
na dofinancovani lyzafského vycviku a zajmovych krouzkii. Agentura pro rozvoj
Broumovska Skole vénovala vroce 2012 penize na usporadani turistické akce KiiZzem
krdzem Broumovskem. Na realizaci nékterych projekti zaméfenych na volnocasové
aktivity a smysluplné traveni volného Casu, jak v priabéhu Skolniho roku, tak o prazdninach
(napf. pofddani letnich tdbor(), Skola obdrzela ucelové dotace z rozpocti Uzemné
samospravnych celkl.

Zavéry

Oprdvnénost vzniku $koly byla dolofena platnou z¥izovaci listinou. Skola poskytuje
Zakium vzdélavani a Skolskou sluZbu v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zarizeni.

Vzdélavaci nabidka Skoly je obsaiena v SVP ZV. Reditel $koly pii piijimdni %dkii
k zakladnimu vzdélavani postupuje podle prislusnych pravnich piedpisi. Pedagogové
respektuji zasady rovného pristupu k Zakim.

Rizeni Skoly je zajisténo zkuSenymi pracovniky, kteii zabezpecuji hlavni strategii Skoly,
svédomité vedou administrativu a jejich realizovand kontrolni cinnost prispiva
ke zkvalitiiovani vyuky. Spoluprdce s partnery Skoly je rozvijena. Vedeni Skoly se zabyva
podnéty, které se snaZi resit ve prospéch kvalitniho vychovné-vzdélavaciho procesu.

Organizaci vzdélavani je ucelné nastavena. Ucebni plan vidélavaciho programu je
prubéiné plnén. Nabidka volitelnych predméti zohlednuje zdajem Zaki ipersondlni
moZnosti Skoly.

Persondlni podminky pro vzdélavani ve smyslu odborné kvalifikace uciteli vykazuji
Castecné riziko, v kvalité zajisténi pedagogického procesu nebyly zjistény zdsadni
nedostatky.

Vichni ¥dci Skoly se vzdélavaji podle SVP ZV. Jednd se o obsdhly otevieny dokument,
ktery je dopliiovan a upravovan dle potieb Skoly a je v souladu s RVP ZV.

Pii rozvoji osobnosti Zdkii ve vyuce je preferovina frontalni forma vyuky s dil¢i
samostatnou pract, hodné je vyuZivaina metoda rizenych rozhovoru. Efektivita vyuky je
podporovand zpravidla dvojrozmérnymi ndazornymi pomiickami a vhodné dopliiovanou
projektovou cinnosti.

U Zdakii je rozvijeno a upeviiovino sprdavné vyjadiovdani, znalosti Zakii vétSinou
odpovidaly jejich véku a zaméieni tiidy.

Ucitelé p¥i zjistovani vysledky vzdélavani Zaki za vyuZiti Skolni i komercni evaluacni
nastroje a postupy. Celkové vysledky vzdélavani Zaki jsou uvedeny v dokumentech Skoly.
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Materialni predpoklady Skoly pro zajisténi kvalitni vyuky jsou standardni a stdle se
zlepsuji. PoFizovany jsou nové pomiicky a vypocetni technika.

Strategie omezujici vyskyt rizikového chovani jsou systematické a ucinné. Vychovné
poradenstvi je poskytovano kvalitné. Vedeni Skoly dba na bezpecnost a ochranu zdravi
Zakii a na jejich zdarny fyzicky a psychicky vyvoj pii vSech cinnostech porddanych
Skolou.

Skola je itispé§nda v ziskavani penéz 7 dalSich zdrojii. Vhodné vyuZivda moinosti
hospodiiské cinnosti, rozvojovych programiit MSMT, projektii ESF, grantii a dari.
Financni prostiedky poskytnuté ze stiatniho rozpoctu pouZivda k uceliim, ke kterym byly
pridéleny.

Seznam dokladi a materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina ¢j. 01078/09/STA Zakladni skoly, Mezimésti, okres Néachod, ze dne
26. fijna 2009

2. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni Zakladni Skoly Mezimésti, okres Néachod,
ze dne 2. 5. 2013

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢&j. 37 361/2005-21 ve véci
navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
s u¢innosti od 1. 1. 2006, ze dne 28. 12. 2005 (vymaz odlou¢eného pracovisté Skolni
196, 549 81 Mezimésti)

4. Rozhodnuti Krajského tradu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 7241/SM/2012-5, ve véci
navrhu na zdpis zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni
sucinnosti od 1. 9. 2012, ze dne 25.7. 2012 (nejvyssi povoleny pocet zakl
ve Skolském zatizeni)

5. Jmenovaci dekret ¢j. 001197/12/STA na pracovni misto feditele Skoly s Gi¢innosti
od 1. 8. 2012 na obdobi 6 let do 31. 7. 2018

6. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola pro kazdého &j. 2007/107
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2007

8. Piehledy vychovnd vzdélavaci prace tfi oddéleni SD vedené ve $kolnim roce
2012/2013

9. Doklady o rozhodnuti o pfijeti Zakt k zakladnimu vzdélavani vydané ve Skolnim roce
2012/2013 (vzorek)

10. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
11. Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2012/2013

12. Ttidni vykazy a katalogové listy zakd vedené ve Skolnim roce 2012/2013

13. Rozvrhy hodin ZS platné ve §kolnim roce 2012/2013

14. Skolni #ad ZS platny ve §kolnim roce 2012/2013

15. Hospitaéni zaznamy feditele Skoly a zastupkyné feditele Skoly ze Skolniho roku
2012/2013

16. Koncepce daliiho rozvoje piispévkové organizace ZS, Mezimésti, okres Nachod
17. Organizaéni fad Skoly ze dne 1. 9. 2012

18. Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2012/2013

19. Osobni plan feditele skoly
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20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.

40.
41.
42.
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Provozni fady uceben platné ve Skolnim roce 2012/2013
Pracovni ndplné pedagogickych pracovnikl platné ve Skolnim roce 2012/2013 (vzorek)

Zaznamy zjednani pedagogické rady ZS vedené ve Skolnim roce 2011/2012
a2012/2013

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osvédceni
o vzdélavacich akcich

Ptehled projekth realizovanych ve Skolnich letech 2012/2013 (vzorek)
Kniha tirazi ZS vedena ve $kolnim roce 2012/2013

Protokol €. 111/13 o odborné technické kontrole télocviéného nafadi a nacini
pouzivaného v télocvién€ ZS a hernim koutku pro SD provedené dne 9. 4. 2013

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Individualni vzdélavaci plany Zakl platné ve Skolnim roce 2012/2013
Minimalni preventivni program platny pro Skolni rok 2012/2013

Z&kovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2012/2013 (vzorek)
Zapisy z jednani Skolské rady vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Vykaz R 13-01 o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz M 3 o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz Z 2-01 o Skolni druZin€ — §kolnim klubu, podle stavu k 31. 10. 2012
Uprava rozpo&tu ptimych vydaji na vzdélavani pro rok 2012

Pichled o poskytnuti dotaci v ramci rozvojovych programii MSMT v letech 2010
a2011

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010, 2011 a 2012
Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2012

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za roky 2010, 2011 a 2012

Kniha tcetnictvi za rok 2012
Vyroé¢ni zpravy o hospodaieni Skoly za roky 2010, 2011 a 2012
Inspekéni zprava ¢j. 16-1028/04-5123
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, ato do &trnacti dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 1. 7. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. 1.
Mgr. Petr Jezek, Skolni inspektor Mgr. Petr Jezek, v. 1.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova, v. r.
Mgr. Ladislav Kosa, skolni inspektor L. Kosa, v. .

Datum a podpis feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
V Hradci Kralové dne 1. 7. 2013
(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Zdenék Miick, teditel Skoly

Mgr. Zdenék Miick, v. r.
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Pripominky reditele Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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