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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Gymnazium a Stifedni odborna S§kola, Rymarov,
prispévkova organizace

Sidlo

Sokolovska 34/466, 795 01 Rymarov

E-mail pravnické osoby

info@gymsosrym.cz

ICO

00 601 331

Identifikator

600 016 188

Pravni forma

prispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Zdenou Kovarikovou, Feditelkou Skoly

Zrizovatel

Moravskoslezsky kraj, ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava

Misto inspek¢ni ¢innosti

Sokolovska 34/466, 795 01 Rymai‘ov
Sokolovska 39/1199, 795 01 Rymarov
Julia Sedlika 16/471, 795 01 Rymaiov
Divadelni 14/630, 795 01 Rymaiov
Julia Sedlika 18/708, 795 01 Rymaiov
Jamartice 125, 795 01 Rymarov

Termin inspekéni ¢innosti

5. - 8. listopad 2013

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného gymnaziem a stfedni
odbornou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stiednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozdé¢jsich predpisti.

Hodnoceni napliiovani $kolnich vzd&lavacich programi (dale ,,SVP“) gymnazia a stfedni
odborné Skoly s pravnimi piedpisy a s ptisluSnym rdmcovym vzdélavacim programem
(dale ,,RVP*) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost byla zaméfena na obory vzdélani realizované v denni formé vzdélavani.
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Charakteristika

Gymnazium a Stfedni odborna Skola, Rymatov, pfispévkova organizace (dale ,,Skola‘)
vznikla k 1. €ervenci 2013 sloucenim dvou samostatnych pravnich subjekti — Gymnazia,
Rymarov, ptispévkové organizace (prejimajici organizace, dale ,,gymnéazium®) a Stfedni
skoly, Rymatov, piispévkové organizace (zanikla organizace, dle ,,SOS%). Ziizovatelem
je Moravskoslezsky kraj. Skola poskytuje zakladni vzd&lani pro Zaky niz§iho stupnd
osmilet¢tho gymnazia a dale stfedni vzdélani s vyuénim listem a stfedni vzdélani
s maturitni zkouSkou v denni, vecerni a dalkové formé. Sdruzuje stfedni Skolu s kapacitou
760 zakt, domov mladeze s nejvySSim povolenym poctem lizek 60 a Skolni jidelnu
s nejvyssim poctem 350 stravovanych.

Skola poskytuje vzdélavani v téchto oborech vzdélani: 79-41-K/81 Gymnézium (osmileté
— denni forma vzdélavani), 79-41-K/41 Gymnazium (Ctyfleté — denni forma vzd€lavani),
79-41-K/41 Gymnazium (Ctyfleté — vecCerni forma vzdélavani), 65-42-M/01 Hotelnictvi
(Ctyflet¢é — denni forma vzdelavani), 64-41-L/51 Podnikani (tfilet¢é — dalkova forma
vzdélavani), 21-52-H/01 Hutnik (tfilet¢ — denni forma vzdélavani), 41-55-H/01 Opravar
zemédélskych stroji (tfileté — denni forma vzdélavani), 65-51-H/01 Kuchar — ¢iSnik (tfileté
— denni forma vzdélavani). Ve vSech oborech vzdélani jsou Zaci vzdélavani podle
zpracovanych SVP.

K terminu inspekéni c¢innosti navStévovalo Skolu v sedmnacti tfidach denni formy
vzdelavani 415 zakd, v jedné tiidé vecerni a ve dvou tfidach dalkové formy vzdélavani
64 zaka. Ve Skole je evidovan jeden cizinec. V celé Skole je vytvoieno 5 viceoborovych
ttid. V priabéhu sledovaného obdobi, tj. béhem poslednich t¥i Skolnich roki, doslo
k poklesu v poctech zaki v obou dnes jiz slouenych stienich Skolach cca o 16,5 %. Mirny
pokles zaki vzhledem k demografickému vyvoji predpoklada vedeni Skoly i1 v nékolika
nasledujicich letech. Ke dni inspekce Skola identifikovala a evidovala tficet Sest zakl se
specialnimi vzdelavacimi potiebami (dale jen ,,SVP), kteti se vzdélavaji formou
individualni integrace (dva z nich se vzdélavaji podle individudlniho vzdélavaciho planu -
dale ,,IVP*). Zaky mimofadné nadané ve smyslu $kolského zakona kola neeviduje.

Gymnazium Rymarov, ptispévkova organizace (v soucasnosti sloucend $kola) je od roku
2007 komunitni Skolou, jejimz cilem bylo otevfit a zpfistupnit své prostory okolni
komunité aproménit ji v centrum vzdélavaciho, kulturniho a spolecenského Zivota.
Do tohoto komunitniho centra, ¢asti pfizemi budovy gymnazia, je zfizen bezbariérovy
pristup.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

O vzdélavaci nabidce Skola vefejnost informuje béznymi postupy. V soucasné dobé se
pfipravuji nové internetové stranky Skoly. Pfijiméni ke vzdé&lavani ve stiedni Skole pro
aktudlni Skolni rok do oborl vzdélani s maturitni zkouskou probéhlo na zdkladé piijimaci
zkousky. Pro osmiletou formu vzdélavani byly vytvofeny vlastni testy z matematiky
a ¢eského jazyka, pro Ctyfletou formu se postupovalo jednotné dle pozadavkil ztizovatele.
V ostatnich oborech vzdé€lani se v pfijimaci fizeni fidilo stanovenymi kritérii. Prvky
diskriminace nebyly zjistény, v§em zakiim byl zajistén rovny pfistup.

Rizeni Skoly vychazi znové€ zpracovaného organizacniho fadu, organiza¢ni struktury
a systému vnitinich smérnic. Reditelka Skoly se opird o zkuSenosti managementu zaniklé
sttedni odborné Skoly predevSim na useku praktického vyucovdni a domova mladeze.
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Soucasné rozsiteni poctu zastupcii feditelky na tfi je v obdobi vzniku slouceného subjektu
nezbytné s ndslednou moznosti optimalizace. VSe tzce souvisi s probihajici rekonstrukci
tftid a odbornych uceben budovy gymnazia a jeji pfistavby, s naslednym soustfedénim
vSech obord vzdélani s maturitni zkouSkou do téchto nové zrekonstruovanych prostor
a zefektivnénim vyuziti dvou budov na ulici J. Sedldka. Do systému fizeni byly ptejaty
vSechny dosavadni funk¢ni prvky obou diive samostatnych organizaci, a to predevsim
v€asné predavani informaci, kontrolni systém, propojila se ¢innost jednotlivych tsekl -
predevsim vychovného poradenstvi, prevence negativniho chovani, pfedmétovych komisi,
ekonomické a informaéni spravy Skoly. V gymnazidlni c¢asti Skoly aktivné pracuje
studentska rada. Je piedpoklad rozsifeni jeji ptisobnosti na celou $kolu. Skolska rada pii
SOS zanikla, jeji funkci pievzala $kolskd rada ziizend pii gymnaziu az do ukonéeni
funkéniho obdobi jejich ¢&lent. Reditelka $kolské radé piedava informace o pribéhu
vzdelavani, koncepéni zaméry rozvoje Skoly adokumenty k projednéni ¢i schvaleni.
Informace pro zikonné zastupce nezletilych zdk jsou pifeddvany prostiednictvim
studijnich prikaza zaki, tfidnich schizek, elektronicky i osobnim kontaktem.

Reditelstvi koly sidli v budové na ulici Sokolovska 34, kde také probihd vyuovéni
gymnazidlnich tfid. Nachazi se zde osm kmenovych tfid, multimedidlni ucebna, studovna,
ucebna ptirodovédnych predmétl, ucebny fyziky, biologie a vytvarné vychovy, laboratofe
fyziky a chemie a pocitacova ucebna. Dvé z odbornych uc¢eben jsou soucasné i kmenovymi
tfidami. Cast u¢eben prosla rekonstrukci a je vybavena stavitelnym zakovskym nabytkem.
Teoreticka vyuka SOS se uskutediiuje ve dvou budovach na ulici Julia Sedldka 16 a Julia
Sedlaka 18 (tato je v majetku mésta Rymatfov) v kazdé s péti u¢ebnami, pocitatovou
ucebnou a kuchyiikou, ve které je castecné€ zajistovano i praktické vyucovani oborti kuchar
— ¢isnik a hotelnictvi. Zaci obou téchto oborti vyuzivaji i pracovisté §kolni kuchyné
s jidelnou na ulici Divadelni 14. V tomto objektu se nachazi také domov mladeze Skoly.
Prostory vSech budov jsou cisté a esteticky upravené. Pro praktické vyucovani zakt
v oborech hutnictvi a opravar zemédélskych stroji je k dispozici prostorna hala
s jednotlivymi pracovisti (svarecska dilna, soustruznicka dilna, pracovist¢ s CNC stroji
atd.) vJamarticich ¢. 125. V této hale je nutno provést opravu stiechy (zatéka zde)
anasledné objekt vymalovat. Odborny vycvik a ufebni praxi absolvuji zaci Skoly také
na n¢kolika smluvné zajisténych pracovistich. K pohybovym aktivitim Skola disponuje
velkou sportovni halou, ktera je po rekonstrukci podlahy, stropu a vytapéni, neni vSak
dosud provedena vyména oken a zatepleni objektu. Ke sportovnim aktivitdm se vyuziva
také na ni navazujici rozlehly sportovni aredl mésta. Od minulé inspekéni ¢innosti doslo
ve vSech budovach vcetné sportovni haly k opravdm socidlnich zafizeni, byly instalovany
nové Satni skiin€, vybudovana ptirodovédna ucebna, provedena rekonstrukce kotelny
amnoho dalSich dil¢ich uprav. Vybaveni vypocetni technikou, interaktivnimi tabulemi,
dataprojektory a pomtickami je velmi dobré a umoznuje Skole napliiovat Skolni vzdélavaci
programy.

Personélni oblast pfestdla obdobi slouceni bez vyznamnégjSich zmén, poznamenal ji jen
pfirozeny pohyb (odchody na matefskou dovolenou, na fidici pozice aj.). Ve Skole
pusobilo ke dni inspekce celkem tficet devét ucitelli, pét z nich nespliovalo podminky
odborné kvalifikace (Ctyfem ucitelim odborného vycviku chybi pedagogicka slozka
vzdélani — tf1 z nich tento obor studuji a jeden ucitel cizich jazyki ziskal jen stfedoSkolské
vzdélani — také si své vzdélani dopliuje prislusnym studiem). Jeden ucitel vyucuje Cast
svého uvazku (7 hod.) v té Casti teoretické vyuky, pro kterou nema piislusnou odbornou
kvalifikaci. Vzhledem ke sledovanému obdobi v obou v minulosti samostatnych pravnich
subjektech, doslo k poklesu poctu pedagogickych pracovnika v souvislosti se snizujicim
se poctem zaki. Soucasné odborné i vékové slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit
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cile jednotlivych SVP. Reditelka $koly véetné dvou zastupcti absolvovali vzdélavani pro
feditele Skol a Skolskych zafizeni. Jedna ze dvou vychovnych poradkyn, preventistka
socialné patologickych jevli (vychovatelka domova mlddeze) a dva koordinatori ICT
vystudovali specializaéni studium ke splnéni dalsich kvalifikaénich ptedpokladi. Skola
vénuje pozornost dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovniki, které probiha planovité
(dokument projednan s odborovou organizaci) dle stanovenych priorit a odpovida
pottebam Skoly. V uplynulém obdobi bylo zamétfeno studium k doplnéni kvalifikacni
pfedpokladil, na jazykové vzdélavani, zvySovani odbornych dovednosti, odborné seminare
a pfipravu hodnotitelli a maturitnich komisai. Vedeni Skoly podporuje dalsi personalni
rozvoj zamgéstnancl, vytvaii podminky pro jejich dal§i profesni riist. V soucCasnosti
ve Skole nevyucuje zacinajici ucitel, pro tyto pfipady je vSak vytvofen institut uvadéjiciho
ucitele.

Finanéni piedpoklady k zabezpeteni SVP byly sledovany na zakladé ekonomickych
a vykonovych ukazatelii za obdobi let 2010 az 2012 jen v ¢asti gymnazia. V hodnoceném
obdobi tento subjekt hospodafil s finan¢nimi prostiedky piidélenymi ze statniho rozpoctu
na piimé vydaje navzd€lavani arozvojové programy (prumémné 77 % z celkovych
neinvesti¢nich vydaji v hlavni Cinnosti), pfispévky na provoz a ucelovymi dotacemi
z rozpoctu ziizovatele (primérné 15 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji v hlavni
¢innosti), Ucelovymi dotacemi zrozpoftu Mesta Rymarov, prostiedky z Evropského
socidlniho fondu (dale ,,ESF*), ostatnimi zdroji (Cerpani penéznich fondi, vynosy
z vypujcky télocvicny aj.) a pfijmy z dopliikové €innosti (pronajmy prostor a kurzy pro
vetejnost). Finanéni prostfedky ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani byly
vyuzity piredevSim na platy a souvisejici zakonné odvody, ostatni osobni ndklady, ucebni
pomucky a Skoleni a vzd€lavani vcetné dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii.
Uvedené vydaje byly ¢aste¢né dofinancovany z prosttedkl z ESF a ptispévkil zfizovatele
pfidélenych na provoz. Finanéni prosttedky ptidélené ze statniho rozpoctu pouzivalo
gymnazium efektivné a hospodarné v souladu se SVP a s uéelem, na ktery byly piidéleny.

Z rozvojovych programi vyhlaSovanych MSMT obdrzelo gymnizium téelové dotace
na financovani pokusného ovétovani maturitni zkousky, casteCnou kompenzaci vydajii
vzniklych pfi realizaci spole€né casti maturitni zkousky, posileni platové urovné
pedagogickych pracovnikli, kompenzaéni pomicky pro zaky se SVP a hodnoceni zaki
a Skol podle vysledkli v soutézich. Uvedené ucelové finan¢ni prostfedky byly pouzity
v souladu s cili programd.

Gymnazium vhodn€ vyuZivalo moZnosti projektd spolufinancovanych z ESF
a ve sledovaném obdobi ziskalo dotaci na projekt ,,Prozitkové vnimani environmentalnich
aktivit v pfirodnim u¢ebnim aredlu®. Od roku 2012 se zapojilo do dota¢niho programu EU
Penize stfednim Skoldm spolufinancovaného z ESF a obdrzelo prostiedky na projekt
»Vyuzivani ICT technologii na gymnaziu“. Z dotace bylo financovdno materialni
vybaveni uceben, odmény za zpracovani digitadlnich ucebnich materialii a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki. Pfedpokladané ukonceni projektu je planovano na duben 2014.

Jako partner se gymndzium zapojilo do projektu ,,Efektivni Uceni Reformou Oblasti
gymnazidlniho vzdélavani“. Z rozpoctu Meésta Rymarov kazdorocné ziskalo ptispévky
v ramci programil podpory sportu, kulturnich, spole¢enskych a zdjmovych aktivit.

Budovy jsou ve vlastnictvi zfizovatele a gymndzium je ma sveéfeny do uzivani. Ztizovatel
poskytoval finan¢ni prosttedky na provoz v nezbytné¢ nutné mife. Z vlastnich zdroji
uhradil rekonstrukei stfechy télocviény. V hodnoceném obdobi ptidélil ucelové dotace
investi¢ni na odstranéni havarijniho stavu a rekonstrukci plynové kotelny a neinvesti¢ni
na ICT, na kryti odpisit dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, odmény
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pracovnikl, na zvySené naklady na zajiSténi statnich maturitnich zkousek a na projekty
environmentalni vychovy ,,Krajina mého domova“ a ,,Zivé a zaniklé vesnice*.

Gymnazium z vlastnich investi¢nich a neinvesti¢nich prostiedkii financovalo postupné
dovybaveni uceben nabytkem a ucebnimi pomuckami, rekonstrukci WC a prostor pro
multimedidlni a jazykovou ucebnu, uUdrzbarskou dilnu, sklad auklidovou mistnost,
zatepleni a vyménu oken v kabinetech a laboratofich, vybudovéani nového zadvefti, opravu
osvétleni a vodovodni pfipojky, Upravu stielnice pro mimoskolni ¢innost, ptipravu
laboratofii a zakoupilo Cistici podlahovy stroj.

Finan¢ni dary byly vyuZity na financovani vzdé¢lavaci cinnosti, podporu cinnosti
Komunitniho centra a oslavy vyro¢i gymndzia, jako vécny dar byla zrealizovana celkova
rekonstrukce ucebny.

Podminky k realizaci vzdélavacich programii jsou na poZadované urovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola vyuéuje podle SVP, které jsou zpracovany promyslené v navaznosti na realné
podminky a moznosti Skoly v oblasti persondlniho obsazeni, materidlniho vybaveni
a finan¢nich mozZnosti. Zachovévaji pozadovanou strukturu a jsou v souladu s pfisluSnymi
ramcovymi vzdélavacimi programy. Skola priib&zné vyhodnocuje zavadéni SVP do vyuky
jednotlivych oborl vzdé€lani, identifikuje jejich silné a slabé stranky a pfijima pfipadna
potifebnd opatieni v rdmci jejich inovace. Reaguje rovnéz na zavadéni novych vzdelavacich
oblasti vyhlagovanych MSMT pro zékladni vzdélavani (v niz§im stupni gymnazia).
Disponibilni hodiny na obou stupnich gymndzia posiluji predevSim oblasti jazykové
komunikace a pfirodnich véd. Ucebni osnovy jsou vypracovany pro spektrum volitelnych
a nepovinnych pfedméti, jejichz tcelem je navazovat na povinné pfedméty a prohlubovat
jejich vzdélavaci obsah. V oblasti cizich jazykd mohou Zaci ziskat mezinarodni jazykoveé
zkousky z anglického jazyka CAE a FCE. V oborech SOS jsou ve SVP disponibilni hodiny
vénovany prevazné odbornému vzdelavani a praktickému vyucovani. Pfi inovacich téchto
programt Skola spolupracuje s mnohymi socialnimi partnery, ktefi maji zasadni vliv
na kvalitu poskytovani podminek pro odborny vycvik. Vzdélavani dopliuje realizace
projektovych aktivit napt. lofisky ro¢ni projekt Voda vramci environmentdlniho
vzdélavani, jehoz soucasti byly jednotlivé projektové dny vcetné jeho napojeni
na celostatni projekt HEUREKA.

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam
amoznostem zakl. Pro veétsi efektivitu vyuziti ptidélenych financnich prostfedka
na vzdélavani jsou nékteré tiidy vysSiho stupné osmilet¢ho a jim odpovidajici tfidy
Ctytletého gymnézia na vétSinu vyuky spojeni do viceoborovych tiid. Obdobné je tomu
v &asti SOS v teoretické vyuce. Poéty zakd ve tiidach byly ke dni inspekce v souladu
s pravnimi pfedpisy. Rozvrh hodin je stabilni, respektuje zakladni zésady Skolni
psychohygieny.

Soustavné a promyslenym zpiisobem se uskutecituje prevence rizikového chovéani zaku,
ktera vychazi ze zpracované dokumentace a opira se o spolupraci pedagogt 1 dislednou
realizaci v praxi. Cinnosti v této oblasti koordinuji povéfeni metodikové prevence.
Vychovné problémy jsou feSeny bezodkladné, véetné v€asného informovani zakonnych
zastupcl. Vyraznym opatfenim k minimalizaci rizikového chovani zak je i Siroka nabidka
zdjmovych volno¢asovych aktivit. Skole se rovnéz osvédéil adaptacni program, ktery
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kazdoro¢né realizuje na zacatku Skolniho roku pro zaky prvnich ro¢niki. Cilem projektu je
stmeleni kolektivu zakl jednotlivych tfid. Dale se vyuziva riznych forem napt. potadani
besed, navitév K-centra v Krnové apod. SOS pravideln& poradala soutéz Rizikové chovani
v literarni a vytvarné ¢asti, do které se zapojovalo gymndzium a na regionalni tirovni 1 dalsi
sttedni odborné Skoly.

Komplexni dokumentaci zaki se SVP maji velmi zodpovédné zpracovanou vychovné
poradkyné. Metodicky vedou jednotlivé ucitele pii praci s t€émito zaky, jejich spole€nym
cilem je v€asné odhaleni ptipadnych potizi, jsou také ndpomocné pii sestavovani IVP. Pti
identifikaci hlubSich problémil jsou pfijimana opatfeni vedouci k néapravé nebo jsou
zdkonnym zastupcim doporuc¢ovana odborna vysetieni ve Skolském poradenském zatizeni.
Vychovné poradkyné rovnéZ poskytuji poradenstvi v ramci vzdélavacich, vychovnych
a osobnich problémt a dalSiho karierniho zaméteni.

V hospitovanych vyu€ovacich hodindch (matematiky, chemie, fyziky, obcanské vychovy,
zaklada spolecenskych véd a déjepisu) ucitelé volili odpovidajici formy prace, navazovali
na znalosti zakili z predchazejicich hodin, rozvijeli jejich logické mysleni a schopnost
pracovat s informacemi. Ve vhodnych piipadech vyuzivali prostfedkt ICT, odpovidajici
pomucky a vyukové materidly. Vzhledem k povaze probiraného uciva ptevazoval
ve vétSiné hodin frontdlni zplsob vyuky doplnény o samostatnou praci zaka. Ve stylu
vyuky se silné promitala osobnost uditele. Zaci dostavali rovn&z prostor k diskuzi,
ve vétsing€ se projevovali aktivné a komunikovali kultivované na urovni pfimétené jejich
véku. Spolecnym znakem vSech hodin byla pfatelsk4 atmosféra a pozitivni pracovni klima.
Mén¢é pozornosti vénovali vyucujici stanoveni cile v tvodu vyucovaci hodiny
a zavérecnému shrnuti, v hodinach se malo vyskytovalo hodnoceni s pozitivni zpétnou
vazbou ¢i sebehodnoceni.

Praktické vyuCovani je také realizovdno na smluvné zajiSténych pracovistich fyzickych
a pravnickych osob, znichz nejvyznamnéjs§i jsou AL INVEST Biidlicna, a. s.,
Eurointermetall, s.r.o., Luana gastro, s.r.o., restauracni a ubytovaci podniky v rekreacni
oblasti Jesenikil. Vzdé&lavaci cCinnost probihd na zékladé smluv o spolupraci pfi
zabezpecovani praktického vyucovani. Pi hospitaci v zdvodé AL INVEST Bfidlicné Zaci
3. ro¢niku oboru vzdelani Hutnik pracovali pod dohledem instruktort napt. u valcovaci
stolice pii vyrobé plechtli a folii. Znalosti a dovednosti ziskavaji na dvandcti pracovistich,
na kterych maji moznost poznat zékladni technologické postupy jednotlivych vyrobnich
operaci na klicovych strojnich zafizenich. Na téchto pracovistich se stfidaji v souladu
s ,,planem rotace®. Na pracovisti Skolni kuchyné se zéaci 3. rocniku oboru vzdélani
Hotelnictvi a zaci 1. roéniku oboru Kuchat — ¢isnik podileli na ptipravé a vydeji obéda pro
zéky, zaméstnance Skoly a cizi stravniky. V hale v Jamarticich Zaci 1. ro¢niku oboru
vzdelani opravai zemédélskych strojii vykondvali soubornou praci v rukodélnych
¢innostech a zaci 3. ro¢niku téhoZz oboru provadéli fezani kyslikem ve svafovngé. Vyuka
v odborném vycviku zac¢inala zpravidla instruktazi s naslednym praktickym ptedvedenim.
Ucitelé nésledné ptid€lovali pracovni tkoly jednotlivym Zaklm a korigovali pritbéh jejich
plnéni. Udaje o probiraném uéivu, absenci 7akt a pribézné klasifikaci zaznamenavaji
do denikii evidence odborného vycviku. Zaznamy o proskoleni v oblasti bezpecnosti
a ochran¢ zdravi (dale jen ,,BOZ*) na jednotlivych pracovistich jsou vedeny v denicich
bezpecnosti prace. Pracovni doba zaka je ucelné vyuzivana. Rozvrh ucéebniho dne
v praktickém vyudovani je v souladu s psychohygienickymi zasadami. Uroveii znalosti
a dovednosti 74kt odpovidala pozadavkiim stanovenych v jednotlivych SVP. Na zaklads
smérnice feditelky Skola zadkiim poskytuje pracovni odév, boty a pokryvku hlavy zdarma.
Za produktivni ¢innost je zakiim stanovena odména ve vysi 30 % minimalni mzdy.
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Ceské Skolni inspekce

Skola tigelné spojuje teorii s praxi. V odborném vycviku na vlastnich pracovistich se Zaci
uci na modernich pfistrojich a strojich, které byly zakoupené prevazné v ramci projektu
Centrum technického vzdélavani na Bruntalsku. Velmi dobfe je vybavena autodilna,
svafovna a dilna CNC stroji. Vybaveni téchto dilen odpovidd soucasnym modernim
trendim. Zéci $koly vzdélavajici se v piislusnych oborech vzdélani mohou ziskat Fidi¢ska
opravnéni skupin B, C a T 1 svarec¢ské prikazy. Velmi dobrou perspektivu a jistotu dal§iho
pracovniho uplatnéni maji zaci v oboru Hutnik ve vySe uvedené akciové spolecnosti.
Po dohodé¢ se ztizovatelem, Skolou a touto firmou je pfipraveno planovité nabirani zakt
do vzdélavani v tomto oboru.

Prevence kolni irazovosti je zajisténa. Skola poskytuje zakiim informace k BOZ i pozarni
ochrané. Se zdkladnimi pravidly bezpecného chovani jsou Zaci seznamovani na zacatku
Skolniho roku, coZ je doloZeno zapisy v tfidnich knihach. Pti pfichodu na pracovisté
praktického vyucovani, pred kazdym nové zacinajicim tématem, pied exkurzemi a dalSimi
Skolnimi akcemi jsou zaci pouceni o zakladnich pravidlech bezpecného chovani a jednani,
coz stvrzuji prokazatelné svym podpisem (napf. v zépisniku bezpecnosti prace pro kazdého
zéka).

VSichni zaci a zaméstnanci jsou prokazatelné¢ seznameni se Skolnim fadem, zdkonni
zastupci nezletilych zakd s jeho obsahem a vydanim. K zajiSténi bezpecnosti zaki
a prevenci Urazovosti pfispivaji také zpracované provozni fady odbornych uceben, dohledy
nad zaky v dobé piestavek apod. Na jednotlivych pracovistich Skola vede knihy urazt
a zaznamy o urazech zak?l. Za posledni tfi Skolni roky je rocni primér 26 traza.

V oblasti hodnoceni pribéhu vzdélavani, ve vitahu ke vzdélavacim programiim,
prevaZuje funkéni stav, s prvky pozitivnich trendii v zajisténi odborného vycviku
a ndvaznosti na vyrobni praxi s ndslednym uplatnénim absolventii. Cinnosti probihaji
v souladu s pravnimi predpisy.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim
Vedeni Skoly 1 jednotlivi vyucujici sleduji uspéSnost zakli v celém prabcéhu jejich
vzdélavani. Na pravidelnych Ctvrtletnich pedagogickych radach predkladaji tiidni ucitelé
souhrnné informace o vysledcich jednotlivych ttid. V ptfipadé zjiSténych neuspéchi
nekterych zakl jsou piijimana odpovidajici opatieni ke zlepSeni daného stavu. Vyrazné
lepsich studijnich vysledki dosahuji Zaci gymnazidlnich oborii vzdélani ve srovndni
s obory vzdélani s maturitni zkouskou SOS. Souhrnné je mozno konstatovat, Ze
v gymndziu ve sledovaném obdobi vice jak Ctvrtina zakl prospéla s vyznamenanim,
prumérné 3 Zaci neprospéli (snizujici se trend), byly udéleny primémeé jen dva snizené
stupné zchovani. Nizky byl také pocet neomluvenych hodin. Ve SOS prospélo
s vyznamenanim jen nékolik jednotlivel, vyrazny byl pocet neprospivajicich zakl, vice
bylo feseno kézeniskych problémi, coz se odrazilo v hodnoceni chovéani za pfislusna
obdobi. V prepo¢tu na jednoho zdka bylo také vyznamné vice neomluvenych hodin.
Analyzou prochazi také vysledky zavéreCnych, maturitnich zkousek a pfijimani zakt
na vysoké Skoly. Uspé&$nost zakd u maturitni zkousky (véetn& opravného podzimniho
terminu ve sledovaném obdobi) se pohybuje ve SOS kolem 80 %, na gymnéziu téméf
100 %. Uspésnost 74k u zavéreénych zkousek je 97 %. Vyrazné nepiiznivym trendem
ve SOS je naristajici podil zakd (v praméru 25 %), kteti neukonéi usp&né posledni roénik
vzdélavani, nemohou proto vykonat zavéreCnou ¢i maturitni zkousku v jarnim zkuSebnim
terminu. V pfijimacim fizeni na vysoké skoly se uspésnost pohybuje mezi 85 az 90 %.
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Zaci s riziky $kolniho netispéchu mohou vyuzit konzultaci ¢ douovéani s vyuéujicimi.
Ucitel¢ si vysledky vzdélavani zjistuji bézné uzivanymi metodami ustniho a pisemného
zkouseni. K objektivnimu posouzeni urovné vzdélavani je vyuzivano externi testovani
KVALITA - testovani zakt 1. a 3. ro¢nikli oborll vzdélavani poskytujicich stfedni vzdélani
s maturitni zkouskou, které zajist'uje ziizovatel, ¢i celoplo$né generalni zkousky ovétrovani
vysledkt zakt 9. tfid a jim odpovidajicich tfid vicelet¢tho gymndzia v ramci projektu
NIQES. Zjisténa uroven vystupll je analyzovédna, hodnocena a jsou pfijimana opatieni
k dalS$imu sméfovani vzdé€lavaciho procesu. Vedeni Skoly pravidelné sleduje plnéni
vzdélavacich cili a ndvaznost uciva mezi jednotlivymi ro¢niky. Na fizeni a realizaci
vzdélavani se podileji i1pfedmétové komise. Soucésti tohoto procesu jsou besedy,
prednasky, exkurze, zajezdy, kurzy a celodkolni projekty. Zaci $koly se také zapojuji do
charitativnich akci (Ttikralova sbirka, Sance, Zivot détem, Emil). Nedilnou soucasti zZivota
Skoly je spoluprace se zadkladnimi Skolami z mésta Rymatrova a blizkého okoli, stfednimi
Skolami s obdobnymi vzdélavacimi programy, Univerzitou Palackého Olomouc, vyrobnimi
podniky, méstem Rymaiov, s Ufadem prace v Rymaiové i propagace $koly na vefejnosti.

O kvalit¢ poskytovaného vzdélavani svédci 1 uspéSnost zakd Skoly v soutézich
a olympiadach. Napiiklad Gi€ast v mezindrodni matematické soutézi Naboj 2012 a 2013,
v celostatni matematické tymové korespondencni soutézi Tak-Tik, umisténi na piednich
mistech v krajskych kolech jazykové, déjepisné, fyzikdlni a matematické olympiady.
Kazdoro¢né jeden nebo dva zaci uspésné slozi jazykovou zkouSku z anglického jazyka
CAE, troven Cl. Zaci stiedni odborné $koly se Usp&$né zudastiiuji soutézi v odbornych
dovednostech (profisvare¢, barmanskd soutéz, mezinarodni soutéz oboru kuchaf-¢iSnik
AHOL CUP atd.). Také vysledky téchto akei slouzi Skole jako zdroj informaci o Grovni

Yv s

vzdélavani. Zaci Skoly jsou Gspésni také ve sportovnich disciplinach a sportovni stielbée.

Pro zajemce o gymnazialni vzdélavani Skola organizovala ptipravny kurz v délce 6 hodin
pro piijimaci zkouSky z matematiky a ¢eského jazyka.

Uroveii vysledkii vzdéldavani ve vitahu k vzdélivacim programiim je na béiné tirovni
s negativnimi trendy ve SOS.

Zavéry
Sloucenim dvou stiednich Skol ziskala naslednicka organizace perspektivu dalSiho
pusobeni a rozvoje v Sir§im spektru obori stiedniho vzdélavani v rymaiovském regionu.

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zaiizeni. Pravidelné informuje veiejnost o své nabidce vzdélavani. Dodriuje
zasady a cile stanovené Skolskym zdakonem, respektuje zdsady rovného piistupu
ke vzdélani.

Skola dosahuje poiadovanych vystupii dle realizovanych S$kolnich vzdélavacich
programii, které jsou zpracovany v poZadované struktuie a ve shodé se zdsadami
prislusnych ramcovych vzdélavacich programii. Prubéiné se uskutecCriuje inovace
obsahu vzdélavani, zejména na niZSim stupni gymnadzia.

V oblasti hodnoceni vysledkit vzdélavani Skola dodriuje stanovena pravidla, pravidelné
sleduje a vyhodnocuje celkovou uspéSnost Zaku. Vytvaii podminky pro zdravy vyvoj
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Zaki, zajist'uje bezpecnost a ochranu jejich zdravi. Podpora Zdkii se specidalnimi
vzdélavacimi potiebami umoZiiuje rozvijeni jejich individudlnich schopnosti.

Skola uréuje priority podle svych rozpoctovych moinosti. Finanéni zdroje, které méla
ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich
programil.

V dobé od posledniho inspekcniho hodnoceni v obou diive samostatnych pravnich
subjektech doSlo ke zlepSeni v oblasti materidalniho zabezpecleni, zvySila se
kvalifikovanost pedagogického sboru a zapojeni do projektové cinnosti.

Pozitivnimi trendy jsou:
e spojeni obou skol bez vyrazného vlivu na proces vzdélavani,

o velmi dobré materidlni zazemi Skoly piedevsim na useku praktického vyucovani
v oborech hutnik a opravadi zemédélskych stroji,

o zwysSujici se kvalifikovanost pedagogického sboru, propojeni cinnosti vychovnych
poradcu a pedagogit pro vykon specializovanych cinnosti obou typu stiredni Skoly
o realizace efektivnich programii i v ramci zdjmové Cinnosti a sportovnich aktivit

7y vr

v oblasti prevence rizikového chovani Zdkii,
e zapojeni Skoly do projektové Cinnosti a uzka spoluprdace se socialnimi partnery,

o zajisténi praktického vyucovani v redalném pracovnim prostiedi ve spoluprdci se
zaméstnavatelskou sférou.

Negativni trendem ve vidélavani Zaki stiedni odborné Skoly je vysoky podil neuspéSnych
Zaku v priibéhu studia a vyrazny ndrist poctu neuspéSnych Zaki posledniho rocniku
vzdélavani, kteii tak nemohou vykonat zdavérecnou i maturitni zkouSku v Fadném
terminu.

Navrhy na zlepSeni stavu:

e piesunout obory vidélani s maturitni zkouSkou do budovy gymndzia a propojit
pedagogické sbory na useku teoretického vzdélavani v§eobecné - vzdélavacich
predmétii,

e dokoncit optimalizaci budov, ve kterych Skola poskytuje teoretické vyucovani,

e ve spoluprdci se ziizovatelem dokoncit zatepleni budov a vyménu oken, opravit
stifechu haly v Jamarticich a nasledné tuto halu vymalovat.

Doporucenim je prubéiné sledovdani procesit vyvoje vSech Cinnosti Skoly po jejim
slouceni s naslednymi efektivnimi upravami v organizacni struktuie a v systému vnitini
kontroly a vzdélavani.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné znéni ziizovaci listiny ke dni 1. 7. 2013 vydané Zastupitelstvem
Moravskoslezského kraje na zéklad€ usneseni ¢. 3/235, ze dne 21. 3. 2013

2. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 20 554/2013 ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni s G€innosti 1. 7. 2013, ze dne 11. 6. 2013

3. Skolni vzdélavaci program pro niz§i stupeni viceletého gymnazia s nazvem ,,Globus
znalosti a dovednosti* platny od 1. 9. 2006 €. j. GYM 543/6/2006

4. Dodatek k SVP ZV ¢&. 1 platny od 1. 9. 2013 &j. GRY/00850/2013

Skolni vzdélavaci program pro étyileté gymnazium a vyssi stupeti viceletého gymnazia
s ndzvem ,,Per sapéra ad astra®, platny od 1. 9. 2009 ¢. j. GYM 430/06/2009

Skolni vzdélavaci program Hotelnictvi a turismus, platnost od 1. 9. 2010

e

Skolni vzd&lavaci program Podnikani, platnost od 1. 9. 2011
Skolni vzdélavaci program Hutnik, platnost od 1. 9. 2010

© o N o

Skolni vzd&lavaci program Opravai zemédélskych stroji, platnost od 1. 9. 2010
10. Skolni vzdélavaci program Kuchat — &i$nik, platnost od 1. 9. 2009

11.Skolni #ad ze dne 20.8.2013 &. GRY/00657/2013, schvaleny $kolskou radou dne
14. 10. 2013, s ucinnosti od 2. 9. 2013

12. Prezen¢ni listina zahajovaci porady pedagogickych pracovnikl, ze dne 26. 8. 2013
vcetné programu Skoleni BOZP a PO - bod 4 Skolni fad

13. Vstupni $koleni BOZP a PO - bod 4 Skolni #ad, ze dne 1. 10. 2013 a 1. 11. 2013

14. Skoleni BOZP a PO pro nepedagogické zaméstnance - bod 4 Skolni #ad, ze dne
20. 8.2013, 26. 8. 2013 2 20. 9. 2013

15. Denik bezpecnosti prace - seznameni zaméstnancu se Skolnim fddem, ze dne 3. 9. 2013

16. Denik bezpecnosti prace, prokazatelny zdznam o sezndmeni se Skolnim fadem, vSechny
obory vzdélani SOS, ze dne 2. 9. 2013

17. Pouceni o bezpecnosti a chovani — skolni rok 2013/2014 (sezndmeni se Skolnim fadem)
vSech tifid gymnazia — seznamy jednotlivych tfid s podpisy zakt zobdobi od
2.9.do 17.9.2013

18. Informace o vydani a obsahu Skolniho fadu pro zdkonné zastupce nezletilych zaka -
Studijni prikaz kazdého Zzdka zaznam vcetné podpisu zékonného zéstupce.

19. Vykaz R 13-01 o feditelstvi §kol podle stavu k 30. 9. 2013
20. Vykaz o stfedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2013

21.Vykaz R 13-01 o teditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2012 (za oba samostatné pravni
subjekty)

22.Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2011(za oba samostatné pravni
subjekty)

23.Koncepce rozvoje Skoly, Gymnazia, Rymatov, p. o., vletech 2012 — 2018, ze dne
12. biezna 2012
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24.Zamér slouceni stiednich Skol zfizovanych MSK v Rymatove, ze dne
28. listopadu 2012

25. Hlavni tkoly skoly pro k. rok 2013/1014, ze dne 28. 8. 2013

26.Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikii, soubor Skoleni a vzdé€lavani
zamé&stnancl $koly na obdobi 2011 — 2013

27.Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2012/2013, ze dne 14. 10. 2013,
schvalena skolskou radou dne 14. 10. 2013 (za skolu)

28. Vyro¢ni zprava o c¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2012/2013, ze dne 15. 10. 2012,
schvalena skolskou radou dne 15. 10. 2012 (za Gymnazium, Rymaftov, p. o.)

29. Vyro¢ni zprava o c¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2012/2013, ze dne 12. 10. 2011,
schvalena skolskou radou dne 11. 10. 2011 (za Gymnazium, Rymaftov, p. o.)

30. Vyro¢ni zprava o cCinnosti Skoly ve Skolnim roce 2012/2013 ke dni 30. 6. 2013
ze dne 28. 6. 2013, schvalend Skolskou radou dne 15. 10. 2012 (za Stfedni Skolu,
Rymartov, p. 0.)

31.Vyro¢ni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2011/2012, ze dne 10. 10. 2012,
schvalena skolskou radou dne 10. 10. 2012 (za Stfedni Skolu, Rymartov, p. 0.)

32. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2011/2012, ze dne 7. 10. 2011, schvalena
Skolskou radou dne 12. 10. 2011 (za Stfedni Skolu, Rymarov, p. 0.)

33. Ttidni vykazy vSech tfid Skoly (denni forma vzdé€lavani) pro Skolni rok 2013/2014
34. Ttidni knihy vSech tfid Skoly (denni forma vzdélavani) pro Skolni rok 2013/2014
35. Deniky odborného vycviku vSech skupin pro Skolni rok 2013/2014

36. Pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2013/2014

37. Minimalni preventivni program $kolni rok 2013/2014, ze dne 3. 9. 2013

38. Skolni preventivni program (Stiedni §kola, Rymatov, p. o) $kolni rok 2012/2013
39. Plan préace vychovného poradce (Skolni rok 2013/2014), ze dne 29. 8. 2014

40. Organizacni fad vcetné organizacni struktury, ze dne 28. 8. 2013 s platnosti od 2. 9.
2013

41.Rady odbornych uéeben pro $kolni rok 2013/2014

42.Rozvrh hodin pro $kolni rok 2013/2014

43.Ro¢ni plan akci pro skolni rok 2013/2014

44. Plan kontrolni ¢innosti s G¢innosti od 5. 9. 2013

45. Plan hospitaci a kontrol pro Skolni rok 2013/2014 (v€etné ¢innosti zastupce feditelky)
46. Zapisy z jednani predmétovych komisi

47. Zapisy z jednani pedagogické rady (obou dnes jiz sloucenych Skol), k terminu inspekce
48. Zapisy z jednani skolské rady (obou dnes jiz slouc¢enych skol k terminu inspekce

49. Kniha trazt, vedena od Skolniho roku 2000/2001

50. Smérnice €. 15 k provadéni produktivni prace zaka, s platnosti od 1. 9. 2013

51. Tydenni plany prace OV a praxe
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52. Utetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2010, 2011 a 2012

53.Tabulka ¢. la — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2010, 2011 a 2012

54. Zprava o ¢innosti a plnéni ukold pfispévkové organizace k 31. 12. 2010, 31. 12. 2011
a31.12.2012

55. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sd€leni zavaznych ukazateld na rok
2010,2011 22012

Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe fFeditel Skoly/Skolského
za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpriavy Ceské $kolni inspekei, a to
do 14 dnii po jejim pFevzeti. Pfipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni
inspekce, Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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Moravskoslezsky inspektordt

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIT-1936/13-T

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

RNDr. Libor Kubica, $kolni inspektor Kubicav. .
Ing. Alena Ledabylova, kontrolni pracovnice Ledabylova v. 1.
Mgr. Ivan Tucek, Skolni inspektor Tucek v. r.
Mgr. Richard Vilasek, skolni inspektor Vilasek v. r.

V Opavé 25. 11. 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Zdena Kovatikova, feditelka Skoly Kovatikova v. r.

V Rymarové 28. 11. 2013
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Moravskoslezsky inspektordt
Ceské Skolni inspekce

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIT-1936/13-T

Piipominky Feditelky Skoly/Skolského zarizeni

12.12. 2013 Pfipominky nebyly podany.
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