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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jednotfidni matef'skd Skola je umisténa v prvnim podlazi budovy plvodni zakladni Skoly,
knihovna a soukroma masazni firma. Skola m4 statut organizaéni slozky obce, po pravni formé
je zalohovanou organizaci Okresniho Uifadu Mladé Boleslav. Kapacita mateifské Skoly, uvedena
v rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol z30. 6. 2000, je 30 déti. Ve statistickém vykaze
o matefské Skole k 30. 9. 2001 je uvedeno 24 zapsanych déti, v dobé inspekce bylo
k pravidelné dochézce zapsano 25 déti ve véku 3 az 7 let. Z tohoto poctu je pirihlaSeno 5 déti
k nepravidelné dochdzce — 5 dnli v mésici. Déti jsou do matetské Skoly dovazeny jesté ze dvou
dalSich obci — Sedlce a Chréstu. Pouze 1 dit€ méa odklad povinné Skolni dochazky. Soucasti
Skoly neni Skolni jidelna, ta je samostatnou organiza¢ni slozkou obce.

Reditelka $koly je ve funkci od roku 1989, posledni jmenovani bez konkurzniho fizeni je z 1. 3.
1995. Posledni inspekce byla provedena 30. 7. 1995.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani vychazi zejména zhospitacni cinnosti u ucitelky
ve spontannich, fizenych irezimovych Ccinnostech (organizace sebeobsluhy pii stolovani,
oblékani a hygiend) i pfi pobytu venku a z rozborové ¢innosti obou pedagogickych pracovnic.
Posuzovany byly efektivita planovani, kvalita persondlnich, materidln¢ technickych
a psychohygienickych podminek. Hodnoceny byly U¢innost organizace, pouzivané metody
a formy préce, motivace a hodnoceni déti i Groven spoluprace a komunikace v pedagogickém
procesu.

Planovani a priprava

Oporou pro pldnovani jsou tkoly jednotlivych vychovnych slozek Programu vychovné prace
pro jesle a matefské Skoly. Tydenni plany vychazeji ze ctvrtletné strukturovanych témat
korespondujicich s pfirodnimi zménami a aktudlnimi uddlostmi. Pedagogické zdméry obé
pedagogické pracovnice podrobné rozpracovavaji v dennich ptipravach, které v integrovanych
celcich zohlednuji vSechny denni spontanni a fizené aktivity a jsou z hlediska naro¢nosti
diferencovany. Soucasti pifiprav je prib&ézné adresné vyhodnocovani pedagogické prace.
Programové nabidka je obohacena o Cetné vychdzky do okolni pfirody a vyuZivani Cetnych
kulturnich a spolecenskych akci.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Ob¢é pedagogické pracovnice maji piislusSnou odbornou i1 pedagogickou zptisobilost
a dlouholetou praxi. Ucitelka je zaméstndna na snizeny Uvazek 81 %. Soubézné pusobeni
pedagogickych pracovnic je s ohledem specifické ¢innosti a pocty déti funkéné rozlozeno.
Provozni pracovnice je jedna a pracuje na 59 % tvazku.

Prostorové podminky Skoly jsou vzhledem k zapsanému poctu déti dostatecné. Jedna velka,
svétla mistnost slouzi jako herna, pracovna, jidelna a loZnice. Navazujici socialni zafizeni je
prostorné, misy WC jsou &astené oddélené. Satna déti je umisténa v pomérné malé,
vzdéalenéj$i a v zimnim obdobi chladné mistnosti. Samostatnou feditelnu ani potiebné
skladovaci prostory Skola nemd. Celkové zafizeni matetské Skoly je funkcni, vétsi Clenitost
neni z diivodli pohybovych aktivit mozna. Détské koutky a jejich materidlni vybaveni jsou
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vzhledem ke stimulaci déti dostatecné a podnétné, pomérné Sirokd a z vEtsi ¢asti détem snadno
ptistupnéd Skala hracek a dalSich pomicek je pribézné inovovand. Rovneéz détska i ucitelska
knihovna je v souladu se souCasnymi trendy ptredskolniho vzdélavani pribézné dopliovéna.
Celkové prostiedi skoly je Cisté a upravené, esteticky primérné, podil détskych praci na
vyzdobég interiért je nizSi. Ptilehla Skolni zahrada je z hlediska velikosti, vybaveni i zastinéni
odpovidajici. Jeji tdrzba (rozpadajici se domek) a zejména na jedné strané zcela chybéjici
oploceni, nezarucuji dostateCnou bezpecnost piedSkolnich déti. Skola &asto vyuziva
k pohybovym, rekreacnim i poznavacim ¢innostem piiznivé okoli Skoly, napt. sportovni hfiste i
krasnou ptirodu. Celkové jsou materidlni podminky priimérné, Skolni zahrada je pouze
vyhovujici.

Provozni doba mateiské Skoly (6:30 —15:30) je zvolena s ohledem na potieby rodicu.
RozloZeni fizenych a spontannich ¢innosti je vyvédzené. K pravidelnému vyuzivani pitného
rezimu jsou déti disledné vedeny, individudlni potieba spanku je respektovana. Kazdodenni
cviceni 1 pfiméfené¢ dlouhy pobyt venku umoziuji détem dostatecné pohybové vyziti
a potfebnou relaxaci. Styl pedagogické prace i vzajemné vztahy vSech zaméstnankyi vetné
kuchatky Skolni jidelny vytvafeji ptiznivou atmosféru, ve které se déti citi jist¢ a spokojené.
Podminky psychohygieny jsou velmi dobie zajistény.

Stravovani je spolehlivé zabezpecovano pftilehlou skolni jidelnou, v den inspekce byla strava
chutna a vyvazena.

Spontanni a Fizené ¢innosti
Organizace, formy a metody prace

Organizace dne ma charakter klasického rezimu od sebe oddélenych fizenych a spontannich
¢innosti. Sledovanym spontannim ¢innostem byl vénovéan dostatecné dlouhy casovy prostor.
Ucitelka citlivé a partnersky rozvijela planovanou hru na obchod. Cilené¢ pomahala k rozvoji
a osvojeni spoleenskych a kulturnich dovednosti a pribézné podporovala vzijemnou
komunikaci a spolupraci déti. Velmi dobfe si uvédomovala dominantni tulohu hry
a podporovala aktivitu 1 experimentovani déti. Hry ucitelkou zvolené a koordinované se
vétSina déti s chuti a zdjmem zcastnila. Pouze nékolik déti dalo pfednost soubézné probihajici
spontanni hte, které ucitelka vénovala rovnéz dostatek pozornosti. Mimotfadna pozornost a
péce byly vénovany nové, prvni den ptfitomné holcicce.

S denni pravidelnosti rozvijené pohybové dovednosti byly realizovany prostfednictvim
télovychovné chvilky, kterda méla klasickou organiza¢ni strukturu a uspé$né napliovala tradi¢ni
zdravotni, vychovné i vzdélavaci cile. V disledku mensi, ale diferencované zatéze nebyla
zatazena jinak potfebnd dechova a relaxacni cviceni.

Obsah hlavni fizené cinnosti tematicky korespondoval s nastupujicim létem, programové
navazoval na aktudlni zkuSenosti a védomosti déti, tvofil integrovany celek vSech rozvojovych
oblasti osobnosti ditéte. Uvad¢jici komunitni kruh, kterym ucitelka ptithodné vyplnila dobu
¢ekani na svacici chlapce, byl vhodné vyuzit k predstaveni déti a nové holcicky 1 k podpote
vzajemnych pozitivnich vztahii. Organizace fizené ¢innosti byla pestra, proloZzena pohybem,
ochutnavkou lesnich jahod 1 skupinovou praci s problémovym u¢enim. Metody a formy prace 1
doba trvani odpovidaly mentalité piedSkolnich déti, které byly pfevdzné individudlng ¢inné.
Pouze v uvodni ¢asti rozdeleni tematickych obrazkii nebylo vyuzito k aktivnéjsi uc€asti napf.
formou skupinové prace. Rizena ¢innost byla zhlediska Gasu i naroCnosti obsahu
diferencovand, mladsi déti mély moznost podle zajmu Gcastnit se i aktivit starSich kamarada.

Ke kulturné spolecenskych a hygienickym navykiim jsou déti disledné vedeny. Dostatecna
pozornost nebyla vénovana samostatnosti déti pii stolovani.
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Motivace a hodnoceni

Motivace spontdnnich a fizenych €innosti byla promyslena a ucinna. Vyuzito bylo tradi¢niho
manaska, vhodné zvolenych pomticek, momentu piekvapeni i atraktivni ochutnavky lesnich
plodi. Pozitivni hodnoceni probihala pribézné a adresné sucinnou stimulaci déti, pii
sestavovani puzzle byly déti motivovany vlastnim vykonem i ocefiovanim individudlnich
pokroki ucitelkou. Zavérecna zhodnoceni ucitelkou i reflexe déti chybéla.

Interakce a komunikace

Pozitivni ladéni a partnersky pfistup ucitelky k détem se projevoval po celou dobu hospitace.
Déti se na ni s diivérou obracely a oteviené s ni komunikovaly. Pravidla komunikace pfi fizené
¢innosti byla pfipomenuta pozdéji, coz déti nasledné respektovaly. Ucitelka byla détem velmi
dobrym vzorem chovéni a jedndni, jeji jazykovy projev byl jasny a zietelny a prevazné
spisovny. Déti byly i pfes svou spontaneitu ukaznéné a zcela bezkonfliktni.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Planovani vychazi 7 koncepénich zaméru i redlnych moZnosti $koly. Je podrobné
propracované a diferencované. Jeho kvalita je velmi dobra.

Persondalni podminky jsou vzhledem k kvalifikaci i urovni pedagogické prdace velmi dobré.
Materidalné technické podminky jsou pouze primérné, podminky psychohygienické jsou
zajistény velmi dobre.

Organizace vidélavani je tradicné pojatd, metody a formy reflektuji integracni pojeti prdace
se zavddénim Cetnych efektivnich postupii. Rezervy byly zjistény v oblasti sebeobsluznosti
déti p¥i stolovani.

Motivace a prubéiné hodnoceni s podnétnym zamérem jsou ucinné a efektivni.
Zavérecnému hodnoceni vietné potiebné sebereflexe déti je vénovina mensSi pozornost.
Vzidjemna komunikace a interakce mezi détmi a udcitelkou jsou vyvaZené, vedené
v partnerské a pidtelské roviné.

Celkové hodnoceni kvality vzdélavani dosahuje velmi dobré urovné.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

K vyhodnoceni podminek vzdé€lavani bylo vyuzito predloZenych tfidnich a Skolnich materiald,
rozhovort s feditelkou, ucitelkou a provozni pracovnici.

Planovani

Dlouhodobé koncepéni zdméry i1 kratkodoby plan matetské Skoly reflektuji nejnovéjsi trendy
predskolniho vzdélavani, akcentuji pfirozené potieby a zdjmy déti v kolektivu vrstevnikd.
Vychazeji z podminek ptirodniho prostiedi lokality v niZ se $kola nachézi. Pedagogické zaméry
vyvéazené zohlednuji rozvojové, vykonnostni i hodnotové oblasti ve vzijemné spolupraci
s rodinou. Ro¢ni plan vychazi z konkrétni analyzy prace uplynulého obdobi, je strukturovan do
péti zékladnich oblasti, které zahrnuji vSechny c¢innosti Skoly. Obsahuje jednotlivé ukoly,
prostfedky, terminy i adresnost plnéni. Soucésti je systematicky zpracovany plan fizeni a
kontroly, pedagogickych rad i dal$iho vzdélavani pedagogli. Mezi jednotlivymi dokumenty je
zfejmé obsahova ndvaznost. Stanovené cile jsou pfehledné strukturovany, z hlediska obsahu
jsou realné.
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Organizovani

Organizace chodu matetské Skoly je prehledné a jasn€ zpracovand v dokumentech zamétenych
k zaméstnankynim Skoly i rodi€ovské vetejnosti. Délka a rozvrh pracovni doby pedagogickych
1 provoznich pracovnic jsou pisemné stanoveny, prekryvani sluzeb je s ohledem na naro¢nost
akci zajiSténo. Vnitini fad piehledné deklaruje pedagogickd, organizacni, bezpecnostni a
psychohygienickd pravidla, zohlediiuje zdsady jednani a spolupraci s rodici i prezentaci $koly.
Adresné kompetence a povinnosti zaméestnankyi jsou rovné€z podrobné a piehledné pisemné
ureny, méné zohlednéna jsou jejich prava. Rad mateiské skoly obsahuje rezim dne, organizaci
piijiméni déti, konzulta¢ni hodiny i zdravotni pozadavky. NaleZitosti, které upravuji moznost
ukonceni dochdzky déti do matetské Skoly a pozadavky na rodi¢e déti s odkladem povinné
Skolni dochazky, zvetejnény nejsou. Rovnéz prava rodicli - svobodna volba Casu piivadeéni a
odvéadéni déti, volny vstup do Skoly a moznost vyjadieni pfipominek ¢i prani, ucasti na
planovani apod. nejsou uvedena.

Povinnd dokumentace je vedena na ptredepsanych tiskopisech, v naleZitém rozsahu a s dobrou
vypovidaci hodnotou, — evidenéni listy jsou postupné nahrazovany platnymi formuléii. Pouze v
prehledu vychovné prace nejsou zaznamenavany obsahy odpolednich z&jmovych ¢innosti.

Rozhodnuti o piijeti déti do matetské skoly jsou vyhotovena pisemnou pouze u nékolika malo
déti. Dité s odkladem povinné Skolni dochazky ma ptislu§né rozhodnuti feditele zakladni Skoly.
Informacéni systém je pruzny a ucinny, pfedavani informaci je uskuteciiované pievazné
individualni formou. Uc¢itelka ma pfistup k potiebnym informacim.

Vyména informaci o détech a o organizaci Cinnosti Skoly je zajiStovana dennim osobnim
kontaktem, prostfednictvim nastének a pravidelnymi schiizkami s rodici.

Pedagogické a provozni porady jsou podle planu realizovany, zapisy maji velmi dobrou
uroven. Predmétem jednani jsou cetné pedagogické, metodické iorganizacni zaleZitosti,
vyména zkuSenosti z hospitaci a dal§iho vzdélavani. Z kazdého jedndni jsou pofizovany
konkrétni zavéry, které jsou ndasledn¢ kontrolovany a vyhodnocovany. Skola dobfte
spolupracuje se svym zfizovatelem i se zakladni Skolou v Benatkach nad Jizerou.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly vede své spolupracovnice v duchu demokratickych principtl. Planovité
ovlivituje kvalitu prace ucitelek, a uplatiiuje nejnovéjsi poznatky a vzajemnou vyménu
zkuSenosti z jejich praktického vyuziti. Dals$i vzd€lavani je zaméfeno na oblast metodik
aftizeni. Seznamovani se souCasnymi zménami Vv piedSkolnim vzdé€lavani v souvislosti
se zavadénim Ramcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani je z organizacnich
diivodli uskute¢iiovano samostudiem odborné literatury a casopist, které Skola v pomérné
bohaté Skale odebira. Ptijaté priority filosofie predskolniho vzd€lavani jsou v praxi prevazné
uspésné realizovany.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni a hospita¢ni ¢innosti jsou obsahove 1 Casove jasné vymezeny a cilen¢ podle planu, ale
1 pribézné napliovany. Ze Sesti piedlozenych hospitacnich zdznamt vyplyva, Ze hospitace jsou
zaméfeny na spontanni, fizené i rezimové momenty. Zavéry z hospitaci jsou s ucitelkou
projedndvany, pisemné zédznamy z hospitaci jsou popisné, se zavéry v obecné a prevazné
v pozitivni roving, bez uvedeni negativ. Kvalita rozborové ¢innosti byla zejména u ucitelky
velmi dobré. Vzhledem ke kazdodennimu kontaktu a vyméné zkuSenosti maji obé pedagogické
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pracovnice dostatecny prehled o pedagogické praci 1 jejich vysledcich, a tim i moznost zpétné
vazby slouZzici ke zvySovani kvality jejich odborného ptisobeni. Z bézné denni kontroly ¢innosti
Skoly, v€etné provozni pracovnice, vyvozuje feditelka okamzitd néaslednd opatfeni. Analyzy
vysledkll kontrolni a hospita¢ni €innosti jsou provadény na pedagogickych radach, objevuji se
v pololetnim a vyro¢nim hodnoceni skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Kratkodobé i dlouhodobé plany jsou stanoveny na zdkladé podrobné analyzy, plné
respektuji potieby predSkolnich déti a jsou vihledem k podminkam Skoly redlné.
Organizace Skoly je promyslend, prehledné strukturovand, obsahové prevdainé
vyCerpavajici. Vedeni a motivovani je zaloZeno na demokratickych principech a spolecném
usili vSech zaméstnankyii Skoly poskytovat détem vSestranné priznivé podminky pro jejich
rozvoj. Zaméieni kontrolni Cinnosti vychazi ze stanovenych cilii, je funkéni a ucinné,
s rezervami v pisemnych zaznamech. Jednotlivé faze iidiciho procesu tvoii uceleny na sebe
navazujici systém.

Kvalita podminek vzdélavani je vzhledem k jednotiidni mateiské Skole vyrazné
nadpriumérna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT o zatazeni do sit& $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
ze dne 30. 6. 2000, ¢j. 30/00

o Statisticky vykaz o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2001
e Jmenovani feditelky do funkce z 1.3.1995, ¢.j. 13/95 Ka

e Povinna dokumentace mateiské Skoly dle § 45b, odst. 1 pism.a, c, zdkona ¢. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpisti (evidence dochdzky déti, evidencni
listy, ptehled vychovné prace)

e Ttidni dokumentace: plany vychovné-vzdélavaci prace

e Ridici dokumentace: vyroéni zprava, koncepce mateiské $koly, ro¢ni plan na kolni rok
2001/2002, organiza¢ni fady mateiské Skoly, plan kontrolni ¢innosti, zdznamy kontrol
provozu, rozvrh piimé vychovné povinnosti pedagogickych pracovnic, pracovni doba
provoznich pracovnic, zdznamy z pedagogickych a provoznich porad

e Inspekéni zprava z 30. 5. 1997

ZAVER

Jednotiidni mateiska Skola poskytuje piedSkolnim détem velmi dobré, zejména
psychohygienické podminky pro jejich osobnostni rozvoj i socidlni uceni. Zjisténé vysledky
svédci o velmi dobré kvalité vidélavani. Rovné? kvalita podminek vzdélavani — planovdani,
organizovdni, vedeni, motivovani a kontrolni mechanizmy, dosahuji velmi dobré uirovné.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Skolni inspekto¥i:

Razitko

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Zuzana BeCvarova Z. Becvarova v.r.

V Praze dne 5. 6. 2002

Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 2002-06-14

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Veéra Beranova, feditelka matefské Skoly V. Beranova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 2002-07-15 024 264/02-5162

Ztizovatel 2002-07-15 124 265/02-5162

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.

Inspekéni zprava - str. 8






