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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Jednd se o dvoutfidni Skolu s péti postupnymi ro¢niky prvniho stupné, kterou navstévuje
v tomto Skolnim roce celkem 39 zakd. V prvni tfidé jsou vyucovéni zaci prvniho, druhého
a ¢tvrtého rocniku, ve druhé tride Zaci tretiho a patého ro¢niku. Vyucuje se podle vzdelavaciho
programu Zakladni $kola, &.j. MSMT CR 16 847/96-2. Povinnym cizim jazykem je angli¢tina.
Souéasti skoly je Skolni druzina. Skola ma k dispozici télocviénu, louku a zahradu. Obédy pro
zaky jsou dovazeny z kuchyné mistni matefské skoly.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Matematika

Casové dotace pro vyuku matematiky odpovidala ve vech tiidach uebnimu planu ptijatého
vzdélavaciho programu. Clenéni uciva respektuje predepsané osnovy. Ugitelky byly na vyuku
fadné pfipraveny. Planovani a piiprava uciva mély velmi dobrou troven.

Predmétu ve Skole vyucuji dvé uclitelky, znichz pouze jedna méa plnou odbornou
a pedagogickou zpusobilost pro vyuku na prvnim stupni zdkladni Skoly. Vyuka probihala
v podnétném prostiedi kmenovych uceben, které odpovida psychohygienickym zasadam.
Didaktické technika vyuZita nebyla. V jedné tiid¢ byly umistény dva pocitace, v hodiné vSak
snimi zaci nepracovali. K dispozici byly platné ucebnice, pracovni seSity a dalSi bézné
pomucky. V pribeéhu hodin méli Zaci vesmes moznost piiméfené relaxace. Persondlni
a materialni podminky vyuky jsou celkové primérné, psychohygienické podminky byly velmi
dobré.

Ve vSech hodindch vyucujici v pfiméfené mife stiidaly pfimou a samostatnou praci se
skupinami zakl rdznych ro¢nikid. V ramci t€hoz roéniku se pievazné jednalo o frontalni vyuku
bez wvnitini diferenciace. Pozitivem byla individudlni dopomoc nékterym zakim pfi
samostatném feSeni tloh. U¢ivo bylo dostatecné procvi€ovano a upeviiovano. Hodinam chybe¢l
jasny shrnujici zavér. Organizace hodin méla celkové primérnou Groven.

V tivodu hodin byly sdéleny cile vyuky. Nechybéla priibézna motivace, povzbuzovani a vlidné
hodnoceni. Zatazeny byly drobné motiva¢ni hry, soutéze a problémové ulohy. Klasifikace byla
pozorovana ziidka, byla vSak pfiméfena. Motivace zaki byla velmi dobra.

Obé vyudujici vytvorily ve tiidach pracovni atmosféru. Zaci dodrZovali dohodnuté pravidla
komunikace a m¢li dostatek prostoru pro vlastni formulace, ktery vSak vyuzivali jen v mensi
mife. Komunikace v hodinach byla na primérné Grovni.

Vyuka matematiky je vzhledem ke zhlédnutym hodindm hodnocena jako priimérnd.

Cesky jazyk

Vyuka ceského jazyka probihala v souladu s ucfebnim pldnem a v ramci ucebnich osnov.
Zhlédnuté hodiny byly zodpovédné pfipraveny. Planovani a piiprava byly na velmi dobré
urovni.

Ze dvou vyucluyjicich, které zajiStuji vyuku Ceského jazyka na Skole ma pouze jedna plnou
odbornou a pedagogickou zptsobilost. K vyuce slouzi kmenové uc¢ebny. Pouzivany jsou bézné
pomucky, platné ucebnice, sesity. Pouze v jedné tiidé mela vyu€ujici moznost vyuZzit pro
skupinovou praci zakl netradicni uspofddani ucebny a koberec. Persondlni i materidlni
podminky vyuky byly prumérné, psychohygienické podminky velmi dobré.
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Pii hodinach vyulujici stfidaly u jednotlivych roc¢niki piimou praci s frontalné¢ pojatymi
samostatnymi pracemi, které jsou az na vyjimky pravidelné opravovany. Diferenciace uciva
v ramci jednotlivych ro¢nikd se témét neobjevila. V organizaci jednotlivych hodin, respektive
jejich ¢asti, se projevily kvalitativni rozdily. Pozorovana byla napf. zajimava skupinova prace
zaki a jejich ¢innosti s drobnymi pomtickami, pékné provedend hodina ¢teni s vyraznou snahou
0 rozvoj samostatného uvazovani a formulovani vlastnich myslenek Zz4ku, ale také nejasna
expozice mluvnického uciva nebo ztrata koncentrace Zzadki a nepiehledny zavér hodiny.
Organizace vyuky a uzité metody a formy prace byly celkové primérné.

V hodinach nechybéla tvodni motivace. Cile vyuky byly Zakiim sdéleny. PriibéZznd motivace
méla riiznou ucinnost. Hodnoceni ve zhlédnutych hodindch bylo vlidné a povzbuzujici.
Rozborem zapisii v Zdkovské kniZzce Zaka, u né¢hoz odborné pracovisté doporucuje individudlni
pfistup a snizené naroky na kvalitu pozadavka, vSak byla zjiSténa fada nedostatecnych znamek
z nediferencovanych pravopisnych diktati. Motivace a hodnoceni jsou souhrnné hodnoceny
jako pramérné.

Zaci dodrzovali pravidla a vesmés méli ptilezitost formulovat vlastni myslenky. Komunikace
v hodinéch byla velmi dobra.

Celkové je vyuka Ceského jazyka hodnocena jako priimérna.

Prvouka, prirodovéda, pracovni ¢innosti

Pfedmétim byla pfidélena casova dotace v souladu sucebnim pldnem. Probirané ucivo
odpovidalo osnovam jednotlivych predméth a ro¢nikll. Planovani uciva a ptiprava hodin mely
velmi dobrou uroven.

Ve zhlédnutych hodinach vyucovala ucitelka bez ptislusné odborné a pedagogické zpiisobilosti
pro prvni stupenn zakladni Skoly. Vyuka probihala v pfiméfené vybavené kmenové ucebné.
K dispozici byly standardni ucebnice, pracovni a poznamkové seSity, obrazky, modely hodin,
pfirodniny a v hodiné pracovnich c¢innosti modelovaci hmota s pomocnymi ndastroji a
stavebnice. Didakticka technika vyuZita nebyla. V jedné hodiné méli Zaci pro praci malo svétla.
V pribéhu hodin se postupné vytvofila nadmérna hlu¢nost. Personalni podminky vyuky byly
pouze vyhovujici, materidlni primérné, psychohygienické s vyraznymi nedostatky.

Organizace hodin byla zaloZena na aktivnich ¢innostech, kterym se Zéci se zaujetim vénovali.
V prvouce i v ptirodovéd€ si meli moznost osvojit zajimavé ucivo. V zavérech hodin vsak
organizace vazla, hodindm pak jiz chybél fad. Jedna z hodin koncila bez vyrazného shrnuti ¢i
zavéru. Organizace hodin byla celkoveé priimérna.

K ¢innostem byli Zaci v tvodu hodin velmi dobfe motivovani a v prib¢hu hodin méli moZnost
podilet se na hodnoceni prace. Motivace a hodnoceni mély velmi dobrou urover.

V ¢asti hodin Zé&ci dodrZovali pravidla komunikace, pozdéji musela vyucujici zvladat kazen
autoritativné. Komunikace a interakce byly celkové pouze vyhovujici.

Zhlédnutda vyuka ve sledované skupiné predmétii je celkové hodnocena jako priimérna.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani byla vzhledem k pozorované vyuce hodnocena jako priumérna.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly formou dokumentu zahrnujiciho stanoviska zfizovatele
a dalSich partnerti $koly zpracovana neni. Pfi inspekci feditelka piedlozila ptehled redlnych
zaméru v oblasti materidlni, persondlni a vychovné vzd€lavaci, pro néZ ma podporu sboru.
Pravidelné je zpracovavan plan prace na obdobi Skolniho roku. Plan zahrnuje vSechny oblasti
prace Skoly, podle mozZnosti obsahuje konkrétni terminy i zodpovédnost jednotlivych
pracovniki. Kratkodobé plany zpracovavany nejsou. Upfesiiovani planu se provadi na
poradach, ptipadné pti dennim jednani s pracovniky Skoly. Ucebni plany piijatého vzdélavaciho
programu jsou dodrZzovany. Nepovinné predméty zavedeny nejsou. Nabidku Skoly rozsituje
Sest zajmovych utvarl. Pro Zéky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani jsou
zpracovavany individuélni plany.

Skola ma vzhledem ke své velikosti jednoduchou a jasnou organizaci, kterd umoziiuje jeji
i¢inné fizeni. Dokumentace je fadné vedena. Rad 8koly obsahuje pfedepsana ustanoveni.
Poradnim orgénem feditelky je pedagogicka rada, vzitou praxi je denni neformalni jednani
vSech pracovnikl. Pravidelna metodicka ¢innost v ramci Skoly nebo ve spolupraci s jinymi
$kolami organizovéna neni. Zakovsky poradni organ ani rada $koly ziizeny nejsou. Dobra je
spolupréce s tzv. Vyborem rodic¢t. Informacni tfidni schiizky jsou svolavany Ctyfikrat rocné.
Pro denni pfenos informaci k rodi¢im jsou uzivany zékovské knizky nebo notysky, popf.
tiSténé informacni listy. V obci se Skola prezentuje pomoci vystoupeni zakl a dalSich akci.
Vyro¢ni zprava obsahuje pfedepsané informace. Pfeddvani informaci uvnitt skoly je operativni
a funk¢ni. Organizace umoznuje fidit bézny provoz Skoly.

Pfi vedeni zaméstnancl vyuziva feditelka demokraticky styl fizeni a umoziluje pracovnikiim
uplatnit vlastni iniciativu. Rizeni je operativni a zajistuje b&zny provoz a Einnost $koly.
Metodicka pomoc vyucujicim je poskytovéana pfilezitostné podle aktudlni potfeby a b&hem
pohospitacnich rozbort. Finanéni prostfedky na dalsi vzdélavani ucitelti jsou Cerpany ucelove
k uhrazeni kurzli nebo odbornych publikaci. Kurzi k osvojeni modernich vyucovacich metod a
forem prace vSak bylo absolvovano minimum. V ucitelské knihovné je k dispozici minimalni
pocet inovacnich publikaci, s vyjimkou literatury o néapravach specifickych poruch uceni.
Kritéria pro pfiznani mimotarifnich slozek plath vypracovana nejsou. V motivovani
pedagogickych pracovnikil k zavadéni modernich metod do vyuky jsou zna¢né rezervy.
Cinnost provoznich zaméstnancti je Gi¢inné kontrolovana prakticky denné. Kontrola tiidni
dokumentace je pravidelnd. Ke kontrole prace vyucujicich je malo vyuZivana moznost
analyzovat zdznamy v Zakovskych knizkdch. Hospita¢ni ¢innost je planovité¢ provadéna.
Zjisténi z hospitaci jsou projednavana s vyuCujicimi. Z jednani jsou pofizovany zépisy. Pfi
inspekci prokdzala feditelka piehled o urovni prace jednotlivych vyucujicich i schopnost
analyzovat hodiny. PfileZitostné je zjiStovana tUroven vysledkli uceni. Standardizované
evaluaCni nastroje nejsou bézné¢ vyuzivany. Kontrolni ¢innost poskytuje feditelce informace
k analyze kvality prace Skoly. Rezervy jsou v nasledném vyuZiti informaci k motivovani
vyucujicich k profesnimu ristu.

Oblasti planovdini a organizovdani maji primérnou uroveii. Ve vedeni a motivovani
pracovnikit jsou citelné slaba mista. Kontrolni mechanizmy jsou hodnoceny jako
priimérné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Oblast Fizeni Skoly je celkové hodnocena jako priimérna.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni druzina

Ve Skolnim roce 2000/2001 bylo zfizeno jedno oddéleni Skolni druZiny. Provoz je organizovan
denné. Zapsano je celkem dvacet osm zakl ze vSech ro¢nikl. V ptipadé aktualniho piekroceni
maximalntho podtu dvaceti péti zéki, ktery stanovi vyhlaska MSMT CR & 87/1992 (o
Skolnich druzinach a Skolnich klubech), rozsifuje se druzina o jedno oddéleni, jehoz Cinnost
zajistuje dalsi pedagogicka pracovnice. Vychovné vzdélavaci Cinnost zajistuje vychovatelka
s ptislusnou pedagogickou a odbornou zptisobilosti.

Skolni druzina ma k dispozici vlastni uéebnu, v odpolednich hodinach také ostatni uéebny
a zafizeni Skoly. K rekreacni cinnosti jsou vyuzivany rovn€Zz venkovni prostory Skoly.
Vybaveni audiovizudlni technikou, didaktickymi a zdbavnymi hrami je na primérné Grovni.
Zakim je zajistovan pitny rezim.

Dokumentace skolni druziny je fadn€¢ vedena. Vnitini fad Skolni druziny je vydéan a schvalen.
Cinnost je planovéna, pii orientaéni kontrole byla vychovatelka na &innost ¥adné piipravena.
Tydenni napli vychovné vzdélavaci prace je Clenéna na c¢ast odpocinkovou, zajmovou,
rekreacni (pohybova rekreace, pohybové hry, vychazky), pfipravu na vyu€ovani a jiné aktivity.
Vychovatelka se podle mozZnosti zicastiiuje metodickych Skoleni.

Béhem orientacni kontroly byla vytvofena ve Skolni druziné ptatelskd a piijemna atmosféra
pfispivajici k relaxaci zakd.

V oblasti innosti Skolni druZiny byla pozitiva a negativa v rovnovdze.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti SU P¥ibram o zafazeni $koly do sité $kol, predskolnich zafizeni a §kolskych
zafizeni ¢.j. 128/99 ze dne 12. Cervence 1999

e Ttidni knihy ze Skolniho roku 2000/2001

e Ttidni vykazy a katalogové listy

e Vnitini fad Skoly, vnitini fad Skolni druZiny

e Rozvrh hodin

e Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 15. zati 2000

e Zaznamy z pedagogickych rad

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000
e Plan prace na Skolni rok 2000/2001

o Casové tematické plany uciva sledovanych predméti

e Personalni dokumentace $koly vydana SU P¥ibram pod &.j. 2519/00
e Hospitacni zaznamy feditelky Skoly

¢ Dalsi pomocné dokumenty teditelky Skoly
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ZAVER

Skola md pro svoji prici celkové priimérné prostorové a materidlni podminky. V uéebndch
je vytvoreno piijemné a podnétné prostiedi. V persondlnim zajisténi vyuky jsou citelné
slaba mista. Ze tii vyulujicich pouze jedna splituje podminky pedagogické a odborné
zpusobilosti pro vyuku na prvnim stupni zdkladni Skoly. Vychovatelka Skolni druZiny je
plné kvalifikovand. Psychohygienické zdsady byly ve zhlédnuté vyuce vesmés v priimérné
mire dodriovdny.

Planovani a piiprava vyuky byly na velmi dobré urovni. Vyuka respektovala ucebni plan
PpFijatého vzdélavaciho programu. Osnovy sledovanych piedmétii jsou dodriovainy.

Pii organizaci vyucovacich hodin se mdlo uplatiiuji tvoiivé a aktivizujici formy prdce.
VyuZiti didaktické techniky bylo zaznamendno jen vyjimecné. Organizace hodin, metody a
formy prdace byly celkové hodnoceny jako primérné.

Motivace Zakit k prdaci v hodindch byla celkové na priomérné az velmi dobré uirovni, rezervy
byly predevsim v priitbéiné motivaci a hodnoceni.

Komunikace mezi vyucujicimi a Zaky méla celkové priumérnou tiroveri.

Operativni iizeni Skoly vytvari zakladni podminky pro kaZdodenni provoz. Organizace Skoly
je jednoducha a funkcni, hodnocena je jako primérna.

Systém planovani je vytvoren, objevuji se v ném dil¢i nedostatky, hodnocen je jako
priimérny.

V oblasti vedeni a motivovdani pracovnikit neni vytvoien systém. Chybi soustavny apel na

zavdadéni modernich aktivizujicich a éinnostnich forem uceni. V oblasti jsou citelné slaba
mista.

Kvalita kontrolni ¢innosti je hodnocena jako priimérnd.

Orientacni kontrolou nebylo zjisténo nehospodarné vyuZivani piidélenych financnich
prostiredkii.

Uroveii vwuky ve zhlédnutich hodindch byla celkové hodnocena jako priomérnd.

V oblasti Fizeni Skoly jsou pozitiva a negativa v rovnovdze.

Souhrnné je Skola hodnocena jako priimérnd.

Inspektor a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Petr Jiro§ e

V Beroun¢ dne 24. listopadu 2000
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29. 11. 2000

Razitko

Reditelka Skoly Podpis

Mgr. Jaroslava Sadilkovd e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbeh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad Pfibram 2000-12-21 022 352/00-5080

Z¥izovatel, OU Tochovice 2000-12-21 022 353/00-5080

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2000-12-05

022 332/00-5080

Ptipominky byly podany.
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