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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.
Podminky a prib¢h vzdélavani

Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol ze dne 27.5.1996
¢j.1064/95/Pe-00, vyjimka z poctu zapsanych déti, Ro¢ni plan
$koly, Rozhodnuti o OSD 1x, kopie zadosti o OSD 6x, vnitini
fad Skoly, sluzby ucitelek, zapisy z hospitaci, zapisy

z pedagogickych porad, tfidni knihy, dochazky, evidencni listy,
plany vychovné vzdélavaci prace na mesic a tydenni témata.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]

1 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Ttipodlazni ucelovad budova matetské Skoly je v provozu od roku 1974. V piizemi
jsou prostorné Satny pro vSechny ctyfi tfidy, feditelna, kuchyné. V prvnim a druhém
podlazi jsou prostorné mistnosti urc¢ené pro pobyt déti. Kazdé oddéleni ma tfidu, hernu,
kabinety, socialni zatizeni. Vybaveni ndbytkem je zcasti tradi¢ni, doplnéné napaditymi
patrovymi domecky pro hry déti (od sponzortt). V jedné ttid¢ je zabudovano télovychovné
naradi (hrazda, ribstol, provazovy Zebtik). Od sponzorti Skola ziskala i €isticky vzduchu,
didaktickou techniku, kopirku, pomicky pro vyuku francouzského jazyka a dalsi

pomtcky.
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Zahrada je vzorné udrzovana, vybavena zejména sportovnim nafadim, a vyhovuje
pobytu déti.

Prostorové podminky i vybaveni Skoly nabytkem a pomiickami mda nadpriiomérnou
uroveri.

2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Rezim dne je zpracovan s ohledem na aktivity Skoly (denni vyuka Fj v jedné tiid¢)
a s ohledem na potfeby a zvlastnosti déti v heterogennich skupinach. Vzdélavaci €innost
pfihlizi k v€kovému sloZeni déti, astd je prace ve skupinach dle véku i moznost volby jiné
¢innosti. Individualni je 1 ¢asova volba svacin, déti se obsluhuji samy dle potieby. Pitny
rezim je v praxi uskute¢iiovan. Odpoledni odpocinek je rovnéz diferencovan, starsi déti se
zuCastiiuji po kratké relaxaci krouzkli (Aj, Hv), je jim umoZnéna i jind cinnost
(spolecenské hry).

Svételné, tepelné a hygienické podminky jsou dobré.

Esteticky vzhled celého interiéru budovy vytvéreji vystavené vytvarné prace déti
a mnozstvi pokojovych kvétin, o které pecu;ji vSichni zaméstnanci Skoly.

Psychohygienické podminky jsou zajiSt’ ovany nadpriimérné.
3 Hodnoceni personalnich podminek

Ve ¢tyfech tridach pracuje sedm pedagogicky 1 odborné zptsobilych uditelek, véetné
feditelky. Reditelka $koly mé 32 let pedagogické praxe, v soucasné dobé nastoupila po
dlouhodobé nemoci. Jedna z ucitelek je absolventkou VS. Kolektiv je stabilni, vékovy
primér je cca 44 let. Clenkou kolektivu je i lektorka francouzského jazyka, kterd denng
dopoledne pracuje se skupinkou starsich déti. Jeji ¢innost hradi Francouzsky institut.

Persondalni podminky jsou s ohledem na zaméieni Skoly spiSe nadpriimérné.
4 Plnéni uéebnich plani

Dlouhodoba koncepce Skoly cerpd z pravidelného kazdoro¢niho hodnoceni
vzdélavaciho procesu i €innosti u€itelek a z hodnoceni spoluprace s rodinou. Vychazi i ze
sociodemografickych podminek (slozeni rodi¢l - pfevazné podnikatelé, tlumocnici,
zaméstnanci ve sluzbach). Tietim rokem je zavedena intenzivni vyuka Fj v jedné tiide,
ktera pokracuje v odpolednich hodinach i pro déti z nizich ro¢nikt ZS. Praktické vyuziti
je uskutecnovano kazdorocnim vyjezdem déti do Francie.

Zakladnim koncepénim zdmérem je rozvoj socialniho uceni, vzajemné respektovani
vékove odlisnych jedinct v heterogennich skupinach.

Ptilohou ro¢niho planu je i projekt spoluprace s rodinou, ktery obsahuje zejména
prosttedky a navrhy aktivniho zapojeni rodi¢l do vzdélavaciho procesu (neformalni
setkavani pii zahradnich slavnostech, vyuziti moZnosti rodicl pii vyzdobé Skoly,
poskytovani pomicek pro vzdélavaci ¢innost i sponzorskych darti).

Kratkodobé planovani je realizovano formou mési¢nich rdimcovych plani
a tydennich tematickych okruhti. Obsahuje konkrétni témata, ndvaznost lze sledovat
v ptehledech vychovné prace, do kterych ucitelky zapisuji ¢innosti v rannich
a odpolednich blocich.

Koncepcni zaméry vychazeji 7 konkrétnich moZnosti Skoly (danych i persondlnim
obsazenim) a z poZadavki rodicu. Optimdlni je i moZnost pokracovat ve vyuce Fj pro
deti ze ZS. Plnéni ucebnich planii ma vynikajici uiroveri.

S5 Hodnoceni z hlediska kvality vzdélavani
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Hospitace byly uskute¢nény ve vSech Ctyfech tfidach u péti ucitelek a lektorky Fj.

Spontanni ¢innosti jsou détem umoznény pii rannich hrach, pobytu venku
a odpolednich ¢innostech. Ve vSech tfiddch mohou zejména mladsi déti volit hru i pfi
fizené Cinnosti. Samostatnost je podporovéna i pfi stravovani, déti svaci individudlné, dle
vlastni chuti a potteby, nddobi i pokrm si pfindseji a odnaseji samy.

Rizené &innosti probihaly pfi rannim cviGeni, télesné vychové, vytvarné pracovni
¢innosti , hudebni vychove a pti vyuce Fj.

Vsechny ucitelky pouzivaji formy a metody, které jsou adekvatni tématu. Cely tyden
bylo ve vSech tfidach sledovano urcité téma (mésto - vesnice, pravek, zviratka). Ucitelky
toto téma vétSinou vyuzily v tivodu Cinnosti jako motivaci, ve tfidach byly vystaveny
odpovidajici pomtcky, nekteré si déti ptinesly z domova (knihy o pravéku). Vyuziti témat
bylo efektivni, déti vyrazné stimulovalo k ¢innosti, knihy pfinesené z domova podporuji
1 povédomi déti o moznosti ziskdvani informaci z literatury.

e Pfipohybovych ¢innostech byla podporovana obratnost, odvaha, orientace
v prostoru, skladba ¢innosti byla organiza¢né ucitelkami promyslena a efektivni.

e Kladem vytvarné pracovni ¢innosti byla prace ve skupinidch, moZnost volby
pracovni polohy (déti malovaly na zemi), volna a hodnotici komunikace mezi
détmi ve skuping, vyborné pracovni navyky vSech déti ve skupiné, individudlni
ptistup ucitelky

e Urove hudebnich schopnosti déti je zvySovana procvi¢ovanim mluvidel,
rytmizaci, dechovymi navyky, ucitelka je organizacné i instrumentalné jista
a pohotova, znalost pisni i Cistota provedeni jsou i vysledkem préace krouzku Hv

e Pti vyuce Fj ucitelka i lektorka spolupracuji, kazda pracuje s jednou skupinou dle
véku, vysledky jsou vynikajici - déti rozumi, spravné reaguji na pokyny ucitelky,
plynné komunikuji ve francouzském jazyce (starSi déti se uci Fj jiz tfetim rokem).
V této tiid¢ se ostatni ¢innosti v eském jazyce uskutecniuji pfi rannich hrach.

Vzhledem ke tvorivé atmosfére ve viech tiiddach, kvalitni piipravé ucitelek

a zvolenym formdam a metodam je kvalita vzdélavani nadpriimérnd.

Hodnoceni z hlediska vysledki vzdélavani

Ve vSech tiidach je mezi détmi a ucitelkami diivérné a spontanni komunikace. Dobré
jsou i vzajemné vztahy mezi détmi ve smiSenych skupinéach.

Koncepéni cile, které smétuji k prohlubovani vztahli mezi Skolou a rodi¢i se
prostifednictvim neformalnich akci i moznosti €asti rodict na déni Skoly dafi plnit dobie.

Skola se Gspésné zapojuje do riznych vytvarnych soutézi.

Vyborné jsou vysledky v oblasti vyuky francouzského jazyka, dané kazdodennim

aktivnim piisobenim i dobrou spolupraci ugitelky a lektorky, moznosti pokradovat i v ZS
prostiednictvim mateiské Skoly i pobytem ve Francii.

Zajem vefejnosti o tuto matetskou skolu je znacny, zapis déti pravideln€ ptesahuje
kapacitni moZnosti skoly.

Vysledky vzdélavaci ¢innosti maji vynikajici uroveri.
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7 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki
Vsechny ucitelky se zacastiuji akci v prazském centru dle vlastniho vybéru. Ucitelka
ve francouzské tfidé pokracuje ve studiu francouzského jazyka.

Reditelka $koly podporuje odborny rist uditelek. Dal§i vzdélavini md spiSe
nadpriimérnou vuroveri.

8 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Skola zajistuje vlastnimi silami hudebni krouzek a vyuku Fj pro mladsi déti.
Pravidelné jsou navstévy divadelnich pfedstaveni a akce pofddané na zahradé Skoly
(zpivani u tabordku apod.) Denni vyuku Fj pro star$i déti a vyuku Aj zajistuji lektofi.

------

Nadstandartni akce jsou zajiSt’ ovdny spiSe nadpriimérné.

ZAVERY

Podminky a pribéh vzdélavaci Cinnosti maji nadpristmérnou viroveri.

Obecné zdavazné pravni piedpisy jsou dodriovany.

Ukoly a cile dlouhodobého i krdtkodobého plinovini vychdzeji z konkrétnich
podminek a respektuji piani rodicii. Zaméieni Skoly ma jii nékolikaletou tradici a cely
pedagogicky kolektiv tyto zaméry akceptuje, coi se kladné projevuje ve vysledcich
vzdélavaci Cinnosti. Vynikajicich vysledkii Skola dosahuje zejména v oblasti vyuky Fj.

Kvalita vizeni Skoly a uspéSné delegoviani kompetenci na jednotlivé ucitelky se
projevilo i p¥i dlouhodobé nemoci reditelky.

razitko

Podpisy inspektori: inspektor Vandova v.r.
V Praze dne 7. Cervna 1999
Ptilohy:
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Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 9. Cervna 1999

razitko

Podpis feditelky Skoly Minafova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. PFipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-06-23 015 45/99-1505

Skolsky urad: 1999-06-23 015 46/99-1505

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

1999-06-23 nebyly zaslany pfipominky
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