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Piredmét inspek¢ni Cinnosti

Zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢&.561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist,
a to podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu. Zjistit a zhodnotit naplnéni Skolnich
vzdélavacich programll a jejich soulad s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi
programy podle ustanoveni §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Pravnickd osoba s ndzvem Zékladni Skola TrSice, okres Olomouc, ptispévkova organizace
(8kola) byla rozhodnutim Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT) zapsana do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 1.ledna 2005. Statutdrnim organem
pravnické osoby je feditelka Skoly. Zfizovatelem Skoly je Obec TrSice (783 57 TrSice 50).
Pti Skole pracuje Skolska rada od roku 2005.

Pravnicka osoba vykonavé ¢innost zékladni $koly (ZS), $kolni druziny (SD) a $kolni jidelny
(ST). Udaje v poslednim vypisu z rejstiiku kol a $kolskych zafizeni o pravnické osobé
snazvem Zakladni Skola TrSice, okres Olomouc, pfispévkovéd organizace byly v souladu
s udaji zapsanymi ve zfizovaci listiné. Udajim uvedenym ve ziizovaci listiné a $kolském
rejstiiku také odpovidalo vzdélavani a Skolské sluzby poskytované Skolou v dobé konani
inspekéni €innosti.

Ve $kolnim roce 2008/2009 je vyuka zaki 1., 2., 6. a 7. roéniku organizovana podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (SVP) s motivaénim nizvem ,Skola pro
vSechny* platného od 1. zati 2007. Ve 3. — 5. a 8. — 9. ro¢niku je vzdélavani zakl realizovano




podle platného vzdélavaciho programu Zakladni $kola, &. 16 847/96-2. Skola nema
vyhranénou profilaci, zaméfuje se na poskytovani kvalitniho vSeobecného vzdélavani.
Prostiednictvim SVP pro SD uskute¢iiuje zajmové vzdélavani zakt. Vyuka zaka 1. — 9.
ro¢niku probiha na dvou pracovistich v TrSicich — TrSice €. p. 183 (4. a 6 — 9. ro¢nik) a TrSice
¢. p.- 315 (1. — 3. a 5. ro¢nik, Skolni druzina). Dal$i misto poskytovani Skolskych sluzeb je
v Trsicich €. p. 314 (8kolni jidelna).

Skolni budova v Trsicich &. p. 315 je od roku 2007 po celkové rekonstrukci a je fesena jako
bezbariérova, tim byly vytvofeny velmi dobré piedpoklady pro vzdélavani télesné postizenych
zakd. V obdobi poslednich tii let byla ve Skolni budové v TrSicich ¢. p. 183 dokoncena
vymeéna oken a rekonstruovano ustfedni topeni.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Vykony - zakladni ukazatel pro financovani Skoly

Ekonomické podminky skoly jsou hodnoceny vramci systému ekonomickych ukazateld,
ukazatelim rozhodnym pro financovani Skoly patii vykonové ukazatele. Piehled o vyvoji
poctu tfid, zaka a limitu poctu zaméstnancti skoly ve sledovanych letech poskytuje nasledujici
tabulka.

Ukazatele Skolni rok | Skolnirok | Skolnirok
2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009
Pocet tfid zakladni skoly (ZS) 9 9 9
Pocet zakt ZS 192 185 176
Kapacita 360 360 360
Vyuziti stanovené kapacity ZS 53 % 51 % 49 %
Pocet zakt skolni druziny (SD) 30 30 30
Kapacita 50 50 50
Vyuziti stanovené kapacity SD 60 % 60 % 60 %
Pocet stravovanych zakl Skolni jidelny (SJ) 141 130 124
Kapacita 400 400 400
VyuzZiti stanovené kapacity SJ 35 % 33 % 31 %
Pocet pedagogickych pracovniki
(pfepocteny) 16,739 16,379 15,142

Ve sledovanych Skolnich letech se pocet zakt zdkladni Skoly stale snizoval, pfestoze pocet tiid
zustal stejny. Kapacita Skoly je vyuZivdna asi z poloviny, z hlediska naplnénosti je vice
vyuzita skolni druzina.

Finanéni prostiredky pridélené Skole - ¢lenéni podle zdroji financovani

Skola hospodafila s finanénimi prostiedky ziskanymi z réiznych zdrojd, pfi¢emz nejvétsi objem
predstavovala normativni dotace ze statniho rozpoctu urcend k financovani neinvesti¢nich
vydajli souvisejicich s vychovou a vzdélavanim. Ziskané financni prostiedky Skola vycerpala
v plné vysi. Podil statniho rozpoctu z celkovych disponibilnich zdrojii se ve sledovaném
obdobi pohyboval v rozmezi od 70 % do 75 %.

Ve sledovaném obdobi obdrzela Skola ucelové vazané financni prostfedky v ramci téchto
dotact:




e dotace na ,Zajisténi standardnich informacnich a komunikacnich technologii
ve Skolach v roce 2006 ve vysi 19.900,-- K¢
e dotace na ,,Upravu vzdélavacich programi 7. roéniki $kol (HODINA) v roce 2006 ve

vysi 32.880,-- K&

e dotace na program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motiva¢nich slozek mezd
pedagogickych pracovnikll regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*

v roce 2008 ve vysi 47.000,-- K¢&.

Ztizovatel hradil Skole za svého rozpoctu néklady na provoz. V ostatnich zdrojich se promitly
zejména piijmy za stravné, zictovani fondi, uroky z bankovniho uctu a ptijmy z pronajmu.

Celkovy piehled o zdrojich financovani subjektu je v nasledujici tabulce.

Cerpani finanénich prostredki v K¢

Zdroje financovani Skutecnost | Skutecnost | Skutecnost
rok 2006 rok 2007 rok 2008

Dotace ze statniho rozpoctu (dale SR) 7 852 700 7778 300 7 543 700
- § 160 $kolského zakona (déle SZ)

Dotace ze statniho rozpoctu (§ 163 SZ) 19 900 -—- 47 000
Rozvojové projekty financované z ESF" 32 880 --- ---
Dotace zfizovatele na provoz (§ 180 SZ) 1 400 000 1 950 000 1 885 000
Ucelova dotace od ziizovatele - --- -—-
Ostatni zdroje (zactovani fondd, troky, 1 108 493 1 098 657 1453571
piijmy za stravné, prondjem atd.)

Disponibilni zdroje celkem 10413973 | 10826957 | 10929 271
Podil SR na celkovych disponibilnich zdrojich 75 % 72 % 70 %

1) Evropsky socialni fond

Cerpani finanénich prostiedkii $koly — struktura nakladi ve vybranych ukazatelich

r. 2006 — v K¢ r.2007 - v K¢ | r.2008 —v K¢
Celkové neinvesti¢ni naklady 10 479 494 10 734 250 10 769 252
Skoly
z toho ze SR" 7 883 560 7778 300 7590 700
Podil SR na celkovych NIV 75 % 72 % 70 %
Rozpis dle jednotlivych ukazatelti:
1. Mzdové prostiedky 5595000 5522 000 5523 994
platy + OPPP?
z toho ze SR 5587000 5512 000 5434 207
2. Materialni vybaveni pro
vyuku (ucebnice, ucebni 247 524 131 475 77 014
pomiicky a $kolni potieby
z toho ze SR 247 524 121 856 77014
3. Skoleni — DVPP” 13 162 15012 26 193
z toho ze SR 13 162 15012 26 193

Vysveétlivky: 1 Statni rozpocet

2 Ostatni platby za provedenou praci

3 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil




Podil SR na celkovych NIV se ve sledovaném obdobi pohyboval mezi 70 % az 75 %. Zna¢ny
objem finan¢nich prostfedkli byl Cerpan v oblasti mzdovych prostfedkd, které v roce 2006
Cinily 53 %, vroce 2007 i v roce 2008 51 % z celkovych neinvesticnich vydaji Skoly.
Materialni vybaveni pro vyuku (ucebnice, ucebni pomiicky a Skolni potieby) a seminafe
v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki byly hrazeny pfevazné z prostiedkil
SR. Skola &erpala pfidélené prostfedky wdelnd, aby mohla realizovat kolni vzd&lavaci
programy vedouci k rozvijeni osobnosti zaka.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Piijimédni k zakladnimu vzdélavani probehlo podle pfislusnych pravnich ptedpist, zakonni
zastupci byli informovani o podminkdch pfijeti dit€te do 1. ro¢niku dostate¢né a vcas.
Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani i odkladu Skolni dochazky byla vydana
v souladu s pravni normou. K bezproblémovému zapojeni zakli do vyuky pfi vstupu do skoly
pomahaji i spolecné akce s matefskou Skolou. Ve Skolnim roce 2008/2009 skola individualng
integruje 9 Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) z toho 2 Zaky s lehkou mentélni
retardaci, 2 zdky svice vadami a 5 zakill s poruchami uceni. VSichni maji vypracovany
individualni vzdé€lavaci plan a jejich vzdelavani se podle néj realizuje. Asistentka pedagoga
s ivazkem 0,4 poskytuje individudlni pomoc ve tiidé€, kde jsou vyucovani 2 integrovani zaci.
Dale skola pfi vyuce a hodnoceni zohledfiuje dalSich 32 zaka se SVP, pfevazné s poruchami
uceni. Reedukacni Cinnost je poskytovand odborné vySkolenymi pedagogy. Mimotadné
nadané zaky Skola v dobé& inspekce nevykazovala.

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zélezitostech tykajicich se vzdé&lavani
zakl. Pravidelnou, v€asnou a neformalni komunikaci s rodi¢i netispéSnych zaka se skole daii
pfedchazet vychovnym a vzdéldvacim problémim. Postup Skoly v této oblasti je vhodné
nastaven a podporuje snizovani $kolni netispéSnosti.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku, Skola uskutectiuje zakladni a zdjmové vzdélavani podle vlastnich S$kolnich
vzdélavacich programil. Obsah SVP s motivaénim nazvem ,,Skola pro viechny* zohlediuje
persondlni obsazeni, materidlni vybaveni a finanéni moznosti $koly. SVP byl zpracovan
v ¢astecném souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (RVP
ZV), zjistény nedostatek je tfeba odstranit — jednd se o nabidku volitelnych predméti na
2. stupni Skoly. V sedmém a osmém ro¢niku je nabizen a realizovéan jako volitelny predmét
némecky jazyk, avSak Skola jiz nenabidla dalsi volitelny pfedmét jako alternativni, Zaci nemaji
moznost vybéru. Dalsi zjisténé drobné formalni nedostatky, které nemaji zasadni vliv na
vzdélavani, byly vedenim Skoly operativné opraveny jiz v prubéhu inspekce. Zajmoveé
vzdélavani se uskuteéiiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro §kolni druzinu, ktery je
v souladu s pfisluSnym ustanovenim Skolského zakona.

Odpovidajici systém v planovani Cinnosti Skoly a uplatiiovani riznych strategii se teprve
formuje. Systému nechybi propojenost objektivni analyzy stavu se stanovenymi cili, nejsou
vsak vzdy dusledné specifikovany konkrétni néstroje a prostedky pro jejich dosazeni. Jednim
z vychodisek pro koncepéni planovani ¢innosti Skoly se stalo také jeji vlastni hodnoceni, které
sice vychdzi z velmi dobrého vyhodnoceni specifickych podminek Skoly, avSak postrada
rozbor pfi€in u ¢asti negativnich zjiSténi a ne vzdy stanovuje navrhy na opatieni ke zlepSeni
stavu. Koncepcni zaméry se promitly do rocniho planu prace Skoly na Skolni rok 2008/2009,




realizace stanovenych cili byla vhodnym zpisobem vyhodnocovéna, vtéto oblasti je
vytvofena odpovidajici zpétnd vazba (vzhledem ktomu, ze feditelka byla do funkce
jmenovana od 1. ledna 2008, byly vyhodnoceny piedevSim jen kratkodobé a néckteré
sttednédobé cile). Subjekt pfi realizaci svych zdmérh piihlizi k podnétiim partnerskych stran,
v oblasti zakaznické orientace byl zvolen vhodny pfistup.

Reditelka 8koly je pro vykon funkce kvalifikovana, svou &innosti napliuje pozadavky dané
pravnimi predpisy (s vyhradou zpracovaného SVP, ktery je tfeba dopracovat, aby odpovidal
RVP ZV). Vedeni pedagogické dokumentace a rozhodovani feditelky Skoly v oblasti statni
spravy bylo vsouladu s pozadavky Skolského zdkona. Uvedenému pravnimu piedpisu
odpovidaji i vydany kolni fad zakladni $koly i vnitini ¥ady Skolskych zafizeni. Reditelka
vhodné stanovila podminky chodu Skoly i Skolskych zatfizeni s ohledem na jejich specifika,
funkéné zajistila organizaci vzdélavani a denniho provozu, avSak nevyvazené delegovala
kompetence a povinnosti na sebe a svou zastupkyni, nevyuzila tak pfili§ uceln€ potencial
ostatnich pedagogickych pracovnikli a ustaveného metodického sdruzeni. S pedagogickou
radou projednala vSechny zdsadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci
¢innosti. Funkéni je zavedeny systém pravidelnych porad vedeni Skoly a provoznich porad.
Pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) a pro &innost Skolské rady byly
vytvofeny vhodné podminky. Zavedeny systém v kontrole vzdélavaciho procesu umoziuje
ziskavani objektivnich informaci o pribéhu a vysledcich vzdélavani i kvalit€¢ prace
jednotlivych vyucujicich, avSak Ucelné vyuziti téchto zjiSténi a pfijeti opatieni pro dalsi
pozitivni ovlivilovani vzdélavaci prace Skoly v n€kterych ptipadech bud’ nemélo efekt ¢i zcela
chybélo (viz pribéh vzdélavani). Kontrolni systém také nezachytil nedostatky ve SVP
a duasledné¢ informovanosti zdkonnych zastupcii o prospéchu jejich déti v nékterych
vyucovacich predmétech.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky, i ptes vyssi vékovy prameér pedagogického sboru, vytvaieji velmi dobré
pfedpoklady pro napliovani cili zdkladniho vzdélavani. VSech 15 vyucujicich je odborné
kvalifikovdno pro vyuku na daném stupni zadkladni Skoly. Piesto je ¢ast vyuCovacich hodin
(13,5 %) zcelkového poctu oducenych hodin realizovana bez pozadované odborné
kvalifikace, protoze n€kteti vyucujici 2. stupné€ vyucuji i na 1. stupni Skoly, nebo naopak. Tato
skutecnost poskytované vzdélavani negativné ovlivnila pouze castecné. Ve Skole pracuje
asistentka pedagoga, jeji Cinnost pro zefektivnéni vzdélavani je piinosnd. S ohledem na
potieby Skoly byly vymezeny perspektivni cile v oblasti rozvoje pedagogickych pracovnikd.
Plan DVPP sméfuje k optimalizaci persondlnich podminek pro vzdéldvani a vychovu zaki.
Upftednostiiovano bylo zejména vzdélavani v oblastech Skolského managementu, jazykového
vzdélavani a studia ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladii (vychovné poradkyné).

Skola komplexné vytvaii velmi dobré predpoklady pro zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi
zakl. Opatfeni jsou zakotvena ve Skolnim fadu, provoznich faddech odbornych uceben
a vnitfnich smérnicich Skoly. Systém zajisténi bezpe€nosti zdkd je disledné stanoven
s ohledem na specifické prostorové podminky Skoly (dvé od sebe vzdalené budovy, stavebni
prace v okoli $koly). Skolni preventivni strategie pfedchézeni socialné negativnim jeviim je
zajiSténa UcCelné. Napravnd opatfeni jsou sledovana a vyhodnocovana, preventivni strategie
postupné vede ke zlepSeni vychovné vzdélavaciho procesu. Skola systematicky vyhledava
moznad bezpecnostni rizika, vyhodnocuje jejich zavaznost a pfijima opatfeni. Je vedena
evidence urazd, jejich pficiny jsou sledovany, rozbor urazovosti je provadén. Pocet urazi mel
za posledni dva Skolni roky klesajici tendenci, ve Skolnim roce 2008/2009 pocet evidovanych
urazi vzrostl, pfi¢inou této skutecnosti vSak bylo zptfesnéni evidence urazii. VétSinou se



jednalo o urazy, které nastaly v prib&éhu vyuky télesné vychovy. Cizi zavinéni urazti bylo
pouze ojedinglé.

Skola mé pro realizaci cilii vzdélavacich programii jen &aste¢né vhodné materidlni zdzemi.
Situace neni dobra zejména pro vyuku télesné vychovy. Na 1. stupni Skoly, piestoze se jeho
materidlni a estetické podminky po celkové rekonstrukci budovy velmi zlepSily, chybi
télocvi¢na s odpovidajicimi prostorovymi dispozicemi, na 2. stupni je vyuka piedmétu
realizovand v mensi télocvién€, vhodné venkovni sportovisté zcela chybi. Také zastaralé
vybaveni $kolni dilny spolu s nepodnétnym prostiedim nevytvaii optiméalni zdzemi pro vyuku
praktickych ¢innosti. Celkov€ poskytuji vnitini prostory zhlediska podnétnosti,
psychohygieny a estetiky velmi dobré podminky pro vzdélavaci proces jen v budove
v TrSicich €. p. 315. Z téchto hledisek Skolni budova v TrSicich €. p. 183 dosti zaostava, jeji
estetickd uroven,, i1 pfes prezentaci zakovskych praci, vykazuje jiz znacnou provozni
opotiebovanost interiéru a zajisténi fddného tklidu v této budové vyzaduje zménu piistupu.
Také prostorové dispozice n€kterych uceben nejsou vzhledem k poctu zaka ve tfidé vhodné
pro zatfazovani relaxacnich aktivit ¢i realizaci jiné neZ frontalni vyuky. Pfesto ma Skola
vzhledem k poctu tfid a zakl dostatecné mnozstvi kmenovych uceben zatizenych vétSinou jiz
novym zakovskym nabytkem. Také odborné ucebny pro vyuku fyziky a informatiky jsou
vybaveny ucelné. Mistnost Skolni druziny je vhodnd pro napliovani cili zajmového
vzdélavani. Zajisténi Skoly ucebnicemi a ucebnimi pomickami je celkové na pozadované
urovni, postupné dochézi k jejich obnové a modernizaci. Vybaveni audiovizudlni, projekéni
a vypocetni technikou je vcelku dobré. Vedeni Skoly si situaci v materialné technickém zazemi
plné uvédomuje a snazi se ji fesit, cile pro zvySeni kvality v této oblasti byly zatazeny do
koncepcnich zaméra, které byly predloZeny ztizovateli Skoly.

Prubéh vzdélavani, projevy dosahovani urovné klicovvch kompetenci prostirednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce odpovidd pozadavkim
stanovenym pravni normou jen &asteénd — viz organizace volitelnych predméti ve SVP
v 7. ro¢niku (popsano vyse). Celkovée klade Skola prostfednictvim realizovanych vzdélavacich
programi jednozna¢né dlraz na poskytovani hodnotnych zakladli vSeobecného vzdélani a na
rozvoj schopnosti zakid. Od Skolniho roku 2007/2008 zavedla vyuku anglického jazyka jako
povinného predmétu jiz od 1. ro¢niku s jednohodinovou dotaci.

V pribéhu sledované vyuky pievazovala pozitivni zjiSténi, vétSina hospitovanych hodin
smeétovala k utvareni a rozvoji pozadovanych kli¢ovych kompetenci zaka, které byly rozvijeny
zpusobem adekvatnim jejich schopnostem. Zejména se jednalo o rozvoj komunikativnich
dovednosti a socidlnich i pracovnich kompetenci zakl. Diferencovany vzdélavaci pfistup
k zakiim byl uplathovan zejména vétSim podilem individudlni pomoci a piimé prace
snékterymi z nich, méné jiz zafazovanim riizné naroénych ukoli. Zaci prokazovali
pfiméfenou samostatnost vzhledem ke svému v€ku a ndro¢nosti zadavanych ukold.
Odiivodnéné a motivujici hodnoceni jejich vykond bylo zaznamenéno jen v ¢asti sledované
vyuky, vedeni zakl k sebereflexi a sebehodnoceni bylo ojedin¢lé.

Standardni pozornost byla vénovéana podpote a rozvoji ¢tenaiské a ptrirodovédné gramotnosti.
Cast zakil je organizovana v klubu mladych &tenditl, cilené jsou sméfovani k pozitivnimu
vztahu k cetbé. Vysledkem této prace jsou jejich Uspésné zaclenéni a vysledky v riznych
soutézich. K rozvoji ptirodovédné gramotnosti pfispélo zejména vhodné rozpracovani uciva,
kladeni diirazu na perceptivni metody, logické myslenkové postupy a vyvozovani poznatkl
samotnymi zaky. U&innou podporou vzdélavani v této oblasti je ucast zakd v soutézich
a realizace projektl. Na formovani jejich osobnosti Skola také pozitivné piisobi svym
systémem vychovy ke zdravi. I pfes jistou nevyhodu (mensi télocvi¢na, absence sportovniho



htiste) skola disledn€ podporuje zdravy vyvoj zakl. Tuto oblast vhodné ovliviiuji aktivity
Skoly zamétené na télovychovu a sport, zdravy Zivotni styl, ochranu Zivotniho prostfedi a také
promyslené vyuziti vSech prostor Skoly. Pfinosem v této oblasti je casté vyuzivani okolniho
ptirodniho prostfedi pro realizaci Skolnich aktivit, a to i ve spolupréci s okolnimi Skolami.
Plisobeni skoly je vSak vtéto oblasti Castecné negativné ovlivnéno mdélo estetickymi
a nemotivujicimi vnitfnimi prostorami $kolni budovy v TrSicich €. p. 183.

V dil¢i ¢asti sledované vyuky byly voleny formy a metody prace, které nevedly k napliovani
pozadovanych klicovych kompetenci stanovenych ve vzdélavacich programech. Pievazné
frontalni zplisob vyuky, bez ¢innostnich zplsobll prace a bez diferenciace uciva pro zaky,
nedaval moZnost integrovanym i méné aktivnim zakim Uspé$né se prosadit. Také uplatnény
zpiisob hodnoceni Zakl nebyl pro vykonové slabsi zaky motivujici, daval vyniknout jen
prospéchové dobrym zakiim. Sebehodnoceni zakl uplatnéno nebylo. Deklarovéana pravidla
hodnoceni zakl byla diisledné dodrZzovéna jen v €asti sledované vyuky.

Partnerstvi

Rozvijeni partnerskych vztahti se zfizovatelem, rodi¢i, poradenskymi, sportovnimi
a vzdélavacimi organizacemi, matefskou Skolou i okolnimi zdkladnimi Skolami patii
k prioritdm Skoly. Ztizovatel je pravidelné¢ informovan o planech a ¢innosti skoly, jsou s nim
projednavany koncepéni zédméry. Predsedkyné Skolské rady kladné hodnoti spolupréci
s feditelkou Skoly, ta si plni vic¢i Skolské radé své povinnosti dané platnym pravnim
pfedpisem. Informaéni systém vzhledem k rodi¢iim 1 vefejnosti je celkové funkéni. Zakladni
informace o Skole jsou umistény na pravidelné aktualizovanych a pifehlednych Skolnich
webovych strankach. Informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakt poskytuje Skola
zakonnym zastupcim standardnim zpisobem (Zdkovské knizky, tfidni schizky, osobni
kontakt, Den otevienych dvefi, e-mail, telefon), v nékterych ptipadech vsak nebyly zépisy
v zékovskych knizkach dostacujici pro ndlezitou informovanost rodici o prospéchu jejich
ditéte.

Vvsledky vzdélavani Zaka na urovni §koly

Vysledky vzdélavani a miru uspéSnosti zakti Skola pribézné sleduje, hodnoti a analyzuje
zejména na jednanich pedagogické rady. Realizovand opatfeni na podporu uspéSnosti zaki
byla vétSinou uc¢inna. Soucasti strategie na podporu UspéSnosti i Castou piilezitosti pro Skolu
prezentovat se uspéchy zaku jsou kulturni a sportovni akce konané ve spolupraci s obci
a okolnimi Skolami. Pro rozvoj Zdka v oblastech, pro které ma nadani ¢i talent, slouzi vhodna
nabidka zajmovych ¢innosti organizovanych skolou.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdsadami a cili stanovenymi $kolskym zdkonem, jeji
¢innost je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Skola pii vzdélivini %ikii respektuje zdsady rovného piistupu podle piislusnych pravnich
Predpisii.

Skola vyufiva ucelné finanéni prostiedky, md odpovidajici mno#stvi materidlnich
a financnich zdrojii pro realizaci vzdélavacich programii.

Skola podporuje zdravy vyvoj %dkii, preventivni strategie vytviieji piiznivé piedpoklady pro
predchazeni socidlné patologickych jevii i bezpecnost a ochranu zdravi Zaku. Vychova ke
zdravi prolind celym vyucovacim procesem a md rozhodujici vliv na zdravy vyvoj Zdkii.




Vzdéldvani se uskuteciiuje podle platnych vzdélivacich programii, $kolou zpracovany SVP
pro zakladni vzdélavani byl v Castecném souladu s RVP ZV. Zjisténé dil¢i nedostatky
nepriestavuji zdasadni riziko pro napliiovani cilii vzdélavani, je tireba je vsak odstranit.

Skola svou celkovou Cinnosti vytviii piedpoklady pro rozvoj osobnosti %ika. Ke zvySeni
kvality prispéje ditsledné prijimani opatieni ke kaZdému zjisténim z provdadénych kontrol

vzdélavaciho procesu a zajisténi podnétnéjSiho prostiedi ve Skolni budové v TrSicich
¢ p. 183.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:
1. Zfizovaci listina Zakladni Skoly TrSice, okres Olomouc, piispévkové organizace ze dne 30. srpna 2002
vcetné prilohy ¢islo 1 a dodatkd ¢islo 1 a 2 ze dne 30. srpna 2002

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tidajich o pravnické osobé s niazvem Zéakladni $kola Triice,
okres Olomouc, pfispévkova organizace, ¢j. 857/2008-21, ze dne 18. ledna 2008

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osobé s nazvem Zéakladni $kola Triice,
okres Olomouc, pfispévkova organizace, ¢j. 9 551/2007-21, ze dne 12. dubna 2007

Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zafizeni ze dne 25. tinora 2009

v o

Jmenovaci dekret do funkce feditelky Zakladni Skoly TrSice, okres Olomouc, piispévkové organizace
vydany Obci TrSice, ¢j. 1039/07-St, ze dne 12. prosince 2007

Koncepce rozvoje skoly z ledna 2008

Plan prace ZS Trsice pro §kolni rok 2008/2009

Tydenni plany ve Skolnim roce 2008/2009

Plan hospitacni ¢innosti feditelky Skoly na Skolni rok 2008/2009

10. Plan kontrolni &innosti na ZS Triice na 8kolni rok 2008/2009

11. Zapisy o pravidelnych kontrolach provoznich pracovnikti — Skolni rok 2008/2009
12. Hospitace feditelky Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

13. Hospitace zastupkyné feditelky Skoly ve skolnim roce 2008/2009

© % N o

14. Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovniki pro $kolni rok Skolni roky 2007/2008, 2008/2009
15. Piehled DVPP ve Skolnim roce 2006/2007 ze dne 30. ¢ervna 2007

16. Piehled DVPP ve Skolnim roce 2007/2008 ze dne 30. ¢ervna 2008

17. Vyhodnoceni DVPP za Skolni roj 2008/2009 (ke dni inspekce)

18.  Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Skola pro viechny* s platnosti od 1. zaii 2007
19. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny ZS Trsice platny od 1. zati 2007

20. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

21. Autoevaluace $koly za obdobi od 1. ledna 2008 do 31. srpna 2008

22. Pléan autoevaluace od 1. ledna 2008 do 31. ledna 2008

23. Pléan autoevaluace na Skolni rok 2008/2009, schvaleno pedagogickou radou dne 29. zaii 2009

24. Triidni knihy 1. — 9. ro¢niku — Skolni rok 2007/2008

25. Tiidni knihy 1. — 9. ro¢niku — Skolni rok 2008/2009

26. Prehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné — skolni rok 2008/2009

27. Prehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné — skolni rok 2007/2008

28. Zaznamy o praci ve volitelnych pfedmétech, Skolni rok 2008/2009

29. Zaznamy o praci v nepovinnych pfedmétech, Skolni rok 2008/2009

30. Skolni ¥ad s G&innosti od 1. zati 2008 (projednany pedagogickou radou dne 17. dubna 2008 a schvaleny
Skolskou radou dne 23. dubna 2008)

31. Rad skolni druziny a 8kolniho klubu ze dne 1. zaii 2005

32. Rozvrhy hodin vsech tiid 1. — 9. rocniku ve Skolnim roce 2008/2009

33. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009

34. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce



35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.
74.
75.
76.
71.
78.
79.

Porady vedeni — Skolni rok 2008/2009

Provozni porady — skolni rok 2008/2009

Vzorek vybranych zakovskych knizek zakt 1. - 9. ro¢niku

Minimalni preventivni program na skolni rok 2008/2009

Hodnoceni kompetenci zaméstnanct

Organizace BOZP pro ZS Triice

Smérnice pro zajisténi BOZP ze dne 4. ledna 2008 u¢inna od 7. ledna 2008

Smeérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt ve Skole ze dne 4. ledna 2008
Traumatologicky plan ze dne 7. ledna 2008

Pozarni evakuaéni plan pro budovu $kolni jidelny ZS Trsice &. 314

Pozarni evakuaéni plan pro budovu ZS Trsice ¢. 183

Pozarni evakuaéni plan pro budovu ZS Trsice ¢. 315

Osnova pouceni zakl z bezpecnosti a ochrany zdravi pfi nastupu do Skoly

Plan opatieni a ¢innosti po vyhlaseni mimotadné situace ze dne 7. ledna 2008

Prikaz feditele skoly k provedeni provérky bezpecnosti prace a pozarni ochrany ze dne 31. 5. 2006
Prikaz feditele skoly k provedeni provérky bezpecnosti prace a pozarni ochrany ze dne 11. 9. 2007
Prikaz feditelky Skoly k provedeni provérky bezpe€nosti prace a pozarni ochrany ze dne 14. 8. 2008
Kniha Skolnich urazt zavedena dne 1. 9. 2006

Kniha Skolnich trazl za $kolni rok 2008/2009

Pét kusti zaznamt o Urazu za Skolni rok 2008/2009

Vykaz o tirazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01 za Skolni roky 2005/2006;
2006/2007; 2007/2008

Zaznamy ze Skoleni pozarni ochrany za rok 2008 a 2009

Réd potitadové uebny

Dilensky ad

Provozni fad ucebny fyziky

Provozni fad skolniho pozemku

Provozni fad $kolni kuchyné

Provozni fad télocvicny

Provozni fad herny

Pozarni kniha, vedena od 1. 1. 1974

Prehled integrovanych a zohlediovanych zaki ve skolnim roce 2008/2009

Individualni vzdélavaci plany vSech deviti integrovanych zaki ve skolnim roce 2008/2009
Vychova ke zdravi pro $kolni rok 2008/2009 I. stupen

Tematické plany vychovy ke zdravi 6. — 9. ro¢nik

Zapisy z jednani metodického sdruzeni 1. stupné Skolniho rok 2007/2008 a 2008/2009
Souhrnna zprava SCIO, CERMAT — testovani zaka 5. a 9. rocnikti — kvéten a listopad 2008
Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani na $kolni rok 2008/2009 &j. ZSTR/31/2008-43/2008

Rozhodnuti o piijeti k zdkladnimu vzdélavani na $kolni rok 2009/2010 &. ZSTR/24/2009-35/2009
a 37/2009- 42/2009

Rozhodnuti o odkladu $kolni dochazky ve 8kolnim roce 2008/2009 &j. ZSTr/44/2008- 46/2008
Rozhodnuti o odkladu $kolni dochazky ve 8kolnim roce 2009/2010 &j. ZSTr/44/2008- 46/2008
Rozhodnuti o pfestupu zaka ve Skolnim roce 2008/2009

Rozhodnuti o povoleni vzd&lavani podle IVP ve §kolnim roce 2008/2009 &j. ZSTr 358/2008-366/2008
Plan ¢innosti vychovného poradce na Skolni rok 2008/2009

Portfolia zaku 1. a 2. ro¢niku Skolniho roku 2008/2009

Krajsky tifad Olomouckého kraje, odbor Skolstvi, mladeze a t€lovychovy - Rozpocet piimych nakladi na
rok 2006, 2007 a 2008 — posledni uprava pro Skoly a Skolska zafizeni zfizovana obcemi



80. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutym krajiim, Cast A Finanéni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu
podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie rok 2006, rok 2007 a rok 2008

81. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutym krajim, Cast B Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie za rok 2006

82. Dotace na ,,Upravu vzd&lavacich programi 7. roénikii kol (HODINA) v roce 2006

83. Dotace na ,,Zajisténi standardnich informacnich a komunikac¢nich technologii ve skolach® v roce 2006

84. Dotace na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek platd a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* v roce 2008

85. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, k 31. prosinci 2007 a k 31. prosinci 2008

86. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich v regiondlnim gkolstvi $kol (MSMT) P 1-04 za
1. - 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

87. Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008

88. Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin¢ podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007 a 2008

89. Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zatizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007 a 2008
90. Vyrocni zprava o hospodateni Skoly za rok 2007 a 2008

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim,
stifednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich predpisii,
mize Feditel $koly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské
§kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Wellnerova 25,
779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zdkona ve
lhaté do 20 dnit poZaduje zaslani ozndameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Viktor Verner Viktor Verner v. r.
Mgr. Alena Wiesnerova Alena Wiesnerova v. r.
PaedDr. Rudolfa Kukulova Rudolfa Kukulova v. r.
Bc. Anna Koufilova Anna Koufilova v. r.

V Sumperku dne 30. biezna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Trsicich dne 6. dubna 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Vladimira Svecova, feditelka $koly Vladimira Svecova v. r.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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