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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Tato zakladni Skola s 1. — 9. roCnikem se nachazi ve staré zastavbé meésta, ve Skolnim roce
1999/2000 ma 503 zaky v 21 tfidé. Dochézeji sem Zéaci ze spadového obvodu a mimo ngj
zajemci o rozsifenou vyuku hudebni vychovy. Vyucuje se zde podle vzdélavaciho programu
Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2, vramci t€hoz programu se v nékterych tridach vyucuje
rozsitena vyuka hudebni vychovy ¢j. 21 969/96-22.

Hodnoceni kvality vzdélavani na 2. stupni Z8 v piedmétech &esky jazyk, némecky jazyk
a anglicky jazyk

Cesky jazyk

Hospitace probéhly v 6. - 9. rocniku celkem v sedmi tfidach. Navstiveny byly hodiny
jazykového vyucovani, slohového vycviku a cviceni z ¢eského jazyka. Pro vyuku tohoto
pfedmétu jsou zpracovany ucelené tematické plany, které zajistuji kontinuitu vyuky na
2. stupni ZS. Jednotlivi vyudujici aktualné piizptsobuji tyto plany podle ptidélené asové
dotace a podle slozeni tfidy, na vyuku se pravidelng ptipravuji. Pro zvyseni efektivity vyuky je
v ne¢kterych tfidach jedenkrat tydné délena jedna hodina, jinde Zaci mohou vyuzit volitelny
pfedmét cviteni z Geského jazyka. Skola vychazi vstiic potiebam zakt s diagnostikovanymi
specifickymi vyvojovymi poruchami uceni zavedenim nepovinného predmétu cteni. Pro
vSechny integrované zaky jsou vypracovany konkrétni individuédlni vzdélavaci programy
Vsichni vyucujici maji pozadovanou odbornou i pedagogickou zpiisobilost, kratkou nebo
sttedni délku praxe. Materialn¢ technické vybaveni méd béznou uroven, pro vyuku jsou
pouzivany uéebnice vybrané ze seznamu MSMT CR, které jsou sjednoceny, dale kopirované
doplnkové ucebni texty, k dispozici jsou jazykové piirucky a slovniky. K lepSimu zapamatovani
probirané latky slouzi nasténné piehledy uciva. Zazemi predmétu tvoii zdkovska knihovna,
kterd svym vybavenim a estetickou Upravou poskytuje podnétné prostfedi pro individudlni
cetbu a podle sdéleni vyucujici je vyZivana i v n€kterych délenych hodinach ceského jazyka.
Obsahuje soubory pro spole¢nou Cetbu, klasickou a détskou literaturu. Je pribézné podle
moznosti Skoly dopliiovan dal§imi novymi publikacemi.

V rozvrhu hodin je predmét zatazen od prvni do paté vyucovaci hodiny, vyucujici vétSinou
rozdéluji predmét vhodné na jednotlivé soucasti podle narokd na dusevni praci zakd. Clenéni
hodin a pracovni tempo ve sledovanych hodinidch odpovidalo véku a potfebam zaku, k zakiim
se specifickymi poruchami uceni bylo pfistupovano s ohledem k jejich schopnostem.

U¢ivo bylo zakiim ptfedavano vécné spravné, srozumitelné a v logickych krocich. Hodiny byly
Clenény obvyklym zplsobem. VétSinou byla sprdvné zatazena uvodni i pribéznd motivace,
stiidaly se zajimavé formy prace, zpravidla nechybé€lo zavérecné shrnuti a zhodnoceni. Daftilo
se vytvofit prostor pro aktivni, samostatné projevy zaki. Vyucujici ve vétsiné hodin priibézné a
vstiicn€ hodnotili aktivitu zakt, vSichni podporovali jejich sebekontrolu a sebehodnoceni, a tim
prispivali k celkové motivaci. Drobné metodické nepiesnosti se objevily u zacinajiciho ucitele.
Vyudujici velmi dobie vyuZivali mezipfedmétové vztahy a dal§i zdroje informaci. Zaci dodrzuji
dohodnuta pravidla komunikace, citlivy piistup, empatie a pfirozend autorita vyucujicich se
pozitivné projevily ve vedeni vyuky zejména v 6. a 7. ro¢niku.

Kontrolni diktaty a slohové prace jsou klasifikovany srovnatelnym zplisobem, i zde je pii
hodnoceni patrny vstiicny pfistup pedagogi. Kontrolou dokumentace integrovanych zakt na
2. stupni ZS, z nichZ naprosta vét§ina mé specifické vyvojové poruchy uéeni, bylo zjisténo, Ze
vyucuyjici pfistupuji k této problematice zodpoveédné. Individudlni vzdelavaci programy jsou
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konkrétni, respektuji doporuceni odbornikli a v praxi se jimi ucitelé fidi. Pfi praci s t€mito
74ky, pii jejich hodnoceni a klasifikaci vychazeji z Pokynu MSMT CR ¢&j. 23 472/92-21
k zajisténi péce o déti se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni v zékladnich Skolach.
Uroveii osvojeni uéiva je u t&chto zaki ovéfovana jingmi formami napf. dopliovanim
pravopisnych jevii do ptedlohy, psanim dle piedlohy, Ustnim odivodiiovanim pravopisu,
preferovanim ustniho projevu pied pisemnym.

Pro vyuku ceského jazyka ma Skola celkové velmi dobré podminky. V oblastech planovani
a piipravy vyuky, persondlnich podminek, organizace a pouZiti metod vyuky, motivace
a hodnoceni Zdikit i komunikace vyrazné pievaiuji pozitivni zjisténi. Materidlni podminky
Jjsou primérné. Hospitované hodiny mély primérnou aZ vynikajici urovei, vyucujicim se
davilo vytvdret prostor pro aktivni uceni Zaki, pii vyuce zohlediiovali sloZeni Zdakovskych
kolektivit a s pochopenim piistupovali k Zakim s odliSnymi vzdélavacimi potiebami,
k jejich hodnoceni a klasifikaci.

Kvalita vzdélavani v piedmétu Cesky jazyk na 2. stupni je hodnocena jako nadpriimérnd.

Némecky jazyk

Hospitace se uskuteénily v esti hodinach v 6. - 9. ro¢niku. Casova dotace predmétu odpovida
ucebnimu planu, ¢lenéni uciva do jednotlivych ro¢nikil je v souladu s osnovami realizovaného
vzdélavaciho programu. Vyukou sledované cile odpovidaji standardu vzdélavani. V planovéani
uciva a v aktudlni ptipravé byly zohlednény realné a Casto i rozdilné pfedpoklady pro jazykové
vzdélavani v jednotlivych rocnicich a skupinach Zzakt. Dostatecnd pozornost byla vénovana
integrovanym zakiim, o problematice jsou ucitelky podrobné informovény (jedna z ucitelek je
vychovnou poradkyni Skoly).

Na 2. stupni Skoly vyu€uji pfedmét dvé ucitelky, jedna znich ma pozadovanou odbornou
zpusobilost a ve vyuce pfedmétu delsi pedagogickou praxi. Ke kladim patii trvaly zajem
nedostatky, které by negativné ovliviiovaly jeji jazykovou uroven. Vyuka je organizovana
v mensich skupinach zaka. Tim vznikaji v uebnéach velmi kvalitni prostorové podminky a dalsi
ptiznivé predpoklady pro efektivni uceni. Dodrzovani psychohygienickych zasad bylo plné
zajiSténo. V ucebndch bylo prevazné jen zdkladni vybaveni pro jazykovou vyuku (mapa,
magneticka tabule, v jedné ucebné video), jinde ptevladaly nasténné tabule pro ptirodovédné
pfedmeéty, podnétnost prostifedi ucebny tak byla z hlediska ciziho jazyka nizs$i. Z didaktické
techniky byl pravidelné vyuZivan pfenosny magnetofon. Vybaveni kabinetu cizich jazykl
ucebnicemi a dal$imi pomilickami umoZziuje napliovat osnovy. Kromé toho si ucitelky samy
pfipravuji fadu pomticek pro vyuku. Skola vychézi vstiic pozadavkiim na pofizovani novych
ucebnich materiali.

V duchu soudobé metodiky byly pfevdzné pouzivany rozmanité metody a formy vyuky - vedle
tradicni frontadlni metody byly uplatnény formy prace ve skuping, ve dvojicich zakl, sborova
recitace a individudlni prace. VyuZivany byly hry, soutéze a zpév pisni. Ucitelky hovotily
v dostate¢né mife némecky. Pedagogicky ucinnym zplsobem komunikace se Zaky, ¢astymi
pochvalami, pribéznym hodnocenim, povzbuzovanim a poskytovanim pomoci Zdkim na
zaklad¢ znalosti jejich individualnich vzdélavacich moznosti a problémil (integrovani Zaci) byla
vytvafena velmi pfiznivd, nestresujici atmosféra jazykového vzdélavani. K tomu pfispivalo
nalezit¢ uplatiiovani pedagogickych zdsad nazornosti, pfiméfenosti, probirand latka byla
v hodinach dostate¢né opakovana a procviovana. Pravidelné byly zaddvany doméci ukoly.
Ucitelky tak vytvately ptiznivé podminky pro osvojovani jazykovych prostfedkli a dovednosti -
potfebnym zplisobem byla rozvijena zejména schopnost porozumeni slySeného a ¢teného textu
na zékladé rozvoje slovni zdsoby a zdkladni gramatiky. Dostate¢né bylo procvicovano psani
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s uplatnénim nové pravopisné normy.

V nékterych hodinach se vSak projevila urcitd nevyvazenost v osvojovani jednotlivych sloZzek
jazykového vzdélavani - napt. nedostatecné upevnéné navyky spravné vyslovnosti nékterych
zakladnich fonetickych jevil se nepfizniv€ promitly v trovni hovorovych dovednosti. Formy
prace ve skupinach a dialog zakt ve dvojicich byly n€kdy uplatnény s mensi efektivitou, Zaci
spise jednoduSe reagovali na Ustni projev a otdzky ucitelky. Mén¢ se tak dafilo rozvijet
schopnost samostatné vést jednoduchy dialog a formulovat vlastni ndzor. Zde se vSak projevily
znacné rozdily 1 ve schopnostech Zakl, vyraznéji lépe jazykové reagovali Zaci, ktefi jsou
zatazeni v programu roz$ifené vyuky hudebni vychovy. Ke kladim vyuky patfilo, ze ucitelky
dokézaly udrzet u vétSiny zaki pozitivni vztah k jazykové vyuce az do 9. ro¢niku.

K vyznamnym vysledkiim v letoSnim Skolnim roce patii umisténi zakyné Skoly na 1. misté
v okresnim kole konverzaé¢ni soutéze v némeckém jazyce pro ZS.

Pro vyuku némeckého jazyka ma Skola velmi dobré podminky persondlni,
a psychohygienické. Vyraznou prevahu pozitiv maji také dalSi sledované oblasti tj.
planovani a piiprava vyuky, organizace, formy a metody prdace, motivace, hodnoceni
a komunikace se Zaky. Materidlni podminky maji pritmérnou uroveii. Hospitované hodiny
mély spiSe nadpriiomérnou a nadpriimérnou uiroveri.

Celkové je kvalita vzdélavani v predmétu némecky jazyk hodnocena jako velmi dobra.

Anglicky jazyk

Hospitace probéhly v péti hodinach 5. - 9. ro¢niku. Anglicky jazyk vyucuji tfi vyucujici
s odbornou a pedagogickou zpusobilosti pro dany pfedmét. Jedna vyucujici ma delSi dobu
praxe, daldi ucitel a ucitelka jsou zacinajici. Vyuka probihd ptevazné v kmenovych tiidach,
nékteré z hodin jsou vyucovéany v ucebné, ktera slouzi pro vyuku anglického i némeckého
jazyka. Zaci pouzivaji t¥i typy udebnic, vSechny maji schvalovaci dolozku MSMT CR. Ugitelé
maji k dispozici magnetofony s nahravkami k uc¢ebnicim, kromé toho byly v hodinach vyuzity
podle potieby i pomocné obrazové materidly.

Sledované hodiny byly vedeny pievazné v anglicting, v mife, ktera odpovidala véku zaka.
Tempo vyuky bylo vhodné piizpisobeno schopnostem a védomostem zakti. Hodiny mély
vétsinou odpovidajici stavbu (v€etné€ uvodni ,,zahiivaci ¢asti“ a zdvére¢ného shrnuti probirané
latky). Pouzit¢ metody a formy prace byly adekvatni, ponékud méné casu bylo vénovano
diikladnéjsimu procviceni probirané latky. Vyucujici se snazili rovhomérné zapojit do vyuky
vSechny Zéky, v hodinach ptevladala pracovni atmosféra. Vyjimkou byli Zaci 9. ro¢niku, ktefi
komunikovali neochotné a necktefi i s obtizemi. Ojedinéle byli Zaci v duisledku nevyrazné
motivace pii nekterych ¢innostech pomérné pasivni.

V niZsich ro¢nicich vyucujici vyuzili v souladu s pojetim vyuky fadu obrazovych materiald, pii
vykladu nové latky se snaZili rovnéZ pouzit pro zZaky srozumitelného nazoru. Pfi nacviku nové
latky, opakovani jiz zndmé mluvnice ¢i slovni zasoby dbali na spravnou vyslovnost zak,
pribézné je opravovali. Méné Castéji vSak bylo vyuzito spole¢né imitace slySené slovni zasoby,
malo disledné bylo vyZadovano opakovani opravy spravné vyslovnosti. Dil¢i nedostatky, které
se v hodinach objevily, vyplyvaly vétSinou z kratké pedagogické praxe vyucujicich. Zejména v
6. ro¢niku byly v mensi mife rozvijeny komunikacni dovednosti zakti, béhem celé hodiny byl
kladen diiraz na psanou stranku projevu zakd.

Anglicky jazyk je vyucovdan uciteli s odbornou zpiisobilosti pro dany piedmét, prevaZuji
vyuclujici s velmi krdatkou praxi. Materidlni zajiSténi vyuky md béZnou uroveii.
V psychohygienickych podminkdach vyuky, jeji organizaci, pouZivanych formdch
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a metoddach prdace, v motivaci Zaki, interakci a komunikaci byla zjisténa dil¢i pozitiva
i negativa.

Sledované hodiny jsou hodnoceny od dobré po jesté vyhovujici, celkové je kvalita vyuky
hodnocena jako dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Pti planovani vychazi vedeni Skoly z podrobné znalosti mistnich podminek, demografického
vyvoje a reaguje na pozadavky trhu. Ro¢ni plan prace zahrnuje vSechny oblasti zivota Skoly,
opird se o dokument Vnitini normy Skoly, ktery je rozpracovan do oddili Prava a povinnosti
zaméstnancli a Vychova a vzdélani. Jeho nedilnymi soucdstmi jsou vnitini smérnice pro
klasifikaci a hodnoceni Zaka, vnitini pokyn pro organizaci Skoly v pfirod¢, podminky zfizeni
zajmového krouzku déti pii Skole na Zadost rodi€l, minimalni preventivni program v oblasti
navykovych latek. Aktudlné je zpracovan Pokyn feditelky Skoly k realizaci zikona
o svobodném pfistupu k informacim. S ndvrhem koncep¢nich zamért je seznamen pedagogicky
sbor, po zapracovani pfipominek vzniké hotovy material jako zdvazna norma Skoly.

Reditelka $koly vrimci distanéniho studia Management a ekonomika 3koly vypracovala
dokumenty Marketingovy audit $koly (hodnocen jako vzorovy), Sikana mezi détmi, Smérmice
na inventarizaci majetku a zdvazkl na zakladni Skole. Kvalitnimi a pravidelné
vyhodnocovanymi dokumenty jsou Projekt protidrogové prevence a aktualizace minimalniho
preventivniho programu.

Ptijaté ucebni plany jsou rozpracovany tak, aby co nejvice vyhovovaly potfebam a zdjmim
zakl a specifickym podminkdm méstské Skoly. Reaguje tudiz jak na potieby talentovanych
zak, tak bézné populace 1 Zakl se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Uceni plan je uceleny,
pro jednotlivé ro¢niky vypracovany s vyhledem na celou Skolni dochézku.

Skola systematicky a komplexné pecuje o zaky se specifickym vzdélavacimi potiebami.
V letoSnim Skolnim roce vykazuje 42 integrované zaky, pro néZ ma zpracovany individudlni
vzdélavaci programy. Pé¢i vénuje 1 dal§sim zaktim se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni.
Patfi¢na pozornost je vénovana rovnéz zaklim ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi.
Systematickym zaméfenim na mimoskolni ¢innost, kterou vedou jak pedagogové, tak rodice,
vychézi Skola vstiic pozadavkim rodi¢l. Vyznamné se podili na vyuziti volného ¢asu zaki,
kteti se tak mohou zapojit do 24 utvarti rozmanitého zaméteni.

Organizovani

Vedeni Skoly tvofi feditelka a jeji zastupce, oba maji jasné vymezené kompetence. Dalsimi
ukoly jsou povéfeni tii vychovni poradci zabyvajici se konkrétnimi oblastmi. Jeden plisobi jako
protidrogovy koordinator, zaroven se vénuje péci o integrované zaky a spolupracuje
s odborniky. Druhd poradkyné¢ ma na starost volbu povolani a tfeti poradkyné se zabyva
problematikou vychovného poradenstvi tykajici se 1. stupné ZS. Ve $kole pracuji metodické
organy rozdélené podle jednotlivych predmétil, vedouci maji konkrétné vymezené kompetence,
jsou garanty kontinuity vyuky v jednotlivych ro¢nicich.

Organizacni struktura umoziiuje Gcinné fizeni, efektivné jsou vyuZivany poradni orgény.
Organizace vyucovani 7akii odpovidd obecné zivaznym pravnim predpisim. Skola ma
stanoveny pravideln¢ dny otevienych dveii a tfidnich schiizek. Pro rodice vychézejicich zaki
byla usporadana predndska pracovnici Gfadu prace, v tomto pololeti se uskutecni prednaska
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zaméfena na prevenci zavadového chovani. Skola se pravidelnd prezentuje na vefejnosti mnoha
akcemi, patfi k nim vano¢ni koncert potfaddany v koncertni sini, kde Zaci hudebnich ttid
predvadéji to nejlepsi, co se pod vedenim pedagogli naucili. Dalsi velkou akci je Skolni
akademie, kde je poskytnut prostor pro vystoupeni na vefejnosti co nejvétsimu poctu zaka.
Kromé toho se samostatné prezentuji sbory (pevecké, instrumentdlni, tane¢ni - folklorni
a moderniho tance). Nadale se Gspésné odviji spoluprace s partnerskymi zahrani¢nimi $kolami,
zejména se Skolou Musikhauptschule Graz, ktera trva jiz sedmym rokem.

Skola, v souladu s pozadavky doby, vyrazné pokroé¢ila v piistupu ke klasifikaci a hodnoceni
zakl. Zéavazny dokument Vnitini smérnice pro klasifikaci a hodnoceni Zéka orientuje ucitele
k ptistupu, ktery zdlraziiuje ocefiovani pozitivnich projevl a pfistup posilujici kladny vztah
zaka k vlastnimu vzdé€lavani ve Skole. Zaroven je zdliraznéna koordinacni funkce tfidnich
ucitell. Vyraznym inovanim prvkem je feSeni problematiky orientované na zlepSovani
mezilidskych vztahii ve $kole. Obdrzeni tzv. Zluté karty upozoriiuje zéka na zavadové chovani,
dava mu ale zaroven 1 pfilezitost ke zlepSeni. Jejim cilem neni trestat, ale dlouhodobé zvySovat
kulturu chovéani. Skola ma jasné stanoveny postup pro feSeni problémii vzdélavaciho i
vychovného radzu. Neformalni zasedani vychovnych komisi si klade za cil prohloubit spolupraci
s rodiCi, Zaky a pedagogy a hledat uc¢innou cestu k naprave.

K formovani osobnosti zdka pfispiva i velmi pékné zpracovany vnitini fad Skoly. Obsahuje
viechny body stanovené § 15 vyhlasky MSMT CR ¢&. 291/91 Sb., o zakladni $kole, ve znéni
pozdéjsich uprav. Vyrocni zprava poskytuje dostatek informaci, slouzi Skole jako zdroj
sebehodnoceni, zaroven slouzi k prezentaci Skoly na vefejnosti. O bohatych Skolnich
1 mimoSkolnich aktivitach zakl a pedagogt skoly vypovidaji i sborniky vydavané dvakrat ro¢né
a pravideln¢ vedena kronika.

Povinna dokumentace $koly dle § 38a zakona €. 29/1984 Sb., o soustaveé zékladnich, stfednich
Skol a vyssich odbornych skol, ve znéni pozd¢jsich ptredpisi, je fadné vedena.

V oblasti ekonomické feditelka dbd na Ucelné vyuzivani ptfidélenych financnich prostredk.
Z materialné technického zabezpeceni vyuky sledovanych pfedméth i1 z kritérii pro pfiznani
nendrokovych slozek platu je zfejmé, ze finan¢ni prostfedky jsou pouzivany v souladu s ticelem
jejich poskytnuti a s ohledem k pfijatym vzdélavacim programim.

V praci Skoly feditelka vyuZzivd podnétd a piipominek organli statni spravy a samospravy
1 dalSich partnert.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedouci pracovnici uplatiuji pfi vedeni zaméstnancti Skoly demokraticky styl prace. Operativni
fizeni navazuje na planovani a kontrolu jednotlivych ¢innosti, jako celek je funkéni a ucinné.
V zélezitostech z oblasti pedagogické se vedeni Skoly opird o spolupraci s vedoucimi
metodickych organt a ucitelkami povérenymi funkci vedouci ucitelka 1. stupné a vedouci
ucitelka 2. stupné. Vedeni Skoly akceptuje jejich pfipominky, na zdkladé toho potom vznika
dokument zavazny pro vSechny pedagogy. Pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy je vytvofen
dostate¢ny prostor. Odbornosti vyuky a volby dal§tho vzdélavani pracovnikli, vcetné
pracovnikii vedoucich, je vyuzivano pro pozitivni vyvoj Skoly. Péce je vé€novana zacinajicim
ucitelim i dal§im s kratkou délkou praxe.

Ve skole je vytvoifen systém pravidelného hodnoceni pracovnikll na zéklad¢ kritérii, ktera jsou
znama a v praxi dodrzovana. Vedeni Skoly aktudlné reaguje na kvalitu pribézné odvadéné
préce 1 dalsi aktivity souvisejici s ¢innosti Skoly.

Kontrolni mechanizmy
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Vedeni skoly mé vytvotreny systém vnitini kontroly vici celé organizacni struktufe. Kontrola
vychovné vzdélavaciho procesu je provadéna pravideln€, zahrnuje vSechny oblasti - kontrolu
pedagogické dokumentace, praci predmétovych komisi, praci vychovnych poradcti, kontrolu
prace tiidnich ucitelti, hospitacni ¢innost a pracovni vysledky zakl v jednotlivych pfedmétech,
dodrzovani vnitiniho pokynu pro hodnoceni a klasifikaci zakli. Obdobné je vytvofen systém
kontroly provozu Skoly a jejiho hospodateni. Vysledky kontrol jsou analyzovany, projednavany
na poradach a zapracovany do planu dal§i prace. ZjiSténi z hospitaci jsou prodiskutovana
s uciteli a nasledné jsou podle potieby pfijata opatieni k odstranéni nedostatk.

Vedeni skoly si pravidelné ovétuje stupeii osvojeni uciva zaky a porovnava dosazené vysledky
s navrzenou Kklasifikaci. Sleduje vyvoj klasifikace u jednotlivych zakli zejména v obdobi
ptechodu z 1. na 2. stupeni i v letech dalSich.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani vychazi 7 podrobné znalosti podminek a moZnosti méstské Skoly,
demografického vyvoje a poZadavkii trhu prdace. Vnitini normy Skoly zahrnuji kromé prav
a povinnosti zaméstnanci zavazné dokumenty vztahujici se k vychové a vzdélavani. Vnitini
smérnice pro klasifikaci a hodnoceni Zdaku jsou zaloZeny na jejich pozitivni motivaci
k dal§imu vzdélavani. V oblasti orientované na zlepSovani mezilidskych vztahii ve Skole a
zvySovani kultury chovdni se pozitivné uplatituje motivacni reSeni této problematiky.
Organizovani vychovné vzdélavaciho procesu plné odpovida potiebam a podminkam Skoly.
V Zivoté Skoly se kladné odrdZi vytviieni dostatecného prostou pro iniciativu pedagogii
v oblasti dalSiho vzdélavani. Prezentace Skoly na veiejnosti je mimoidadné Sirokd. Kontrolni
mechanizmy jsou ucinné a poskytuji zpétnou vazbu o plnéni piijatych dokumentii i o Skole
jako celku. Z uvedeného vyplyva, Ze vSechny sledované oblasti jsou mimoidadné kvalitni.
Celkové kvalita iizeni dosahuje piikladné uirovné.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Péce o Ziky ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi v 1. roéniku ZS

Od pocatku skolni dochazky vénuje Skola péci zakiim ze sociokulturné znevyhodnéného
prostiedi. Letosni 1. ro¢nik je uspofadan tak, Ze v jedné tid¢ jsou zjemci o profilaci v hudebni
vychové, do dalSich dvou tfid je zafazeno vétsi mnozstvi zakl ze znevyhodnéného prostiedi.
V obou tfidach vyucuji zkuSené a vysoce profesné zdatné ucitelky, které pro vyuku vytvareji
vSestranné piiznivé podminky. Nizsi pocet zaki v téchto tfidach umoziuje individudlni péci, u
mnohych Zzakl nutnou zejména k preklenuti jejich jazykového handicapu a k rozvoji slovni
zasoby, dafi se vytvafet kulturné socidlni a hygienické navyky. SnaZeni Skoly
napomaha celkovému rozvoji Zakl. Trpélivou individudlni péci s vyuzitim optimalnich metod a
forem prace, priabéznou kladnou motivaci a pochvalou za ucinény pokrok se daii imérné
schopnostem téchto zakl zvladat postupné pozadavky osnov. Z vystupovani zakl a zptisobu
komunikace s vyu€ujicimi bylo zfejmé, Ze se na své uclitelky obraceji s naprostou davérou.
Préace v téchto dvou tfidach je mimofadné narocna, nebot ucitelky veénuji patficnou pozornost
také zaktim vyborné prospivajicim. V dob& po vyucovani mohou zici navstévovat v n€kolika
skupindch nepovinny predmét cteni a logopedickou péci, kromé toho ucitelky zaky
individualné doucuji. Vyucujici navstévuji se zaky 1 kulturni a spolecenské akce v dobé mimo
vyucovani a to i o vikendech.
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Dtlezitou tlohu v péc¢i o zaky ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi véetné poskytnuti
rady a vyplnéni jejich volného Casu sehrava velmi dobie vychovny poradce. Zajem o romskou
problematiku se odrazi i v jeho diplomové praci s ndzvem Vyukové a vychovné problémy
romskych zakt v zakladni Skole.

K problematice vzdélavani Zakii 1. rocniku ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi
pristoupila Skola piikladné. Kvalita vidélavani ve sledovanych dvou tiidach ma vynikajici
uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1998/99

e Povinna dokumentace Skoly dle § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich, stfednich
skol a vyssich odbornych skol, ve znéni pozd¢jsich predpist

e Konkrétni ucebni plan ZS

e Plan prace na Skolni rok 1999 - 2000

e Vnitini normy Skoly véetné materialu Vnitini smérnice pro klasifikaci a hodnoceni zaka,
e Pokyn feditelky Skoly k realizaci zékona o svobodném pftistupu k informacim

e Dokumenty Marketingovy audit $koly, Sikana mezi détmi

e Projekt protidrogové prevence a aktualizace minimalniho preventivniho programu.

e Individualni vzdélavaci programy pro zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni
e Tematické plany sledovanych predméti

o Zapisy z pedagogickych rad a zapisy z metodickych organi Skoly

e Hospitacni zdznamy a zdznamy z kontrolni ¢innosti feditelky a jejiho zastupce

e Kiritéria pro poskytovani nenarokovych slozek platu

ZAVER

Zikladni Skola zodpovédné naplituje zvolené vzdélavaci programy a vytvdii pro to priznivé
podminky. Vychova avzdélavani jsou zaméieny na Siroké spektrum populace. Kromé
plnéni zdkladniho vzdélavaciho programu se daii vychdzet vstiic Zakiim talentovanym
itém, ktefi maji specifické vzdélavaci potieby, vietné Zdikii ze sociokulturné
znevyhodnéného prostiedi. Patiicny duraz je kladen na stranku vychovnou, v inovovaném
pozitivné motivacnim  pojeti se prosazuje zlepSovini mezilidskych vzitahii ve Skole
a zvySovdni kultury chovdni. Vzdélivini ve sledovanych p¥edmétech na 2. stupni ZS fj.
Cesky jazyk a némecky jazyk dosahuje velmi dobré urovné, kvalita vzdélavani v anglickém
jazyce je na dobré urovni.

Demokraticky styl Fizeni sehrdva duleZitou ulohu v §irsim zapojovani pracovnikit do chodu
Skoly. Rizeni Skoly je koncepcni a systematické, ma prikladnou uroveri.

Finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné vzhledem
ke zvolenému vzdélavacimu programu a v souladu s ucelem jejich poskytnuti.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Drsova V. T.
Clenové tymu PhDr. Jana BartoSova V.T.

Mgr. Jindfich Best'ak V.T.

Mgr. Miroslav Dolezal V.T.
V Ceskych Budgjovicich dne 16. biezna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 20. brezna 2000

Razitko

Reditelka §koly Mgr. Jaroslava Prochazkova Podpis v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

odbor skolstvi
namésti Pfemysla Otakara II. 1,2
370 01 Ceské Budgjovice

Skolsky uiad 2000-04-06 692/00
Nerudova 59

370 04 Ceské Budgjovice

Utad mésta Ceské Budgjovice 2000-04-06 693/00

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

k inspekéni zprave nebyly podany piipominky
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