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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzd€lavaci a vychovné Cinnosti v zakladni Skole vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentiim a personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

v mateiské Skole vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu ve Skolnim roce
2003/2004

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cCinnosti v zakladni skole
vzhledem ke schvilenym ucebnim dokumentim a materidlné-technickych podminek
vychovné-vzdelavaci prace v mateiské Skole vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu ve Skolnim roce 2003/2004

% pribéhu a vysledkli vzdélavani a vychovy v zakladni skole v predmétech matematika,
Cesky jazyk, vytvarnd vychova, vlastivéda, prvouka vzhledem ke schvéalenym ucebnim
dokumentiim ve $kolnim roce 2003/2004

% pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace v matefské Skole vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni kola, Skalice, okres Znojmo, sdruzuje matefskou $kolu (dale MS) s kapacitou
25 déti, zakladni $kolu (dale ZS) s kapacitou 60 Zakd, $kolni druzinu (dale SD) s kapacitou
25 zakl askolni jidelnu s kapacitou 65 jidel denné. Zftizovatelem Skoly, kterd je od
1. ledna 2003 pfispévkovou organizaci, je Obec Skalice, Skalice 92, 671 71 Hostéradice.

Ve Skolnim roce 2003/2004 se ve dvou tfidach zakladni Skoly ((I. tfida — 1. a 3. ro¢nik,
IL. tfida — 2. a 4. ro¢nik) vzdélava 32 zaki podle vzdSlavaciho programu Zakladni skola
C.J. 16 847/96-2. ZS vykézala k 30. zati 2003 jednu integrovanou zakyni.

V jednotiidni matetské Skole je v letoSnim Skolnim roce zapsano k pravidelné dochazce
24 déti (ve véku od tii do Sesti let) a tfi déti s dochdzkou, kterd neptevysuje pét kalendarnich
dni v mésici. Reditelka s pfihlédnutim k pedagogickym, hygienickym a organizaénim
podminkam, a po projedndni se ziizovatelem a Krajskym ufadem Jihomoravského kraje
v Bmé&, povolila vyjimku z poétu déti ve tfidé MS na 25 déti. Provoz $koly je od 6:30 do
15:45 hodin. Pti zpracovani vlastniho vzdélavaciho programu S pisnickou po cely rok Skola
vychdzela z Rdmcového program pro piedskolni vzdélavani €. j. 14 132/01-22.

HODNOCENI }’ERSONALNiCH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI V ZAKLADNI A MATERSKE SKOLE VZHLEDEM KE SCHVALENYM
UCEBNIM DOKUMENTUM

Vzdélavaci a vychovnou ¢innost v ZS a MS zajistuje stabilizovany pedagogicky sbor, ktery
tvoii pét pedagogickych pracovnic. Odborna a pedagogicka zpiisobilost byla zji§tovana
a hodnocena u obou ugitelek MS a u viech uéitelek vyudujicich v ZS. T#i z nich (jedna v MS
a dvé v ZS) svym vzdélanim nespliuji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti dané
ptislusnym pravnim ptedpisem. Pifi pfidélovani tivazkli a rozvrZzeni pracovni doby ucitelek
vZS i MS feditelka vychazela z podminek 3koly, poétu pedagogickych pracovnic, jejich
vzdélani a pedagogickych zkuSenosti. Uvazky ugitelek a jejich pracovni dobu rozvrhla
promysleng, tak aby zajistila kvalifikovanou vyuku némeckého jazyka, pro niZ mé odbornou




a pedagogickou zpusobilost pouze jedna z ugitelek. Vychovatelka SD, s ¢aste¢nym tivazkem
v ZS (0,27), zajistuje vyuku piedméti vychovného zaméfeni. Vzhledem k tomu, feditelka
a utitelka ZS uéi dvé hodiny tydné nad ramec své vyucovaci povinnosti. Obé uéitelky MS
pracuji na plny pracovni tGvazek, rozvrZeni jejich pracovni doby i doba jejich soubézného
plsobeni je stanovena Ucelné a efektivné vzhledem k vychovné-vzdélavaci praci. Vychovna
poradkyné ustanovena neni.

Skola ma vzhledem ke své velikosti a poétu zaméstnanci jednoduchou organizaéni strukturu
vymezenou Organizacnim radem Skoly. S timto dokumentem, v némZ jsou stanoveny
kompetence, prava a povinnosti zaméstnanct i pravidla pro predavani informaci uvniti Skoly,
byli vSichni prokazatelné seznameni. Cast kompetenci delegovala feditelka na hospodaiku
skoly ajednu zugitelek MS. V pracovnich naplnich pro jednotlivé pracovnice pak jasné
stanovila jejich pracovni povinnosti. Kazdodenni osobni kontakt feditelky se zaméstnanci
umoznuje oboustrannou komunikaci, operativni feSeni problému irychly pfenos informaci
uvniti  Skoly. Poradnim organem fteditelky je pedagogickd rada svolavana pravidelné,
v souladu s planem Skoly. Struéné zapisy zjednani neposkytuji vzdy potiebné informace
o fedeni problémil a pInéni zadanych tkolli, zavéry jsou obecné. Pedagogicka rada v ZS a MS
probihd samostatné. Organizacni a provozni zalezitosti jsou projednavany na pravidelnych
provoznich poradach spoleénych pro viechny zaméstnance $koly. Skola je ¢lenem lokéalniho
metodického sdruzeni, na némz se vyucujici nékolikrat ro€né schazi s kolegy z okolnich kol
(Zeletice a Dunajovice). Na jednanich se zabyvaji metodickymi otazkami, ndvaznosti ve
vyuce jazykd a plynulym ptfechodem zdkd do uplnych Skol. Pisemné zdznamy z téchto
sdruzeni vedeny nejsou.

Rizeni $koly je zaloZeno na demokratickych principech, feditelka poskytuje zaméstnanctim
dostateCny prostor pro seberealizaci 1 uplatnéni vlastni iniciativy. Vede je ke spoluucasti na
sestavovani planu $koly a ostatnich $kolnich dokumentii souvisejicich s provozem ZS, MS
aSD. Ve 3kole je pifjemna atmosféra, vztahy mezi zaméstnanci jsou partnerské, coz se
ptiznivé promitad v plynulém chodu skoly. Nekvalifikovanym ucitelkdm feditelka predava
zkuSenosti a podnéty pro vzdélavaci a vychovnou cinnost. Pii vzdjemnych hospitacich
a neformalnich rozhovorech jim poskytuje odbornou a metodickou pomoc. Vede je k dalSimu
vzdelavani, pomaha pfi sestavovani pland a pfipraveé na vychovnou a vzdélavaci ¢innost. Pro
motivaci a hodnoceni pedagogickych i provoznich zaméstnanct stanovila kritéria, kterd byla
projedndna a schvdlena na provozni poradé. V souladu snimi probiha diferencované
odménovani. Reditelka prostfednictvim téchto kritérii ocefiuje praci vykonavanou nad ramec
pracovnich povinnosti i mimoskolni ¢innost, ktera ptispiva k ispésné prezentaci Skoly a jejich
zakl na vetejnosti (vefejna vystoupeni a G€ast na soutézich apod.).

Kontrolni a hospitani ¢innost vychéazi z planu kontrol, ktery zahrnuje cely provoz Skoly.
Reditelka pribézné kontroluje vedeni dokumentace, sesity a prace zaki, Gistotu a poradek ve
Skole a v pfipadé nedostatkidl sjednavd napravu. Vysledky kontrol a hospitaci jsou se
zaméstnanci prokazatelné projednavany. Hospitaéni zdznamy postihuji pozitiva i negativa ve
vychovné-vzdélavaci €innosti. Analyza ani nasledné tkoly, které by vedly ke kvalitativnimu
posunu ve vychovné-vzdélavaci cinnosti, znich nevyplyvaji. Z pedagogickych rad ani
z jinych predloZzenych dokumentii neni ziejmé systematické vyuZzivani kontrolnich zjiSténi
v planovani a dalsi ¢innosti Skoly.

Planovani v oblasti lidskych zdroji je funkéni, feditelka vede pedagogické pracovnice
k dalsimu studiu a doplnéni odborné a pedagogické zptisobilosti.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic je planovité, vychazi z potieb Skoly, zdjmové
orientace uéitelek a nabidky Pedagogického centra ve Znojmé. Reditelka umoziiuje ucitelkdm
ucast na vzdélavacich kurzech a seminatich, prestoze to n€kdy komplikuje provoz Skoly
s malym poctem zaméstnancl. Poznatky z dal§iho vzdélavani si ucitelky pfedavaji pti



neformélnich rozhovorech, chybi jejich systematické predavani a vyuzivani v ramci celé
Skoly.

Hodnoceni a sebehodnoceni zaméstnancii probiha v ramci hospitaéni Cinnosti, pisemné
dokladovano neni. Obecné hodnoceni ¢innosti Skoly obsahuje Vyrocni zprdva o cinnostech
zakladni Skoly ve Skol. roce 2002/2003 a Vyrocni zprava o c¢innosti materske Skoly ve Skol.
roce 2002/2003. Systematické a planovité hodnoceni a sebehodnoceni zaméstnanct, které by
meélo vliv na jejich profesiondlni riist provadéno neni.

Persondlni podminky v zdkladni a mateiské Skole podporuji efektivni vzdélavani a vychovu
a umoZiuji realizaci vzdélavacich programii, celkové maji dobrou uroveii.

HOD,NOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI V ZAKLADNI A MATERSKE SKOLE

Ve Skolni budové z roku 1904, piivodné postavené pro némeckou skolu, vznikla po roce 1918
dvoutfidni ¢eska Skola a v roce 1945 matefska Skola. UdrZzovana budova umisténa v klidném
prostiedi je obklopena dobte vybavenou Skolni zahradou (s dfevénymi prvky, piskovistém,
skluzavkou a houpackou), kterd umoziiuje celoro¢ni pohybové arelaxacni aktivity déti.
V uplynulych letech byly vbudoveé Skoly provedeny dil¢i vné&jSi i vnitini Upravy, které
ptispély k jejimu dobrém technickém stavu.

ZS je umisténa v prvnim patie, MS vyuZiva pro svou vychovné-vzdélavaci praci ptrizemi
budovy, kde je Satna a pfislusné socidlni zatizeni pro zaméstnance Skoly. Dvé velké, svetlé
kmenové tiidy ZS jsou vzajemné propojeny malym kabinetem vybavenym vypoletni
technikou. Tento kabinet slouzi soucasné jako pocitatova ucebna pro vyuku zaki i jako
pracovna pro feditelku a hospodaiku Skoly, které zde maji k dispozici jeden pocitac
s tiskarnou. Samostatnou kancelaf, v niZ by mohly neruSené pracovat, skola nema. Kmenové
tfidy jsou v odpolednich hodinach vyuzivany Zaky Skolni druziny, probihaji zde také zajmové
krouzky. Skola nema télocviénu, k télesné vychové a ke sportovnim aktivitam zakd vyuziva
blizkou sokolovnu a hfiste.

MS ma kromé prostorné, svétlé, vhodné vybavené tiidy, samostatnou loznici slouzici
k odpocinku déti, jidelnu, Satnu a socidlni zatizeni pro déti. Ttida, vhodné ¢lenénd do hracich
koutli, je vkusné vyzdobena vytvarnymi pracemi a vyrobky déti. V jidelné¢ jsou détem
podavany svaciny a obé&dy, které se dovazi ze skolni kuchyné umisténé v nedaleké sokolovné,
v niz je jidelna pro zaky ZS i zaméstnance. V sou¢asné dobé probihd vystavba nové $kolni
jidelny, ktera navazuje na budovu skoly.

Zakovsky nabytek, stejné jako ostatni zafizeni ZS, je star§i. V ramci projektu INDOS byla
Skola vybavena Ctyfmi pocitaci, které vzhledem k nedostatku vhodnych programi nejsou Zaky
pln¢ vyuzivany. Fond Zakovskych ucebnic je dostate¢ny, odpovida realizovanému
vzdélavacimu programu. Skola je vybavena zakladnimi pomickami a audiovizudlni
technikou. Pomucky jsou vétSinou opotfebované a zastaralé. Nékteré pracovni materidly
ucitelky zakim kopiruji. Také knizni fond Zakovské a ucitelské knihovny je zastaraly
aneodpovidd potfebam soucasné vyuky. Pro integrovanou zdkyni fteditelka zajistila
doporucené ucebni pomticky. VSechny prostory Skoly jsou ¢isté a udrzované, esteticky
vyzdobené vykresy a vyrobky zakda.

Matetska Skola je vybavena starym, ale funkénim nabytkem, dostate€nym mnozZstvim hracek,
pomicek, détské i odborné literatury. Stejné velké détské stoly a zidlicky ve tfide,
nerespektuji rozdilnou vySku déti. Hrackami, které jsou vétSinou umistény v otevienych
skiinich a policich, odbornou i détskou literaturou je skola vybavena dobfe. Fond pomiicek je
Jiz znaéné zastaraly a opotfebovany. K hudebnim a poslechovym ¢innostem jsou vyuzivany



varhany a radiomagnetofon. V loZnici déti je umistén pocitac, ktery je vyuzivan k odpolednim
aktivitdm a zajmovym ¢innostem nespicich déti.

Vyuzivani uc¢ebnich pomicek feditelka sleduje pribézné i vramci kontrolni a hospitacni
¢innosti, analyza Grovné materialné-technickych podminek vyuky probiha na pedagogickych
radach. Planovani v oblasti materidlné-technickych podminek neni realizovano. Finanéni
prostiedky pfidélené na ucebni pomicky umoziuji pouze nakup ucebnic a pracovnich sesit
pro zaky.

Materidlné-technické podminky v mateiské a zdakladni Skole umoZituji realizaci
vzdélavacich programit a maji celkové dobrou uroveri.

HO]?NOCENi, PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
V ZAKLADNI A MATERSKE SKOLE

Vzdélavaci programy

V letosnim $kolnim roce ZS poskytuje zdkim vzdélani podle vzdélavaciho programu
Zakladni skola ¢.j. 16 847/96-2. Vyuka sledovanych pfedméti probihala podle platnych osnov
a v souladu se vzd&lavacim programem $koly. Zakyné se specialnimi vzd&lavacimi potfebami
se vzdélavd podle individualniho vzdélavaciho programu zpracovaného ve spolupraci
s odborniky Specidlné-pedagogického centra ve Znojme. Realizovany individuélni vzdélavaci
program je v souladu se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zakyné.

Hlavnim cilem koncepce MS, ktera je soudasti Planu prdce na MS Skalice na kolni rok
2003/2004, je rozvijet osobnost samostatného, zdravé sebevédomého ditéte cestou piirozené
vychovy a vytvofit podminky pro jeho plynuly pfechod do zékladni Skoly. Pfi stanoveni
hlavnich cili a tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu, ktery je v souladu s obecnymi cili
ptedskolni vychovy, feditelka vychazela z Rdmcového programu pro ptredskolni vzdélavani
a podminek Skoly. Na Skolni vzdé€lavaci program S pisnickou po cely rok navazuje ttidni
program, v némz ucitelky konkretizuji témata a prostfedky, jimiZ budou stanovené cile
napliiovany. PredloZzené dokumenty jsou zpracovany po obsahové i formalni strance jasné
a pfehledn€ a sméfuji k napliiovani stanovenych koncepénich zdmért.

Vzdélavaci program v zakladni Skole je realizovan v souladu s udaji v rozhodnuti o zaiazeni
Skoly do sité Skol, piedSkolnich zaiizeni a Skolskych zaiizeni.

Vidélavaci program v mateiské Skole je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy.

Uéebni dokumenty ZS, povinna dokumentace a dokumentace prokazujici napliovani
vzdélavaciho programu v MS

Vzdélavani a vychova v ZS jsou realizovany v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty.
Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2003/2004 i redlna vyuka byly v souladu s realizovanym
udebnim planem. Casova dotace povinnych predmétl v ZS i uéivo ve viech sledovanych
hodinach korespondovalo s pfislusnymi u¢ebnimi osnovami a u¢ebnim planem.

Piehled vychovné prace a povinna dokumentace MS, stejné jako tfidni knihy, tfidni vykazy,
katalogové listy v ZS zachycuji priikazné priib&h vzdélavani a vychovy zaki v zakladni $kole
a déti v matetské Skole.

Vyuka v ZS probihala v souladu s ucéebnimi dokumenty realizovaného vzdéldvaciho
programu. Povinnd dokumentace MS i dokumentace prokazujici napliiovdni vzdélivaciho
programu Skoly pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani a vychovy.




Kontrola napliiovani uéebnich osnov a vzdélavaciho programu

Kontrolni systém umoznuje feditelce ziskdvat pribézné informace o napliovani ucebnich
osnov v ZS a vzdélavaciho programu v MS. Kontrolu provadi pti hospitacich a pribéznych
kontrolach dokumentace. Na zacatkli Skolniho roku kontroluje zpracovani tematickych plant
a jejich soulad s u€ebnimi osnovami. Vysledky kontrol feditelka projednavéa s ucitelkami
a v piipadé nedostatk pfijima opatfeni k néprave.

Hodnoceni napliiovéani vzdélavaciho programu v MS probihé v pritbéhu celého $kolniho roku,
pfi neformalnich rozhovorech ucitelek, pisemné zdokumentovano neni. Ze zjisténych
skutecnosti vyvozuji ucitelky zavéry a na jejich zéklad¢ piijimaji opatfeni.

Systémy kontroly napliiovini ucebnich osnov ZS a vzdélivaciho programu v MS je tiéinny.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu v ZS a vychovné-vzdélavaci prace v MS
Organizace vychovné-vzdélavaci ¢innosti v ZS se Fidi $kolnim fadem, ktery byl projednan
a schvalen pedagogickou radou a rozvrhem hodin. Skolni fad zpracovany v souladu
s vyhlaskou o zakladni skole, je vyvéSen ve tfidach a na chodbéch Skoly a zici s nim byli
seznameni. Reditelka po projednani se zaméstnanci $koly schvalila ¥ad pocitadové ucebny
a télocvicny. S témito fady byli Zaci sezndmeni. Pfi zpracovani rozvrhu, ktery respektuje
psychohygienické zasady, vychazela feditelka z podminek Skoly, odbornosti a pedagogickych
zkuSenosti ucitelek. V ramci zajisténi kvalifikované vyuky némeckého jazyka dochézi
k obméné vyucujicich ve tfidach a vytvafeni jinych skupin Zakid (viz. spole¢nd hodina psani
zakt 1. a 2. ro¢niku). Délky piestavek mezi vyucovacimi hodinami jsou v souladu
s pozadavky stanovenymi vyhlaskou o zakladni Skole.

Ramcové zpracovany rezim dne v MS vymezujici organizaci vychovné-vzdélavaci prace,
délku pobytu venku a intervaly mezi podavanim jidel je dostatecné pruzny a variabilni.
Pozadavky kladené na déti respektovaly jejich vyvojové, kognitivni, socidlni, emocionalni
potieby a jejich rozdilné tempo. Cinnosti d&ti byly ponékud narueny organizovanym
odchodem na svainu. Vzhledem k umisténi jidelny mimo dohled ucitelky nemély déti
moznost po dokonceni jidla individualné odchazet a pokracovat v zapocaté cinnosti.
Dochéazelo tak ke zbyte¢nym prostojim a Casovym ztrdtdm. Pitny rezim déti pfirozené
vyuzivaly v pribé¢hu celého dne. Individualni potfebu spanku ucitelky respektovaly
a nespicim détem nabizely hry a jiné zajmové aktivity. Spontdnni a fizené Cinnosti byly
vétiinou vyvazené. Psychohygienické zasady v MS byly respektovany.

Informace zakiim piedavaji tfidni ucitelky prubézné. Prosttednictvim schranky divéry mohou
zaci vznaset dotazy vztahujici se k Cinnosti Skoly, ale i dotazy tykajici se jejich osobnich
problémi. Komunikace srodi¢i vzhledem k velikosti Skoly je neformdlni. Probihd pti
individudlnich rozhovorech s tfidnimi ucitelkami a na tfidnich schiizkach. O ¢innosti Skoly
a vysledcich zakidl jsou rodi¢e informovani prostfednictvim zakovskych knizek, dulezita
ozndmeni a rozhodnuti jsou rodicim sdélovana pisemné ¢i formou doporuc¢ené¢ho dopisu.
Informaéni systém Skoly vici zakim a jejich rodiclim je funkéni.

Kazdodenni kontakt ucitelek srodi¢i déti umoziiuje oboustrannou komunikaci. O svych
détech a o cinnosti Skoly jsou rodi¢e informovani pii individudlnich rozhovorech, na
pravidelnych ttidnich schizkach, prostfednictvim ndstének a pii akcich Skoly. Informacéni
systém MS ve vztahu k rodi¢iim je otevieny a funkéni.

Organizace vychovné-vidélavaciho procesu v zdkladni Skole je funkcni. Organizace
vychovné-vzdélavaci prdace v mateiské Skole odpovida specifickym ciliim piedSkolniho
vzdélavani.



Vychovné poradenstvi

Vychovné poradenstvi zajistuji tiidni ucitelky. Plan poradenské Cinnosti zpracovan neni.
Podle potieby Skola spolupracuje s odborniky specializovanych pracovist, s nimiz konzultuje
individudlni plany pro Zéky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V dobfe zpracovaném
planu prevence socialné-patologickych jevli je kladen dlraz na mimoSkolni aktivity
a zdjmovou c¢innost zakd 1 na Gc¢elné vyuzivani volného casu. Vhodnymi metodami prace,
nabidkou zdjmovych krouzki, pfijemnou atmosférou zaloZenou na otevienych a partnerskych
vztazich mezi vyuc€ujicimi a zéky, Skola ptedchazi nezddoucich projevii v chovani zaka.

Vychovné poradenstvi piispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v ¢eském jazyce, matematice, vytvarné
vychové, prvouce a vlastivédé

Planovani a pfiprava vyuky vychdzi z casové tematickych plant, které koresponduji
s osnovami jednotlivych predmétl a zajistuji kontinuitu vyuky. Hospitace prob&hly v obou
ttidach, u dvou ucitelek zajiStujicich vyuku sledovanych pifedmét. Jedna znich svym
vzdélanim nesplituje podminky odborné a pedagogické zptlisobilosti. Vzhledem k dobrému
odbornému a metodickému vedeni feditelky, jimz pomahéd nekvalifikované ucitelce, neméla
tato skutecnost vétSinou negativni vliv na kvalitu vyuky, ktera byla vedena vécné i odborné
spravng.

Bezprosttedni ptiprava vyucujicich byla promyslena. Stanovené vyukové cile vhodné zvolené
vzhledem k aktudlnimu stavu tfidy, byly redlné a vétSinou se je dafilo plnit. Navazovaly na
ptedchozi ucivo, respektovaly zdsadu primétenosti, individualni potfeby zaki, jejich moznosti
a schopnosti. V ptipad€ potieby poskytovaly ucitelky Zakiim individudlni pomoc, vedly je
k poznavani novych skutecnosti, vytvareni a upeviiovani ziskanych dovednosti a navykda.
Vybaveni a usporadani u¢eben odpovidalo stanovenym ciliim. Podnétné prostiedi v esteticky
vyzdobenych tfidach, vhodné vyuZzivani nazornych pomticek a riznych doplitujicich materialt
ve vyuce, vetSinou pfispivalo k motivaci zaki a jejich zajmu o ucivo.

Ve sledovanych hodinach ptevazovaly pestré metody uceni, které ptispivaly k aktivni ¢innosti
zakt. Uzité formy a metody prace byly odlisné, vzhledem k rozdilnym pedagogickych
zkuSenostem a metodickym dovednostem ucitelek. Frontalni metody prace uzivané v tradicné
pojatych hodinach, v nichZ vyucujici nejprve zafadila opakovani a pfi vyvozovani nového
uciva navazovala na dosavadni poznatky a zkuSenosti zakul, byly vétSinou efektivni. Otazky
a ukoly, které ucitelky zaklm zadavaly, byly zaméfeny na osvojovani uciva, pochopeni
vzajemnych souvislosti i aplikaci ziskanych poznatkii. Ucitelky cilen¢ rozvijely ctenaiské
dovednosti zaktl, naleZitou pozornost vénovaly jejich pisemnym projeviim, uhlednosti pisma
1 dodrzovéani spravnych navyki pii psani. Také kontrole a opravé zakovskych sesiti byla
vénovana nalezitd péce. Znalosti zakli byly upeviiovany formou spole¢ného tustniho
opakovani, diraz byl kladen na rozvoj socialnich dovednosti. Zaci dokézali pracovat
samostatné 1 podle pokynli vyucujicich a prokazovali velmi dobré znalosti a dovednosti.
Psychohygienické zasady byly ve vyuce respektovany. VEasnym zafazenim télovychovnych
a hudebnich chvilek, zménou ¢innosti, metod a forem prace, predchazely ucitelky unavé zaki.
V pribéhu vétSiny vyucovacich hodin ucitelky zadky vhodné motivovaly, vyuzivaly piiklady
a pfibc¢hy ze Zivota, rizné hry a soutéZe, navazovaly na jejich zkuSenosti a prozitky. Ve
ttidach byla pfijemna pracovni atmosféra, zaci akceptovali dohodnuta pravidla chovani,
vyjadfovali vlastni nazory, byli vedeni k rozvoji komunikativnich dovednosti. Ucitelky
hodnotily vykony Zz4akl pribézné a objektivné, vychazely pfitom z jejich individualnich
dispozic. Ocenovaly dil¢i uspéchy, vykony zakii hodnotily slovné i zndmkami. Pribézné
kontrolovaly plnéni zadaného ukolu a upozoriiovaly na chyby. Pii jejich opravé vedly zaky ke
zdiivodnéni jevi. Vedeni Zakl k sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich vétSinou chybélo.



Zavérecné hodnoceni prace zakli bylo méné adresné, individudlni a zdivodnéné hodnoceni
se v priibéhu a zavéru vyucovacich hodin objevilo spiSe ojedin€le. Pfinosné bylo naopak
v téch piipadech, kdy provadeéli zéci s vyucujicimi celkové shrnuti uciva véetné zédveérecného
hodnoceni.

Prithéh a vysledky vidélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech v ZS mély velmi
dobrou urovei.

Priibéh a vysledky vychovné-vzdélivaci prace v MS

Spontanni a Fizené ¢innosti

Piestoze jedna z uditelek zajistujici vychovné-vzdélavaci praci v MS svym vzdélani nesplituje
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti, neméla tato skute¢nost negativni vliv na
kvalitu sledované vychovné prace. Vhodnou vyzdobou a upravou tiidy, nabidkou hracek
a pomucek vytvorily ucitelky podnétné prostiedi, které pfispivalo k rozvoji spontannich
itizenych Cinnosti. Bezprostiedni piiprava ucitelek byla vétSinou promyslend, stanovené cile
respektovaly vyvojové a individualni potieby déti. Motivace fizenych Cinnosti vychdzela
z praktickych zkuSenosti déti a jejich zazitkti. Mén¢ promyslené byly nékdy cile spontannich
¢innosti a jejich motivace. Ackoliv mély déti k dispozici dostatek hracek, pomiicek a dopliki
ke hram, nedovedly své hry vzdy dostatecné rozvinout. Projevy a chovani déti ucitelky
hodnotily vétSinou pozitivné. Adresné hodnoceni, které by détem poskytovalo Uc¢innou
zpétnou vazbu, nékdy chybélo. Vedeni déti k sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich bylo spise
ojedinglé.

Organizace ¢innosti umoziiovala détem zapojeni do individualnich a skupinovych aktivit.
Déti volné prechazely od spontannich k fizenym cinnostem, jejichZ pestra nabidka jim
umoziiovala seberealizaci. Zvolené metody a formy prace vétSinou preferovaly pfirozené
uceni, respektovaly ve€kové a individudlni zvlaStnosti déti a podporovaly jejich osobnostni
a socialni rozvoj. Ve tfid¢ byla pfijemnd atmosféra zaloZend na vz4jemné divére mezi détmi
a ucitelkami. Komunikace mezi nimi byla oteviena a ptatelskd. Verbalni projev ucitelek a déti
byl vétSinou vyvazeny. Déti byly vedeny k ohleduplnosti a toleranci, coz se piiznivé odrazilo
v bezkonfliktnich a pratelskych vztazich mezi nimi.

Spontinni Cinnosti 7 hlediska priibéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prdace byly velmi
dobré.

Rizené innosti z hlediska pritbéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci price byly také velmi
dobré.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou a pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci
ginnosti v MS

Utitelky ZS zjistuji vysledky vzdélavani jednou roéné vlastnimi provérkami, které zadavaji
ve vybranych predmétech. Provadi jejich vyhodnoceni ve tfidach, ziskané vysledky vsak
nejsou analyzovany a systematicky vyuzivany ke zkvalitiovani vyuky v pfistim Skolnim roce.
Standardizované testy pro zjiStovani vysledkli vzdélavani Skola nevyuziva. Vysledky
vzdélavaci a vychovné ¢innosti jsou prezentovany pii akcich skoly a prostfednictvim tisku.
Pohybové dovednosti déti v MS odpovidaji jejich véku. V priibéhu celého dne mély déti
vétSinou dostatek pfilezitosti k pohybovym aktivitdm, rozvoji jemné motoriky i samostatnym
fe¢ovym projevam. Uroven jazykovych dovednosti i slovni zasoby déti byla velmi dobra.
Déti byly samostatné pii sebeobsluze, mély dobie osvojeny zdvofilostni ndvyky. Hygienické
navyky nejsou zatim dostate¢né upevnény. Mensi pozornost byla vénovana rozvijeni fantazie
a pfedstavivosti déti pfi konstruktivnich a tvofivych Cinnostech. Vychova k pozitivnimu
vztahu k pfirod¢ vychazela z praktickych zkuSenosti déti, které ziskaly pfi pobytu na Skolni



zahrad¢ a pifi vychazkach. Poznatky zpozorovani pifirody a jeji ochrany déti dovedly
aplikovat. Uroven praci a vyrobkli odpovidala véku déti. Déti byly zdravé sebevédomé,
vétSinou dovedly fesit vzniklé situace, spolupracovat s ostatnimi a pfijimat rizné socialni role.
Jejich poznatky umoziujici postupny piechod od nazorného mysleni k pojmové, mély velmi
dobrou troven.

Prithéh a vysledky vidélivini a vychovy ve sledovanych piedmétech v ZS mély velmi

dobrou uroveii. Také pribéh a vysledky vychovné-vzdélivaci &innosti v MS byly velmi
dobré

DALSI ZJISTENI

Soulad ddaji uvedenych v rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich zaFizeni
a Skolskych zarizeni s udaji ve zfizovaci listiné

Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se méni zarazeni do sité Skol,
predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni €. j. 12 042/03-21 ze dne 10. ¢ervna 2003 (dale
rozhodnuti) neni v souladu se Zrizovaci listinou prispévkoveé organizace obce Skalice vydanou
Obci Skalice se sidlem Skalice 92, 671 71 Hostéradice, pod ¢.j. 50/2002 dne 22. fijna 2002,
nebot’ v rozhodnuti je Skola uvedena pod nazvem Zdkladni a Materska Skola, Skalice, okres
Znojmo, zatimco ve ziizovaci listin€ je nazev Skoly: Zdkladni skola, Skalice, okres Znojmo,
prispévkova organizace.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeze a telovychovy, kterym se meni zarazeni do sité
skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni €. j. 12 042/03-21 ze dne 10. ¢ervna 2003

2. Zrizovaci listina prispévkové organizace obce vydand Obci Skalice se sidlem
Skalice 92, 671 71 Hostéradice ¢.j. 50/2002 ze dne 22. fijna 2002

3. Povoleni vyjimky reditelem MS podle § 4 odst. 8 vyhlasky ¢ 35/1992 Sb., o mateiskych
Skolach ¢. j. 124/ 03 ze dne 20. ¢ervna 2003

4. Plan prace na ZS Skalice na Skolni rok 2003/2004

5. Plan prace na MS Skalice na $kolni rok 2003/2004

6. Rozvrh hodin podle tfid platny ve Skolnim roce 2003/2004

7. Statisticky vykaz Skol (MSMT) V 1-01 o materské skole podle stavu k 30. za¥i 2003
8. Statisticky vykaz Skol (MSMT) V 3-01 o zdkladni skole podle stavu k 30. za¥i 2003
9. Meésicni tematické plany uciva ucitelek podle tfid platné ve Skolnim roce 2003/2004
10. Skolni #dd projednany a schvaleny pedagogickou radou dne 29. srpna 2003

11. Organizacni 7ad skoly €. j. 11/03 platny od 1. ledna 2003

12. Provozni 7ad Skoly platny od 1. zafi 2003

13. Zasady provozniho radu Zakladni skoly Skalice s G¢innosti od 1. ledna 2003

14. Rad $kolni jidelny s G&innosti od 1. ledna 2003

15. Rad skolni télocvicny €. j. 6/03 platny pro $kolni rok 2003/2004

16. Rad pocitacové ucebny &. j. 4/03 platny pro $kolni rok 2003/2004

17. Koncepcni plan skoly ze dne 26. unora 2002

18. Minimalni preventivni program Skoly platny na Skolni rok 2003/2004



19. Hodnoceni plnéni minimalniho preventivniho programu skoly za Skolni rok 2002/2003
20. Doklady k integraci Zdkyné se specifickymi vzdélavacimi potiebami pro Skolni rok
2003/2004

21. Zaznamy o praci v nepovinném predmeétu, v zajmovém krouzku — platné pro skolni rok
2003/2004

22. Rozpracovany ucebni plan Zakladni Skola 16 847/96-2 na podminky Zakladni Skoly
Skalice a platny pro skolni rok 2003/2004

23. Plan personalniho vedeni Skoly platny pro Skolni rok 2003/2004

24. Zaznamy z jednani pedagogické rady skoly ve Skolnim roce 2003/2004
25. Zaznamy z pedagogické rady mateiské Skoly ve Skolnim roce 2003/2004
26. Zaznamy z jednani provoznich porad Skoly 2003/2004

27. Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti ve $kolnim roce 2003/2004

28. Tridni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2003/2004

29. TFidni vykazy vech tfid ve Skolnim roce 2003/2004

30. Katalogove listy zaki pro $kolni rok 2003/2004

31. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic skoly piisobicich ve Skole ve Skolnim
roce 2003/2004, v¢etné dokladll o nejvyssim dosazeném vzdélani

32. Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic mateiské Skoly ve Skolnim roce
2003/2004

33. Skolni vzdélavaci program S pisnickou po cely rok pro $kolni rok 2003/2004
34. Tridni plany MS pro $kolni rok 2003/2004

35. Vnitini 7ad materské skoly ve skolnim roce 2003/2004

36. Rezim dne ve Skolnim roce 2003/2004

37. Prehledy vychovné prdce ve Skolnim roce 2003/2004

38. Prehled o dochdzce déti do matetské Skoly ve Skolnim roce 2003/2004
39. Seznamy deti mateiské skoly ve skolnim roce 2003/2004

40. Evidencni listy pro déti v materské skole ve Skolnim roce 2003/2004

41. Rozhodnuti o prijeti ditéte do materské skoly ve skolnim roce 2003/2004
42. Pracovni naplné vSech zaméstnanct Skoly ve Skolnim roce 2003/2004
43. Inspekcni zprava C. j. 126 183/98-11025
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ZAVER

Vyuku v zdakladni Skole a vychovné-vzdélavaci prdaci v mateiské Skole zajist'ovaly
v poloviné hospitovanych hodin v ZS i v MS ucitelky, které svym vzdélinim nespliiuji
podminky odborné a pedagogické zpitsobilosti. Tato skuteCnost neméla vyrazné negativni
vliv na kvalitu sledované vyuky ani na tiroveii vychovné-vzdélivaci innosti v MS.
Promyslenou organizaci a demokratickym vedenim zaméstnancii, mnohaletymi
pedagogickymi zkuSenostmi, odbornym a metodickym vedenim nekvalifikovanych uditelek,
Feditelka pozitivné ovlivituje kvalitu vzdélavaci a vychovné Cinnosti ve Skole.

Materidlné-technické podminky Skoly umoZituji realizaci vzdélavaciho programu
materské i zakladni Skoly i plnéni ucebnich osnov. Tiidy jsou vybaveny funkcéné, ucebnice,
pracovni sesity, didaktické pomiicky a dal§i doplitkové materialy byly ve vyuce vhodné
vyutivany. Skola nemd vlastni télocviénu, chybi také vhodné zdizemi pro prici Feditelky
a hospodaiky Skoly. Vybaveni mateiské Skoly hrackami a odbornou literaturou je dobré,
vybaveni didaktickymi pomiickami a ndbytkem v MS i ZS je funkéni, vétSinou vSak
zastaralé. Reditelka uvdilivé a postupné inovuje fond pomiicek, %ikovské i ulitelské
knihovny a piijima opatieni ke zlepSeni stavu v oblasti materidalné-technickych podminek
Skoly.

Pribéh a vysledky vzdélavani v zakladni Skole pozitivné ovliviiovala klidna pracovni

atmosféra zaloZend na vstiicnych vitazich mezi ucitelkami a Zdky. Zvolené metody a formy
price vét§inou sméiovaly k aktivnimu zapojeni kit do procesu uleni. Zici byli vedeni
k upeviiovani znalosti a dovednosti, k vyjadieni vlastniho ndzori, ke vzajemné spoluprdci,
k rozvoji samostatného mysleni a ke schopnosti spravné aplikovat ziskané védomosti. Mensi
pozornost byla vénovdana hodnoceni a sebehodnoceni Zdki.
Od posledni inspekce, ktera byla realizovana v roce 1998, doslo k pozitivnimu posunu
v kvalité vychovné-vzdélavaci prdace v mateiské skole. Ucitelky vyuZivaly riiznorodych metod
a forem prdce vedoucich k aktivizaci déti, co? se priznivé promitlo v pribéhu a vysledcich
vychovné-vzdélavaci prace.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana KaliSova Hana KaliSova v. r.
Clenové tymu PhDr. Renata Sevéikova Renata Sevéikova v. r.
Ve Znojmé dne 31. fijna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 19. 10. 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Marie Catikova, feditelka §koly Marie Catikova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, nam. Armddy 8, 669 02 Znojmo. P¥ipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor Skolstvi 2003-12-03 12-1192/03-952
Jihomoravského kraje
Obec Skalice 2003-12-03 12-1192/03-952
Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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