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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola (dale téz MS) byla pivodné vystavéna jako trojtéidni s kapacitou 90 déti.
V soucasné¢ dobé ma pouze dvé celodenni tiidy s padesati ¢tyfmi zapsanymi détmi, provoz je
od 6.15 — 16.15 hodin. Jejim zfizovatelem je Statutarni mésto Brno, Méstska ¢ast Brno —
Cernovice, Bolzanova 1, 618 00 Brno. Od 1. 1. 1996 je $kola pfispévkovou organizaci.
Sdruzuje $kolni jidelnu s kapacitou 150 jidel, ktera zajistuje stravu pro dalsi MS. V obou
ttidach jsou umistény déti ve v€ku od tii do Sesti let.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vychovné - vzdélavaci prace matetské Skoly
¢ materialné-technickych podminek vychovné - vzdélavaci prace
e pribéhu a vysledkl vychovné - vzdélavaci prace ve spontannich a fizenych ¢innostech

¢ zhodnoceni efektivnosti vyuzivani finan¢nich prostfedk ptidélenych ze statniho rozpoctu za
obdobi roku 2001

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE - VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

V mateiské $kole pracuje celkem devét Zen, ztoho pét provoznich. Reditelka i ucitelky
(s vyjimkou jedné, kterd pracuje na zkraceny uvazek) maji pedagogickou a odbornou
zptisobilost pro praci v MS. Stanoveni jejich pracovnich tvazkt vsak neni, vzhledem k poétu
pfijatych déti, efektivni. Skola sice pfidéleny limit pracovnikii celkové dodrzela, ale limit
ureny pro pedagogické pracovnice nedocerpdva. VySe pracovnich tvazkd ve prospéch
provoznich sil tak jde na ukor ucitelek. Tim je oslabeno optimalni napliovani vychovné-
vzdélavaciho programu.

Z hlediska vedeni zaméstnanct a pro napliovani vychovné-vzdélavacich cili vytvaii feditelka
ptiznivé podminky. Sleduje soucasné trendy v piedSkolni vychové a prosazuje je do vychovné
vzdélavaci prace skoly. Podporuje dalsi vzdélavani ucitelek. Finan¢ni prostfedky, vyclenéné
k tomuto uéelu byly vynalozeny efektivng. Skola je velmi dobfe vybavena souasnou odbornou
literaturou. Vybér vzdélavacich aktivit v§ak je ponechdn pouze na osobnim z4jmu ucitelek a
nesméiuje cilevédomé ke koncepénim zamérim Skoly. Vedeni matefské Skoly vSak svym
klidnym a vyrovnanym piistupem k zaméstnanclim navozuje piijemnou a nekonfliktni pracovni
atmosféru a podporuje spolupraci. Daifi se zvySovat podil zkuSenéjSich ucitelek na tvorbé
koncepénich materialti, zejména ”Skolniho vzdélavaciho programu”. Pro praci s kolegynémi
s nizsi praxi (tyka se i ucitelky bez odborné a pedagogické zplisobilosti), tak jako 1 v kontrolni
¢innosti a v pfedavani informaci z dalSiho vzdélavani uciteli vSak nemad Skola vytvoren systém.
Kontrolu provadi feditelka spiSe orientacné a s malou frekvenci. Jeji zpétnovazebni funkci
nema zcela ujasnénu. Pro dalsi planovani prace Skoly ji vyuZzivéa jen malo.

Organizace ¢innosti MS je dlouhodobé stabilni. Relativné neddvny nastup soucasného vedeni
neznamenal pro Skolu zdsadni organiza¢ni zmény, pouze dil¢i. Ty ovSem podiizeni piijimaji
vstiicng. Skola ma organiza¢ni ¥ad, ktery uréuje zakladni pravidla chodu MS a kompetence
vSech zaméstnancl. Spolu s dal$imi materialy (ro¢ni plan a provozni fad) umoZziuje dobrou




orientaci ve vztazich, povinnostech a zodpoveédnosti pracovnikl a postihuje pifehledné vSechny
useky organizace. Pravidla spoluprace s rodi€ovskou vetejnosti upravuje vnéjsi fad Skoly. Ten
zdlirazituje povinnosti rodict, ale opomiji jejich prava. Jeho znéni pfili§ nekoresponduje s
koncep¢nimi zaméry Skoly.

Organizaci vychovné-vzdélavaciho procesu stanovuje rezim dne, v jehoZ ¢asovém rozvrhu
vsak pfetrvava jisty stereotyp. Nereaguje dost pruzn€ na pozdni ranni schdzeni vétSiny déti a
umérné tomu neptizptisobuje posun vsech ¢innosti. Zakladnim détskym potiebam vsak vychazi
vstfic, zejména tim, Ze rozdeluje dopoledni svacinu na podavani snidané a ovocné presnidavky.
Zajistuje tak, Ze neni piekrocen potiebny interval mezi jidly a déti maji pfisun tekutin.
Odpoledni odpocinek a spanek organizuje Skola v souladu se zajmy rodicl, ale ne zcela
s ohledem na individuélni potfeby déti.

Informacni systém zajistuje plynuly ptfenos informaci uvniti i vné Skoly. UmoZiuje vSem
zamgstnancim prostfednictvim osobniho kontaktu, néstének i porad ziskdvat pozadované
informace. Rodice jsou o projevech a chovani svych déti informovani v kazdodennim osobnim
styku. Dale pak na schiizkach, besidkach, vystavkach a nasténkach. Mohli se k praci MS
vyjadfit i anonymné na anketnich listcich. S vedenim Skoly tzce spolupracuje obcanské
sdruzeni ”Klub rodi¢a”, které &innost MS podporuje a pomahé pii organizovani kulturnich a
spolecenskych aktivit. Informovani Siroké vefejnosti zajist'uje Skola formou pravidelnych zprav
v regionalnim tisku. Dobfe funguje spoluprace se zfizovatelem, které¢ho feditelka informuje o
stavajicich problémech a potiebach Skoly. Spoluprace s dalSimi subjekty (zakladni Skolou,
pedagogicko-psychologickou poradnou) je funkéni.

Personalni podminky Skoly byly celkové hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Prostorové podminky v jednopatrové ucelové budoveé umoziuji plnéni zvoleného programu
Skoly. Vnitini uspotfddani a prostorové clenéni jednotlivych, dostatecné velkych mistnosti je
funkéni a bezpecné. Propojenost tfid se socidlnim zafizenim a Satnou umoziuje détem
ptirozeny piechod bez zbyte¢ného organizovani. Prostory jsou vybaveny hracimi koutky, které
pusobi piijemné a podnétn€é. Soucasti objektu je prostornd, z velké casti zatravnéna a
udrzovana Skolni zahrada. SlouZzi pro relaxaci a sportovné pohybové vyziti déti. Jeji ucelné
vybaveni (komplexem dievénych prilezek a houpacek), dostateCny prostor ke hrdm i pro
pohyb, umoziuje jeji celoro¢ni vyuzivani. Prostiedi Skoly i zahrady respektuje hygienické a
estetické pozadavky. Je Cisté a vkusné upravené. Interiér tiid i ptistupovych spole¢nych
prostor dotvari vyzdoba, ktera je provedend s citlivosti a tvlir¢im zpisobem. Pasobi velmi
ptijemne. Hojné vyuziva vytvarnych a keramickych vytvort déti i ucitelek. Skola ma také
dobfe vybavenou (o aktualni tituly pribézné doplihovanou) ucitelskou knihovnu, kterd je vSem
k dispozici.

Pro vychovné-vzdélavaci ¢innost ma Skola dostatek pomticek a materialt, které jsou bézné a
efektivné vyuzivany pfi praci s détmi. Rozmanité hracky ve tfidach jsou uloZeny ptehledné,
vétsinou v dosahu déti, i kdyZ ne vzdy viditeln€. Jsou pofizovany promyslené a ucelné. Ttidy
jsou vybaveny funkénim nabytkem. Ten vSak dostatecné nezohlediluje rozdilnou télesnou
vysku déti. Vybaveni Skoly (t€lovychovné nafadi a nécini, vytvarny a pracovni material,
rehabilitaéni mice, dvé pianina, audivizudlni technika) podporuje aktivitu a tvofivost déti.




Umoziiuje naplitovat cile vychovné-vzdélavaciho programu MS. Reditelka ma o jeho vyuziti
prehled.
Materidalné- technické podminky mateiské Skoly jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS mé ”Skolni vzdélavaci program”, ktery byl zpracovan na zakladé Ramcového programu
pro piedskolni vzdélavani (C.j. 14 132/01-22, Véstnik MSMT, ro¢nik LVII, sesit 5, 2001).
Jeho pojeti, pedagogické zameéry 1 realizace odpovidaji obecnym cilim a pozadavkim, které
jsou na vychovné-vzdélavaci €innost v matefskych Skolach kladeny. Vhodné je i vytyceni
podminek pro realizaci programu Skoly, které jsou uvedeny v pracovné-organiza¢nim planu
MS na $kolni rok 2002/2003.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu Skoly je v souladu s obecnymi poZadavky
kladenymi na pedagogicky proces v predSkolnim zaiizeni.

Povinnd dokumentace Skoly vzhledem k vychovné-vzdé€lavaci cinnosti je vedena fadné,
v souladu s pravni normou a na ptedepsanych tiskopisech. Nékteré administrativni nedostatky
byly v pritbéhu inspekce odstranény. Dalsi operativni dokumentace MS ma dobrou vypovidaci
hodnotu a je funkéni.

Povinnd dokumentace je vedend pritkaznym zpiisobem.

Cile 1 analyza vysledkii vychovné vzdélavaci prace jsou sledovany a vyhodnocovany pribézné,
v pololeti a na konci $kolniho roku. Kontrola napliiovani "Skolniho vzdélavaciho programu" je
provadéna, ne vSak promyslené a systematicky.

Obsah a organizace vychovné vzdélavaci prace v zasadé respektuji specifické cile predskolniho
vzdélavani a voli vhodny pfistup k ditéti jako celistvé osobnosti.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni ¢innosti

Prostiedi tfid pro spontanni ¢innosti bylo pfipraveno tak, ze pfirozenym zplisobem motivovalo
déti ke hie. Nabidka hracek a pomicek byla bézn€¢ dostupnd, bohaté a pfitazlivd. UmoZziovala
uspokojit riznorody détsky zdjem, vcetné svobodné volby nabizenych Cinnosti. Déti mély
moznost se volné projevovat slovem, kresbou, hrou i uplatnit spontanni pohyb s vyuzitim
télovychovného naradi. Pti kontaktu s dospélymi se projevovaly pfirozené, piiméiené
komunikovaly. Ucitelky vétSinou vhodné vstupovaly do hernich ¢innosti. Jen vyjimecné se
stavalo, Ze pfiliSnym usmérnovanim chovani déti hru narusovaly. Celkoveé vSak pfistupovaly
k détem vlidn€, respektovaly jejich individudlni tempo a uplatnéni. Udrzovaly atmosféru
bezpeci a jistoty, zejména pro nové prichozi, kterym ucinné napomahaly zvladat adaptacni
problémy. Respektovaly détskou fantazii a neomezovaly ji. Vzhledem k rozmanitosti ve t¥id¢ a
poctim déti, se ne vzdy dafilo poskytovat zpétnou vazbu o Gspésnosti individudlné. Hodnoceni
pak mélo spiSe zevSeobeciiujici a ne vécny charakter.

Planovani vychovné-vzdélavaci prace vSech tfid je celkem promyslené, odrazi se v ném
uplatiiovani zékladnich principi z Réamcového programu piedskolniho vzdélavani se




zdlraznénim osobnostni sloZky rozvoje ditéte. Vzdélavaci cile pro spontanni ¢innosti ucitelky
vybiraly tak, aby korespondovaly s celkovym zamétenim prace Skoly 1 se zaméry stanovenymi
uvedenym materidlem. Ucitelky byly na praci dobie pfipraveny, vcetné promyslené Upravy
prostiedi tfid a heren. Naplanovaly si vice ¢innosti, z nichZ pak pruzné vybiraly ty, o které mély
déti zajem. Vhodné nabizely predevS§im manipulacni a experimentujici ¢innosti, ale ne vzdy je
vyuzily efektivné ve prospéch ptirozeného uceni déti, a¢ pro to vznikaly vhodné situace.
Nedutslednost pfi dodrzovani pravidla pribézného tklidu hracek po ukonceni hry a
nerespektovani vyclenéného prostoru pro skupinové a individudlni ¢innosti mnohdy vedlo k
situacim, které by mohly ohrozit bezpecnost déti. Vzhledem k pocatku Skolniho roku se
ucitelky hodn€ vénovaly nové pijjatym détem, kterym poskytovaly zvySenou pomoc a
dodavaly sebedlivéru, coz se jim dafilo. StarSi déti pfirozené respektovaly mladsi a chovaly se
k nim pékné. Ptispivalo k tomu i vékoveé smiSené usporadani tiid (deti tii az Sestiletych), které
vytvafelo pfiznivé klima pro pozitivni ovliviiovani vztahli mezi détmi i pro jejich socidlni
rozvoj. UkonCovani spontannich ¢innosti her bylo vétSinou nenésilné a respektovalo riznorody
détsky zéjem o hru.

Rizené &innosti

Téma véEtSiny fizenych Cinnosti souviselo s aktudlnim dénim v pfirodé. Bylo motivovano
skute¢nymi pfedméty, takze vzbuzovalo pocatecni zdjem a aktivitu déti. Tu se vSak nedatilo
udrzet, nebot’ ji prevzaly uclitelky na sebe. Pievazné hovotily ony, takze se déti nemély
moznost dostateCné projevit a stavaly se pasivnimi. Pouze v situacich, kdy jim byl nabidnut
aktivni pohyb, nebo c¢innost vyuzivajici smyslové vychovy zpozornély a projevily zdjem,
projevu sice byla individualni a povzbuzujici, ale ne dost vécnd. Ptesto se odehravala v celkové
pozitivni atmosfére.

Planovani je provadéno v integrovanych celcich. Ucitelky si stanovily jasny cil a obsahovou
stranku. Zvolené téma vSak bylo vzhledem k zacatku Skolniho roku zatazeno ponckud
pfed¢asné. Vyhovovalo spiSe planu, nez potfebam déti. Ucitelky nevénovaly dostate¢nou
pozornost hlub§imu vyhodnoceni pfedchoziho tématu. Mnohé déti nemély dostatek casu na
jeho zvladnuti. Néaro¢nost pozadavki se projevila i v didaktizujicim pfistupu ucitelek, prestoze
vétsinou vyuzivaly pomicky ze skutecného Zivota. Neumoznily v§ak détem s nimi zachézet a
ziskavat tak piimou a obohacujici zkuSenost. Individudlni vzdé€lavaci potieby déti byly
uspokojeny jen Casteén€. Psychohygienické pozadavky vsak byly dodrzeny. Déti pracovaly
v klidném, svétlém a Cistém prostiedi. Rizenym &innostem vénovaly ugitelky pfiméfeny &as a
déti do nich nenutily. Vhodné jim ponechaly moZnost vybéru mezi spontdnnimi a fizenymi
aktivitami. Nechybél ani prostor pro uspokojovani potieby volného pohybu s moZnosti
relaxace.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

U d¢éti se projevily piimefené rozvinuté pohybové dovednosti, nebot’ jim ulitelky poskytovaly
dostatek prilezitosti k pohybu. V sebeobsluznych dovednostech tomu tak nebylo. Dospéli
obsluhovali déti mnohdy zbyte¢né a to i v situacich, kdy by bylo vhodn&jsi, aby danou ¢innost
provadely samy. Jejich samostatnost tak byla rozvijena malo. Také zdvofilostni navyky déti



nem¢ly zatim vytvofeny, nebot’ ulitelky nebyly dost dusledné v jejich vyZadovéani. Pro
komunikaci vSak bylo ve tfidach vytvéfeno ptiznivé klima. Déti se projevovaly bez ostychu,
pfirozené¢ mezi sebou i s dospelymi komunikovaly, zejména pii spoleénych hrach. Ty, které
maji naruSenou komunikacni schopnost jsou v péci odborniki. Jinak se déti chovaly pfiméfené
sebevédomé a spokojené, ale prvky spoluprace uplatiovaly spiSe vyjimecné. Z jejich projevil
bylo ziejmé, Ze ke vzajemné pomoci (zejména pii Uklidu hracek, v Satn€ apod.) nejsou vedeny
systematicky. Pfi volnych ¢innostech projevovaly déti dostatek piedstavivosti a tvofivosti.
Rozvoj téchto schopnosti pomahalo rozvijet pfedevsim vhodné pfipravené motivujici prostiedi.
Prilezitost projevit odpovidajici poznatky k realizovanému tématu a aktivné uplatnit konkrétni
myslenkové operace mélo vzhledem k pouzitym metodam, jen malo déti.

Pribéh a vysledky spontannich Cinnosti byly hodnoceny jako velmi dobré, u iizenych jako
priamérné. Vzhledem k tomu, Ze déti mély dostatek priileZitosti ke spontinnimu uceni, které
je pro né piirozenéjsSi nei fizené, byly pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti
celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Nézev skoly Mateiska Skola Elisky Krasnohorské 15, 61800 Brno v Rozhodnuti o zafazeni do
sit¢ ze dne 24.1.2000 neni v souladu s ndzvem Skoly v Dodatku ¢.1 ke zfizovaci listiné
Matetské skoly ElisSky Krasnohorské 15 ze dne 8.3.2001, ktery zni Matetska Skola, Brno,
Elisky Krasnohorské 15.

Své aktivity Skola postavila na otevieném vztahu k rodi€ovské vetfejnosti. Ve spolupraci s ni
organizuje tradi¢ni spolecné akce, které kazdoro¢né obohacuje o nové ¢innosti. To se odrazilo
i v ptiznivém hodnoceni prace MS rodici, které bylo zvefejnéno v regionalnim tisku. Dale MS
nabizi zajmové krouzky (vytvarné - keramicky, hra na zobcovou flétnu, predplavecky vycvik,
Anglictina hrou). Jejich ¢innost zatim nebyla, vzhledem k pocatku Skolniho roku, zahdjena.
Ucitelky s détmi se v predchdzejicim obdobi UspéSné zapojily do vytvarnych piehlidek
(Barevny podzim, vystavka na UMC Cernovice, apod.). Vhodnym zpiisobem se tak prezentuji
na vefejnosti. VSechny akce potradané skolou jsou zpracované na videozdznamu, ktery mohou
rodice na Skole na pozadani zhlédnout.

Reditelka MS byla jmenovana od 1. ledna 2002. Ma maximélni zdjem na napravé zjisténych
nedostatkli v oblasti vedeni ucetnictvi Skoly, coz dokazuje (mimo jiné) i skuteCnost, ze
10. ledna 2002 uzaviela smlouvu na zpracovani Ucetnictvi s novou firmou a 13. kvétna 2002
zrealizovala audit k vedeni ti€etnictvi v roce 2001.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ROKU 2001

DodrZeni zavaznych ukazatelii regulace zaméstnanosti




Limit prostfedkl na platy byl dodrZen, limit prostfedkl na ostatni platby za vykonanou
préci byl naplnén na 94,13 % a celkovy limit poctu zaméstnanct byl dodrZen cca z 96 %. Bylo
avSak zjiSténo prekroceni limitu ostatnich pracovnikii na ukor pracovnikl pedagogickych.

Kvalita zpracovani zictovani statnich prostiedki véetné dodrZeni stanovenych termini

Matetska Skola nezpracovala a nasledné ani neptedlozila svému poskytovateli ve
stanoveném terminu udaje o finanénim vypotadani vztahtl se statnim rozpoctem. Vratku dotace
avsak, byt v opozdéném terminu (28. unora 2002), prevedla na depozitni ucet poskytovatele.
Ze zpuisobu vedeni Ucetnictvi a predlozené souvisejici dokumentace nebylo mozné ovéfit, ze
Skolou vypoctend a odvedend vratka do statniho rozpoctu za rok 2001 odpovidala skutecnosti.

Efektivni vyuZivani finan¢nich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu

Mateiske skole byly ze statniho rozpoctu v roce 2001 poskytnuty finan¢ni prostfedky
v celkové vysi 1589.000 K¢, ur€ené na neinvesticni vydaje (dale jen NIV). Z toho byly
3.000 K¢ uceloveé vazané na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale jen DVPP). Ze
zplisobu vedeni Ucetnictvi organizace v roce 2001 nebylo moZzné jednoznaéné prokazat pouZziti
pridélené statni dotace ve vSech sledovanych oblastech. V osobnich spisech zaméstnanct
chybély podklady dokladajici prubéh piredchazejici praxe, proto nebylo mozné provést kontrolu
zafazeni zaméstnanci do platovych stupiiti. Organizace neopravnéné pouzila prostfedky
statntho rozpoctu v ramci fondu kulturnich a socialnich potieb na thradu Skolniho vyletu.
V oblasti ostatnich plateb za provedenou praci byl zjistén rozdil mezi Ucetnictvim a
vykaznictvim.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Skolského ufadu Brno — mésto o zméné zatazeni do sité $kol, pfedikolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. inora 2000 ¢.j. BM0001/197 ze dne 24.
ledna 2000

2. Protokol o pfedani rozpoctu na rok 2001, limit prosttedkl na platy ze dne 22. listopadu
2001 pro ptedskolni zafizeni a Skolni jidelnu, neinvesticni ukazatele roku 2001 (kone¢na
Giprava), rozpoétova opatfeni: &islo 042 ze dne 30. ¥ijna 2001 a tabulka Uéelové dotace na
DVPP; ¢islo 044 ze dne 21. listopadu 2001;

3. Rozvaha organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkli a ptispévkovych
organizaci sestavend k 31. 12. 2001 U¢ OUPO 3 - 02 ze dne 31. prosince 2001

4. Vykaz zisku a ztrdty organizaCnich slozek stdtu, uzemnich samospravnych celkd a
ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2001 U¢ OUPO 4 — 02 ze dne 31. prosince
2001

5. Bankovni vypis ¢islo 9 ze dne 28. tinora 2002 — vratka statni dotace za rok 2001
6. Vykaz Skol (MSMT) V 1-01 o mateiské $kole sestaveny k 30. 9. 2001

7. Vykaz Skol (MSMT) V 17-01 vykaz o spoleéném stravovani déti a mladeZe sestaveny
k 15.10. 2001

8. Ptehled dochazky Skolni rok 2001/2002 za obdobi zafi, fijen 2001 a Planovaci kalendat
zastupkyné feditele MS — ptehled primérné dochazky
9. Prehled ptihlaSenych stravniki za obdobi zafi — fijen 2001




10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi za 1. — 4.
Stvrtleti 2001 Skol (MSMT) P 1-04 ze dne 31. prosince 2001

Vnitini platovy ptedpis a kritéria k pfiznani osobniho ptiplatku a pro pfiznani mimotadnych
odmén na dobu neurcitou od 1. ledna 1996

Aktualni piehled zaméstnanctt MS

Osobni spisy zaméstnanct Skoly osobni ¢isla: 2, 3, 6, 8, 9

Doklad o jmenovani feditelky koly vystaveny KU Jm kraje dne 19. prosince 2001 &.j.
083362/2001

Ugétovy rozvrh pro rok 2001

Hlavni kniha za obdobi 1. - 12. 2001

Vypis z Géetni knihy za obdobi 1. — 12. 2001 obraty G&td &islo: 50113 — UD: V 24, BV
40, V129; 50117 - FAP 375; 50120; 52010; 52110; 52130; 52411; 52412; 52710;
912 - UD: BV 36, BV 45, BV 54

Pokladni kniha od 1. dubna 2000

Névrh na rozpocet z FKSP pro rok 2001, Zéisady pro Cerpani financnich prostfedkl
z FKSP na rok 2001

Smlouva o provadéni praci ¢islo 53/2002 ze dne 10. ledna 2002

Zprava o provedeni kontroly ucetnictvi ze dne 13. kvétna 2002 firmou AUDIT &
CONSULTING EXPERTS, s.r.o.

Smérnice €. III. pro obéh ucetnich dokladi (s platnosti od 1. ledna 1996); Smérnice €. IV.
o operativni evidenci majetku (s platnosti od 1. ledna 1996); Vnitini smérnice ¢. 6
Ochranné pracovni prosttedky pro pracovniky (bez data zpracovani a ucinnosti ) se
seznamem profesi

Prohlaseni k orienta¢ni inspekci konané ve dnech 16. a 17. zati 2002 ze dne 17. zaii 2002
Oznameni podané feditelkou MS mistné piislusnému Finanénimu tfadu dne 23. za¥i 2002
(ve vysi 400 K<)

Vysvédéeni ze dne 30. 6. 1971 (Divéi odborna $kola Slapanice, Tiida 2B, C. katalogu:20)
Ztizovaci listina ze dne 8. 3. 2001

Dodatek €.1 ke zfizovaci listiné Matetské Skoly EliSka Krasnohorské 15 ze dne 8. 3. 2001
Rozhodnuti o piijeti déti do MS

Evidence déti (evidenéni listy, pfehledy dochazky, seznamy déti)

Povoleni vyjimky feditelem MS podle § 4 odst. 8 vyhlasky &. 35/1992 Sb., o matefskych
Skolach, ze dne 15. 9. 1999

Organiza¢ni fad

Provozni fad

Vyhledova koncepce Matetské Skoly, Brno, Elisky Krasnohorské 15

Vngjsi fad skoly

Skolni vzdélavaci program

Pracovné-organizacni plan pro Skolni rok 2002/2003

ReZim dne

Pracovni doba a ptestavky — pedagogické pracovnice, Skolni rok 2002/2003
Plan hospitacnich ¢innosti pro $kolni rok 2002/2003



40. Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

41. Zaznamové archy pro hospitaci

42. Vyro¢ni zpréava Skoly — Skolni rok 2001/2002

43. Plany vychovné-vzdélavaci ¢innosti

44. Piehledy vychovné prace

45. Zaznamy o détech

46. Sdéleni o vysledcich inspekéni &innosti, Protokol o kontrole C.j. 0-12-02/9596 Se-16-310

ZAVER

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prace jsou pozitivné ovlivnény vysokym podilem
odborné a pedagogicky zpisobilych pedagogii. Skola jich viak plné nevyuZivd, nebot
uvazky ucitelek krdti ve prospéch provoznich pracovnic. Vedeni MS podporuje Zddouci
zmény ve vychovné-vzdélavaci prdci v duchu soucasnych trendii. Vytvdii proto podminky,
zejména tim, Ze umoZiiuje dalsi vzdélavani ucitelii a zvySuje jejich podil na koncepcni praci
§koly, hlavné p¥i zpracovini “Skolniho vzdélivaciho programu”. Nevyufivi viak
promyslené informaci ziskanych z kontrolni Cinnosti, nebot’ si 7 ni nevytvorilo ucinny
ndstroj zpétné vazby pro dal§i planovani. Organizace a informacni systém jsou vSak
Sfunkcni a vétSinou prizpiisobeny potiebdam vychovné- vzdélavaci prace Skoly.
Materidlné-technické podminky vhodné podporuji vychovné-vzdélavaci program Skoly,
véetné vybaveni a efektivniho vyuZivani ucebnich pomiicek a hracek.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti pii spontdannich Cinnostech odpovidaly
celkové potiebam predSkolnich déti. Zejména respekt ucitelek ke svobodé a seberealizaci
déti pii hrach a vhodna organizace prechodu mezi iFizenymi a hrovymi aktivitami prispély
k jejich pozitivnimu hodnoceni. VétSina Fizenych aktivit vSak, diky malému vyuZiti
aktivizujicich metod, nebyla realizovana zcela efektivné. Pievaha pozitiv, zjiSténych pii
spontdannich cinnostech vSak ovlivnila celkové hodnoceni vychovné vzdélavaciho procesu
Skoly, nebot’ rozvoj dovednosti a kompetenci predSkolnich déti ovliviiuji spontdanni ¢innosti
vyznamnéji nez, rizené.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu v roce 2001 byly vyuZity efektivné
v souladu s ucelem jejich poskytnuti, s vyjimkou neoprdavnéné uhrady 7 FKSP. V rozporu
s platnou legislativou Skola neprovedla zuctovini se statnim rozpoctem za rok 2001.
Doporuceni, ktera vzeSla 7 minulé inspekce, Skola realizovala. V uvedenych cinnostech
(planovani vychovné-vzdélavaci prdace, organizace krouZkin) tak doslo ke zlepSeni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy




Razitko

Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Eliska Vencalkova .Eliska Vencalkova, v. r..
Clenové tymu Mgr. Marie Koutna .Mgr. Marie Koutna, v. r.

DalSi zaméstnanci CSI :
Kontrolni pracovnici: Dana Haldkova

Helena Smerkova

V Brn¢ dne 7. fijna 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ........ 7. 11jna 2002...c..cooieviieiniieeen,
Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Véra Vanorkova .Véra Vanorkova, v. r.....

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisii, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.
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Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéani/odeslani
inspek¢éni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Piisluiny orgén statni spravy -KUJK 21.10.2002 32/02
Ztizovatel 21.10. 2002 34/02
MmB 21.10. 2002 33/02
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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