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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Ztizovatelem jednotiidni Matetské Skoly Arnoltice, okres D&Cin je Obec Arnoltice.

Piedskolni zafizeni sdruzuje mateiskou Skolu (dile jen MS) s kapacitou 21 déti a kolni
jidelnu s kapacitou 80 jidel, ktera zajist'uje stravovani i pro Zakladni Skolu v Bynovci.

Podle zahajovaciho vykazu k 30. 9. 2002 je pfihlaSeno 22 déti, z toho 1 dité s odkladem
$kolni dochazky a 4 déti na nepravidelnou dochizku. Do MS dochazeji déti z Amoltic,
Labské stran€, Bynovce a Rizové.

Reditelka $koly byla jmenovéna do funkce na zékladé vysledkt konkurzniho fizeni Skolskym
ufadem v Déciné€ dne 1. 10. 1992.

Provozni doba MS je od 6,45 do 15,45 hodin.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich a materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace MS
e prubchu a vysledkl vychovné-vzdélavaci prace v MS

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzdélavaci proces zajistuji dveé ucitelky (vcetné feditelky) odborné i pedagogicky
zpusobilé pro praci v matefské Skole, s dlouholetou pedagogickou praxi (35 a 30 let).
Vzhledem ke zkrdcenému pracovnimu uvazku ucitelky (0,774) je soub&zné pisobeni ucitelek
akcich. DalSimi pracovniky Skoly jsou Skolnice (zaroven pracuje jako vedouci Skolni jidelny)
a kucharka.

Organizacni struktura je jednoducha, v souladu s typem a velikosti zatizeni. Organizaci chodu
$koly i odpovédnost za svéfené useky upravuji fady (vnitini, organiza¢ni), rezim dne v MS,
rozvrzeni pracovni doby a pracovni napln¢ pedagogickych i1 provoznich pracovniki Skoly.
Dalsi povinnosti a kompetence jsou stanoveny pisemné (zastupovani feditelky, kompetence
vedouci Skolni jidelny, podévani informaci). Zajisténi organizace provozu i1 vychovné
vzdé&lavaciho procesu MS je uéelné. Zvyseny pocet déti ve t¥idé je stanoven vyjimkou, kterou
dopliuji konkrétni organizacni opatfeni pro zajiSténi bezpe€nosti déti. Zikladem fizeni
i kontroly je kaZzdodenni kontakt, operativnost a pfehled o chodu celého zatfizeni. Kontrolni
¢innost feditelky Skoly vychazi z planu kontrolni a hospita¢ni ¢innosti a postihuje vSechny
oblasti provozu Skoly. Zjisténé vysledky kontroly se zaméstnanci projedndva, zavery jsou
stanoveny pisemn¢, adresné, odstranéni zjisténych nedostatki je sledovéano.

Vedeni pracovnikii je zaloZeno na kazdodenni vzajemné spolupraci. Reditelka ma dlouholeté
pedagogické i fidici zkuSenosti, uplatiiuje participacni zplisob fizeni Skoly, pozitivni formy
motivace, osobni piiklad, vstficnost a dislednost. Vede cely kolektiv skoly k zodpovédnosti
pfi plnéni uUkold, snazi se vytvafet vhodné podminky pro uplatnéni jejich iniciativy
a tvofivosti. Podporuje dal§i vzdélavani vytvafenim vhodnych organiza¢nich podminek,
k vzdélavani ucitelku motivuje a v ramci piijatych kritérii jeji aktivitu v této oblasti hodnoti
a oceniuje. Systém dal$iho vzdelavani je zahrnut do programu Skoly, od bfezna 2002 se dvé
pedagogické pracovnice zlcastnily celkem 8 vzdélavacich akei. Ziskané poznatky jsou
uplatiovany v praxi zejména pii tvorbé Skolniho a tfidniho programu, méné se daii prenaset
do praxe nové piistupy v oblasti metod a organizac¢nich forem vychovné-vzdélavaci prace.




Vnitini informaéni systém je zalozen na osobnim sdélovani aktualnich informaci. Zavazné
a diilezité¢ informace jsou sdélovany na spolecnych pedagogickych a provoznich poradéach.
Zapisy z nich maji vypovidajici hodnotu. Bezpe€nost dat a ditvérnych informaci je zajisténa.
Rodice ziskavaji potiebné informace v osobnim kontaktu s u€itelkami pfi pfedavani déti, dalsi
udaje o vedeni ¢i provozu Skoly jsou k dispozici na nésténce v Satn€. Zvetejnény Vnitini rad
Skoly vymezuje rezim dne a povinnosti rodi¢li, neni v§ak vyvazeny z hlediska prav zakonnych
zastupc déti. Spolupraci s rodinou je vénovana pozornost ve Skolnim programu, ktery
deklaruje otevienost Skoly a nabizi rodicim poradenskou sluzbu. Pozorovanim v priibéhu
inspekce bylo zjiSténo jeho napliovani v praxi. Nadstandardni je spoluprace s logopédem
Pedagogicko-psychologické poradny v D&¢ing, ktery pravidelné do MS dojizdi a zajistuje
odbornou pééi pro déti z MS i dalii déti z obce. V ramci prezentace prace MS pied rodici
a vefejnosti porada Skola fadu akci v pribéhu roku (besidky, slavnosti). Neformalni je
spolupréce se Zéakladni $kolou v Bynovci (vzajemné navstévy, spolecné kulturni akce).

Persondlni podminky vychovné-vzdélivaci prace MS jsou velmi dobré.

HODNO,CENi MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Mateiska §kola je umisténa v 1. patfe v objektu obecniho ufadu. Prostory MS (Satna
a schodisté do 1. patra) jsou oddéleny. Ztizovatel vytvarii pro pfedSkolni zafizeni velmi dobré
materialnd-technické podminky. Zrekonstruované prostory zroku 1996, kdy byla MS
prestehovana z nevyhovujiciho objektu, jsou déle inovovany. V letosnim roce byla vyménéna
okna, provedeny natéry schodi$té¢ a vSechny prostory vymalovany. Pracovni prostfedi na
vysoké technické i estetické trovni bylo vytvofeno ve 8kolni jidelné. Zahrada MS je
udrZovana a upravena pro pohybové a rekreacni ¢innosti déti.

Prostorové podminky jsou vzhledem k poc¢tu déti velmi dobré. Na hernu bezprosttedné
navazuje socidlni zdzemi a loznice s lehatky, ktera splituje hygienické pozadavky na vybaveni
MS. Viechny prostory $koly jsou udrzovany v &istotd a potadku, svételné a tepelné podminky
jsou optimalni. Vécné prostiedi je atulné, harmonické (barevné feSend malba). Z hlediska
stimulace déti je podnétné a inspirativni, déti se mohou aktivné spolupodilet na jeho tpravé.
Prostorové uspotfadani herny je ptehledné¢ a funkcéni, vybavené stalymi koutky. Hledisko
bezpecnosti nesplituje zvysena plocha se schiidkem v prostoru détskych zachodt. Negativnim
zjiSténim je, ze détsky nabytek jednotné velikosti (zidlicky a stoly v herné, které slouzi ke
stolovani i pracovnim c¢innostem déti) neodpovidd antropometrickym rozmérim déti ve
vékové smisené tiidé. Vybaveni hrackami, knihami, ufebnimi pomickami a potiebnym
materidlem odpovidad poctu déti i jejich véku. Zastoupeno je naradi pro pohybové aktivity
(zebtiny, kladina), kvalitni je vybaveni audiovizudlni technikou, nechybi hudebni nastroj.

Materidlné-technické podminky vychovné-vzdélivaci prace MS jsou velmi dobré.

HODNOCENi, PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Zakladni obsah §kolniho programu ,.Skola plna pohody* byl stanoven s vyuzitim poznatkii ze
Skoleni a seminaft k realizaci Rdmcového programu pro predskolni vzdélavani. Profilaci MS




je orientace na zdravy zplisob zivota, promita se do vSech oblasti, véetné Skolniho stravovani.
Vzdélavaci program MS je v souladu s obecnymi cili predSkolni vychovy.

Povinna dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vychovné-vzdélavaci ¢innosti. Reditelka
vede fadné povinnou dokumentaci k evidenci déti (evidenc¢ni list pro dité v matetské skole,
prehled o dochazce, rozhodnuti o zafazeni ditéte k dochézce do MS), personalni dokumentaci
(evidenci pracovni doby) a jinou dokumentaci (rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, zahajovaci
vykazy, ptehled vychovné prace, pisemné povéteni k predani ditéte povérené osobe, knihu
urazll, dokumenty k zakonu o svobodném pfistupu k informacim).

Kontrolni systém je nastaven tak, aby zachycoval a pribézné vyhodnocoval vychovné-
vzdélavaci proces, a je ucinny. Zpétnovazebni informace ziskdvané v prib&hu vychovné-
vzdélavaci prace slouzi pro pldnovani individudlni péce (individudlni zadznamy o détech,
o pribéhovych vysledcich realizace programu pro piedskolaky). Hodnoceni prace Skoly se
objevuje i ve Vyro¢ni zprave o ¢innosti Skoly za uplynuly Skolni rok.

Pisemné stanovené pedagogické zaméry (vytvaret podminky pro pohodu a zdravi, pro
vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu a osobnostni i socidlni rozvoj) se daii napliiovat.
Jednotiidni MS s vékové smiSenou skupinou déti zabezpetuje podminky pro piirozenou
socializaci a individudlni rozvoj déti. Nové pfichozi déti maji moznost postupné adaptace za
pfitomnosti rodi¢t. Uspofadani dne v MS respektuje psychohygienické pozadavky:
dodrZzovany jsou Casové intervaly pro stravovani a pobyt venku, vyvaZen je ¢asovy prostor
pro hry a programové fizené ¢innosti. Funkéni je pitny rezim.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Podnétnost prostiedi a jeho uspotfadani pozitivné piispiva k rozvoji spontdnnich ¢innosti déti
a umoziuje realizovat fizené Cinnosti. Ve vychovné vzdélavaci praci jsou uplatiovany
dlouholeté zkuSenosti ucitelek se vzdélavanim predskolnich déti.

Spontanni ¢innosti probihaly ve vSech prostorach tfidy, ucitelky pro né vytvarely optimalni
podminky, nabidka vychédzela ze zajmu a individudlnich potfeb déti. Obsahova néapln
souvisela s tématem dne pouze ¢astecné (nabidka vytvarnych a pracovnich ¢innosti). Ve vétsi
mife déti vyuzivaly hracky a vybaveni herny — hry v domecku, improvizovana stavba divadla.
Sledované fizené cinnosti byly zaméfeny na plnéni Ukolli z oblasti rozvoje poznani,
pohybové, jazykové a vytvarné vychovy. Realizovany byly vétSinou formou spolecného
zaméstnani. Pfestoze déti méely urcitou volnost v rozhodovani a nebyly do ¢innosti nuceny,
pfevazovaly frontdlni organizac¢ni formy realizace. Vzhledem k poctu pfitomnych déti (cca
12) a jejich schopnosti spolupracovat, byl jejich zajem o cinnost vétSinou uspokojen
a moznost seberealizace déti naplnéna. Ucitelky vzdy navazovaly na ptedchozi poznatky,
znalosti a dovednosti déti. Zatfazovany byly metody nazorné a praktické cinnosti
(experimentovani, manipulovani s vytvarnym a pfirodnim materialem).

Vstupni 1 priibéznd motivace €innosti vychdzela z pfimé zkuSenosti déti (pfi pohybovych
¢innostech byly vhodné motivaéné vyuzity predchozi zazitky), byla napaditd a pomahala
détem splnit stanoveny tukol (ochutndvka ovoce). Hodnoceni bylo vzdy individudlné
zaméefené, vécné, konkrétni a pozitivni. Oceflovana byla snaha a pokrok kazdého ditéte.

Ve ttid¢ vladla pfijemna komunikacni atmosféra. Pfijata pravidla souziti v détském kolektivu
jsou postavena na spoluprdci a vzajemném respektovani. Ucitelky maji piehled o détech
a vétsinou respektuji jejich potfeby. DEti maji moznost spolurozhodovani pfi vybéru ¢innosti,
v matetské Skole se citi bezpecné a jisté. Atmosféru tiidy a kvalitu vzajemnych vztaht
vyrazné pozitivné ovliviiuje osobnost feditelky. Verbalni i neverbalni komunikace ucitelek
byla vyvéazend pfi spontannich ¢innostech, pfi nichz mély déti dostatek prostoru pro vlastni



vyjadiovani a sdélovani svych dojmli a zazitkd. Pfi fizenych ¢innostech pfevazoval mluvni
projev ucitelek, které mély snahu predkladat détem hotové poznatky a méné vytvarely
prilezitost k samostatnym jazykovym projeviim déti.

Systém pladnovani a piipravy je v souladu s pedagogickymi zaméry ucitelek. Planované cile
odpovidaji soucasnym pozadavkim na piedskolni vzdélavani a smétfuji k osobnostnimu
rozvoji déti. Pfi zpracovani tydennich plant jsou vyuZzivany aktudlni metodické publikace
a poznatky z dalSiho vzdélavani. Planovani vychovné-vzdélavaci cCinnosti je tematicky
ucelené, k plnéni didaktickych cil vSak nevyuzivd vSech organizacnich forem, t&ziStém
realizace jsou fizené ¢innosti. Cile a ukoly jsou vétSinou piiméfené diferencovany vzhledem
k véku déti. Plan individudlniho rozvoje je zpracovan pro dit¢ s odkladem Skolni dochazky
o jeden rok. Bezprostiedni piiprava ucitelek ve spontannich i fizenych ¢innostech byla velmi
dobra. Zvolené¢ pomuicky byly funkéné vyuzity, Casto prisp€ly ke zvySeni zdjmu déti
o ¢innost. Pfiméfené byla vyuZivana audiovizudlni technika i hudebni néstroj.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

e Pohybovy rozvoj déti, véetné jemné motoriky, odpovidd véku a individudlnim
schopnostem.

e Déti vykazuji velmi dobrou uroven poznatkli a vzajemné komunikace, maji schopnost
spolupracovat a respektovat pravidla kolektivu. Star§i déti dokdzou zorganizovat hru,
pfijimat role, soustfedit se na ¢innost a dokoncit ji. Bezprostfedné¢ navazuji kontakt
s navstévami. Jsou piimérené samostatné. Sebeobsluzné dovednosti pii oblékani, stolovani
a hygiené odpovidaji v€ku déti.

e Déti jsou vedeny k vytvareni kulturnich a spolecenskych navyk, star§i déti maji upevnéné
nékteré dovednosti a pracovni navyky (zachdzeni s vytvarnym materiadlem, péce o poradek
a Cistotu). K vytvafeni spravnych stravovacich navyka pfispiva vstticny ptistup ucitelek
1 kucharky k individualnim potfebam déti.

e Uroveii jazykovych a fe¢ovych dovednosti odpovida véku déti, uitelky kladou diraz na
kultivaci jazykového projevu déti. Déti dokazou vyjadiit své pocity, dojmy, prozitky, znaji
mnozstvi fikadel, basni a pisni (jejich opakovani prolinalo vSemi Cinnostmi v prubéhu
dne).

e Pfi tvofivych C¢innostech (vytvarnych, konstruktivnich, pohybovych, dramatickych)
dokdzou vyjadfovat své predstavy, uplatiovat kreativitu.

e Vybrané vytvarné prace (upfedSkolnich déti také grafomotorickd cviceni) jsou
soustied’ovany a slouzi jako prostfedek diagnostiky pfi posuzovani individualniho vyvoje
ditéte.

e Piiméfené maji déti osvojeny elementarni poznatky o svéte, ktery je obklopuje, a vytvoren
vztahu k mistu, ve kterém Ziji. Caste¢né dokazou rozlisit pozitiva a negativa pii pééi
o zdravi a vytvareni zdravého Zivotniho stylu.

Prithéh a vysledky vychovné-vzdélivaci innosti mateiské $koly hodnoti CSI jako velmi
dobreé.

DALSI ZJISTENI

Mateiska Skola Arnoltice, okres DéCin je ve smyslu platnych pravnich norem organizacni
slozkou Obce Arnoltice. V Zakladaci listin€ z 15. 12. 1996 chybi vymezeni pravni formy,




v poslednim platném Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni ze dne 20. 11. 2000 je uvedena pravni forma ,,zalohovana organizace®. Inspekci byla
predlozena novd Zftizovaci listina ze dne 30. 9. 2002, ktera specifikuje Skolu jako
ptispévkovou organizaci s u¢innosti k 1. 1. 2003.

Podklady k napliiovani zdkona ¢.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim jsou
zvefejnény na nasténce pro rodice a vetejnost. Uplné informace podéava feditelka ve Smérnici
k poskytovani informaci, uroven zpracovani je piikladna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢.j. 18629 ze dne 20. 11. 2000

Zakladaci listina ze dne 15. 12. 1996

Ztizovaci listina ze dne 30. 9. 2002, ¢.j. 210/2002

Vykaz Skol (MSMT) V 1-01 k 30. 9. 2002

Vyjimka z poétu déti ve tfidé MS ze dne 26. 9. 2002, &.j. 123263/02 SMT — 101877/02
Evidenéni listy déti v MS (§kolni rok 2001/2002, 2002/2003)

Rozhodnuti feditelky o piijeti ditéte do MS za $k.rok 2001/2002, 2002/2003
Jmenovani do funkce feditelky ze dne 1. 10. 1992 (&.j. 82/92 PO — SU Dé&¢in)

. Pfehled vychovné prace (Skolni rok 2001/2002, 2002/2003)

10.Ptehledy mési¢ni dochazky déti za Skolni rok 2001/2002 a mésic zaii 2002

11.Rezim dne v matetské skole

12.Pedagogicky zamér pro skolni rok 2002/2003

13.Plany vychovné-vzdélavaci prace

14.0rganizaéni ¥ad MS z 10. 11. 2001

15. Vnitini tad MS

16.Smérnice feditelky Skoly k poskytovani informaci

17.Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2000/2001

18.Rozpis pracovni doby pedagogickych a nepedagogickych pracovnikil, pracovni ndplné
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19.Evidence dochazky pracovniki skoly

20.Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

21.Kniha trazl

22 .Podkladové inspekéni dokumentace z 15. 10. 2002

23.Sd¢leni o vysledcich inspekeni ¢innosti €.J.0-08-02/9697-St-05/96

ZAVER

Mateiska Skola Arnoltice, okres Décin ma vytvoreny velmi dobré podminky pro vychovu
a vzdélavani predSkolnich déti. Persondlni podminky Skoly jsou piiznivé - obé ucitelky
spliiuji poZadavek odborné a pedagogické zpisobilosti, efektivni je stanoveni uvazkii
vzhledem k poctu zapsanych a priomérné dochazejicich deti.

V kvalitnim materidalné-technickém zabezpeceni provozu mateiské Skoly se projevuje
dlouhodoba a systematicka prdce veditelky pFi vytvaieni podminek pro Cinnost Skoly a jeji




ucinnd spoluprdce se ziizovatelem. Vysokd je estetickd tiroveri a podnétnost interiéru MS.
Diléi nedostatky byly zjistény ve vybaveni détskym ndabytkem a 7 hlediska bezpecnosti déti
nevhodné stavebné ieSenym prostorem toalet.

V pribéhu a vysledcich vychovné vidélavaci Cinnosti se pozitivné odrdZeji dlouholeté
zkuSenosti ulitelek, jejich iniciativa a zdjem o dal§i vzdélavani, ze strany feditelky diisledné
a systematické vedeni a funkcéni kontrolni systém. Pomér spontdinnich a iizenych finnosti je
v dennim programu vyvdieny, po obsahové strance chybi tematicka provdzanost. Pii
Fizenych Cinnostech prevaiuji frontdlni organizacni formy (tzv. zaméstnani) nad
DPFirozenym proZitkovym ucenim. Pozornost je vénovdana spolupraci s rodinou, se zdakladni
Skolou, vysledky pedagogického piisobeni jsou prezentoviny na akcich pro veiejnost.
Nadstandardni je zajisténi odborné logopedické péce, které presahuje ramec materské
Skoly.

Vyvoj Skoly od posledni inspekce vykonané v zaii 1996 je kontinudlni v oblasti vychovné-
vzdélavaci prdace, k pozitivnim zméndam doSlo v oblasti dalSiho vzdélavani. Kvalita
materidlné-technického prostiedi a estetickda uroveri interiéru md stoupajici urover,
Ppriikladné je financni zajisténi ze strany ziizovatele.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vladimira Vosecka Vladimira Vosecka v.r.
V Déciné dne 7. listopadu 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 13. listopadu 2002
Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis
Véra Petrova Véra Petrova v.r.



Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérna iirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primeérnd roveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.




DalSi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo &j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy 2002-12-02 067 138/02-5165
KU Usteckého kraje,

Velka Hradebni 48, Usti n. Labem

Ziizovatel Obec Arnoltice 2002-12-02 067 139/02-5165

Rada skoly

neni ziizena

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






