Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-433/08-08

Nazev Skoly/Skolského  Zakladni $kola prakticka, Novy Bor,
zafizeni: , v e, v ..,
namésti Miru 104, okres Ceska Lipa,

prispévkova organizace

Adresa: namésti Miru 104, 473 01 Novy Bor

Identifikator: 600075141

IC: 70975191

Misto inspekce: Zakladni skola prakticka, namésti Miru 104, Novy Bor
Termin inspekce: 25. a27. listopad, 4. a 5. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Hodnoceni podminek, pribehu vzdélavani poskytované Skolou podle § 174 odst. 2 pism.
b) zakona €. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zékladnim, stfednim, vys$$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

e Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani pro zaky
s lehkym mentalnim postizenim Zakladni Skoly praktické Novy Bor, namésti Miru 104
(dale jen Skola) s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani pro zaky s lehkym mentalnim postizenim podle § 74 odst. 2 pism. c¢) zdkona

¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zidkladnim, stfednim vys$Sim a odborném a jiném

vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola praktickd, Novy Bor, namésti Miru 104 je piispévkovou organizaci.
Ztizovatelem je mésto Novy Bor, namésti Miru 1, 473 01 Novy Bor. Pravnickd osoba
vykondva vzdélavaci €innost v zakladni Skole praktické a ve Skolni druziné.

Rekonstrukei stfechy nad Skolni druZinou, vnitinimi Upravami socidlniho zdzemi pro zaky,
upravami tfid a vybaveni Skolnim nabytkem se vyrazné zlepSily hygienické a bezpecnostni
podminky pro vzdélavani zaki a zlepsil se esteticky vzhled skoly.

Kapacita skoly je 80 zakid. Do Skoly v dobé inspekce dochdzelo do Ctyt tiid 45 Zakl. Do
$kolni druziny bylo ptihldseno deset zaki. Zaci jsou bézné piijimani i b&hem kolniho roku,
coz zkresluje statistické vykazy vypliiované k 30. zafi Skolniho roku. V obdobi let 2005 az
2008 byl zaznamenan narlst v poctu zakl o 10%.



Skola poskytuje zakiim zakladni vzdélani s diirazem na specialni potieby zaki. Ve $kolnim
roce 2008/2009 probiha vzdelavani v 1., 2., 6. a7. roéniku zékladni Skoly praktické podle
vlastniho Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzd&lavani pro zaky s lehkym
mentalnim postizenim (dale jen SVP ZV-LMP). Ve zbyvajicich ro¢nicich dobihd Vzdé&lavaci
program zvlastni skoly ¢j. 22 980/97-22 a jeden Zak je vyucovén podle individualniho planu
sestaveného ve spoluprici se specialnim pedagogickym centrem (dale SPC).

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

Z pozadované dokumentace Skoly byly zjiStény celkové neinvesticni néklady a zdroje na
hlavni ¢innost Skoly v letech 2006, 2007 a o¢ekavana skutecnost 2008.

Skola v hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu, jejichz podil na celkovych zdrojich v roce 2008 Ccinil
86 %.

Mimo dotace na piimé néklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu a piispévku na provoz od
ziizovatele Skola obdrZela ze statniho rozpoctu v roce 2006 ucelové prostiedky na projekt
operacni program Rozvoje lidskych zdroji (dale jen OPRLZ) - HODINA a v letech 2006
a 2007 na statni informacni politiku ve vzdélavani.

V roce 2008 byla Skole poskytnuta dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®.

V roce 2006 byl OPRLZ ,,Uprava vzdé&lavacich programt 7. roénikii kol sméfujici k rozvoji
kli¢ovych kompetenci zaka“ ukoncen a finan¢ni ¢astka od pocatku tohoto projektu byla zcela
vycerpana.

Poskytnuté prostfedky ze statniho rozpoctu Skola pouzila na mzdové ndklady vcetné
souvisejicich odvodii, na ucebnice a u¢ebni pomicky, programové vybaveni, dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, ochranné pomicky a zdkonné pojisténi. Po dobu sledovaného
obdobi byly veskeré mzdové prostiedky Cerpany pouze z dotaci ze statniho rozpoctu.

K vyrazngj$imu navySeni prostiedkii na platy ze statniho rozpo¢tu dochazi vroce 2008
v ramci dotace na pfimé naklady na vzdélavéani, a to ve srovnani s vysi této dotace v roce
2007.

V roce 2007 doslo k mirnému poklesu finan¢nich zdroju i ¢erpani celkovych neinvesti¢nich
nakladl oproti roku 2006, ale v letoSnim kalendainim roce 2008 je patrny opé&t vyrazngjsi
nartst téchto zdroja i nakladi.

Nasledujici tabulka podava prehled o celkovych nakladech a jednotlivych zdrojich v prepoctu
na jednoho zdka. Zminéné sniZeni zdrojii v roce 2007 je patrno u vSech polozek mimo podilu
provozni dotace od zfizovatele na jednoho zaka.

Ukazatel na jednoho 2006 2007 2008
Zaka

Celkové neinvesti¢ni 88 368 84 393 90 714
naklady na jednoho

Zaka

Prima dotace na 75 983 72 423 77 219

vzdélavani ze SR na
jednoho Zaka

Utelové dotace ze 683 526 453
SR dle § 163 SZ
na jednoho Zika

Dotace z USC na 210 210 190
jednoho Zaka




Provozni dotace od 11 585 13 552 12 738
ziizovatele na
jednoho Zaka

Ostatni zdroje na 67 99 114
jednoho Zaka
Celkové zdroje na 88 528 86 810 90 714

jednoho Zaka

Celkové poskytnuté financni prostiedky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodafila,
byly dostacujici k realizaci SVP a prostiedky ze statniho rozpoctu byly pouZivany v souladu
s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Reditelka koly piijima zaky na zakladé doporudeni pedagogicko-psychologické poradny
(dale jen PPP), doporuceni SPC a souhlasu rodi¢ii v souladu s podminkami spravniho fizeni.
Pii zméné vzdélavaciho programu je zaklim poskytovéana individudlni pomoc s ohledem na
jejich schopnosti a moznosti. Skola respektuje zasady rovného pfistupu ke vzdélavani kromé
pfijimani imobilnich zakd, pro které nejsou vytvoreny bezbariérové piistupy. Skola poskytuje

pfilehlych obci. Vzhledem k nartistu zak proto pocita s otevienim dalsi tfidy.

Skolni matrika vedena v listinné podobé& obsahuje tdaje o Zacich véetné uvedenych zmén dle
Skolského zékona.

Jednomu zdkovi vypracovala Skola ve spolupréaci se SPC individualni vzdélavaci plan (déle
IVP), ktery v pribéhu inspekce pracovnice SPC s pedagogy ve Skole upfesiiovala
a dopliiovala. Zpiisob jednani byl konstruktivni a smefoval ke vzdéldvacimu pokroku zika.
Ve skole se vzdélavaji i Zaci ze socialné slabych rodin a Zéci s poruchami chovani. Metodicka
prevence socialn¢ patologickych jevli a vychovna poradkyné prostfednictvim podplirnych
programi a projektli napt. ,,Zdravy zivotni styl” ,,Hrou proti AIDS* , Normalni je nekoufit*,
dale individudlnimi pohovory, pomoci pifi zvladdni Skolni nelspéSnosti, kontakth
s poradenskym zafizenim a odborem socidln€ pravni ochrany déti (OSPOD) poméahaji Zakiim
pfekonavat jejich potize.

Rovny p¥istup ke vzdélavani Skola dodriuje.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly je v souladu se zatazenim Skoly do $kolského rejstiiku. Vzdélavani
probihé podle schvalenych vzdélavacich programii. Skolni vzdélavaci program byl zpracovan
v souladu se Skolskym zdkonem a dle zasad RVP ZV-LMP a byl projednan Skolskou radou.
Analyzou SVP ZV-LMP v textové podobé byly zjistény nepfesnosti v obsahu (prifezova
témata, ucebni osnovy, kritéria hodnoceni zaki). Reditelka pfipominky vzala na védomi a jiz
v pribéhu inspekce pracovala na odstranéni ¢asti nedostatkd. Skolni vzdélavaci program (dale
jen SVP) vychazi zpodminek 8koly aplné odpovida potfebam zakdi se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. K dispozici je v fediteln€ a sborovné $koly.

Predlozené¢ dokumenty - koncepce Skoly, hodnoceni cCinnosti Skoly a strategie garantuji
realizaci SVP. Stanovené vzdélavaci cile §koly jsou v souladu s dlouhodobymi zaméry
vzdélavaci soustavy iskrajskymi prioritami. Podporuji rozvoj zdkli se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, piipravuji je na dalsi vzdélavani a na integraci do bézného Zivota.




Reditelka 8koly je ve funkci prvnim rokem, spliuje podminky odborné kvalifikace
a pfedpoklady pro vykon funkce. Povinnosti vyplyvajici z funkce plni zodpovédng. Ztidila
pedagogickou radu, projednava s ni dilezit¢ dokumenty $koly, monitoruje procesy a vysledky
vzdélavani. Skolské radé vytvortila vhodné podminky pro jeji vznik i &innost.

SVP ZV — LMP je zpracovin podle $kolského zikona. Vzhledem k formdlnim nedostatkiim
je Castecné v souladu s RVP ZV pro LMP.

Nastaveny systém Fizeni je funkéni, reaguje na podminky $koly. Reditelka splituje v§echny
priedpoklady pro vykon funkce.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor §koly tvoii véetné feditelky a vychovatelky SD devét pedagogi. Zastoupeni
jsou tfi muZzi, coZ umoznuje konfrontaci déti s muzskym vzorem a poskytuje jim identifika¢ni
vzory. P&t pedagogl je pln¢ odborn¢ kvalifikovano. Tti maji vysokoSkolské vzd€lani bez
specialni pedagogiky. Ztoho jeden pedagog studuje specidlni pedagogiku, jedna
nekvalifikovand pedagozka ma zajem o studium a jedna ucitelka mé dlouholetou praxi a je
star§i 50 let. Reditelka se personalistikou zabyva ajejim zdmérem je omladit sbor
kvalifikovanymi pedagogy. Mladsi pedagogové se dale vzdélavaji a zvysSuji si svou odbornost
na seminafich a kurzech. Reditelka ukonéila studium pro metodiky prevence, ostatni se
prioritné¢ zabyvaji prevenci. Plnéni planu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
(DVPP) zpracovany na obdobi jednoho roku feditelka kontroluje a sleduje jeho ptinos pro
Skolu.

Skola vytvaii bezpeéné prostiedi pro ziky. Pravidla o bezpeénosti a prevenci socilné
patologickych jevl jsou obsazeny ve Skolnim fadu a zaci s nim byli prokazatelné¢ sezndmeni.
Kvalitné zpracovany minimalni preventivni program postihuje Siroké spektrum od Sikany po
zdravy Zivotni styl a je pro zaky motivaéni. Skola se zabyva riziky zdravotnimi, socidlnimi
1 bezpecnostnimi, vyhodnocuje je adéale snimi pracuje. Tato skuteCnost je doloZena
dlouhodobou bezlrazovosti zakli a zamezovani vyskytu Sikany jiz v ndznacich. Pfiznivé
klima sledované béhem inspekce podporovalo zdravy vyvoj zaki.

Skola vytvdii kvalitni podminky pro zajistovini bezpeénosti a ochrany zdravi Zdki.
Preventivni strategie je ucinnd.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zakl ve tfidé odpovidaji pravnim piedpisiim. Ucebni plan v 1.,
2., 6. a 7. ro¢niku je v souladu se SVP v navaznosti na RVP ZV pro zaky s LMP. V ostatnich
ro¢nicich je plnén u€ebni plan podle platného vyse uvedeného vzdelavaciho programu.
Materialné-technické podminky pro vyuku ve sledovanych oblastech jsou standardni. Skola
ma k dispozici pro vyuku funkéni kuchynku, uc¢ebnu ICT, dilnu, malou pracovnu a cvi¢ebnu
pro kondi¢ni cviceni. Pro télesnou vychovu Skola vyuziva télocvicnu zékladni Skoly
a cyklisticky areal pifi domové mladeze. Pro pracovni vyucovani mé k dispozici Skolni
pozemek, kde se stard téZ o pct chranénych stromt. Ttidy jsou vyzdobené vyukovymi
pomickami zejména k ¢eskému jazyku a matematice. Chybi moderni pomucky, napf.
interaktivni tabule.

Organizace vyuky odpovidala moznostem vyuky ve tfidach se spojenymi rocniky a vyuky
podle individuédlniho vzdélavaciho planu. Zvolené formy a metody prace podnécovaly zaky
k aktivité, soustfedéni a spolupodileni se na vzd€lavacim procesu. Ve vSech sledovanych
pfedmétech byl uplatiovéan individudlni pfistup k zdkim se zohlediiovanim véku a jejich
potteb. Efektivni bylo vyuziti mezipfedmétovych vztahil a propojeni poznatkli s praktickym
Zivotem.



Pravidla pro hodnoceni Zakli byla vyucujicimi dodrZzovana. Pedagogové ocenovali snahu
a aktivitu zakl. Pribézné hodnoceni meélo motivacni charakter a pfispivalo ke kvalité
vzdélavani.
Pribéh vzdélavani prispival k osobnostnimu rozvoji Zdakii a tim napliioval cile vidélavacich
programil.

Partnerstvi

Partnerstvi se Skolskou radou a pedagogickou radou feditelka hodnoti pozitivng. Pfinosem pro
Skolu je uzky kontakt se zfizovatelem, konstruktivni jednani s SPC, PPP a OSPOD.
Spoluprace s rodi¢i probiha piredevsim osobnim setkavanim, jejim zkvalithovanim se feditelka
zabyva, tkol je zanesen i ve vyhledové strategii Skoly.

Spoluprdce s partnery vychazi z potireb Skoly a je pro ni prospéSnd.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Sledované postupy, metody a prostfedky uplathované ve vyuce vytvétely predpoklady pro
rozvoj kli¢ovych kompetenci, které jsou stanoveny SVP. Diraz byl kladen na rozvoj
komunikativnich a pracovnich dovednosti a socilniho citéni. Zaci maji velké rezervy v éteni
i v pochopeni textu ataké vsouvislém projevu. Pedagogové problém feSili individudlné
a diferencovali jak ukoly, tak také obsah uciva. Motivuji zdky k mimocitankové cetbé,
v matematice zafazuji slovni ulohy, které jsou vyuzitelné pro prakticky Zivot. Zru¢nost zaci
projevili v pracovnich c¢innostech. Pti zachdzeni s pracovnimi néstroji a materidlem bylo
znatelné jejich systematické vedeni. Pfi tvofeni vyrobkli vyuzivali bohaté svoji fantazii
i zkusSenosti. Zakladni dovednosti prace na pocitacich zaci vyuzivaji predevsim v Ceském
jazyce, matematice a v piirodopise. V socidlni oblasti se dafi vést Zaky ke vztahu k pfirodé.
Rezervy jsou ve vztahu k majetku a vzajemné komunikaci.

ZvySovanim funkcéni gramotnosti Zaki vyucujici podporuji rozvoj klicovych kompetenci.
Znacné rezervy jsou v Ctendiské gramotnosti zejména v pochopeni textu.

Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Skola priib&zné vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakd a projednava je na pedagogické rads.
Individualni plan ucitelky konzultuji s pracovniky SPC a spolecné voli nové postupy.

Skola sleduje Gispésnost zaki v dalsim vzdélavani a jejich uplatnéni v Zivots.

Podnétem k uspeSnosti zakt je jejich zapojeni a seberealizace ve Skolnich projektech a ucast
v riznych soutézich, coz prispivd k posileni sebevédomi, k ziskavani novych zkuSenosti
1 védomosti.

Skola sleduje tispéSnost svych ¥dki, vyuZivd motivacni ndstroje k posileni sebedivéry Zdikii.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly probihd v souladu se zafazenim do rejstiiku $kol a Skolskych za¥izeni. Skola
poskytuje vzdélavani v souladu se zdasadami, cili a vzdélavacimi programy uvedenymi ve
Skolském zdakoné.

Skola dodriuje podminky rovnosti pFistupu ke vzdélivini. Ke vzdélavini maji piistup ¥dci
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Finanéni zdroje a materidlni zdroje umoiiuji realizaci SVP.

Bezpecné prostiedi dokladuje dlouholetou bezurazovost Zakii. Prevence socidlné
patologickych jevii je uicinnd, sniZuji se jejich rizika.

Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se Skolskym zakonem. SVP ZV pro LMP je
Castecéné v souladu se zasadami RVP ZV pro LMP (formalni nedostatky v obsahu).



Skola rozviji osobnost %ikii se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami a piipravuje je pro dalsi
vzdélavdni a na integraci do béZného Zivota.

Pozitiva:
e Zapojovani Skoly do projektii zaméiFenych piedevS§im na prevenci socidlné
patologickych jevii

Negativa:
o SVP je v dasteéném souladu s RVP ZV pro LMP

PiileZitosti k dalSimu rozvoji:
® Reagovat na zdjem rodicit a oteviit dalsi tiidu pro Zaky s LMP

Seznam:

pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Uplné znéni ziizovaci listiny &. MUNO 142/2008 SKS, vydalo mésto Novy Bor dne
28. ledna 2008

2. Rozhodnuti ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a §kolskych zatizeni &j. 16 756/2008-21, vydalo MSMT dne 20. 8. 2008 s u&innosti od
20. 8. 2008

3. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych

zafizeni &j. 1 899/2007 — 21, vydalo MSMT dne 16. 2. 2007 s uéinnosti od 1. 9. 2007

Organizacni fad ¢j. ZSPNB/276/2008 ze dne 1. 9. 2008 s t¢innosti od 1. 9. 2008

Vlastni hodnoceni $koly za Skolni rok 2006/2007

Zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008

Jmenovani do funkce ¢j. MUNO 37973/2008 SKS, vydalo mésto Novy Bor, dne 25. 6.

2008 s ucinnosti od 1. srpna 2008

8. Plan vychovné poradkyné

9. Preventivni program

10. Plan DVPP na $kolni rok 2008/2009

11. Plan ICT

12. Zapisy z pedagogické rady

13. Ttidni knihy $kolni rok 2008/2009

14. Skolni matrika (t¥idni vykazy, katalogové listy) §kolni rok 2008/2009

15. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani pro zaky s LMP platny od 1. 9.
2007

16. Skolni tad platny od 1. 9. 2007

17. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki (Klasifikaéni fad) platnd od 1. 9.
2008.

18. Kniha trazt vedena od 1. 9. 1996

19. Rozpocet piimych NIV na rok 2006 po 6. Gpravé ke dni 30. 11. 2006 ze dne 28. 11.
2006 (¢j. KULK-72096/96)

20. Rozpocet pifimych NIV po 5. uprave ke dni 30. 11. 2007 ze dne 4. 12. 2007 (KULK —
73523/2007)

21. Rozpocet piimych NIV po 3. Gpraveé ke dni 15. 10. 2008 ze dne 22. 10. 2008 KULK —
56912/2008)

22. Rozhodnuti o poskytnuti dotace z prostfedkii na feSeni operacniho programu Rozvoj

A



23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

41

lidskych zdrojti — opatieni 3.1. projektu Uprava vzd&lavacich programii 7. ro¢niki §kol
smétujicich k rozvoji kliCovych kompetenci zakti ( HODINA ) na 2. ctvrtleti 2006 ze
dne 13. 6. 2006 (KULK - 40683/2006)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na 1. ¢tvrtleti — projekt HODINA ze dne 12. 4. 2006
(KULK —27363/2006)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace z prostiedkli na feSeni Operacniho programu Rozvoj
lidskych zdrojii — Gprava vzdélavacich programi 7. ro¢nikli skol sméfujicich k rozvoji
klicovych kompetenci zakti (HODINA) na III. ¢tvrtleti 2006 ze dne 3. 10. 2006 ( KULK
- 64029/2006)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace (MSMT &.j. 7944/2006-551) ze statniho rozpoétu CR
pro zajisténi standardnich Informacnich a komunikac¢nich technologii ve $kolach v roce
2006 ze dne 7. 6. 2006 (KULK - 39869/2006)

Poskytnuti dotace na program podpory konektivity §kol v rdmci SIPVZ v roce 2007 ze
dne 4. 12. 2007 (KULK - 73465/2007)

Poskytnuti dotace na rozvojovy program ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace v roce 2008 ze dne 9. 9. 2008 (KULK - 50227/2008 )

Vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 k 31. 12. 2006 ze dne 30. 1. 2007

Vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 k 31. 12. 2007 ze dne 30. 1. 2008

Ucetni zavérka k 30. 9. 2008 ze dne 9. 10. 2008

Statistické vykazy Skol MSMT) P1-04 étvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim Skolstvi za 1. - 4. ¢tvrtleti 2006, za 1. - 4. ¢tvrtleti 2007, za
1. - 3. ¢tvrtleti 2008

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim - ¢ast A - Finan¢ni vyporadani dotaci
ze statniho rozpoctu dle § 6, odst. 1, vyhl. 551/2004 Sb., na 2007 z 28. 1. 2008

Piehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych Skoldm a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2006 ze dne 10. 1. 2007

Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajim — ¢ast A — Finan¢ni vypotadani dotaci
ze SR dle § 6, odst. 1 vyhl. 551/2004 Sb., za rok 2006 ze dne 10. 1. 2007

Finan¢ni piispévek MU Novy Bor na protidrogové projekty vroce 2006 ze dne
27. 3. 2006

Finanéni piispévek MU Novy Bor na projekt Zdravy Zivotni styl v roce 2007 ze dne
12. 4. 2007

Finanéni piispévek MU Novy Bor na protidrogovy projekt vroce 2008 ze dne
23. 4. 2008

Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2008 ze dne 30. 9. 2008

Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2007 ze dne 3. 10. 2007

Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2006 ze dne 13. 10. 2006

. Vykaz o zékladni $kole S3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2005 ze dne 3. 10. 2005
42,
43,
44,
45.

Vykaz o skolni druzin€ Z 2-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2008 ze dne 31. 10. 2008
Vykaz o skolni druziné Z 2-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2007 ze dne 29. 10. 2007
Vykaz o skolni druziné Z 2-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2006 ze dne 1. 11. 2006
Vykaz o skolni druziné Z 2-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2005 ze dne 1. 11. 2005

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdakladnim, stiednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Liberecky inspektordit, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 6. 2. 2009 poZaduje zaslani ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich piedpisi, ve lhité do 27. 2. 2009 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjisténych nedostatki. Zprdavu zaSlete na vySe uvedenou
adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)-ano

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

PhDr. Miloslava Paclikova Paclikova v. r.
Mgr. Milan Rambousek Rambousek v. r.
Ing. Milena Bornova Bornova v.r.

V Liberci dne 31. 12. 2008

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)- ano

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Romana Sucha Suchd v. r.

V Novém Boru dne 8. 1. 2009



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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