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Nazev pravnické osoby Mateftska skola Brilany, okres Litoméfice
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Briany 93, 412 01 Litoméfice 1

IC: 72 743 905

Identifikator: 600 081 664

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Hanou Lepicovou, feditelkou Skoly
Zrizovatel: Obec Briiany, Briiany 93

Misto inspekéni ¢innosti: Briany 93, 412 01 Litoméftice 1

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 25. —27. leden 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani v matefské Skole
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zadkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpisi.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zadkona, ve znéni pozdéjSich predpist.

Posuzované obdobi — Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012 do data inspekéni
¢innosti.

AKktualni stav Skoly

Mateiska Skola Briany, okres Litométice (dale jen ,,Skola* nebo ,,MS“) vykonava ¢innost
matefské Skoly a Skolni jidelny - vydejny. V posuzovaném obdobi je Skola naplnéna
do povolené vyjimky zfizovatelem téméf na 100 %. Aktualné je zapsdno 27 déti v jedné
tftidé déti ve€koveé smiSenych. Z tohoto poctu je jedno dité cizi ndrodnosti a 7 déti
v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni dochazky, znichZz 3 maji odlozenou
$kolni dochazku. MS nevzdélava zadné dité se specialnimi vzd&lavacimi potiebami.
Vzdélavani je poskytovano za duplatu ve vysi 230 K& mésicné. Provoz Skoly
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je od 6:00 do 16:00 hodin a jeji chod zajistuji 3 pracovnice, z toho 2 pedagogické. MS
poskytuje piedskolni vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Rok se slunickem* (déle jen ,Svp PV®).

Ve sledovaném obdobi byly vyrazné€ zlepSeny materidlné-technické podminky Skoly —
provedena rekonstrukce socialniho zafizeni, vymalovani objektu, vybaveni skolni vydejny,
obnova ucebnich pomticek, hracek, hudebnich néstroji a détského ndbytku, vybaveni
zahrady novymi hernimi prvky. Od 1. 9. 2010 byla navysSena kapacita Skoly z 24 déti
na 28. Ve Skolnim roce 2011/2012 doSlo k persondlnim zméndm na pozici ucitelky.
V soucasné dob& jsou zhotoveny nové webové stranky Skoly, dosud byly vyuzivany
webové stranky obce.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Skola poskytuje vzd&lavani podle SVP PV, ktery je vsouladu s pozadavky 3kolského
zdkona a Ramcového vzdéldvaciho programu pro piedSkolni vzdélavani (dale jen
LRVP PV“). SVP PV vychézi z realnych podminek a moznosti §koly. Stanovené zaméry
pro podporu zdravého zivotniho stylu déti se dafi Skole GspéSné napliovat. Vzdelavaci
nabidka je promyslena a vhodné doplnéna dil¢imi preventivnimi programy (napi. Cisté
zuby neboli, Jak jsem pfisel na svét, Rozhodni se — uraz neni ndhoda, Chytii lidé nekoufti,
Strom — plice Zem¢). Program Skoly je obohacovan kulturnimi ptfedstavenimi, akcemi
pro rodice a déti, ekologickymi aktivitami a poznavacimi vylety. Pozitivné lze hodnotit
zajiStovani systematické logopedické prevence, coz U€inné¢ napomaha rozvoji fecovych
schopnosti déti. Logopedickd péce je poskytovana vSem détem v ramci kazdodennich
kolektivnich cvieni a individudlni péci pod vedenim externi logopedické asistentky
(byvalé u¢itelky MS), ktera své postupy konzultuje s klinickou logopedkou.

Rovné prilezitosti ke vzdélavani Skola dodrzuje. Dostatecné informuje zajemce
o vzdélavaci nabidce a zplsobu pfijimani déti prostfednictvim vyvések v obci i ve Skole
a prezentaci Skoly na vetejnosti.

Pedagogické pracovnice vhodnou volbou organizace, aktivizujicich metod a forem
vzdélavani zohlednuji individualni pfedpoklady a moZnosti déti. Vzdélavaci pokroky déti
sleduji a zaznamendvaji, vedou portfolio kazdého ditéte. Do procesu vyhodnocovani
zapojuji rovnéz rodice ditéte. Ke zjistovani vysledkd vzdélavani déti s odkladem Skolni
dochazky slouzi systém hodnoceni, ktery sleduje jejich usp&snost. U¢inna je spoluprace se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a klinickou logopedkou pfi feSeni vzniklych obtizi
udéti a voblasti Skolni pfipravenosti. Efektivni spoluprace se zdkladnimi Skolami
(Zékladni Skola Terezin a Zakladni Skola a matefskd Skola Brozany nad Ohti) umoZiluje
ucitelkam ziskavat informace o tspésnosti jednotlivych déti a poskytuje jim zpétnou vazbu
o své vzdélavaci strategii.

Skola se diisledné zamé&fuje na vytvareni bezpeéného a zdravého prostiedi pro vzdélavani.
Preventivni opatieni k pfedchazeni Grazim a socialné patologickym jeviim jsou ucinna.
Déti jsou prokazatelné v pribéhu vzdélavaciho procesu poucovany o mozném nebezpeci.
Ve sledovaném obdobi jsou v knize Grazii zaznamenana dvé drobna poranéni. Vychova
ke zdravi je prioritou Skoly a pfirozené prolind celym vzdélavacim procesem. Organizace
vzdélavani respektuje psychosocialni zasady, pohybové aktivity jsou denné zatazovany,
pitny rezim je détmi vyuzivan.

Vysledky vzdélavani déti jsou velmi dobré. Déti mezi sebou piirozené komunikuji,
akceptuji dohodnutd pravidla tfidy, dokaZou spolupracovat a vzajemné se respektuji.
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VétSina déti je pfiméfené samostatnd v sebeobsluze, uplatiuje zékladni spolecenské
a zdravotné preventivni navyky, zvladd zdkladni pohybové dovednosti a prostorovou
orientaci. Déti znaji zpaméti kratké basné a pisn€, dokazou vypravét pohadku a vyjadiovat
svou piedstavivost a fantazii v tvofivych cCinnostech a pomoci rtznych vytvarnych
dovednosti a technik. VE&kové nejstars$i déti zvladaji manipulaci s riznymi predméty
a materidly, maji predstavu o c¢islech, projevuji zdjem o knihy, pfirozené vypravi to,
co slySely, maji povédomi o vyznamu zivotniho prostiedi, respektuji pravidla o ochrané
zdravi a bezpeci, dokazou se soustiedit na ¢innost a udrzet pozornost. Déti se spolupodile;ji
na estetickém utvafeni vnitiniho prostfedi Skoly. Ve Skole je klidnad pracovni atmosféra,
vztahy mezi détmi a personalem Skoly jsou partnerské. Pozitivni socidlni klima u¢inné
napomaha realizaci vzdélavacich cilt Skoly a rozvoji socidlni gramotnosti déti.

Pti vSech sledovanych ¢innostech byla patrna radost déti ze zvladnutého. Déti se pfirozené
zapojovaly do vSech nabizenych riiznorodych aktivit, mély dostatek ptileZitosti pro aktivni
projev i rozvoj samostatnosti. Uginné poskytovani priib&zné zpétné vazby je pozitivné
motivovalo. Pfiméfenym zplsobem byly vedeny k sebehodnoceni svych vzde€lavacich
pokrokil. Vzdélavaci Cinnosti pfispivaly k rozvoji osobnosti déti.

Realizované vzdélavaci strategie prokazatelné vedou k postupnému napliiovani
stanovenych oc¢ekavanych vystupt, k vytvéreni zakladi klicovych kompetenci a k podpote
rozvoje funkénich gramotnosti déti.

K dobrym vysledkim vzdélavani piispivd uzkd spoluprace srodi¢i. Pedagogické
pracovnice zapojuji rodi¢e do aktivit Skoly. Pribézné je informuji o vzdélavacich
pokrocich déti a vzdélavaci nabidce. Rodi¢e maji moZnost vyjadiovat se k ¢innosti Skoly.
Na zékladé pozadavkl, pfipominek a namétd rodic¢lh Skola piijima odpovidajici opatieni.
U¢inny je rovn&z informaéni a poradensky servis. Ke komunikaci $koly s rodici
je vyuzivan nejen kazdodenni kontakt, ale i pfeddvani informaci elektronickou postou.
Funkéni systém spoluprace s rodici pfispiva k rozvoji Skoly (ziskdvani sponzorskych darti)
a ma piiznivy vliv na vysledky vzdélavani. Skola se podili na Zivoté obce, zpétné je
pak patrny i velmi vstiicny pfistup zfizovatele k jejim potfebam.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkém, za kterych byla zatazena do rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni.

Reditelka $koly spliiuje predpoklady pro vykon &innosti feditele §koly. Velky diiraz klade
na tymovou praci vSech zaméstnancl. Pozitivnim pfistupem se ji dafi zapojovat vSechny
zaméstnance do procesu fizeni. Vytvafi pfijemné pracovni klima, vyhodnocuje praci vSech
zaméstnancl, pozitivné je motivuje a podporuje jejich vzajemnou spolupraci. Soustavne
hledd moznosti, jak obohatit vzdélavaci proces a zvySovat efektivitu vzdélavani déti.
Povinnou dokumentaci stanovenou skolskym zédkonem vede spravné. Koncepcni zaméry
Skoly vychézeji z podrobné zpracované analyzy stavu skoly a jejich potieb. Vize Skoly jsou
postupné napliiovany. Ovéfovaci kontrolni mechanismy realizace SVP PV jsou dobie
nastaveny, prispivaji ke kvalité¢ poskytovaného vzdélavani. Systém dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale jen ,,DVPP*) je promySleny, vychazi z cill Skoly.
Z provoznich ditvodil je preferovana prevazné forma samostudia. Ucitelky si rozSifuji své
znalosti prostiednictvim dobfe vybavené Skolni knihovny odbornou literaturou,
metodickym portdlem a dal§imi internetovymi zdroji. Nové ziskanych znalosti z oblasti
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pedagogickych véd v praxi vyuzivaji. Persondlni podminky Skoly umoznuji Gc¢innou
realizaci SVP PV. Obé& pedagogické pracovnice jsou odborné kvalifikované. Uéitelce
s kratkou pedagogickou praxi poskytuje feditelka Skoly U¢innou metodickou pomoc.
Organizace vzdélavani je promySlena a pfizplisobena podminkdm Skoly. Informacni
systém je funkeni.

Skola podporuje napliiovani svych zaméri vytvafenim podnétného prostiedi,
které stimuluje déti k ¢innostem. Dostate¢né mnoZzstvi volné ptistupnych rtznorodych
pomicek, hracek, knih, vytvarného i pracovniho materidlu a hudebnich néstrojii, jejich
pribézna obnova a ucelné vyuzivani, podporuje osobnostni rozvoj déti. Patrna je snaha
Skolu modernizovat a vytvafet co nejlepsi podminky pro vzdélavani déti. VyuZivani
prostorné chodby k pohybovym aktivitam zvySuje jejich efektivitu. RovnéZ prostorna
Skolni zahrada poskytuje détem velmi dobré podminky pro Siroké spektrum pohybovych
a dalSich aktivit.

Skola hospodatila ve sledovaném obdobi 2009 - 2011 piedev§im s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu as finanénimi prostfedky na provoz ziskanymi
od zfizovatele. Finanénim zdrojem pro Skolu byly v tomto obdobi také finan¢ni prostfedky
ziskané prostfednictvim rozvojovych programil vyhla§ovanych MSMT. Mezi dali zdroje
patfily finan¢ni prosttedky ziskané formou uplaty za pfedSkolni vzdélavani, za stravné
a za sbér. Se souhlasem zfizovatele byly ve sledovaném obdobi zapojeny i financni
prostiedky rezervniho fondu. V ramci dotace EU obci byl ve Skolni zahradé¢ vybudovan
dievény altan. Dle pfedloZzeného finan¢niho vypotadani dotaci za rok 2009, 2010 a 2011
byly finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu vycerpany piedev§im na platy a ndhrady platd,
ostatni platby za provedenou praci, zdkonné odvody socialniho a zdravotniho pojisténi,
zakonné socialni ndklady, dale na ostatni neinvesticni vydaje (ucebni pomicky, osobni
ochranné pomicky, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, cestovné, zidkonné
pojisténi zaméstnancl) a se statnim rozpoctem zuctovany. Nakup ucebnich pomticek
a hracek byl realizovan i z finan¢nich prostiedkt ur¢enych na bézny provoz od zfizovatele.
Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich skoly tvofil v roce 2010 cca
74 %. Pocet vykonll na jednoho pedagogického pracovnika za sledované obdobi Cinil
v priméru v matefské Skole 11,95. Finanni a materidlni podminky Skoly umoziuji
realizaci SVP PV.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Skola poskytuje vzdélivini a Skolské sluiby v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol
a Skolskych zaiizeni. Dodriuje podminky k piijimdni déti ke vzdélavani v souladu
s platnymi pravnimi predpisy. Pri vzdélavani zohlediiuje vzdélavaci potieby déti,
respektuje zdsady rovného pristupu a zabezpecuje bezpecnost a ochranu zdravi déti.

SVP PV je vsouladu s poiadavky RVP PV i se zdsadami a cili $kolského zdkona.
Realizované vzdélavaci strategie prispivaji k rozvoji osobnosti déti a k utvaieni zdakladi
kli¢ovych kompetenci. Vysledky vzdélavani déti dosahuji standardni urovné a odpovidaji
jejich individudlnim moZnostem.

Stanovené cile vidélavani a strategické zaméry Skola naplituje. Financni prostiedky
a materidlni vybaveni umoZiiuji realizaci SVP PV.
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Reditelce Skoly se daii zvySovat kvalitu poskytovaného piedskolniho vzdéldvini
a postupné zlepSovat materidalné-technické podminky Skoly. Svym pozitivnim pristupem
ke zméndam piispiva k rozvoji Skoly.

Pozitivem Skoly je prijemné socialni klima, podnétné vzdélavaci prostiedi, tviiréi
schopnosti v§ech zaméstnancii, partnersky piistup k détem, systematické zajist’ovani
logopedické péce a funkcni systém spoluprdce s rodici.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Winstona Churchilla
1348/6, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je Verejna a je uloZena po dobu 10 let ve S§kole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoritu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Usti nad Labem dne 3. 2. 2012

(razitko)
PhDr. Véra Fantova, Skolni inspektorka Véra Fantova v. r.

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Blanka Zoudunova v. r.
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brnanech dne 9. 2. 2012

(razitko)

Hana Lepicova, feditelka Skoly H. LepiCova v. 1.
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Pfipominky reditelky Skoly

24.2.2012 Pfipominky nebyly podany.





