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Posouzeni c¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18
odstavce 3, 4 zdkona ¢. 564/1990 Sb., ve znéni pozd&jsich

ptredpisti:
Rizeni koly

Povinna dokumentace Skoly vyplyvajici z § 38a odst. 1 zdkona
¢. 29/84 Sb., o soustavé zakladnich S$kol, stfednich Skol
a vysSich odbornych skol (Skolsky zdkon), ve znéni zékona

¢. 258/96 Sb.

Vykaz o zékladni Skole - podle stavu k 20. 10. 1998.
Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 1998.

Celoro¢ni plan prace.

Ucebni a tematické plany.
Operativni dokumentace vedeni Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola ma v zasadé jasné stanoveny cile z hlediska dlouhodobého vyvoje. V pribéhu
pristich tfi let ma byt ve vSech rocnicich Skoly vyucovano podle vzd€lavaciho programu
Zakladni Skola €. j. 16 847/96-2 (v soucasné dob¢ ve 2. — 5. rocniku vyuka probihd podle
projektu Obecna Skola €. j. 12 035/97-20). Dal§im dlouhodobym zamérem vedeni Skoly je
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realizovat 1 nadale vyuku ve specializovanych tfidach pro Zzéky se specifickymi
vyvojovymi poruchami v uceni, jak se déje doposud. StéZzejnim dlouhodobym cilem je pak
dle vyjadfeni feditelky Skoly kvalitni vzdélavani zakl a jejich ptiprava pro dalsi studium
ve stfednich Skolach.

K proklamovanym zdmértim pfispiva pec€livé zpracovany plan prace skoly na Skolni
rok 1998/99, s nimz byli zaméstnanci prokazatelné sezndmeni na tvodni pedagogické radeé
vsrpnu 1998. Dokument je vécny svelmi dobrou vypovidaci hodnotou, sveédéi
o promysleném pfistupu vedeni Skoly k planovanym ¢innostem. V planu nechybi
stanoveni konkrétnich ukold, terminy provedeni a jména pracovnikli zodpovédnych za
jejich realizaci. Vedenim Skoly je postupné rozpracovavan a konkretizovan v mési¢nich
planech, které jsou vyvéSovany na informacni tabuli ve sborovné. Planované terminy jsou
sledovany, ukoly pribéZzné vyhodnocovany, ucinné funguje zpétna vazba.

Piilohou celoro¢niho planu prace je plan vychovného poradenstvi, Skolni druZiny
a plan kontrolni ¢innosti. Pro u¢inny postup pii vyskytu negativnich jevl v chovani zaki
ma Skola zpracovan tzv. minimalni preventivni program, jehoz soucasti je i peer-program.

Pedagogické problémy jsou fteSeny zejména vramci pedagogickych rad.
Organizovani rad (Sestkrat ro¢n¢€) i operativnich pracovnich porad (zhruba jednou za dva
meésice) je vzhledem k velikosti Skoly v zdsad€ optimalni z hlediska Cetnosti i obsahu.

Skola md jasny a srozumitelny koncepéni zamér, pracovniky $koly i ziizovatelem je
akceptovan. Planovani je promyslené, prislusnda dokumentace se vyznacuje velmi
dobrou informacni hodnotou i urovni zpracovani. Celou sledovanou oblast Ize hodnotit
Jjako nadpriimérnou.

Odborné a pedagogické Fizeni

2.1 Organizaéni struktura

Vedeni $koly je tvofeno feditelkou a jeji zastupkyni. Reditelka byla povéfena
fizenim Skoly k 1. 9. 1990, jmenovana na zéklad€ konkurzniho fizeni k 1. 4. 1995. Je
odborné a pedagogicky zpisobild k vyuce ruského jazyka a hudebni vychovy, jeji
zastupkyné ma aprobaci matematika — chemie. Kompetence obou vedoucich
pracovnic jsou zieteln¢ pisemné stanoveny v celoronim planu prace. Na fizeni Skoly
se podileji v rdmci svych kompetenci vymezenych feditelkou i vychovna poradkyné,
vedouci metodického sdruzeni pro 1. — 5. rocnik a sedm vedoucich pfedmétovych
komisi (ve Skole pracuji prfedmétové komise jazyka cCeského, cizich jazykd,
matematiky, ekologie a pfirodovédnych predméti, estetickych a sportovnich vychov
a dale sekce tridnich uciteli).

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i provozu Skoly ma jasné
stanovena pravidla. Reditelka $koly promyslené a adresné deleguje kompetence na
jednotlivé pracovniky a vytvari prostor pro jejich uplatnéni.

Organizace vyu¢ovani odpovida ustanovenim § 9 odst. 1 - 3 vyhlasky MSMT
CR & 291/91 Sb., o zakladni $kole. B&zny provoz se fidi fadem skoly, ktery je
sestaven v souladu s § 15 vyse uvedené vyhlasky. Rad respektuje Pokyn ministra
Skolstvi, mladeze a télovychovy k prevenci zneuzivani navykovych latek ve Skolach
a Skolskych zafizenich €. j. 16 227/96-22. Obsahuje rovnéz explicitné vyjadiena
prava zakl. V pribéhu inspekce bylo ziejmé, Ze Skolni fad je pracovniky Skoly i1
zaky akceptovan. Ostatni pracovnici Skoly spoluvytvéaieji dobré podminky pro praci
pedagogt a zaki.
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Organizovani pedagogickych rad je funkéni, zapisy z nich obsahuji relevantni
informace o soucasném stavu Skoly v oblasti vychovné a vzdélavaci. Rozvrh hodin
respektuje psychohygienické potieby zaki 1 pedagogli v rdmei podminek Skoly.

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i provozu Skoly mad jasné
stanovend pravidla fungovani a umoZiiuje efektivni ¥izeni Skoly. Organizacni
struktura Skoly je hodnocena jako nadpriimérna.

2.2 Personalni struktura

Ve skole pracuje celkem 28 pedagogickych pracovniki, 27 z nich (tzn. 96 %)
spliiuje podminky dle ustanoveni vyhlasky MSMT CR &. 139/97 Sb., o podminkéach
odborné a pedagogické zptsobilosti pedagogickych pracovnikli a o ptfedpokladech
kvalifikace vychovnych poradct.

Tydné je vyucovano thrnem 629 vyucovacich hodin, z toho v 1. — 5. ro¢niku
193 hodin, v 6. — 9. ro¢niku 437 hodin. V soucasné¢ dob¢ je vyuka s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti na 1. stupni ZS plné zabezpetena (100 %), na vy3sim
stupni jsou pouze neceld 4 % hodin tydenni dotace vyucovana bez odborné
a pedagogické zptisobilosti.

Neaprobované je v 1. — 5. ro¢niku vyucovéno 17 % vyucovacich jednotek, na
vy$sim stupni ZS je nejcitelnéjsi absence odborné vyuky ve vychovach (rodinna,
hudebni, vytvarna) a dale v cizich jazycich.

Pedagogicky sbor je v souhrnu stabilizovany. Vékové sloZeni sboru neni pfilis
ptiznivé, pouze neceld pétina pedagogl (asi 18 %) ma méné nez 30 let, 39 % uciteld
je ve véku nad 50 let. Rozbor struktury ucitelského sboru podle pohlavi vykazuje
velmi nizké zastoupeni muzii, z 28 vyucujicich pouze dva muzi.

Persondlni podminky vzdélavani jsou ve sledované Skole vynikajici.

Celd oblast odborného a pedagogického ¥izeni je v souhrnu hodnocena jako
nadpriumérnd.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni &innosti je sou¢asti planu prace $koly. Reditelka ma vytvoten uéinny
systém kontroly. Planované terminy jsou sledovany a pribézné vyhodnocovany. Podklady
k hodnoceni a kontrole pracovnikl ziskava vedeni $koly jednak pfimou hospita¢ni ¢innosti
ve vyucovacich hodinach, jednak provadénymi kontrolami vykonu dozort, pravidelnymi
kontrolami pedagogické dokumentace a kontrolou c¢innosti spravnich zaméstnanct.
Sledovany jsou pisemné a grafické projevy Zzakl, napldnovéno je zjiStovani Urovné
védomosti 7k formou srovnavacich provérek. Skola rovnéz vyuziva ke zpétné vazbé
testi KALIBRO.

Kritéria hodnoceni pracovnikii pro ureni vySe osobniho pfiplatku a mimotfadnych
odmen jsou stanovena, nadtarifni slozky jsou pfiznavany diferencované.

Hodnoceni a klasifikace chovani a prospéchu zakti probihd v souladu s pravidly
obecné stanovenymi ve vyhlasce €. 291/91 Sb., o zékladni Skole. Vedeni skoly sleduje
frekvenci a pfimétfenost klasifikace, klade diraz na motivacni Glohu znamek. Hodnoceni
integrovanych zakii a 74k specializovanych tid se dé&je v souladu s Pokynem MSMT CR
k zajisténi péce o déti se specifickymi vyvojovymi poruchami u¢eni v zakladnich Skolach,
C.]. 23 472/92-21.
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Systém a plan kontrol je stanoven, jsou vytvoieny ucinné hodnotici ndstroje.
Celkové Ize kontrolni systém Skoly hodnotit jako spiSe nadpriimérny.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je ucinny, existuji v ném zpétné vazby. Vedeni Skoly
umoziluje v§em zaméstnancim pfistup k aktudlnim informacim, které se tykaji prace skoly
a ruznych pedagogickych aktivit. Hlavni prioritou je osobni kontakt. Je zfejmé, ze tok
informaci mé jasna pravidla, Ze se zdci 1 ucitelé dllezité skutecnosti dovidaji vcas.
Dtvémné informace o zaméstnancich a Zacich jsou fadné zabezpefeny proti zneuZiti.
Z porad jsou pofizovany zapisy s relevantni vypoveédni hodnotou.

Vngj$i informacni systém spociva predev§Sim v zajiSténi pravidelné a vcasné
informovanosti rodi¢i. O prospéchu a chovani jsou rodie pribézné informovani
prostiednictvim zakovskych knizek a tzv. denickili, dale pak na tfidnich schiizkach a pfi
konzulta¢nich dnech, které jsou uskutectiovany ctyfikrat béhem Skolniho roku. Dalsi
informace o svych détech mohou rodice ziskat dle pfedchozi individudlni domluvy
s danym pedagogickym pracovnikem. K Sifeni informaci o zivoté Skoly bude slouzit i
nové vznikly Skolni Zakovsky casopis “Hlty”. Zajimavym dokumentem vypovidajicim
o udalostech v Zivoté Skoly je také Skolni kronika.

Pti Skole pracuje registrované Sdruzeni rodict, které dle vyjadieni feditelky Skoly
vyviji t€innou spolupraci zejména pii dulezitych celoskolnich akcich. Toto sdruzeni
pomaha Skole nejen spoluti€asti organizacni, ale 1 po strance materialni. Finan¢ni podil na
druzebni sportovni akci se Skolou v Likavce ve Slovenské republice ¢i pfispévek na
uhradu Skoly v ptirod¢€, lyzatského vycviku, Dne déti, dale knizni odmény nejlepSim
zakliim a v neposledni fad¢ i1 organizace zajezdu pro zadky, ktefi reprezentovali Skolu
v soutézich a olympiadach - to vSe pfispiva k vytvéareni ptiznivé atmosféry vychovné
vzdélavaciho procesu.

Mezi dalsi subjekty, se kterymi Skola navazala kontakt, patfi mistni gymnéazium,
zakladni umélecka Skola a méstska lidova knihovna.

Informacni systém je funkcni, existuji v ném zpétné vazby. Tato oblast Cinnosti
Skoly je hodnocena jako spiSe nadpriimérna.

Vedeni povinné dokumentace

V souladu s § 38a odst. 1 zakona ¢. 29/84 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich
Skol a vysSich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni zdkona €. 258/96 Sb. byla
provedena kontrola povinné dokumentace Skoly. Tato je vedena ftadné, funkéné

wewr

Kontrolovana dokumentace mda velmi dobrou uroveii po strance obsahové
i formdlni. Lze ji hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumentu

Skola se Fidi schvalenymi uéebnimi plany. Jak jiz bylo zminéno v bodu 1 inspekéni
zpravy, zaci 2. - 5. ro¢niku jsou vyucovani podle projektu Obecné Skola €. j. 12 035/97-20,
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v 1. - 9. ro¢niku podle osnov vzdélavaciho programu Zakladni Skola €. j. 16 847/96-2. Pro
zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni je ve Skole zfizeno 8 specializovanych
tfid, tzv. dyslektickych. Na zakladé kontroly pedagogické dokumentace 1ze konstatovat, Ze
realizace ucebniho planu je v souladu s deklarovanym vzdélavacim programem.

Nabidka individudlné zvolenych vzdélavacich aktivit je rovnéZ zamétena na napravu
vyvojovych poruch uceni. Péce je zajisténa jako nepovinny predmét (2 skupiny).

PInéni ucebnich dokumentii deklarovaného vidélavaciho programu a nabidka
individualni volby vzdélavacich aktivit jsou v souhrnu hodnoceny jako spise
nadprimérné.

Efektivnost vyuzivani finanénich prostfedku pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentim

Skola hospodaii podle schvaleného rozpoétu. Dle vyjadieni feditele $koly finanéni
prostiedky pfidélené Skolskym ufadem a zfizovatelem umozZiuji realizovat piijaty
vzdelavaci program. Netcelnost pii nakupu ucebnich pomiicek nebyla v pribéhu inspekce
zjiSténa, prostiedky ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany efektivné ve prospéch Zaka
a vychovn¢ vzdélavaciho programu.

Skola nema vlastni hospodaiskou &innost.

Efektivnost vyuZivani financnich prostiedkii pvidélenych ze stdatniho rozpoctu
dosahuje bézné uirovné.

ZAVERY

Rizeni Skoly je celkoveé na velmi dobré urovni. Obecné zdvazné pravni predpisy jsou
dodrzovany.

Skola je ve sledovanych oblastech v souhrnu hodnocena jako nadpriimérnd.

Vymezeni zasadnich kladu:

e 7ajiSténi vyuky pro Zaky se specialnimi schopnostmi a potfebami,

e promyslené planovani vychovné vzdélavaciho procesu a velmi dobré troven jeho
organizace,

¢ vynikajici persondlni podminky vzdélavani,

o cfektivni kontrolni a informacni systém.

razitko
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Podpis inspektorky: PaedDr. Jaroslava Gebauerova, v. r.

V Opavé dne 26. 3. 1999

Ptilohy: -

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 31. 3. 1999

razitko
Podpis feditelky Skoly Mgr. Kamila Venhacova, v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdeéjsSich piedpisii, miZe Feditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Z¥izovatel: M&U Hlugin 2.4.1999 145 109/99-011102

Skolsky ufad: Opava 2.4.1999 145 109/99-011102

Pfipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text

Ptipominky nebyly vzneseny.
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