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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekeni Cinnost podle § 174 odst. 5 zdkona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jSich
ptredpisti se zaméfenim na:

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkli vzdélavani ve stfedni Skole, a to
podle skolniho vzdélavaciho programu pro gymnazia.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem pro obor vzdélani
79-41-K/81 Gymnazium.

Hodnocenym obdobim jsou skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 k datu
inspek¢éni €innosti.

Aktualni stav Skoly

Gymnazium, Lipnik nad Be¢vou, Komenského sady 62, ptispévkova organizace vykonava
v souladu se zfizovaci listinou Cinnost stiedni Skoly (dale ,,Skola“, ,,gymnazium®).
Ztizovatelem Skoly je Mésto Lipnik nad Becvou, pravni formou Skoly je piispévkova
organizace.

K datu posuzovaného obdobi poskytuje Skola vzdélavani v oboru 79-41-K/81 Gymnazium.
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Na zakladé vysledkl vybérového fizeni byl s platnosti od 1. ledna 2012 do funkce feditele
Skoly yjmenovan Mgr. Jiti Farny.

Od posledni inspekce, ktera se uskutecnila 24. — 26. bfezna 2009, prob&hlo v budové
Skoly n€kolik zmén a uprav (vymalovani celé budovy Skoly, zavedeni vlastniho serveru,
pfipojeni Skoly na optickou sit’, vybaveni pocitacové ucebny, zahajeni vymény oken, atd.)
za Gi¢elem podpory zkvalitnéni vzdélavaciho procesu. Skola ma osm kmenovych uéeben a
pét odbornych uéeben (informatika, fyzika, chemie, hudebni vychova a cizi jazyky). Skola
zahgjila vydavani Skolniho Casopisu ,,Frikulin®.

K datu inspekce Skola vykazovala 178 zéka v 8 tfidach, z toho 98 zdkid plni povinnou
Skolni dochazku.

Informace o gymnéziu jsou publikovany prostiednictvim pravidelné aktualizovanych
webovych stranek skoly (www.glnb.cz), riznych propagacnich materiali nebo v tisku.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida jejimu zatazeni do Skolského rejstiiku. Ve Skolnim
roce 2007/2008 v denni formé vzdélavani oboru vzdélani 79-41-K/81 Gymndzium zacala
skola vyucovat dle vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,.SVP*). Nedostatky
konstatované CSI na zakladé komparaéni analyzy $kola odstranila, aktuélné platny SVP je
v souladu s obsahem a zdsadami ramcovych vzdé€lavacich programi a je zpracovan
vzhledem k redlnym podminkam a moznostem skoly.

Skola zajistuje rovny piistup ke vzdélavani véasnym zvefejiiovanim informaci o své
aktualni vzdélavaci nabidce, fadnym vyhldSenim kritérii pfijimaciho fizeni i dodrZzovanim
legislativnich postupti pi1 pifijimani uchazect ke vzdélavani. Piijiméani ke vzdélavani
probé&hlo v poslednich tfech letech v fadnych terminech v souladu s platnou legislativou,
feditel Skoly vydal ve spravnim fizeni pfisluSna rozhodnuti o pfijeti ke vzdélavani. Pocet
zakl pfijatych do 1. ro¢niku je kolisavy, pohybuje se v priméru kolem 25 zakl. Za
pfedpokladu UspéSného splnéni kritérii piijimaciho fizeni a ptipadnych rozdilovych
zkousek pfijima Skola Zaky také do vyssich ro¢niki.

Rovné podminky pro vSechny zéky zajistuje Skola rovnéz dal§imi nastroji, a to zejména
funkénim systémem poradenskych sluzeb, ktery obsahuje prevenci spolecensky
nezadoucich projevli chovani a podporu zakl se specidlnimi vzdélavacimi pottebami (déle
,SVP*). Uinny preventivni systém zaméfeny na omezeni $kolni netisp&snosti a rizikového
chovani (zejména Sikany, zneuzivani navykovych latek aj.) je zarukou nizkého poctu
téchto spole¢ensky nezadoucich projevi. Zaky se SVP $kola eviduje ve $kolni matrice,
jejich identifikace a naslednd péce o n€ je v kompetenci vychovné poradkyné a tfidnich
uciteld, ktefi stémito zaky pracuji na zakladé doporuceni poradenskych zafizeni a
metodického pokynu, zpracovaného vychovnou poradkyni. V dobé inspekce evidovala
Skola celkem 12 74k, zohlednovanych ve vyuce nejcastéji z diivodu vyvojovych poruch
uceni, jedné Zzakyni bylo zdivodu zavazného zdravotniho znevyhodnéni povoleno
vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale ,,JVP). Skola vzdé&lava také
jednoho zaka s doporucenim individualni integrace, zatim bez zpracované¢ho IVP. Dil¢im
nedostatkem v této oblasti je dosud nezavedeny systém vyhodnocovani u¢innosti podpory
zaki se SVP.

Cinnost vychovné poradkyn& je zaméfena také na kariérové poradenstvi. Zakim je
poskytovano dostatecné mnoZstvi informaci o moznostech dalSiho studia. Ve spolupraci
s tfadem prace jsou pro zaky maturitniho ro¢niku organizovany besedy o moZznostech
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jejich nasledného uplatnéni na trhu prace. Skola rovnéz umoziuje témto zakiim vykonat
testy struktury profesniho a zdjmového zaméteni.

Skolni matriku vede §kola v souladu se §kolskym zakonem, ke kontrole byla piedlozena
dokumentace v tiSténé 1 v elektronické podobé. Matrika obsahovala vSechny poZadované
nalezitosti, daje o Zacich jsou pravidelné aktualizovany.

Priibéh sledované vyuky spolecenskovédnich ptedmétl mél standardni Groven. Vyucovaci
metody byly uzplsobeny trovni schopnosti a dovednosti zaki, sméfovaly k podpote
klicovych kompetenci, zejména komunikativnich, socidlnich a rozvoji Ctenarské
gramotnosti. Zaci respektovali stanovend pravidla v pribéhu vzdélavani a své myslenky
formulovali souvisle a srozumiteln¢. Tam, kde meli moznost prezentovat své védomosti a
postoje, byly patrné jejich dobré schopnosti vyjadfovaci, formula¢ni a argumentacni.
Takova vyuka pfispivala k rozvoji socidlni gramotnosti Zaka.

Kvalitni zaji§téni vyuky cizich jazyki patii k prioritim $koly. Zaci maji moZnost vybéru
studia anglického, némeckého a ruského jazyka. Ve sledovanych hodinach cizich jazyk
byly uplathovany ucinné moderni pedagogické metody a pfistupy, systematicky byl
podporovan rozvoj klicovych kompetenci zaki, zejména kompetenci komunikativnich,
pracovnich a kompetenci k u€eni. Vyuka méla standardni aZ velmi dobrou troven, a to jak
po strance metodické, tak 1 odborné. Probihala interaktivnim zpiisobem, pii vykladu a
vyvozovani nového uciva ucitelé Casto vyuzivali diive osvojenych znalosti Zakl. Struktura
sledovanych vyucovacich hodin byla promyslend, ¢innosti byly ucelné stfidany, tempo
vyuky bylo pomérné rychlé, odpovidalo vSak schopnostem zakid. Sledovana vyuka byla
vedena pievazné v daném vyucovaném jazyce, coz cilené podporovalo pozadovany rozvoj
komunikativnich kompetenci zaki.

Vhodné a ucelné byla zatazovana prace s didaktickou a vypocetni technikou. Odborna
jazykova i metodicka pfipravenost vyucujicich byla velmi dobrd, pro podporu aktivity zakt
ucitelé vyuzivali pozitivni motivaci pochvalou. Materidlni vybaveni pro cizi jazyky
je na standardni urovni. Dil¢im nedostatkem casti vyuky bylo pouze pfili§ stru¢né nebo
zcela chybéjici shrnuti u¢iva a hodnoceni prace zakli v zavéru vyucovaci hodiny.

Prikladné zpracované a vyhodnocené vysledky maturitnich zkousek, evidence profesniho
zameteni zaki a dlouhodobé vyhodnocovani uspésnosti absolventil ptijimacich zkouSek na
vysoké skoly jsou pro Skolu dilezitou zpétnou vazbou a svédci zaroven o systematickém
vyhodnocovani vysledkl vzdélavani zaki a kvalité vzdelavaci prace skoly. Tyto vystupni
vysledky Skola kazdoro¢né¢ podrobné a systematicky zpracovavd v samostatném
dokumentu.

K vlastni evaluaci vysledkti vzdélavani vyuziva Skola nejen své interni nastroje v podobé
zkouseni, testll a pisemnych kontrolnich praci zaka, ale také fadu externich komercnich
testll. Tyto testy umoznuji srovnani vzdélavaci urovné Skoly se Skolami podobného typu
v celostatnim méfitku. Vysledky téchto testovani fadi Skolu na misto srovnatelné se
Skolami podobného typu. NejlepSich vysledkii dosahovali zaci Skoly v testech znalosti
fyziky a anglického jazyka, o néco slabsi vysledky vykézali ve znalostech chemie a
matematiky. Relativni skupinovy posun vSak vykazoval vzdy kladné hodnoty.

Skola systematicky analyzuje, vyhodnocuje a archivuje viechny vlastni dileZité pisemné
prace. PredloZzené interni evalua¢ni materidly byly hodnoceny v souladu s nastavenymi
pravidly hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka. Jejich hodnoceni je postaveno vétSinou na
predem promysleném bodovém systému pievedeném na klasifikaci. U predloZzenych
kontrolnich praci chybéla pouze informace o opatfenich, piijatych za tcelem zlepSeni
vysledkil vzdélavani. Primérny prospéch zakl v jednotlivych klasifika¢nich obdobich byl
témét konstantni, pohyboval se kolem priméru 1,72, pficemz s vyznamenanim prospélo
kazdoro¢né kolem 30 % zakl. Neprospivajici zaky vykazuje Skola pouze vyjimecné,
vétsinou pouze v 1. pololeti. Usp&snost zaki u maturitnich zkousek byla v poslednich tiech
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letech rovnéz konstantni s primérem kolem 1,85; piechod na tzv. novou statni maturitu se
negativné neodrazil ve vysledcich zaki. Skola ti¢eln& vyuziva pozitivni motivaci zakd, pfi
hodnoceni chovani jednoznacné prevladaly pochvaly nad kézenskymi opatfenimi.

Nadani Zaci maji moznost uplatnéni svého talentu v mnoha Skolnich, regionalnich 1
celostatnich soutézich a olympiadéach, kde dosahuji opakované velmi dobrych vysledki.
Jejich uspéchy Skola prezentuje na nasténkach, ve vyroCnich zpravach, na svych
internetovych strankach i v regionalnim tisku.

Hodnoceni predpokladi Skoly podle pozadavki Skolského zakona

Kontrolou realizovanych ucebnich planti sledovanych obortt vzdélavani a jejich
porovnanim s rozvrhy vyucovacich hodin jednotlivych tfid nebyly zjiStény nedostatky.
Organizace vyucovani (zacatek, konec vyuCovani, délka a rezim prestavek) a pocCty zaka
ve tfidach a skupinach byly stanoveny v souladu s pravnimi ptedpisy.

Reditel $koly spliiuje pozadované piedpoklady pro vykon funkce, plni své tkoly
vyplyvajici ze $kolského zakona a dalSich pravnich piedpisi. Rizeni 8koly se opira
o0 jasn¢ stanovend pravidla v organiza¢nim fadu, ktery zahrnuje vSechny oblasti ptisobeni
Skoly. V pribéhu Skolniho roku jsou nastavené strategie systematicky vyhodnocovany,
v piipadé potieby aktualizovany. Reditel $koly projednava viechny zasadni dokumenty a
dilezita opatieni tykajici se vzdélavani s pedagogickou radou, metodickymi organy a pfi
poradach vedeni. Dand organizacni struktura odpovidé velikosti subjektu, podminkam a
persondlnimu zabezpeceni, stanovené rozhodovaci pravomoci jsou v souladu s nasledné
vymezenymi kompetencemi. PromysSlené nastavené koncepéni zdméry jsou zékladem
planovité¢ cinnosti Skoly, ktera systematicky reaguje na vyhodnocovéani vysledkil
autoevaluace. VytyCené cile zahrnujici vSechny sméry cinnosti Skoly jsou postupné
realizovany v zavislosti na danych realnych podminkach. Operativni planovani je adresné a
pfinasi zpétnou vazbu v souvislosti s aktudlni realizaci stanovenych tkold, coZ umoznuje
flexibilni zmény. Kontrolni systém poskytuje fungujici vliv na samotny pedagogicky
proces a zaroveh filtruje oblas se vyskytujici nezadouci jevy. Reditel §koly piijima
okamzita opatieni, ktera vedou k néslednému odstraniovani zjisténych nedostatkii.

Povinnad dokumentace dle ustanoveni § 28 odst. 1 pism. a) az j) Skolského zékona je
vedena bez nedostatkii. Skola zajistuje bezpecnost a ochranu zdravi zaki (dale ,,BOZ),
podporuje jejich zdravy socialni, fyzicky i psychicky vyvoj. Podrobnosti k podminkam
zajiSténi BOZ byly upraveny feditelem Skoly ve Skolnim fadu a vnitfnich smérnicich, se
kterymi byli prokazatelné seznameni Zaci, zdkonni zastupci 1 pracovnici Skoly. Pozornost
byla vénovéna zejména vyuce v odbornych ucebnach, télesné vychovy a cinnostem
potddanych Skolou, kde byli Zaci ucelné vedeni k dodrzovéani zasad bezpecné prace.
Preventivni strategie je zaméfena také na omezeni rizik Skolnich tGrazl. Ze skladby urazi a
jejich piigin za posledni téleté obdobi neni zfejméa z4dna negativni tendence. Skola vhodng
investovala prostiedky do nutnych oprav a udrzby, ¢imz zkvalitiovala vzdélavaci proces,
vytvarela Cisté, zdravé a bezpecné prostiedi.

Pro vyuku sledovaného oboru skola disponuje dostatenym poctem uceben. Ve skole je
zaveden systém odbornych a kmenovych uceben. Neékteré ucebny jsou vybaveny
didaktickou a audiovizualni technikou a uc¢ebnimi pomickami. Pro vyuku télesné vychovy
si §kola pronajima prostory ZS Osecka, Hranice a SOS elektrotechnické Hranice. Vytvarna
vychova je realizovana ve SVC Lipnik.

Persondlni podminky umoznuji dobfe plnit cile realizovanych ucebnich dokumenta.
Pedagogicky sbor je v soucasné dobé stabilizovany, jsou v ném zastoupeni ucitelé vSech
vékovych kategorii a ke zméndm dochédzi pievazné v disledku pfirozené vymény
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(dichodovy vek, atd.). Odborna kvalifikace pedagogického sboru je na velmi dobré Grovni,
z celkového poctu uciteld jsou 2 nekvalifikovani. Pti ptfidélovani pifimé vyucovaci
povinnosti je vyuzita pfipadnd pfedmétova specializace vyucujicich a odborné znalosti
ziskané v rdmci Dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (déale ,,DVPP®).
KaZzdoro¢n¢ vypracovany plan DVPP umoziuje vyu€ujicim profesni riist a jednoznaéné
podporuje zvySovani jejich kvalifikace. Zadosti o vzdélavani jsou hodnoceny individualng,
podfizeny potfebdm nebo z4jmim Skoly a v neposledni fad¢ také finanénim moZnostem.
Jednim z dilezitych ptedpokladl kladné ovlivitujicich chod Skoly je rozvijeni partnerskych
vztahli se zdkonnymi zéastupci zakl, ziizovatelem Skoly, Skolskou radou, socidlnimi
partnery a dal$imi subjekty. Komunikace se zdkonnymi zastupci zaki probiha predevsim
tradicné, tj. na tfidnich schizkach, prostiednictvim individudlnich konzultaci
s vyucujicimi, pomoci internetovych stranek apod. Vyznamna je také spoluprace vedeni
Skoly se zastupci SdruZeni rodi¢li a pratel gymnazia hlavné pii finanéni podpote
mimoskolnich aktivit, pfipravé a organizaci akci pofadanych Skolou. Skola vytvaii
standardni podminky pro praci Skolské rady, jejich vzajemna spoluprace je funkéni.
Skolska rada ma dostatek informaci pro svou praci a plni své povinnosti vyplyvajici
z piislusného ustanoveni Skolského zékona. Ztizovatel Skoly mésto Lipnik nad Becvou je
pravidelné informovéan o planech a ¢innostech Skoly, jsou s nim projedndvany koncepcni
zamé&ry. V soucinnosti se ziizovatelem jsou v budové Skoly realizovany projekty, které
Skole pfinasi finan¢ni dotace ke zlepSeni vyukovych prostor. Nové navazana spoluprace
s mistni vojenskou posadkou v Lipniku nad Becvou zajistila Skole pomoc pfi organizaci
Skolni akademie. Také partnerstvi s knihovnou v Lipniku nad Becvou, kterd porada pro
zaky Skoly rizné prednasky nebo Cteni, je obohacenim poskytovaného vzdélavani.

Chod organizace, jako celku, je zajiStén vicezdrojovym financovanim. Zakladni dotace
jsou poskytovany formou piispévku ze statniho rozpoctu a od ziizovatele Skoly. Kromé
téchto pfispévki se management Skoly aktivné podili na zlepSeni svych ekonomickych
podminek napiiklad realizaci projektu Evropského socidlniho fondu EU- Penize Skolam a
tvorbou vlastnich projektil. Skola provozuje také doplitkovou ¢innost tykajici se prondjmu
nebytovych prostor a vykazuje zisk, ktery ptispiva celkové ke kladnému hospodateni
organizace. Mimo vySe uvedenych zdroji je Skola zapojena do dalSich projektovych
¢innosti, které jsou na zdklad¢ grantovych smluv financovany ztizovatelem skoly.

Diky tcasti v uvedeném projektu financovaném z prostfedkit Evropské unie se podatilo
Skolu pomérné dobie vybavit moderni vypocetni technikou, coz piispélo ke zkvalitnéni
vyuky. Financovani Skoly je zajiSténo pfedev§im financnimi prostfedky ptidélenymi ze
statniho rozpoctu, které jsou urceny na kryti pfimych a ostatnich neinvesti¢nich nakladi na
vzdélavani a tvori témeét 80% celkovych zdrojii financovani. VySe tohoto pfispévku je
stanovena na zékladé€ stanoveného normativu, jehoz vypocet je odvisly od jednotek vykonu
(poget zakli ve $kole). Skola tyto prostiedky vynakladi zejména na kryti mzdovych
nakladl a doprovodnych zakonnych nakladd, které mj. tvofi nejvétsi objem vynaloZenych
prosttedkll v uCetnictvi organizace. Dotace od zfizovatele (témét 17% zdroji) pokryva
zejména Uhradu provoznich nakladi (energie, sluzby, opravy a obnova majetku a nakup
materidlu). Finan¢ni pfedpoklady umoziiuji ¢innost Skoly a jsou dostacujici k realizaci
stanovenych cilti vzdélavani v SVP.
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Zavéry

Cinnost 3koly je uskutetiioviana vsouladu se ziizovaci listinou a odpovida
podminkam stanovenym v rozhodnuti o jejim zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zarizeni.

Skolni vzdélavaci program je zpracovan koncepéné, v souladu s pojetim obecnych
i specifickych zasad a cili vzdélavani, vychazi z prislusSnych ramcovych vzdélavacich
programi pro zakladni vzdélavani a gymnazia a je v souladu se zasadami a cili
platného Skolského zakona.

Skola ma systémové nastaveny podminky pro uplatiiovani rovného piistupu ke
vzdélavani pro vSechny uchazefe a vytvari odpovidajici pfedpoklady pro zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj Zaku, véetné uéinné prevence rizikového chovani. Reditel
Skoly rozhoduje o podminkich vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami, nadani Zici maji moZnost realizovat se vruznych soutéZich a
v nabizenych mimoSkolnich aktivitach.

Uroveii personalniho zabezpeleni je velmi dobra. Reditel §koly vytvaii piiznivé
predpoklady pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

V dobé od posledni inspekce doSlo ke zlepSeni materialniho vybaveni Skoly, coz
poskytuje podporu pro tspéSnou a bezproblémovou realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Nedilnou soucéasti kvalitni ¢innost §koly jsou pozitivné se rozvijejici partnerské vztahy
se ziizovatelem, Skolskou radou a zakonnymi zastupci Zaki.

Proces vyuky vychazel z deklarovanych obecnych i specifickych cilii a strategii, které
jsou obsahem Skolniho vzdélavaciho programu. Zvolené metody a formy prace ve
vybranych predmétech odpovidaly véku a schopnostem Zaki, vyukovym cilim i
charakteru ucdiva. Didaktické zasady byly dodrZovany, vztahy mezi uditeli a Zaky byly
v dobé konani inspekce bezproblémové.

Promyslené nastavené pojeti Skolniho vzdélavaciho programu v souladu s ramcovymi
vzdélavacimi programy, dobré materialni podminky a personilni zabezpeceni vyuky
vytvari prijatelné predpoklady pro to, aby zaci ziskavali poZadované Kklicové
kompetence, sméfuje ke zvySovani jejich funkénich gramotnosti a k jejich
pozitivhimu osobnostnimu rozvoji.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Zftizovaci listina ptispévkové organizace ze dne 24. 6. 2003 vcetné dodatka 1 — 4

2. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedené¢ho Krajskym soudem v Ostrave, oddil Pr, vlozka
925 ze dne 14. 4. 2008

3. Vypis spravniho fizeni €. j. MSMT-2520/2012-25, s platnosti od 23. 1. 2012

4. Jmenovani feditele Skoly €. j. MU/24151/2011/S-A1, s u€innosti od 1. ledna 2012

5. Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2010, 2011, 2012

6. Vykaz o stiedni Skole M 8 podle stavu k 30. zati 2010, 2011, 2012

7. Skolni matrika (v aktualizované podobg)

8. Provozni fad Skoly ze dne 2. 1. 2012

9. Skolni f4d ze dne 24. 1. 2012
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24.

25.

26.

217.
28.

29.
30.

31.
32.
33.

34.
35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.

43.
44,
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Organizacni fad ze dne 2. 1. 2012

Organizace Skolniho roku 2011/2012 a 2012/2013

SVP Gymnézia v Lipniku nad Beévou ze dne 31. 8. 2012 s uéinnosti od 1. 9. 2012
Platny rozvrh hodin pro Skolni rok 2012/2013

Vyro¢ni zprava za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 28. 3. 2013

Koncepce rozvoje Gymndazia Lipnik nad Be¢vou ze dne 30. 1. 2012

Koncepéni zdméry rozvoje Skoly na obdobi 2007 - 2013

Harmonogram ¢innosti $koly na mésice Skolniho roku 2011/2012 a 2012/2013

Slozka - Piijimaci fizeni pro $kolni rok 2012/2013, spis. zn.: GYM/30/2012 — SR,
GYM/27/2012 — SR, GYM/26/2012 — SR, GYM/7/2012 — SR, GYM/11/2012 - SR,
GYM/30/2012 — SR, GYM/9/2012 - SR

Kiritéria 1. — 4. kola pfijimaciho fizeni pro pfijeti ke studiu do 1. ro¢niku na Gymnaziu
v Lipniku nad Bec¢vou pro studijni obor 79-41-K/81, Gymnazium (osmileté studium),
pro skolni rok 2012/2013

Rozhodnuti o pfijeti ke vzdélavani, $kolni rok 2012/2013, Cj.:.GYM/98/2012,
Cj.:.GYM/86/2012, Cj.:GYM/89/2012, Cj.:.GYM/69/2012, Cj..GYM/8/2012

Slozka Prestupy zakt, Skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013

Plan prace vychovného poradce ve Skolnim roce 2012/2013, ze dne 27. 9, 2012

Slozka Zpravy Pedagogicko-psychologické poradny, zapisy z jednani s rodici, Skolni
roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013

Minimalni program prevence rizikového chovani ve Skole pro Skolni rok 2012/2013,
dokument nedatovan

Zprava o prevenci rizikového chovani na Gymndziu Lipnik nad Becvou, Skolni rok
2011/2012, dokument nedatovan

Dokument Preference VS — oktava 2012/2013

Rozhodnuti o povoleni individualniho vzdélavaciho planu, ¢j.: GYM/02/2013,

ze dne 22. ledna 2013

Rozhodnuti o uvolnéni z vyucovani, ¢j.:GYM/03/2013, ze dne 22. ledna 2013

Seznam zohlediiovanych zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve Skolnim roce
2012-2013

Statistika psychologickych testl struktury schopnosti a zajmti, Skolni rok 2012/2013
Informacéni gramotnost s Gepardem, vysledky pro skolu, ze dne 9. 2. 2012

Zprava ztestovani, Projekt ,Diagnostika stavu znalosti a dovednosti zakid se
zaméfenim na jejich rozvoj®, tnor 2012

Souhrnné zpravy komer¢niho testovani, vstupni a vystupni testovani zakt, 2011, 2012
Protokoly o komisionalnich (opravnych) zkouskach, Skolni rok 2011/2012

Kontrolni pisemné prace zaka v predmétech Cesky jazyk, Matematika (namatkovy
vybér)

Prehledy prospéchu zaki skoly, skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013

Zaznamy z pedagogické rady za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013 k terminu
inspekéni €innosti

Zapisy z provoznich porad za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013 k terminu inspekéni
¢innosti

Zapisy z porad vedeni za Skolni rok 2012/2013

Plan prace predmétovych komisi jednotlivych pfedmétii na Skolni rok 2012/2013
Hodnotici zpravy o ¢innosti pfedmétovych komisi jednotlivych pfredméth za Skolni rok
2011/2012

Tematické plany jednotlivych pfedméta na Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

Zapisy ze zasedani Skolské rady za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
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45. Persondlni dokumentace — doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani

46. Plan rozvoje pedagogickych pracovniki — Skolni rok 2011/2012 ze dne 25. 8. 2011

47. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2012/2013 ze dne
26.8.2012

48. Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti na $kolni roky 2011/2012 a 2012/2013

49. Zaznamy z hospitaci Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

50. Vybrané ttidni knihy za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

51. Kniha trazli, zdznamy vedené za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013 k terminu
kontroly

52. Informace o zaslani finan¢nich prostfedki na projekt v ramci OP VK ze dne 22. kvétna
2012

53. Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 4918/34/7.1.5/2012

54. Rozpocet ptfimych nékladii na rok 2012 — aprava k 4. 12. 2012

55. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu — ptiloha €. 1a) ze dne
10. ledna 2013

56. Finan¢ni vypofddani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu
Evropské unie — pfiloha €.1b) ze dne 10. ledna 2013

57. Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2012

58. Zprava pro zav€re¢ny ucet mésta — rozbor a vyuctovani hospodafeni Gymnaézia Lipnik
nad Be¢vou za rok 2012

59. Hlavni kniha tcetnictvi za rok 2012

60. Seznam ucebnich pomiicek potizenych v roce 2012

61. Zaveretna zprava — vyuctovani grantu: Kratky film pro New York, ¢islo smlouvy K-15

62. Zavéretna zprava — vyuctovani grantu: V piirode¢ o ptirode, ¢islo smlouvy Z-12

63. Smlouva o poskytnuti grantu S-16 ze dne 28. 5. 2012: Beseda s abstinujicim
uzivatelem drog

64. Smlouva o poskytnuti grantu S-17 ze dne 28. 5. 2012: Setkdni generaci vcetné
vyuctovani grantu
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Olomouci dne 22. dubna 2013

(razitko)
Mgr. Kamila Burianova, skolni inspektorka Kamila Burianova v. r.
Mgr. Pavel Oklesték, Skolni inspektor Pavel Oklesték v. 1.
Mgr. Hana Skalick4, Skolni inspektorka Hana Skalicka v. r.
Bc. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice Petra Kalabisova v. r.
Bc. Anna Koufilova, kontrolni pracovnice Anna Kouftilova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Lipniku nad Be¢vou 21. Kvétna 2013

(razitko)

Mgr. Jiti Farny, feditel Skoly Jiti Farny v. r.

Ptipominky feditele Skoly nebyly podany.
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