Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIT-974/10-T

Nazev skoly: Stiedni umélecka $kola varhanai'ska o.p.s.
Adresa: Revoluéni 973/54, 794 02 Krnov, Pod Bezru¢ovym vrchem
Identifikator: 600 016 081

IC: 25372076

Misto inspekce: Stfedni umélecka Skola varhanaiska, Krnov

Termin inspekce: 20. — 22. duben 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle pftislusnych Skolnich vzdélavacich programil v souladu s § 174 odst. 2 pism.
a), b) zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢€jSich predpist. ZjisStovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona. Inspekéni Cinnost
podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Ucely ziskdvani a analyzy informaci
o vzdélavani zakt v matematické gramotnosti. Hodnoceni souladu ucebnich dokumentt
s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1 skolského zakona.

Cile inspekéni Cinnosti:

e Zjistit a hodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani ve stfedni Skole podle
pfislusnych vzdélavacich programt

e Zjistit a hodnotit plnéni S$kolniho vzdélavaciho programu (SVP), jeho soulad
s pravnimi predpisy a piislusSnym rdmcovym vzdélavacim programem (RVP) pro
odborné vzdélavani

e Zjistit a hodnotit podporu rozvoje matematické gramotnosti zakti v pribéhu
vzdélavani

e Zjistit a hodnotit Skolni klima ve stfedni Skole



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Stfedni umélecké Skoly varhanaiské o.p.s. (dale jen Skola) je firma RIEGER-
KLOSS VARHANY s.r.0., se sidlem v Krnové. Udaje uvedené v dokumentu osvédéujicim
vznik $koly (jeji nazev a sidlo véetné vymezeni pfedmétu ¢innosti) a v rozhodnuti MSMT
o zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni jsou v souladu se skutecnosti.

Ve Skolnim roce 2009/2010 vyucuje Skola témto oborim vzd€lani: 82-41-M/031
Umeéleckofemeslnd stavba varhan (Ctyflety, denni forma vzdélavani - dobihajici obor), 82-41-
M/18 Uméleckofemeslna stavba varhan (Ctyflety, denni forma vzdélavani), 82-41-M/11
Design interiéru (Ctyflety, denni forma vzdélavani), 82-51-L/06 Uméleckotemeslna stavba
hudebnich nastroji (Ctyflety, denni forma vzdélavani).

Celkova stanovena kapacita je 30 zakd. Ke dni inspekce navstévovalo Skolu 17 zakt
(2007/2008 — 13 zaku, 2008/2009 — 21 zakh).

Samostatna budova Skoly, pronajatd od Mésta Krnov, je soucésti aredlu spole¢nosti RIEGER-
KLOSS VARHANY s.r.0. Pro vyuku ma Skola k dispozici tfi kmenové tfidy, z nichZ jedna je
vybavena interaktivni tabuli, odbornou u¢ebnu vypocetni techniky, hudebni u¢ebnu, dilnu pro
rukodélné prace a dilnu se strojnim vybavenim. V budové je 1 odpovidajici zdzemi pro Zaky,
vedeni Skoly a vyucujici. Pro sportovni aktivity si §kola pronajimé télocvicnu blizké zakladni
Skoly.

Ve skole neni instalovan kamerovy systém se zdznamovym zatizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zakladé ekonomickych ukazatelii za obdobi
let 2007 az 2009. Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s prostfedky statniho rozpoétu
poskytnutymi k financovani neinvesticnich vydaja souvisejicich s vychovou a vzdélavanim
(primérné 61 % z celkovych neinvesticnich vydajli), s dotacemi na rozvojové projekty
a s ostatnimi zdroji.

Prosttedky poskytnuté ze statniho rozpoctu skola pouzila pouze na mzdy, souvisejici zdkonné
odvody a ostatni platby za provedenou praci, v minimalni mife na ucebni pomucky
a na ¢asteCnou uhradu spotfeby energii. Vydaje na mzdy byly nejvyssi v roce 2009 a byly
primémé z 87 % hrazeny ze statniho rozpoétu. Skola ¢asteéné zajistovala plnéni svych tukoli
uzavirdnim dohod s fyzickymi osobami o pracich konanych mimo pracovni pomér. Odmény
z dohod hradila z ostatnich plateb za provedenou préaci. Nejvyssi hodnoty dosahly v roce 2007
a byly v priméru z 53 % hrazeny ze statniho rozpoctu. Vydaje na ucebni pomicky a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl byly hrazeny pfevazné z ostatnich zdroj Skoly a byly
nejvyssi v roce 2007.

Ve sledovaném obdobi ziskala Skola ze statniho rozpoctu kromé dotaci na pfimé néaklady
na vzdélavani i dotace na rozvojové projekty.

V roce 2007 obdrzela dotaci na rozvojovy program na podporu pokryti konektivity Skol
vramci Statni informacni politiky ve vzdélavani. Prid€lené prostiedky byly vycerpany
na uhradu pfipojeni Skolni pocitaCové sité na internet, rozSifeni hardwaru a nékup
elektronickych vyukovych materialti. Dotaci na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki
v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky vycerpala na vzdélavani a cestovné.

V roce 2008 byla Skole pfidélena i¢elova neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plati a motivaénich slozek mezd pedagogickych pracovnik
regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace“. Skola pouzila finanéni prosttedky



na posileni trovné motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii a na souvisejici
zakonné odvody.

Vroce 2009 skola obdrzela ze statniho rozpoctu ucelové neinvesti¢ni dotace v rdmci
rozvojového programu ,Posileni Urovné odménovani nepedagogickych pracovnikd*
arozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek platli a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki s ohledem na kvalitu jejich prace®. Finan¢ni prostiedky vycerpala
na uhradu nenarokovych slozek mezd a na souvisejici zdkonné odvody.

Utelové prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu na rozvojové projekty byly pouzity
v souladu se stanovenymi cili programi.

Ve sledovaném obdobi Skola hospodafila s dal§imi finan¢nimi prostfedky z n€kolika zdrojt.
Hlavni pfijmy tvofily platby za Skolné. V ramci doplitkové ¢innosti provadéla opravy varhan
a nabytku na zakazky.

V ramci Operaéniho programu Rozvoj lidskych zdroji ziskala Skola grant Evropského
socialniho fondu na projekt ,,Cviény vyukovy stavebnicovy systém varhan a intona¢niho
stolu®. Projekt byl zahdjen v roce 2006 a ukoncen v roce 2008.

Mésto Krnov ve vSech sledovanych letech Skole poskytlo ze svého rozpoctu financni
prostiedky v ramci vetfejné finan¢ni podpory na realizaci projektl ,,Seminaf o hudebnich
nastrojich* a ,,Koncert SUS varhanéaiské o.p.s.*.

Budova Skoly je v majetku Mésta Krnov a Skola hradila provozni ndklady. VéEtsi opravy
a udrzba byly financovany z rozpoc¢tu mésta.

Investi¢ni vydaje Skola ve sledovanych letech neméla.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijiméani ke vzdélavani podava skola v rdmci
spoluprace s vychovnymi poradci zakladnich kol (ZS), poradanim ukazek vyuky pro zaky
78, G&asti na veletrzich §kol v Krnové, Bruntale a Opavé, prezentaci pomoci webovych
stranek a regionalniho tisku. Zptisob informovani je tak dostupny viem uchaze¢im. Reditelka
Skoly stanovila v pfijimacim Fizeni jednotna kritéria. Skola vytvaii rovné podminky
pro piijimani a ukoncovani vzdélavani pro vSechny uchazece a zaky. Pfijimd opatieni
k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér. Prvky diskriminace nebyly
zjistény.

Skola vede evidenci zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a vhodnymi formami jim
zajiStuje odpovidajici vzdélavani. Na zaseddnich pedagogické rady je pravidelné
projednavana problematika zakl s riziky netspéSnosti a jsou piijimana adekvatni opatieni.
Vzhledem k velikosti Skoly poskytuje Zzdkim a jejich zdkonnym zastupciim poradenské
a informacni sluzby feditelka Skoly. Ta ve spolupraci s vedenim Skoly 1 ostatnimi pedagogy
zajistuje podporu zakd v oblasti specidlnich vzdélavacich potieb, pii zméné vzdélavaciho
programu a vytvareni bezpe¢ného prostiedi.

Vedeni §koly

Vzdélavani probihd v prvnim roéniku stfedni umélecké Skoly podle Skolniho vzdélavaciho
programu, v ostatnich rocnicich podle vzdélavaciho programu dobihajiciho oboru vzdélani
schvaleného MSMT.

Skolni vzdélavaci program oboru Design interiéru zohledniuje redlné podminky a moznosti
Skoly v oblasti persondlniho obsazeni, materidlntho vybaveni a finan¢nich moznosti.



Srovnanim uvedeného SVP s p¥islusnym RVP pro odborné vzdélavani byly zjistény ¢asteéné
nedostatky, ty viak $kola v pribéhu inspekéni Ginnosti odstranila. Skolni vzdélavaci program
je tak jiz v souladu s pfisluSnym RVP.

Cinnost §koly vychazi ze zakladnich koncepénich zaméri jejiho rozvoje na obdobi let 2009 az
2011, z potieb zaki, realizovanych vzdélavacich programi a vysledka vlastniho hodnoceni.
Roc¢ni plan konkretizuje terminy akci v pribéhu Skolniho roku. Pravidelné je provadéno
monitorovani a hodnoceni dosazeného stavu a jsou pfijimana potfebna opatieni.

Reditelka §koly byla jmenovana do funkce k 1. kvétnu 2003. Spliuje predpoklady pro vykon
funkce. Ve zpracovanych dokumentech stanovuje organizaci i podminky provozu Skoly
a zajiStuje vedeni povinné dokumentace. V oblasti statni spravy plni povinnosti vyplyvajici ze
zdkona. Umoziuje Skolské rad¢ pfistup k potfebnym informacim a dokumentim S$koly
a podporuje dalsi vzdélavani pedagogl. Zasadni dokumenty a rozhodnuti vztahujici se
k realizovanym vzdéldvacim programim projednavd na zaseddnich pedagogické rady.
Finan¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu pouziva v souladu sucelem, na ktery byly
poskytnuty.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

K terminu inspekce byl pedagogicky sbor Skoly slozen ze ¢tyf internich a deseti externich
uciteld. Vyucujici v primérném véku 49 let jsou zastoupeni z 57 % zZenami. Podminky
odborné kvalifikace pro sledovany druh Skoly spliiuje z celkového poctu Ctrnécti ucitelti sedm
pedagogl, coz ¢ini vzhledem k piepoctenym tvazkim 77,7 %. P&t vyucujicich se souhrnnym
uvazkem 0,76 ma vysokoskolské vzdé€lani, které vSak neni v souladu s kvalifikaénimi
pozadavky na vyuku ve stfedni Skole. Dal§i dva ucitelé¢ se stfedoSkolskym vzdélanim
(souhrnny tvazek 0,29 — vyuka ciziho jazyka) maji statni jazykovou zkousku. Vyuziti
odborn¢ kvalifikace s predmétovym zaméfenim vytvaii ve vychovném a vzdélavacim procesu
pro zéky predpoklady pro napliiovani realizovanych vzdélavacich program.

Svou persondlni situaci Skola sleduje, kazdoro¢ni vyhodnoceni je vzdy uvedeno ve vyrocni
zpraveé. Profesni rozvoj pedagogt je zajistovan formou jejich dalsiho vzdé€lavani v oblastech,
které odpovidaji zejména pozadavkliim a strategii Skoly.

Skola vytvaii bezpeéné prostiedi pro zdravy vyvoj zakd. Vede je ke zdravému Zivotnimu
stylu v ramci povinné vyuky i volnocasovych aktivit, problematika vychovy ke zdravi je
zaclenéna do obsahu vzdélavani.

Preventivni strategii, zpracovanou ve $kolnim programu prevence socidlné patologickych jevl
a v programu proti Sikanovani, Skola realizuje prostfednictvim volnocasovych aktivit Zakt
ibesed s pfisluSnou tematikou. Plnéni ukoll, které jsou v ni stanoveny, Skola pribézné
sleduje, vyhodnocuje, vysledky jsou kazdorocné uvedeny ve vyrocni zprave o jeji ¢innosti.
Pravidla bezpe€nosti a ochrany zdravi zakl jsou soucasti Skolni dokumentace, Skola sleduje
jejich dodrZzovéani. Se Skolnim fddem byli prokazatelnym zpiisobem sezndmeni Zéci i jejich
zékonni zastupci. Pouceni zakl o pravidlech bezpecnosti v ramci vyuky 1 vSech navazujicich
aktivit je zaznamendno v tfidnich knihach, fady uceben jsou vyvéSeny na viditelnych mistech.
K bezpecnosti zakl piispiva 1 nélezité¢ zajisténi pedagogického dozoru v budové Skoly i1 na
akcich mimo ni. Urazy $kola fadné eviduje a zdznamy o nich zasil4 piisluinym institucim.
Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoc¢tu na dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovniki vyuziva Skola k t¢elu, na ktery byly poskytnuty.

Prubéh vzdélavani

V ramci inspek¢ni Cinnosti byl posuzovan pribéh vzdélavani zaka 1. rocniku v oboru Design
interiéru (SVP) a v dobihajicim oboru Uméleckofemeslna stavba varhan (2. a 3. ro¢nik).



Zvolené formy vzdélavani zakt vychdzeji ze zcela specifické profilace Skoly a umoziuji
realizaci odborné zaméfenych aktivit i dal§ich ¢innosti vymezenych ve SVP i v uéebnich
dokumentech dobihajiciho oboru vzdélani. V ramci disponibilni c¢asové dotace je
podporovano zejména prohloubené odborné vzdélavani zakt a doplitkové i1 rozvoj jejich
Ctenafské a informacni gramotnosti. Soucasti vyuCovanych obort 1. az 3. rocniku jsou
prakticka cviceni navazujici pfedevSim na vyuku odbornych predméti. Piinosem pro
celkovou organizaci vzdélavani je jedineCna moznost ptirozeného odborného kontaktu zakt
se Spickovymi odborniky na vyrobu varhan — v rdmci spoluprice se zdvodem RIEGER-
KLOSS VARHANY s.r.0. Skola zaji§tuje rovnéz odborné exkurze zaméfené na varhanaistvi,
seminafe o hudebnich nastrojich, pravidelné organizuje navstévy mistni vystavni siné, Zaci se
aktivné zucastiuji fady kulturnich akci na Grovni Mésta Krnov apod.

Ucebni plany realizovanych vzdélavacich programi nejsou ve Skolnim roce 2009/2010 zcela
dodrZzovany. V pribéhu inspekéni ¢innosti zaznamenany nesoulad mezi vysi tydenni Casové
dotace vyuky letodniho 1. ro¢niku podle SVP a schvalenym rozvrhem hodin byl odstranén
zaddnim ro¢nikové prace zakim (doplnéni ucebniho pldnu pfedméti nauka o materidlech
a prakticka cviceni). K dal§imu zjisténému nesouladu - v pfipad¢ stanovené Casové dotace
vyuky letosniho 2. a 3. ro¢niku v dobihajicim oboru vzdélani - vydala feditelka Skoly zadvazny
dodatek k vyrovnani u¢ebniho planu béhem ftizené odborné praxe ve Skolnim roce 2009/2010
a k upravé ucebniho planu pro navazujici Skolni rok 2010/2011 - s povinnosti navysit
chybéjici pocet hodin vyuky predmétli vyucovanych s letosni snizenou ¢asovou dotaci.
Vzhledem ke specifickému zaméteni Skoly 1 nizkému poctu Zakl ve vSech tfidach maji
vyu€ujici mimofddnou moznost uplatiiovat individualni vzdé&lavaci piistup a dlsledné
provéfovat dosazenou uroveii znalosti probraného ugiva. Zakam se specifickymi poruchami
uceni vytvareji podminky pro uspe$né zvladnuti studia, nadané zaky motivuji k plnéni
naro¢néjSich studijnich ¢i praktickych odbornych tkoli. Vstticnost ucitelit vede ke zlepSovani
studijnich vysledki zakt 1 k jejich zaclefiovani do fady doplikovych aktivit Skoly.

Mira aktivity a samostatnosti zak je vyrazné zavisld na jejich individudlnich studijnich
schopnostech 1 osobnich moznostech. Zvlastni pozornost Skola vénuje zdkiim ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi, zajistuje jim specifické vzdélavaci podminky, studijné nadanym
poskytuje prospéchové stipendium. Spolutcast zakli na vzdélavani umoziluje zastoupeni
jednoho ze zletilych zaka ve Skolské rad€. Jeho prostiednictvim tak maji moznost predkladat
vedeni Skoly vlastni ndméty ¢i pfipominky k dalsi ¢innosti.

Zaci jsou vyulujicimi vedeni k aktivnim formam vzijemné komunikace, k pfesnému
formulovani myslenek. Pribézné je zjiStovana uroven dosaZenych znalosti zakd, jejich
uspésnost ovliviiuje pravidelna pritomnost ve vyuce 1 vlastni pfiprava na vyucovani. Pritbéh
inspekéni ¢innosti potvrdil vysokou uroven schopnosti zaki vyjadfit své myslenky i nazory
k probiranému uc¢ivu. Dokladem vzajemné diveéry mezi zéky a pedagogy ve sledovanych
hodinach bylo i projevovani vlastnich postoji zakt k tématiim, ktera je ve vyuce oslovila.
Dosud méné vyuzivanou piileZitosti Skoly v této oblasti je vytvareni vyraznéjSiho prostoru
pro uplatnéni sebereflexe a sebehodnoceni zaka - v pribéhu inspekéni Cinnosti bylo
zaznamenano pouze v mensi mife.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerské vztahy na regionalni, republikové i mezindrodni trovni. Aktivné
spolupracuje se zfizovatelem, vytvari potiebné podminky pro ¢innost Skolské rady. Informace
o prospéchu a chovani zakti a zamérech Skoly jsou zdkonnym zdstupclim poskytovany
prubézné v souladu s dohodnutymi pravidly. Dle potfeby Skola spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zatizenimi. Kvalitu vzdélavani pfiznivé ovliviiuji i kontakty s fadou dalSich
subjektl a organizaci, které podporuji jeji praci. Za velmi pfinosné je povazovano partnerstvi



s méstem Krnov zejména v oblasti kulturniho déni (individuélni podil zdki na hudebnich
pofadech organizovanych pro skoly ve mésté, zapojeni vSech zakli do ekologického projektu
meésta, poradani vlastnich tradi¢nich koncertli, seminaii aj.). V ramci grantu Leonardo Da
Vinci se v lofiském Skolnim roce zucastnili dva Zaci Skoly vyménné stdze ve SRN. Na zaklad¢
ptihrani¢ni spoluprace je Skola rovnéZz zapojend do aktivit euroregionu Pradéd, udrzuje
kulturni 1 sportovni kontakty s partnery v Polsku.

Vedeni Skoly vyhodnocuje piinos partnerstvi, podnéty vyuziva ke zkvalitnéni prace Skoly.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

P inspek¢nich hospitacich byly mimo jiné posuzovany aktivity Z4kli zaméfené na rozvoj
jejich Ctendiské, matematické a socidlni gramotnosti. Ve sledovanych hodindch zaci plnili
zadavané ukoly a zpracovavali preddavané informace. B&hem opakovani uciva 1 pii
vyvozovani nové probirané latky méli pfilezitost vyuzivat svych ptedchozich znalosti
1 vlastnich zkuSenosti. Vzhledem k jejich nizkému poctu ve tfidich méli rovnéz prostor
pro vyjadfovani vlastniho nazoru, vyuka byla vyrazné individualizovana. Béhem prace
s textem bylo ovéfovano jeho porozuméni, Zaci byli vedeni k pfemysleni. Pfi formulovani
myslenek prokazali vysokou troven svych vyjadifovacich schopnosti. V odborné zaméteném
pfedmétu se orientovali v terminologii 1 ur€itych odbornych postupech, nékteti z nich
navrhovali dil¢i prakticka feSeni probiranych problémii. Béhem vSech hospitovanych hodin se
vyucujicim dafilo motivovat zdky a volit metody i1 formy prace odpovidajici probiranému
ucivu a sloZeni tidy.

Skola dlouhodobé sleduje troven pripravenosti Zzakii na jejich budouci pracovni uplatnéni,
ve spolupraci s mistnimi firmami umoZiiuje zakim absolvovat kvalitni odbornou praxi. Zaci
s velmi dobrymi studijnimi vysledky nejcastéji uspésné pokracuji v dal§im studiu na vysoké,
piip. vy$si odborné Skole ptibuzného zameéteni. V priabehu vzdelavani vyucujici oveétuji
dosazenou urovenn piredpoklddanych vystupli vymezenych v pfislusnych ucebnich
dokumentech.

Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Uspésnost 74kt v realizovanych vzdélavacich programech 8kola pravidelné sleduje
na jednanich pedagogické rady, souhrn vysledkt vzdélavani je prehledné predkladany rovnéz
ve vyro¢nich zpravach. Celkové nizS§i urovenl souhrnného prospéchu jednotlivych ttid je
ovlivnéna zcela specifickym zaméfenim Skoly. Jeji jednoznacnou prioritou je ve vSech
vyuCovanych oborech zajistit zejména vysoce kvalifikovanou odbornou pfipravu svych
absolventil — v souladu s nejnovéj$imi poznatky soucasné praxe v danych oborech.

Externi evaluaci Skola vzhledem ke svému specifickému zaméteni ve sledovaném obdobi
neprovadéla, vramci pifipravy k nové maturit¢ vSak Z4klim umoznila absolvovat cviéné
didaktické testy zdkladni obtiznosti (s vyhodnocenou uspé&Snosti 79 %). Vyucujici
upfednostiiuji vlastni systém Ustniho 1 pisemného ovefovani znalosti zakd a dlouhodobé;si
praci vedouci krozvoji jejich osobnosti v pribéhu celého studijniho cyklu. V ptipadé
zjisténych problému Skola pfijima potiebna opatieni k dalSimu zkvalitiovani své vzdélavaci
prace.

Hodnoceni podpory rozvoje matematické gramotnosti Zaku v pribéhu vzdélavani

Vyuka matematiky je zajiSténa dvéma externimi vyucujicimi, znichz jeden nespliiuje
podminky odborné kvalifikace. Nabidka vzdélavacich akci pro ucitele matematiky je
dostatecnd, vzhledem k druhu pracovniho poméru obou pedagogi vSak neni Skolou
vyuzivana. Ptilezitosti k dalSimu rozvoji Skoly ve sledované oblasti je postupné zlepSovani
materidlnich podminek, které jsou limitovany pfidélenymi finan¢nimi prostiedky.



Ve vyuce matematiky je kladen diiraz na osvojovani a procvi¢ovani zakladniho u¢iva. Zakiim
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je umoznéno pracovat s potfebnymi podpirnymi
prostredky.

Srovnavaci standardizované testy nejsou Skolou vyuzivany. Uroven vyuky matematiky
sleduje vedeni $koly béhem hospitacni ¢innosti a ovétuje v ramei praktickych cviceni zakda.

Hodnoceni $kolniho klimatu

V pribéhu inspekéni cCinnosti probehlo sledovani Skolniho klimatu. K jeho celkovému
hodnoceni provedl inspekéni tym rozhovory s uciteli a feditelkou Skoly, realizoval pribézna
pfima pozorovani ve vyuce i mimo ni a analyzoval podklady z pedagogické dokumentace.
Rozbor vSech ziskanych udajii prokézal celkové ptiznivé Skolni klima s pfevazujici piijemnou
atmosférou prace, pouze z€asti s mirnymi prvky napéti. Dotazani pedagogové v pribehu
inspekce ocenovali pratelské mezilidské vztahy v kolektivu zaméstnancli, otevienou
nekonfliktni komunikaci s vedenim $koly a pfevazujici korektni postup nadfizenych pfi feSeni
konfliktnich situaci. Pozitivné hodnotili rovnéz vyvazené respektovani potieb ucitel 1 zaka
a pohodovou atmosféru mezi zaky a pedagogy. Rovnéz pozorovani mimo vyuku prokazala
vysokou miru vstticnosti vyucujicich a velmi pfirozenou, bezprostiedni formu komunikace
zaku s pedagogy.

Mirné prvky napéti pii sledovani Skolniho klimatu byly (s jednou vyjimkou) zaznamendny
zejména pii hodnoceni finan¢niho ocenéni uciteld - nemohou ho chépat jako motivaci k jejich
dalsi praci. Uspokojeni vyucujicich zprace s zédky, a tim i1 naplnéni jejich individualni
pfedstavy o ulitelském povolani z¢asti negativné ovliviiuje 1 niz$i mira vzajemné pomoci
a tolerance mezi zaky. Problémem je 1 vysoka absence né¢kolika zakl ve vyuce - s negativnim
dopadem na jejich studijni vysledky.

Pozitivnim potencialem pro udrzeni pfiznivého klimatu i1 v dalSim obdobi je (opét s jednou
vyjimkou) projeveny pocit soundlezitosti pedagogi sjejich Skolou. Vysokou miru
spokojenosti s celkovym ptistupem Skoly projevili (v ramci jeji autoevaluace) rovnéz rodice
zaka. V obou ptipadech jde o vyznamné signdly podporujici udrZeni prestize této jedinecné
umeélecké Skoly viici vefejnosti 1 do budoucna.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni.
Skola vytvdaii podminky pro zdravy vyvoj ¥k, zajist'uje bezpecnost a ochranu jejich zdravi.
Charakterem celkového materidlniho vybaveni a nizkou estetickou urovni prostor Skoly
vSak vytvaii pro Zaky méné podnétné prostiedi ke vzdélavani.

Pribéh inspekcni Cinnosti potvrdil prevaZujici priznivé Skolni klima s celkové piijemnou
atmosférou mezi Zaky a uciteli, projevily se pouze mirné prvky napéti v dil¢ich oblastech
sledovani.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programau.

Skola dodriuje zdisady a cile $kolského zikona, respektuje zdsady rovného piistupu
ke vzdélavandi.

V oblasti hodnoceni vysledkii vzdélavani vychazi Skola ze stanovenych pravidel.

Cinnost §koly v oblasti podpory rozvoje matematické gramotnosti je na standardni tirovni.



Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdakona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predSkolnim zarizenim a Skolskym zaiizenim, ve
znéni pozdéjSich piedpisi, je Skola celkové hodnocena jako lepsi neZ prumérna.
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Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

Zakladaci listina o zalozeni obecné prospéSné spolecnosti Stiedni umélecka Skola
varhanafskd o.p.s., vydana zakladatelem Skoly RIEGER-KLOSS VARHANY s.r.0., ze
dne 27. 11. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v dajich vedenych v rejstiiku $kol a §kolskych
zatizeni, ¢j. 6179/2009-21, ze dne 17. 3. 2009, s G¢innosti od 1. 9. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a skolskych
zafizeni, ¢j. 17 204/2009-21, ze dne 19. 8. 2009, s G¢innosti od 1. 9. 2009

Povéfeni k vykonu funkce feditelky SOUS varhanaiské o.p.s. Krnov, vydané predsedkyni
spravni rady dne 2. 5. 2003

Skolni vzdélavaci program Stiedni umélecké $koly varhanaiské o.p.s. Tvorba ndbytku
Krnov, obor 82-41-M/11 Design interiéru, s platnosti od 1. 9. 2009

Plan prace a organizace Skolniho roku 2009/2010, ze dne 1. 9. 2009
Zprava o plnéni MPP v roce 2008/09, ze dne 25. 6. 2009

Program prevence socidalné patologickych jevii — SUS varhandiska o.p.s. pro Skolni rok
2009/2010, zati 2009

Program proti Sikanovani pro SUSV Krnov, kvéten 2009

Ucebni plany vyudovanych studijnich obori, 1. roénik (SVP), $kolni rok 2009/2010,
k terminu inspekce

Ucebni dokumenty oboru vzdélani Uméleckofemeslnd stavba varhan (82-41-M/031),
schvalené MSMT dne 28. 6. 2005, &j. 23 239/05-23, s platnosti od 1. 9. 2005

Rozvrh hodin 2008/2009, ze dne 5. 9. 2008

Rozvrh hodin 2009 — 2010, zaxi 2009

Rozvrh hodin 2009/2010, 2. pololeti, k terminu inspekce

Doplnéni rozvrhu hodin pro 1. rocnik SVP Tvorba ndbytku — $kolni rok 2009/2010
Vyuka v prvnim rocniku Skolniho roku 2009/2010 oboru Stavba varhan

Vyuka v 1. rocniku ve skolnim roce 2009/2010 oboru Tvorba strunnych ndstrojii

Rocnikova prace — I. rocnik — skolni rok 2009/2010 SVP Tvorba ndabytku Krnov, kvéten
2010

Dodatek k vyuce ve II. rocniku pro Skolni rok 2009/2010 obor uméleckoremesina stavba
varhan, kvéten 2010

Dodatek k vyuce IlIl. rocniku pro Skolni rok 2009/2010 obor uméleckoremesina stavba
varhan, kvéten 2010

Skolni 7ad Stiedni umélecké skoly varhandrské o.p.s., ze dne 1. 9. 2006, s platnosti od 1. 9.
2006, schvaleny Skolskou radou dne 25. 9. 2006

Zasady provozniho radu Stredni umélecké skoly varhanarské o.p.s., ze dne 1. 9. 2009
Plan rizeni kvality, ze dne 3. 9. 2007
Plan rizeni kvality, ze dne 1. 9. 2009
Dotaznik pro rodice, zadany Skolou ve Skolnim roce 2008/2009 — autoevaluace Skoly
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53.

54.
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Almanach Stredni umélecké skoly varhanarské o.p.s. 1992-2007, listopad 2007

Vyrocni zprava za skolni rok 2006/2007, ze dne 4. 9. 2007, schvalena Skolskou radou dne
24.10. 2007

Vyrocni zprdava za Skolni rok 2007/2008, ze dne 4. 9. 2008, projednand pedagogickou
radou dne 3. 9. 2008, schvalena Skolskou radou dne 2. 10. 2008

Vyrocni zprava za skolni rok 2008/2009, ze dne 4. 9. 2009, projednand pedagogickou
radou dne 8. 9. 2009, schvalena Skolskou radou dne 12. 10. 2009

Pisemné prace zaktl z ¢eského jazyka, némeckého jazyka, matematiky, fyziky a odbornych
predméti, Skolni rok 2008/2009, 2009/2010, piedlozené k terminu inspekce
Grafické prace zakii z odbornych pfedmétt, predlozené k terminu inspekce

Zapisy z jednani pedagogické rady, ze dne 3. 9. 2008, 19. 11. 2008, 28. 1. 2009, 15. 4.
2009, 27. 5. 2009, 24. 6. 2009, 8. 9. 2009, 24. 11. 2009, 26. 1. 2010, 13. 4. 2010

Zapisy ze zasedani Skolské rady, ze dne 2. 12. 2005, 25. 9. 2006, 2. 10. 2007, 23. 11.
2007, 2.10. 2008, 12. 10. 2009

Ttidni kniha I. tfidy — obor Uméleckofemeslna stavba varhan, Skolni rok 2008/2009
Ttidni kniha IV. tfidy — obor Uméleckofemeslna stavba varhan, Skolni rok 2008/2009

Ttidni kniha II. tfidy — obor Uméleckofemeslna stavba varhan, Skolni rok 2009/2010,
k terminu inspekce

Ttidni kniha III. tfidy — obor Ume¢leckofemeslnd stavba varhan, Skolni rok 2009/2010,
k terminu inspekce

Ttidni vykazy 1. - 3. ro€niku, k terminu inspekce
Katalogov¢ listy vSech zakl ve Skolnim roce 2009/2010, k terminu inspekce
Dokumentace zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skolnim roce 2009/2010

Personalni dokumentace vSech vyucujicich ve Skolnim roce 2009/2010, k terminu
inspekce

Kniha trazi vedend od 11. 4. 2002, k terminu inspekce

Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 12. 10. 2006
Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 5. 10. 2007
Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008

Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 9. 10. 2009
Vykaz o stfedni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 12. 10. 2006
Vykaz o stfedni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 5. 10. 2007
Vykaz o stfedni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2008

Vykaz o stfedni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 9. 10. 2009

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok
2006/2007 R 36-01, ze dne 13. 9. 2007

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich za Skolni rok
2007/2008 R 36-01, ze dne 19. 9. 2008

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok
2008/2009 R 36-01, ze dne 17. 9. 2009

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007, ze dne 25. 2. 2008
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2008, ze dne 26. 3. 2009
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2009, ze dne 23. 2. 2010
Vysledovka celkova za rok 2007, ze dne 25. 3. 2008
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Vysledovka celkova za rok 2008, ze dne 26. 3. 2009

Vysledovka celkova za rok 2009, ze dne 17. 2. 2010

Vysledovka strediskova za rok 2007 — statni dotace, ze dne 17. 2. 2008
Vysledovka strediskova za rok 2008 — statni dotace, ze dne 9. 2. 2009
Vysledovka strediskova za rok 2009 — statni dotace, ze dne 17. 2. 2010

Finan¢ni vypotradani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych neziskovym
a podobnym organizacim za rok 2007, ze dne 24. 1. 2008

Finan¢ni vypotadani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych neziskovym
a podobnym organizacim za rok 2008, ze dne 21. 1. 2009

Finan¢ni vypotradani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych neziskovym
a podobnym organizacim za rok 2009, ze dne 18. 1. 2010

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 14. 1. 2008

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008, ze dne 13. 1. 2009

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009, ze dne 13. 1. 2010

Ptipis Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy: Rozhodnuti o poskytnuti dotace
€. 09 515/06-27-223 vramci Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroji, ze dne
23.10. 2006

Ptipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na obdobi 9-12/2007
a celkové dotace na kalendaini rok 2007, ¢j. MSK 4871/2008, ze dne 10. 1. 2008

Vyuctovani dotace — ,,Program na podporu konektivity Skol vramci SIPVZ®, ze dne
11.1.2008

Vyuctovani dotace — ,,DVPP — nova maturita 2007, ze dne 24. 1. 2008

Ptipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na obdobi 9-12/2008
a celkové dotace na kalendaini rok 2008, ¢j. MSK 5351/2009, ze dne 12. 1. 2009

Vyuctovani dotace — ,,ZvySeni nenarokovych slozek platl a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli s ohledem na kvalitu jejich prace, ze dne 21. 1. 2009

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni usneseni rady kraje o poskytnuti
dotace: ,,ZvySeni nenarokovych slozek platl a motiva¢nich slozek mezd pedagogickych
pracovniki s ohledem na kvalitu jejich prace* a ,Posileni trovné¢ odmeénovani
nepedagogickych pracovniki®, ¢j. MSK 31903/2009, ze dne 18. 2. 2009

Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni usneseni rady kraje o poskytnuti
dotace: ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych
pracovnikl s ohledem na kvalitu jejich prace®, ¢j. MSK 70945/2009, ze dne 24. 4. 2009
Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni usneseni rady kraje o poskytnuti
dotace: ,Posileni tUrovné odménovani nepedagogickych pracovniki®, ¢&j. MSK
104248/2009, ze dne 16. 6. 2009

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ozndmeni o poskytnuti dotace na rok
2009, ¢j. MSK 22264/2009, ze dne 5. 11. 2009

Vyuctovani dotace — ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikl s ohledem na kvalitu jejich prace®, ze dne 18. 1. 2010
Vyuctovani dotace — ,,Posileni tirovné odménovani nepedagogickych pracovnikii, ze dne
18.1.2010
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Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Husova
17,746 01 Opava.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jichs se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

Opava 27. kvéten 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Olga Grossmannova Olga Grossmannova v.r.
PhDr. Renata Mecnerova Renata Mecnerova v.r.
Mgr. Ivan Tucek Ivan Tucek v.r.

Ing. Alena Ledabylova Alena Ledabylova v.r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Krnov31. kvéten 2010

.. razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Ing. Jana Kyptsova, feditelka Skoly ~ Jana Kypusova v.r.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Nebyly podany pripominky
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