Ceska $kolni inspekce
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Nazev pravnické osoby Materska Skola, Horni Kalna
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Horni Kalna 44, 543 71 Hostinné
E-mail pravnické osoby materinakalna @seznam.cz

ICO 71001 573

Identifikator 650 063 716

Pravni forma Prispévkova organizace
Zastoupena Bc. Tatanou Kramerovou, feditelkou skoly
Zrizovatel Obec Horni Kalna

Misto inspek¢ni innosti Horni Kalna 44, 543 71 Hostinné
Termin inspekéni ¢innosti 6.7.a9.f1ijen 2014

Inspekeni Cinnost byla zahédjena predlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

¥ 7 wWe

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdé€lavacich programt dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Matei'ska $kola, Horni Kalna (dale MS, $kola) vykonava &innost mateiské 3koly
s nejvyssim povolenym poctem 20 déti. V dobé inspekéni ¢innosti bylo v MS zapsano
20 deéti.
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Informace o Skole mohou rodice ziskat na jejich webovych strankach nebo ptimo v budové
Skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Formalni podminky

Skola splituje formélni podminky vzdélavani dle $kolského zikona. Udaje uvedené ve
ziizovaci listin€ a rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni odpovidaly skutecnostem zjiSténym
pfi inspekéni ¢innosti.

Skolni vzdélavaci programy

Ve $kolnim roce 2014/2015 MS realizuje vzdélavaci nabidku podle inovovaného Skolniho
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani (dale SVP PV) s motiva¢nim
nazvem Hrajeme si od jara do zimy.

Vzdélavaci program MS je po opraveni drobnych formélnich nedostatkii v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV).

Rizeni skoly

Reditelka $koly splituje vSechny odborné piedpoklady pro vykon funkce. M4 viceleté
zkuSenosti s fizenim matetské Skoly.

Kvalitné zpracovany SVP PV je dostate¢nym podkladem pro veskeré planovani
predskolniho vzdélavani a chodu Skoly. Plan dalsiho vzd€lavani pedagogickych
pracovnikt (dale DVPP) je kvalitné a ptehledné¢ zpracovany a zamétfeny zejména na
metody a formy vyuky a environmentalni vychovu. Planovani DVPP je koncepcni, cilené
k pottebam Skoly a zajmim ucitela.

Pro zajisténi kvalitnich podminek k predskolnimu vzdé€lavani feditelka Skoly vytvotila
ucelnou organizacni strukturu.

Reditelka $koly pfedava informace na pracovisti prostfednictvim kazdodenniho kontaktu.
Svolava rovnéz provozni a pedagogické porady, jejichz Casové rozvrzeni a program
planuje. Zapisy zporad dokladaji ucelené projednavani organiza¢ni i pedagogické
problematiky.

V povinné dokumentaci $koly byly shledany nedostatky. Skolni ¥ad a $kolni matrika
neobsahovaly povinné udaje dle platnych pravnich predpist. Zjisténé chyby ve skolnim
fadu byly v prib&hu inspekce odstranény. Udaje o poétu déti uvedené v piehledu dochazky
za mésic zaii 2014 a ve Skolni matrice vedené ve Skolnim roce 2014/2015 neodpovidaly
udaji o poctu déti uvedeném ve vykazu S 1-01 o mateiské Skole ke dni 30. 9. 2014.
Reditelka $koly piijala v pribéhu inspekce opatfeni a vyuzila moznosti jesté zménit
statisticky vykaz a pozadala o zménu udaji ve vykazu v S 1-01 o mateiské Skole v souladu
se skuteénym poétem déti v MS.
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Personalni podminky

Predskolni vzdélavani zajistuji dvé pedagogické pracovnice (véetné feditelky skoly), které
spliiuji podminky odborné kvalifikace pro vyuCovani v matetfské Skole. Diky finan¢ni
podpote ze strany ziizovatele mohou ve Skole vyucovat ob¢ pedagogické pracovnice na
plny pracovni tivazek, coz vytvari vyborné podminky pro vzdélavani déti.

Pedagogické pracovnice se dale prubézné a systematicky vzdélavaji dle planu Skoly. Volno
k samostudiu poskytuje feditelka Skoly dle provoznich moznosti.

Materialni predpoklady

Prostorna tfida je ucelné vybavena cetnymi hernimi koutky pro namétové hry. Oteviené
skiinky a police poskytuji dostatek snadno piistupnych tloznych mist a pfimou nabidku
hragek i dalsiho vybaveni. Interiér MS pisobi esteticky, je vkusné vyzdobeny. K vybaveni
rovnéz patii sportovni nafadi a nacini, funkcni audiovizudlni technika i pocita¢
s pfipojenim na internet pro praci déti.

Pro pobyt déti venku slouzi velkd Skolni zahrada s novymi dfevénymi prvky, které
umoznuji kvalitni rozvoj pohybovych dovednosti.

Skola disponuje star§imi i novymi uéebnimi pomiickami, vhodnymi hradkami a mnoha
materialy pro rozvijeni praktickych dovednosti a estetické vychovy.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zéka (dadle BOZ) je na pozadované urovni a je
provadéno v souladu splatnymi pravnimi piedpisy. Kniha urazii déti obsahuje udaje
stanovené pfislusnou vyhlaskou. Pii inspekéni prohlidce MS nebyly zjistény nedostatky
ohrozujici bezpecnost a zdravi déti.

Finan¢ni podminky

V uplynulém obdobi skola hospodatila s financnimi prosttedky z vice zdroji. Dotace
pridélené ze statniho rozpoctu pouzila na thradu mzdovych vydaji a s nimi souvisejici
zakonné odvody. Jejich vyse neumoznila feditelce Skoly vyplacet nenarokové slozky platu
a diferencované tak ohodnotit praci zaméstnanci. Zfizovatel poskytoval prispévky na
zajisténi provozu skoly, jeji vybaveni a na akce souvisejici s udrzbou, modernizaci nebo
opravami Skolni budovy. Pfispival také na tthradu akci DVPP, nakup hracek a ucebnich
pomicek a dofinancoval mzdové prostiedky. Piijmem Skoly byla uplata za predSkolni
vzdélavani a trzby za stravné.

Reditelka koly vyuzila moznosti ziskat penize i z dalsich zdroji. Mistni firmy vénovaly
Skole finan¢ni sponzorské dary. Takto ziskané prostfedky byly vyuzity k uhradé vydaja
spojenych se zvySenim kvality vzdélavani, pfedevS§im na ndkup hracek a ucebnich
pomticek.

Partnerstvi

Spoluprace s hlavnimi partnery, zakonnymi zastupci déti, je funk¢ni a ucelna. Ucitelky je
zvou na informacni schiizky, besidky a vystoupeni déti sprogramem. Tato forma
spoluprace je obéma zicastnénymi stranami kladné hodnocena. Také kooperace s dalSimi
partnery (okolni zakladni Skoly, hasi¢i, knihovna atd.) je funk¢éni a napomahd ke
zkvalitiovani pfedskolniho vzdélavani. V ptipad¢ potieby skola spolupracuje se skolskymi
poradenskymi zafizenimi.
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Skola splituje formdlni podminky vzdélivini dle $kolského zdkona.
SVP PV je v souladu s platnymi prdvnimi p¥edpisy.

Rizeni MS je funkéni. V povinné dokumentaci $koly byly shleddny nedostatky. Skolni
Fad neobsahoval povinné udaje dle platnych pravnich piedpisn, zjisténé nedostatky byly
v pritbéhu inspekce odstranény. Skolni matrika neobsahovala iidaje o zdravotni
zpusobilosti déti. Byly shleddany rozdilné udaje v poctech vykazovanych déti ke dni 30. 9.
2014.

Persondlni podminky a materidlni predpoklady jsou nadstandardni. Prostiedi pro
vychovné vzdélavaci Cinnost déti bylo v dobé inspekce bezpecné.

Skola vyuzivi finanéni prostiedky stdtniho rozpoctu k ticelu, ke kterému byly piidéleny.

Partnerskd spoluprdce skoly je funkéni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Rovny pristup ke vzdélavani

Informace o zapisu déti do MS jsou dostupné na nasténce $koly i na vefejnych vyvéskach
v obci. Dokumentace k pfijimani déti do MS neni ¥adné vedena, protoze feditelka $koly
nepostupovala v souladu s prislusSnymi ustanovenimi §kolského zakona (u déti mladsi tii let
nepozadovala potvrzeni o povinném ockovani).

Reditelka $koly piijimala k pfedikolnimu vzdélavani déti, kterym bylo v dobé piijeti
19 mésict. Déti tohoto véku nejsou schopné plnit pozadavky a cile stanovené ramcovym
a skolnim vzdélavacim programem.

Kritéria pro pfijimani déti k pfedskolnimu vzdélavani jsou po provedenych upravach
v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.

Ke dni inspekce nebylo vykazovano zadné dité se zdravotnim postiZzenim.

Efektivni organizace vzdélavani

Spontanni a fizené ¢innosti se vzdjemné prolinaji, jejich pomér je vyrovnany. MS efektivné
organizuje pitny rezim a vede déti k péci o zdravi. Détem s kratsi potiebou odpocinku
vhodné nabizi nahradni relaxacni program. Uspofadani ¢innosti v prab¢hu dne je ucelné,
psychohygienické zasady jsou dodrzovany.

Uc¢inna podpora rozvoje osobnosti déti

MS se v souladu s prioritami SVP PV piikladnym zpiisobem zaméfuje na rozvoj
environmentalni vychovy a ucastni se s détmi predplaveckého a nadstandardné
i lyzatského vycviku.

Skola se widastni pravidelné vytvarnych soutézi, ve kterych déti ziskaly nékolik ocenéni
(napf. prvni misto ve vytvarné soutézi Prima sezona). Na vefejnosti se Skola prezentuje
kulturnimi vystoupenimi déti.

Priibéh vzdélavani v MS

Seznameni se vzdelavacimi cili probihalo motivacné vhodnymi zptisoby. Pti jejich plnéni
ucitelky diferencovaly vzdélavaci nabidku podle individualnich moznosti déti a reagovaly
na jejich rozdilné potfeby. Déti byly 1 prubézné promysSlené¢ motivovany vsestrannou
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materialni nabidkou, tematickou ndvaznosti a hravou formou ¢innosti s moznosti aktivni
spoluti¢asti.

Dostate¢ny rozsah spontannich c¢innosti umozioval détem rozvinout herni situace
a uskutecnit zvolené zdméry. Mladsi déti si v ndmétovych hrach zabavnym zptisobem
upeviiovaly poznatky a star$i déti zkousely fesit problémové situace pii praci s obrazky.
Rizené ¢innosti probihaly samostatné i soub&Zné s &innostmi spontannimi, byly spravné
metodicky ptfipravené.

Pii vytvarnych a pracovnich ¢innostech byla adekvatné rozvijena tvofivost a manipulacni
dovednost. Pohybové aktivity ve tfidé i pfi pobytu déti venku byly dulezitou soucasti
kazdodennich programul.

Déti byly samostatné, sebeobsluzné ¢innosti byly na pozadované trovni.

Pii komunikaci s dospélymi se déti projevovaly bezprostfedné. Dokazaly se soustiedit na
zvolenou ¢innost, respektovaly domluvend pravidla.

Pii hodnoceni déti vyrazné¢ prevazovala pozitivni rovina, k nejcastéj$im hodnoticim
prostiedktim se fadily neformalni pochvaly a povzbuzeni.

Piistup ke vzdélavani je rovny. Nedostatky byly shleddany v piijimadni déti k piedSkolnimu
vzdélavani,

Organizace vzdélavani v MS je ticelné nastavena.

Podpora rozvoje osobnosti déti je ucinnd a pFikladna.

Pritbéh vzdélavani v MS je nadstandardni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vzdy po ukonceni integrovaného bloku ucitelky vyhodnocuji jeho uspéSnost a ziskané
poznatky nésledné aplikuji do vyucovaciho procesu.

Uspésnost déti a jejich pokroky diagnostikuji, se zji§ténimi vSak dale nepracuji pritkazné.
V pribéhu sledovanych Cinnosti déti prokazovaly, ze maji osvojeny zéklady klicovych
kompetenci.

Utitelky jsou v kontaktu s pedagogy obou blizkych zakladnich Skol a pravideln€ zjist'uji
a vyhodnocuji adaptabilitu a pfipravenost déti k vyuce v 1. tfidach ZS.

Ucitelky sleduji a hodnoti celkovou uispésSnost déti. Se zjisténimi vSak ddle pritkazné
nepracuji.

Zavéry

Silné stranky Skoly:

Kvalitné zpracovany SVP PV, piijeti a realizace jeho zdméri v praxi v§emi zaméstnanci.

Persondlni podminky a materialni piedpoklady jsou nadstandardni.
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Slabé stranky Skoly:

V povinné dokumentaci Skoly byly shledany vazné nedostatky.

K piedskolnimu vzdélavani byly prijaty déti, které vzhledem ke svému véku nebyly
schopni plnit cile RVP PV.

Nedostatky, které byly odstranény na miste:

Reditelka Skoly odstranila v prithéhu inspekéni Cinnosti nedostatky v ndsledujicich
dokumentech: SVP PV, §kolni idd, kritéria pro p¥ijeti déti do MS.

Navrhy na zlepSeni

Vést povinnou dokumentaci Skoly v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

K piedskolnimu vzdélavani prijimat déti, které jsou vihledem ke svému véku schopny
plnit RVP PV.

Zhodnoceni vvvoje Skoly

MS se stala od 1. 1. 2013 samostatnou piispévkovou organizaci.

Skola se piestéhovala do nové zrekonstruované budovy. Skolni zahrada byla vybavena
novymi direvénymi hracimi prvky.

MS se ve spoluprici se ziizovatelem podafilo vyrazné zkvalitnit materidlni vybaveni.

Seznam dokladi a ostatnich materialii, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace Matetska Skola, Horni Kalna, ¢j. 8/2013,
s ucinnosti od 1. 1. 2013

2. Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 1118/SM/2013-2, ve
véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni s ucinnosti od 1.2.2013, ze dne 23. 1. 2013 (zména nazvu a sidla
pravnické osoby)

Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatfizeni ze dne 3. 10. 2014

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly s G¢innosti od 1. srpna 2013 na dobu 6 let

SVP PV platny pro §kolni rok 2014/2015

Skolni ¥ad MS platny ve kolnim roce 2014/2015

Hodnoceni ¢innosti Skoly za Skolni rok 2013/2014

Doklady o pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani vydané pro Skolni rok 2014/2015

A S AN

Kritéria pro pfijeti déti k pfedskolnimu vzd&lavani v MS platna pro $kolni rok
2014/2015

10. Ttidni kniha MS vedena ve $kolnim roce 2014/2015

11. Skolni matrika MS veden4 ve $kolnim roce 2014/2015
12. Dochézka déti do MS vedend ve $kolnim roce 2014/2015
13. Zéaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2014/2015

14. Hospitacni zaznamy feditelky Skoly zapsané ve Skolnim roce 2013/2014
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15. Organizacni fad Skoly ze dne 1. 9. 2014

16. Zaznamy z jednani pedagogické rady MS vedené ve $kolnich letech 2013/2014
a2014/2015

17. Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii MS a osvédéeni
o absolvovani vzdélavacich akcich

18. Plan DVPP na Skolni rok 2014/2015
19. Kniha trazt MS vedena ve §kolnim roce 2014/2015

20. Protokol o odborné technické kontrole télocviéného naradi a nacini pouzivaného
v MS a zafizeni détského hfisté provozovaného MS platny ve Skolnim roce
2014/2015

21. Vykaz o MS S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2014

22. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2013

23. Uprava rozpoétu piimych vydajii na vzdélavani pro rok 2013

24. Finan¢ni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu poskytnutych krajem za roky 2011,
201222013

25. U¢tovy rozvrh piispévkové organizace platny pro rok 2013
26. Utetni zavérka sestavend ke dni 31. 12. 2013

27. Hlavni kniha Gcetnictvi za roky 2011, 2012 a 2013

28. Inspekéni zprava, &j. CSI 225/06-09, ze dne 26. dubna 2006

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Radomira BartoSova, skolni inspektorka BartoSova v. 1.

Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirdnkova v. r.

V Trutnové 29. fijna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce ,
, L. . Kramerova v. r.
Bc. Tat’ana Kramerova, feditelka skoly

V Trutnové 3. 11. 2014
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Piipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.



