Ceska $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-01022/09-06

Nizev Skoly: Stfedni priumyslova $kola, Duchcov,
Kubicovych 2, prispévkova organizace

Adresa: Kubicovych 2/692, 419 41 Duchcov

Identifikator: 600 011 267

IC: 61515477

Misto inspekce: Kubicovych 2/692, 419 41 Duchcov

Termin inspekce: 8.,9.,12.,13.a20. leden 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd&jSich predpist. Zjistovani
a hodnoceni podminek, prabéhu avysledki vzdélavani podle pfislusSnych Skolnich
vzdélavacich programi. Hodnoceni souladu ucebnich dokumentl s pravnimi predpisy podle
§ 185 odst. 1 skolského zakona.

Charakteristika Skoly

SPS Duchcov je piispévkova organizace ziizena Usteckym krajem. Vykonava &innost stiedni
Skoly, domova mladeze a Skolni jidelny. V souladu s udaji zapsanymi ve Skolském rejstiiku
vyucuje ve Skolnim roce 2008/2009 nasledujici obory vzdélani:

e 21-41-M/003 Uzita geologie, denni forma vzdélavani

o 36-45-M/002 Technicka zarizeni budov, denni forma vzdélavani

e 36-46-M/002 Geodézie - geodézie, denni forma vzdélavani

o 78-42-M/001 Technické lyceum, denni forma vzdélavani
Vzdélavaci nabidka skoly, poskytované sluzby a pocty zakii jsou v poslednich tfech letech,
1 pfes mirny pokles poc¢tu zakl v poslednim roce, pomérné stabilni. V 15 tfidach (z nichz 8 se
na vyuku spole¢nych pfedméti spojuje) se vzdelava 255 zakh (2007 — 275 zaka, 2006 — 277
zakl; udaje vzdy k 30. 9. daného roku). Stanovena kapacita skoly (390 zak) je tak naplnéna
na 65 %.



K vyznamnym zménam poslednich let patii zejména tvorba Skolnich vzdélavacich programi
(SVP), zavedeni nového oboru vzdélani (technické lyceum), zkvalitnéni vybaveni prostiedky
ICT, rozsifeni zdzemi pro vyuku cizich jazykl, narGist sponzorskych aktivit, vybaveni Skoly
novym zakovskym nabytkem a zvySeni estetické urovné Skolnich prostor.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

SPS Duchcov piisobi vbudové ziizovatele a na zakladé smluvniho ujednani vyuziva
vymezeny majetek k zajisténi hlavniho ucelu a predmétu své cinnosti - poskytovani
vzdélavani.

V hodnocenych letech 2006, 2007 a 2008 Skola disponovala prostfedky ze statniho rozpoctu
na financovani pfimych nakladi na vzdélavani. Ztéchto prostiedkii hradila platy
zaméstnancl, odvody a ostatni neinvesticni vydaje. VySe téchto finan¢nich prostfedki ma
vzristajici tendenci v poloZce platl a s tim souvisejicich odvodi. Finanéni prostiedky na platy
vytvaii dostatecné pifedpoklady pro motivaci a odménovani zaméstnancu.

Z prostfedkll na ostatni neinvesti¢ni vydaje $kola mimo jiné hradila materialni vybaveni pro
vyuku (ucebnice a ucebni texty, ucebni pomilcky) a dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (DVPP). Pro materialni rozvoj Skoly jsou tyto finan¢ni prostfedky vzhledem
ke klesajici tendenci nedostacujici.

Skola dale disponovala s finanénimi prostiedky z rozpoétu zfizovatele na provoz. Z téchto
pfidélenych financnich prostiedki Skola zajistila nezbytny chod Skoly (pfevazn€ béznou
udrzbu, energie, telekomunika¢ni poplatky, internet, poStovni poplatky a ostatni sluzby
spojené s provozem). Vyse téchto financnich prostiedkli méa ve sledovanych letech vyrazné
klesajici tendenci. Na rekonstrukce a udrzbu vétsiho rozsahu skola v letech 2007 a 2008
obdrZela prostfednictvim zfizovatele investi¢ni dotace.

Reditelka §koly se velmi aktivné podili na ziskdvani dalich finanénich zdroji. Skola byla
zapojena v rozvojovych projektech (napt. SIPVZ, Podpora romskych zéki, Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky a jiné).
Prostfednictvim zfizovatele obdrzela financni dotace v rdmci realizace projektu ,,Juvenalis®.
Dale byla zapojena do mezinarodniho projektu Socrates - Comenius a zpracovala projekt
tykajici se némeckého jazyka, na jehoZ realizaci obdrZela finan¢ni prostfedky z Evropské
unie. Ve vSech sledovanych letech Skola obdrzela také vefejnou finan¢ni podporu od Mésta
Duchcov. Velmi Uspés$na je skola ve vyhleddvani sponzort a ziskavani sponzorskych dart
(penéznich 1 nepenéznich). VysSe ziskanych sponzorskych darti byla pro ekonomické
podminky Skoly podstatna. Dary poskytla také obecné prospésna spole¢nost sdruzujici rodice
zaku skoly (lyzatské kurzy, doprava, ceny na turnaje zaki a dalsi).

Skola rovnéz ziskdva finanéni prostiedky provozovanim povolené doplitkové g&innosti
organizace od roku 2008. Zftizovatel povolil Skole tyto okruhy doplitkkové cinnosti:
mimoskolni vychova a vzd&ldvani, potfadani kurzi, Skoleni vcetné lektorské cinnosti
a hostinska ¢innost.

V celkovych nékladech Skoly je financovéani ze statniho rozpoctu zastoupeno v rozmezi
74 % - 86 %.

Hodnoceni §koly

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidda skutecnostem uvedenym ve Skolském rejstiiku
a podminkam, za kterych byla do rejstfiku zafazena. Zohlednuje tradici, vnéjSi prostiedi,
realné podminky a moznosti Skoly. Skola vyucuje dle platnych ucebnich dokumentt,



nedostatek zjistény CSI v poruseni u¢ebniho planu u oboru technické lyceum $kola odstranila
v prubé¢hu inspekce. Ucitelé pod vedenim koordinatorky pracuji na tvorbé Skolnich
vzdélavacich programi. Inovace obsahu vzdélavani probeéhly zejména v souvislosti
s pfipravou na novou maturitu.

Hlavni strategické zaméry na léta 2004 — 2008 jsou v souladu s dlouhodobymi zaméry
rozvoje $kolské soustavy CR a Usteckého kraje ascili a zisadami stanovenymi $kolskym
zakonem. Skola je rozpracovala do konkrétnich, ¢asové vymezenych cilii a z prevazné &asti se
ji je podafilo naplnit. V soucasné dobé managament Skoly aktualizuje koncepci pro dalsi
obdobi. Plany jsou vyhodnocovany a inovovany prubézn€. Do hodnoceni, monitoringu
a inovace strategickych zamér se zapojuji i1 dal$i pracovnici — ptredsedové predmétovych
komisi, vychovny poradce a metodik prevence socidlné patologickych jevii (SPJ). Vlastni
hodnoceni Skoly pokryvéa hlavni oblasti ¢innosti, na jeho zaklad€ jsou ptijiméana opatieni ke
zkvalitnéni vzdélavani.

Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. Plni povinnosti vyplyvajici z jeji
funkce podle $kolského zakona. Uéelné a efektivné vyuziva prostiedky ze statniho rozpoétu,
uspéSné ziskdva a pro vzdélavani dale vyuziva prostiedky zrozvojovych programi
a sponzorskych darti. Vnitinimi dokumenty podporuje chod Skoly (nedostatek ve Skolnim
fadu, spocivajici v absenci jedné z ¢asti danych Skolskym zdkonem, odstranila v pribéhu
inspekce) a realizaci vzdélavaciho programu, zasadni dokumenty tykajici se vzdélavani
projednava s pedagogickou radou. DVPP zajistuje vsouladu shlavnimi prioritami
stanovenymi planem vzdélavani pro dany Skolni rok. Pro praci skolské rady vytvaii podminky
v souladu se $kolskym zikonem. Nazory a podnéty zékii se zabyva. Na zakladé zjisténi CSI
pfijima feditelka opatieni k odstranéni nedostatk.

Zjisténé nedostatky v ucebnim planu technického lycea a ve Skolnim radu byly odstranény
v prithéhu inspekce. Vedeni Skoly ma celkové standardni uiroveri.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vzdélavani zajistuje 28 Clenny pedagogicky sbor (z toho je 8 pedagogli externich) se 75%
mirou odborné kvalifikace, pét internich vyucujicich si pozadované vzdélani dopliuje.
Odbornost pedagogli je efektivné vyuZzivana pii realizaci vzdélavacitho programu
(kvalifikovana vyuka, nabidka volitelnych pfedmétd, kurzl). Finanéni prostiedky uréené na
DVPP jsou uceln¢ vynakladany pro profesni rist pedagogi. DVPP a jeho organizace
odpovida potfebam Skoly, podporuje stanovené priority (zvySovani odborné kvalifikace,
tvorbu SVP, informaéni gramotnost, prevenci socialné patologickych jevii atd.). Personalni
rizika Skola fe$i a pfijima ucinna opatfeni (zajiSténi externistl, dopliiovani vzdélani).
Zacinajicim ucitelim poskytuje Skola U¢innou pomoc formou konzultaci, vzajemnych
hospitaci a pomoci od uvadéjicich ucitelit.

Pro vzdélavani 8kola vytvaii podnétné a bezpetné prostiedi. Zaci jsou prokazatelnd
seznamovani s pravidly zajiSt€éni ochrany zdravi pfi vzdélavani, mimoSkolni cinnosti
i ve dnech volna. Mira poctu Urazi je nizkd, nejcastéjsi pficinou Grazovosti je nepozornost
a neobratnost zakd pii télovychovnych cCinnostech. Zdravy vyvoj zdka Skola podporuje
sportovnimi  aktivitami vramci vyuky, kurzii a mimoskolnich akci, do vzdélavani
systematicky zatfazuje vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu a ekologickou problematiku.
Utinn& nastavena preventivni strategie $koly, trvald péte o vytvafeni pozitivniho klimatu
Skoly a posilovani diavéry ve vztahu k ucitelim pfispivaji pfedchdzeni vyskytu socidlné
patologickych jevii. Ve Skole je ustanovena komise na vyhledavani skrytych rizik a prvni
diagnostika potencialné¢ problémového chovani zaka probiha jiz v rdmci adapta¢niho pobytu.
Na zaklad¢ dalSich internich Setfeni $kola analyzuje socidlni, zdravotni a bezpe¢nostni rizika a



pfijima 0ginna opatieni k jejich minimalizaci. Sikana a jiné zivazné projevy negativniho
chovéani se vyskytuji pouze ojedin€le a ve spolupraci s rodi¢i a externimi odborniky jsou
bezprostiedné feSeny. I pies zatfazeni specifickych pravidel do skolniho fadu se méné daii
omezovat neodiivodnénou absenci a kouteni zakli v prostorach skoly.

Materidlni a finan¢ni zdroje jsou efektivné vyuZzivany k napliiovani vzdélavaciho programu
Skoly. Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu byly pouzity k Gcelu, na
ktery byly poskytnuty. Doplnéné o prostiedky zdalSich zdroji umoziuji realizaci
vzdélavaciho programu, zlepSovani irovné materidlniho vybaveni limituje pokles prostfedki
na ostatni neinvesticni vydaje. Piikladem dobré praxe jsou aktivity feditelky Skoly pfi
vyhledavani a ziskdvani sponzori. Zejména diky sponzorskym darim Skola mohla
v poslednich letech alesponi z¢4sti modernizovat vybaveni potfebnymi pomiickami.

Piedpoklady pro Cinnost Skoly maji celkové standardni uroveii. Prikladem dobré praxe je
ziskdavani sponzorii, ohroZeni rozvoje materidlnich podminek piredstavuje pokles prostiedki
na ostatni neinvesticni vydaje.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola dostateéné informuje vefejnost o vzd&lavaci nabidce a postupu pfi pfijimani
ke vzdélavani. Informace jsou dostupné vSem uchazeciim na vetejné piistupném misté Skoly,
webovych strankach nebo pfi dnech otevienych dvefi. Rizika diskriminace uchazecii o piijeti
Skola eliminuje stanovenim jednotnych kritérii pro pfijimani. Uchaze¢i jsou pfijiméani bez
pfijimaci zkouSky na zdkladé¢ bodového hodnoceni vysledkli zdkladniho vzdélavani, které
zohlednuje zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Pfi pfijiméani ke vzdélavani skola
postupuje v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.

Po pfijeti 1 v dal$im pribéhu vzdélavani Skola identifikuje zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. V tomto Skolnim roce nevykazuje individualné integrované zaky, evidenci zakl
s méné¢ vyraznymi poruchami uceni vede vychovny poradce. Zajistuje ptenos aktudlnich
informaci, vsouladu s doporu¢enimi poradenskych =zafizeni a pravidly stanovenymi
ve vnitinich pfedpisech pribézné koordinuje realizaci podpirnych opatfeni pti vzdélavani.
Funkéni spolupraci vychovného poradce s pedagogickym sborem a zdkonnymi zéstupci
je zajistovano vzdelavani zakd podle jejich potifeb vcetn€ upravy podminek maturitni
zkousky. Skola identifikuje zaky s riziky netisp&snosti a v pribéhu vzd&lavani jim poskytuje
podporu, tato ne vzdy pfinasi pozadovany efekt. Ziky s nadprimérnymi vysledky
v jednotlivych pfedmétech Skola motivuje k tcasti ve stiedoSkolské odborné cinnosti,
olympiadach a dalSich soutézich a zapojuje je do projektovych &innosti. Dvéma zakim
feditelka Skoly umoznila upravu organizace vzdélavani z ditvodu sportovni pfipravy.

Skola poskytuje zakim a jejich zakonnym zastupctim potiebné informace a poradenskou
pomoc v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani. Vychovny poradce ve spolupraci
s metodikem prevence a tfidnimi uciteli monitoruje a ucinné podporuje pozitivni klima
titidnich kolektivli, pribéznad individudlni péce je veénovana Zzakim s vyukovymi
a vychovnymi problémy. Ve vyssich ro¢nicich vychovny poradce sleduje profesni orientaci
zaki a poskytuje jim potfebné informace. V soucinnosti s odbornou firmou je uskutecnovan
prakticky nacvik prvniho kontaktovani fiktivniho zaméstnavatele. Dlouholetou realizaci
projektu Juvenalis Skola poskytuje u€innou pomoc zaklim pti zméné vzdélavaciho programu.
Tydenni zahajovaci kurz pomahd zaktim prvnich ro¢nikl v rychlejsi adaptaci a navazovani
vztahli a ma i funkci diagnostickou a preventivni.

Zajist’ovani rovnych prileZitosti ke vzdélavani ma poZadovanou uroveri.



Prubéh vzdélavani

Skola se profiluje zejména nadregionalnim zaméfenim na vzdélavani v oblasti geodézie
a uzité geologie. S vyjimkou dil¢iho nedostatku, odstranéného v pribéhu inspekce (viz kap.
Vedeni Skoly), napliiuje a dodrZzuje ucebni plany dané platnymi ucebnimi dokumenty.
Vhodnou nabidkou a moznymi kombinacemi volitelnych predméth efektivné podporuje
profilaci zakli v zavére¢ném rocniku vzdélavani. Omezenda, zejména vzhledem k dojizdéni
vétSiny zaki, je nabidka zajmovych a dalSich mimoskolnich aktivit.

Pro vzdélavani skola vytvari a pribézné zkvalitiiuje vhodné prostiedi. Prostory sSkoly jsou
udrZzované a ucelné vyuzivané. Zkvalitnéni zdzemi pro vyuku jazykd se pozitivné odrazi
1 v pribéhu vzdélavani. Zlepsilo se vybaveni Skoly prostiedky ICT a zazemi pro volny cas
zakl (Skolni infocentrum s moZnosti obcerstveni, vybavené vypocetni technikou). Zazemi
pro odborné piredméty je zkvalithovano zejména diky sponzorské pomoci, absenci ucebnic
ucitelé fesi piipravou vlastnich materild, tvorbou skript apod. Nedostatecné zazemi
pro télesnou vychovu skola dlouhodobé¢ fesi formou najmii.

Velmi dobré je troven jazykového a literarniho vzdélavani. Efektivné jsou zde rozvijeny
pozadované funk¢ni gramotnosti, komunikativni kompetence, schopnost samostatné prace
a spoluprace. V ostatni sledované vyuce byly uplatilovany zejména frontalni zpisoby prace,
neziidka s dominantni roli ucitele a spiSe pasivni Uc€asti Zakl. Vedeni Skoly nutnost zmény
forem a metod prace fesi, podporuje v ramci DVPP i vlastni kontrolni ¢innosti. Prostor pro
individudlni a diferencovanou praci je vytvafen zejména pifi cvicenich a v nabidce
dopliujiciho vzdélavani (napt. odstranéni nedostatkil ze zdkladniho vzdélavani), nesetkava se
vSak vétSinou s aktivni odezvou Zakd. Moznosti vybéru ze vzdélavaci nabidky vhodné
vyuzivaji zaci zavérecného rocniku.

V pribéhu vzdélavani fada zakl vystupuje pasivng, nechava se vést pedagogy a spoléha
na jejich pomoc. Do nabizenych Ginnosti se aktivné zapojuji spise jednotlivci. Zaci vystupuji
vétSinou kultivované, tmérné¢ svému veéku dokdzou uUCinn€ komunikovat s pedagogem
a prezentovat vlastni nazor, prostor pro vzdjemnou zakovskou komunikaci a diskusi byva ale
Casto omezeny. Madlo uc¢inna je podpora jejich sebereflexe a sebehodnoceni, nizkd mira
zodpovédnosti za dosazené vysledky koresponduje se spokojenosti s dostate¢nym
hodnocenim.

Skola mé nastavena pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt, tato jsou v pribéhu
vétSinou dodrZzovana. Hodnoceni formou klasifikace je fadné odivodnéné, jeho motivacni
vliv je vSak maly. Vedeni Skoly se timto zjisténim rovnéz zabyva v ramci vlastniho hodnoceni
uspésnosti zadkd. Pro vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni zéci dostdvaji prostor spiSe
vyjime¢né. Vysledky hodnoceni jsou déle vyuzivany uciteli jako podklad pro pifipravu
opatfeni ke zménam, které by mély vést ke zkvalitiovani vzdélavani a zlepSeni vysledkd.

Prubéh vzdélavani mada celkové primérnou uroveii, rizika v oblasti forem, metod

y v r

a hodnoceni Zakit vedeni Skoly Fesi.

Partnerstvi

Reditelka $koly tsp&$né podporuje rozvoj partnerskych vztahi s dal$imi subjekty.
Spolupracuje se zfizovatelem, velmi dobrou uroven pak vykazuje spolupriace s Méstem
Duchcov, projevujici se i financni pomoci Skole. Spoluprace se Skolskou radou probiha
vramci vymezeném ustanovenimi Skolského zakona, zdsadni podnéty ke zkvalitnéni
vzdélavani ze skolské rady zatim nevzeSly. Obecné prospésna spolecnost fungujici pti skole
vyznamn¢ pomaha se zajistovanim a financovanim mimoskolnich akei.



Vedeni Skoly podporuje spolupraci se zakonnymi zéstupci nezletilych zaki, rodici zletilych
zakl, osob, které vici zletilym zdkim plni vyZivovaci povinnost, zkvalitnilo informaéni
systém pro rodie (on-line pfistup ke znamkam a dileZitym informacim o déni ve Skole).
Zapojeni rodict do Zivota Skoly a podil na zkvalitiovani vzdélavani jsou nizké, navstévnost
tfidnich schiizek ve vysSich ro¢nicich &asto nepiesahuje 30 %. Zakovska samosprava
ustanovena nebyla, funguje neformalni komunikace vedeni Skoly se zaky, jejich nazory jsou
zjiStovany i formou dotaznik.

Z aktivit pro zaky se dafi organizovat odborné exkurze, navstévy veletrhi, vystav, kulturnich
pfedstaveni a sportovnich kurzii. Pozitivni vysledky pfindsi ivodni seznamovaci pobyt zakt
1. ro¢nikli. Akce, podporujici soundlezitost zakii se Skolou (napi. Skolni akademie) byly
v minulosti pofadany spiSe ojedinéle. Pfi¢inou mensiho poctu téchto aktivit jsou problémy
s dojizdénim a prevazujici pasivita zakid, kdy organizace akce je vétSinou véci nadSeni
konkrétniho pedagoga.

Skola usp&sné spolupracuje s dal§imi stfednimi a vysokymi $kolami, organizaci zabyvajici
se zjistovanim vysledkll vzdélavani a s Narodnim ustavem odborného vzdélavani (podil
na tvorbé ramcovych vzdé€lavacich programi). V ramci podpory vyuky cizich jazykl
se zapojila do projektu velvyslanectvi SRN a Goethe institutu. Velmi dobrou uroveil ma
spoluprace s ufadem prace a oboustrann€ prospéSnd kooperace s vyznamnymi odbornymi
firmami, podporujici uspésné uplatnéni absolventd.

Partnerské vitahy dosahuji poZadované urovné a piispivaji k realizaci vzdélavaciho
programu.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Postupy k osvojovani klicovych kompetenci $kola rozpracovava v ptipravovanych Skolnich
vzdélavacich programech, v pribehu vzdelavani je zatim jejich rozvoj odvisly od piistupu
jednotlivych pedagogli. ZvySovani funk¢nich gramotnosti zaka Skola podporuje systematicky
a planovite.

Ctenai'ské dovednosti zakii $kola rozviji vhodnym vyuzivanim uéebnic, zafazovanim prace
s textem, dlirazem na ¢teni s porozuménim a s ndslednym vyjadienim hlavnich mySlenek
obsahu, pozornost je vénovéana trovni mluveného projevu.

Matematickou gramotnost zakli podporuje rozvijeni abstraktniho mysleni ve vyuce odbornych
pfedmétl, fazeni pojml do logickych tad, vyuZivani matematického aparatu pii feSeni
praktickych uloh. V neposledni fadé pak i podpora vyuky matematiky formou volitelnych
predméti v zdvérecném rocniku, kterd vyrazn€ zlepSuje vstupni podminky absolventl
pii eventudlnim studiu na vysokych Skoléach.

Schopnost komunikace v cizim jazyku je podporovana velmi dobrym materidlnim zdzemim
a efektivné je rozvijena formami a metodami prace podporujicimi vzajemnou komunikaci
74k a samostatny projev v cizim jazyce. Zaci $koly se rovnéz zapojuji do jazykovych
olympiad, cizojazy¢nych projekti, tvorby odborného slovniku atp.

Standardni Grovenn ma podpora informacni gramotnosti zaktl, vychazejici z realizace osnov
ICT. Zéci jsou vedeni k vyuzivani informaci z internetu a vyuZivani softwaru (&i alespoii
sezndmeni se snim) potfebného pro pfisluSnou odbornost. Pouzivani ICT prostiedka
pfi maturitni zkouSce je samoziejmosti. Ptistup k ICT maji Z4ci 1 mimo vyucovani.

ZvySovani socialni gramotnosti zakd Skola velmi dobfe podporuje zejména v ramci
adaptacnich kurzl, do jejichZ organizace zapojuje i starsi (a problémové) zaky. Podporuje tak
jejich sebereflexi a ovliviluje jejich hodnotovy systém. Vhodné zatazuje relaxacni,
sebepoznadvaci a komunikativni cviceni. V pribéhu Skolniho roku se ucitelé snazi upeviovat




zadouci postoje zakll ke vzdé€lavani, ne vzdy vSak s uspéchem. Vhodné jsou zafazovany
besedy a ptrednésky, ucinné je vyuzivana velmi dobra spoluprace s itadem prace. Nékteti zaci
se zapojuji do aktivit dobro¢innych nadaci, pfipravuji akce pro déti z mateiské Skoly atd.
ZvySovani piirodovédné gramotnosti Skola podporuje zatfazenim environmentdlni vychovy
do osnov jednotlivych predmétd, utvarenim vazeb mezi odbornymi piredméty a vSeobecné
vzdélavacimi ptirodovédnymi a jejich propojenim s praxi.

Dobrou troven méa podpora spoleCenskovédni gramotnosti. Vyuka spolecenskovédnich
pfedmétl a jazykl je vhodné propojovana s kulturou, uménim a historii, vhodné je vyuZzivano
mistnich podminek (soutéze, prace na publikaci o pamatkidch a vyvoji map v regionu).
Kulturni aktivity zaka Skola podporuje navstévami a doporucovanim divadelnich a filmovych
predstaveni, exkurzemi, besedami a projekty.

Projevy a prostiedky dosahovani urovné klicovych kompetenci maji poZadovanou uroveii.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Skola zjistuje vstupni Groven zakd, pravidelné vyhodnocuje jejich tusp&snost, vyuziva
i externiho hodnoceni. Uspé$nost zakii v pribéhu vzdélavani vykazuje rizika. V loniském
Skolnim roce v 1. pololeti neprosp€lo 40 % zaki, na konci roku pak 30 % zakt Skoly. Z nich
pak 25 % bylo netspeésnych i u opravnych zkousek. Jen 4 Zéaci prospéli s vyznamenanim.
Opatieni na zéklad¢ negativnich zjisténi byla pfijata na urovni pfedmétovych komisi i Skoly
(konzultace, doucovani, dopliiovani zakladniho uciva dle individudlniho tempa zaka, povinné
procento dochazky, umistovani vyukovych materialdi na webovych strankach aj.). Jejich
ucinnost sniZzuje nizka motivace az nezdjem zaka. Pfi€inou nelispé$nosti je zejména vysoka
absence a mald motivace zakl (vnitini, kdy se Zaci spokojuji s dostatecnym hodnocenim, ale
1vn€j$i, kdy v nékterych predmétech pievazuje opakujici se hodnoceni Zzdkl stupném
,nedostateény). Skola vénuje cilenou pozornost piipravé zakd na prechod na vyssi stupen
vzdélavani (konzultace, vhodné nastaveny vybér volitelnych predmétit), zajemci pokracuji ve
studiu na vysokych Skoladch. Dlouhodobé systematicky sleduje a vyhodnocuje uplatnitelnost
absolventii na trhu prace, ta je velmi dobra. Zaci $koly se pravideln& zapojuji do jazykovych
olympiad a sportovnich soutézi, jednotlivci pod vedenim pedagogi postoupili se svymi
pracemi do republikového kola SOC (studentska odborna ¢innost).

Vysledky vzdélavani dosahuji na vystupu poZadované urovné. V priubéhu vzdélavani vSak
vykazuji rizika, k nimz jsou piijimdana Cetnd opatieni. Jejich ucinnost je vSak nizka.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstfiku Skol a Skolskych
zafizeni.

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zasadami a cili uvedenymi ve Skolském ziakoné,
v souladu se schvilenymi u¢ebnimi dokumenty.

Pii vzdélavani Skola respektuje zisady rovného pristupu a zohlediuje vzdélavaci
potieby jednotliveii. DodrZuje podminky prijimani Zaka ke vzdélavani podle
prislusnych pravnich predpisi a jednotnych kritérii stanovenych reditelkou Skoly.

Materidlni a finan¢ni zdroje Skola ucelné vyuzZiva na realizaci vzdélavacich programi.
Finanéni prostiredky pridélené ze statniho rozpoctu vyuziva v souladu s i¢elem, na ktery
byly p¥idéleny. U¢inné podporuje zvySovani odborné kvalifikace pedagogi a jejich dalsi
vzdélavani. Mimoradné uspéSna je pri vyhledavani sponzora a ziskavani sponzorskych
dari, které vyuziva pro zkvalitiiovani vzdélavani.

Pro vzdélavani vytvari bezpefné prostiedi, podporuje zdravy vyvoj Zzakiu, prijima
opatieni k vyskytu neZadoucich jevii (vysoka absence, koufeni Zaku).

Vzdélavaci aktivity Skoly rozvijeji Zakovu osobnost se zietelem na vékové a individualni
zvlastnosti. Rozvoj klicovych Ziakovskych kompetenci ¢astecné limituje ¢asta frontalni

W wew

zvySovani trovné funkénich gramotnosti. Vysledky vzdélavani dosahuji na vystupu
poZzadované urovné, v priubéhu vzdélavani se pak ve zna¢né mire vyskytuji rizika,
spojena s vysokou absenci a malou motivaci Zaki.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

—

. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 22. 9. 2008

. Uplné znéni ziizovaci listiny &.j. 53/2001ze dne 5. 1. 2007

. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu zapisu zmény v idajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zafizeni ¢.j. 31 513/2005-21 s u€innosti od 1. 9. 2006

. Jmenovani feditelky Skoly do funkce s G€innosti od 1. 9. 2002

. Platné ucebni dokumenty vyucovanych obort vzdélani

. Skolni t4d a pravidla klasifikace platna od 1. 9. 2008

. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za 8k. roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

. Ztizovaci listina $kolské rady &.j. SR 59/2005 ze dne 15. 6. 2005

. Zapisy z jednani Skolské rady do data inspekce

10. Autoevaluace 2008

11. Dlouhodoby zamér 2004 - 2008

12. Plén ¢innosti na SPS 2008/2009

13. Plan DVPP pro skolni rok 2008/2009

14. Harmonogram kontrolni ¢innosti pro rok 2008

15. Hlavni cile a tikoly pro Skolni rok 2007/2008

16. Zapisy z pracovnich porad a z jednani pedagogické rady od zati 2006

17. Organizac¢ni fad platny od 1. 1. 2003

18. Individualni vzdélavaci plany pro Skolni rok 2008/2009
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19.
20.
. Program minimalni prevence SPS Duchcov na rok 2008/2009
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

21

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.

40.
. Avizo investi¢ni dotace ze dne 26. 8. 2008
42.
43.

41

44,

45.

46.

47.
48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

Kritéria pfijimacich zkousek pro Skolni rok 2009/2010
Dokumentace pfijimaciho fizeni 2008

Plan prace vychovného poradce na $kolni rok 2008/2009

Kniha trazii — zaznamy od Skolni roku 2005/2006

Zaznamy o Urazech od Skolniho roku 2005/2006

Zapisy z jednani ptedmétovych komisi 2008 - 2009

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2008/2009

Ttidni knihy ze Skolnich rok 2007/2008 a 2008/2009

Skolni matrika — Gidaje 2008/2009

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizeni R 36-01 za $k. roky
2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Vykazy o feditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Vykazy o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 20. 1. 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 18. 1. 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 21. 11. 2006 ze dne 30. 11. 2006

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 5. 12. 2007 ze dne 6. 12. 2007

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 8. 12. 2008 ze dne 8. 12. 2008

Zavazny ukazatel — nepfimé ndklady ze dne 21. 1. 2008 (dopis odboru Skolstvi
Krajského ufadu Usteckého kraje)

Dodatek ¢. 13 ke zfizovaci listing ¢.j. 53/2001 ze dne 15. 9. 2008

Avizo — dotace na rozvojovy program zvysSeni nenarokovych slozek plati a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu
prace (¢.j. 11 849/2008-26) pro rok 2008 ze dne 3. 9. 2008

Avizo investi¢ni dotace ze dne 1. 10. 2007

Zavéere€na zprava k poskytnuté investicni dotaci ze dne 14. 12. 2007

Tvorba a C&erpani investiéniho fondu piispévkové organizace Usteckého kraje
k 31.12.2007 ze dne 31. 1. 2008

Investiéni dotace poskytnutd na zakladé usneseni rady Usteckého kraje ze dne
11. 4. 2007 (e-mail ze dne 19. 10. 2007)

Poskytnuti dotace pro zajisStovani standardnich informacnich a komunika¢nich
technologii ve Skolach v roce 2006 ze dne 24. 5. 2006

Avizo o pfidélené dotaci — Program na podporu pokryti konektivity Skol v rdmci statni
informacni politiky ve vzdélavani konektivity €.j. 24529/2007-25 ze dne 17. 12. 2007

Avizo — dotace Podpora romskych zaki ze dne 15. 12. 2006

Rozhodnuti o poskytnuti dotace v ramci programu Podpora romskych Zaka stfednich
Skol na obdobi zafi - prosinec 2006 ze dne 1. 12. 2006

Rozhodnuti &. 27 360/2006-22 o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu CR
na rok 2006 ze dne 6. 12. 2006

Avizo o pridélené dotaci — rozvojovy program ve vzdélavani Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky,
¢.j. 24 757/200-25

Avizo — dotace Podpora romskych zakt ze dne 18. 6. 2007

Rozhodnuti o poskytnuti dotace v ramci programu Podpora romskych Zaka stfednich
Skol na obdobi leden - ¢erven 2007 ze dne 28. 5. 2007

Rozhodnuti & 515 155 07 o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu CR
na rok 2007 ze dne 31. 5. 2007

Avizo — dotace Podpora romskych zakii ze dne 10. 12. 2007



55.

56.
57.

58.

59.

60.

61.

62.
63.

64.

65.

66.
67.
68.
69.
70.

Rozhodnuti & 515388 07 o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu CR
na rok 2007 ze dne 27. 11. 2007

Avizo — dotace Podpora romskych zakii ze dne 23. 6. 2008

Ptidéleni dotace v ramci Preventivnich programi 2006 k realizaci projektu ,,Juvenalis*
(e-mail KU Usteckého kraje ze dne 16. 8. 2006)

Pridéleni dotace v ramci dota¢niho programu Preventivni programy realizované skolami
a §kolskymi zafizenimi pro tok 2007 (e-mail KU Usteckého kraje ze dne 11. 5. 2007)

Oznameni o schvaleni zmény zavazného ukazatele — zvySeni piispévku zfizovatele
na provoz pro rok 2007 pro piispévkové organizace na spolutcast v projektu
,Juvenalis“ (e-mail KU Usteckého kraje ze dne 28. 11. 2007)

Pridéleni dotace v ramci dota¢niho programu Preventivni programy realizované skolami
a §kolskymi zafizenimi pro tok 2008 (e-mail KU Usteckého kraje ze dne 12. 5. 2008)

Smlouva o poskytnuti vefejné finan¢ni podpory ¢. 39/06 ze dne 4. 5. 2006 (M¢ésto
Duchcov)

Oznameni o schvaleni vefejné finanéni podpory ze dne 21. 9. 2007 (Mésto Duchcov)

Smlouva o poskytnuti vefejné finan¢ni podpory ¢. 24/08 ze dne 5. 5. 2008 (Mé&sto
Duchcov)

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
za 1. —4. ¢tvrtleti 2006 P 1-04 ze dne 16. 1. 2007

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
za 1. —4. ¢tvrtleti 2007 P 1-04 ze dne 10. 1. 2008

Finanéni vypotfadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci ze dne 15. 1. 2007

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci ze dne 10. 1. 2008

Hlavni G¢etni kniha obdobi 12/2006 ze dne 19. 1. 2007

Hlavni ucetni kniha obdobi 12/2007 ze dne 18. 1. 2007

Vypis z zivnostenského rejstiiku ze dne 1. 10. 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, W. Churchilla 6, 400 01 Usti nad
Labem.

Inspekcni zpravu spoleCné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Radek Dlouhy R. Dlouhy v. r.
Bc. Romana Adamkova R. Addmkova v.r.
Mgr. Miroslav HySka M. Hyska v. 1.
Mgr. Eva Storkanova E. Storkanova v. r.

V Teplicich dne 21. ledna 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Duchcové dne 2. unora 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Jana Polakova Ing. Jana Poldkova v.r..

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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