CESKA SKOLNI INSPEKCE

Cj.: 013 78/99-2181 Oblastni pracovisté &. 01
Signatura: aa3cs102 Obvodni pracovisté Praha

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola: Zakladni skola s rozsitenou vyukou jazykt ,

Praha 4, Filosofska 3

I1Z0 reditelstvi: 102101256

Identifikator: 600037142

Reditelka $koly: Mgr. Jitka Tarabova

Ziizovatel: Méstska cast Praha 4, Taborska 350, Praha 4

PiisluSny Skolsky urad: SU Praha 4, Na Buéance 1, Praha 4

Termin inspekce: 10. a 11. ¢ervna 1999
Inspektor: RNDr. Jitka Loubova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly
Oznaceni dokladii Rozhodnuti o zafazeni do sité - informacni vypis ze sité skol,
a ostatnich materiali, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni z 18. 2. 1999,
o které se zjiSténi opira: zfizovaci listina €.j. 633/99/ZS ze dne 1. 4. 1999, dalsi

dokumentace Skoly dle § 18a Skolského zakona ¢. 29 /1984
Sb.ve znéni pozdéjSich piredpisti, rozvrh hodin, ucebni plany,
vyro¢ni zprava, Zpravodaj pro rodice a zaky Skoly, tematické
plany uciva, ro¢ni a mésicni plany prace, interni pokyn feditele
Skoly k hodnoceni a klasifikaci zakti, dokumentace zaki se
specifickymi poruchami u€eni, kontrolni prace zakl, zadkovské
knizky.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Pfi zpracovavani koncepce a perspektiv rozvoje Skoly ke konkursnimu fizeni
v 1.1998, vysla teditelka z koncepce minulého feditele. Tuto déle rozsifila a zkvalitnila.
Kromé poskytnuti dobrého zékladniho vzde€lani s rozsirenou vyukou jazykt se vedeni Skoly
zamétuje na zajiSténi Sirokého spektra kvalitnich volnocasovych aktivit zdkd a vytvari
pro jejich realizaci potfebné materialni a persondlni podminky. Priorita je ddna v souladu
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s pozadavky rodiéti vyuce nepovinny jazyk a konverzaci z Sesti jazykdl Skola nabizi
krouzky zrGznych oblasti (napf. informatika, keramika, pévecké a tanecni krouzky)..
Sportovni vyZiti je zajiSténo prostfednictvim asociace sportovnich oddilii.. Volnocasové
aktivity jsou organizovany &astetné i o prazdninach (napf. konverzaéni kurzy na Sumave).
V koncepci fteditelky Skoly je celkové omlazeni pedagogického sboru a zkvalitnéni
personalniho zabezpe€eni vyuky jazykil a celkové zlepSeni technického vybaveni Skoly.
Kredit skoly zvySuje status fakultni Skoly pro pfipravu studentl jazykl na pedagogické
fakulté, spoluprace s jazykovym centrem pii velvyslanectvi Francie v CR a s bavorskou
akademii pro pedagogy, ktera probiha pod zastitou MSMT CR.

Cinnost $koly se ¥idi rozsahlym ro¢nim planem, na ktery navazuji tydenni konkrétni
plany, s vymezenim zodpovédnosti za realizaci jednotlivych tkoll a stanovenim terminti.

Koncepce Skoly je jasnd, ziejmda a obecné znamd. Vychdzi z materidlnich a
persondlnich podminek Skoly a respektuje pidni rodi¢i. Planovdni je promyslené a
Sfunkcni. Uroveii je hodnocena jako nadpriimérna.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditel §koly Megr. Jitka Tarabova

Ve funkci od roku 1998

Zastupkyné reditelky: Mgr.Nadézda Mikulasova-
Ve funkci od roku 1998

Zastupce feditelky Mgr. Vaclav Pavlicek

Ve funkei od roku 1998

Vychovny poradce Mgr. Zdeiika Cekalova
Drogovy koordinator Drahomira Vesela.

Reditelka $koly piisobi ve vedouci funkci prvnim rokem, rovnéz oba zastupci.

VSichni pracovnici S§koly maji své konkrétni povinnosti a kompetence stanoveny
v pracovni naplni nebo jim vyplyvaji z organizacniho fadu Skoly. Kromé vychovného
poradce a protidrogové koordinatorky jsou stanoveni vedouci pfedmétovych komisi a
metodickych sdruZeni.

Partnerem vedeni Skoly je Zakovska rada slozena z ptedsedii jednotlivych tiid.
Nézory, navrhy a pifipominky projednava pravidelné s feditelkou. Vysledkem jeji
¢innosti je Uast na prazském détském slySeni, organizace détskych olympijskych her,
a Dne déti, zaloZeni détského Casopisu.

Organizaéni fad pokryva veskeré cinnosti Skoly. Jeho uspofddani plsobi
ponékud nepfehledné, rovnéz nékteré formulace. Skolni fad stanovi povinnosti zaki,
akcentuje i jejich prava.

Organizacni struktura je funkcni, kladem je spoluucast Zakii. Je hodnocena
jako nadpriimérnad.
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2.2 Personalni struktura

Pedagogicti Pedagogicka a odborné zpiisobilost

pracovnici PIn¢ zptisobili Jen odborné Jen pedagogicky | Bez zpusobilosti
Interni | Externi | Interni | Externi | Interni Externi Interni | Externi

Ugitelé ZS 22 1 1

Vychovatelé 3

Celkem 25 1 1

Piehled vyuky v jednotlivych ro¢nicich 1. stupné a predmétech 2. stupné

1.stupen
Roénik celkem hodin A ¥ % N #) %
3. 96 72 75 24 25
4. 98 72 75 24 25
S. 50 37 74 13 26
Celkem 242 181 75 75 25
2. stupen
Predméty Celkem hodin A *) % N *) %
Cesky jazyk 64 64 100 0 0
Némecky jazyk 57 36 63 21 37
Anglicky jazyk 113 84 65,5 39 34,5
Francouzsky jazyk 24 24 100 0 0
Matematika 64 64 100 0 0
Obcanska vychova 16 0 0 16 100
Télesna vychova 32 32 100 0 0
Zemépis 29 25 86 4 14
Déjepis 28 28 100 0 0
Prirodopis 26 19 73 7 27
Hudebni vychova 16 16 100 0 0
Vytvarna vychova 16 0 0 16 100
Fyzika 25 0 25 100
Chemie 21 18 86 3 14
Rodinna vychova 16 0 0 16 100
Praktické ¢innosti 19 9 47 10 53
Celkem 566 409 72,3 157 27,7

*) A- oduceno pracovniky s odbornou i pedagogickou zptsobilosti, N- odu¢eno
pracovniky bez odborné nebo pedagogické zpisobilosti.

Vékové sloZeni ucitelského sboru je rovnomérné s pomérné velkym poctem
pedagogii v diichodovém véku. Odbornost vyucovani je 75%. Persondlni podminky
jsou celkové hodnoceny jako priimérné.

Rizeni Skoly je spiSe nadpriimérné.
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3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Vedeni Skoly pisemné zpracovalo plan kontrolni ¢innosti. Rozdéleni kontrolovanych
usekli vychazi z naplné prace a odborné zpisobilosti feditele i zastupkyné. Pfi hospitacich
se vedeni zamé&fuje predev§im na metody a formy vyuky, vyuZivani pomuicek a fidici
¢innost ucitele ve vyucovani. Z hospitacni ¢innosti se vedou pisemné zaznamy na internich
formuléfich. Z rozbort provadénych spole¢né s hospitovanym ucitelem se formuluji zavéry
a ptipadna doporuéeni k dalsi praci. P¥i rozboru hodin za ptitomnosti CSI provedlo vedeni
Skoly dobry metodicky rozbor jednotlivych ¢asti, jejich zhodnoceni i doporuceni pro dalsi
préci ucitelt.

V planu kontrolni ¢innosti je sledovani kontrolnich praci z ¢eského, anglického a
francouzského jazyka a z matematiky. Do této kontroly jsou zapojeni predsedové
predmétovych komisi. Vyucujici z vysledkti vyhodnocenych praci vychézeji pii dalsi vyuce.
Vedeni $koly zadalo vlastni srovnavaci provérky v devatych tfidach z ¢eského a anglického
jazyka a z matematiky.

Po nastupu soucasné feditelky probéhla ve Skole pedagogicka diskuse k tvorbé
tematickych plani.Nasledné byl v pfedmétovych komisich vypracovan ramcovy plan pro
vyucovaci predméty. Na jeho zakladé vypracovali ucitelé svoje tematické plany.Vedeni
Skoly posuzovalo jejich zpracovani a pii hospitacich kontroluje jejich realizaci. Kritéria
hodnoceni pedagogickych pracovnikil jsou stanovena, zvefejnéna a znama.

Rad $koly vychazi z § 15 vyhl. MSMT CR &. 291/1991 Sb., o zakladni $kole, stanovi
povinnosti zaktl, zahrnuje 1 jejich prava. Je uspofddan ponckud chaoticky. S jeho znénim
byli prokazateln€ seznameni Z4ci, ucitelé i rodice.

Hodnoceni zak® vychazi z vyhlasky MSMT CR ¢. 291/1991 Sb., o zakladni $kole.
Interni pokyn feditelky Skoly k hodnoceni a klasifikaci schvaleny pedagogickou radou je
soucasti fadu skoly..

.V katalogovych listech jsou v pfiméfené mife zaznamenana vychovna opatieni,
véetné pochval. Dal§im kritériem jsou uspéchy zakl Skoly v naukovych a sportovnich
soutézich.

Rocni plan kontrolni cinnosti je dukladny a promysleny. Kritéria hodnoceni
pracovnikit jsou jasné stanovena a dodriovina. Hodnoceni Zakit md motivacéni
charakter. Kontrolni systém je funkcéni. Uroveri Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Zaci jsou informovani prostiednictvim notyskd a Zikovskych knizek a 8kolnim
rozhlasem. 3 informacni tabule umisténé u dvou vchodl a u télocvicny obsahuji materidly
tykajici se volby dalSiho vzd€lani, organizace Skolniho roku, déle rozmisténi uceben,
prehled uciteld 1 aktudlni informace. Ve vSech tfidach je vyvéSen vnitini fad Skoly a rozvrh
hodin. Pfedsedové tfid piedavaji informace z jednani zakovské rady. Ttidy vydavaji vlastni
Casopis. Dalsi informace jsou v celoSkolnim Casopise, ktery vychdzi 4x ro¢né.

Uc¢itelé jsou informovani v béZném dennim kontaktu, na pedagogickych radach a
povoznich poradach, v ro€nim, mési¢nich a tydennich planech, prostfednictvim informacni
nasténky ve sborovné. Garanti jednotlivych pfedmétt koordinuji metodickou spolupraci.

Rodic¢e a verejnost: Partnerem Skoly je Sdruzeni rodict skoly, které voli hlavni
vybor. Jeho prostiednictvim se realizuje pomoc rodict pti riznych Skolnich akcich. Ptispiva
Skole i finan¢né. Terminy tfidnich schlizek jsou stanoveny v ro¢nim planu Skoly. Informacni
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tabule umisténé u vchodu slouzi k pfedavani informaci i rodi¢iim a vetejnosti. Konzultace
pro rodic¢e 1ze pfedem domluvit v dob&é mimo vyucovani.

Skola se prezentuje v celostatnim a v regiondlnim tisku (Tucndk, Lidové noviny,
Dnes, Pravo)

Vnitini i vnéjSi informacni systém je propracovany a ucinny, je hodnocen jako
nadprimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly je vedena vramci pfedepsanych zdkonnych norem
v plném rozsahu. Inspekce zjistila drobné nedostatky v dokumentaci vedené tfidnimi uciteli
(katalogové listy, tfidni knihy).

Skola vede povinnou dokumentaci vsouladu s § 38a zdkona ¢ 29/1984 Sb.,
ve znéni pozdéjSich predpisi. Uroveini vedeni povinné dokumentace je spiSe
nadpriumérna.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti

Realizuje se vzd&lavaci program MSMT CR Zakladni $kola s rozsifenou vyukou
jazykt €.j. 16 333/96-22-21, v 8. a 9. ro¢niku ucebni dokumenty ¢.j. 16 847/96-2. Ucitelé
byli seznameni Gpravami a dopliiky ¢.j. MSMT CR 25 018/98-22.

Skola vyucuje v souladu se schvialenymi uéebnimi dokumenty. Ulebni pliny a
osnovy se dodrZuji. Uroveii je hodnocena jako priimérna.

Efektivnost vyuzivani financnich prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Skola je piispévkovéu organizaci s pravni subjektivitou. Finanéni prostiedky pridélené
Skolskym ufadem pokryji ndklady na potfebné ucebnice, nezbytné Skolni pomcky,
plavecké a lyZatské kursy, ptispévky na dalsi vzdélavani. Ziizovatel hradi provozni ndklady,
udrzbu a opravy v objektu.

Na nékteré aktivity a pomicky pfispélo SdruZeni rodict Skoly (odmény Zzaktm,
socidlni vypomoc, kopirka).

Skola ziskala v letosnim roce granty na vybudovani hfi§té¢ a na protidrogovou
prevenci.

Piidélené financni prostiedky jsou vyuZivany efektivné k realizaci vzdélavaciho
programu.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Reditelka klade velky diiraz na Sirokou a kvalitni nabidku aktivit z&ki pro jejich volny
¢as. Pfedchozi vedeni Skoly se touto oblasti pfili§ nezabyvalo, coz bylo pfedmétem kritiky a
stiznosti rodict. Kromé vyuky Sesti jazykli v nepovinnych ptfedmétech a krouZzcich skola
nabizi krouzky informatiky keramiky, pé&vecké, tane¢ni, vytvarné, turistické, jogu,
sebeobranu a vyuku na kytaru. Ve Skole je sportovni klub zaméfeny na mi¢ové hry. Dalsi
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sportovni vyZiti je zajiSténo prostfednictvim asociace sportovnich oddilii, kde sportuje 380
zaki Skoly. Zaci se ucastni odbornych a sportovnich soutézi. Volnocasové aktivity
probihaji ¢astené 1 o prazdninach (napt. konverzacni kurzy).

Vedeni Skoly zajistilo v krdatké dobé Sirokou nabidku kvalitnich aktivit pro volny
Cas Zaku. Tyto aktivity jsou v souladu se vzdélavacim programem a prispivaji
k vSestrannému rozvoji Zdakii. Nabidka aktivit je nadpriimérna.

ZAVERY

razitko
Koncepce Skoly je jasnd, ziejmd a obecné znamd. Planovani je promyslené a
Sfunkéni,

Vékové sloieni ucitelského sboru je rovnomérné spomérné velkym poctem
pedagogii v ditchodovém véku. Odbornost vyucovani je 75%.

Rocni plan kontrolni cinnosti je dukladny a promysleny. Kritéria hodnoceni
pracovnikit jsou jasné stanovena a dodriovina. Hodnoceni Zakit md motivacni
charakter. Kontrolni systém je funkcni.

Vnitini i vaéjsi informacni systém je propracovany a ucinny.

Skola vede povinnou dokumentaci vsouladu s § 38a zdkona ¢ 29/1984 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpisii.

Skola vyucuje v souladu se schvilenymi uéebnimi dokumenty. Ucebni pliny a
osnovy se dodriuji.

Piidélené financni prostiedky jsou vyuZivany efektivné k realizaci vzdélavaciho
programu.

Vedeni Skoly zajistilo v krdtké dobé Sirokou nabidku kvalitnich aktivit pro volny
Cas Zaku. Tyto aktivity jsou v souladu se vzdélavacim programem a prispivaji
k vSestrannému rozvoji Zdki.

Z hlediska urovné i'izeni je Skola hodnocena jako spiSe nadprumérnad.

Podpis inspektorky: Jitka Loubova

V Praze dne 28. ¢ervna 1999
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Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 29. Cervna 1999

razitko

Podpis teditelky Skoly .Jitka Tarabova

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1. Cervence 1999 013 85/ 99-2181

Skolsky tifad: .1. Cervence 1999 013 84/99-2181

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI

Text

Se zpravou souhlasim. Tarabova v.r.
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