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Misto inspek¢ni ¢innosti: Bélohrobského 367, 394 94 Cernovice

Termin inspek¢ni ¢innosti: 4. — 8. Cerven 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni ¢innosti je vsouladu s § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zédkona
¢.561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist, tj. ziskdvani a analyzovani
informaci o vzdélavani zakl, o cCinnosti Skoly zapsané do Skolského rejstiiku, déle
sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy, zjiStovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledkli vzdelavani, a to podle pfislusnych Skolnich vzdé€lavacich programii,
a také zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
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Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba vykonava Cinnost zdkladni Skoly s nejvys$sim povolenym poctem 215
zakl, matefské Skoly s nejvysSSim povolenym poctem 80 déti, Skolni druziny s nejvySsim
povolenym poctem 90 zakl, Skolni jidelny snejvySSim povolenym poctem 380

stravovanych a Skolni jidelny-vydejny s nejvy$$im povolenym poctem 80 stravovanych.
Zakladni skola zabezpecuje vzdelavani v oboru vzdélani 79-01-C/01 Zakladni skola.

V leto$nim Skolnim roce zékladni Skola vykdzala v zahajovacich statistickych vykazech
v deviti tiidach celkem 153 Z4k®, ztoho 94 7akd na prvnim stupni. Skola poskytuje
zékladni vzdélavani zakim s bydlistém v Cernovicich a v okolnich obcich. V dobg&
od posledni inspekce doSlo k mirnému snizeni poc¢tu zakd. Podle demografickych
predpokladii by se mél pocet zakii v obdobi nejblizsich let zachovan.

Skola je umisténa v arealu v pifjemné a klidné Gasti mésta. K dispozici jsou vlastni
télocvicna, Skolni druzina, Skolni jidelna, Skolni dilna, Skolni kuchyiika. Pro odpocinek
zaki slouzi travnaté Skolni hiiste.

V mimoskolni ¢innosti se zadci mohou realizovat v krouzcich, kterych Skola kazdoroc¢né
nabizi kolem dvaceti. Jedna se napft. o krouzky stielecky, kopana, bfiSnich tancii, vybijené,
vysivani, vytvarnych ¢innosti, dramatickém krouzku apod. Zaci také vyuZivaji moznosti
zapijcek ve Skolni knihovné.

V dobé od posledni inspekce doSlo ke zménam v oblasti persondlni i materialni. Doslo
k obméné pedagogického sboru a vyraznému zlepSeni materidlnich podminek.

Skola poskytuje zakladni vzdélavani a dale zabezpeluje rozumovou vychovu ve smyslu
védeckého poznani a vsouladu se zasadami vlastenectvi, humanity a demokracie.
Poskytuje mravni, estetickou, pracovni, zdravotni, té€lesnou a ekologickou vychovu zak.
Zakam je umoznéna také nabozenska vychova.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Zéasada rovného pfistupu zaka ke vzdélavani je Skolou dodrZzovéna. Jsou stanovena
konkrétni kritéria a vytvafeny rovné podminky. Podle potfeby Skola realizuje opatfeni
k odstranéni socialnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich bariér. Prioritou je vytvareni
bezpeéného prostiedi pro vzdélavani zaki a jejich zdravy socidlni 1 fyzicky rozvoj.
Reditelka $koly rozhoduje pii pfijimani ke vzdélavani v reZimu spravniho fizeni.
O zplisobu a pribéhu piijimani a aktivitich ve Skole je vefejnost vCas informovana.
K tomuto ucelu jsou mimo jiné vyuzivany webové stranky Skoly a ¢lanky v mistnim
zpravodaji Cernovicko, ktery vydava mésto Cernovice, ¢lanky do regionalnich novin,
Skolni vyvésky a dny otevienych dvefi.

Pravidelné jsou rodi¢e o déni ve Skole, prospéchu a chovani zakl informovani formou
konzultacnich dnti, pfipadné rodiCovskych schlzek. Vefejnost muze feditelku Skoly
navstivit ve stanovenych Ufednich hodindch. Neformalni setkdvani s rodici se uskutecniuje
jiz tradiéné pfi prilezitosti Jarmarku (prodej vlastnoru¢né vyrobenych ozdob, piéni,
a dekoraci spojené s ukazkou vyroby a dalSimi aktivitami, jako napft. betlém, koledy apod.)
a Skolohratek (zabavné odpoledne pro rodinné tymy).

V pribéhu Skolniho roku maji rodi¢e nckolik pftileZitosti pro sledovani a porovnavani
vysledkt zakd, jako napf. recitani soutéZ, Schoolmania a v neposledni fadé pii projektu
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Krajského tfadu Kraje Vysoéina Cistd Vysocina. Snaha o propojeni jednotného piisobeni
Skoly a rodiny se promita mimo jiné do organizovani projektd s aktivnim zapojenim
rodinnych tymd, napiiklad Vanocni tvoreni a Velikonocni tvoreni nebo Skolohrdtky.
Vhodna prezentace Skoly pfispiva nejen k dobrému jménu, ale zaroven informuje o déni
ve Skole a vzdélavacich aktivitach.

Na zékladé vlastniho hodnoceni a nasledné ve spolupraci s poradenskymi zatizenimi Skola
identifikuje zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Podminky pro praci s t€émito zaky
jsou v dokumentech rozpracovany. Ke dni konani inspekce Skola eviduje 15 zéka
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP), pro které jsou zpracovany individualni
vzdélavaci plany.

Je vyuzivana a kladn€ hodnocena spoluprace s Pedagogicko psychologickou poradnou
Pelhiimov a se Specialné pedagogickym centrem Jihlava. Skola respektuje doporudené
postupy, coz také napomahd ptredchézeni Skolni netspésnosti. Podminky poskytovani
vzdélavani zakt se SVP jsou vymezeny v dokumentech Skoly. V zajmu ptiznivého rozvoje
déti a zakh se SVP skola uzce spolupracuje se zakonnymi zastupci zaka.

Preventivni strategie Skoly smétuji k podpote Skolniho klimatu, zdravého Zivotniho stylu,
vztahu k Zivotnimu prostiedi a smysluplné nabidce ¢innosti a aktivit. O mozném ohroZeni
zdravi a bezpecnosti v pribehu vzdélavani jsou déti a zaci prubézné poucovani s ohledem
na jejich rozumovou a mravni vyspélost. Dokladem jsou ¢etné zadznamy v tiidnich knihéch.
Celkovy pocet urazii za hodnocené obdobi je minimalni.

Organizace vzdélavani odpovidd ustanovenim Skolského zdkona a umoziluje realizaci
$kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (SVP ZV). Aktualni uéebni plan
podle SVP byl dodrzovan. Disponibilni hodiny jsou vyuzity k nabidce volitelnych
predméti a k dalSimu posileni vétSiny vzdélavacich oblasti. Pfestoze nebyly v osnovach
SVP nékterych predméti formalné zcela piesné popsany strategie vedouci k napliiovani
klicovych kompetenci, jejich konkrétni uplatiiovani bylo béhem vyuky jednoznaéné
zaznamenavano. V ramci podpory domadci ptipravy a informovanosti zdkonnych zastupct
Skola vydava tzv. Informacni list, ktery jednou za dva tydny piinasi podrobné informace
o prubéhu a organizacnich zéleZitostech vyuky a déni ve Skole.

Ve sledovanych hodinach vychéazela organizace vyuky z vychovné vzdélavacich cili
a potieb zakul, véetné zakl se SVP. Vétsina hodin vedla systematicky k rozvoji klicovych
kompetenci 74kli. Vyucujici wudrZovali vstficnou pracovni atmosféru. V ¢asti
z hospitovanych hodin byly vSak zaznamendny formy komunikace s néaznaky
,halepkovani zakli. Vhodnou pocatecni 1 pribéZnou motivaci a zafazovanim relaxacnich
¢innosti se dafilo vétSinou udrzovat aktivitu a pozornost zakii po celou dobu vyucovani.
Vyuka byla podpofena uzitim riznorodych ndzornych pomtcek a vétSinou ji dopliioval
prubézny graficky zdznam, né¢kdy urCeny k prepisu do seSiti zakt. V ramci nékterych
hodin byly ovéfovany vyukové materidly vytvoiené v ramci projektu EU penize Skolam
vypracované¢ samotnym vyucujicim piimo k aktudlnimu vzdélavacimu obsahu. VétSina
hodin obsahovala rtznorodé¢ formy hodnoceni a U€innou praci s chybou uplatiiované
pribézné v raznych fazich hodiny. Hodnoceni zakd mélo ¢asto motivaéni a podplrny
charakter. V nékterych sledovanych hodindch bylo vhodné vyuzito aktivit vedoucich
k uvédomélému sebehodnoceni 74k vcetn€ samostatné kritické prezentace vysledkil
vlastni prace. Ne vzdy byl vénovan dostate¢ny prostor pro zavérecné shrnuti. U Casti
z navstivenych hodin byly shleddny rezervy z pohledu organizace a efektivniho vyuZziti
casu vSemi zaky.
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Pii zadavani samostatnych tkold a doméaci prace dbali ucitelé na spravné pochopeni
zadani. Pfi zafazeni skupinové prace se projevovaly dobré pracovni navyky zakt, nékdy
ovSem nesly stopy nevhodné komunikace mezi zaky. Zatazovanim prvka cinnostniho
uceni se predev§im vyucujicim prvniho stupné dafilo zvySovat efektivitu a ptitazlivost
vyuky. Ke zdokonaleni a podpofe komunikativnich kompetenci zakid pfispivalo
v nékterych piipadech vhodné a spisovné vyjadfovani vyuéujicich. Zaci méli &asto
moznost volby pfi feSeni ukold, a to u vécného obsahu nebo v rdmci metod a forem jejich
zpracovani. Uelng byly vyuzivany mezipfedmétové vztahy. Hodnoceni zaki je motivaéné
orientované a posiluje jejich uroven dosahovanych vysledkii. Pozornost ze strany
pedagogickych pracovnikill je vénovéna systematickému vedeni zakl k sebehodnoceni

Ve skole se uci anglicky jazyk jako prvni cizi jazyk, jako druhy volitelny jazyk je
vyuéovan jazyk némecky. Zakim je v ramci volitelnych pfedméti nabizena konverzace
v anglickém jazyce. Schopnost komunikace v anglickém jazyce byla ve sledovanych
hodinach aktivné rozvijena v receptivnich, produktivnich i interaktivnich fecovych
dovednostech. V ramci podpory gramotnosti S§kola organizuje soutéze v cizich jazycich
a specialni, ptedevsim motivacni aktivity v ramci Evropského dne jazykui.

V ramci podpory informacni gramotnosti Skola posilila vyuku pfedmétu informatika, resp.
zaklady informatiky celkem ¢tyfmi disponibilnimi hodinami, jednou na prvnim a tfemi na
druhém stupni Skoly. Informaéni technologie jsou také podle moznosti vyuzivany pfi
vyuce a podpoie vyuky daldich predméti. Skola vyuziva fadu ulebnic smoznosti
interaktivni podpory vyuky. Ve sledované hodiné¢ informatiky dokdzal vyucujici udrzet
arozvijet zajem zakl o praci s vypocetni technikou a systematicky zdky vedl k jejimu
praktickému, aktivnimu a smysluplnému vyuziti, véetné moznosti uplatnéni vlastni
invence zaku.

V nékterych hodinach byly zaznamenany cilené strategie sméfujici k podpofe rozvoje
¢tenaiské gramotnosti. K podpofe ¢tenafské gramotnosti smétuje ¢ast dotaci z projektu EU
penize Skolam, v jehoz ramci jsou vytvafeny a ovéfovany ucebni materidly zamétené
na aktivni préci s texty. Ctenafskou gramotnost podporuje i tvorba $kolniho ¢asopisu, prace
dramatického krouzku a provozovani Skolni knihovny, déale aktivni a cilené aktivity
vramci akce Brezen — Meésic knihy a Internetu. Ze zavéri externiho testovani byla
odvozena zvysena potieba podpory ctenatskych dovednosti, a to i v pfedmétech jiného nez
jazykového zaméteni. Moznosti a formy aktivni prace s textem ve vSech pfedmétech jsou
soucasti jednani pedagogické rady. Jejich uplatiiovani je zaznamendvano do tfidnich knih.
Sociédlni gramotnost je podporovana v ramci vSech ¢innosti pfimo v priabéhu vyucovani,
zejména peci o pozitivni klima a uvédomélé respektovani spolecné nastavenych pravidel.
Jsou podporovany komunikaéni dovednosti a oteviené diskuze s zaky. Skola riznymi
akcemi podnécuje u zaka zajem o aktudlni spolecenské déni. Pro rozvoj dalsi dilci
gramotnosti je akcentovana dopravni vychova. Skola v této oblasti dosahuje pravideln&
vybornych vysledkl a umisténi v rdmci soutéze mezi Skolami.

Pro rozvoj ptirodovédné gramotnosti zaka byly vyu€ujicimi vytvateny vhodné podminky.
V hodinéach byly vhodné voleny mezipredmétové vztahy. Béznou soucasti bylo vyuzivani
realnych ptikladi z praktického Zivota. V pfevazné casti hodin se vhodné stfidaly metody
a formy prace se stanovovanim konkrétnich dil¢ich tkold pro zaky, ktefi se aktivné
do vzdélavaciho procesu zapojovali. Vyucujici se vétSinou snazili o pfesné a promyslené
formulace zadani samostatnych praci. Upeviiovani kli¢ovych kompetenci nasledovalo
po zvladnuti a procviceni typovych tloh, které byly vzdy voleny s ohledem na dosavadni
praktické zkuSenosti zaki.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani

Vzdélavaci nabidka skoly odpovida podminkam, za kterych byla zatazena do rejstiiku $kol
a skolskych zafizeni. Zaci jsou pravidelné seznamovani s bezpe¢nostnimi riziky.
Systematicky dohled nad Zaky je zajistén.

SVP ZV je vsouladu s pfislusnym Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV). Béhem inspekcni ¢innosti byly odstranény zjiSténé drobné formalni
nedostatky. Vzhledem k p¥ipravovanému vydani nové verze SVP ZV platné od piistiho
Skolniho roku bylo projednadno a doporuceno zptesnéni formulace vzdélavacich strategii
u nékterych predméta.

Vzdélavani ve $kolni druzing probiha podle zpracovaného SVP pro zdjmové vzdélavani,
ktery je vsouladu spozadavky metodického pokynu v této oblasti. Obsahuje
charakteristiku, cile, obsah a formy vzdé¢lavani, délku a ¢asovy plan vzdélavani, podminky
pro vzdélavani 74kt se SVP, persondlni, materialni, ekonomické a psychosocialni
podminky, vnitini fad, ro¢ni plan Skolni druZiny a také oblast hodnoceni a autoevaluace.
Reditelka $koly ma jasnou predstavu o jejim dal§im sméfovani. Strategické cile vychazeji
ze soucasnych podminek Skoly a jsou redlné. Pripadnd aktualizace je zohlednéna
v kazdoroc¢nich planech préace Skoly, které jsou dil¢imi kroky konkretizovany v mésicnich
planech ¢innosti. Reditelka spliiuje predpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti
z funkce vyplyvajici. Uspdné absolvovala bakalaiské studium $kolského managementu.
Systém fizeni odpovida velikosti a personalnimu slozeni organizace. Delegovani
kompetenci na jednotlivé pracovniky jsou stanoveny pisemnou formou vnitinimi
dokumenty. Jednani pedagogické rady se uskuteciiuji pravidelné. Dale se uskutecnuji
provozni porady. Tymovou spolupraci vyznamné podporuje neformalni denni kontakt
zamestnancl. Systém kontrolni ¢innosti, jehoz soucasti jsou hospitace, je vhodn¢ nastaven
a je v kompetenci feditelky a zastupkyné.

Vyuku zajistuje stabilizovany pedagogicky sbor. V dobé od posledni inspekce doslo,
v ramcei generacni vymény, k jeho vyrazné obméné. Zvysila se mira odborné kvalifikace
pedagogického sboru. Celkové je dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli promyslené.
Vzdélavacich akci se ucditelé zGi€astnuji podle organizacnich a finanénich moZznosti Skoly.
V letoS$nim Skolnim roce se jedna pfedevsim o podporu vzdélavani v oblastech vychovného
poradenstvi, informacnich a komunikacnich technologii (ICT), ctenatské a financni
gramotnosti. Organizace a vyhodnocovani dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
je v kompetenci zastupkyné feditelky. Pedagogové jsou vedeni k tomu, aby predavali své
poznatky ze vzdélavani koleglim na pracovisti. Ve své praci dostavaji dostate¢ny prostor
k vyuziti vlastnich ndpadt a iniciativy.

V oblasti materialnich podminek doSlo v dobé od posledni inspekce k vyraznému zlepSeni
materidlnich podminek. Byla provedena vymeéna podlahy v télocvicné 1 ve vSech ucebnach
a zateplil se strop télocvicny. Dokoncila se vyména kotlll a zcela se zménilo jeji vytapéni.
Pivodni vzduchotechnika byla odstranéna a misto ni instalovany plynové piimotopy.
V mateiské Skole bylo zajisténo odvlhceni loznice. Dale byla vybudovana a vybavena
Skolni kuchyiikka. Byla provedena obména zafizeni ve Skolni kuchyni zakoupenim
konvektomatu. V zékladni Skole doSlo na sjednoceni pocitatovych Zakovskych stanic
a instalace dvou vizualizéra. Ztizovatel v ramci moznosti do zafizeni pribézné investuje.
Budovy a vybaveni jsou prubézné udrZzovany.

Vybaveni skoly prostfedky ICT je funkéni, ale je samotnou Skolou povazovéano za hranicné
dostateéné a jsou aktualné hledany cesty k jeho nutné modernizaci. Skola disponuje dvéma
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uc¢ebnami s 15 a 13 star§imi pocitaci, jednou interaktivni tabuli a dal$im jednim mistem
s moznosti prezentace dat. Ucitelé 1 zaci maji zajistén pfistup k vyuzivani prosttedka ICT
k vlastni praci i k vlastni vyuce nebo jeji podpoie. VSechny pocitace jsou piipojeny
k internetu a tvofi skolni sit’.

Vyuka probihd ve standardné vybavenych ucebnéch, které spolecné s dalSimi prostorami
ve Skole plsobi esteticky. VSechny kmenové tfidy jsou vybaveny vyskove stavitelnym
zakovskym nabytkem. Skola ma vedle deviti kmenovych uéeben také odborné ucebny
fyziky a chemie, dvé pocitacové ucebny, skolni dilny, hudebni vychovy a skolni kuchyiku.
Ve skole je specidlni ucebna s pocitaci s piistupem na internet. Ve tiech odbornych
ucebnach je mozné pracovat s velkoplosnou projekei. Soucasti skoly je Skolni jidelna, ktera
poskytuje zakiim, zaméstnancim 1 vefejnosti hojné vyuzivanou moznost stravovani.
Vyucujicim je k dispozici sborovna. Celkoveé jsou materidlni a prostorové podminky Skoly
na standardni Grovni.

Organizace v hodnoceném obdobi roku 2011 hospodafila piedevSim s penéZnimi
prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu, tj. s dotacemi na piimé ndklady
na vzdélavani, s ucelové urCenymi dotacemi na financovani rozvojovych programi,
s finanénimi prosttedky na provoz pfijatymi zrozpoCtu ziizovatele a finan¢nimi
prostfedky ziskanymi z doplitkové Cinnosti. Predmétem doplikové Cinnosti organizace
bylo zajisténi stravovani cizich stravniki a prondjem bytovych a nebytovych prostor.
Organizace pouzila finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoc¢tu v souladu s ucelem, na ktery
byly pfidéleny. Dislednym dodrZzovanim principti fidici kontroly pravnicka osoba
minimalizovala rizika pfi vynakladani finan¢nich prostfedka statniho rozpoctu. Celkova
vySe prostfedkd, se kterymi organizace ve sledovaném obdobi hospodaiila, pokryla
zakladni finan¢ni potieby vcetné realizace vzdélavacich programi.

Vedeni Skoly pii hospodateni s finanénimi prostfedky postupuje planovité. Jsou urCovany
priority podle rozpoctovych moZnosti a pfijimana opatieni v souladu se zavéry vlastniho
hodnoceni a vnitini kontroly. Vhodné jsou vyuzivany moznosti rozvojovych projekt
Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€¢lovychovy a Evropského socidlniho fondu. Vedeni skoly
sleduje a hodnoti jejich piinos pro realizaci SVP ZV.

Skola vhodnym zptsobem realizuje a rozviji spolupraci se strategickymi partnery.
Spoluprace se zfizovatelem, ktery svou pomoci vyrazné piispiva k vytvareni ptiznivych
podminek ke vzdélavani, je na velmi dobré urovni.

Pfinosna spoluprace se zakonnymi zastupci zakti probihd formou spole¢nych akci
planovanych ve Skole i mimo ni. Zadkonni zastupci zaki také vyuZzivaji moznosti tfidnich
schlizek a individualnich konzultaci. Aktivni je spoluprace se strategickymi partnery jako
jsou Policie CR, Cerveny kiiz, Sbor dobrovolnych hasi¢t Cernovice a Kie¢, Lesy CR,
Zemédélské druzstvo Cernovice apod. Velice piinosnd a vyznamna je spoluprace
s Diagnostickym ustavem socialni péde Cernovice. Skola se zapojuje do spoleénych
projekti se zdravotné a mentalné postizenymi vrstevniky zakii. Jsou potadany spolecné
akce a vzajemné navstévy, které vedou ke vzajemnému poznani a zkvalitnéni osobnostni
a socialni vychovy zaka skoly.

Velmi dobrych vysledki Skola dosahuje v oblasti ekologické vychovy. Uz poctvrté
obhajila titul Ekoskola, od roku 2006 dokonce s mezinarodni platnosti. Jedna se o projekt
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy a Ministerstva zivotniho prostfedi, ktery
Skolam pomaha realizovat environmentalni vychovu.
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Tematika zdravého zivotniho stylu a ochrany zivotniho prostfedi vstupuje do vsech
innosti §koly. Uastni se projektu Krajského ufadu Kraje Vyso¢ina Cistd Vysocina,
projektti Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy Recyklohrani a Setrny spotiebitel.
Déle se skola aktivné ucastnila Svétového dne Zivotniho prostfedi a tradicné organizuje
celoskolni projekt Den Zemé posilujici mimo jiné osobnostni a socialni vychovu Zzaku.
V leto$nim roce byla zatazena do sité Skol podporujicich zdravi — Zdrava skola.

Prioritou Skoly je vytvareni jistoty bezpecného prostiedi pro Zaky a vede je k dovednostem
v této oblasti. Dlouhodobé dobrych vysledkii dosahuje v soutézich dopravni vychovy.
Touto problematikou se mimo jiné zabyvaji i projektové dny zaméiené na praktickou prvni
pomoc, chovani ¢lovéka v mimotadnych situacich a chovani v silni¢nim provozu.

Clenové stieleckého krouzku jsou drziteli nékolika republikovych titult. Krouzek vybijené
se opakované probojoval do krajského kola Preventan Cupu. Vyrobky krouzku vySivani se
opakované umist'uji na prednich mistech v okresnich soutézich.

Skola priibézné sleduje individualni vysledky vzdélavani zak®. Pravidla a kritéria pro
hodnoceni vysledkii vychazeji z dokumentti Skoly a snazi se zohlednit individualni
moznosti zakl. Diky menSimu poctu ucitelii a zakd umoznuji casté vzajemné konzultace
vyuCujicich sledovat efektivné uspéSnost jednotlivych Zzaka. Celkové hodnoceni
a prezentovani vysledkli na urovni Skoly je provadéno pribézné pfedevsim na jednanich
pedagogické rady nebo schiizkach predmétovych a metodickych komisi. Externi testové
hodnoceni bylo ve sledovaném obdobi pravidelné¢ vyuZivano a jsou z né¢ho odvozovana
konkrétni opatifeni sméfujici ke zkvalitiovani vyuky. Pribézné sleduje a vyhodnocuje
dosahovani pozadovanych vystupli v ¢asové fadé€. V soucasné dobe pocita Skola s Sir§Sim
vyuzitim zpétné vazby z plo$ného testovani Ceskou $kolni inspekci.

Podkladem pro hodnoceni vysledki vzdélavani jsou dale napt. vefejnd vystoupeni zakt
Skoly, vysledky v soutézich apod. Informovanost o uspésnosti v dal§im studiu a uplatnéni
absolventil je dokladdna hlavné z neformalnich zdrojti. Prezentovani vysledkli vzdélavani
je mj. vénovan prostor ve vyrocni zpraveé a zpraveé o vlastnim hodnoceni skoly. Vysledky
vzdélavani jsou vedle toho prezentovany vetfejné v mistnim tisku nebo strankach skoly.

Zavéry a celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly se uskutediiuje v souladu srozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni. Zasada rovného pfistupu Zakl ke vzdélavani, jeho pribéhu 1 pii
ukoncovani vzdélavani je Skolou dodrZzovana. Podminky pro bezpe¢nost a ochranu zdravi
zaku jsou vytvoteny, jako 1 zavedené preventivni systémy.

Skola se vyznatuje funk&nim zpiisobem fizeni. Strategické zaméry jsou vedenim
naplnovany. K optimdlnimu rozvoji pfispivaji neformalné rozvijené vztahy se socialnimi
partnery. K prioritdm feditelky 1 zfizovatele patii zabezpe€eni materialnich i personéalnich
podminek.

Realizace strategickych cili Skoly je podporovana nastavenym systémem vlastniho
hodnoceni. Vedeni skoly povazuje za prioritu vyuzivani potencidlu pedagogického sboru
jak po strance odborné, tak osobnostni. Spoluprace se spoleCenskymi subjekty obce pfinasi
Skole prospéch hlavné pfi organizaci aktivit v dobé mimo vyucovani.
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Vzdélavaci aktivity Skoly vhodné rozvijeji zdkovu osobnost. Osvojovani védomosti,
dovednosti a kompetenci zakt se uskutecnuje v souladu spozadavky Ramcového
vzdélavaciho programu pro zédkladni vzdélavani. Vyucujicim se vétSinou dafi volbou
vzdélavacich avychovnych strategii pfispivat k rozvoji gramotnosti a kliCovych
kompetenci zaki. Pouzivané vychovné a vzdélavaci strategie a sledované vyucovaci
hodiny se vétSinou vyznacovaly znacnou efektivitou vyuky za pfiznivé pracovni
atmosféry. Nadstandardni je nabidka zajmovych krouzkd. Kromé aktivni prevence
socidlné-patologickych jevil pfispivd organizovana zajmova Cinnost k pozitivni prezentaci
Skoly na vetejnosti.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze stdtniho rozpoctu umoziuji realizaci vzdélavacich cili.
Vedenim Skoly jsou efektivné vyuzivany ke zvySovani kvality vzdélavani a zlepSovani
podminek vzdélavani zaka.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Zfizovaci listina piispévkové organizace Zakladni §kola a Matei'ska $kola Cernovice,
ze dne 26. 8. 2005
2. Rozhodnuti MSMT, ¢. j. 4781/2007-21, ze dne 5. 3. 2007

3. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni, vydany Krajskym ufadem Kraje
Vysocina, ze dne 28. 5. 2012

4. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,, EKOS*, platnost od 1. 9. 2007

5. Vzdélavaci program Skolni druziny ,, Misto, kde jsme radi*“, platnost od 1. 9. 2008

6. Vykaz o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2011, ze dne 7. 10. 2011

7. Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2011, ze dne 10. 10. 2011

8. Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 31. 3. 2012 (dodatek), ze dne 16. 4. 2012

9. Pisemné materidly o absolvovéni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl

10. Celoroc¢ni struktura prace (teze) ve Skolnim roce 2011/2012, ze dne 28. 8. 2011

11. Roc¢ni plan Skoly ve Skolnim roce 2011/2012, ze dne 28. 8. 2011

12. Ro¢ni plan Skolni druziny pro Skolni rok 2011/2012, ze dne 1. 9. 2011

13. Plan spoluprace matetské Skoly a Skolni druziny na Skolni rok 2011/2012, ze dne 1.
9.2009

14. Dokumenty ze zapisu do 1. tfidy pro Skolni rok 2012/2013

15. Vyhodnoceni planu Skoly za $kolni rok, ze dne 23. 7. 2011

16. Vyhodnoceni planu Skoly za Skolni rok 2009/2010 z hlediska autoevaluacni zpravy
z roku 2009 a z hlediska dlouhodobého planu rozvoje skoly, ze dne 31. 8. 2010

17. Autoevaluace Skoly, ze dne 16. 8. 2011

18. Koncepce Skoly, ze dne, ze dne 15. 7. 2007

19. Tydenni plany ve skolnim roce 2011/2012, ze dne 15. 7. 2007

20. Strategicky plan rozvoje na obdobi let 2007 — 2013, ze dne 15. 7. 2007

21. Vyro¢ni zpréva o ¢innosti Skoly za Skolni rok 21010 — 2011, ze dne 31. 8. 2011

22. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 21010 — 2011, ze dne 25. 8. 2010

23. Napliiovani priorit — tymy ve Skolnim roce 2011/2012, ze dne 1. 9. 2011

24. Vysledky srovnavacich testl za Skolni roky 2009/2010 a 2010/2011

25. Spravni rozhodnuti feditelky Skoly ohledné¢ 74kt se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami pro skolni rok 2011/2012, ze dne 1. 9. 2011

26. Dokumentace 74k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pro Skolni rok 2011/2012
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Individualni vzdélavaci plany Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami pro $kolni
rok 2011/2012

Osvédceni o absolvovani seminait a kurzl pedagogickych pracovnikii
Jmenovani do funkce feditele Skoly, ze dne 30. 5. 2002

Potvrzeni o dal$im setrvani ve funkci feditelky od 1. 8. 2012, vydané zfizovatelem,
ze dne 2. 5. 2012

Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani feditele Skoly

Pisemné zaznamy z jednani pedagogické rady

Pisemné zaznamy z kontrolni ¢innosti zadanych kol

Vyhodnoceni kontrolni ¢innosti ve §kolnim roce 2010/2011, ze dne 30. 6. 2011
Ttidni vykazy a katalogové listy zaku

Skolni tad zakladni §koly, platny od 20. 1. 2006

Pisemné zaznamy z jednani Skolské rady

Pisemné zaznamy z hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2011/2012

Ttidni knihy pro Skolni rok 2011/2012

Rozvrhy hodin ve Skolnim roce 2011/2012

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti

Kniha urazii, vedena od 13. 5. 2009

Rozbor urazovosti za Skolni rok 2010/2011, ze dne 18. 7. 2011

Pravidla o BOZP s vybranymi chemickymi latkami a ptipravky, ze dne 1. 1. 2009
Traumatologicky plan a zajiStovani prvni pomoci, platny od 1. 9. 2006

Protokoly o trazech zaka

Pisemna dokumentace vychovného poradce

Jmenovani komisi pro komisionalni pfezkouseni, ze dne 24. 8. 2011

Protokoly o komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce 2011/2012

Ugast v prehlidkach a soutéZich volno¢asovych aktivit ve $kolnim roce 2011/2012
Ptehlidka ucasti ve védomostnich soutézich ve Skolnim roce 2011/2012

Pisemna dokumentace projektu Zdrava skola

Pisemna dokumentace projektu Ukazte to svétu

Pisemna dokumentace projektu Netradicni desetiboj

Pisemna dokumentace projektu Olympiada ducha 2012

Pisemna dokumentace projektu Statistika — prizkum

Pisemna dokumentace projektu Evropa — svétadil, ve kterém Zijeme

Pisemna dokumentace projektu Ceskd republika — stat, ve kterém Zijeme

Zprava o auditu programu Ekoskola (Eco-Schools)

Pokyn feditelky k plavecké vyuce zaka, ze dne 2. 1. 2004

Smeérnice k potadani lyZarského vycvikového kurzu, ze dne 2. 1. 2007

Provozni fad, ze dne 29. 9. 2011

Vnitini fad Skolni druZiny, ze dne 1. 9. 2011

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2011/2012, ze dne 12. 9. 2011
Plan vychovného poradce pro skolni rok 2011/2012, ze dne 19. 9. 2011

Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty pro Skolni rok 2011/2012,
ze dne 20. 9. 2011
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe rFeditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, PhDr. Mgr.
Milan Matéji, Prazska 127, 393 01 Pelhifimov, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafiizeni, jichZ se tyka, a v Inspektoratu Kraje Vysofina Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PhDr. Mgr. Milan Matéjti, Skolni inspektor PhDr. Mgr. Milan Matéju v. 1.
Mgr. Jaromir Havel, $kolni inspektor Mgr. Jaromir Havel v. r.

Pelhifimov 15. ¢ervna 2012

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Be. Marcela Koksteinova, feditelka Skoly Mgr. Be. Marcela Koksteinovd v. r.

19. 6.20121
(055110) 7 (/-
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