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Identifikator: 662 100 361
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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priabehu a vysledku vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé¢jSich predpist
(Skolsky zakon); zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem
pro ptredskolni vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Po vymazu odlouceného pracovisté Zakladni Skoly Benatky nad Jizerou, Prazska 135, okres
Mladé Boleslav z rejstiku §kol a Skolskych zatizeni vznikla k 1. Cervenci 2006 samostatna
pravnickd osoba Matetfska Skola Mecefiz, piispévkova organizace. Cilova kapacita této
organizace, ktera vykonava &innost mateiské skoly (dale MS) a $kolni jidelny-vydejny, byla
postupné navySovéana (s ucinnosti od 1. ledna 2009 na 40 ak 30. zati 2010 na 45 déti).
Stoupajici pocet zdjemci o predSkolni vzdélavani vedl ke zprovoznéni druhé tfidy od 1. ledna
2009. V castecné vékoveé smiSenych tiidach bylo v terminu inspekce zapsano 45 déti ve véku
od dvou a pll do sedmi let. Z celkového poctu jich 14 dochazelo pfed predpokladanym
zahdjenim povinné Skolni dochédzky, vcetné dvou s jejim odkladem a jednoho s cizi
narodnosti. Pfedskolni vzdélavani poskytuji tfi pedagogické pracovnice, véetné feditelky
s dlouhodobou odbornou praxi.

MS sidli v zrekonstruované, ale neucelové postavené budové. Déti maji k dispozici upravenou
Skolni zahradu s modernimi hernimi prvky. Koncepéni zaméry Skolniho vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani (dale SVP PV) s motiva¢nim nazvem ,,Objevujeme svét™
kladou diiraz na rozvoj socialni gramotnosti s vyuzitim estetickych disciplin v sou¢innosti
s rodinou.



Hodnoceni Skoly

Rovny pristup ke vzdélavani

MS uplatiiuje diky spolupraci se ziizovatelem a vzhledem k podminkam lokality funkéni
mechanizmy propagace vzdélavaci nabidky, vcetné kritérii piijimani. Pedagogickym
pracovnicim se dafi respektovat pomoci individualnich vzdéladvacich plani potieby déti
s odloZzenou povinnou Skolni dochdzkou i1 mozZnosti ditéte, které¢ je v péci Skolského
poradenského zafizeni. Vzdélavaci obsah SVP PV dostatené zohlediuje redlné podminky
vzdélavani a zahrnuje integrované bloky s cilenou prevenci socidln€ patologickych jevi.
Domluvend a ucastniky vzdélavani ve tfidé¢ respektovana pravidla spolecného souZiti
napomahaji predchéazet rizikovému chovani déti v MS. Reditelka §koly vytvofila v terminu
inspekce vhodné podminky pro ¢innost krajského koordinatora logopedické péce, ktery
provedl monitoring trovné logopedické péce déti 3. ro¢niku a pedagogickym pracovnicim
poskytl odborné informace.

Skola vytvdii na standardni tirovni rovny p¥istup ke vzdélivini.

Rizeni §koly

Podminky vzdélavani neumoznuji delegovat kompetence z oblasti fizeni na zastupkyni,
jmenovanou pouze pro piipad dlouhodobé absence feditelky. Podporu ucitelek pti napliovani
strategickych zadmérti nad rdmec prace ve tiid€ nepfiznivé limituje rozvrzeni jejich sluzeb
aujedné i kratkodobé piisobeni v MS (nastup k 1. zafi 2010). Pfesto lze nastoleny systém
fizeni hodnotit vzhledem k typu a velikosti Skoly jako primérny.

Reditelka odstranila nedostatky zjisténé Ceskou Skolni inspekci pii komparacni analyze
SVP PV. Inovovany programovy dokument tak spliiuje po strance formalni pozadavky
Ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV). Reditelka
zvysila jeho funkénost také doplnénim dil¢ich informaci v oblasti vzdélavacich podminek
na zakladé metodické pomoci poskytnuté v terminu inspekce. Uplny a prehledny SVP PV tak
podporuje integrované uceni a ma jasnou strukturu i obsah. Jeho zpracovani vSak
neptedchazelo ucinné vlastni hodnoceni §koly. Proto tento dokument nezohlediiuje dostatecné
aktualni podminky, odvijejici se od personalnich zmén v tomto Skolnim roce.

Také pti aktualizaci dal$i interni dokumentace k 1. zaii 2010 respektovala feditelka zavéry
vlastniho hodnoceni pouze ¢astecné. Nebylo tak docileno funkéni provézanosti jednotlivych
dokumentti. Pozitivné 1ze hodnotit uroven probihajici pfipravné faze pro zpracovani zpravy
Vlastni hodnoceni Skoly dle poZadované struktury a za spolutcasti ucitelek i1 rodicu.

Zapisy zjednani pedagogické rady dokladuji projednavani zasadni pedagogické
dokumentace. Nezahrnuji ale jiz opatieni tykajici se procesu vzdélavani, kterd jsou dle
hodnoceni feditelky pfijimana ustné. Protoze jsou pedagogickou radou také projedndvany
zavery hospitacéni Cinnosti 1 poznatky z dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic (dale
DVPP) slouzi tento poradni organ k dostatecnému vyhodnocovani prace ucitelek i1 k jejich
sebereflexi. Hodnocenim dodrzovani prav a povinnosti G€astnikli vzdélavani (zakotvenych
ve $kolnim fadu, SVP PV a internich smérnicich) se pedagogické rada zabyva okrajové.

Pres zjistené dilci nedostatky je uroveii iizeni hodnocena prisomérné.

Personalni podminky

Stavajici normativné stanoveny pocet pedagogickych pracovnic neumoznuje pii stavajici
délce provozu (10,5 hodiny denn¢€) zastupitelnost ani soubéznou soucinnost dvou ucitelek
ve tfidé mladSich déti. Normativni navySeni poc¢tu pedagogickych pracovnic k 1. fijnu 2010
teditelka vyuZila k feSeni tohoto persondlniho rizika. Dokladovala piijeti nekvalifikované
ucitelky, stdvaji pomocné pracovnice, na CasteCny pracovni uvazek k 1. lednu 2011.
Odbornost kvalifikované ucitelky, absolventky vyssi odborné Skoly, ktera nastoupila k 1. zafi
2010, feditelka planovité uplatiiuje v ramci DVPP. Absenci kvalifikovanosti druhé ucitelky



uspésné kompenzuje dlouhodobd praxe v oboru i1odpovédny piistup ke vzdélavani déti.
Personalni podminky omezuji ptileZitosti k Gcasti na akcich, organizovanych akreditovanymi
vzdélavacimi institucemi. Piesto DVPP neprobihd nahodile. Jedna se o fizenou ¢innost, ktera
vSak pfihlizi vice k zajmim ucitelek, nez k potfebam Skoly. Finan¢ni prostfedky ptidélené
ze statniho rozpoc¢tu na DVPP §kola prozatim v roce 2010 necerpala.

Reditelka $koly zrealizovala opatieni, kterym zvySila kvalitu persondlnich podminek
na primérnou uroveri.

Materialni predpoklady

Z analyzy dokumentl Skoly, z inspekcnich hospitacnich vstupt, z fizeného rozhovoru ani
z prohlidky Skolnich prostor nevyplynula rizika ohroZujici bezpe¢né prostiedi ¢i zdravy vyvoj
déti. Reditelka dokladovala pfijeti opatieni stanovenych na zakladé externich kontrol, v&as
odstranuje nedostatky zjisténé v ramci systému vlastniho hodnoceni. Ve sledovaném obdobi
nedoslo ke Skolnimu trazu. Pedagogické pracovnice vyuZivaji interni smérnici pro zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi k cilenému poucovani déti, o cemz vypovidaji zapisy v tfidnich
knihach. K navozeni pocitu pohody a bezpeci déti vyrazné ptispélo zkvalitnéni materidlnich
podminek vzd&lavani, véetné vybaveni $kolni zahrady. Utulnost prostor koly zvysuje
vyzdoba, na které se podileji 1 déti. Usporadani interiéru neucelové postavené budovy vsak
komplikuje vzdélavaci proces. Mezipatrové prechody kladou vyssSi naroky na organizovani
déti, Casto 1 na Ukor spontdnnich aktivit. Na strané¢ druhé vSak organizace vzdélavani
poskytuje znacné pfilezitosti k pfirozenému rozvoji ocekdvanych vystupl, zejména
v pohybové a interpersonalni oblasti. Planovanym a jiz ¢astecné realizovanym dovybavenim
dalsi tfidy se rozsifi stavajici prostory pro vzdelavani starSich déti. Déti vSech vékovych
skupin maji k dispozici dostatek kvalitnich hra¢ek a pomiicek. I ptes komplikovany ptistup
k ndpojim v jedné tiidé napoméha dodrzovani pitného reZzimu zdravému vyvoji kazdého
jedince.

Neéktera kritéria v materidalnich predpokladech dosahuji mirné nadpriimérné urovné,
celkové je tato oblast hodnocena jako standardni.

Finanéni predpoklady

Stanovené koncepcni zdméry piispévkové organizace jsou adekvatni vlastnim rozpoctovym
moznostem. Organizace cerpala ve sledovaném obdobi finanéni prosttedky ze statniho
rozpoctu, které slouZzily k plné tthradé¢ mezd, véetné zdkonnych odvodu, ¢astecné na tthradu
vydajii souvisejicich s ostatnimi osobnimi naklady a nédkupem ucebnich pomiticek. Drobné
sponzorské dary rodi¢i vyuzila k obnové vécnych podminek vzdélavani. Prispévek
od zfizovatele pokryl provozni vydaje. Zfizovatel rovnéz hradil z vlastnitho rozpoctu
rozséhlou rekonstrukci budovy Skoly a inovaci vybaveni na Skolni zahradé. Ve sledovaném
obdobi dosdhla organizace kladného hospodaiského vysledku. Finanéni prostfedky na DVPP,
které Skola Cerpala v ptedchozich letech z provoznich prostredkil, byly pouzity k podpote
naplitovani SVP PV. Ve sledovaném obdobi $kola obdrZela dotace z rozvojovych programi
MSMT, které pouzila na posileni urovnd motivaénich slozek plati pedagogickych
1 nepedagogickych pracovnikd.

Finanéni  pitedpoklady pFispévkové organizace podporuji realizaci SVP PV. Ucelnym
vyuzivanim financénich zdrojit Skola vytvaii standardni piedpoklady pro dalsi rozvoj s ohledem
na priority dlouhodobého zaméru vidélavani StiredocCeského kraje.

Organizace vzdélavani

Organizace vzdéldvani neni jednostrannd. Déti si klicové kompetence rozvijeji
prostiednictvim riiznorodé vzdélavaci nabidky aktivit intelektovych i praktickych. Vyuka
probihd frontdln¢ a zejména ve tfidé mladSich déti ve skupindch ¢i individudlné. K rozvoji



osobnosti déti pfispiva také zajmova &innost. MS organizuje v soudinnosti s uéitelkou
zakladni umélecké Skoly beztplatné hudebni aktivity pro rodice a déti.

Zvetejnény interni piredpis stanovuje pravidla pro osvobozeni od uplaty za ptedskolni
vzdélavani, ¢i jeji poniZeni.

Organizace vzdélivini vede k napliiovdni cilit SVP PV, proto je efektivni.

Podpora rozvoje osobnosti déti

Vyuziti pedagogické diagnostiky umoznovalo individualizaci vyuky i za stavajicich méné
piiznivych persondlnich podminek. Pedagogické pracovnice empaticky a vstiicné reagovaly
na problémy déti vzhledem k jejich zvykani na nové prostfedi ikolektiv. Zaméfovaly se
na plnéni cilit vytycenych v individudlnich vzdélavacich planech a pozitivnim hodnocenim
povzbuzovaly sebedlivéru déti s nerovnomérnym vyvojem. V poZadavcich na déti uplatiovaly
diferencovany pfistup s ohledem ke schopnostem jednotlivcii, respektovaly jejich potieby.
Utinn& motivovaly déti k fizenym aktivitam, ponechaly jim vsak i dostate¢nou moznost volby
spontannich Cinnosti. Taktn¢ feSily drobné spory mezi détmi, vyplyvajici z adaptaniho
rezimu. Vzhledem k pocatku Skolniho roku a stmelovani kolektivu bylo zatim opomijeno
vedeni mladSich déti k sebereflexi a hodnoceni. Vyrazné kladn¢ lze hodnotit tematicky
propojené prozitkové uceni.

Ucitelkami uplatiované metody vzd€lavani (vysvétlovani, rozhovor, nazorné¢ demonstracni
idovednostn¢ praktické) vedly kpodpofe rozvoje klicovych kompetenci a funkéni
gramotnosti pii respektovani specifik piedSkolniho vzdélavani. Efektivni a 0¢inné
bylo zafazovani nejen aktivit vedenych frontdlnim zplUsobem, ale také uplatnovani
individualniho pfistupu a prace ve skupinach. Pfirozené dodrZovani domluvenych pravidel
spolecného souziti détmi i vzajemnd spoluprace pii hie dokladovaly osvojovani kompetenci
z oblasti sociadlni gramotnosti. V pribéhu inspekcénich vstupt vhodné volené pestré ¢innosti
cilené¢ podporovaly rozvoj zakladi pfirodovédné, matematické a Ctendiské gramotnosti.
Projevy dosahovanych klicovych kompetenci ze vSech oblasti stanovenych v RVP PV
odpovidaly v€kovym a individudlnim moznostem déti.

Podpora rozvoje osobnosti déti probiha na standardni aZ mirné nadstandardni urovni.
Partnerstvi

Mezi pedagogickymi pracovnicemi a zakonnymi zastupci déti probiha fada komunikativnich
vazeb, coz pozitivné ovliviiuje vzajemnou spolupraci. Ucitelky napiiklad denné poskytuji
rodi¢im citlivé a taktné informace o prospivani déti, organizuji formalni i1 neformalni
spolecnd setkani. Rodi¢e pomadhaji zkvalitiovat vécné podminky vzdélavani a svymi
profesnimi moZnostmi vyznamné obohacuji vzd&lavaci obsah. Reditelka se pravidelnd
zucCastiiuje jednani zastupitelstva. Respektuje zde navrzend opatfeni a uspéSn¢ prosazuje
schvaleni realizace potieb MS. Diky partnerstvi se ziizovatelem se daifi komplexné
zkvalitiovat vzdélavaci podminky. O dobrych manaZerskych schopnostech feditelky
vypovidaji drobné finan¢ni sponzorské dary, Cerpané k obnové vybaveni tfid.

Partnerstvi prispiva k napliiovani koncepcnich zamérit na standardni virovni.
Podpora rozvoje funk¢énich gramotnosti déti

Vzdélavaci nabidka SVP PV, realizovana prostiednictvim pievazné u¢innych forem a metod
prace, umoznuje uspéSny rozvoj piirozenych vyvojovych predpokladt déti. Pedagogickeé
pracovnice podporuji poznavaci dovednosti a city kazdého jednotlivce. S ohledem na jejich
potieby, ale i aktualni situaci ve tfidach, posiluji sebeovladani a sebediivéru. Pro rozvoj
poznavacich funkci vytvareji ucitelky vhodné podminky k vnimani vSemi smysly
1 ke zdokonalovéani senzomotorické koordinace a koncentrace pozornosti. Procvicuji s détmi
mechanickou i zamérnou pamét’, cilené nabizeji podnéty k rozvoji fantazie a tvofivosti. Starsi



déti podnécuji pedagogické pracovnice k jiz sloZitéjSim mySlenkovym operacim. Efektivitu
rozvoje funkéni gramotnosti déti zvySuje Uelné vyuzivani nazornych pomicek
a didaktického materidlu. Rovnéz planovité navozovani pfileZitosti k praktickému uplatnéni
ziskanych poznatkl a dovednosti v praxi uspéSné€ posiluje rozvoj funkénich gramotnosti déti.
MS v$ak nema prozatim vytvofen funkéni systém pro sledovani a hodnoceni rozvojovych
pokrokt déti.

I pres méné funkcéni systéem hodnoceni vzdélavacich vysledkii Skola podporuje rozvoj
Sfunkénich gramotnosti déti na velmi dobré urovni.

Hodnoceni individualnich a skupinovych vysledkii vzdélavani déti

Pedagogické pracovnice sleduji UspéSnost deéti po zahdjeni povinné Skolni dochdzky
nepravidelnd. Ze i zakladnich kol (dale ZS), umisténych mimo obec, kam déti prechazeji,
ziskavaji zpétnou vazbu o jejich prospivani zejména prostfednictvim nahodilych osobnich
setkani se zaky ¢i tradi¢nich forem spoluprace s kolegy ZS. K piipravé déti na piechod do ZS
sméfuje integrovany blok ve vzdélavacim obsahu SVP PV. Pro hodnoceni vystupti na trovni
Skoly nebyly v evaluacnim systému vymezeny konkrétni jevy, coz vede k formalnosti
nekterych hodnoticich Cinnosti. Za tcelem ovétreni hodnoceni vzdélavacich vysledkli skoly
probéhla dotaznikova anketa pro rodice. Informace ziskané prostfednictvim dotazniku doplni
dle vyjadreni feditelky vlastni hodnoceni $koly. Z diivodu zvySeni efektivnosti hodnoticich
aktivit a v souvislosti s nastupem nové ucitelky zahdjila tfeditelka v tomto Skolnim roce
ptipravy k inovaci hodnoticiho systému.

Pii piechodech déti k povinné $kolni dochdzce do nékolika spadovych ZS Ize za stivajiciho
hodnoticiho systému podchytit pripadné problémy ¢i nedostatky pouze ojedinéle.

Celkové hodnoceni Skoly

Nastoleny hodnotici systém dspe”inosti deti v procesu naplitovini ciliiv SVP PV neni
z ditvodu sporadického p¥ijimani ucinnych opatieni a nedostatecného zapracovini z]tstem
do konkrétnich aktivit Skoly dostatecné funkéni. Ke korigovini SVP sloufi pieviiné
nahodila ustni vyhodnocovani sledovanych oblasti. Jasné a srozumitelné informace,
preddavané denné v uzkém kolektivu pedagogickych pracovnic piesto podporuji uspésny
rozvoj funkcénich gramotnosti déti.

Redlné podminky vzdélavani omezuji do znacné miry prilefitosti k ucasti na vzdélavacich
akcich i ke kontaktium s ostatnimi Skolami v regionu. CdsteCnou kompenzaci poskytuji
jedndni pedagogické rady a reditelkou cilené vizené samostudium. Proto pouze diky
dlouhodobému pusobem redttelky ve funkci jsou opatieni prijata na zakladé doporuceni
Ceské Skolni mspekce ucinnd.

Kvalita urovné Fizeni umoZituje také vcas prijimat opatieni vedouci k odstranéni
pripadnych rizik v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina vydana Obci MecetiZ dne 21. Cervence 2006 s U€innosti od 1. Cervence
2006, bez ¢j.

2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni vydané Krajskym ufadem Stfedoceského kraje s ucinnosti
od 30. zafi 2010, ¢j. 134685/2010/KUSK

3. Vykazy o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008, 2009, 2010
4. Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zafi 2007, 2008, 2009, 2010
5. Skolni vzdélavaci program s ptfilohami aktualizovany k 1. zati 2010, ¢j. 00075/10



6. Skolni ¥ad platny od 1. zati 2010

7. Skolni matrika-Evidenéni listy zapsanych déti pro §kolni roky 2008/2009, 2009/2010,
2010/2011

8. Povoleni vyjimky z po¢tu déti na Skolni rok 2010/2011 vydané Obci MecefiZz dne
23. 7411 2010, ¢j. 090/10

9. Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010,
2010/2011

10. Jmenovani do funkce feditelky vydané Obci Mecefiz dne 27. dubna 2006 s Gi¢innosti
od 1. ¢ervence 2006, bez ¢;.

11. Zpréava Vlastni hodnoceni Skoly za skolni roky 2006 az 2008

12.  Vnitini smérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti v matetské skole ze dne
23. 741 2010, ¢j. 00080/10

13. Organizacni fad s t€innosti od 1. zati 2010, ¢j. 00085/10

14. Portfolia déti ve Skolnim roce 2010/2011

15. Pisemné zaznamy o hodnoceni déeti

16. Piehledy dochazky déti ve skolnim roce 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

17. Zéaznamov¢ archy pro hospitace za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

18. Rozhodnuti o pfijeti k predskolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009 (v celkovém
poctu 24), pro Skolni rok 2009/2010 (v celkovém poctu 12), pro Skolni rok 2010/2011
(v celkovém poctu 17)

19. Rozhodnuti o nepfijeti k pfedSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009
(v celkovém poctu 0), pro Skolni rok 2009/2010 (v celkovém poctu 0), pro Skolni rok
2010/2011 (v celkovém poctu 10)

20. Doklady o odborném a dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnic

21. Kniha trazli vedena od 1. zati 2006

22. Jidelni listky za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011 ke dni inspekce

23. Posledni inspekéni zprava ze dne 25. tnora 2004, ¢j. ¢6-1018/04-2031

24. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za kalendaini roky 2008, 2009 a k 30. zati 2010

25.  Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2008, 2009 a za 1. - 2. Gtvrtleti 2010

26. Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. prosince 2008, 2009 a k 30. zati 2010

27. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2008
a 2009

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, tiida Viclava
Klementa 467, 293 01 Mlada Boleslav.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Zdenika Drahokoupilova Drahokoupilova v. r.
Mgr. Dana Kocarkova Kocarkova v. r.

Bc. Maria Kotvanova Kotvanova v. r.

V Mladé Boleslavi dne 12. Fijna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Mecerizi dne 13. Fijna 2010
(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Otakara Polakova Polakova v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

1. listopadu 2010 Pripominky nebyly podany.
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