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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Kostelec, okres Hodonin (dale jen ZS) je od 1. ledna 2003 ptispévkovou
organizaci, ktera sdruzuje mateiskou $kolu (dale jen MS) s kapacitou 50 déti, ZS s kapacitou
120 zakd, jidelnu a od 1. zafi 2004 také nové zfizenou Skolni druZinu s kapacitou 25 zak.
Ztizovatelem Skoly je Obec Kostelec, 696 51 Kostelec u Kyjova 260. Na odlouc¢eném
pracovisti $koly, Celoznice 3, 696 51 Kostelec u Kyjova, je umisténa jednotiidni MS, ktera
nebyla predmétem inspekce. Ve $kolnim roce 2004/2005 navitévuje ZS 35 zaki z obci
Kostelec, Celoznice, Hysly a Moravany.Vyuka je organizovana ve dvou tiidach, v nichz je
vyudovan 1., 2., 3., a 5. roénik. Zaci jsou vyucovani podle vzdélavaciho programu Zakladni
$kola ¢. j.: 16 847/96-2. Do jedné vékové smisené tiidy MS, jejiz provoz je od 6:30 do 15:30
hodin, bylo pfijato 24 déti. Vychova a vzdélavani v MS se #idi vlastnim $kolnim programem
zpracovanym podle Ramcového programu pro predskolni vzdélavani (¢.j. 14 132/01-22).

PREDMET INSPEKCE

1. Personalni podminky vzd&lavani v ZS a MS ve §kolnim roce 2004/2005
2. Materialné-technické podminky vzdélavani v ZS a MS ve §kolnim roce 2004/2005

3. Pribéh a vysledky vzdélavani v ZS ve $kolnim roce 2004/2005 v piedmétech Gesky
jazyk, matematika, prvouka, vlastivéda, hudebni a télesna vychova

4. Prubeh a vysledky vzdélavani v MS ve $kolnim roce 2004/2005

|[PERSONALNI PODMINKY VZDELAVAN{

V tomto $kolnim roce vyuduji v ZS tii ugitelky véetné feditelky. Dvé z nich maji odbornou
kvalifikaci pro uéitele prvniho stupné ZS. Tieti, za¢inajici u¢itelka, ktera vyuéuje &tyfi hodiny
tydné (vytvarna, pracovni a télesna vychova v 1. a 2. ro¢niku) a ktera je ve Skole zaméstnana
soucasné také jako vychovatelka Skolni druZiny, nema pozadovanou kvalifikaci uditelky ani
vychovatelky. Chybéjici kvalifikace se negativné promitd do kvality vzdélavani predevSim
v oblasti metodické, ¢astecné 1 odborné. Podle piedlozeného rozvrhu hodin maji ob€ zbyvajici
uitelky ZS vyssi rozsah hodin piimé vyudovaci &innosti neZ stanovuje piislusny pravni
predpis. V MS pracuji dvé ugitelky s odbornou kvalifikaci a s plnym pracovnim tvazkem.
Jednu z nich povéftila feditelka Skoly funkcei vedouci uéitelky, snizila ji miru pfimé prace
u déti a ponechala ji vkompetenci odborné a metodické vedeni MS. Casové rozlozeni
pracovni doby ucitelek respektuje stanoveni provozu zafizeni podle potieb rodiclh i1 déti.
Dobu, po kterou se jejich prace prekryva, vyuzivaji ucitelky pro individudlni praci s détmi a
vzajemnou spolupraci.

Organizaci Skoly upravuje ptehledné zpracovany Organizacni 7ad. Vzhledem ke strukturdlni
zméné Skoly (zfizeni Skolni druziny), ke které doSlo od letoSniho $kolniho roku, neni tento
material novelizovan. Skolni #ad MS obsahuje obecna pravidla, méné vychazi z konkrétnich
podminek Skoly. Kompetence v fizeni (rozhodovaci pravomoci a odpovédnost) pienesla
feditelka ¢aste¢né na vedouci pracovniky (vedouci ugitelky MS, vedouci $kolni jidelny).
Delegovanim nékterych pravomoci na vedouci ucitelku vyuzila feditelka jeji kvalifikace a
vytvofila prostor pro uplatnéni jejich zkuSenosti z diivéjsi fidici prace. Pravomoci v oblasti
kontroly pedagogického procesu si vSak ponechala, coz je vzhledem k organizaci Skoly a
chybéjici odbornosti feditelky pro ptedskolni vzdélavani méné funkéni. Ostatni zaméstnanci
Skoly maji zpracovany pracovni naplné véetné kompetenci vyplyvajicich z jejich pracovniho
zatazeni. Informacni systém uvnitt Skoly je funkéni, je zaloZzen na pravidelné osobni



komunikaci zaméstnancii. Poradnim organem feditelky je pedagogicka rada, kterd se schazi
pravidelng, disledné hodnoti vysledky vzdélavani a vychovy v ZS, zabyva se zejména
otdzkami pedagogického a organizacniho charakteru. Jejich jednani se za matetskou Skolu
Gi¢astni pouze vedouci uéitelka MS, ktera informace nasledné piedava své kolegyni.

Ve své tidici praci upfednostituje feditelka vzajemnou spoluprici, ke které se snazi vytvafet
odpovidajici podminky. PfestoZe se snazi zaméstnance vhodné motivovat, poskytuje jim
prostor pro uplatnéni vlastni iniciativy a tvofivosti a umoznuje podilet se na planovéani
¢innosti Skoly, ne vSichni pracovnici této moznosti vyuzivaji. Systém vedeni pedagogickych
pracovnikii v MS zalozila feditelka pfedeviim na dlouholetych pedagogickych a Fidicich
zkusenostech vedouci ugitelky. Kontrolu v MS viak provadi pouze nahodile a hospitaéni
¢innost nebyla od doby slouceni obou skol vykonavéana. Tato skute¢nost neptispiva k dalsimu
zkvalitiiovani vychovné-vzdélavaci prace v MS. V letosnim $kolnim roce zaméfila feditelka
svoji pozornost zejména na kontrolu vychovné-vzdélavaci ¢innosti nekvalifikované ucitelky a
vychovatelky a jeji uvadéni do praxe. V pifedloZzenych zdznamech z provedenych hospitaci
prevlada velmi struény popis prubéhu vychovné-vzdélavaci prace bez hodnoceni a analyzy,
ktera by jednoznacné ukézala klady a ptipadné nedostatky v praci ucitelky. Zpiisob projednéni
hospitacnich zjiSténi s ucitelkou je neprokazatelny. V persondlni oblasti je pro feditelku
prioritou pozitivni motivace nekvalifikované ucitelky ke studiu, prostfednictvim kterého by
ziskala odpovidajici vzdélani a zkvalitiiovani spoluprace mezi MS a ZS. Planované
vzdélavani pedagogl je realizovdno v souladu s potiebami Skoly (tvorba Skolniho
vzdélavaciho procesu, pocitacova gramotnost, problematika vzdélavani zakl se specifickymi
potiebami, legislativa $koly). Reditelka ho umoziuje a podporuje, ale do jaké miry uplatiiuji
utitelky nové ziskané poznatky a dovednosti v praxi (zejména v MS) jiz cilené nesleduje.
Kriteria slouzici k motivaci zaméstnancii prostfednictvim hmotné stimulace nejsou plné
funkéni, protoZze jsou vymezena jen pro pedagogické pracovniky. V hodnoceni a
sebehodnoceni prace zaméstnancii nema feditelka dosud zaveden efektivni systém.

Persondlni podminky vzdélavani mély dobrou uroveri.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Skolni komplex tvoii jednopatrova budova ZS, ktera je propojena se sousedni budovou MS
Skoly spojovacim traktem, v némz se nachazi prostorna $kolni jidelna. V piizemi ZS je
zafizena ucebna Skolni druziny, mala télocvic¢na, dostatecné vybavend nafadim i nac¢inim pro
potieby vyuky télesné vychovy a Satny zakii. Jeden pokoj ptivodniho skolniho bytu vyuZzivaji
ucitelky jako Satnu, zbylé mistnosti ma k dispozici détskd 1€katka. V prvnim patie se nachazi
ti1 prostorné svétlé tiidy, pracovna ucitelek a socidlni zafizeni. Dv¢ tfidy jsou trvale uzivany
k vyuce, treti je funkéné rozdélena na dvé samostatné Casti. Jedna slouzi jako kabinet
pro uloZeni ucebnich pomucek, druhd je Ucelové zafizena pro potfeby vyuky hudebni
vychovy, ¢teni a literarni vychovy, protoze je zde i Zakovska knihovna. V této mistnosti jsou
nainstalovany také pocitate pro zaky. Ttidy jsou ucelné zatizeny funkénim zakovskym
nabytkem, jeho uspofddani umoznuje realizaci rGznych ucebnich ¢innosti. Nazornost
k probiranému ucivu zajisténad prostfednictvim rtiznych didaktickych pomicek i vyzdoba z
zakovskych vytvarnych praci se podili na pfiméfené podnétnosti a spolecné vytvaii pro zaky
pfijemné pracovni prostfedi. Ve vyucovani pracovali zaci s vhodnymi ucebnicemi, plnili
ukoly v pracovnich seSitech nebo nakopirovanych pracovnich listech. Vybaveni knihami,
didaktickymi a manipula¢nimi pomtickami, hudebnimi ndstroji, audiovizualni a vypocetni
technikou je vzhledem k velikosti ZS na velmi dobré trovni. Uéebni pomiicky i audiovizudlni
technika jsou vétSinou umistény ve tiidach, coz umoznuje jejich efektivni vyuzivani ve
vyucovacim procesu.



V ptizemi budovy MS se nachazi §kolni kuchyng, jidelna s hygienickym zazemim a $atna
pro déti. V patie je umisténa prostorna tfida s hernou, kterd je vyuzivana také jako loZnice
k odpolednimu odpocinku déti, mald sborovna pro ucitelky, sklad pomicek, kancelaf
pro vedouci ucitelku a pradelna. VSechny mistnosti jsou slunné a udrzované v Cistote. Prilehla
Skolni zahrada poskytuje détem dostatek moznosti pro pfirozeny pohyb, sestava kovovych
prolézacek je vSak zastarald a z hlediska bezpecnosti ne zcela vyhovujici. Piskovisté neni
hygienicky chranéno.

Nébytek ve tfide€ je novy, dfevény a jeho rozméry odpovidaji antropometrickym pozadavkim.
V jidelng, kde déti trikrat denné stoluji, je vSak vySka stolkii a zidlicek jednotnd. Skiing
k ukladani hrac¢ek a pomicek jsou vysoké, ¢imZ je omezena samostatnost pii dosahu déti.
Knihovna s détskou literaturou je ve tfidé k dispozici jen Césteéné, novéjsi publikace jsou
uloZzeny ve sborovné. Ucitelskd knihovna je dostatecné dopliiovana o nové tituly. PrestoZe
prostorna herna poskytuje k pohybovym a sportovnim ¢innostem nadstandardni podminky,
jeji vybaveni télovychovnym naradim je primeérné. Hrackami, stavebnicemi, didaktickymi
pomickami, krom¢ hudebnich, kterych je méné i audiovizualni technikou, je matetska Skola
dostatecné vybavena.

Kontrolu vyuzivani materidlniho vybaveni Skoly provadi feditelka ve spolupraci s vedouci
u¢itelkou MS pribézné pti béznych dennich prohlidkach $koly i vramci své kontrolni
¢innosti. UcCitelkdm poskytuje moznost vybéru novych ucebnich pomiicek, her a hracek.
Vznesené pozadavky koriguje podle finan¢nich mozZnosti Skoly. Zkvalithovani materidlnich
podminek skoly uvazlivé promysli

Materidlné-technické podminky vzdélavini v ZS jsou velmi dobré, v MS dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program ZS

Vzdélavaci program Zakladni skola, podle kterého se ve Skolnim roce 2004/2005 ve Skole
vyucuje, je v souladu s rozhodnutim o zafazeni Skoly do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a
Skolskych zafizeni.

Tydenni Casova dotace vSech pfedmétd, kontrolovanad podle ptfedloZzeného rozvrhu hodin,
platného pro Skolni rok 2004/2005, odpovidala ve vSech ro¢nicich ucebnimu planu
vzdélavaciho programu i redlné vyuce. Ucebni osnovy hospitovanych pfedméti byly plnény.
Povinnd dokumentace je prukaznym zplUsobem vedena a zachycuje prib¢h vzdélavani
a vychovu zakda.

Priibézné kontrola napliiovani ucebnich dokumenti ze strany feditelky Skoly je ucinna.

Rozvrh hodin je sestaven s ohledem na provozni podminky malotiidni $koly a na rozloZeni
pracovnich tvazki ucitelek. Skladba predméti v jednotlivych dnech psychohygienické
pozadavky vétSinou respektuje. Struéné zpracovany a jasné formulovany fad Skoly zahrnuje
pravidla chovani zakt a jejich zakladni povinnosti, prava zakli jsou zpracovéana
v samostatném materialu.

Pti vychovné-vzdélavaci praci je veénovana nalezitd pozornost zakim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami i zaklim nadanym. K tomuto ucelu vytvaii vyucujici potiebné
podminky zejména stylem své vzdélavaci prace. Problematice socialné patologickych jevi je
ve Skole vénovana ndlezitd pozornost piedev§im v souvislosti s probiranym uc¢ivem.
Informaéni systém vidi zdkim a rodi¢tm je funkéni. Zaci dostdvaji informace véas
od tfidnich ucitelek, néktera sdéleni maji zvetejiilovany na nasténkach. O prospéchu a chovani



svych déti jsou rodie informovani pribézné prostrednictvim klasifikace v Zédkovskych
knizkach a deniccich, dale individualné na tfidnich schiizkach.

Vzdélavaci program MS

Pfi zpracovani vzdélavaciho programu vychdzela Skola z platného dokumentu Ramcovy
program pro piedSkolni vzdélavani (¢.j. 14 132/01-22). Jeho struktura a specifické cile jsou
pouze obecné stanovené, nepostihuji konkrétni podminky Skoly. Ttileté obdobi, v jehoz ramci
jsou vzdélavaci témata rozvijena do podtémat a v tfidnim programu dale do ¢innosti s détmi,
neni ve svém obsahu aktualizované a pruzné doplnované. K hodnoceni napliiovani programu
Skola zatim nevyuziva evaluacni systém. Povinnd dokumentace je vedena prikazné mimo
dokumentaci, kterd se tyka vykaznictvi.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace zcela neodpovidala podminkdm a provozu Skoly.
Pozdni pfichody déti v ramci stanoveného rezimu omezovaly jejich potfebu si vyhrat.
Hromadné pifechody do jidelny v pfizemi naruSovaly individualni potteby déti, pfirozeny
rozvoj jejich samostatnosti a seberealizace. V prib&hu inspekce nebyla dodrZzovana doba
pobytu déti venku. Pitny rezim byl détmi méné vyuzivan, napoje nebyly podavany do tiidy
od zacatku provozu zafizeni. Individudlni potfeba spanku déti nebyla zcela zohlednéna a
rozmisténi lehdtek v prostoru herny nerespektovalo hygienicky poZadavek.Uspokojovani
rozdilnych vyvojovych a zdjmovych potieb déti bylo v nékterych piipadech méné napliiovano
z divodu vyuzivani tradiénich metod a celkové organizace vychovné-vzdélavaci prace.
Spontanni a fizené cinnosti byly vétSinou Casové vyvazené, avSak jejich oddélovéani a
nesouvislé pojeti vedlo ¢asto k omezovani ptirozen¢ho socidlniho a emocniho rozvoje déti.
Rodice jsou o vysledcich prace svych déti informovani zejména prostiednictvim néstének, na
kterych jsou vystaveny jejich prace. Zvefejnény denni reZzim nepodaval rodi¢tim dostate¢né
informace o skute¢né organizaci dne. Osobni rozhovory s ucitelkami pii predavani déti jsou
vyuzivany méné, protoze rodice posilaji déti do tfidy samostatné.

Priibéh a vysledky vzdélavani v ZS v predmétech Eesky jazyk, matematika, vlastivéda,
prvouka, hudebni a télesna vychova

Vyuka ve sledovanych predmétech probihala vsouladu s cili a zisadami zdkladniho
vzdélavani. Bezprostfedni promyslena ptiprava ucitelek na vyucovani umoznovala ve vétSing
vyucovacich hodin jejich plynulou organizaci s ucelnym vyuzivanim ucebnich pomtcek.
Vzdélavaci cile, pfimétené vzhledem k individudlnim vzd€lavacim moznostem a
schopnostem zakd, smeéfovaly k osvojeni a upeviiovani znalosti a dovednosti zdkd a
v prub¢hu hodin byly plnény. Neujasnénost vzdélavaciho cile v hodiné télesné vychovy se
projevila v méné promyslenych postupech pfi jeji organizaci.

Vhodné vyuzivany volny prostor tfid a uspofadani zdkovského nabytku umoziovalo stiidani
spolecnych, individudlnich i skupinovych (skupinu vtomto ptipad€ tvotili Zaci jednoho
ro¢niku) aktivit zakd. Pfi samostatné praci uméli Zaci pracovat s ucebnicemi, dokézali se
orientovat v zdkovské i1 nasténné map¢€, pisemné ukoly v pracovnich seSitech, pisankach a
pracovnich listech zvladali vétSinou velmi dobfe, nektefi s pomoci ucitelky. Mén¢ efektivni
bylo vypracovavani pisemnych ukoli pies folie pfimo v ucebnici. VyuZivani ucebnich
pomiicek a predmétli denni potfeby usnadiiovaly mladSim Zaklim pochopeni probirané latky.
V hodiné hudebni vychovy vyuzivala ulitelka vhodnym zpiisobem dostupné prostiedky
(didaktické pomiicky, hudebni ndstroje, prostor ucebny, zvukové reprodukéni zatizeni)
k efektivnimu vzd€lavani v tomto predmétu. Pro Cinnosti realizované v télesné vychove bylo



k dispozici potiebné télovychovné nacini v dostateném poctu, které ne vzdy odpovidalo
individualnim potfebam Zzaka (nevhodna délka Svihadel).

Zavedeny zpusob vyucovani (v odde€lenich podle rocnikil), zvolené formy a metody prace
umoziiovaly ucitelkam stfidavé pracovat s jednotlivymi ro¢niky a mit pfitom dostatecny
prehled o jejich praci. Zaci pracovali samostatné podle pokyni ucitelek, které dostavali
k jednotlivym ukoliim, dokazali se na praci sousttedit. Tim, ze maji Zaci dostatecné osvojeny
nékteré dovednosti (napf. prace sucebnici) a zafixovany pracovni navyky a akceptuji
zavedeny vyucujici styl, dosahovali v rdmci svych moznosti ve vétsSin€ sledovanych hodin
velmi dobrych vzdélavacich vysledkli. Zvolend organizace vyufovani umoznovala zakim
pracovat individualnim tempem, v nékterych predmétech (vlastivéda, prvouka) méli moZnost
rozvrhnout si samostatnou praci a volit potfadi, vjakém tukoly splni. Pribé&zna kontrola
poskytovala zakiim zpétnou vazbu o jejich Uspésnosti. I kdyz prevazovaly Cinnosti frontalni,
metody priace se ve vétSin€é vyucovacich hodin stfidaly, zaci byli vedeni k aktivnimu
vzdélavani, k samostatnosti a sebekontrole. Bylo u nich rozvijeno logické mysleni i dovednost
spravné aplikovat ziskané znalosti v praxi pfifeSeni zadanych ukold. Soucasn€ s novymi
poznatky ziskavali ve vétSin€ piipadech i potfebné dovednosti. V ojedinélych ptipadech, kdy
nebyly zvolené druhy cinnosti s jednotlivymi ro¢niky vyvdzené (u jedné skupiny zaki
pfevazovala samostatna pisemna prace), nebyl vytvotren dostacujici prostor pro relaxaci zakda.
Prostfednictvim pestrych ¢innosti Zaki v hudebni vychové rozvijela ucitelka instrumentalni,
pevecké, rytmické, intonacni a pohybové dovednosti a podporovala spontanni hudebni projev
zaki s instrumentalnim doprovodem. V hodiné télesné vychovy méli Zaci prostor pro rozvoj
pohybovych dovednosti. Metodicky postup neodpovidal v nékterych piipadech
psychohygienickym a bezpe¢nostnim pozadavkim i schopnostem nékterych zakd.

Mén¢ vyrazna uvodni motivace byla v pribéhu hodin nahrazena cilené zamétenou priibéznou
motivaci, kterd jiz vice podnécovala aktivitu i zdjem 74kl o Skolni praci a posilovala jejich
snazivost 1 zodpovédnost za vysledek.

V zévislosti na zvolenych metodach a formach prace pfevazovala vzdjemnéa komunikace mezi
ucitelkou a Zzaky zalozend zejména na rozhovoru. V nékterych piipadech zvlaste
pii opakovani uciva byly nékteré kladené otazky ucitelkami nevhodné formulovany. Prostor
ke spolupraci méli Zaci dan nejvice v hudebni a télesné vychové. Pouzivani odborného
nazvoslovi v hoding télesné vychovy bylo nékdy chybné. Zaci nebyli diisledné vedeni k tomu,
aby respektovali pravidla komunikace a ucitel¢iny povely. V ostatnich hodinach se Zaci
vzéjemné respektovali, dodrzovali dohodnutd pravidla chovdni a akceptovali pokyny
vyucujicich.

Pievazujici pozitivni pribézné hodnoceni prace Zzakt respektovalo jejich individualni
dispozice, a vétSinou bylo podloZzeno patficnym zdiivodnénim. Udélend klasifikace ve cteni
vSak nebyla podloZena zdivodnénim. Celkové hodnoceni prace a aktivity zaki v zavislosti na
splnéni vzdélavaciho cile v zadvéru vyucovacich hodin ucitelky neprovadély. Méné bylo
vyuzivano také vzdjemného hodnoceni. Dovednosti v oblasti sebehodnoceni nemaji Zaci jeste
osvojeny.

Uroveii vzdéldvdni ve sledovanych piedmétech byla velmi dobrd.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Mimo béZnych provérovacich pisemnych praci, které jsou Zakiim vSech ro¢nikl pribézné
zadavany, vyuziva feditelka k provétovani znalosti zakl 5. ro¢niku soubor standardizovanych
testll. Jejich objektivnim vyhodnocovanim ziskava feditelka zpétnou vazbu o Urovni jejich
znalosti. Analyza zjiSt€énych vysledkd vzdélavani a pfijimani opatfeni zdokumentovany



nejsou. V ramci svych moznosti sleduje Skola také vysledky svych zdk v prvnim roce po
pfechodu do spadové zékladni Skoly.

Celkové hodnoceni pritbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vidélavani v zakladni Skole mély celkové velmi dobrou uroveri.

Priibéh a vysledky vzdélavani v MS

Spontanni a Fizené ¢innosti

Planovani a ptiprava ¢innosti respektovaly stanovend podtémata vzdélavaci prace nékdy vice
nez aktudlni podminky ve tfid¢ a také narocnost tkolii nebyla vzdy dostateéné ptizpiisobena
vyvojovym moznostem déti.

Pfi volnych hrach nabizely ucitelky détem urcity omezeny pocet moznosti. Déti si hraly a
pracovaly vétSinou ve skupinkidch s jednim tématem, které ucitelky déle nerozvijely.
V disledku toho dostavaly méné prilezitosti a pfirozenych podnétt k vlastni seberealizaci a
tvofivosti. K pohybovym aktivitam nebyly dostatené¢ motivovany, ucitelky se vice
zaméfovaly na péstovani jejich kultivovaného chovéani a zdvofilostnich navyki, coz se
odrazelo v klidné atmosféie a pohod¢ ve tiid€. Pii hromadné organizaci ptechodl do jidelny a
zpét vznikaly u déti nezadouci prostoje, coz omezovalo rozvoj jejich samostatnosti. Déti pii
svych potiebach a projevech vice pocitaly s pomoci ulitelek a cekaly na jejich pokyny, nez
aby se ucily samostatn¢ rozhodovat a pomdahat si navzajem.

Rizené &innosti byly z vétsi ¢asti organizovany po rannich hrach tradiénim hromadnym
zpisobem. Dé&ti, které prichazely do matetfské Skoly pozdéji, si vétSinou jiz nestacCily
dostatecné¢ a podle svych potfeb vyhrat. Ucitelky vyuzZivaly emotivni motivaci vice jen
vuvodu Cinnosti a zajem déti, zvlasté t€ch nejmladsich, postupné klesal. Ty déti, které
od fizené Cinnosti odbihaly, ulitelky k plnéni Ukoli nenutily, ale také pro né nemély
pripravené dalsi aktivity. Re¢ovy projev déti byl podporovén a rozvijen vice ¥izenou ¢innosti.
Béhem dne v ptfirozenych podminkdch vice ptfevazoval projev ucitelek a jejich pokyny.
K podnécovani déti vyuzivaly ucitelky vétSinou pozitivni hodnoceni, které v ptipad¢, Ze bylo
vécné a individudlni, poskytovalo détem zpétnou vazbu, pfispivalo k rozvoji jejich poznani a
motivaci. Vlidnym pfistupem vytvérely ucitelky pro déti bezpecné prostfedi potiebné pro
jejich socialni rozvoj.

Pribéh spontannich vzdélavacich cinnosti mél dobrou uiroveri stejné jako Cinnosti Fizené.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj a navyk sprdvného drzeni téla byly u déti malo podporovéany. Jemna
motorika byla pfirozené rozvijena hlavné pfi manipulacnich ¢innostech.

Pti sebeobsluze u jidla, pti hygiené a pfi oblékani byly déti pfiméfené samostatné.

Ke zdvoftilostnim navykiim a povédomi o spolecenskych hodnotach byly diisledné vedeny.

K rozvoji jazykovych a feCovych dovednosti mély déti méné prilezitosti, stejn¢ jako k rozvoji
autonomniho chovani a sebevyjadieni.

Uroveti poznatkli a myslenkovych operaci byla piiméfena véku déti, fantazii a predstavivost
mély moznost rozvijet pii konstruktivnich, vytvarnych a dramatickych ¢innostech.

Celkové mély prubéh a vysledky vzdélavacich ¢innosti dobrou uiroveri.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

Rozhodnuti MSMT CR, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a
Skolskych zarizeni s ucinnosti od 1. 9. 2004, ¢j. 31 519/03-21 ze dne 16. prosince 2003

2. Zrizovaci listina prispevkové organizace obce C.j. 370/2002 ze dne 1. listopadu 2002

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.

. Dodatek ¢. 1 k bodu V. — vymezeni majetku ze dne 31. ledna 2003
. Dodatek ¢. 2 k bodu Ill. — vymezeni hlavniho ucelu a tomu odpovidajictho predmeétu

c¢innosti ze dne 3. listopadu 2003

Ttidni knihy I. a II. t¥idy - Skolni rok 2004/2005

Ttidni vykazy 1., 2., 3. a 5. ro¢niku - $kolni rok 2004/2005

Katalogové listy zaki 1., 2., 3. a 5. ro¢niku - Skolni rok 2004/2005

Seznam zaku Skolni rok 2004/2005

Vnitrni 7ad skoly ze dne 31. srpna 2004

. Skolni 7ad ze dne 1. zaii 2004

. Rozvrh hodin vsech tiid ve skolnim roce 2004/2005 platny v dob¢ inspekce
. Zapisy z jednani pedagogické rady

. Kniha traza

. Personalni dokumentace Skoly (doklady o nejvy$sim dosaZzeném vzdélani
pedagogickych pracovniki, pracovni naplné zaméstnanctt)

Skol (MSMT) V 3-01 vykaz o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne 23. zati
2004

Skol (MSMT) V 1-01 vykaz o matei'ské sSkole podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne 23. zaFi
2004

Organizacni rad ze dne 14. dubna 2003
Vnitini 7ad pro ucitele a zaméstnance ze dne 28. srpna 2002
Vyrocni zprava o cinnosti ZS ve Skolnim roce 2003/2004 ze dne 31. srpna 2004
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro rok 2005
Systém kriterii pro priznani osobnich priplatkii bez data
Plan prace zdkladni skoly 2004/2005 ze dne 3. zari 2004
Rad skolni jidelny platny od 1. zaii 2004
Rad télocvicny ze dne 11. biezna 2003
Rad skolni druziny platny od 1. zaii 2004
Zapisy z hospitaci zati 2004 — leden 2005
Zapis z provozni porady ze dne 31. srpna 2004
Inspekéni zprava €. j. 122-197/03-11086 ze dne 6. biezna 2003

Povoleni vyjimky reditelkou materské skoly a urceni poctu deti ve trideé ze dne
7.7.2003

Skolni vzdélavaci program na $kolni rok 2002 - 2005

TFidni vzdeélavaci program na Skolni rok 2004/2005

Rad skoly MS Kostelec s i&innosti od 1. 9. 2004

Provozni 7ad materské skoly na Skolni rok 2004/2005

Rezim dne bez data

Pracovni doba zamestnankyrn Skoly ve Skolnim roce 2004/2005



36. Zapisy z kontrol — zari, Fijen 2004

37. Evidencni listy deti materské skoly ve Skolnim roce 2004/2005

38. Rozhodnuti o prijeti ditéte do materskeé skoly ve Skolnim roce 2004/2005
39. Prehled o dochdzce déti ve Skolnim roce 2004/2005

40. Prehled vychovné prace materské skoly ve Skolnim roce 2004/2005

41. Zaznamy o détech materské skoly ve Skolnim roce 2004/2005

42. Osobni spisy ucitelek materské skoly vcetné dokladu o ukonceném vzdélani
43. Kniha urazi materské skoly

44. Inspekcni zprava ¢.j. 127 435/00-01 1079 ze dne 22. 12. 2000

45. Dotazniky pro rodice materské skoly

|ZAVER

Kvalifikovanost vétSiny pedagogického sboru priznivé ovliviiuje kvalitu vzdélavani.
Organizace chodu Skoly je vzhledem k jeji velikosti zabezpecena velmi dobie. Méné ucinny
kontrolni systém v oblasti vychovné-vzdélavaci Cinnosti a soucasné metodické a odborné
vedeni nekvalifikované uditelky zatim nep¥ispiva ke zkvalitiiovani pedagogického procesu
v potiebné miie.

Materidlné-technické podminky v ZS pozitivné ovliviiuji pedagogicky proces, v MS jich
neni v efektivné vyuzivano k osobnostnimu rozvoji déti.

Prithéh vzdélavani v ZS sméiuje k napliiovini ucebnich osnov realizovaného vzdélivaciho
programu. I kdy? byl uplatiiovan vétSinou frontalni zpiisob vyucovani, byly zvolené formy a
metody prdce pievainé efektivni a umoZiiovaly Zakiim aktivné se zapojovat do vzdélavani.
V mens$i mire je vSak soustiedéna pozornost na uplatitovini hodnotovych kompetenci
(dovednost vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni) Zikit a na cileny rozvoj kompetenci
socidlnich a komunikativnich.

Pii vychovné-vzdélavaci praci v MS vyuzivaly uditelky vice tradiéni metody i zpiisob
organizace cinnosti. Dbaly na zdvoiilé chovini a pékné vitahy mezi détmi, méné
podporovaly jejich rozvoj k samostatnosti a seberealizaci. Méné ucinnd motivace a mala
pestrost nabidky zpiisobovaly nékdy jednotvarné aZ stereotypni Cinnosti déti. Hromadné
piechody do jidelny v piizemi nékolikrat za den naruSovaly plynulost her, omezovaly
vytvdaieni samostatnych sebeobsluznych navykii a uspokojovani individualnich poti‘eb déti.

0d poslednich inspekci, realizovanych v MS v roce 2000 a v ZS v roce 2003, doslo ve $kole
ke strukturdlnim zméndm. Tato skuteCnost nepiimo ovlivnila sniZeni kvality v oblasti
persondlnich podminek, uroveii materidlné-technickych podminek a kvalita vidélavani
v Z8 zistivd na velmi dobré tirovni. Podminky vzdélivini a jeho kvalita v MS md
na zakladé inspekcniho zjisténi uroveri nizsi.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Dana Pytelova Danuse Pytelova, v. r.
Clen tymu Mgr. Ivana Bétdkova Ivana Bétakova, v. r.

V Brné dne 24. 2. 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe veditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, KiiZovd 22, 603 00 Brno.
Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava vietné pripominek je verejnd.

V souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), Vis Zadam o piijeti
opatieni k odstranéni nedostatkii zjiSténych p¥i inspekéni ¢innosti ve lhiité 12 mésicii.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 25. unora 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jana Skokankova Jana Skokankova, v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2005-03-18 12-1008/05/65-956

Skolska rada 2005-03-18 12-1008/05/65-956

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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