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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly | Zakladni Skola Vitéjeves, okres Svitavy
a Skolského zarizeni

Sidlo 569 06 Vitéjeves 80

E-mail pravnické osoby zs.vitejeves(@seznam.cz

1CO 70 990 000

Identifikator 600 100 472

Pravni forma prispévkova organizace
Zastoupena Mgr. Vlastou Datinskou, reditelkou
Zrizovatel Obec Vitéjeves

Misto inspekéni ¢innosti 569 06 Vitéjeves 80

Termin inspekéni ¢innosti | 26. a 27. 2. 2014, 3. a 4. 3. 2014

Inspekéni Cinnost v Zakladni Skole Vitéjeves, okres Svitavy byla zahdjena pfedloZzenim
povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Pfedmétem inspek¢ni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona
€. 561/2004 Sb., o ptredskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, vcetné hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani a posouzeni souladu Skolniho
vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani s pravnimi piedpisy.

Charakteristika

Zékladni Skola Vitéjeves, okres Svitavy (dale ,,Skola*) vykonava Cinnost zdkladni Skoly
s kapacitou 122 zaki, Skolni druZiny s kapacitou 25 Zakl a Skolni jidelny s kapacitou 160
zaku.
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Skola realizuje vyuku podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
Skola ma zelenou (SVP ZV). Aktualné se v sedmi tiidach vzdélava 92 zaku, kapacita Skoly
je vyuzita z necelych 60 %. Druhy ro¢nik se tfetim a dale ¢tvrty ro¢nik s patym jsou
slougeny do spole¢nych tiid. Dvé tretiny zakt dojizdi ze 14 okolnich obci. Skola vykazuje
ti1 zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Do jednoho oddéleni Skolni
druZiny bylo ke dni inspekéni Cinnosti zapsano 24 zakd.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola zabezpetuje rovny piistup ke vzdélavani, prvky diskriminace nebyly zjistény.
Pfijimani 74kl pro Skolni rok 2013/2014 probéhlo podle platnych zadkonnych ustanoveni,
spliiovalo podminky spravniho fizeni. Informace o zdpisu do prvniho ro¢niku byly
zvetejnény na webovych strankdch Skoly, vyvésce obecniho ufadu, v matetské Skole
v Bélé nad Svitavou. K bezproblémovému piechodu déti do 1. ro¢niku pfispiva moZnost
navstivit Skolu v ramci Dnl otevienych dvefi, Zaci Skoly hraji pro déti v okolnich
matetskych skolach loutkova predstaveni aj.

Reditelka $koly vykonadva funkci od roku 1996, spliuje kvalifikaéni pfedpoklady.
Uptednostiiuje demokraticky model fizeni, organiza¢ni uspotfadani odpovida typu Skoly.
Zéasadni dokumenty a zalezitosti vzdélavani projednava pravidelné s kolektivem ucitelti
na pedagogickych radach, jak vyplyva ze zapist, aktualni organizani problémy fesi
na provoznich poradach. Pozitivem je kazdodenni neformalni komunikace s pedagogickym
sborem. Kontrolni mechanismy vykazovaly rezervy, vyuka v lofiském Skolnim roce
neprobihala zcela podle SVP ZV, coz feditelka z pedagogické dokumentace a hospita¢ni
¢innosti nezjistila.

Vychovné poradenstvi ve Skole zajistuje vychovna poradkyné s dlouholetou praxi. Ve své
naplni ma kariérové poradenstvi i koordinaci péce o zaky se SVP. O vysledcich vySetteni
zakl informuje tfidni 1 ostatni ucitele, spolecné konzultuji aktualni postupy. Jeden ze zakt
se SVP je vzdélavan podle ptilohy 2 Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim postizenim (RVP ZV — LMP).
Ve vedeni dokumentace téchto Zakli byly konstatovany urcité nedostatky. Nékteré
dokumenty byly formalni, obecné (individudlni vzdélavaci plan, podpirné plany).
V oblasti kariérového poradenstvi vychovnd poradkyné nabizi rodicim a Zakim
konzultace ohledné volby povolani. Zacatkem Skolniho roku organizuje tfidni schizky
pro rodice zakl devatych ro¢nikd. Funguje spolupridce se stfednimi Skolami v okoli
(n&vstévy studentll a zastupci Skol), probéhly exkurze zaklti osmych a devatych ro¢nika
do vyrobnich podnikii. S vychovnou poradkyni tizce spolupracuje metodicka prevence.
Zpracovany Minimalni preventivni program vytvotila ve spolupraci s ostatnimi uciteli, je
rozdélen do jednotlivych mésicti podle tematickych blokti. Do vyuky jsou pravidelné
zafazovany besedy na aktualni témata z oblasti prevence rizikového chovani (napt. Trestni
pravo), zaci se zucastnuji filmovych a divadelnich ptredstaveni, sportovnich a dalSich akei.
Ve Skole je trvale umisténa nasténka s tématy prevence, Cisly linky davéry a dalSimi
informacemi, zaci mohou vhazovat pfipominky do schranky diveéry.

Skola zabezpe¢uje vhodné podminky pro fyzicky a psychicky rozvoj zak, zajistuje jejich
bezpecnost pii vzdélavani 1 vSech akcich Skolou organizovanych. Pozornost je vénovana
pfedavani informaci Zakim v této oblasti, dokladem uCinnosti pfijatych opatfeni je
minimalni pocet Urazi, vétsina z nich se stala v hodinéch télesné vychovy.

Vzdélavaci proces zabezpecuje devét ucitelit vétSinou s dlouhodobou praxi, vychovatelka
Skolni druZziny, kterd sou€asné u¢i na 1. stupni na ¢tvrtinovy Gvazek, a asistentka pedagoga
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s polovi¢nim ivazkem, dva vyucujici jsou nekvalifikovani. Chybi zastoupeni oborovych
odbornosti pro vyuku nékterych pfedméti na 2. stupni (napf. anglicky jazyk, dé&jepis,
informatika, obcanskd vychova), vyrazné negativné¢ vSak tato skutecnost tUroven
vzdélavaciho procesu neovlivnila. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je zacilené
vhodn¢ podle potieb Skoly. V lonském roce tak dokoncila specializa¢ni studium
koordinatorka ICT, v letosnim roce pokracuje ve specializaénim studiu vychovna
poradkyné, vyucujici anglického jazyka navStévuji jazykovou Skolu. Piinosem
pro zvySovani kvality vyuky je ucast vSech pedagogickych pracovnikli alesponn jednou
ro¢né na individudlnich vzdélavacich akcich. V minulém roce byly zaméfeny zejména
na vyuZziti vypocetni techniky ve vyuce.

Technicky stav i prostfedi budovy odpovida jejimu stafi, pomalu probiha obnova vnitinich
prostor. Chodby a ucebny jsou vyzdobené pracemi zakli a materialy dokumentujicimi akce
Skoly, poskytuji podnétné prostfedi pro vyuku, zatizeni mistnosti je vSak opotfebované.
Ttidy na 2. stupni maji nové, vyskoveé stavitelné lavice, na 1. stupni je vyména teprve
naplanovand. Pozitivem je mald wucebna s interaktivni tabuli, kterd slouzi
pro diferencovanou vyuku zaka se SVP a vyuku jazykl. Dalsi tfi interaktivni tabule jsou
v kmenovych tfidach. Na velmi dobré urovni jsou zafizeny dvé odborné ucebny diky
financim z projektd Kdo nic nedéld, nic nepokazi a EU penize Skolam. V ucebné
informatiky je k dispozici 12 poé¢itaci a dataprojektor. Skolni dilna byla nové vybavena,
nadstandardné 1 keramickou peci. Podminky pro vyuku télesné vychovy jsou pro Skolu
dostacujici, télovychovné aktivity v nejnizsich ro¢nicich jsou realizovany v malé cvicebné
a na prilehlém Skolnim hftisti, star§i zaci vyuzivaji mistni sokolovnu a sportovni areél
TJ Sokol Vitgjeves. Cinnosti zakti ve kolni druZing jsou realizovany v kmenové t¥idé
Skoly spojené s malou hernou. Prostor je pouze c¢asteCné prizplisobeny zidjmovym
aktivitam, plsobi nettuln€ a neuspotfadan€, nenavozuje pocit pohody a relaxace. Pozitivni
pro zajmovou ¢innost naopak je, ze zaci maji moznost vyziti na rekonstruované Skolni
zahrad¢ s venkovni u¢ebnou.

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu a provozni dotace od ziizovatele umoznuji
realizaci vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programl. Pfinosnd je materidlni
podpora, kterou Skole poskytuji mistni firmy.

Ekonomické, materialni a persondlni podminky umoZituji realizaci Skolnich
vzdélavacich programii. Skola je aktivni v ziskdvdni financnich prostiedkii. Pozitivem je
smysluplné zaméiené dalsi vidélavani pedagogickych pracovnikii, které vyvaZuje
chybéjici oborovou odbornost. Nastaveny zpuisob rizeni Skoly je funkcni, pouze kontrolni
mechanismy nejsou zcela ucinné.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
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SVP ZV byl k 1. zafi 2013 aktualizovan podle upraveného Ramcového vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani a je zpracovan v souladu s nim. Diiraz klade predevSim
na ekologickou a sportovni vychovu a praci s vypocetni a komunikacni technikou.
Disponibilni ¢asovou dotaci Skola vyuzila ve prospéch vzdélavacich oblasti Jazyk
a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace, Informac¢ni a komunikacni technologie
a Clovek a piiroda. Jako dalsi cizi jazyk zvolila némecky jazyk. Podle RVP ZV — LMP ma
$kola odpovidajicim zptisobem vytvoieny Skolni vzdélavaci program pro zdakladni vzdélani
upraveny podle RVP ZV LMP Skola ma zelenou. Skolni vzdélavaci program pro Skolni
druzinu pri ZS Vitéjeves Kdo si hraje, nezlobi je zpracovan podle pozadavkl $kolského
zakona.
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Organizace vzdélavani nerespektovala plné ustanoveni Skolského zdkona. Pokud podle
rozvrhu probihala na 1. stupni vyuka patou vyucovaci hodinu, byla z divodu nevyhovujici
dopravni obsluznosti n€kolikrat tydn¢ kracena o pét az deset minut a tato doba nebyla
nahrazena.

V ptedmétu vychova k obcanstvi nebyl ve Skolnim roce 2012/2013 v 6. a 7. ro¢niku
naplnén vzdélavaci obsah. Bylo zafazeno a v tfidnich knihdch zapséno ucivo, které
SVP ZV pro dané ro¢niky neuvadi, naopak tematickym okruhiim zafazenym v SVP ZV
byla vénovéna pozornost minimalni nebo zadna.

Sledované hodiny na 1. stupni byly dobfe pfipravené, napliiovaly stanovené cile.
Jednotlivé ¢innosti byly namétové propojené cCasto s vhodnym zatazovanim zajimavé
motivacni slozky. Ucitelé vétSinou uplatiiovali pestré metody a formy prace, stiidali
¢innosti. Hodiny obohacovali zajimavostmi k ucivu a relaxaéné pohybovymi aktivitami.
Dafilo se jim udrZet pozornost zakli a motivovat je ke spolupréci a aktivité, v n€kolika
hodinéch zatadili smysluplnou skupinovou praci. V zadvéru vyuky vétSinou uzavieli hodiny
pfevazné pozitivnim zhodnocenim prace tfidy, prob&hly prvky sebehodnoceni Zzakl
1 hodnoceni zaka navzdjem. Shrnuti probraného uciva a formdalni ukonceni hodiny bylo
vyuzito ve vétsiné sledovanych hodin, pouze v né€kolika chybélo.

Vyuka na 2. stupni probihala pfevazné¢ frontalnim zptisobem, casto doplnénym skupinovou
praci ¢i praci ve dvojicich. Byla vedena vécné a odborné spravnég, zaci byli smétovani
k osvojovani terminologie vyuCovaného predmétu, metodicky byly hodiny spise
jednotvarné. V ramci némeckého jazyka dokézali Zaci porozumét zndmym zakladnim
frazim a nasledné je pouzivat. Do vyuky ucitelé ucelné zapojili prezentacni techniku, tento
prosttedek vSak v jednom ptipadé zpusobil, ze vykladova cast hodiny mela charakter
pfednasky. V jiné hodiné¢ mélo nékolik Zakh kvalitn€ pfipravené vlastni prezentace k u¢ivu
s uplatnénim interaktivni tabule. Ostatni soucasné s jejim sledovanim provadéli zapisy
do svych sesitl, cozZ se negativné projevilo na upraveé (nékteré zapisy témet necitelné€), byla
tim sniZzena 1 moznost jejich pribéznych dotazii k prezentovanému tématu. VyuZiti
nazornych pomicek nebylo vzdy zaznamenano. Zaci pracovali s uéebnicemi, pracovnimi
seSity a doplilujicimi materidly, ojedinéle i vyhledavali informace na pocitaci. Tempo
ucitelé vetSinou prizplisobovali jejich schopnostem i1 okamzité situaci. Zpétna vazba byla
Castou soucasti vyuky, v n€kolika hodindch vyucujici efektivné vyuzili préaci s chybou.
Zavérecné shrnuti uciva a zakonceni hodiny se objevovalo minimalné. Bylo vyuZivano
pribézné slovni hodnoceni a povzbuzeni, v nékolika hodindch se zZaci ucili ocenit svoji
praci prostfednictvim sebehodnoceni.

Na obou stupnich ucitelé vyvozovali nové poznatky postupné na zakladé znamych fakti
s uplatnénim zkuSenosti a poznatkl 74kl z praxe, obCas zafazovali mezipfedméetové vazby.
V hodinach pfevladala pfijemna, vlidna atmosféra, Zaci se ucili se zdjmem a bez stresu,
ucitelé k nim vétSinou pfistupovali partnersky. Dobie byly rozvijeny kompetence k uceni
a komunikativni, diraz kladli pedagogové i1 na socialni a ob¢anské, minimalné se zameéfili

na kompetence k feSeni problému.

Vyraznym pozitivem bylo, Ze vyucujici ve vSech sledovanych hodinach casto pracovali
se zaky se SVP individudlné, diferencovali ucivo, zohlediiovali doporuceni Skolskych
poradenskych zatfizeni. Maly Zakovsky kolektiv ptiznivé ptispival k socidlnimu zaclenéni
1 psychické pohod¢ téchto zak.

Pozorovéno bylo velmi slusné vystupovani zdkd, bezproblémové dodrzovani piedem

stanovenych pravidel chovani nejen pii vyuce, ale 1 o prestdvkach. Socialni gramotnost
ucinn€ rozvijeji 1 akce, které pfipravuji nejstarS§i Zaci pro své spoluzaky (Mikulas)
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i celoskolni projekty (Vdnocni turnaj). Ptinosem pro budovani socidlnich vztahii je
lyzatsky vycvik pro 4. az 9. ro¢nik, dale Damska jizda a Panskd jizda na 1. stupni, které
zahrnuji tvofivé odpoledne, spani ve Skole se spolecnym vafenim vecefe a snidané.
Socialni citéni pozitivné ovliviiuje Gcast v charitativnich akcich (napt. adopce na dalku,
adventni koncerty, hippoterapie).

Ptirodovédna gramotnost byla v hodinach podporovéana hledanim souvislosti mezi u¢ivem
a zkuSenostmi zakl,, snahou o porozuméni zakladnim pfirodnim jeviim, problémovymi
otazkami a vyvozovanim zavéri, rozvijena byla i podporou environmentalni vychovy. Zaci
sbiraji papir, elektroodpad v rdmci Recyklohrani, lesni plody pro Zachrannou stanici volné
Zijicich zvifat Zelené Vendoli. Kazdoro¢né ke Dni Zemé& uklizi VIII. tfida vodarenské
pasmo Biezova.

V poslednich letech zacala Skola vyraznéji podporovat ctenafskou gramotnost. Byl
vybudovén zéklad Skolni knihovny, pravidelné jsou kazdorocné dokupovany nové knihy.
Piinosem je organizace projektu Noc s knihou na 2. stupni. Ctenafstvi vhodné posiluje
a spojuje s medialni vychovou vydavani skolniho Gasopisu Skolni Zivot.

PiestoZe ve vyuce pievaZoval frontdlni zpiisob pieddavani poznatki, Zdaky se daiilo
motivovat a rozvijet klicové kompetence kromé kompetenci k FeSeni problémii. Pozitivem
bylo ucinné rozvijeni funkcnich gramotnosti, predevs§im socidalni. Ve Skole pieviadalo
PpFiznivé klima, nestresujici pohodova atmosféra se pozitivné projevovala v zdajmu Zdki
o vzdélavani. Nedostatkem bylo nenaplnéni vzdélavaciho obsahu predmétu vychova
k obéanstvi v souladu s SVP ZV a nedodrieni délky vyucovacich hodin.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola se pravidelné zabyva hodnocenim vysledkli vzdélavani zakd. DosaZenou uroven
pozadovanych vystupt ucitelé ovéiuji zejména Ustnim zkouSenim, kontrolnimi pracemi
a vlastnimi testy, obcas 1 celostatnimi komerénimi testy.

Zakonni zastupci jsou s vysledky vzdélavani seznamovéani pii tfidnich schizkach
¢1 osobnich navstévach Skoly. Neptiznivym zjiSténim bylo, Ze zakonni zastupci nékterych
ro¢nikd nebyli v pritbéhu 1. pololeti aktualniho Skolniho roku informovani prostfednictvim
zakovské knizky o pribéhu a vysledcich vzde€lavani (napt. v pfedmétu télesna vychova).
V Zakovskych knizkach nebyla zapsdna Zadna zndmka pfesto, Ze tuto povinnost stanovi
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Skolni fad a ucitelé na ni byli upozornéni pii jednani pedagogické rady.

Z analyzy celkového prospéchu vyplyva, Ze 50 % zakl prospiva s vyznamenanim, pocet
neprospivajicich je v poslednich dvou letech zanedbatelny. Podpora zadkli s rizikem
Skolniho neuspéchu zpravidla spociva v hledani pficin jejich selhdvani ve spolupraci
se zdkonnymi zastupci 1 odborniky. Pro dva neprospivajici zédky Skola vypracovala
tzv. Podpurné plany, jejich obsah vSak neodrazel jejich konkrétni vzdélavaci potieby.
Pozitivni socialni klima potvrzuje 1 nulovy pocet snizenych znamek z chovani a minimum
kazenskych opatfeni.

v v

Skola se zi&astiiuje piedev§im télovychovnych a rukodélnych soutézi, v nich vétsinou
postupuje do okresniho kola. Ve védomostnich soutézich a olympiadach (kromé
Pythagoriady, olympiddy v ¢eském jazyce a d¢€jepisu) neporada ani Skolni kola.

Zaci obohacuji spoletensky Zivot obce, nejvyznamnéjsi akci je Halloween, v ramci které
probihd soutéz o nejkrasnéjsi vydlabanou dyni, veCerni privod masek a stezka odvahy,
velkou navstévnost ma i1 kulturni program ke Dni matek ¢i Vanocni besidka. V rdmci
kooperace s okolnimi Skolami potfada Skola tradicni Atleticky trojboj. Ptinosem
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pro zpestieni vzdélavacitho procesu je také spoluprace s organizacemi v obci
a ve Svitavach (méstskd knihovna, muzeum). Duraz je kladen na aktivni traveni volného
Casu, Skola nabizi vzhledem k jeji velikosti nadstandardni pocet nepovinnych predméti
(napf. dramatickad vychova, tvir¢i cinnosti) a zajmovych krouzkd (ptirodovédny,
sportovni, karaoke, mazoretky, zobcova flétna, stolni tenis).

Skola je oteviend rodiciim a veiejnosti. Vysledky vzdélavini jsou na standardni tirovni.
Pozitivem je Sirokd nabidka zajmovych aktivit. Pribéind informovanost zakonnych
zastupcu o prubéhu a vysledcich vzdélavani nebyla v nékterych piedmétech v 1. pololeti
Skolniho roku 2013/2014 zajisténa.

Zavéry
a) Silné stranky skoly:

- ptiznivé nestresujici klima, které ma kladny vliv na postoj zakl k vzdélavacimu
procesu

- pribéh vyuky zdkd se specidlnimi vzde€ldvacimi potiebami mél vzhledem
k ptizpiisobeni jejich moZnostem vybornou uroven

b) Zjisténé nedostatky:

- nenaplnéni vzdélavaciho obsahu pfedmétu vychova k obCanstvi v 6. a 7. ro¢niku
v loniském Skolnim roce

- délka patych vyucovacich hodin na 1. stupni byla kracena
c) Slabé stranky skoly:

- Tizeni v oblasti kontrolniho systému, ktery neni zcela G¢inny
d) Navrhy na zlepSeni stavu $koly:

- vpribéhu dalSsiho obdobi by bylo vhodné se zaméfit na zlepSeni prostorovych
a materialnich podminek pro ¢innost $kolni druZiny

- ptinosné pro zkvalitnéni vyuky by bylo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti
smérovat také k aktivizujicim vyukovym metodam, k metodam vzijemného
hodnoceni a sebehodnoceni zaki

- snazit se motivovat zaky k ucasti ve védomostnich soutézich a olympiadach

e) Od minulé inspekéni Cinnosti doSlo k pozitivhimu posunu v zaméfeni na rozvoj
Ctenafské gramotnosti.

Trvale dobrych vysledki dosahuje Skola ve vytvafeni ptfiznivého socialniho klimatu
a v oblasti zapojeni do Zivota obce.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje

- do 30 dnii odstranéni zjiSténych nedostatkii podle Zavéra pism. b) odrazka druha
a zaslani zpravy o odstranéni,

- do 30 dnu prevenci zjiSténych nedostatkii podle Zavéria pism. b) odrazka prvni
a zaslani zpravy o prevenci



Ceskd §kolni inspekce
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_Inspekéni zprava
Cj.: CSIE-199/14-F

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

l.
2.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.

Ztizovaci listina ze dne 22. 10. 2009, ¢j. 679/2009

Rozhodnuti ve véci zmény zépisu v udajich o pravnické osobé ze dne 9. 5. 2007,
¢j. 11 466/2007-21

Rozhodnuti ve véci zmény zapisu v Udajich o pravnické osobé ze dne 11. 4. 2003,
¢j. 16 144/03-21

Jmenovani feditelky do funkce ze dne 18. 7. 2012 s t¢innosti od 1. 8. 2012

Jmenovani feditelky do funkce ze dne 31. 5. 1996 s ucinnosti od 1. 8. 1996,
¢j. 1020/96

sw v

ve Skolnim roce 2013/2014 ze dne 28. 2. 2013
Plan prace na Skolni rok 2013/ 2014
Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tikoly v obdobi 2013 - 2015

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,.Skola ma zelenou® upraveny
podle RVP ZV LMP s platnosti od 1. 9. 2007 v¢etné dodatkii

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,.Skola méa zelenou“ s platnosti
od 1. 9. 2007 vcetné ptiloh a dodatkli

Personalni dokumentace, Skolni rok 2013/2014

Vyroéni zprava o ¢innosti ZS Vit&jeves za $kolni rok 2012/2013

Rozvrh hodin vSech tfid ve skolnim roce 2013/2014

Ttidni knihy pro Skolni rok 2012/2013, 2013/2014

Ptehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druZiny, Skolni rok 2013/2014

Skolni matrika, tiidni vykazy a katalogové listy zaki, Skolni rok 2012/2013,
2013/2014

Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014
Skolni #ad s u¢innosti ode dne 1. 9. 2012

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka (klasifikacni fad) s uUcCinnosti
0d 3.9.2012

Vnitini fad Skolni druziny s u¢innosti od 1. 9. 2011

Organizac¢ni fad Skoly s G€innosti od 2. 9. 2013

Spravni fizeni - rozhodnuti feditelky Skoly pro skolni rok 2012/2013, 2013/2014
Dokumentace Zakt se SVP, §kolni roky 2012/2013, 2013/2014

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2013/2014

Kniha tGrazii s poslednim zaznamem ze dne 22. 1. 2014
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Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce  HSPe
Cj.: CSIE-199/14-E

Pardubicky inspektordt

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Helena Slovackova, skolni inspektorka Mgr. Helena Slovackova v. r.
PaedDr. Marta Hunalov4, Skolni inspektorka PaedDr. Marta Hunalova v. r.
Bc. Lenka Koutnikova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Koutnikova v. r.

V Pardubicich dne 3. 4. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Mgr. Vlasta Datinska, feditelka Skoly Mgr. Vlasta Datinska v. r.

Ve Vitéjevsi dne 4. 4. 2014
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Piipominky reditelky Skoly

.............................. Ptipominky nebyly podéany.





