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Termin inspek¢ni ¢innosti | 10. — 12. a 15. — 16. prosinec 2014

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stfedni
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptredskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist (dale ,,Skolsky zakon®). Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdelavacich programii a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Inspekeni Cinnost byla zaméfena na obory vzdélani Graficky design, Podnikédni, Kadetnik
a Aranzér.

Hodnocené obdobi — skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 do data inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Stfedni odborna Skola, Litvinov - Hamr, pfispévkova organizace (dale
»Skola®) byla zfizena na dobu neurcitou. V souladu sudaji uvedenymi v rejstiiku Skol
a skolskych zafizeni vykonava ¢innost stfedni skoly.

K 30. 9. 2014 se ve stfedni skole vzdélavalo v denni formé vzdélavani 482 zaku - 341 zaka
ve 14 trfidich v oborech poskytujicich stfedni vzdélani s vyucnim listem, 89 zakt
ve 4 tfidach v oborech poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou a 52 zakt
ve 2 tiidach nastavbového studia. Nejvyssi povoleny pocet zakli ve Skole je vyuzit
z 87,6 %. V mezirocnim srovnani zlstava celkovy pocet zaka Skoly i pfi nepfiznivém
demografickém vyvoji stabilni.

Vyucované obory vzdélani ve Skolnim roce 2014/2015:
e 31-58-H/01 Krej¢i
e 33-56-H/01 Truhlaf
o 33-59-H/01 Calounik
e 36-64-H/01 Tesat
e 66-51-H/01 Prodavac
e 66-52-H/01 Aranzér
e 69-51-H/01 Kadetnik
e 82-51-H/02 Umélecky truhlaf a fezbar
e 82-41-M/05 Graficky design
e 64-41-L/51 Podnikéani

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly splituje zakonné piedpoklady pro vykon funkce, plni povinnosti, které ji
vyplyvaji ze skolského zakona. Organizacni fad vymezuje prava a povinnosti zaméstnancti
a uceln¢ deleguje kompetence na jednotlivé vedouci pracovniky (zéastupce feditelky
pro teoretickou vyuku, zastupce fteditelky pro odborny vycvik, zastupce feditelky
pro ekonomiku a provoz, vedouci dilen). Pro uspéSny chod skoly je dilezita také ¢innost
poradnich organt feditelky Skoly (pedagogicka rada, pfredmétové komise), se kterymi
feditelka Skoly projednava zasadni dokumenty a opatfeni vztahujici se k vychovné-
vzdelavacimu procesu. Vzdélavaci koncepci Skoly a jeji strategické zaméry se dafi
prubézné napliiovat.

Pravidelna kontrolni ¢innost vedoucich pracovnikll zahrnuje kontrolu vedeni dokumentace,
plnéni tematickych plant,, napliovani koncepce a ro¢niho planu, dodrzovani vnitinich
smérnic a pravidelnou hospitacni ¢innost. V nékterych oblastech kontrolni Cinnosti se
pfesto projevuje net¢innost nastavenych kontrolnich mechanismii, nebot Ceska 3kolni
inspekce (dale ,,CSI®) zjistila v ¢innosti §koly nasledujici nedostatky. Smlouvy o obsahu,
rozsahu apodminkdch praktického vyucovani uzaviené Skolou s fyzickymi nebo
pravnickymi osobami ve Skolnim roce 2013/2014 neobsahovaly vSechny nalezitosti
stanovené pravnim predpisem. V knihach razi nebyly uvedeny vSechny predepsané tidaje
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o Urazech zaki, zdznamy o trazech ajejich aktualizace nebyly zasilany CSI. V ramci
prijimaciho fizeni pro Skolni rok 2015/2016 do oboru vzdélani Umélecky truhlaf a fezbar,
v némz je jako soucast pfijimaciho fizeni stanovena rdmcovym vzd€lavacim programem
talentova zkouska, nevyhldsila feditelka Skoly pfijimaci fizeni vterminu stanoveném
provadécim pravnim predpisem. Ve tfidé N1 se k 30. 9. 2014 vzd¢lavalo 35 zakt, ¢imz byl
prekroCen zfizovatelem povoleny nejvyssi pocet zakll ve tfidé. V pribéhu inspekéni
¢innosti Skola odstranila nedostatky tykajici se knih urazii a zaznamt o urazech.
K uvedenym nedostatkiim CSI ukladé $kole Ihiitu k pfijeti preventivnich opatieni.

Vyuku ve Skolnim roce 2014/2015 zajistuje 40 internich pedagogickych pracovnikl
(z toho 15 ucitelti odborného vycviku), jedna ucitelka ciziho jazyka spolupracuje externé.
12 % pedagogt nespliuje kvalifikacni pfedpoklady, 4 ucitelé si aktudlné kvalifikaci
dopliuji. Zacinajicim ucitelim (v aktudlnim Skolnim roce jde o jednu ucitelku) je
poskytovana G¢inna pomoc prostiednictvim uvadéjicich pedagogi.

Skole se daii realizovat plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, v némz je
akcentovano studium ke splnéni kvalifika¢nich predpokladi a kolektivni vzdélavani celého
pedagogického sboru. Pribézné vzdelavani reflektuje financni moznosti a potieby Skoly,
zohlednovan je i zdjem pedagogul, aktualné je zaméfeno na problematiku vychovné-
vzdelavaciho procesu. V uplynulém Skolnim roce se pedagogové vzdélavali v kurzech
a seminafich zamétenych na profesni pfipravu pedagogl, na praci s zaky selhdvajicimi
ve vyuce, na zlepSovani informa¢ni gramotnosti a schopnosti komunikace v cizim jazyce
a také na psychohygienu pedagogickych pracovnik.

Hlavni budova skoly, ve které probihd prevazné teoretické vyucovani, ma kapacitu
21 udeben, z toho 13 odbornych. Zaci oboru vzdélani Krejéi vyuzivaji v této budové dilnu
a stiiharnu, Zaci oboru vzdélani Kadeinik 4 provozovny kadetfnického salonu, pro obor
vzdelani Aranzér jsou vybudovany 2 aranzérské dilny, zakim oboru vzdélani Truhlat je
k dispozici kreslirna. Ve tfech pocitacovych ucebnach dochdzi k postupné obméné
pocitaci a v kmenovych uc¢ebnéch se dle finan¢nich moznosti Skoly modernizuje zakovsky
nabytek. Soucasti hlavni budovy jsou i dvé prostorné telocviény, ve kterych bylo
zrekonstruovano topné zafizeni, posilovna a opravené venkovni hristé. Soucasti aredlu
Skoly je budova truhlafskych a calounickych dilen, ve které doslo k modernizaci
odvétravani, rozsahlé vymeéné pracovnich nastroji, kompletnimu vymalovani
a na zpracovavani odpadu byl pofizen briketovaci lis. Pidni vestavba ateliér byla
vybavena nabytkem a u¢ebnimi pomtickami. V dob¢ inspek¢ni ¢innosti byla dokon¢ovana
rekonstrukce plochy atria, ktera nabizi moznosti vyuziti pti volnocasovych aktivitach zaka,
potadani odbornych soutézi nebo vyuce v letnich mésicich.

Cinnost $koly byla v hodnoceném obdobi zajiitovana predevsim finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu a piispévkem na provoz z rozpoctu zifizovatele. Podil
statniho rozpoctu na financovani celkovych neinvesti¢nich vydaji skoly (hlavni ¢innosti)
byl cca 71,5 %, podil zfizovatele cca 16,3 %. Vyznamnym ekonomickym zdrojem
pro zkvalitnéni podminek vzdélavani byly uspéSné grantové a projektové aktivity
realizované za finan¢ni podpory Evropského socidlniho fondu (Zlepseni podminek
pro vzdelavani na strednich Skolach, Nasi truhlari — tradice i budoucnost), Ministerstva
Skolstvi, mladeze a t&lovychovy (Excelence stiednich skol) a Usteckého kraje (motivacni
program pro stiedni Skolstvi v Usteckém kraji — prispévek na dojizdéni a stipendium
pro ziky strednich skol ve vybranych oborech vzdelani). K financovani neinvesti¢nich
vydaji Skola vyuzivala i finan¢ni prostfedky rezervniho fondu, finan¢ni prostiedky ziskané
z pronajmi nebytovych prostor (télocvi¢en, kantyny) a z dopliikkové Cinnosti zaméfené
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na potadani rekvalifikaénich kurz. Financni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu
Skola pouzila v souladu s Gcelem, na ktery byly poskytnuty.

Pro realizaci vSech Skolnich vzdélavacich programii md Skola odpovidajici persondlni
a finanéni zajisténi. V oblasti praktického vyucovani realizuje $kola cilenou obnovu
materidlné-technickych podminek. Strategické i operativni Fizeni Skoly ma standardni
uroveri s rezervami v ucinnosti kontrolnich mechanismii.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve vSech vyucovanych oborech probiha vyuka podle vydanych $kolnich vzdélavacich
programtl (dale ,,SVP“). Pii srovnavaci analyze SVP obort vzdélani Podnikani, Graficky
design, Kadetnik, Aranzér s piislusSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy (dale ,,RVP*)
CSI zjistila nesoulad v kapitolach: charakteristika vzdélavaciho programu (charakteristika
obsahu a formy zavérecné zkousky, realizace praktického vyucovani), ucebni osnovy
(soulad nazvii vyuCovacich pfedmétd sosnovami, chybéjici zavazné vysledky
piirodovédného vzdélavani podle piislugnych RVP). CSI uklada $kole lhiitu k odstranéni
uvedeného nedostatku.

Disponibilni hodiny v ucebnich planech Skola vyuziva ptredevSim k posileni vyuky
odbornych predmétli, ¢imz podporuje naplnéni profilu absolventa. V pribé¢hu vzdélavani
jsou do vyuky zafazovany exkurze a projektové dny, které zatraktivituji vyucovani.

Rozvrh hodin respektuje psychohygienické potieby zakt, je koncipovan s ohledem
na velké mnozZstvi oborti, z nichz nékteré nejsou naplnény dostateénym pocétem zaku, aby
vyuka z hlediska poc¢tu zakt na jednoho ucitele byla pro Skolu finan¢n€ tnosna. Z tohoto
divodu skola spojuje vyuku nejen vSeobecné vzdélavacich predmét ve tiidach riznych
obort, ale také vyuku nékterych predmétd odbornych. Vzhledem k rozdilné hodinové
dotaci takto spojovanych predmétt tak Skola operativné provadi zmény hodinovych dotaci
nékterych pfedméti v ramci roénikd (napf. u oboru Calounik je v aktudlnim $kolnim roce
0,5 hod. predmétu vyrobni zafizeni v 1. ro¢niku zafazena vrozvrhu k predmétu
technologie) i mezi nimi (napf. u oboru Krej¢i je 0,5 hod. pfedmétu odévni materialy
ptevedena z 2. do 1. ro¢niku).

Kontrolou poétu zaki ve skupinach pro vyuku anglického jazyka CSI zjistila, Ze ve t¥idé
TTRI byl piekrocen nejvyssi povoleny pocet zaki ve skupin€. Pro odstranéni zjisténého
nedostatku uklada CSI skole lhttu.

Hospitaéni ¢innost CSI byla zaméfena na vyuku vieobecné vzdélavacich predmét
i odbornych piredmétid obori vzdélani Podnikani, Graficky design, Kadeinik a Aranzér.
Sledovana vyuka vétSiny predmétd méla béznou uroven. V hodinach panovala piijemna
spolupracujici atmosféra, vzajemné vztahy uciteli a zakt byly zalozeny na pfirozeném
respektu a toleranci. U¢ivo bylo zakiim podavano vécné i odborné spravne. Aktivita zakt
zavisela na vhodnosti pouzitych forem a metod prace. Prevazujici frontalni zptisob vyuky
s dominantnim postavenim ucitele jako nositele informaci vedl nékdy k pasivit¢ zakda.
Vétsi efektivity vyuky dosahli pedagogové v hodinach, kde vykladovou c¢ast doplnili
metodou fizeného rozhovoru, samostatnou a piedevSim skupinovou praci. Pozitivnim
zjisténim je snaha ucitell propojovat teoretické poznatky s béznym zivotem, v piipadé
vyuky odbornych predmétii ucebnich oborl pak diisledné provazani teorie s praktickou
vyukou. I v hodinach, kde ucitelé stanovili cil vyucovaci jednotky a vhodné pouzili ivodni
motivaci, chybélo v zavéru hodin ovéfeni, zda cil byl naplnén, takze pedagogové ani zaci
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neméli zpétnou vazbu o zvladnuti nového uciva. Didaktickou techniku vyuzili ucitelé
vyjimecné, a to vyhradné pro jednoduché prezentace, zaci nebyli vedeni k aktivnimu
ziskavani informaci z jinych zdroji. Prace zakt s vypocetni technikou byla shledana jen
v pfedmétech informatika a pocitacova grafika. Hodnoceni ve vétSin€¢ hodin plnilo funkci
bezprostiedni zpétné vazby, ptilezitost k sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni zak
ucitelé zatim cilend nevytvaieji. Skola ma rezervy v &ast&j$im pouzivani aktivizujicich
metod a ve vyuziti diferenciace vyuky podle schopnosti zdkd. CSI dale doporuéuje kole
zaméfit se na vetsi prikaznost zapisi v tfidnich knihach, aby zdznamy umoziovaly
posouzeni plnéni ucebnich osnov v oblasti uéiva a ocekavanych vystupti.

Hospitovanou hodinu ve tfid¢, kde se vzdélavali zaci dvou raznych obori vzdélani ve dvou
raznych odbornych pfedmétech, méla vyucujici precizné pfipravenu, vcetné ndzornych
pomicek. U obou skupin se stiidala samostatnd prace zakd se spolecnymi aktivitami
s utitelkou. Zaci respektovali dohodnuté pravidla komunikace, byli ukaznéni, stanovené
ukoly plnili, hodnotili vysledky své prace. I pfes uvedena pozitiva je vyuka rtznych
odbornych prfedméti v jedné tfidé méné efektivni a pro Uspésné naplnéni planovaného
profilu absolventa nevhodna.

V pribéhu vzdélavani Skola pfiméfenymi zpisoby podporuje osvojovani klicovych
kompetenci zaki. V oblasti rozvoje socidlni gramotnosti je diraz kladen na vychovu
k toleranci, vzdjemnému respektovani a dodrzovani pravidel chovani. Zaci $koly se
pravidelné¢ zapojuji do soutézi a olympidd v cizich jazycich organizovanych Skolou.
Uspéchy v dalsich kolech, vzhledem k zaméfeni $koly, nejsou piili§ vyrazné. Na podporu
porozuméni a jazykové gramotnosti piipravili vyucujici ¢eského a cizich jazyka Skolni
projekt, ktery se uskute¢ni v lednu letosniho Skolniho roku a bude vyhlaSen pro vsechny
zaky skoly. Pro obor vzdélani Kadeinik je organizovéan zédjezd do Drazd’an do muzea
hygieny, obor vzdélani Graficky design jezdi na exkurzi do muzea vytvarného umeéni
v Chemnitz, ve spojeni snckterymi stfednimi Skolami v regionu uskutecnuje Skola
v ptipad¢ z4jmu zakl poznavaci zdjezd do Londyna.

Prithéh vzdélavani odpovidda poZadovanému stavu. Rezervy byly shleddany v oblasti

wvevr

k sebereflexi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Informace o vzdélavaci nabidce, kritériich pfijimaciho fizeni a predpokladaném poctu
pfijimanych zakd ziskavaji uchaze¢i na webovych strankach Skoly. Nabidka obort
vzdélani je prezentovana také vramci organizace dni otevienych dvetfi s praktickymi
ukazkami zaka v dilnach Skoly, pravidelné iasti na vystavach a burzach stfednich Skol
a inzerci v regionalnim tisku. Vedeni Skoly také informuje vychovné poradce zakladnich
kol v regionu a zastupci Skoly navstévuji tfidni schiizky vychazejicich ro¢nikt téchto skol.
Nejvétsi zajem uchazeci projevuji o obor vzdélani Graficky design, naopak maly zajem byl
v hodnoceném obdobi o obory vzdélani Krej¢i, Tesat a Umelecky truhlat a fezbat. Diky
pestré nabidce ucebnich a maturitnich obort vzdélani je zakiim umoznéna horizontalni
i vertikalni prostupnost v zavislosti na jejich studijnich tispéSich a zajmech.

Skola sleduje dosahované vysledky vzdélavani zaka v prabéhu vzdélavaciho cyklu,
monitoruje hlavni pfi¢iny jejich neuspéchu a vramci jednani pedagogické rady
a pfedmétovych a vychovnych komisi pfijima opatieni pro zlepseni. Identifikované divody
studijni neuspésSnosti zlistavaji stejné jako pii minulé inspekci v kvétnu 2010 - vysoka

5



_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIU-1577/14-U

C’eskd Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

absence, nezdjem o dosahované studijni vysledky ze strany zaka i jejich zakonnych
zastupcl, nevhodné zvoleny obor vzdélani. Prijimand opatfeni pro zlepSeni dochazky zaka
do skoly (zpfisnéné podminky pro omlouvani a pro hodnoceni zaki v ptipadé
nepfitomnosti ve Skole nad stanoveny limit) jsou ¢astecné uspésnd. Meziro¢né se snizil
primérny pocet zameskanych hodin na zédka (z 288 na 265), avSak stdle je na vysi, ktera
ohrozuje studijni UspéSnost zaklt. Kromé studijnich vysledkii se Skola zabyva také
vysokym pocétem zaki, kteii ukonduji vzd&lavani piedéasnd. Reditelka $koly aktualng
mapuje formou statistickych udaji vyvoj ve stézejnich ukazatelich souvisejicich s vysledky
vzdelavani v poslednich letech. V navaznosti na zjisténé skutecnosti pfipravuje dalsi
preventivni opatieni pro zvysSeni kvality poskytovaného vzdélavani.

Na konci 2. pololeti Skolniho roku 2013/2014 ze 119 Zakt maturitnich obord neprospélo
33 zaki (27,7 %) a dalsi 4 Zaci nebyli hodnoceni. Po opravnych zkouskéach a zkouskach
v ndhradnim terminu zistalo 12 (10,1 %) neprospivajicich. Ve stfednim vzdelavani
s vyucénim listem Skola na konci 2. pololeti Skolniho roku 2013/2014 evidovala 291 zakda,
z nichz neprospélo 108 (37,1 %). Po opravnych zkouskach neprospélo 58 zaku (19,9 %).
VétSina z nich opakuje rocnik.

Vysokd mira netispésnosti v prubéhu vzdelavani se promitla zejména do vysledki zakt pti
maturitnich zkouskach. V jarnim zkusebnim terminu roku 2014 neprospélo 20 ze 42 zaka
(47,6 %). V poslednich tfech letech se primérna tspésnost zakli konajicich poprvé celou
maturitni zkousku pohybovala mezi 46,7 % a 58,8 %. Uspé&snost pii opravnych zkouskach
byla v uvedeném obdobi pouze 36,3 % - 43,3 %. Zaci neprospéli zejména ve spolené ¢asti
maturitni zkousky. Uspé&$nost zaku pii zavéreénych zkouskach byla ve $kolnich rocich
2011/2012 — 2013/2014 vyrazn€ vyssi (82,5 % - 94,9 %). V ucéebnich oborech je vysoka
fluktuace zakt, avsak ti, kteti vzdélavani ukonci, vétSinou uspéji i pii zavéreéné zkousce.
Skola byla zafazena do vzorku 3kol, ve kterych v kvétnu a v ervnu 2014 probéhlo
vybérové ovéteni vysledkti zakt prostfednictvim inspekéniho systému elektronického
testovani. Se zjisténymi vysledky Skola pracovala na Grovni pfedmétové komise cizich
jazyku a jednotlivych ucitelt.

Informace o uplatnéni absolventii Skola ziskava pfimo od nich a aktualné také z Gfadu
prace. Podle informaci feditelky Skoly je vyskyt absolventd v evidenci ufadu prace
minimalni.

Dlouhodobé fungujici spoluprace vychovné poradkyné, metodicky prevence a Skolni
psycholozky umoziuje Skole poskytovat zakiim i jejich zakonnym zastupcim kvalitni
poradenské sluzby a vcas podchytit vyskyt socidlné patologickych jevil (zejména
zaSkolactvi, vysokou absenci, nevhodné chovani zakli vcetn¢ Sikany a kyberSikany).
Systém Skolniho poradenstvi je funk¢ni, zahrnuje vSechny oblasti vymezené pravnimi
predpisy. Cinnosti vychovné poradkyné, metodicky prevence a $kolni psycholozky se
prolinaji podle aktudlnich potfeb a charakteru fesené¢ho problému. V posledni dob¢ skola
zaznamenava zvySeny zajem rodi¢t o odbornou radu pii vychove jejich déti a fesSeni
rodinnych problémt. Zapojeni Skolni psycholozky, kterd je =zaroven pracovnici
pedagogicko-psychologické poradny, umoznuje poskytovani specifické odborné pomoci
vedeni Skoly, tfidni ucitel, vychovna poradkyné, metodi¢ka prevence, zdk a jeho zdkonny
zastupce. Vystupem z téchto jednani jsou konkrétni opatieni pro zlepSeni majici charakter
pisemné dohody mezi zadkem, rodici a pracovniky Skoly.

Skola ve $kolni matrice eviduje zaky se specialnimi vzdéldvacimi potfebami, kterym
poskytuje individualni pomoc dle doporuceni odbornych poradenskych pracovist’. Jedna se
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ptevazné o zaky s vyvojovymi poruchami uceni na urovni zdravotniho znevyhodnéni.
Od minulého skolniho roku skola vzdélava také zdravotné postizenou zakyni, kterd ma
zpracovany individudlni vzdélavaci plan. Nadani zaka skola identifikuje zejména v oblasti
jejich profesnich dovednosti. Dovednosti téchto zaka rozviji zejména vramci piipravy
na odborné soutéze a vystavy na krajské i celostatni trovni (kadefnické, aranzérskeé,
truhlatské, krejcovské, Calounické).

Cinnost koly pozitivng ovliviiuji rozvijené partnerské vztahy. Vyznamné jsou pro $kolu
zejména kontakty se smluvné zajiSténymi pracovisti umoziujicimi realizaci praktického
vyucovani. Spoluprace se zdkonnymi partnery, tzn. zfizovatelem, rodici a Skolskou radou
probiha na standardni urovni. Aktivné pracuje Skolska rada, ktera schvaluje pfedepsané
dokumenty (napt. Skolni fad, vyrocni zpravu) a vyjadiuje se k zasadnim otazkam
souvisejicim s chodem Skoly. Vedeni Skoly podpofilo vznik zdkovské rady, kterd je
respektovanou organizaci a feditelce Skoly pfindSi podnéty pfispivajici ke zkvalitnéni
vzdelavani. Pro zékonné zastupce Skola potada pravidelné tfidni schiizky, informace jsou
rodicm dale predavany prostfednictvim informaéniho systému SAS, e-mailem,
telefonicky, nebo osobné podle individualnich potieb. Skola se dlouhodobé aktivné uéastni
nékolika rozvojovych a mezindrodnich projekt, nékteré sama také realizovala (napf.
OPVK ,Nasi truhlafi = tradice i budoucnost®, Sablony pro SS ,Skola tepe Zivotem®,
UNIV3, zpracovani zavérecné zkousky dle Narodni soustavy kvalifikaci).

Skola vytvaii predpoklady pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaku (dale ,,BOZ*),
pro jejich zdravy psychicky a fyzicky vyvoj, vyhodnocuje rizika pii vzdélavani a pfijima
opatfeni k minimalizaci téchto rizik. Podminky k zajisténi BOZ jsou definovany
ve §kolnim fadu a v daldich dokumentech $koly. Zaci jsou poudovani o ochrané zdravi
a zésadach bezpecného chovani pii vzdelavani i dalSich ¢innostech organizovanych skolou.
Dohledy nad zéky byly v pribéhu inspekéni ¢innosti zajistény.

Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje tispéSnost %iki v prithéhu i pii ukonovdni
vzdélavani. Vysokda mira neuspéSnosti Zakii u maturitni zkousky piedevsim ve spolecné
casti koresponduje s neuspésnosti Zakiu v prithéhu studia. Poradenské sluzby jsou Skolou
poskytovany dlouhodobé na nadstandardni urovni. Bohaté partnerské vitahy
se socidlnimi partnery p¥ispivaji k propojeni teoretické odborné vyuky s praxi. Skola
vytvdii bezpecné prostiedi pro vzdélavani Zaki a jejich vSestranny rozvoj.
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Zavéry

a) Silné stranky:

dlouhodobé vysoky standard skolou poskytovanych poradenskych sluzeb,

cilené zlepsovani materidlnich podminek pro praktické vyucovani.

b) Nedostatky:

1.

Skolni vzdé€lavaci programy inspektovanych oborti nejsou v souladu s ptislusnymi
RVP;

. prekroceni nejvyssiho povoleného poctu zaklt ve skupiné pifi vyuce anglického

jazyka ve tiidé TTR1, prekroceni nejvyssiho povoleného poctu zakid ve tiidé Nl
k 30.9.2014;

. uzaviené¢ smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani

neobsahovaly vSechny nalezitosti stanovené pravnim piedpisem;

. pro Skolni rok 2015/2016 fteditelka Skoly nevyhlasila pfijimaci fizeni pro obor

vzdélani Umélecky truhlaf a fezbai v terminu stanoveném provadécim pravnim
predpisem;

. v knihéch urazti nebyly uvedeny vSechny pfedepsané tidaje o trazech zakl, zdznamy

o urazech a jejich aktualizace nebyly zasilany CSL

¢) Navrhy na zlepSeni stavu §koly:

ve vyuce zamétit pozornost pedagogi na strukturu hodiny, uplatiovani diferenciace
vyuky podle schopnosti zakt, vyuziti modernich metod a forem, které povedou zaky
k aktivni GiCasti na vyuce a sebereflexi,

zlepsit ucinnost kontrolnich mechanismd, kontrolni ¢innost zaméfit na prukaznost
zaznamu v tfidnich knihach a plnéni ucebnich osnov,

redukovat spojovani vyuky odbornych predmétii riiznych oborti vzdélani.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona poZaduje:

do 31. 5. 2015 odstranéni nedostatku podle Zavéru pism. b) odst. 1 a zaslani zpravy
0 odstranéni,

do 30 dnt odstranéni nedostatku podle Zavért pism. b) odst. 2 (pocet Zaku
ve skupiné) a zaslani zpravy o odstranéni,

do 30 dnii prijmout preventivni opatieni k zjiSténym nedostatkiim podle Zavéri
pism. b) odst. 2 (pocet Zakii ve tiid€), 3,4 a 5 a zaslat zpravu o prevenci,

do 30 dni prijeti opatieni ke zlepSeni stavu podle Zavéra pism. c).

Zpravy zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny,
pripadné prostfednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina piispévkové organizace Usteckého kraje C.J.: 86/2001 (ze dne
5.9.2001) véetn¢ dodatki

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢. j. MSMT-
5480/2012-25 s ucinnosti od 14. 2. 2012 (ze dne 24. 2. 2012)

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu na zéapis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢. j. MSMT-
33337/2013-2 s ucinnosti od 1. 9. 2013 (ze dne 22. 8. 2013)

4. Jmenovani feditelky $koly s ti¢innosti od 1. ledna 2012 vydané Radou Usteckého kraje
(ze dne 12. prosince 2011)

5. Jmenovani feditelky skoly s ucinnosti od 1. srpna 2014 na dobu 6 let vydané Radou
Usteckého kraje (ze dne 18. &ervna 2014)

6. Vypis z rejstitku $kol a $kolskych zafizeni pofizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 1. 12. 2014

7. Vykazy o stiedni Skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2013, k 30. 9. 2014

8. Skolni matrika v elektronické podobé

9. Skolni vzd&lavaci programy vyu¢ovanych obori

10. Skolni #ad Stiedni odborné skoly, Litvinov — Hamr, platny od 1. 9. 2012

11. Organizacni fad platny od 1. 6. 2014

12. Provozni fad Skoly, platnost od 1. 9. 2013

13. Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2013/2014

14. Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly za obdobi 2012-2014 véetné SWOT analyzy Skoly

15. Rocni plan Skoly, Skolni rok 2014/2015 véetné Organizacniho zabezpeceni Skolniho
roku 2014/2015

16. Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015 do data
inspekéni Cinnosti

17. Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
do data inspek¢ni ¢innosti

18. Zapisy z porad ucitelti odborného vycviku

19. Dokumentace k ¢innosti skolské rady

20. Zapisy ze schlizek zakovské rady

21. Rozvrhy hodin tfid a vyucujicich, skolni rok 2014/2015

22. Tiidni knihy, skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 (vzorek)

23. Dokumentace k pfijimacimu fizeni pro Skolni rok 2015/2016

24. Dokumentace k maturitnim zkouskam ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015

25. Organizacni opatieni pro ro¢nikové zkousky oboru Graficky design Sk. rok 2013/14 -
prikaz feditelky skoly

26. Prehledy vysledkli vzdélavani véetné maturitnich a zavérecnych zkousek v obdobi
2011/2012 -2013/2014

27. Plany prace vychovného poradce pro Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

28. Individualni vzdélavaci plany ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015

29. Minimalni preventivni programy ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015

30. Program proti Sikanovani ze dne 1. 9. 2014

31. Zaznamy o jednani s zaky ve Skolnim roce 2013/2014

32. Podminky spoluprace SOS Hamr s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Mosté
z5.12.2014

33. Poradenské sluzby a skolni program pedagogicko-psychologického poradenstvi ze dne
1.9.2009
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34. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika

35. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skolni rok 2014/2015 ze dne
31.8.2014

36. Individualni plany DVPP na rok 2014/2015

37. Zaznamy z tfidnich schlizek ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

38. Hospitacni zaznamy

39. Plan realizace kontrolni ¢innosti (2013/2014, 2014/2015)

40. Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani

41. Dohody o zabezpeceni odborné praxe zaku I. ro¢niku nastavbového studia

42. Dohody o zabezpeceni odborné praxe zaku II1. rocniku oboru Graficky design

43. Smérnice k bezpecnosti a ochran¢ zdravi zakt

44. ldentifikace a hodnoceni rizik, analyza rizik (zpracovany dokument), pfijimani
opatfeni, aktualizace rizik a posledni aktualizace dokumentu, doklad o odborné
zpusobilosti osoby, kterd zpracovala dokument o identifikaci rizik (zpracovany v fijnu
2013)

45. Traumatologicky plan s platnosti od listopadu 2013

46. Smeérnice k bezpecnosti a ochrané zdravi zakl pii pfesunu na pracovisté praktického
vyucovani

47. Seznam rizik zakt SOS Litvinov- Hamr ze dne 9. 10. 2014

48. Knihy trazi vedené ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015 do data inspekéni
¢innosti

49. Zaznamy o urazech vyhotovené ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015 do data
inspekéni Cinnosti

50. Webové stranky skoly www.skolahamr.cz

51. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV na rok 2013

52. Ugetni uzavérka sestavena k 31. 12. 2013

53. Hlavni kniha (pfedvaha) 30.12.13 v&etn& Uéetniho rozvrhu r. 2013

54. Dokumentace tykajici se projektti a rozvojového programu v roce 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Pfipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Winstona Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Ivana Reihsova, Skolni inspektorka Reihsova v. r.
Mgr. Ilona Hronova, skolni inspektorka Ilona Hronova v. r.
Ing. Varja Pauckova, skolni inspektorka Pauckova v. r.
PhDr. Alena Pilousova, skolni inspektorka A. Pilousova v.r.
Bc. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice Alena Chladkova v. r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Sejvalova v. r.

V Lounech dne 9. 1. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Jitka Francirkova, feditelka Skoly Jitka Francirkova v. r.

V Litvinové - Hamru dne 13. 1. 2015
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