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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a Ramcovym vzdéldvacim programem pro piedSkolni vzdélavani podle
§ 174 odst. 2 pism. c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zadkon), ve znéni pozdéjsich predpist,

e hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Matetskou Skolou
Dolany 78, Opatovice nad Labem (dale skolou) podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského
zakona, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zakladni udaje

Skola je ptispévkovou organizaci, jejim ziizovatelem je Obec Dolany. Vykonavéa ¢innost
mateiské $koly a kolni jidelny. Skola ma 1 tiidu s celodennim provozem; vzhledem
k trvale stoupajicimu poctu zadosti o pfijeti povolil zfizovatel od Skolniho roku 2008/2009
pocet 25 déti. Ve tfideé jsou déti ve vékovém rozpéti od 3 do 7 let, jedno dit¢ ma odklad
zahdjeni povinné Skolni dochazky.

Predskolni vzdelavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu ,,VSechno
na svété ma svij Cas, ktery byl projednany na pedagogické radé dne 29. srpna 2008.
Reditelka spliiuje podminky odborné kvalifikace. Pied nastupem do funkce prevazné
pracovala jako vychovatelka, v predskolnim vzdélavani ma pedagogickou praxi v délce
necelych 2 let. Ve stavajici Skole pilisobila v roce 2008 piiblizné 1 mésic jako ucitelka
a od 28. fijna 2008 byla na zadklad¢ vysledklti konkurzniho fizeni jmenovana do funkce
feditelky. Predchozi feditelka byla zfizovatelem z funkce odvoldna a soucasné feditelce
nebyla $kola protokolarné piedana, coz bylo CSI doloZeno i prohlasenim ziizovatele. Cast
finan¢nich dokladii a pedagogické dokumentace za uplynulé¢ Skolni roky tudiz nema
reditelka k dispozici, pribézné se ne¢které¢ doklady nachazi na ptidé budovy skoly.

Ucitelka spliuje podminky odborné kvalifikace, je v diichodu, ma cely pracovni tvazek,
do matefské Skoly nastoupila od 1. zafi 2008 a pracovni smlouvu ma uzavienou



do 30. gervna 2009. Reditelka, dle jejiho vyjadieni, ma zajisténou od 1. srpna 2008
ucitelku s odbornou kvalifikaci pro 1. stupeii zakladni Skoly. V meésici fijnu a listopadu
2008 doslo 1 ke zméné v obsazeni pracovnich mist provoznich zaméstnanc — Skolnice
a kucharky. Obé maji cely pracovni uvazek. Celkové tak byl obménén cely pracovni
kolektiv.

V inspekéni zprav€é ze dne 25. brezna 2005 jsou konstatovany nedostatky v oblasti
organiza¢ni, materidlové a v irovni priibéhu vzdélavaciho procesu. Cast doporuceni byla
akceptovdna a nastala pozitivni zmeéna, presto jest¢ nckteré problémy, predev§im
ve vzdélavacim procesu, pretrvavaji.

Skola je umisténa v I. poschodi budovy obecniho tifadu. Nachazi se na okraji obce, jejiz
bezprostiedni okoli jen Castené umoziluje realizovat vychazky do pfirody. V ptilehlé
zahrad¢ je mozné zatazovat dynamické a z ¢asti 1 klidové aktivity. Materidlové vybaveni je
pribézné inovovano a dopliiovano, takze jsou vytvoreny z hlediska mnoZstvi optimalni
vécné podminky pro vzdélavaci ¢innosti déti. V budové skoly je i télocvicna, kterd ma sice
omezeny rozsah télovychovného zatizeni, ale je trvale matef'ské Skole k dispozici.

Ekonomické a materialni predpoklady

Hlavnim zdrojem pfijmu Skoly jsou finan¢ni prostiedky poskytnuté ziizovatelem
(na neinvesticni vydaje souvisejici s provozem Skoly) a finan¢ni prostiedky ze statniho
rozpoctu (dale jen SR) poskytnuté prostfednictvim Krajského tfadu Pardubického kraje
(na ptimé nédklady na vzdélavani). Dale byly matetské Skole vroce 2008 poskytnuty
Gi¢elové finanéni prostiedky ze SR na rozvojovy program vyhlaseny MSMT. Finanéni
prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu tvoii pifiblizn€ 77 % celkovych piijmt Skoly
a jejich vyse se kazdorocn€ mirn€ navysuje.

V letech 2006 az 2008 byly finan¢ni ptispévky od ztizovatele pouzity prevazné na tthradu
provoznich nékladl, hlavné na energie, sluzby a opravy. Zfizovatel se finan¢né podilel
ina ¢astetné Uthrad¢ mzdovych nédkladl, dale pfispival na nakup hracek, ucebnich
pomucek, metodickych materidlti, knih a thradu cestovného. V roce 2008 ziizovatel
dovybavil Skolni zahradu novym zafizenim, ¢imZz byly zkvalitnény podminky
pro pohybové Cinnosti déti.  Z finan¢nich prostfedkd  poskytnutych zfizovatelem
je postupné pofizovan i détsky nabytek a vybaveni $kolni kuchyné.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze SR na piimé ndklady na vzdélavani byly pouzity
na thradu mezd, ostatnich osobnich nékladii, zdkonnych odvodi a ostatnich neinvesti¢nich
vydaja Skoly (déle jen ONIV).

Finan¢ni prostfedky na nenarokové slozky mezd (osobni pfiplatky a odmény) €ini pfiblizné
11% zcelkového objemu mezd. Reditelka stanovuje osobni piiplatky podle
vypracovanych kritérii, odmény jsou zaméstnanciim pfiznavany za splnéni mimotadnych
ukolid. Objem mzdovych prostfedki na nendrokové slozky je niz§i vzhledem k vysSimu
poctu zaméstnanct, nez je stanoveny limit (o 0,9 uvazku) a vzhledem k vy$$im platovym
stupniim dle zapoctu let praxe.

ONIV byly pouzity pfevazné na nakup hracek, ucebnich pomicek ak tthradé vydaja
za dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki (déle jen DVPP). Zakoupené ucebni
pomucky i uskutecnované DVPP jsou v souladu se zaméfenim Skoly a s realizovanym
SVP.

V roce 2008 byly mateiské Skole poskytnuty ucelové financni prostfedky na rozvojovy
program (dale jen RP) vyhlaseny MSMT ,Zvyseni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki“. Tyto prostiedky byly pouzity
na vyplatu mimotadné odmény feditelce Skoly v souladu s pravidly metodického pokynu
k vyhlaSenému rozvojovému programu a byly nélezité vyuctovany.



Kromé vySe uvedenych zdroji financovani matetskd Skola ziskala vroce 2008
i sponzorské prispévky od rodicii a firem — napt. financovani zavedeni webovych stranek
Skoly, vécné dary pro déti u piilezitosti tradicnich svatkli. Doplitkovou ¢innost Skola
neprovozuje.

Hodnoceni skoly
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Piijimaci fizeni probihad v souladu s pravnimi ptedpisy. Informace k pfijiméani déti byly
v pfedepsaném rozsahu zvefejnény na obecni vyvésce, v budoveé Skoly a na webovych
strankach $koly, takze byly dostupné viem zajemctm. Reditelka ve spolupraci se
zfizovatelem vypracovala podminky a kritéria pro pifijem déti do mateiské Skoly, podle
kterych bylo provedeno pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2009/2010. Pfednostné byly pfijaty
déti v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni dochazky. Mezi piijatymi détmi
nebyly evidovany déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo déti mimoiadné
nadané.

Pro zjistovani individudlnich potfeb déti jsou ve Skole vypracovéna kritéria, ktera
vychazeji z vyvojovych zvlastnosti déti. V zdznamech je konstatovana dosazend uroveil
dovednosti vcetné socialnich, pedagogové maji k dispozici dostatek informaci
pro individudlni péci. Pfi planovani pedagogické prace a v pribehu vzdélavani byla zjisténi
k individualnimu ptistupu a k posuzovani posunu ditéte vyuzivana spiSe nahodné.

Pravo zékonnych zéstupcl na poradenskou pomoc je zakotveno ve skolnim fadu.

Vedeni $koly

Reditelka se po nastupu do funkce zaméfila predeviim na zajisténi provozu, vhodnou
organizaci Skoly, obnovu a stabilizaci pracovniho kolektivu. Postupné v ndvaznosti
na ziskavani potfebnych védomosti dopliiovala pedagogickou dokumentaci. S ucinnosti
od 1. zai1 2008 vydala $kolni vzdélavaci program $koly (SVP) s tim, Ze bude probihat jeho
pribézné hodnoceni a v zavéru Skolniho roku bude provedena analyza jeho funk¢nosti
pro vzdélavaci proces. SVP je se zdsadami a principy danymi v RVP PV v &aste¢ném
souladu. Z formalniho hlediska obsahuje i nepodstatné informace, coZz ma za nésledek
ztizenou orientaci v jeho textu. Vzdélavaci obsah v SVP a TVP neni zpracovany formou
integrovanych blokl, které by respektovaly pfirozené logické souvislosti a vychézely
ze zkuSenosti déti. Vzdélavaci zaméry, vzdelavaci nabidka a vytycené kompetence
pfevazné postradaji vzajemnou propojenost.

Reditelka se zaméfila na vytvofeni hodnoticich kritérii pro posuzovani irovné vzdélavani
a organizaci chodu skoly. Prostiednictvim autoevaluacnich dotaznikii pro pedagogické
i provozni pracovnice a vlastnim posuzovanim ziskavéa informace, které ma jiz castecné
zpracované ve vlastnim hodnoceni Skoly. Pozitivem je pojmenovani oblasti, kterym je
zapotfebi vénovat zvySenou pozornost a orientace feditelky v dulezitosti a prioritdch
nutnych pro rozvoj Skoly. Pracovni kolektiv je vedeny ke kooperativnimu pfistupu
pii plnéni zdméra Skoly.

Reditelka spliuje piedpoklady pro vykon funkce a plni stanovené povinnosti feditele
v souladu se Skolskym zakonem.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Rozsah a zaméteni dals$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli bylo mozné zjistit pouze
za Skolni rok 2008/2009. V tomto obdobi se vzdélavala, a to zna¢n¢ intenzivne, feditelka.
Zam¢fila se jak na ziskdvani znalosti potfebnych k fizeni, tak na dopliiovani védomosti
v oblasti predskolniho vzdélavani. PfestoZe ucitelka ma dlouholetou pedagogickou praxi,
tak ji feditelka pfedavala poznatky ze vzdélavani. Odborna literatura je v mateiské Skole
volné pfistupnd, v dostate¢ném mnozstvi i odpovidajici kvalité. Vypracovany plan dalSiho
vzdélavani stanovuje pouze obecné zasady, cile a formy v navaznosti na pravni predpisy,
takZe nema piimy vliv na kvalitu rozvoje Skoly. Pribézné hodnoceni vlastni pedagogické
prace vztahujici se ke stanovenym vzdéldvacim zamérim pedagogické pracovnice
prevazné neprovadi. Realizované hodnoceni se zabyva détmi a ma pouze popisny charakter
bez cilené provazanosti na vzdélavaci proces.

Matetska Skola je na zaddost zdkonnych zastupct déti v provozu 10 hodin denné, coz ma
za nasledek absenci soubézného pilisobeni pedagogickych pracovnic v dobé dopolednich
vzdélavacich aktivit, a tim i ¢astecné¢ omezené podminky pro realizaci skupinovych forem
vzdélavani.

Ve vzdélavacich zdmérech Skoly je zastoupena vychova ke zdravi a ochrané vlastni
bezpecnosti. Vyraznéji je zastoupeno zaméieni na télesnou zdatnost a pohybovou kulturu,
télocvicna Skoly je pravidelné¢ vyuzivana. Méné podnétné bezprostfedni okoli budovy
Skoly je z Casti kompenzovano vylety a exkurzemi. Vzdelavaci zdméry v environmentalni
oblasti jsou omezeny na vytvareni povédomi o rozmanitosti a vyvoji ptirodniho prostredi.
Vedeni k prosocidlnimu chovani, kooperaci, respektovani druhych je z ¢asti formulovano
ve vzdélavacich zadmérech, ale jiz neni uvedeno, jakymi prostiedky a metodami jich bude
dosazeno.

Zaméstnanci Skoly byli prokazatelné seznameni s dokumenty, které stanovuji zésady
bezpecnostnich opatieni pii praci s détmi.

Priabéh vzdélavani

SVP vhodné dopliiuji nadstandardni aktivity - predplavecky vycvik a pobyt déti ve $kole
v pfirod¢, které napomdhaji k rozvoji pohybovych schopnosti aplnéni zamérh
environmentalniho vzdélavani.

Pro realizaci vzdélavani ma Skola velmi dobré prostorové podminky, které jsou pouze
¢astecné vyuzity k vytvoreni tematickych zakouti pro spontanni aktivity a soukromi déti,
coz mélo za nasledek snizeni kvality hernich aktivit. Hracky a télovychovné nacini jsou
détem volng& piistupné, didaktické a vytvarné potieby jiz méné. Cést zafizeni (détské stoly
a zidle) neodpovid4d antropometrickym pozadavkiim. V pribéhu dne je poskytovana
plnohodnotné a vyvazena strava, ve tfidé je k dispozici po cely den napoj, ktery je détem
nabizen. Celkové klima ovlivnéné vstiicnym pfistupem dospélych bylo ptiznivé.
Organizace vzdélavaciho procesu ve Skole méla pevny fad. Kromé spontdnnich ¢innosti
probihaly aktivity zcela vrezii pedagogl. Déti mély méné pfilezitosti k rozvoji
samostatnosti a uplatnéni vlastniho rozhodnuti, coZ se projevilo zejména pfi stravovani
a vybéru ze vzdélavaci nabidky. Rizené aktivity, véetné vytvarné Ginnosti, byly vedeny
frontalnim zptisobem. Minimaln¢ dochazelo k diferenciaci pozadavkl v zavislosti na véku,
schopnostech a potiebach déti, coz se odrazilo v Castecné absenci vnitini motivace, kdy
déti vykonavaly Cinnosti bez vnitiniho zaujeti. Uplatnény pedagogicky styl vzdélavani
nepocital s ptirozenou détskou zvidavosti a aktivni spolutiCasti, naopak pedagogové
v Casti procesu dokazaly pruzné€ reagovat na aktudlni zjem ditéte. Pravidelné zatazovani
pohybovych aktivit v dopolednim bloku piinaselo détem uvolnéni a radost.



V pribéhu spontannich ¢innosti vyuzivaly déti pfirozenou nabidku prostfedi tfidy
ke skupinovym a individudlnim aktivitdm, rozhodovaly se dle vlastni volby na zakladé¢
vnitini motivace. M¢ly prostor pro verbalni i neverbalni komunikaci, ktera byla pfiméfena
véku a schopnostem déti. Skupina starSich déti projevila i pfes méné podnétnou nabidku
schopnosti konstruktivni tvofivosti. Mladsi déti vyzadovaly vétSi miru pozornosti
pedagogii a stimulaci k naplnéni vybrané aktivity. Méné byly vyuZivany pfileZitosti
k sebereflexi a sebehodnoceni déti. Déti byly hodnoceny pozitivné.

Partnerstvi

Pred nastupem feditelky do funkce byly vztahy mezi vedenim Skoly a zfizovatelem znaéné
narufené. Reditelka se tedy po svém jmenovani nejprve zaméfila na vytvofeni
kooperativnich vztahli s pfedstaviteli obce. Seznamuje Cleny zastupitelstva s ¢innosti
matefské Skoly, s plany jejiho rozvoje a zjiStuje, jakd jsou pfani obce ohledné ucasti
mateiské $koly na spoledenskych a kulturnich akcich. Reditelka hodnoti vztahy jako
vstiicné a solidni.

V oblasti spolupraci s rodi¢i ma feditelka pfipravené dotazniky, jejich prostfednictvim chce
zjistit podnéty a zajmy rodi¢i o spolecné aktivity. Informovanost rodici je ucelné
zajiStovana osobnim kontaktem, formou skupinovych setkdvani s rodic¢i a prostfednictvim
webovych stranek. Reditelka podporuje jiz zavedené tradice, napf. loudeni s détmi
odchazejicimi do zékladni Skoly, a soufasné¢ podnécuje zaméstnance Skoly a zidkonné
zastupce k hledani dalsich forem piinosné spoluprace.

Projevy dosahovani urovné kliovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Proces vzdélavani smétoval vyraznéji k naplilovani kompetenci k u¢eni a komunikativnim,
v dob€ spontannich aktivit také k socidlnim. Détem vSak byly ptedkladany vzdélavaci
ptilezitosti s malou podporou experimentovani a samostatného feSeni problému, coz zcela
nerespektovalo potfebu déti tvofivé rozvinout danou Cinnost a vyuZit spontdnni zdjem
o nabizené aktivity. Vytvarné a hudebni Cinnosti jsou Casto vyuZzivany jako prostiedek
k rozvoji dovednosti a paméti, méné jiz k podnécovani détské tvofivosti a fantazie.
V pribéhu sledovanych ¢innosti déti prokazaly, Ze maji poznatky o svém blizkém okoli
iokolnim svété. Vhodn€¢ byl podporovan rozvoj komunikativnich dovednosti. Déti
spole¢n¢ diskutovaly s pedagogy 1mezi sebou, sdélovaly si své zazitky a poznatky.
Vzdélavaci nabidka vSak détem poskytovala méné prilezitosti ke vzdjemné spolupréci,
spole¢nému rozhodovani a odpovédnosti za svd rozhodnuti. V oblasti sebeobsluhy déti
zvladaly jednoduché pracovni ukony a zachédzeni s predméty denni potieby. Dokézaly
udrzovat potradek, vzajemné si poméahat, ale v pfipad¢ nedlslednosti ze strany pedagogu
nckteré deéti tyto navyky poruSovaly. V prostoru tfidy i Skoly se bezpecné orientovaly
a zvladaly zékladni pohybové dovednosti. Mély pové€domi o vyznamu péce o zdravi, byly
vedeny k uplatiiovani zdravotn€ preventivnich navykd.

Vysledky vzdélavani déti

Vzhledem ke kompletni obméné pedagogického kolektivu Skoly nejsou vedenim Skoly
zachyceny uspéchy déti, které presly do zékladni Skoly. V letosnim Skolnim roce se zpét
do matetské Skoly zadné dit¢ nevratilo. Skupin€ pfedSkolnich déti je v€novéna cilend
individudlni pozornost v dobé misto odpofinku na ldzku s dodrZzovanim
psychohygienickych zasad. Pfi¢iny mozného selhdvani déti v zakladnim vzdélavani jsou
sledovany a vcas feSeny s rodi¢i a odborniky.



K dokonalejsimu poznani ditéte a jeho potieb jsou ve Skole zaloZeny individudlni hodnotici
listy, jejichz cilem je vyhodnocovat posun a pokrok kazdého ditéte. Ziskané informace
vsak slouzi pedagogiim pouze caste¢né jako podklad pro opatfeni pfijimand k podpoie
rozvoje jednotlivych déti. Skola vénuje pozornost détem s nespravnou vyslovnosti, sama
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sluzeb logopeda.

Celkové hodnoceni

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdpisem do rejstitku Skol a Skolskych zatizeni.
Postup skoly pii pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani je v souladu s ptisluSnymi
pravnimi pfedpisy, umoziiuje rovnost piistupu ke vzdélavani.

Skola ma odpovidajici materialni a finan¢ni zdroje pro realizaci SVP. Finan¢ni prostiedky
ptidélené ze statniho rozpoctu a materialni zdroje Skola i¢elné vyuziva.

Skola zajidtuje bezpeénost déti, ve vzd&lavani podporuje rozvoj t&lesné zdatnosti,
pohybovych a manipula¢nich dovednosti a vede je ke zdravym zivotnim navyktm.

Realizovany SVP je vsouladu se zasadami a cili stanovenymi $kolskym zikonem,
v ¢astecném souladu s tikoly a principy danymi v RVP PV.

Skola rozviji osobnost ditéte. Podporuje jeho psychickou i fyzickou pohodu, rozviji
télesnou zdatnost, schopnost kooperativniho jednani a prosocialniho chovani, pomaha
ditéti vytvaret si elementarni povédomi o okolnim svét€ a jeho déni. V disledku absence
diferenciace vzdélavacich zamérti dle véku a moznosti déti a pievazujicich vyukovych
metod zaloZenych na pfedavani poznatkil, jsou s mensi efektivitou rozvijeny predevsim
poznavaci procesy, tvofivé myslené a schopnosti vedouci k samostatnému feSeni
problémd.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zrizovaci listina Matetské Skoly Dolany, okres Pardubice ze dne 17. fijna 2002
s u€innosti od 1. bfezna 2003, ¢j. 99/2002

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje o zafazeni do sit€¢ Skol,
pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 20. bfezna 2003 s Gi¢innosti
od 1. ledna 2003, &j. KrU/1553/2003 OSMS

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje o zméné udajti vedenych v rejstiiku

Skol askolskych zafizeni ze dne 28. listopadu 2008 s Gcinnosti

od 28. listopadu 2008, &j. SpKrU 49714/2008 OSMS

Cestné prohldseni starosty obce Dolany ze dne 11. &ervna 2009

Vykazy o materské skole S 1-01 podle stavu k 30. zati roku 2006, 2007 a 2008

Vykaz o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2008

Inspekcni zprava ze dne 25. biezna 2005, ¢j. J2- 1038/05-1400

Zadost o povoleni vyjimky poctu déti na MS v Ribech ze dne 28. fijna 2008

s ucinnosti od 1. listopadu 2008

9. Jmenovani do funkce reditelky v Materské Skole Dolany, okres Pardubice
ze dne 27. fijna 2008 s ucinnosti od 28. fijna 2008

10. Doklady o dal§im vzdélavani feditelky za Skolni rok 2008/2009

11. Skolni matrika - $kolni rok 2008/2009

12. Rozhodnuti o prijeti déti do matetské Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

O NN bk



13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.

32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.

42.

43.

Skolni vzdélavaci program ,, Viechno na svété ma sviij ¢as“ platny od 1. zaii 2008
T7idni vzdelavaci program platny pro skolni rok 2008/2009

TFidni kniha vedena ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni 7#ad Materské Skoly Dolany 78, Opatovice nad Labem s &innosti
od 1. zafi 2008

Organizacni rad ze dne 31. Cervence 2008 s ucinnosti od 1. zati 2008

Vnitrni rad materské skoly s ii¢innosti od 1. zati 2008

Rozpis primé pedagogické cinnosti platny pro Skolni rok 2008/2009

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnika

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii s G¢innosti od 1. zafi 2008
Zaznamy o detech - $kolni rok 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad za Skolni rok a 2008/2009

Rad §kolni zahrady MS Dolany s G&innosti od 1. zai{ 2008

Vlastni hodnoceni Skolniho roku 2008/2009 - dokument bez bliz§iho urceni
Hospitacni zaznamovy arch za $kolni rok 2008/2009

Kritéria k prijimani déti do MS - Skolni rok 2009/2010 - dokument bez blizsiho
urceni

Zapisy ze schtizek s rodici za Skolni rok 2008/2009

Smérnice feditelky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti v MS s G&innosti
od 1. zafi 2008

Pouceni déti o bezpecném chovani v materske skole ze dne 2. zati 2008

Vykazy o urazovosti deti a mladeze ve skolach a skolskych zarizeni R 36-01 za skolni
roky 2007/2008 a 2006/2007

Kniha urazii s poslednim zdznamem ze dne 7. dubna 2008

Uprava ukazatelii primych nékladii na vzdélavani k 20. 11. 2006 a k 20. 11. 2007
pro S/SZ zifizené obcemi

Rozpisy dotaci za rok 2006, 2007 a 2008

Sponzorsky dar — smlouva (smlouvy o poskytnuti sponzorskych darti za rok 2008)
Vykaz zisku a ztraty za rok 2006, 2007 a 2008

Financni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2006, 2007 a 2008

Uctovy rozvrh roku 2008 ze dne 17. iinora 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za rok 2006

Kniha ucetnictvi V. — redukovana (za rok 2006, 2007 a 2008)

Prispevky na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych sloZek platu a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii RgS s ohledem na kvalitu jejich prdce*
(piiloha k &j. KrU 43741/2008)

Pfiznani mimotadnych odmén v rdmci rozvojového programu ze dne 2. fijna 2008
a 7. listopadu 2008

Rozuctovani mezd za rok 2006



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Bc. Marcela TouSovska Marcela TouSovska, v. r.
Mgr. Ladislava Jindrova Ladislava Jindrova, v. r.

Bc. Lenka Koutnikova Lenka Koutnikova, v. r.

Pardubice dne 24. ¢ervna 2009

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pFevzeti,
Piipadné piipominky zaslete na adresu: Ceskd $kolni inspekce, Rokova 2432, 530 02
Pardubice.

Inspekéni zprdavu spolecné s pFipadnymi piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni
inspekce k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce zrizovateli. Inspekéni zprdava
vcetné pripominek je verejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Dolany dne 30. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Bc. Ivana Masatova Ivana Masatova, v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

2009-07-14 Pripominky nebyly podany.
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